CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA /%

EDIFICIO DR. TANCREDO DE ALMEIDA NEVES

ESTADO DE SAO PAULO

AUTOGRAFO DE LEI No 1755
PROJETO DE LEI N9 10/88

"Autoriza o Prefeito a celebrar Pro-
tocolo de Intencgdes com a Secreta-'
ria de Estado de Relacbes do Traba-
lho e o Sistema Nacional de Emprego
- SINE/SP, com o objetivo de implan
tar o Balcao de Empregos e da ou- '

tras providéncias".......... cesenne

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNI
CIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 10)- Fica o Poder Executivo autoriza
do a celebrar Protocolo de IntencOes com a Secretaria de Esta
do de Relagbes do Trabalho de S3o Paulo e o Sistema Nacional
de Empregos - SINE/SP, visando a implantacdo de Balcio de Em-

prego neste Municipio.

Artigo 22)- Fica o Poder Executivo autoriza
do a tomar todas providéncias necessarias a execucdo do Proto

colo de Intencoes.

Artigo 39)- As despesas decorrentes do Pro-
tocolo de IntencOes correrdo por conta do orcamento da Prefei
tura Municipal, sendo que a Secretaria de Estado de Relacdes'
do Trabalho e o Sistema Nacional de Emprego - SINE/SP fornece
rao material de consumo, treinamento de pessoal e orientacao’

técnica para operacionalizacdo do Balcio de Emprego.

Artigo 492)- Esta lei entrari em vigor na da

ta de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Pirassununga, 15 de margo de 4988.-

Orl O Alvés FerrAz

Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNG/‘A |

ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

- PROJETO DE LEI N© /O/fg

"Autoriza o Prefeito a celebrar Pro
tocolo de Intencgdes com a Secreta-
a 1 ria de Estado de Relacgdes do Traba

Aprovada em 2.% discussdo. lho e o Sistema Nacional de Empre-
- A redacdo final go - SINE/SP, com o objetivo de im

Sata dius Sessdes da C. M. de plantar o Balcao de Empregos e da
gﬁf outras providéncias".......c0000n

Prosidsite

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
A ,} DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 19)- Fica o Poder Executivo autorizado a
celebrar Protocolo de Intencdes com a Secretaria de Estado de
Relacdes do Trabalho de S3ao Paulo e o Sistema Nacional de Em-
pregos - SINE/SP, visando a implantacdo de Balcao de Emprego -

neste Municipio.

Artigo 29)- Fica o Poder Executivo autorizado a
tomar todas providéncias necessarias a execugao do Protocolo -

de Intencgodes.

Artigo 39)- As despesas decorrentes do Protocolo
de Intencdes correrdao por conta do orcamento da Prefeitura Mu-
nicipal, sendo que a Secretaria de Estado de Relacdes do Traba
lho e o Sistema Nacional de Emprego - SINE/SP fornecerao mate-
rial de consumo, treinamento de pessoal e orientacdo técnica -

para operacionalizacdo do Balcao de Emprego.

Artigo 42)- Esta lei entrara em vigor na data de

sua publicacdo, revogadas as disposigbes em contrario.

Pirassununga, 26 de fevereiro de 1.988.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

-JUSTIFICATTIVA-

Excelentissimo Senhor Presidente:

Excelentissimos Senhores Vereadores:

Com a presente, temos a honra de encaminhar a
esse Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que tem como propos
ta a implantacdo de um Balcdo de Emprego no municipio de Pi-
rassununga, iniciativa da Secretaria de Estado de Relacgles -
do Trabalho e do Sistema Nacional de Emprego de Sao Paulo, -
que além de potencializar as oportunidades de trabalho para
a populagao a procura de emprego neste municipio, oferecera-
amplo espectro de vagas, permitindo uma visdo abrangente das
caracteristicas atuais da oferta e procura no mercado de tra
balho, conforme demonstra documenta¢do em anexo.

O Balcdo de Emprego Municipal teria a incumbén
cia de proceder a intermediacdo de mdo de obra e prestar ori

entacao trabalhista e orientacdo sobre o sequro desemprego.

Constitui-se de um processo essencialmente sim
ples, ja que implica somente a assinatura de um Protocolo de
IntencgOes envolvendo, de um lado, a Prefeitura Municipal e,-
de outro, a Secretaria de RelacOes do Trabalho e o Sistema -
Nacional de Emprego - SINE/SP, ficando estabelecidas as ba-
ses legais e a competéncia das partes na implantacao e opera

cionalizacao do Balcdo de Emprego.

Trata-se de um empreendimento de profundo al-
cance social, em beneficio da populacdo de buscar uma coloca
cdo profissional adequada as suas aspiracgdes.

Diante de todo o exposto, requeremos para
tramitacdo do presente, regime de urgéncia de que trata o Ar

tigo 26, § 19, da Lei Organica dos Municipios, o que desde -

ja fica requerido.
= iAUSTO VICTORELLIN\ -
PI,26/02/88.- efeito Municipa




SECRETAR!A DE ESTADO DE RELAGOES DO TRABALHO

Sao Paulo, 22 de fevereiro de 1988
" P — - -\»-
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OF/DAR/ESPECIAL \ ) \JVMLJ*ll\\\BF
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Senhor Prefeito,

Servimo-nos do presente para, com referéncia ao
andamento das prelimihares relativas a implantagdo do Balcao de
Emprego desse Municipio, solicitar as dignas providencias de
Vossa Excelencia quanto a remessa a esta Secretaria, em regime de
maxima urgéncia, na pessoa da Senhora Maria Salete Lajut, Aveni-
da Brigadeiro Luiz Antonio, 554, 5¢ andar, Departamento de Ati
vidades Regionais, dos documentos relacionados na pasta de "Pro-
cedimentos para Implantagao de Balczo de Emprego", cntregue a
essa Prefeitura, quals sejam:

1. copia da Lei Municipal autorizando a implantagao do Balcho de
Emprego, com respectiva publicagéo;

2. certidao de exercicio do cargo de Prefeito;

3. certidao da aplicagao de verbas destinadas ao ensino de Pri-
meiro Grau, no exercicio anterior.

Renovamos nossos protestos de estima e considera

cao.

<

<:::i_——;;putado JOA
Ilmo. Sr. Secgetarfio de Estado de Relagdes
‘Fausto Victorelli Q\\\vf do Trabalho

M.D. Prefeito de Pirassununga

z‘ F'
23.00.00 3.0001

IMPRENSA OFICIAL DO CSTADO
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SCCHLTARIA LEESTAVI DE RELACULT %Uﬂ'l!’/\b.“.LHO

Sao Paulo, 10 de fevereiro de 1988

OF/DAR/ ESPECIAL
Senhor Prefeilo,

Reportamo-nos ao Oficio D.A.R./Especial
de 20/1/88, vimos pelo piroesente encaminhar a V. Lxa. a documentagao
necessaria para iwplantac.o do Balcdo de Lmprego, ncsoc Municipio.

A referida documentagao consta de:
1- Modelo do protocolo de Intengoes;
2- Requisitos para assinuturé do Protocolo de Intengoes;
3- Minuta do Projeiv de Lei wuniclpal a ser aprovada pela camara;
4- Modelo da place padrao.

Outrossim, esclarecenos que © Protocolo
de Intengoes deverd ser venetido em Cinco (5) vias, juntamente
com os demais documentos, sew assinatura de V.Exa. As assinaturas
serao colhidas em ato solenc no Palacio dos Bandeirantes, em data
1 scr definida postcrviormente pelo Sr. Secretdrio.

ptb;\JOudW“)‘p
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TANSA MAR LB CA%

Dirctora Tec) }C*

Departamento de ALLVIi? es Regionais

0BS: Telefone para contato : 239 4333 - 149 -Dra. Salete
JMR/wang

24 00 (K1 3 6001

HAPHINSA GECIAL DO ESLAGO
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SECRETARIA DT ESTADO DE RELAGCES DO THAUALIID 0

Sao Paulo, 20 de janeino d@”F&&a%(
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ASSUNTO: - Redlera OF . C/SINE/GSG-011/C6-003/87,

desta Sccretarla

WoTemus a honad de vin a presenca de Vossa Ex

celfineda com o objetive Jo frater o del conlecdyenie & PAOPUS
% 4 ] A [ R ' o - c T
La de (mulantacao de wm Dalgao de o phego nedsce Muiicetpio.

0 Prooraie de Tmplantagio de Balgao de  Em-
piego ios Mundedpios E wita Andelativa da Seeretania de Cstadu

v ¢ do Sistema Naclonal de Emprego de Sao

pasin)

de Relagoes do Trabal
Paule quc pobéibététa ndo apenas potencializan as opvitunidades

de tnaballio para « populacio d procuxd de emprego e PrOPALO L

nicipio, como tambdw, atravis da Litegraguo com ob Tostos de
Atendinendo em todo o Lstado de Sao pawfo, oferccer um amplo ch
pectau de vagas em vasias negéoes de nusio Bsfads, peandtindo
uma visdo abrangente das caracterlstlcas aluals da ofenta ¢ pro
cuwra no dercade de Traballo.

0 Baloau de Umprego Muntelpal Lenia a Lneunt
bendea de proceden @ <ntenmediagio de Miosde-0bra ¢ prestan Oni

entacao Thaballhdis ta e Onlentaciuo sobre o Seguio Desemphrego,

A dmplantagdao de wi Balgao de Emprego,nos mol

05 aaui proposdos ¢ de acordo com a expeniencia acumulada pela

SERT ¢ pelo SINE/SP esle Campo, cons LUl wn phocesso 2ss¢

mente simples, §& que {mplica somente a assinatura de um [ Proto
colou do (ntengues cnvolvende, de wn Lado, « ne feltuna (uu{ci
7 Sis

pal ¢, de ouwtro, a Secactaria de Relacues do Traballiof ¢
tema Nacdlonal de Lmprego-SINC/ST. Z
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SCCRETARIA DENSTADQ DE BELAGULS DO TRADALUDS

Atnaves desse Protecolo de Intengoes, gdLcam esia
bolocidas ab bases Cogals ¢ a compeloncla das partes na Lmplanta-
cdo ¢ cperacdonalizagao do Baleao de Emphego.

Ustwinos cenlos de que tal 4ndedativa contrlbuina,

Loncda @ testa da Prefedtwia Mundcipal, cons tituindo, por outro &
do. um empreendimente de profundo aleance soctal, em bene ficio da
> { i} ) ]

sonulacae de buscan uma colocacnu niodissdional adequada ab suas ah
I i ] b {J (

plragoes .

Quinoss.lm, Lnfoimanvs a V.Uxeda que as Dres MARTA
SALETE LAJUT ¢ CATANINA SHEILA LINONGI, chiariv a disposdedo pPaia

folnieceren malokes Otfuianccoes, atraves des telefones abalxo  reda
R ~

s

clonadod: - T T
\/.—\-V'“. o

SECRETARIA DE [STAVO DE RELACOES DO TRABALHO-SERT

e

Dia. MARIA SALETE LAJUT - Foue 3%.91.93 /7 31-6949 [ 239-4333 R.140

e 149
) SISTrMA NACIONAL U£~EMPKEUO-SINK/SP

| Daa, CATARINA SHETLA L}MONUIHZMKOHCbLN5“7.59.07 [576.55.05

t _—="Sendu 40 parna o momento, subdcreveno-nos,
T :

Atenolodamente,
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GABINETE CO

°3.63.01 2.uu0

SLCRETARIO

Sao Paulo, 16 de dezembro de 1y87.

0ficio C/SINE/GSG-011/GE-003/27

SCNHOR PREFEITO:

Temos a honra do vir 2 nresenga de Vossa Ex-
ce] ncia com o objetivo de trazer ao seu conhecimento a proposta de
Implantacao de um Balcio de Cmprego ness ‘Municipio. o '

0 Programa de Implantacao de Balcao de Lmpre
go nos municipios ¢ uma iniciati.u da Secretaria de Estado de Rela-
¢oes do Trabalho ¢ do Sistema Nacioral deo Emprego de S3o Paulo que
possibilita nao apenas potencializar as oportunidades de trabalho !
para a populagao a procura de emprego no proprio mun1c1n1o, como !

ambem, atraves da integracao com os Postos de Atend1mento em  todo
o [stado de S3o P'aulo, oferccer um amplo espectro de vagas em viri-
as regioces de nosso LCsiado, permitindo uma visdo abrangente das ca-
racteristicas atuais da oferta o procura no Mercado de Trabalho.

0 Lu]QdO ~de Emprego- Municipal teria a incum-

-—

bencia de proceder 3 Interme ¢iagdo de Mio de Obra ¢ prestar Oricenta

¢ao Trabalhista o Oricentacao sobre o Seqguro Desemprego.

A Tuwplantagao de um Balcio de Emprego, nos
moldes aqui proposlos ¢ de acordo coum a experiencia acumulada pela
SERT e pelo SINE/SP neste campo, constitui um processo sccnuwalnon
te simnles, ja que imp]icq-somente a assinatura de um Protodolo de

Intengoes cnvolvendo, de unm lado, a Prefeitura Municipal e de ou-
tro, a Secretar1a de Re]agoes do srﬂb 1ho e o Sistema Nac1op I ,.de.
Emprego-SINE/SP. y ‘

IMPBINSA QNICIAL VO LS TADD
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GABINETECO SECRETARIO

I
estabelecidas as bases legais ¢ Q competencia das partes na implan

raves dosse Protocolo de Intengoes, ficam

[

tacao ¢ cperacionalizagao do Balczo de Emprego.

Cctamos certos <o que tal iniciativa contri-
buiria, significativamente, pard 0 engrandecimento da gest2o de

Vossa Exceléncia 3 testa da Prefeitura Municipal, constituindo,por

“outro lado, um cmpreendimento de profundo alcance social, em bene-

23000130

ficio da populacao de buscar uma colocacao rrofissjipnal adequada

as suas aspiragoes.

Atenciosamente,

/

Deputado JO“OPB 0S. ~//
SburotWW1o do he1“iﬂes do Trabalho

-

uJ

FRAhCLSCO JOJh CW DIA
Coordenador do SINL/SP

Excelentissimo Senhor

FAUSTO VICTORELLI

DD. Prefeito de Pirassununga
Prefeitura Municipai

fotado de Sao Paulo

IMPRINGA QUICIAL DG EGTALO
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COMUNICADO/SINZ/GC.

S0 PaULO, 15 DE DEZEMBRO DE 1987

SENHOR o PREFEITO @

COMUNICAMOS A VOSSA  EXCELENCIA QUE  AS

DRAS, CATARINA SHEILA LIMONGI E MARIA SALETE LAJUT, ESTARAQ A

DISPOSICAD PARA FORNECERCM MAIORCS INFORMACOES, ATRAVES DOS TELE-
FONES ABAIXO RCLACIONADOS:

SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO-SINC/SP: ,
DRA CATARINA SHEILA LIMONGI - Fones: 577.59.02 / 578.55.06.

SECRETARIA DE FSTADO DE REIACOES DO TRABALFD-SERT
DRA MARIA SALETC LAJUT - FonE:  31,92,93.

© SENDD SO PARA O MOMENTO, SUBSCREVEMO -
-NOS,

ATENCIOSAMENTE,

FRANCI SCO JOSE CARDIA
COORDEMADOR DO SISTEAA .. .. ..
NACIONAL DE EMPREGO/SP

NDarer PA i 09 TAlalameas IO AN



SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES DO TRABALHO

PROCEDIMENTOS PARA A IMPLANTACAO DE

"BALCAO DE EMPREGO"

23.00 00.3.0001°
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO



SECREYANIA DEESTADD DE RELACOES DCTRALALHO Qﬂ/

PROTOCOLO DC INTENCOUES "Mtb - SINE-SP/
ESP -~  SRT/PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUE, ENTRE SI,

FIRMAM O MINISTERIO DO TRABALHO, ATRAVES
DA COORDENADORIA DO SINE-SP, 0 ESTADO DE
SKO PAULO, ATRAVES DA SECRETARTA DE ESTA
DO DE RELAGOES DO TRABALHO, E A PREFEITU
RA MUNTCIPAL DE |

, COM A FINALIDADE DE IMPLAN -
TAR UM BALCAO DE EMPREGO NA PREFEITURA
MUNICIPAL DC '

A0S DIAS DO MLS DE DE 1988, DE UM LADO, 0
MINISTERTO DO TRABALHO, ATRAVLS DO STSTEMA NACIONAL DE EMPREGO -
COORDENADORIA 00 ESTADQ TF SAO PAULO, DORAVANTE DENOMINADO, SINM
PLCSMENTE, SINE-SP, E 0 ESTADO DE SAO PAULO, ATRAVIS DA SECRETA-
RIA DE ESTADO DE RELAGULS DO TRABALINO, DORAVANTE DENOMINADA, SINM
PLESMENTE, SRT, NESTE ATO REPRESENTADOS, RESPECTIVAMENTE,  PELO
COORDENADOR DO SINE-SP, SENHOR FRANCISCO JOSE CARDIA, [ PELO SE
" CRETARIO DE ESTADO DE RELACUES DO TRABALUO, SENHOR JOAO BASTOS

SOARES, E, DE OUTRO LADO, A PREFCITURA MUNTCIPAL DE

, DORAVANTE DENOMINADA SIMPLESMENTE PREFCITURA ,
NESTE ATO REPRESENTADA PELO PREFEITO MUNTCIPAL, SENHOR

, COM BASE NOS TERMOS DO CONVENTIO SINE-SP,

RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE PROTOCOLO DE INTENCOES, MEDIANTE AS
CONDICOES EXPRESSAS NAS CLAUSULAS QUE SE SEGUEM:

24 I('O OO T et
IMPRENGA GHOAL DO TS TADD



CiALSLLA PRIVMIIRA - D0 0BJILTIVO

C PoCSENTE TUSTRUMENTO TEM POR OBJETIVO PRIMOVER © LEVANTANENTO
5L THFORLES SUSRE MLRCADO DE TRABALKC E A INTERMEDIAJAC SUSRC A
A

SIUAITA L CFERTA DE MAO-9L-0B8RA, EM TODAS AS CATEGORIAS PRO-
F1SSIONATS, ATRAVES VA TUPLANTACAO DC BALCAD Ut EMPRECO DA PRE
FTITURA LUNICLPAL DE JSRT/SINE-S?,
DENOUTHATAG DURAVANTE OFICIALMENTE ADOTADA,

PARACRAFS ONICO

o RTIERIDS PROTOCOLO DE INTENQECS E FIRMATO COM FUNDAMENTO  NO
5T C2ETO N0 75.403, DE 0§ DE OUTUSRO DE 1975, E, NO QUE SE REFE-
RE X ATUACAC CONJUNTA SRT/SINE-SP, NO CONVENTO SINE-S2.

~
.
—

DA SRT

7 1.1. COLOCAR X DISPOSIGAO DO BALCAO VE EMPREGU A SER INS
TALADO, A ESTRUTURA ORCANIZACIONAL DE SEU SET7? Dt
COLOCACAO DE HAO-DE I3RA.

9 1.7. RCALIZAR AVALISE QUANTITATIVA E QUALITATIVA DC )7
VILENTO MENSAL DE GFERTA E DEMANDA DE AA0-VE-OBRA !
J0 BALCAO DE EMPREGO.

2.1.3. PLANEJAR € EXECUTAR, El CONJUNTO COM4 0 SINE-SP, PRO

GRAUAS DE TREINAMENTO PARA ATUALTIZACRO DA EQUIPE '
L CNICA DO BALCAC wE EMUPRIGCO.

7 1.4, PLANEJAR E EXECUTAR PROGRAMAS DZ SUPERVISAC E ACUM-
PANAAMINTO DAS ATIVIDADES TeCNICAS DO BAaLCAD DE
EUPREGO JUNTAMENTE COM O SINE-SP.

I CAR NECESSIDADES UF FORJAGAO DE ~77-DE-0BRA
L LOCAL.

PARCERT IS

AP N
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L6, FORNECER, IM CONJUNTO CON D SINE-SP, ASSISTENCIA TEc
P

Y
NICA CONTINUA E

~a
~
-3
[
}:—
&7
™
L
S
73
r

© [XECUTAR, Ei CCLA3ORAGAO COi URGACS £ Ei-
T

TITADES DE FORWMACAD PROFISSTONAL, PROGRAAS DE FORMA
CRO RAPIDA E/OU INTENSiVA 3¢ UR0-DE-08Ra, VE  ACORDO
00 AS MECESSIDADES IDENTIFICADAS NO MERCADO JE TRA-

SALHO D0 MUNICTPIO.

2 1.2, DPROUOVER ATIVIDADIS QUE FACTLITEM A ACAU INTECRADA !
SRT/SINE-SP/PREFEIVURA/Em, 2ESAS, WO SExTIVI DE NINI-
VIZAR 0 DESEMPREGO.

(g
.
—
.
~L

COLOCAR K DISPCSICAQ D0 BALCAO DE EMPREGO 0  CADAS-
TRO DE CANDIDATOS INSCRITOS X0 SISTCMA SRT/SIME-SP ,
DARA RCCRUTAMENTO UE LAC-DE-CBRA €N 0 FIM DE  ATEN-
DER AS OFERTAS DE EMPREGO WO MuMICIPIO.

9.1.10. COLUCAR A DISPOSICAD DO BALCAO DE EMPREGD) AS UFERTAS
UE TRABALHO EXISTENTLS MO SISTEMA SRT/SINE-SP, PARA
ATINDER A DLMANDA DE MAO-DC-08BRA DO LUNICTPIO.

7 1.11. MANTER PERMANENTE CONTATO COM 0 SINE-S? E COM 0 BAL-
CAO DE EMPREGO, P/RA RESULYVER AS SITUACDES QUE [7TN-

TUALLENTE VENHAM A OCORRER E QUE NAO ESTEJAM PREVIS-
TAS N0 PRESEMTE INSTRUMENTO.

2.7. 20 S1~NE-S?

2.2.7. FTORNECER MATERTAL PARA OPERACICNALIZACAS DO BALCAD
VE EMPRLGO.

9.7.7. REALTZAR ANALISE QUANTITATIVA E QUALITATIVA DO N0VI-

UENTO MENSAL DE OFERTA E DCNANUA DE MAO-DE-0BRA DO
BALCAJ Vi EMPREGC.

pARVRETVK RV VIR
LA LSA GHCLAL D0 23T i
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7.9.3. PLANEJAR E EXECUTAR, LS COHIuUNTL COM A SRKT, PRO0RAVAS
TE TREINAMENTO PARA ATLAL]ZA\AL JA EGLIPL TECNICA D0
IALCAD DL EMPREGO.

9. 7.4, PLANEJAR E EXECUTAR PROGRANAS DE SUPERYISAD E ACOMPA-
VUALENTO DAS ATTIVIDADES TECNICAS U0 BALCAC Ut ELPREGD
J!N;AMENTE oM A SRT.

FORMECER ASSISTENCIA TECHICA PERMANENTE £ CONTINUA, BN
CONJUNTO COM A SRIT.

~
.
~
.
W

2.7.6. PRCUOVER ATIVIDADES CUE FACILITEM A ACAO INTEGRADA !
SRT/STINE-SP/PREFEITURA/ENPRESAS, XD SENTIDO DE MINIANT
AR 0 DLSEMPREGO.

9.7.7. DIVULCAR PERICDICAMENTE INTORWES SOBRE UFCIRTA E DENAN
DA DE MAO-DE-OBRA EXISTINTES MO SISTEMA SRT/SINE-SP.

2.2.8, MANTER, COM A SRT E COu 0 BALCAO DE EMPREGO, PERMANEN
TE CONTATO PARA RESOLVER AS SITUACDES QuUZ EVENTUALNCN
TC VENHAM A OCORRER E QUE NAO ESTEJAM PREVISTAS 40
PRESCNTL INSTRUMINTO.

9.9.6. INCLUIR NO AGRUPAMENTO LENSAL T° INFORUES as VAGAS E
CAVDIVATOS CADASTRADOS PELO BALCAG DE ELPRLCGO.

7 9.10. ENMCAMINHAR AOQ BALCAQO VDt EMPRECO 0 AGRUPAUENTO  MINSAL
Or INFORMES DE VAGAS ¢ CANDIDATOS CADASTRA 00S Y §.8-
TEMA SRT/SINE-SP.

2.3, D, PRLFCITURA

7.3.1. CFCRECER GRATUITAMENTE X POPULAGAO 09 MUNICIPIO DE
0S SERYIGOS DE €O
LOCACRO DE 4K0-DI-C3R4 DECOZRENTES DESTE INSTRUNENTO,

P |
Fob oA GHICIAL D0 L TAVL
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FORLECE ADLINISTRAR 0S8 RICuRSYS HUANOS TNUISY LgbA
Ui iS 5 CPERACICONAL TZAQAD 50 BALCAC Do EUPRECC A §CR
INSTALAUD.

/3
™

pesER O [SPACO FISICO £ 0S RICLRSOS MATEZRTAIS NECESSA
R10S & TNSTALACAD DO BALCAC DE CMPRIGO.

TVTEGRAR-SE AS MORLAS E INSTRUCDES TECNICAS U5 14TER-
VEDIACRD & IVFORHACKO DECORRENTLS DO CONVEN:O SINE-
SP. CONFORME INSTRUMENTOS DESCRITIS A SIGUIL:
7 3.4.1. IVFORMACDES MENSATS-UHOVIMINTO LENS
TA, PROCURA, EMCAHIMHAMtNiO, RETI2NOS E COLu
CACAD, ATRAVES DOS MAPLS DE OFERTA I PROCURA
O HnG-TE-08RA [INSTRUMENTG BASICO JE T.4FOR-
UACAD), ENVIAANDO-0S A0 SINE-SP ATRAVES 20
SERVICO REGIOHAL DI RELACUES D0 TRABALE

1

C)
Xy
L2z}

2.3.4.9. MOVIMENTOS ESPORADICOS-LEVANTALENTO SITUACIO
MAL, POR CMPRESA, 0C ATUISSOES £ JISLIGANLY-
T0S EiM MASSA DE E.PRECGADES.

VANTER A SRT E 0 STNE-SP THFORMADOS SO3RE O WOVIMENTO
JC INTERUEDIACAC DL UAD-u_-C3RA, ATRAVES 00 ZRVICO
RECIONAL DE RELAQDLS DO TRABALHO VE

DIVULCAR AS OFERTAS DE EXMPREGO, PARA RECRUTANLNTO DE
RICURSOS HUMANCS, En VEUCLLOS DE COMUNTICAL,LD DO T -
CTPio £ DA RECIAL.

YANTER THTERCAMBIO COMSTAMTE DE 1XNFOXI TDES (0 08 SE
TORES DL COLOCALAD vE WMAO-DE-08RA 90 PUSTO VE ATENDI-
VEMTO DA SRT E €7 0S SERVICOS ME INTERMEDIACAD DE
CPORTUXIDADES DI ELPREGO DC SILE->P, C0. 0 IXNTLITO DL
0 MAIS RAPIDAMENTE P0SSY”7L,; COLOCAR CANDIVATOS © P7F

NMCHERX VAGAS CAUDASTIAILS. -
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2.3.12.

PARTHREA I RV
Lwid*RE &S5 QFICIAL L0 FLTADYD
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2ZPASSAR PARA A MATRIZ SINE-S8?, AS VAGAS CAPTADAS A&

LUNICIPIO £ PARA AS QUAIS, LG PRALO DI 0 {waid SIHA

VA YAQ SE APRESENTEM CZANDIDATCS ADEQUADOS, PARA  RE-
RUTAMENTO T OUTRA REGIAD.

INFORMAR A MATRIZ SINE-SP, ACERCA D0S CANDIDATOS Cu-

S48 OUALTFICACUES NAQ SEJAYN ADEQUADAS A0 LIRCAD0 90

TRABALHD DA REGIAO, PARA P0SSISILITAR-LHES JFERVAS !

Ur UACAS POR VENTURA EXISTLNTES i OUT?"S MULMICIPIOS

TO ESTADO 9C SAD PALLO.

nTjUISITAR, ATRAVES DO SERVICO REGIONAL DE RELAQUES
A

L40 DE . CONFORME
DAMA TRIMESTRAL, O MATERIAL GPERACIGNAL ABAIXO

7.3.10.1. TICHA DE CANDIDATUS;

2.3.10.,2. FICHA DE VAGAS;

2.3.10.3. CARTA Vi ENCANINHAMINTO;

2.3.10.4., TICHA 07 CADASTRG Dt EUPRESA;

2.3.10.5. JAPA DI QFCRTA [ PROCURA DE MAO-UC-U3RA;
7.3.10.6. MATERIAL DE DIV/ULCACAC;

7.3.10.7. OQUTRCS TKSTRUMENTOS EVINTUAIS.

NANTER-SE EM PERMANENTE CONTATO COM A SRT © 0 SIwE-
SP PARA RESOLVER AS SITUATDES QUE "VLNTUALWINTE VC
NMAM A OCORRER E QUF AD ESTEJAM PREVISTAS 0 PKET
SENTE INSTRUMENTO.

CARANTIR A PARTICIPAJAD DOS RICURSOS HUMANOS TESIG-
NAD0S PARA 0 BALCAD DE ZUPRECO, HAS ATIVIDADCS vE
TREINAKENTO PROGRAMATDAS PLLA EQUIPE TECMICA SR7T/
SINE-SP.
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SECROTAIA DU EDSTADS DENE LAGOES DO TRADALY

CLEAUSULA TERCTIRA - DAS DESPESAS

5 1. AS DIESPESAS DECORRINTLS VAS OBRIGACOLS PREVISTAS PARA A SRT
E PARA O SINE-SP SUERAO COLCRTAS POR VERBA DO CONVENTO SINE-
SP.

()
»

AS DUSPESAS UICURRENTES DAS OH(IOACOL“ PREVISTAS PARA A PREC
FLITURA SERAQ TE SUA INTCIRA RESPONSABILIDADL SEM  DIRCITO
DE RESSARCIMUEMTO L/OU | INDUNTZAGQAD.

L8

CLEUSULA QUARTA - DA DIVILCACAC

08 PARTICIPES COMPROMITEM-SE A ASSTNALAR NAS TIVULGACDES [ESCRI-
TAS, FALADAS OU TELEVIS/DAS QuUE VENINAM A SER FCITAS, ASSTM COMO
NOS TRABALIOS L DOCUMENTOS PUBLICAVOS,: A PARTICIPACAO DA SRT, DU
SINE-SP € DA PROFCITURA NAS ATIVIDADLS REALIZADAS EM CONJUNTO OU
CONTRATADAS LNTRE ST.

CLAUSULA QUINTA - DA VTGINCIA

0 PRAZO DE VIGENCIA DO PRESENTE INSTRUMENTO SERA DE 071 (UM) ANO
A PARTIR DA DATA DE SUA ASSINATURA, PODINDO SER PRORROGADO ou
RESCINDIDO, DL COMUM ACORDO UNTRE 0S PARTTCIPES, DES@E QUE MANT-
FESTADO TAL INTERESSE, ATRAVES DE DOCUMENTO HABIL, COM ANTECEDEN
CIA DE 60 (SESSCENTA) DIAS ANTES D0 StlU TERMING, QUER PARA 0 CASO
DU PRORROCACAQ, QULR PARA 0 CASC DE RESCISAQ.

CLAUSULA SEXTA - D0 FORO

0S PARTTCIPES COMPROMETIM-SE A ENVIDAR TODOS 0S ESFORCOS NO  SEN
TID0 DA PLENA SOLUCAQ, POR VIAS AMIGAVEIS, DE EVENTUAIS DUVIDAS
OU CONFLITOS SUSCITADOS QUANTO X INTERPRETACAO E/OU EXECUCAO DO
PRESENTE INSTRUMENTO. NA TMPOSSIBILIDADE, E, EM HAVENDO LITTGIUS
E DEMANDAS, SERAO 0S MESMOS DIRIMIDOS NA TORMA LX/RESSA NO CAPT-
TULO VITI DO TTTULO T DA CONSTITUICAO FEDLRAL.

2300 () 3G
PAFRTNSA CRTIAL DO ESTADRO
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SECREFAIUA REESTADS RE NELACOLE DO THABALHO 7

CLAUSULA SETIMA -  DAS DISPOSICOLS FINAIS

A CRITERIO DOS PARTICIPES, PODLRA O PRESENTE INSTRUMENTO SCR ADITA
D0 KO SENTIDO DE INCLUIR NO BALCAD DE LMPREGO, A VIABILIZACAC nE
XECUCKO DE QUTRAS ATYIVIDADES ATINENTES A0 CAMPO FUNCIONAL DA SRT,

.Dc%INIDU NO ARTIGO 29 DO DUCRETO N¢ 6632, DE 70 DE AGOSTO DE 1975,

E POR ESTAREM JUSTO> T ACERTADOS, FIRMAM 0S PARTICLPES ESTE PiOTO
COLO DT INTLNCUCS, NA PRUSENCA DAS TESTEMUNIAS ABAIXO, EM 04 {QUA-
TRO) VIAS DL 1GUAL TCOR, AS QUATS DAR-SE-A A SEGUINTE DISTRIBUT -

.'/

CAO:
SECRETARIA DL ESTADO DE TELAZOES D0 TRABALHO;
PRETEITURA MUNICIPAL DL ;

COORDENADORIA DO SINE-SP;
SECRETARIA DE ENPREGO U SALARIO DO MTD.

SN0 PAULO

DE ACORDO.

ORESTES QUERCIA

JI70 BASTOS SOARES
SECRETARIO DE USTADO DE RELACOES DO TRABALHO
PREFEITO MUNICIPAL DE

FRANCISCO JOSE CARDIA
COORDENADOR DO SISTEMA NACIUWAL

DE CMPREGO -~ SINE-SP
TESTEHUNHAS
NOME | NOME
RG RG

PREVIRTSIMET I
BAPHENSA ONICIAL DOHESTALO
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SECRETARIA DE ESTADO DE RELAGCGL:S DO TRABALHO

REQUISITOS PARA ASSINATURA DO
PROTOCOLO DE INTENCOES

Lei Municipal autordizando a implantagdo do Bafcao de Emprego;
Copia da Ledl com respectiva pubficagio em foanal da regiao;
Contidiao de exerclclo, cargo de Prefedto;

1

Centidio da aplicacdao de verbas destinadas ao ensino de 19

Grau, no exercicio anterion.



SECRETARIA DE ESTADO DE RELACOES DO TRABALHO

Projeto de Ledl n¢
de:

Autorniza o Prefedito a celebrar protocolo
de Intengoes com a Secretaria de Estado de Relagoes do Trabalho e
o Sistema Nacionaf de Emprego - SINE-SP com o0 objfeidvo de implantan
0 Balcao de Emprego ¢ da outnras providéencias.

0 Pregeito do Municipio de

do Estado de Sao Paulo, de acondo com o que decre -
tou a Camara Municipal em Sessao de
promulga a seguinte Led.

Antigo 19 - Fica o Poder Executivo auto-
rizado a celebrar Protocolo de Inzengdoes com a Secretania de Estado
de Relacdes do Trabalho de Sao Paulo ¢ o Sistema Naclonal de Empre-
go - SINE - SP visando a Aimplantagao de Balcao de Emprego neste
Mundcipio. _ '

Antigo 29 - Fica ¢ Podern Executdivo auto-
rizado a tomarn todas providinciad necesdarias a execugac do Protoco
Lo de Intencgoes. _ ,

Antigo 29 - As despesas decorrentesd do
Protocoto de Intencoes coarerdo por conia do orgamento da Pregedtu-
ra Municipal, sendo que a Secretania de Estado de Pelugoes do Traba-
Ltho e o Sistema Nacionaf de Emprego - SINE-SP fornecerao material
de consumo, trneinamento de pessoal ¢ onientag&b teendica para opera-
cionalizacao do Balcao de Emprego.

Antigo 49 - Esta Led entrara em vigon na
data de sua publicac@o, revogadas as disposigoes em conirario.

23.00.00.3.000)
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
EDIFICIO DR. TANCREDO DE ALMEIDA NEVES

ESTADO DE SAO0 PAULO

PARECER N©Q

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissao, examinando o Proje
to de Lei n? 10/88, de autoria do Executivo Municipal, que
autoriza o Prefeito a celebrar Protocolo de Intencoes com
a Secretaria de Estado de Relacdes do Trabalho e o Sistema'
Nacional de Emprego - SINE/SP, com o objetivo de implantar'
o Balcao de Empregos e da outras providéncias, nada tem a

objetar quanto ao seu aspecto financeiro.

/ﬁ/MAR/l988.-
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C
CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA ///9//
EDIFICIO DR. TANCREDO DE ALMEIDA NEVES

ESTADO DE SAO PAULO

7w

PARECER N2

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissao, examinando o Proje
to de Lei n9 10/88, de autoria do Executivo Municipal, que
autoriza o Prefeito a celebrar Protocolo de Intencoes com
a Secretaria de Estado de Relagoes do Trabalho e o Sistema'
Nacional de Emprego - SINE/SP, com o objetivo de implantar'
o Balcao de Empregos e da outras providéncias, nada tem a

opor quanto ao seu aspecto legal e constitucional.

Sala das Comissaes, 15/MAR/1988.-

Geraldo SeBastiao Pavao EE::

Pre idente

ngellco Berretta

Relator
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LSTAI)O DE SAO PAULO
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DEDARTAMENTO DE ADMMNIET AT AL

- LEI NO 1.853/88 -

"Autoriva O Prefelits a cez.elrar
Protocolo de Intenghes cor &
Secretaria de FEstade de Rela-—-
coes do Traoa1ho e o Sistema -
Nac:ona. de Empreac - SINE/SE,
com ¢ ootetive de imp.antar
Ba.cac de Empregce ¢ da outrac-

£
Ll

providencias" ..o e

A CAMARA MUNICIPAL APROVA I ¢ PREFEITU-
WUNTCZIPAL DF PIRASSUNUNCA SANCIONA £ PROMULGA A SECUINTI Lhi:

Artigo 19)- Fica o Poder Executive autg

[0}

v 7ad: a ce.ebrar Protoco.o de IntencdOes com a Secretaria €
vuran: de Relastes do Trabalho de Sas Pau.o e o Sistema Nacio
ral de Emprego - SINE/SP, visando a impiantacao de Balcac dao

Lmprego neste Municlplo.

Artigo 29)- Fica o Poder Executivo autc
- zau @ tomar todas providéncias necessarias 3 execugac o

rotocole de Intencgoes.
Artige 39)- As despesas decorrentes  ac
srovornLo de Intencdes correrac por conta do orramentc da YU

de Re.a--

o)
w3

‘.ot urs Munlicipa., sendo gque a Secretarie de hsta
ches do Trabalho e o Sistema Naciona. de Emprego - SINE/SF, -
torrecerao material de consumo, treinamento de pessoai e ori-

entaran Lecnica para operacionalizacaw do bascac de EopIredo.

Artigo 49)- Esta Lel entrara em vigor -
na data de sua publicacdo, revogadas as disposic¢Oes em contra

e

Pirassurunga, .- de marge de 1,988,

Publicadg’na Portaria.

Data s rax
,Y

7
WAL.TER uuAéﬁ DELFINO BELEZIA.
Diregior do Departamento de Administracao.

mcz/ .-



