PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA o)
Estado de Sdo Paulo A%
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO \o

—PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2023 -

“Adequar e elevar a referéncia
salarial dos empregos permanentes
mensalistas que especifica, do quadro
de servidores do Servigo de Agua e
Esgoto de Pirassununga - SAEP” ..... ...

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a elevar as referéncias salariais
iniciais dos empregos permanentes mensalistas do quadro de servidores do Servigo de Agua e
Esgoto de Pirassununga - SAEP, constantes no Anexo Il da Lei Complementar n® 141, de 28 de
marg¢o de 2016, e suas alteragdes, a saber:

I - de 16 (dezesseis) para 19 (dezenove)

a) Servente de Limpeza;

b) Ajudante de Servigos Diversos;

¢) Vigia.

II - de 17 (dezessete) para 19 (dezenove)

a) Ajudante de Mecénico.

Art. 2° Ficam automaticamente extintas as referéncias 14, 15, 16, 17 ¢ 18,

constantes na tabela de referéncias mensalistas no Anexo IV da Lei Complementar n° 141, de
28 de margo de 2016, e suas alteragdes.

Art.3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
Complementar correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias do Servigo de Agua e
Esgoto de Pirassununga - SAEP, suplementadas oportunamente, se necessario.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 23 de margo de 2023.

. 7
R. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal



Ao juridico para parecer do 2dvopado, hopraze de : |
Comissdo ¢» D="2ca do Consumidor e do

5dias{art. 74, R} eriad P ibuiste, 2.0 ¢
Pirassununga, 27 7 '*Ogif.._._-——-'im 3 goimr;bu“:m”l i
ala das SessZes, 93¢y b de 2043
Cars

/O’ R o T
S A A
Cicero Just no da Silva - P &

no expediente € ¢ AComissiao T = “nenta de Participagéo
ncaminhamento &s {ssbes Permanentes begisiativa i+, ., para dar parecefr.
¢ 5ia gos Vareadawes. Sala das Sessies, 03 do__ 04 de203.

Jara parecer, comccp . —
¥rass JUNED, o / 03/ _ . St
residan %

Cicero Justino da Silva
Presidente A Comissio Permanente de Defesa dos Direitos

A Comineiie 2= ' Lesislagio ¢ Redaglo para da P‘f?" 13 com Del?f’””'“ e Portadoras de
(759[' j{‘?“’.."<, DLI }L“ A% INE 'ra -‘ I-\, Y- ) r "'_‘ : .,:;-

r:: .'\.‘{‘l.‘\ ‘j & . I : P Sala v Ao ALS ! e

PO, o3 as Sessoes, 03 (o b 2023
Purassa: 09 ol de 2043 ; de

Presidente

Corissio de Piyagas, Orgamenio € Lavowa e Hermanenta ds Smoreqo. R 2
A Comt p G MLE R Mora 9 (_,'ai ]")»1- iy “';',‘O' hendc.. a
C .

paia 1 8 N i
o3 i Sala das Sosstes.

Sala das i 2osd C.M.de
Pirassununga, OJ 'o[\__ de Joldd & J

r S|denle

Ce__ 04 de 223

Aplu- adaem 1” discussdo.

Sala da

A  omiss a1 30, Sad ig ".‘lbl' b
ueay ue icae

f\bSlsth‘..; E\. .l para d\rp rece PH‘I}' - dn

Sala de SessGes, Y3 o de A Zl dE 2043 223 )

sidenfs
j2 Agricuttura, Meio Ambizgnte e do

Bem EstarAnimz! no e
Sala das Seesi.: D2

..&-’(ﬂ/l.g_____ ;lm—_— -

rsfesa dos Direitos da Pessoa

T arceer

A Comissio €
Humzna, |




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente;

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei Complementar que ora encaminhamos para apreciagio
dos nobres Vereadores que constituem essa Casa de Leis, visa adequar e elevar a referéncia
salarial dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP.

Os empregos dos servidores municipais da Autarquia tém seus salarios
atrelados a tabela de referéncias salariais, de que trata a Lei Complementar n° 141, de 28 de
margo de 2016, e suas alteragdes.

Como € de amplo conhecimento, muitas das referéncias salariais estdo
com valores totalmente defasados em relagdo ao mercado de trabalho e a propria condigdo de
sobrevivéncia dos trabalhadores.

Atendendo as reivindicagdes dos servidores municipais, através do
sindicato da categoria, além de ouvir os reclames de muitos Edis que tem se mostrado sensiveis
a situag@o do funcionalismo publico municipal, é que o Poder Executivo encaminha a presente
propositura, buscando valorizar os servidores da Autarquia Municipal e, consequentemente,
melhorar a qualidade dos servigos publicos, tudo conforme documentag@o extraida dos autos do
protocolo administrativo n°® 2.884/2022, constituindo assim, parte integrante da presente
justificativa.

Por todo o exposto e o alcance que reveste a matéria, contamos desde ja
com o beneplacito dos nobres Vereadores em acolher e aprovar a presente proposta.

Pirassununga, 23 de margo de 2023.

/ Prefeito Municipal



Pirassununga, 15 de Margo de 2023.

Ao Senhor Rogério da Silva
Chefe da Pessoal e RH

Referente: Parecer Orcamentdrio

Conforme solicitagdo referente ao Quadro Demonstrativo de Custo
Financeiro dos Cargos: Ajudante de Servigos Diversos e Servente de Limpeza,
com referéncia inicial 16 para referéncia 19.

Temos a informar que o Impacto Financeiro sobre a Folha de
Pagamento no valor mensal de R$ 12.434,96 (doze mil quatrocentos e trinta e

quatro reais e noventa e seis centavos) corresponde a 0,94%. (noventa e quatro
por cento).

N7 "V.’ Mg
< Ailton Rosa
/ Diretoria de Financas



SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE

SAEP ’ PIRASSUNUNGA

CHEMTE LR | {E0T) 3 PRI

) /)

Ao

Jeferson Ricardo do Couto
Superintendente do Saep

Conforme solicitacdo, segue abaixo o Quadro Demonstrativo de Custo Financeiro dos
Cargos ( Ajudante de Servigos Diversos e Servente de Limpeza), com Referéncia Inicial
16 para Referéncia 19. Este Demonstrativo estio inclusos; Saldrios, Encargos Sociais (
INSS e FGTS ), 13° Saldrio e 1/3 de Férias. Solicito ao Departamento Financeiro, um
parecer or¢amentario.

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS COM PESSOAL

CARGOS: AJUDANTE DE SERVICOS DIVEROS E SERVENTE-DE LIMPEZA — TOTAL: 49 FUNCIONARIOS
REF-16 REF -19 DIFERENCA
SALARIO RS 1.381,50 RS 1.573,55
RS RS
MES RS 89.450,19 101.885,15 12.434,96
a RS RS RS
ANO 1.185,416,90 1.350.208,10 164.791,20

Pirassununga SP, 15 de Margo de 2023.

<= i~
e

v B :
sério da Silva o
Chefé da S. R.H e Pessoal -

—

ifassununga/SP - CEP: 13.631-901
Avenida Newton Prado, 2.664 — Centro - Telefone (19) 3565-4511 r&ral‘; e Es% R At

CNPJ: 46.965.083/0001-54 saeppessoal @superig.ce



) )
SERVICO AGUA E ESGOTO PIRASSUNUNGA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2022 A DEZ/2022

RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, inciso 1, alinea “a")
i o ":T' ;1 j“. - ro i, ¥

869.372,11

v[‘ Vaningens Fixss - Pissail alivo 917.51096 73119539  787.508.2 OB B9B,B7 455.775,77 85834826 88267399  B6Y.313.32 851.361,83 1.404.979,55 858.560.41| 10.695 498,67 0,00
Contratagio Temporiria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tecceirizaglo de Mia-de-Obra (sil. 18, pir 1*dal.RE) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Remunerngho de Agentes Politicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incangos Socits 12332803 289.17656 28703136 304.880,14 122.305.23 32373274 1B 34327 323.13101 313.539,97 287.269,35 5§25.729,25 473.599.24|  4.092.066,15 0,00
Loutivos, Pensionistss ¢ Outros Benclicios Previdénciirios 25.785.34 21.764,34 21.764,34 21.764,34 26.093,94 26.003,94 2609394 26.665,29 25.705,55 25.705,55 46.539,50 25,705,558 31968162 0,00
Dﬁpﬁ; com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despests ¢ Obigagaes (variveis) 99.690,82 92 469,70 90.487,61 108 166,66 98 226,34 102.311.85 101.447.33 103 428,96 95.743,58 98.955,84 150.298.33 11B.018,62|  1.259.245,64 0,00
Despesas de Fxerc Anleriores 0.00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentengas Judiciais 2.526,66 2.755,85 5.015,58 275585 5022526 275585 3.673,50 2.755,85 275585 85.369,36 5.511,70 48.912,37 224.013,68 0,00
enizacdes ¢ Restituigdes Trabalhi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL(1) 1368 BAIRI 113736184  1.101.807.10 124646586 136162651 1 313.242,64 133223203  1.325.20443 128910678 136667221 213305833 1524796.19] 16590.505.76 0,00
Indenizagaes por Demissdo ¢ Incentivos Demisstio Voluatdsia 19.693,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.693.43 0.00
Decorrentes Decisko Judicial ¢ Exercicio Anteriores ) 2.526,66 2.755,85 5.015,58 275585 §9.225,26 2,755,85 3.673.50 2.755,85 2.755,85 85.369,36 5.511,70 48.912,37 224.013,68 0,00
Despes com Inativos ¢ pensionislas custeadas corm rccvrms'"m'-“!“l'“ ) . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: 10 dos agentes itirios de saide ¢ dos agentes de as endemi 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (11) 22.220,09 2.155,85 5.015,58 2.755.85 §9.225.26 2.755,85 1.673,50 2.755,85 2.755,85 8536936 5.511.70 48912,37 243.707,11 0,00
1346620172 113460509 118679152 124371001 100240128 131048679 132855853  1322.538,58  1286.350.93 128130285 2.127.546,6] 1475883.82| 16.146.798,65 0.00

TOTAL LIQUIDO () =(1-11)

38,39 38,83 42,49]

41,12 65,06

% DA DESP
& 2.G0) ittt ) il : L iz
WECEITA CORRENTI: LIQUIDA - RCL (IV) 287639982  1159.016,62 304116188 204888167 314430061 335054537 329970113 3.270.33046  3473315.52| 27.536.064.10 =
() Transferéncias abrigatérias dn Unido relativas s nendss individuais (art. 0.00 0.00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 ;
(- Transferéncins obrigatérias da Unido relatives & epiendas de bancads (art. 167451300 161091639 172583989  1.895.40007  18SS.788,5)  1.8R4.697.13 176932900 | 88658037 201032722 97982668  1.962.19828  2.081.989.31 0,00 8
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARACALCULO DOS 1.1 159078745 153037057  1.639.547.90  1800.63947 1762999,10  1.790.462,27  1.680.862,55  1.792.251.35  1.909.81086 188083534 18608836 197978985 27.536.064.40 5
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (il 2+ 116) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000 16.346.798.65 5937
LIMITE MAXIMO (V1) Ginisos , 1 1l axt. 20 da LRF) 1S07.06179 144982475 155325590  1705.86897 167020968 169622742 159239610 169702233  1.809.29450 178184401 176597845 | BTS.59038) 16.521.638,64 60.00
LIMITE PRUDENCIAL (VI = (095 x V) (parigrafo doic® doart. 22dal 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.695.556,71 $7,00
LIMITE DE ALERTA (VII1) = (0,90 x V1) (inciso lido §1°doart. 59 da LI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000] 14.869.474,78 54,00
Nota: Gt - , : s g :
1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sio consideradas exccutadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar nfio-processados sdo também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, & despesas executadas est#o segregadas em: ) ) )
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despeses cmpenhadas mas nid liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nfio-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga inciso Il do art.35 da Lei 4.320/64 —
7 - A Chmara Mupiei gastard mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constitui¢8io Federal Py ‘




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Séo Paulo : (G

e
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO  |© 0 /

A secretaria para numerar € registrar a

propositura.
Pirassununga,

2 7 03 J H23

Oficio n° 061/2023 Q
Cicero Justino ¢a Silva
Presntn e
Pirassununga, 23 de marco de 2023.
Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei Complementar que visa adequar e elevar a referéncia
salarial dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do

Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP.

Atenciosamente,

—_—

CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal

Excelentissimo Vereador

CICERO JUSTINO DA SILVA
Cémara Municipal de Pirassununga
Nesta.

Prot. n° 2.884/2022
043/2023

[0824-Canars Pivassunansa-17/03/2023-09 156 JORERBATTEONSF §

(0E24-Cagara Pirassunanoe-27/03/2023-09+ 54+ JORENDAZTLDALTF §



27/03/2023, 16:01 Roundcube Webmail :: Projetos de Lei para parecer a

Assunto  Projetos de Lei para parecer Q
~ - I
De Camara Pirassununga <legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br> f\_;J,FJJ "“UO@ -

Para Diogo Cano <diogo.cano@camarapirassununga.sp.gov.br>
Data 2023-03-27 15:55

PLC_01_23 Referéncia salarial SAEP.pdf(~1,0 MB)
PLC_02_23 Professor Substituto.pdf(~662 KB)
PI_49_23- Monitor de educagdo.pdf(~714 KB)
PL_48_23 - Médico Veterindrio.pdf(~801 KB)
PL_47_23 - Referéncia Salarial.pdf(~6,6 MB)
PL_46_23 - Cachoeira.pdf(~420 KB)

Prezado Senhor
Diogo Cano Montebelo,

Analista Legislativo Advogado,

De ordem do Excelentissimo Senhor Vereador Cicero Justino da Silva, Presidente da Camara
Municipal de Pirassununga, e atendendo ao artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria
Geral encaminha a Vossa Senhoria, para parecer do advogado no prazo de 05 (cinco) dias, o
seguinte projeto:

- Projeto de Lei Complementar n°® 01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa
adequar e elevar a referéncia salarial dos empregos permanentes mensalistas que
especifica, do quadro de servidores do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP;

- Projeto de Lei Complementar n°® 02/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa
acrescentar dispositivo na Lei n° 4.467, de 09 de agosto de 2013, que dispde sobre a
criagdo de emprego permanente mensalista de Professor Substituto, no quadro de
servidores da municipalidade e revogar dispositivo da Lei Complementar n° 32, de 25 de
setembro de 2000;

- Projeto de Lei 46/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar o Poder
Executivo abrir crédito adicional suplementar, destinado a atender despesas com a
aquisicdo de materiais permanentes - notebooks para equipar o Trailer que ficara na
Cachoeira de Emas - para realizagdo de projeto voltado as criancas/adolescentes do
distrito de Cachoeira de Emas e adjacéncias;

- Projeto de Lei 47/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a
referéncia salarial dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de
servidores da municipalidade;

- Projeto de Lei 48/2023, de autoria do Executivo Municipal, que dispoe sobre aumento de
vaga do emprego permanente mensalista de Médico Veterinario no quadro de servidores
da municipalidade:

-Projeto de Lei 49/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa transformar o emprego
permanente horista de Monitor de Educagdo Basica, em emprego permanente mensalista,
define suas atribuicoes e seus requisitos para ingresso no cargo.

Atenciosamente,

Secretaria da Camara Municipal de Pirassununga/SP
Renata Trindade
19.3561-2811

ht‘tps:!lwebrnall.camaraplrassununga.sp.gov.brlcpsessOQ12098344/3rdpartylroundcubei?_task=mail&_safe=1&_u|d=5576&_mbox=iNBOX.Sent&...

n
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA st

PARECER JURIDICO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 01/2023
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL
EMENTA: Adequar e elevar a referéncia salarial dos empregos permanentes

mensalistas que especifica, do quadro de servidores do servigo de agua e esgoto de
Pirassununga - SAEP

Ab initio, impende salientar que a emissao de parecer por esta Assessoria Juridica
Legislativa ndo substitui o parecer das Comissées especializadas, porquanto estas
sao compostas pelos representantes do povo e constituem-se em manifestagao
efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica exarada neste

parecer nao tem forca vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou
nao pelos membros desta Casa.

1. SINTESE DOS FATOS

Através de iniciativa do poder executivo foi apresentado o projeto de Lei

Complementar 01/2023, passa-se entdo esta procuradoria a confeccao de parecer
acerca do tema.

Em sintese o projeto sob andlise pretende adequar e elevar a referencia salarial dos
empregos permanentes mensalistas que especifica do quadro de servidores do
servico de agua e esgoto de Pirassununga — SAEP.

2. DO DIREITO
2.1. DA REGULARIDADE FORMAL DO PROJETO

A primeira questédo que deve ser analisada, quando se indaga regularidade formal do
projeto é a capacidade legiferante, ou seja, a competéncia do ente federativo/ P
legislar sobre determinado assunto.

§857-Casara Pirassuntasa-29/03/ 23-10: 4 ERERATTE0E20S 1
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Como exposto na ementa do projeto, este pretende expor sobre o aumento das
referéncias salariais de empregados de autarquia municipal o SAEP..

Ora, uma analise superficial leva a conclusdo de que o projeto estad em consonéncia
com a legislag&o, pois esta em conformidade com art. 30, | da CF. Ademais o projeto
traz em justificativa a atualizagéo da lei complementar municipal 141 de 28 de margo

de 2016. Ressaltamos ainda que em justificativa traz relatério do impacto financeiro
e orgamentario.

2.2. COMPETENCIA DO AUTOR PARA APRESENTAGAO DA PROPOSIGAO

Este topico visa analisar a regularidade da proposi¢éo segundo critério de iniciativa.

A saber se o proponente possui competéncia para apresentar projetos com o atual
conteudo.

Ora analisando a propositura realizada pelo executivo, nota-se que o processo esta
em consonancia com a Lei Organica Municipal, artigo 5° |II, IV, alinea “a”,

ressaltamos também o artigo 33, §1°, | e lll, outro dispositivo legal da Lei Orgéanica &
o artigo 54, VIII.

E sempre prudente lembrar os ensinamentos do festejado autor Hely Lopes Meireles
(Direito Municipal Brasileiro, ed. Malheiros, 2014), a propésito do tema ensina:

“Leis de iniciativa da Camara ou, mais propriamente, de seus vereadores sao todas
as que a lei organica municipal néo reserva, expressa e privativamente, a iniciativa
do prefeito. As leis organicas municipais devem reproduzir, dentre as matérias
previstas nos arts. 61, § 1°, e 165 da CF, as que se inserem no ambito da
competéncia municipal. Sdo, pois, de iniciativa exclusiva do prefeito, como chefe
do Executivo local, os projetos de leis que disponham sobre criacao,
estruturacdo e atribuigdo das secretarias, 6rgaos e entes da Administragao
Publica Municipal; matéria de organizacdo administrativa e planejamento de
execucdo de obras e servicos publicos:; criacdo de cargos, funcoes

- o

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA G‘\X

f083-Tamre Firgssanarn-18A3 /AT 10 04 1 1REME




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA \Dg(
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Municipio; regime juridico e previdenciario dos servidores municipais, fixagdo
e aumento de sua remuneracdo; plano plurianual, diretrizes orgamentarias,
orcamento anual e créditos suplementares e especiais. Os demais projetos

competem concorrentemente ao prefeito e a Camara, na forma regimental” (p. 633).

O rol das matérias reservadas a iniciativa exclusiva do executivo, deve ser
interpretada restritivamente. Ora o projeto se enquadra no rol privativo do chefe do

executivo pois se enquadra nos artigos da Lei Organica Supramencionados.

Neste sentido nao se vislumbra vicio formal quanto a iniciativa da matéria que

integra o aludido projeto de lei.

3. DA MATERIA

A matéria tratada na lei complementar objeto da analise, esta em conformidade com

o artigo 30, | da Magna Carta, sendo portanto de competéncia do municipio.

Resta ainda salientado na justificativa com apresentagdo do impacto financeiro e

orcamentario o cumprimento do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
4. CONCLUSAO
percebe-se que o projeto de lei sob andlise ndo possui nenhum vicio juridico-formal,

e de inconstitucionalidade. Neste sentido esta assessoria juridica opina pelo tramite

regular do projeto.

Pirassununga, 29 de margo de 2023.
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Assunto Documento "PARECERES ADVOGADO | PROJETOS DE LEI" -
A IntraNet Cdmara de Pirassununga - SP gerou um alerta
de "Inclusao” de DOCUMENTO(S)

De IntraNet Camara de Pirassununga
<intranet@camarapirassununga.sp.gov.br>

Para <notificacoes_vereadores@camarapirassununga.sp.gov.br>

Data 2023-03-30 10:32

Prioridade Normal

Informacoes da Leitura e Receb:mento do Documento:
Data- 2023 03-30 Hora: 10 32:01
: Nome: - Secretaria Geral - Usuario: secretaria
E—mall secretarlageraI@camaraplrassununga 5p gov. br IP Exec.: 192 168 0 243

......................................................... InformacaO do Documento CETIBRIIMENT BN L S W -
Titulo: PARECERES ADVOGADO | PROJETOS DE LEI

Senhores(as) Vereadores(as),

Atendendo ao Regimento Interno, encaminho em anexo, cdpia do(s) PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR 01/2023, acompanhado do(s) PARECER(s) JURIDICO(s) emitido(s) pelo Advogado'

: . da Cémara, para conhecimento e trdmites regimentais.
: Descricao:

Atenciosamente,
Cicero Justino da Silva

Presidente

4:,1 oy SFERRARNN AENR & CLERSERE ] FETER]

Nome' Parecer PLC 01 pdf Tlpo/Formato. apphcatlon/pdf Extensao- pdf Tamanho. 3475028

AVISO LEGAL(BR) Esta mensagem e destinada excluswamente para a(s) pessoa(s) a quem e dlriglda podendo :
: conter informacao confidencial e/ou legalmente privilegiada. Se voce nao for destinatario desta mensagem, :
édesde ja fica notificado de abster-se a divulgar, copiar, distribuir, examinar ou, de qualquer forma, utilizar a
:informacao contida nesta mensagem, por ser inlegal tal ato. Caso voce tenha recebido esta mensagem por
'engano, pedimos que nos retorne este e-mail, promovendo, desde logo,a eliminacac de seu conteudo em sua

: base de dados, registros ou snstema de controle

Voce recebeu essas notificacao/comunicado automatica do SITE [ntraNet Cadmara de Pirassununga - SP gerado pela ocorrencia descrita
acima.

https:Hwebmail.camarapirassununga.sp.gov.brlcpse5584{)329349213rdpar1y/r0undcubef?_task=mail&_safe= 1&_uid=1661&_mbox=INBOX&_acti... 1/
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP

Rua Joaquim Procopio de Aratijo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 - e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
COMUNICADO A POPULAGAO

Em atencdo ao artigo 37 da Constituicdo Federal, e § 2° do artigo 31
da Lei Organica, a Camara do Municipio de Pirassununga, comunica que recebeu, e
publica o Projeto de Lei Complementar n° 01/2023, de autoria do Executivo Municipal,
que visa adequar e elevar a referéncia salarial dos empregos permanentes mensalistas
que especifica, do quadro de servidores do Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga-
SAEP, estando a disposicdo da populacdo para conhecimento, nos termos do artigo
152 do Regimento Interno, cuja tramitagdo podera iniciar apés 20 (vinte) dias da
publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Pirassununga.

Pirassununga, 31 de margo de 2023.

Cicero Justino da Silva
( residente
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Assunto  Publicacao

A - s . L ¥ . I %
De Camara Pirassununga <legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br> IOUQ{J{'}UU@
Para Imprensa <imprensa@pirassununga.sp.gov.br>
Data 2023-03-31 17:11

Oficio_292-23-SG_Imprensa_assinado.pdf(~168 KB)
Comunicado PLC_01_23.pdf(~150 KB)

PLC_01_23 Referéncia salarial SAEP.pdf(~1,0 MB)
Comunicado PLC_02_23.pdf(~157 KB)

PLC_02_23 Professor Substituto.pdf(~662 KB)

FAVOR ACUSAR O RECEBIMENTO DESTE E-MAIL, PARA FINS DE CONFIRMACAO DE ENTREGA

Prefeitura Municipal de Pirassununga
Secretaria Municipal de Governo

Didrio Oficial Eletroénico do Municipio de Pirassununga

Prezado(a) Senhor(a),

Atendendo a CI n® 04/2017, segue em anexo, o Oficio n® 0272/2023, acompanhado das copias em arquivo pdf
dos seguintes documentos, abaixo descrito, da Cadmara Municipal de Pirassununga, para publicagdo no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Pirassununga:

1. Comunicado e Projeto de Lei Complementar n® 01/2022 (Visa adequar e elevar a referéncia
salarial dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do Servigo de
Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP).

2. Comunicado e Projeto de Lei Complementar n® 02/2022 (Dispde sobre a criagdo de emprego
permanente mensalista de Professor Substituto, no quadro de servidores da municipalidade e revogar
dispositivo da Lei Complementar n® 32, de 25 de setembro de 2000).

Atenciosamente,
Secretaria da Camara Municipal de Pirassununga/SP
19.3561-2811

hitps://webmail.camarapirassununga.sp.gov.br/cpsess6583830296/3rd party/roundcube/?_task=mail&_safe=1& uid=5598& mbox=INBOX Sent&... 1/1
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Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da publicacdo do Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Pirassununga, edigdo n° 117, de 03 de abril de 2023, do
Projeto de Lei Complementar n°® 01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que
“visa adequar e elevar a referéncia salarial dos empregos permanentes
mensalistas que especifica, do quadro de servidores do Servico de Agua e
Esgoto de Pirassununga-SAEP”, a qual por mim foi lida e conferida para contagem
de prazo, conforme § 2° do artigo 31 da Lei Organica do Municipio.

Pirassununga, 04 de abril 2023.
',
o
Renata Aparecida Trindade
Analista Legislativo Secretaria
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Pirassununga, 03 de Abril de 2023 | Ano 10 | N° 117

ATOS OFICIAIS

Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP
Rua Joagquim Procopio de Araljo, 1682 — Centro — Caixa Postal: 89
Faone: (19) 3567. 2:81'1 — e-mail: Myhtcﬂvoﬂcan::ﬂ::u'aunungl LSp.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
COMUNICADO A POPULAGAD

Em atenc¢do ao artigo 37 da Constituigio Federal, & § 2° do artigo 31
da Lei Orgénica, a Camara do Municipio de Pirassununga, comunica que recebeu, e
publica o Projeto de Lei Complementar n® 01/2023, de autoria do Executive Municipal,
que visa adequar e elevar a referéncia salarial dos empregos permanentes mensalistas
que especifica, do quadro de servidores do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga-
SAEP, estando & disposig@o da populagio para conhacimento, nos termos do artigo
152 do Regimento Interno, cuja tramitagio podera iniciar apéds 20 (vinte) dias da
publicagao no Diario Oficial Eletronice do Municipic de Pirassununga.

Pirassununga, 31 de margo de 2023.
4
(n. 2 o c l K—/—-
Cumcn uaﬁno da Siiva
residente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN]STRA(:.:‘\()

ETO D 1CO MENTAR N° 01/2023 -

“Adequar e elevar a referéncia
salarial dos empregos permanentes
mensalistas que especifica, do quadrao
de servidores do Servigo de Agua ¢
Esgoto de Pirassununga - SAEP” ... ..

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Ar. 1 Fica o Poder Executivo autorizado a elevar as referéngias salariais
iniciais dos empregos permanentes mensalistas do quadro de servidores do Servigo de Agua e
Esgoto de Pirassununga - SAEP, constantes no Anexo 1l da Lei Complementar n® 141, de 28 de
margo de 2016, e suas alteragdes, a saber:

1 - de 16 (dezesseis) para 19 (dezenove)

a) Servente de Limpeza;

b) Ajudante de Servigos Diversos;

¢) Vigia.

11 - de 17 (dezessete) para 19 (dezenove)

a) Ajudante de Mecinico.

Art. 2° Ficam automaticamente extintas as referéncias 14, 15, 16, 17 ¢ 18,

constantes na tabela de referéncias mensalistas no Anexo [V da Lei Complementar n® 141, de
28 de margo de 2016, e suas alteragdes.

Art. 3* As despesas decorrentes da execugdo da  presente  Lei
Complementar correrdio & conta de dotagdes orgamentarias proprias do Servigo de Agua e
Esgoto de Pirassununga - SAEP, suplementadas oportunamente, se necessario.

Art. 4" Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 23 de margo de 2023.

- D

>

/I)R .IOSI" CARLOS MANTOVANI
"4 Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(,'!‘\O

“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei Complementar que ora encaminhamos para apreciagio
dos nobres Vereadores que constituem essa Casa de Leis, visa adequar e elevar a referéncia
salarial dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP.

Os empregos dos servidores municipais da Autarquia tém seus salarios
atrelados 4 tabela de referéncias salariais, de que trata a Lel Complementar n® 141, de 28 de
margo de 2016, ¢ suas alteragdes.

Como ¢ de amplo conhecimento, muitas das referéncias salariais estdo
com valores totalmente defasados em rela¢io ao mercado de trabalho ¢ a propria condigéio de
sobrevivéncia dos trabalhadores.

Atendendo as reivindicagdes dos servidores municipais, através do
sindicato da categoria, além de ouvir os reclames de muitos Edis que tem se mostrado sensiveis
a situagdo do funcionalismo publico municipal, € que o Poder Executivo encaminha a presente
propositura, buscando valorizar os servidores da Autarquia Municipal ¢, consequentemente,
melhorar a qualidade dos servigos pliblicos, tudo conforme documentagio extraida dos autos do
protocolo administrativo n® 2.884/2022, constituindo assim, parte integrante da presente
justificativa,

Por todo o exposto ¢ o alcance que reveste a matéria, contamos desde ja
com o beneplacito dos nobres Vereadores em acolher e aprovar a presente proposta.

e
Pirassununga, 23 de margo de 2023.

ftife —> =
_DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
-~ el Prefeito Municipal
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Pirassununga, 15 de Margo de 2023.

Ao Senhor Rogério da Silva

Chefe da Pessoal e RH

Conforme solicitagdo referente ao Quadro Demonstrativo de Custo
Financeiro dos Cargos: Ajudante de Servigos Diversos e Servente de Limpeza,
com referéncia inicial 16 para referéncia 19.

Temos a informar que o Impacto Financeiro sobre a Folha de
Pagamento no valor mensal de RS 12.434,96 (doze mil quatrocentos e trinta e

quatro reais e noventa e seis centavos) corresponde a 0,94%. (noventa e gquatro
por cento).

. Ailton Rosa
Diretoria de Finangas
~ /,;;_//”‘\
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SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA

Ao

Jeferson Ricardo do Couto
Superintendente do Saep

Conforme solicitagfio, segue abaixo o Quadro Demonstrativo de Custo Financeiro dos
Cargos ( Ajudante de Servigos Diversos e Servente de Limpeza), com Referéncia Inicial
16 para Referéncia 19. Este Demonstrativo estfio inclusos; Saldrios, Encargos Sociais (

- INSS e FGTS ), 13° Saléario e 1/3 de Férias. Solicito ao Departamento Financeiro, um
parecer orgamentario.

DEMONSTRATIVO DE DESPESAS COM PESSOAL

CARGOS: AIUDANTE DE SERVICOS DIVEROS E SERVENTE DE LIMPEZA — TOTAL: 49 FUNCIONARIOS
REF-16 REF -19 DIFERENCA
SALARIO RS 1.381,50 RS 1.573,55
RS RS
MES RS 89.450,19 101.885,15 12.434,96
- RS RS RS
ANO 1.185,416,90 1.350.208,10 164.791,20

Pirassununga SP, 15 de Margo de 2023.

jério da Silva :
Chefé da S. R.H e Pessoal y e

o/SP - CEP:13.531-801

o ~ Teiefone (19) 35654511 - Pirassunung! c38.121.025-115

i B ; - Centr i
Avenida Newton Prado, 2884 - G sasppessoal@superig.com.br Insc. Est

CNPJ: 48.965.083/0001-54
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA -SP

Rua Joaquim Procdpio de Aratijo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAOQ DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servigco de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a opor quanto seu aspecto
legal e constitucional.

Sala das Comissges, 24 de abri1l de 2023.

Membro

jﬁé alerta Vadala Muller
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-
SP

Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br

sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

-

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a objetar quanto seu aspecto
financeiro e orgamentario.

Sala das Comissdes, 24 de abrll de 2023.

ndra Valéria Vadala Muller
Presidente

|
Vito ssi Netto
"Relator
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUN GA-
SP

Rua Joaquim Procopio de Aratijo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br

sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE EDUCACAQ, SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comiss@o, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a objetar quanto seu aspecto
de educagdo, satde publica e de assisténcia social.

Sala das Comissdes, 24 de abril de 2023.

Vitor INdreSsi Netto
residente

&mﬂw%
Sapdra Valena Vadald Muller —t

Carlos
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PARECER N°

COMISSAQ DE URBANISMO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a objetar quanto seu aspecto
urbanistico, de obras e servigos publicos.

Salas das Comissoes, 24,—-d? abril de 2023.

Carlos

Joao Henrigue Trevillato Sundfe ‘Jodo do Sal Filho”

Membro

N/
? (g
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Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO PERMANENTE DA AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
BEM ESTAR ANIMAL

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a objetar quanto seu aspecto
de agricultura, ambiental e de bem estar animal.

Salas das Comissoes, 2
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PARECER N°

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA HUMANA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do

Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a objetar quanto seu aspecto
humanistico.

Salas das Comissdes, 24 de abril de 2023.

Luciana Batista uciana do Léssio”
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PARECER N°

COMISSAQ DE DEFESA DO CONSUMIDOR E DO CONTRIBUINTE

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a objetar quanto seu aspecto
de consumidor e do contribuinte.

Salas das Comissdes, 24 de abr!l de 2023.

v

Joao Hennque/ Trevillato Sundfeld - “Jodo do Sal Filho”
Presidente

/

Sdndra Valéria Vadald Mull%

Relator

ciana do Léssio”
bro

Luciana Batista - ¢
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PARECER N°

COMISSAQ PERMANENTE DE PARTICIPACAO LEGISLATIVA POPULAR

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°®
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do

Servi¢o de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a objetar quanto a matéria de
interesse local da populagio.

Salas das Comissdes, 24 de abrll de 2023,

AAA TN
4»@ Cintra de Oliveira

Jefferson José Alexandre
Relator

Sandra Valéria Vadald ﬂ%% —

Membro
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PARECER N°

COMISSAOQ PERMANENTE DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E PESSOAS PORTADORAS DE DOENCAS RARAS

Esta Comissfo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a objetar quanto seu aspecto
do direito da pessoa com deficiéncia e pessoas portadoras de doengas raras.

Salas das Comissdes, 24 de abrll de 2023.

Carlos Lui
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PARECER N°

COMISSAQ PERMANENTE DE EMPREGO. MORADIA E RENDA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
01/2023, de autoria do Executivo Municipal, que visa adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do
Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP, nada tem a objetar quanto seu aspecto
do emprego, moradia e renda.

. 1y e
Salas das Comissdes, 2k g

Reinaldo Caridade

Relator

Jodo Henrique Trevillato Sundfe
Membro

ao do Sal Filho”

1N
N
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A
EMENDA N° 04 /2023 PROvapo

Providenci
Sa/a das Sessoes ‘-Q'-\: Peifo

—=1de_04 de o
Ao Projeto de Lei Complementar n® 01/2023 ks
Autor Executivo Municipalidade
Ementa: Adequar e elevar a referéncia salarial dos emprfg&ﬁ.ﬁ
mensalistas que especifica, do quadro de servidores do Seryieode Agua e
Pirassununga - SAEP

Esgotode

O Art. 4° passaatera seguinte redagdo:

“Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2023.

JUSTIFICATIVA

A alteragdo da referéncia serd conferida desde 1° de Abril para que 0s valores
dos proximos pagamenlosjd sejam conferidos com a mudanga de pagamenlo proposla.

Pirassununga. 24 de abrll de 2023.

Cogafddtc

Cicero Justino da Silva
ereador
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 194
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2023

“Adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas
que especifica, do quadro de servidores
do Servico de Agua e Esgoto de
Pirassununga - SAEP”...........cccocvsverronne

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a elevar as referéncias salariais
iniciais dos empregos permanentes mensalistas do quadro de servidores do Servigo de Agua e
Esgoto de Pirassununga - SAEP, constantes no Anexo Il da Lei Complementar n® 141, de 28 de
mar¢o de 2016, e suas alteragdes, a saber:

I- de 16 (dezesseis) para 19 (dezenove)

a) Servente de Limpeza;
b) Ajudante de Servigos Diversos;
¢) Vigia.

Il - de 17 (dezessete) para 19 (dezenove)
a) Ajudante de Mecanico.

Art. 2° Ficam automaticamente extintas as referéncias 14, 15, 16, 17 e 18,
constantes na tabela de referéncias mensalistas no Anexo IV da Lei Complementar n® 141, de
28 de margo de 2016, e suas alteragdes.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdio da presente Lei Complementar
correrdio 4 conta de dotagdes orcamentdrias proprias do Servigo de Agua e Esgoto de
Pirassununga - SAEP, suplementadas oportunamente, se necessario.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2023.

Pirassununga, 04 de maio de 2023.
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Of. n°® 0456/2023-SG

Pirassununga, 04 de maio de 2023.

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia em anexo, para
providéncias cabiveis, copia das seguintes proposituras: Indicagbes n°s 193 a
208/2023; e Pedidos de Informagdes n° 88, 89, 90, 91, 92, 93 e 94/2023,
apresentadas em Sessdo Ordinaria realizada em 03 de maio de 2023.

Seguem, outrossim, o Autégrafo de Lei n°® 6062, referente ao
Projeto de Lei n°® 59/2023, e Autégrafo de Lei Complementar n® 194 (Emenda n°
01/2023), referente ao Projeto de Lei Complementar n°® 01/2023.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os altaneiros votos de

estima e consideracao.
/ A ’; : i” =
L, PR el My S Y / Vi X—’\’ E

Cicero Justino da Silva
Presidente

]

S~ /;

Excelentissimo Senhor

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal de
PIRASSUNUNGA-SP




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo on 8
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO \ ' X

A Secretaria para conferéncia ¢ juntada
nos respectivos projetos de I¢i ¢ demais
providéncias. Piras; 10/05/2023.

Oficio n° 093/2023 Ctina f SJL‘-{?
Cicero Justinp da Silva
<- Presidente
Pirassununga, 9 de maio de 2023.
Senhor Presidente,

Pelo presente encaminhamos a essa insigne Casa Legislativa, via
original da Lei Complementar n° 193/2023 e da Lei Ordinaria n® 6.139/2023.

Na oportunidade renovamos nossos votos de estima e consideragéo.

URENCO TURATTI
SecretariaMunicipal/de Administragdo

01371 -Cagare Pipazcupenoa-10/05/2073-100 34 1T 20024 2A05 §

Excelentissimo Vereador

CICERO JUSTINO DA SILVA
Camara Municipal de Pirassununga
Nesta
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da Lei Complementar n° 193, de 08 de
maio de 2023, que “adequa e eleva a referéncia salarial dos empregos
permanentes mensalistas que especifica, do quadro de servidores do Servico
de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP”, no processo legislativo do Projeto de
Lei Complementar n® 01/2023, a qual por mim foi lida e conferida com o Autégrafo
de Lei Complementar.

Pirassununga, 11 de maio de 2023.

£}

7

Renata Aparecida Trindade
Analista Legislativo Secretaria
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI COMPLEMENTAR N° 193, DE 8 DE MAIO DE 2023 -

“Adequar e elevar a referéncia salarial
dos empregos permanentes mensalistas
que especifica, do quadro de servidores
do Servico de Agua e Esgoto de
Pirassummga - SAEP”, . i sovv i iwvvsseas

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a elevar as referéncias salariais
iniciais dos empregos permanentes mensalistas do quadro de servidores do Servigo de Agua e
Esgoto de Pirassununga - SAEP, constantes no Anexo Il da Lei Complementar n® 141, de 28 de
margo de 2016, e suas alteragdes, a saber:

I - de 16 (dezesseis) para 19 (dezenove)

a) Servente de Limpeza;
b) Ajudante de Servigos Diversos;
c) Vigia.

I - de 17 (dezessete) para 19 (dezenove)
a) Ajudante de Mecénico.
Art. 2° Ficam automaticamente extintas as referéncias 14, 15, 16, 17 e 18,

constantes na tabela de referéncias mensalistas no Anexo IV da Lei Complementar n° 141, de
28 de margo de 2016, e suas alteracdes.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
Complementar correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias do Servigo de Agua e
Esgoto de Pirassununga - SAEP, suplementadas oportunamente, se necessario.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2023.

Pirassununga, 8 de maio de 2023.

F% .
R. J(%CQRLOS MANTOVANI
refeito Municipal
Publicada no Diario Oficial Eletronico

do Municipio de Pirassununga.

MARCIA D LOURENCO TURATTL
Secretaria Municipal de Administrag@o.
dmc/.
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da publicagdo do Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Pirassununga, edigcdo n°® 118, de 08 de maio de 2023, da
Lei Complementar n° 193, de 08 de maio de 2023, que “adequa e eleva a
referéncia salarial dos empregos permanentes mensalistas que especifica, do
quadro de servidores do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP”,
objeto de processo legislativo do Projeto de Lei Complementar n® 01/2023, a qual
por mim foi lida e conferida.

Pirassununga, 11 de maio de 2023.

'-‘,
/)
U

Renata Aparecida Trindade
Analista Legislativo Secretaria
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Pirassununga, 08 de Maio de 2023 | Ano 10| N° 118

[ Secdo de Recursos Humanos |

EQITAI.. DE CONVOCAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022 — ESCRITURARIO
Ficam convocados o0s candidatos abaixo para
comparecerem a Segdo de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, sito a Rua Galicio Del Nero - 51,
Centro, no prazo de 03 (irés) dias, a contar da data desta
publicagdo, para fim de eventual contratagéo.

Helio Bruno de Carvalho Gutierre | 8840007285 | 15°
Douglas Mardegan Colodete 8840000073 | 16°
Leonardo Fugolari 8840002852 | 17°
Aline Maria da Silva Assis 8840005551 | 18°
Claucia Carina Gallo 8840004200 | 19°
Silvana Moreira Mainardi 8840004932 | 1° PcD
Anna Clara Ramos Cardoso 8840001563 | 20°
Paulo Rogerio Aparecido de 8840000642 | 21°
Almeida

Bruno Moscato Soares 8840003804 | 22°

Pirassununga, 08 de maio de 2023.
Lélia Palmira Belloni
Chefe da Segdo de Recursos Humanos

Secretaria Municipal
de Administragao

LElI COMPLEMENTAR N° 193, DE 8 DE MAIO DE 2023
“Adequar e elevar a referéncia salarial dos empregos
permanentes mensalistas que especifica, do quadro de
servidores do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga
- SAEP"

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a elevar as
referéncias salariais iniciais dos empregos permanentes
mensalistas do quadro de servidores do Servigo de Agua
e Esgoto de Pirassununga - SAEP, constantes no Anexo Il
da Lei Complementar n® 141, de 28 de margo de 2016, e
suas alteragdes, a saber:

| - de 16 (dezesseis) para 19 (dezenove)

a) Servente de Limpeza;

b) Ajudante de Servigos Diversos;

c) Vigia.

Il - de 17 (dezessete) para 19 (dezenove)

a) Ajudante de Mecanico.

Art. 2° Ficam automaticamente extintas as referéncias 14,
15, 16, 17 e 18, constantes na tabela de referéncias
mensalistas no Anexo IV da Lei Complementar n°® 141, de
28 de margo de 2016, e suas alteragdes.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao da presente
Lei Complementar correrdo & conta de dotagbes
orgamentarias proprias do Servico de Agua e Esgoto de
Pirassununga - SAEP, suplementadas oportunamente, se
necessario.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 1° de
abril de 2023.

Pirassununga, 8 de maio de 2023.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

Publicada no Diario Oficial Eletrénico

do Municipio de Pirassununga.

MARCIA DOS SANTOS LOURENGO TURATTI.
Secretaria Municipal de Administragao.

dmc/.

LEI N° 6.139, DE 8 DE MAIO DE 2023
“Institui o Programa de Demissdo Voluntaria - PDV aos
servidores aposentados do Poder Executivo e do Servigo
de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, e d& outras
providéncias”
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGAA SEGUINTE LEL
Art. 1° Fica instituido o Programa de Demissdo Voluntaria
- PDV, aos servidores publicos municipais aposentados,
lotados no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Pirassununga e do Servico de Agua e Esgoto de
Pirassununga SAEP.
Paragrafo Unico. O PDV é destinado aos empregados
publicos aposentados, ocupantes de empregos efetivos,
regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.
Art. 2° Poderdo aderir ao PDV todos os empregados
publicos aposentados, indicados no paragrafo Unico do
art. 1° desta Lei, exceto aqueles que:
| - respondam a processo administrativo disciplinar ou de
sindicancia;
Il - estejam sujeitos ao pagamento de indenizagdes ou a
devolugdo de dinheiro aos cofres publicos;
Il - tenham sido condenados, com decis@o judicial
transitada em julgado e que importe na perda do emprego
publico que ocupam.
Art. 3° As adesdes ao Programa de Demiss&o Voluntaria -
PDV deverao ser feitas no periodo de 20 de maio a 30 de
julho do fluente ano.
Art. 4° O interessado devera protocolar seu requerimento
na Sec¢do de Comunicagéo da Prefeitura do Municipio ou
do SAEP, quando for o caso, que encaminhara a

7/9



