CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SB

Rua Joaquim Procépio de Araiijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811 o
Sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br \t:%_—, .
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br b %

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 08/2022

“Altera a Lei Complementar n°® 157, de 27
de margo de 2018, que dispde sobre a
reorganizagao da estrutura administrativa e
do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Pirassununga”

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica criado o emprego permanente de Pregoeiro, passando a
integrar 0 Anexo I do inciso II do artigo 9° da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de
2018.

Paragrafo (nico. A critério da Mesa Diretora, o emprego de Pregoeiro
podera ser ocupado por servidor efetivo do quadro de empregos permanentes da Camara
Municipal, mediante pagamento de gratificag@o pela funcdo definido em Lei.

ANEXO 1
DOS EMPREGOS PERMANENTES

.’Qtd. ' Denominagdo Ref. Requisitos Minimos

Curso Superior Completo e curso de
01 Pregoeiro 38 capacita¢ao de pregoeiro.

(AC)

Art. 2° Ficam criadas as atribuicdes do emprego permanente de
Pregoeiro, passando a integrar o Anexo V do inciso V do artigo 9° da Lei Complementar n°
157, de 27 de margo de 2018, com as seguintes redagoes:
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) ANEXO V
DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PERMANENTES E DOS
EMPREGOS EM COMISSAO

“XIX. PREGOEIRO:

a) Coordenar o processo licitatorio.

b) Receber, examinar e decidir as impugnagdes e consultas ao edital,
apoiado pelo setor responsavel pela sua elaboragdo e pela equipe de apoio.

¢) Conduzir a sessio publica.

d) Credenciar os interessados.

e) Receber os lances e/ou envelopes das propostas de precos e da
documentag¢do de habilitagdo.

f) Analisar e julgar as condigdes de habilitagdo.

g) Realizar a abertura dos envelopes das propostas de precos, o seu
exame e a classifica¢@o dos proponentes.

h) Conduzir a sessdo publica e o envio de lances, bem como os
procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do lance de menor prego.

i) Indicar o vencedor do certame.

j) Elaborar e assinar a Ata do Pregdo.

k) Conduzir os trabalhos da Equipe de Apoio.

1) Havendo recurso, encaminha-lo a autoridade competente, com todas
as informagoes e esclarecimentos que se fizerem necessarios, para subsidiar a decisgo.

m) Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso.

n) Colaborar na etapa de planejamento da contrata¢do, principalmente
com relagdo as questdes legais do pregao.

0) Elaborar pareceres técnicos sobre temas relacionados a contratagoes
pubicas na modalidade pregao.

p) Atuar como agente de contratagdo nos procedimentos de licitacdo que
ndo foram adotados pregdo, realizando os atos necessarios em conformidade a Lei n°
14.133/2021.

q) Realizar e auxiliar os procedimentos de licitagio da Céamara
Municipal de Pirassununga, no que ndo conflitar com as atribui¢des de pregoeiro.

1) Desenvolver estudos e pesquisas sobre assuntos de licitagdo na
modalidade pregao.

s) Prestar informacdes internas e externas sobre os procedimentos de
pregdo realizados.
prego nos atuais e futuros

oﬁg\é

t) Executar as atividades pertinentes ao seu
programas da Camara Municipal.” (AC)
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Art. 3° Os requisitos minimos para os empregos em Comissdo de Diretor
do Departamento de Finangas ¢ Chefe de Zeladoria e Servigos Diversos, constantes no Anexo
I1, do inciso II do artigo 9° da Lei Complementar n° 157, de 27 de mar¢o de 2018, passam a
vigorar com as seguintes redagoes:

ANEXO II
DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qtd. ' Denominagao Ref. Requisitos Minimos

Curso Superior em Ciéncias Contébeis ou
01 Diretor de Departamento 58 Técnico em Contabilidade com C.R.C.
de Finangas registrado, ou Curso Superior em
Economia ou Administracao.

01 |Chefe de Zeladoria e 36 Curso Superior Completo.
Servigos Diversos

(NR)

Art. 4° As atribui¢des do emprego permanente de Ajudante de Servigos
Diversos e o de comissido de Chefe de Zeladoria e Servigos Diversos, constantes no Anexo V
do inciso V do artigo 9° da Lei Complementar n® 157, de 27 de marg¢o de 2018, passam a
vigorar com as seguintes redagoes:

ANEXO V
DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PERMANENTES E DOS
EMPREGOS EM COMISSAO

“VI. AJUDANTE DE SERVICOS DIVERSOS:
a) Realiza e mantém os servigos de copa e cozinha;

b) Mantém o funcionamento e a seguranca dos equipamentos ¢
instalagdes da Camara. mediante inspe¢des periddicas, promovendo a vigilancia dos materiais
de sua responsabilidade.

¢) Executa a limpeza e conservagdo de toda a drea interna e externa do
prédio da Camara.

d) Serve aos gabinetes e setores da Camara Municipal (agua, café, suco e
outros).

e) Elabora a lista de compras dos materiais necessdrios para a copa,
cozinha e limpeza do prédio.

f) Recebe e confere os materiais e compras pertinentes a seus Servigos.

g) Efetua a abertura ¢ o fechamento do prédio e atende os servigos de
apoio administrativo, quando solicitado.

h) Provem a manuten¢do dos equipame
Municipal, no que couber.
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i) Realiza diariamente e nas datas oficiais o hasteamento e arriamento
dos Pavilhdes nacional, estadual € municipal.

j) Comunica ao Superior quaisquer anormalidades encontradas nos
equipamentos ¢ instalagdes da Camara Municipal.

k) Executa as demais atividades relacionadas aos servigos de copa,
cozinha e limpeza no prédio e ao bom funcionamento dos equipamentos e instalagdes da
Camara Municipal.

) Executa os servicos necessarios de copa e cozinha nas sessdes
camararias, solenes, reunides e audiéncias publicas, promovendo os demais servicos referentes
a funcio.

m) Executa as atividades pertinentes ao seu cargo nos atuais e futuros
programas da Camara Municipal.

VI. - A - CHEFE DE ZELADORIA E SERVICOS DIVERSOS:

a) Coordenar e supervisionar todo o servi¢o de copa, cozinha, limpeza e
zeladoria realizados pelos servidores ocupantes do emprego de ajudante de servigos diversos.

b) Executar os servicos externos solicitados, tais como bancarios,
correios, entrega de documentos e correspondéncias, compras, entre outros.

¢) Atender e ser o Responsavel pelos chamados de alarme e seguranga
do prédio e imoveis que atendam o Poder Legislativo.

d) Participar ¢ acompanhar realizando os servicos da fung¢do nas
reunides, audiéncias, solenidades e sessdes ordinarias e extraordinaria da Camara Municipal,
realizando, quando necessario. os servigos afetos a abertura e fechamento do prédio.” (NR)

Art. 5° As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei
Complementar, correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas
oportunamente se necessarias.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 17 de outubro de 2022.

a — Paulinho do Mercado
Vice-Presidente
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JUSTIFICATIVA

Nobres Pares.

Apresentamos o Projeto de Lei Complementar em questdo visando
corrigir e adequar as novas situagdes encontradas no decorrer do tempo, cuja necessidade vem
de encontro as demandas da Camara Municipal.

No que concerne a criacdo do emprego de Pregoeiro no quadro de
pessoal da Camara Municipal, visa aperfei¢oar os procedimentos de licitagdo desta Casa em
consonancia a Lei Federal n® 14.133/2021.

Ademais a modalidade de pregdo, vem sendo cada vez mais utilizada
pela Administragdo Publica em todas as esferas de governo, em decorréncia das vantagens que
proporciona, entre as quais, maior transparéncia, agilidade e economia de recursos nas compras
publicas.

A faculdade de nomear um servidor efetivo para a fungdo de pregoeiro
concedendo a gratificacdo, tem por finalidade remunerar o trabalho do servidor pelo exercicio
do trabalho extraordinario desempenhado em conjunto com as atribui¢des inerentes ao seu
respectivo emprego. O valor da gratificacdo devera ser definido em Lei, cabendo a Mesa
Diretora definir a forma de ingresso do servidor para ocupar referido emprego.

Com relagio as despesas de criacdo do emprego permanente de
Pregoeiro, segue acostada a propositura o estudo de impacto or¢amentario, estando
demonstrado o atendimento do teto de percentual com a despesa de pessoal, encontrando-se
abaixo do permitido.

Com relagao aos empregos em comissao de Diretor do Departamento de
Finangas ¢ Chefe de Zeladoria e Servigos Diversos do quadro de pessoal da Camara Municipal
de Pirassununga, a proposta visa adequar os requisitos minimos de escolaridade.

Em primeiro, o emprego de Diretor de Departamento de Finangas
reconhece melhores condigdes para a conveniéncia e oportunidade na nomeag@o do emprego
ampliando os requisitos de escolaridade dos cursos de ensino superior que se enquadram nas

atribui¢oes do referido emprego. U*"Lu (S
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Em segundo, o emprego de Chefe de Zeladoria e Servigos Diversos sera
necessario alterar a exigéncia de escolaridade para ensino superior € adequar as atribuigdes por
for¢a do apontamento nas Contas de 2021 desta Casa, no sentido de que a ocupagdo para o
referido emprego deve observar o Comunicado SDG n°® 32/2015 do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, no qual exige curso superior para a fungdo de chefia, incluindo a
obrigac¢ao de ter curso superior completo.

Registra-se que as alteragdes propostas de requisitos minimos de
escolaridade para os empregos em comissdo de Diretor de Departamento de Finangas e Chefe
de Zeladoria e Servigos Diversos ndo incluem despesas ao Poder Legislativo.

Certos do beneplacito dos Nobres Pares, contamos com o apoio da
proposta.

Pirassununga, 17 de outubro de 2022.

Cicero Justi a Silva
1° Secrétario
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Pirassununga, 14 de Qutubro de 2022.

A
Presidente da Camara Municipal de Pirassununga
Luciana Batista

Prezada Senhora;

Atendendo a solicitagdo de Vossa Exceléncia a este departamento
financeiro, DE um estudo para dimensionar o impacto or¢amentario do cargo
de Pregoeiro, o colaborador Analista Técnico Legislativo Financeiro elaborou
uma planilha, estimando os custos a partir do més de Novembro, onde
demonstra abaixo as variagoes sofridas nos exercicios de 2021/2022,
comparando as Receitas Correntes Liquidas versus as Despesas com Pessoal
desta Casa de Leis, a saber:

Demonstrativo da Despesa com Pessoal Exercicio 2021/2022

Receita Corrente  Despesas com Pessoal|  Percentual |
Periodo _Liquida(R$) | (R§) - |
3° Quadrimestre/2021 283.559.057,62 | 3.216.548,84 l 1,13% [
E1" Quadrimestre/2022 283.105.227.40 3.299.125,64 } 1,17%
é2° Quadrimestre/2022 293.363.614,75 3.315.510,69 = 1,13%

Salientando que o montante das receitas e despesas acima mencionadas,
referem-se ao periodo de 12 (doze) meses.
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Com a referida contratagdo, estima-se um percentual de 1,14% para o
3° Quadrimestre 2022, pois a despesa com pessoal ndo sofrera grande impacto
financeiro, dependendo da arrecadagdo no quadrimestre, a qual agregarad a
somatoria da Receita Corrente Liquida no periodo.

Segue em anexo o Demonstrativo Financeiro, bem como a Listagem das
Fichas da Despesa informando que existe valor na Dotagdo Orgamentaria
01.122.7005.2258.0000 — Manutengdo dos Servigos Administrativos
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil.

Atenciosamente,

llcimara F. de Campos\Ferreira
Diretora do Depto. de Finangas
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01740747/0001-49 Exercicio: 2022

LISTAGEM DAS FICHAS DA DESPESA
SITUACAO ATE 14/10/2022
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Entid. CLoc Func/Prog Catge Especificagéo Dotac Inicial Alter (+) Alter (-) Dotacéo
Ficha F.R. C.A. Descrigédo C.A, Empenhado Saldo
Saldo Reserva Saldo Com Reserva
FICHAS ORQAMENTARIAS
1 CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
01 CAMARA MUNICIPAL
0101 SECRETARIA DA CAMARA
010100 SECRETARIA DA CAMARA
01 LEGISLATIVA
01 122 ADMINISTRAGAO GERAL
01 122 7005 PROCESSO LEGISLATIVO
01 122 7005 2258 0000 MANUTENGAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
no4 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.700.000,00 0,00 0,00 1.700.000,00
0.01.00 110.000  GERAL 1.180.261,37 519.738,63
0,00 519.738,63
TOTAL ORCAMENTARIO 1.700.000,00 0,00 0,00 1.700.000,00
1.180.261,37 519.738.63
0,00 519.738,63
TOTAL GERAL 1.700,000,00 0,00 0,00 1.700.000,00
1.180.261,37 519.738,63
0,00 518.738,63
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Demonstrativo financeiro para contratagao de servidor ptblico
Pregoeiro (Referéncia 38 = RS 3.575,05)

MESES

DISCRIMINACAO DAS VERBAS JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO | 132 SALARIO i abieies
Salario Bruto - - - = = - = 3.575,05 3.575,05 3.575,05 10.725,15
INSS - Cimara - - - - - - - - 750,76 750,76 750,76 2.252,28
FGTS - . - - - - - 286,00 286,00 286,00 858,01
Vale Alimentagdo - - - - - - - 811,23 811,23 1.622,46
Plano Salide - - - - - - - - 200,00 200,00 400,00
Seguro de Vida - - - - - . - - - 10,50 10,50 21,00
TOTAL - - - = - - - - - - 5.633,54 5.633,54 4.611,81 15.878,90
Obs.: Valores estimados sem previsido de horas extras
(*) Previsio de aumento salarial de 10% em maio
De acordo com o Artigo 169 da Constituicdio e Artigos 19 e 20 da L.R.F., as despesas com pessoal da Cidmara Municipal dee Pirassununga,
ndo poderd ultrapassar 6,00% da Receita Corrente Liquida do Municipio, que apresentou os seguintes percentuais:
32 Quadrimestre - 2021; 1,13%
12 Quadrimestre - 2022: 1,17%
2° Quadrimestre - 2022: 1,13%
Com a previsio da contratacdo para o cargo de Pregoeiro, 0 percentual para o 32 Quadrimestre 2022 alcangard o indice de 1,14%,
portanto, ndo ultrapassando o limite de 6,00% sobre a R.C.L. do municipio, considerando que esta fique no patamar previsto para
0 ano corrente.
Desta forma, conforme demonstrado no quadro acima, o impacto financeiro na Folha de Pagamento Atual serd de R$ 15.878,90.
DESCRICAO 3¢ Quad 2021 12 Quad 2022 2 Quad 2022 Incremento PREVISAQ 3:0‘::3 i
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 283.559.057,62 283.105.227,40 293.363.614,75 293.363.614,75
DESPESA COM PESSOAL 3.216.548,34 3.299.125,64 3.315.510,69 15.878,90 3.331.389,59
% RCL 1,13% 1,17% 1,13% 1,14%

/
Elton de Souza Otto
Analista Técnico Legislativo Financeiro
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nto  Projetos para parecer
De Camara Pirassununga <legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br> [COUrICH
Para Diogo Cano <diogo.cano@camarapirassununga.sp.gov.br>
Data 2022-10-19 16:26

« Emenda e Lei Organica 02-2022_ocred.pdf(~1,4 MB)
e PL-261_2022_ocred.pdf(~426 KB)
» PLC-08-2022_ocred.pdf(~2,0 MB)

Prezado Senhor
Diogo Cano Montebelo,

Analista Legislativo Advogado,

De ordem da Excelentissima Senhora Vereadora Luciana Batista, Presidente da Camara Municipal de
Pirassununga, e atendendo ao artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria Geral encaminha a Vossa
Senhoria, para parecer do advogado no prazo de 05 (cinco) dias, os seguintes projetos:

- Projeto de Lei n® 261/2022, de autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar abertura de crédito
adicional especial no or¢gamento vigente, no valor de R$ 251.947,65 (duzentos e cinquenta e um mil,
novecentos e quarenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), destinado a atender inclusdo da
natureza da Despesa 33.71.39 - Outros Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica - Transferéncia a
Consorcios Publicos;

- Projeto de Lei Complementar n° 08/2022, de autoria da Mesa Diretora, que visa alterar a Lei
Complementar n® 157, de 27 de marco de 2018, que dispde sobre a reorganizacdo da estrutura
administrativa e do quadro de pessoal da Camara Municipal de Pirassununga; e

- Projeto de Emenda a Lei Organica n°® 02/2022, de autoria do Vereador Vitor Naressi Netto, que
visa acrescentar o artigo 120-A a Lei Organica do Municipio, que dispde sobre a Emenda Parlamentar
Orgamentaria Impositiva e da outras providéncias.

Atenciosamente,

Jéssica Godoy
Analista Legislativo Secretaria
Camara Municipal de Pirassununga

https://webmail.camarapirassununga.sp.gov.bricpsess1708232631/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=1&_uid=5283& mbox=INBOX.Sent&... 1/1
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PARECER JURIDICO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n° 08/2022
AUTORIA: MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
EMENTA: Altera a Lei Complementar n° 157 de 27 de marg¢o de 2018, que dispde

sobre a reorganizagao da estrutura administrativa e do quadro de pessoal da
Camara Municipal de Pirassununga

1. SINTESE DOS FATOS

Através de iniciativa da Mesa Diretora da Camara foi apresentado projeto de Lei
Complementar visando alterar a Lei Complementar 157/2018, em justificativa explica
que a criagao do cargo de pregoeiro visa aperfeicoar os procedimentos de licitagéo
desta casa em consonancia com a Lei Federal 14.133/2021. Explica ainda que
podera nomear servidor efetivo com gratificagdo que sera definida. Explica que com
tabelas e calculos que as despesas da criagao estao abaixo do permitido.

Os demais cargos tratados no presente projeto visa adequar os requisitos minimos
de escolaridade. Em que pese a recomendagao para a extingdo do cargo de diretor
financeiro realizado pelo Ministério publico do Estado de Sao Paulo, no Inquérito
Civil n° 14.0385.0000906/2015-2, a Camara amplia o leque para a ocupagao de

cargo de diretor financeiro, para o cargo de chefe de zeladoria coloca a exigencia de
nivel superior com fulcro na orientagéo da SDG 32/2015.

2. DO DIREITO
2.1. DA REGULARIDADE FORMAL DO PROJETO

A primeira questao que deve ser analisada, quando se indaga regularidade formal do

projeto é a capacidade legiferante, ou seja, a competéncia do ente federativo par
legislar sobre determinado assunto.

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA” , ™ % |
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Lucia Ratista
Presidente
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Como exposto na ementa do projeto, este pretende o aumento do numero de vagas
permanentes no quadro de servidores da municipalidade.

Ora, uma analise superficial leva a conclusé@o de que o projeto esta em consonéncia
com a legislacao, pois esta em conformidade com art. 30, | da CF. Sendo portanto de
interesse da municipalidade este aumento.

2.2. COMPETENCIA DO AUTOR PARA APRESENTAGAO DA PROPOSICAO

Este topico visa analisar a regularidade da proposi¢ao segundo critério de iniciativa.

A saber se o proponente possui competéncia para apresentar projetos com o atual
contetdo.

Ora analisando a propositura realizada pelo executivo, nota-se que o processo esta
em consonancia com a Lei Organica Municipal, art. 26, Ill. Que diz que compete a

Camara Municipal organizar seus servigos administrativos.
2.3. DO DIREITO E DA JUSTIFICATIVA APRESENTADA

Em aprofundada analisado projeto de lei complementar apresentado e da justificativa
apresentada, noto algumas incongruéncias.

Em uma interpretagado simples do comunicado SDG n°® 32/2015 em seu item 8 diz
expressamente:

“8. As leis devem definir com clareza as atribuicées e a escolaridade exigidas para
provimento de cargos em comissdo de Direcdo e Assessoria, exclusivos de nivel

universitario, reservando-se aos de Chefia a formagédo técnico-profissional
apropriado.”

Hora nota-se que para o cargo de direcdo somente se recomenda profissionais de

nivel universitario, sendo que no projeto apresentado consta para o cargo de dire
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financeiro a possibilidade de um técnico contabil assumir, contrariando assim a

orientacdo da supramencionada SDG.

Ademais ressalta-se a exigéncia de nivel superior para chefe de zeladoria com fulcro
no comunicado SDG n°® 32/2015. Novamente ha um descompasso na justificativa e a
orientacdao do Tribunal de Contas, pois na leitura se depreende que pode ser
ocupado cargo de chefia por pessoa com curso técnico-profissional.

Sendo assim esta assessoria juridica recomenda a corregao do presente projeto de
lei e a real adequacéao a orientagéo da SDG n°® 32/2015.

Cumpre-me salientar que a justificativa &€ a causa imediata de qualquer ato
administrativo constituindo situagéo de fato e de direito que determina ou autoriza a
pratica do ato ou em outras palavras, o pressuposto fatico juridico que enseja a
pratica do ato. Sendo assim auséncia de justificativa/ motivagéo ou a indicagao de

justificativa/ motivagao falso, invalida o ato administrativo.
3. DA MATERIA

Ao observar o art. 31, §1°, IX, nota-se que a matéria deve ser abordada por meio de
lei complementar. Como €& o presente caso e serdo aprovadas em caso de

observancia do caput do art. 31 da Lei Organica.
4. CONCLUSAO

Percebe-se que o projeto de lei sob analise possui um descompasso em relacao a
sua justificativa e o texto da orientagao feita pela SDG n°® 32/2015 que fundamenta
parte do projeto. Esta assessoria sugere também o cumprimento da recomendagao
do Parquet da Primeira Promotoria de Pirassununga que recomenda a extingao do
cargo de diretor financeiro. Caso nédo seja possivel a extingdo esta assessoria —_
recomenda a corre¢do e a adequagdo a recomendagao do Tribunal de Contas /do/

Estado de Sao Paulo, menciona em sua literalidade acima. /
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Impende salientar que a emisséo de parecer por esta Assessoria Juridica Legislativa
ndo substitui o parecer das Comissdes especializadas, porquanto estas sao
compostas pelos representantes do povo e constituem-se em manifestagao
efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica exarada neste
parecer nao tem forga vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou
néo pelos membros desta Casa.

Pirassununga, 20 de outubro de 2022.




COMUNICADO SDG N° 32/2015 > f
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O Tribunal de Contas do Estado de S&ao Paulo, ehﬁﬁﬁa_
permanente tarefa de orientagdo a seus jurisdicionaaqgg"
recomenda a observéncia de aspectos relevantes na
elaboracao das leis orcamentarias anuais e demais
instrumentos de interesse que podem, assim, ser resumidos:

1 aprimoramento nos procedimentos de previsdo de
receitas e fixacdo de despesas na proposta orcamentéria,
que devem preservar o0 equilibrio previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal, de molde a evitar demasiadas
modificacgdes durante sua exXxecucao, com tem sido
reiteradamente apontado por esta Corte;

2 em razdo de recente decisdo proferida pelo E.
Supremo Tribunal Federal referentemente ao pagamentc de
precatérios Jjudiciais, a proposta orgamentaria devera
conter, no caso do entdo vigente regime especial, dotacao
em Sentengas Judiciais para que entre os exercicios de 2016
a 2020 seja quitado o passivo judicial que lhe toca. No
caso do regime ordinario, vigora o artigo 100 da
Constituig¢do Federal, de tal modo que deveriam ser
previstas dotag¢des orcamentdrias para quitar os precatdrios
chegados até 1° de julho Gltimo;

.. 1 0s projetos orgamentarios destinados a criagdo,
expansdo ou aperfeicoamento da ag¢do governamental de que
trata a Lei de Responsabilidade Fiscal deverdo constar dos
Planos Plurianuais de Investimentos e Leis de Diretrizes
Orcamentdrias. Caso contrario, deverdo constar de leis
aditivas aqueles dois outros instrumentos;

4. utilizar com moderacéao 0s percentuais
permissivos para abertura de créditos suplementares,
autorizados na Lei Orgamentdria anual e financiados pela
anulagdo parcial ou total de outras dotagdes;

5. o remanejamento, a transferéncia e transposicgao,
no termos da E.C. n° 85, de 2015, estardo sempre
dependentes de leis especificas, salvo para as dotagbes
destinadas as atividades de ciéncia, tecnoclogia e inovacgéo,
com © objetivo de wviabilizar os resultados de projetos
restritos a essas fungdes, mediante ato do Poder Executivo;

6. o orcamento serd detalhado até o nivel do
elemento de despesa, assim como quer o artigo 15 da Lei n°
4,320, de 1964 e exige o principio orgamentario da
transparéncia e especificacgdo do gasto publico;

T a partir da efetiva vigéncia da Lei n® 13.019, de
2014 os recursos para auxilios, subvencdes e contribuicgdes
sé poderdo ser repassados apdés a formalizagdo dos termos de
colaboragcdo ou de fomento;

B as leis devem definir com clareza as atribuigdes
e a escolaridade exigidas para provimento de cargos em
comissdo de Direcdo e Assessoria exclusivos de nivel
universitadrio, reservando-se aos de Chefia a formacao
técnico-profissional apropriado.

SDG, 17 de agosto de 2015.

SERGIO CIQUERA ROSSI

SECRETARIO-DIRETOR GERAL

FAGNES
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Pulblico e Social

CONSIDERANDO que incumbe ao Ministério Pablico a defesa do patrimdnio
pablico e social, da legalidade, da moralidade, ¢ da impessoalidade administrativas, na forma dos

artigos 127, “caput”, ¢ 129, inciso 111, ambos da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO que sdo principios norteadores da Administragio Pablica e
de seus respectivos gestores a legalidade, a moralidade. a impessoalidade, a probidade e a
eficiéncia, nos termos do artigo 37, “caput™, da Constituigio Federal;

CONSIDERANDO que o artige 37, inciso V., da Constituigio Federal, prevé
que “as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, ¢ os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condi¢des e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas &s atribuicdes de diregdo,

chefia ¢ assessoramento™';

CONSIDERANDO & atuagiio do Centro de Apoio Operacional do Ministério
Pablico do Estado de S@o Paulo no “Projeto Piloto dos Cargos em Comiss@io™

CONSIDERANDO a ¢vidente irregularidade no que concerne aos empregos
de provimento em comissio, ecis que dos 09 ' (nove) cargos cxisientes na estruturn
administrativa, 07 (scte) deles estiio preenchidos por agentes que niio sfio servidores efetivos
de carreira:

Rua José Bonifacio, 70 - Centro | Ps’ra{sunungafSP
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CONSIDERANDO que o Municipio de Pirassununga conta com 10 (dcz)
vereadores que atendem a uma populagdo estimada de 77.330 habitantes, de acordo com os dados
mais recentes do IBGE:

CONSIDERANDO que os empregos em comissfio representam mais de
50% (cinquenta por cento) de todo o corpo da estrutura administrativa da Ciimara
Municipal, o que nido sé revela proporeional e razodvel para a consecuglio da atividade-fim do
Poder Legislativo local, sobretudo porque existem ocupantes de cargos efetivos qualificados para

o exercicio das mesmas fungdes desempenhadas pelos agentes comissionados;

CONSIDERANDO que, com base na documentagdo fornecida pela Cdmara
Municipal, ainda que sejam 09 (nove) os empregados em comissdo e 17 (dezessete) os
empregados efetivos, os valores gastos mensalmente para honrar a folha de pagamentos dos
agenteé comissionados — aproximadamente RS62.318,81 (sessenta ¢ dois mil, trezentos e
dezoito reais ¢ oifenta e um centavos) - é consideravelmente maior do que aquele destinado a
remuneragio dos agentes efetivos — correspondente a R$45.844,53 (quarenta e cinco mil,
oitocentos e quarenta e quatro reais e cinquenta ¢ trés centavos) -, o que fere a moralidade, a

impessoalidade, a eficiéncia e a economicidade;

CONSIDERANDO que as reformas levadas a efeito pela Lei
Complementar Municipal n.° 157/2018 nfio atenderam das disposigdes com assento
constitucionnl que regem a matéria, especialmente no que tange & regularidade dos cargos

comissionados;

CONSIDERANDO que a criagiio ¢ provimento de cargos comissionados hd de
ser ditada por questdes de ordem objetivam inerentes & respectiva natureza das fungdes
desempenhadas ¢ que demandem um especial elo de confianga com o administrador pablico para
a consecuglio de suas dirctrizes politico-administrativas ¢ nfio de atividades meramente

burocréticas e técnicas;

CONSIDERANDO FINALMENTE que a continuidade das priticas narradas
configura ato doloso de improbidade administrativa, ja nos moldes das alteragdes n.alu.adas pela

Lei n® 14.230/21 na Lei n.” 8.429/92, sem prejuizo de outras sangdes; i '
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por meio deste 1¥ Promotor de Justica signatdrio, expede o presente documento e
RECOMENDA i Cimara Municipal de Pirassununga/SP, representada pela lima.

Presidente da Casa, a Sra. Luciana Batista:

(a) Promover a exoneracio. até 1° de junho de 2022, dos ocupantes dos cargos de

“Diretor Geral de Secretaria™ (01), “Diretor de Departamento de'Finan¢as” (01),
“Assessor Legislativo™ (02), “Assessor Juridico” (01) e “Assessor de Gabinete” (02).

todos comissionados no Poder Legislativo Municipal;

(b) Extinguir os cargos de “Diretor Geral de Secretaria” (01), de “Diretor de

Finangas™ (01), ¢ de Assessor de Gabinete (02) imediatamente apos as exoneragdes;

(¢) Providenciar o provimento dos cargos de “Assessor Legislativo™ (02) e de “Assessor
Juridico™ (01). ou de outros que eventualmente venham a ser criados por lei para o
desempenho das mesmas {ungdes, com empregados efetivos admitides por concurso

publico, € ndio mais por comissionamento.

Para o cumprimento da presente recomendagdo, a Camara Municipal devera
dar-lhe ampla publicidade, com sua divulgagdo nos orgdos de publicagdo dos atos oﬁci#is.
comunicando o Ministério Publico por escrito a respeito das providéncias adotadas no prazo de 30
(trinta) dias, sob pena de ajuizamento de agdio para compelir os representados a implementar as
medidas aqui descritas. sempre visando resguardar a moralidade administrativa e seus

consectarios.

LUIS HE DE ALMEIDA

Promotor de Justi¢a

Rua José Boniféacio, 70 - Centro | Pirassununga/SP
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Assunto Documento "PARECERES ADVOGADO | PROJETOS DE LEI" - A
IntraNet Camara de Pirassununga - SP gerou um alerta de
"Inclusao" de DOCUMENTO(S)

De IntraNet Cdmara de Pirassununga
<intranet@camarapirassununga.sp.gov.br>

Para <notificacoes_vereadores@camarapirassununga.sp.gov.br>

Data 2022-10-25 09:01

Prioridade  Normal

Informacoes da Leitura e Recebimento do Documento:

Data: 2022-10-25 Hora: 09:01:32
Nome: - Secretaria Geral - Usuario: secretaria
E-mail: secretariageral@camarapirassununga.sp.gov.br IP Exec.: 192.168.0.45

Informacao do Documento
Titulo: PAR RES ADVOGADO | PROJETOS DE LEI

Senhores(as) Vereadores(as),

Atendendo ao Regimento Interno, encaminho em anexo, copia do(s) seguinte(s) Projeto(s), acompanhado do(s)
PARECER(s) JURIDICO(s) emitido(s) pelo Advogado da Cadmara, para conhecimento e tramites regimentais:

REFERENCIA: PROJETO DE LEI 271/2022
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

EMENTA; DISPOE SOBRE O AUMENTQ DE VAGAS DE EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTA DE RECEPCIONISTA NO
QUADRO DE SERVIDORES DA MUNICIPALIDADE.

= REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n® 08/2022
Descricao:

AUTORIA: MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL

EMENTA: Altera a Lei Complementar n® 157 de 27 de margo de 2018, que dispde sobre a rearganizacdo da estrutura
administrativa e do quadro de pessoal da Cdmara Municipal de Pirassununga.

REFERENCIA: Projeto de Emenda & Lei Orgénica do Municipio de Pirassununga 02/2022
AUTORIA: Vitor Naressi Netto e outros.

EMENTA: "Acrescenta o artigo 120-A & Lei Organica do Municipio, que dispdes sobre Emenda Parlamentar Orcamentaria
Impositiva e da outras providéncias."

At.te,
Luciana Batista - "Luciana do Léssio"
Presidente

Nome: PARECERES_271_PLC_08_PLOM_02_2022.pdf Tipo/Formato: application/pdf Extensao: pdf Tamanho: 39922259

AVISO LEGAL(BR)- Esta mensagem e destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem e dirigida, podendo conter
informacao confidencial e/ou legalmente privilegiada. Se voce nao for destinatario desta mensagem, desde ja fica
notificado de abster-se a divulgar, copiar, distribuir, examinar ou, de qualquer forma, utilizar a informacao contida nesta
mensagem, por ser inlegal tal ato. Caso voce tenha recebido esta mensagem por engano, pedimos que nos retorne este e-
mail, promovendo, desde logo,a eliminacao de seu conteudo em sua base de dados, registros ou sistema de controle.

Vioce recebeu essas notificacao/comunicado automatica do SITE [ntraNet Camara de Pirassununga - SP gerado pela ocorrencia descrita acima.

https://webmail.camarapirassununga.sp.gov.br/cpsess3829326564/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=1& uid=1512& mbox=INBOX& acti... 1/
Pt D e L | e e e e e e
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
COMUNICADO

Em atencdo ao artigo 37 da Constituicdo Federal, a Camara do Municipio de
Pirassununga comunica que recebeu, e publica o Projeto de Lei Complementar n°
08/2022, de autoria da Mesa Diretora, que “Altera a Lei Complementar n°® 157, de 27 de
mar¢o de 2018, que dispde sobre a reorganizacdo da estrutura administrativa e do
quadro de pessoal da Camara Municipal de Pirassununga”, estando a disposicéo da
populacao para conhecimento, nos termos do artigo 152 do Regimento Interno, cuja
tramitacao podera iniciar apos 20 (vinte) dias da publicacao no Diario Oficial Eletronico

do Municipio de Pirassununga.

Pirassununga, 24 de outubre de 2022.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 08/2022 - (Altera a Lei Complementar n® 157/2018 que dispde sobre
a reorganizagao da estrutura administrativa e do quadro de pessoal da Camara Municipal de Pirassununga)

PROJETO DE LEI ORGANICA N° 02/2022 (Visa acrescentar o artigo 120-A a Lei Organica do Municipio, que
dispGe sobre a Emenda Parlamentar Or¢amentaria Impositiva e da outras providéncias)

PROJETO DE LEI N°® 237/2022 - ( Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio para o exercicio de 2023) .

PRESTAGCAO DE CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL | EXERCICIO 2021

https:/iwww.camarapirassununga.sp.gov.br i 1/6
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Pesquise sobre 0 que vocé precisa no site

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 08/2022 - (Altera a
Lei Complementar n® 157/2018 que dispoe sobre a
reorganizagao da estrutura administrativa e do quadro
de pessoal da Camara Municipal de Pirassununga)

COMUNICADO

EM ATENCAO AO ARTIGO 37 DA CONSTITUIGAO FEDERAL, A CAMARA DO
MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA COMUNICA QUE RECEBEU, E PUBLICA O PROJETO DE
LEI COMPLEMENTAR N°08/2022, DE AUTORIA DA MESA DIRETORA, QUE “ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N° 157, DE 27 DE MARGCO DE 2018, QUE DISPOE SOBRE A
REORGANIZAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DO QUADRO DE PESSOAL DA
CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA”, ESTANDO A DISPOSICAO DA POPULACAO
PARA CONHECIMENTO, NOS TERMOS DO ARTIGO "152 DO REGIMENTO INTERNO, CUJA
TRAMITAGAO PODERA INICIAR APOS 20 (VINTE) DIAS DA PUBLICAGAO NO DIARIO
OFICIAL ELETRONICODO MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA.

Luciana Batista

Presidente

B e T =i

https://www.camarapirassununga.sp.gov.br/projeto-de-lei-complementar-n-08-2022-altera-a-lei-complementar-n-157-2018-que-dispoe-sobre-a-re...  1/2
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da publicacdo do Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Pirassununga, edi¢ao n°® 111, de 25 de outubro de 2022,
do Projeto de Lei Complementar n° 08/2022, de autoria da Mesa Diretora, que
“visa alterar a Lei Complementar n® 157, de 27 de marco de 2018, que dispoe
sobre a reorganizagao da estrutura administrativa e do quadro de pessoal da
Camara Municipal de Pirassununga”, a qual por mim foi lida e conferida para
contagem de prazo, conforme § 2° do artigo 31 da Lei Organica do Municipio.

Pirassununga, 26 de outubro 2022.

Jéss&%(sod oy

Analista Legislativo Secretaria
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DIARIO OFICIAL ELE TRONICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

www.diariodepirassununga.sp.gov.br

Pirassununga, 25 de outubro de 2022 | Ano 09 | N° 111

ATOS OFICIAIS
ODER LEGISLATI\

Camara Municipal \

—

D A N°

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E COM
FULCRO NO INCISO VII, ARTIGO 16 DA LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA, RESOLVE: Art. 1°
Nomear, a partir de 01 de novembro de 2022, pelo
Regime Juridico da Consolidag@o das Leis do Trabalho
(C.L.T.), a servidora efetiva Senhora JESSICA PEREIRA
DE GODOY, R.G. n° 48.512.312-5-SSP/SP, CPF n°
412.522.798-50, para ocupar a fungdo de Analista
Legislativo Controle Interno, criado pela Lei n° 4.670, de 8
de setembro de 2014, referéncia 49, para efeito de
remuneracdoc constante no Anexo IV da Lei
Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018 e jornada
de trabalho de 40 horas semanais. Art. 2° Este Ato entra
em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario, especialmente o Ato da Mesa n°
280, de 16 de setembro de 2019. Pirassununga, 24 de
outubro de 2022. Luciana Batista “Luciana do Léssio"-
Presidente , Paulo Sérgio Soares da Silva “Paulinho
do Mercado”- Vice-Presidente, Cicero Justino da Silva
- 1= Secretario,
Wellington Luis Cintra de Oliveira — 2° Secretario.
Publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Pirassununga. Adriana Aparecida Merenciano-Diretora
Geral da Secretaria

IC P

Em atengao ao artigo 37 da Constituigao Federal, a
Camara do Municipio de Pirassununga comunica que
recebeu, e publica o Projeto de Lei Complementar n°
08/2022, de autoria da Mesa Diretora, que “Altera a Lei
Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018, que
dispde sobre a reorganizagdo da estrutura administrativa
e do quadro de pessoal da Camara Municipal de
Pirassununga”, estando a disposi¢do da populagéo para
conhecimento, nos termos do artigo 152 do Regimento
Interno, cuja tramitagdo podera iniciar apods 20 (vinte) dias
da publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Pirassununga. Pirassununga, 24 de outubro de 2022.
Luciana Batista-Presidente

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 08/2022
“Altera a Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de
2018, que dispde sobre a reorganizacdo da estrutura
administrativa e do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Pirassununga”

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR: Art.
1° Fica criado o emprego permanente de Pregoeiro,
passando a integrar o Anexo | do inciso Il do artigo 9° da
Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018.
Paragrafo unico. A critério da Mesa Diretora, o emprego
de Pregoeiro podera ser ocupado por servidor efetivo do
quadro de empregos permanentes da Camara Municipal,
mediante pagamento de gratificagédo pela fungdo definido
em Lei.

ANEXO |
DOS EMPREGOS PERMANENTES

Qtd. Denominacgao Ref. Requisitos Minimos
Curso Superior Completo e curso de capacitagédo
01 Pregoeiro 38 Heipregoskn,
(AC) “XIX. PREGOEIRO:
Art. 2° Ficam criadas as atribuigbes do emprego a) Coordenar o processo licitatorio.

permanente de Pregoeiro, passando a integrar o Anexo V
do inciso V do artigo 9° da Lei Complementar n°® 157, de
27 de margo de 2018, com as seguintes redagdes:

ANEXO V
DAS ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PERMANENTES
E DOS EMPREGOS EM COMISSAO

b) Receber, examinar e decidir as impugnagdes e
consultas ao edital, apoiado pelo setor responsavel pela
sua elaboragao e pela equipe de apoio.

¢) Conduzir a sessao publica.

d) Credenciar os interessados.

e) Receber os lances efou envelopes das propostas de
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precos e da documentagéo de habilitagao.

f) Analisar e julgar as condigdes de habilitagédo.

g) Realizar a abertura dos envelopes das propostas de
pregos, o seu exame e a classificagdo dos proponentes.
h) Conduzir a sessdo publica e o envio de lances, bem
como os procedimentos relativos aos lances e a escolha
da proposta ou do lance de menor prego.

i) Indicar o vencedor do certame.

j) Elaborar e assinar a Ata do Pregéo.

k) Conduzir os trabalhos da Equipe de Apoio.

I) Havendo recurso, encaminha-lo a autoridade
competente, com todas as informagdes e esclarecimentos
que se fizerem necessarios, para subsidiar a decisdo.

m) Adjudicar o objeto, quando nao houver recurso.

n) Colaborar na etapa de planejamento da contratagéo,
principalmente com relagdo as questdes legais do pregdo.
0) Elaborar pareceres técnicos sobre temas relacionados
a contratagdes pubicas na modalidade pregéo.

p) Atuar como agente de contratag&o nos procedimentos

de licitagdo que n&o foram adotados pregdo, realizando
os atos necessarios em conformidade a Lei n°
14.133/2021.

q) Realizar e auxiliar os procedimentos de licitagdo da
Camara Municipal de Pirassununga, no que ndo conflitar
com as atribuigdes de pregoeiro.r) Desenvolver estudos e
pesquisas sobre assuntos de licitagdo na modalidade
pregao.

s) Prestar informagdes internas e externas sobre os
procedimentos de pregao realizados.

t) Executar as atividades pertinentes ao seu emprego nos
atuais e futuros

programas da Camara Municipal." (AC)

Art. 3° Os requisitos minimos para os empregos em
Comissdo de Diretor do Departamento de Finangas e
Chefe de Zeladoria e Servigos Diversos, constantes no
Anexo I, do inciso Il do artigo 9° da Lei Complementar n°
157, de 27 de margo de 2018, passam a vigorar com as
seguintes redagdes:

ANEXO Il
DOS EMPREGOS EM COMISSAO
Qtd. Denominagdo Ref. Requisitos Minimos
Curso Superior em Ciéncias Contabeis ou Técnico
: em Contabilidade com C.R.C. registrado, ou Curso
01 D'lretor de Departamento de 58 Superior em Economia ou Administracao.
Financas
01 Chefe de Zeladoria e Servigos 36 Curso Superior Completo.
Diversos

NR
Art. 4° As atribuicdes do emprego permanente( de)
Ajudante de Servigos Diversos e o de comissdo de Chefe
de Zeladoria e Servigos Diversos, constantes no Anexo V
do inciso V do artigo 9° da Lei Complementar n® 157, de
27 de margo de 2018, passam a vigorar com as seguintes
redagBes:

ANEXO V

DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PERMANENTES

E DOS EMPREGOS EM COMISSAO
“V|. AJUDANTE DE SERVIGOS DIVERSOS:
a) Realiza e mantém os servigos de copa e cozinha;
b) Mantém o funcionamenio e a seguranga dos
equipamentos e instalagbes da Camara, mediante
inspegées periddicas, promovendo a vigildncia dos
materiais de sua responsabilidade.
c) Executa a limpeza e conservagdo de toda a area
interna e externa do predio da Camara.

d) Serve aos gabinetes e setores da Camara Municipal
(dgua, café, suco e outros).

e) Elabora a lista de compras dos materiais necessarios
para a copa, cozinha e limpeza do prédio.

f) Recebe e confere os materiais e compras pertinentes a
Seus servicos.

g) Efetua a abertura e o fechamento do predio e atende
os servigos de apoio administrativo, quando solicitado.

h) Provem a manutengdo dos equipamentos e das
instalages da Camara Municipal, no que couber.

i) Realiza diariamente e nas datas oficiais o hasteamento
e arriamento dos Pavilhdes nacional, estadual e
municipal.

j) Comunica ao Superior quaisquer anormalidades
encontradas nos equipamentos e instalagbes da Camara
Municipal.

k) Executa as demais atividades relacionadas aos
servigos de copa, cozinha e limpeza no prédio e ao bom
funcionamento dos equipamentos e instalagbes da
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Camara Municipal.

) Executa 0s servigos necessarios de copa e cozinha
nas sessdes camararias, solenes, reunides e audiéncias
publicas, promovendo os demais servicos referentes a
fungéo.

m) Executa as atividades pertinentes ao seu cargo nos
atuais e futuros programas da Camara Municipal.

VI. - A - CHEFE DE ZELADORIA E SERVICOS
DIVERSOS:

a) Coordenar e supervisionar todo o servigo de copa,
cozinha, limpeza e zeladoria realizados pelos servidores
ocupantes do emprego de ajudante de servigos diversos.
b) Executar os servicos externos solicitados, tais como
bancarios, correios, entrega de documentos e
correspondéncias, compras, entre outros.

c) Atender e ser o Responsavel pelos chamados de
alarme e seguranga do prédio e iméveis que atendam o
Poder Legislativo.

d) Participar e acompanhar realizando os servigos da
funcdo nas reunibes, audiéncias, solenidades e sessdes
ordinarias e extraordinaria da Camara Municipal,
realizando, guando necessario, os servigos afetos a
abertura e fechamento do prédio.” (NR)

Art. 5° As despesas decorrentes com a execugdo desta
Lei Complementar, correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente
se necessarias.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Pirassununga, 17 de outubro de 2022. Luciana Batista
“Luciana do Léssio”- Presidente , Paulo Sérgio
Soares da Silva “Paulinho do Mercado”-Vice-
Presidente, Cicero Justino da Silva — 1° Secretario,
Wellington Luis Cintra de Oliveira — 2° Secretario

JUSTIFICATIVA
Nobres Pares, Apresentamos o Projeto de Lei
Complementar em questéo visando corrigir e adequar as
novas situagdes encontradas no decorrer do tempo, cuja
necessidade vem de encontro as demandas da Camara
Municipal.No que concerne a criagdo do emprego de
Pregoeiro no quadro de pessoal da Camara Municipal,
visa aperfeicoar os procedimentos de licitagdo desta
Casa em consonancia a Lei Federal n° 14.133/2021.
Ademais a modalidade de pregdo, vem sendo cada vez
mais utilizada pela Administragdo Publica em todas as
esferas de governo, em decorréncia das vantagens que
proporciona, entre as quais, maior ftransparéncia,
agilidade e economia de recursos nas compras publicas.
A faculdade de nomear um servidor efetivo para a fungdo
de pregoeiro concedendo a gratificagdo, tem por
finalidade remunerar o trabalho do servidor pelo exercicio
do trabalho extraordinario desempenhado em conjunto
com as atribuigbes inerentes ao seu respectivo emprego.
O valor da gratificacdo devera ser definido em Lei,
cabendo a Mesa Diretora definir a forma de ingresso do

servidor para ocupar referido emprego. Com relagédo as
despesas de criagdo do emprego permanente de
Pregoeiro, segue acostada a propositura o estudoc de
impacto orgamentario, estando demonstrado o
atendimento do teto de percentual com a despesa de
pessoal, enconfrando-se abaixo do permitido. Com
relagdo aos empregos em comissdao de Diretor do
Departamento de Finangas e Chefe de Zeladoria e
Servicos Diversos do quadro de pessoal da Camara
Municipal de Pirassununga, a proposta visa adequar os
requisitos minimos de escolaridade. Em primeiro, o
emprego de Diretor de Departamento de Finangas
reconhece melhores condigbes para a conveniéncia e
oportunidade na nomeagao do emprego ampliando os
requisitos de escolaridade dos cursos de ensino superior
que se enquadram nas atribuigdes do referido emprego.
Em segundo, o emprego de Chefe de Zeladoria e
Servigos Diversos sera necessdrio alterar a exigéncia de
escolaridade para ensino superior e adequar as
atribuicdes por forga do apontamento nas Contas de 2021
desta Casa, no sentido de que a ocupacgao para o referido
emprego deve observar o Comunicado SDG n°® 32/2015
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, no qual
exige curso superior para a fungdo de chefia, incluindo a
obrigagdo de ter curso superior completo. Registra-se que
as alteragbes propostas de requisitos minimos de
escolaridade para os empregos em comissdo de Diretor
de Departamento de Finangas e Chefe de Zeladoria e
Servigos Diversos ndo incluem despesas ao Poder
Legislativo.Certos do beneplacito dos Nobres Pares,
contamos com o apoio da proposta. Pirassununga, 17 de
outubro de 2022. Luciana Batista “Luciana do Léssio”-
Presidente, Paulo Sérgio Soares da Silva “Paulinho
do Mercado”-Vice-Presidente, Cicero Justino da Silva
— 1° Secretario, Wellington Luis Cintra de Oliveira — 2°
Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

COMUNICADO A POPULACAQ
Em ateng@o ao ao artigo 37 da Constituicdo Federal e §
1° do artigo 30 da Lei Organica, a Camara de Vereadores
do Municipio de Pirassununga, comunica que recebeu, e
publica o Projeto de Emenda a Lei Organica do Municipio
de Pirassununga n® 02/2022, de autoria do Vereador Vitor
Naressi Netto, que visa acrescentar o artigo 120-A a Lei
Orgéanica do Municipio, que dispde sobre a Emenda
Parlamentar Orgamentaria Impositiva e da outras
providéncias ", estando a disposigao da populagéo para
conhecimento, nos termos do artigo 152 do Regimento
Interno, cuja tramitaga@o podera iniciar apés 30 (trinta) dias
da publicagao no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Pirassununga. Pirassununga, 24 de outubro de 2022,
Luciana Batista-Presidente
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PARECER N°

COMISSAQ DE JUSTICA, LEGISLACAQ E REDACAQ

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°® 08/2022, de
autoria da Mesa Diretora, que visa alterar a Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de
2018, que “dispde sobre a reorganizagiio da estrutura administrativa e do quadro de pessoal da
Camara Municipal”, preliminarmente, sem adentrar no mérito da matéria, apresenta:

Considerando que na data de 23 de novembro de 2022 foi homologado o
Processo de Licitagdo n°® 07/2022 — Convite n® 05/2022, que tem como objeto a “prestacdo de
servi¢os técnicos especializados de elaborag@o e implantagdo da reorganizac¢do de cargos,
nomenclaturas, descri¢do de atribui¢cdes, organograma, fluxograma e normatizacdo das
atividades dos diversos setores administrativos da Camara Municipal de Pirassununga” e
adjudicado o objeto a empresa SIPAPE SOLUCOES INTELIGENTES PARA
ADMINISTRACAO PUBLICA E EMPRESARIAL EIRELI, cépia anexa.

Considerando que a matéria do Projeto de Lei Complementar n® 08/2022 visa
alterar a legislacdo do quadro de pessoal da Camara Municipal, podendo o assunto ser objeto
dos servigos a serem prestados pela empresa vencedora da licitagdo do Convite n® 05/2022.

Em face ao exposto, esta Comissido recomenda novos estudos sobre a
necessidade de tramitacdo independente do Projeto de Lei Complementar n°® 08/2022, uma
vez que o assunto podera ser tratado em conjunto na “prestagdo de servigos técnicos
especializados de elaboragdo e implantagdo da reorganizagdo de cargos, nomenclaturas,
descricdo de atribui¢des, organograma, fluxograma e normatizagdo das atividades dos
diversos setores administrativos da Camara Municipal de Pirassununga”.

Sala das Comissoes, 28 de novembro de 2022.

) ¢
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Wactebirr Gt~
Sandra Valéria Vadald Muller

d Presidente
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EXCELENTISSIMA SENHORA LUCIANA BATISTA, PRESIDENTE A CAMARA

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA/SP.

Defiro na forma do artigo 72 do Regimento Interno.

A dispasicho dos Edls.
A Secretaria para provlidg y/de estilo.
Plras; 02/12/2022,

Interno, a retirada do Projeto de Lei Complementar n® 08/2022, de autoria da Mesa Diretora, que
visa alterar a Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018, que dispde sobre a
reorganiza¢do da estrutura administrativa e do quadro de pessoal da Camara Municipal, para fins
de melhores estudos, conforme recomendagdo da Comissdo de Justica, Legislacdo e Redag@o

desta Casa.

Pirassununga, 30 de novembro de 2022.

Lu Batista

‘esidente ~ Vice-Presidente
01/12/2022
Cicero Justigo da Silva W gton Lyfis Cintra de Oliveira
1° Secretario 2°\Sécretario
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PROCESSO DE LICITAGAQ N° 07/2022
CONVITE N° 05/2022 (repetigdo)

= HOMOLOGO o certame licitatorio do Convite n® 05/2022
(repeticdo) e ADJUDICO o objeto para a empresa SIPAPE SOLUGCOES
INTELIGENTES PARA ADMINISTRACAO PUBLICA E EMPRESARIAL EIRELI para
‘prestagdo de servigos técnicos especializados de elaboracdo e implantagao da
| reorganizagao de cargos, nomenclaturas, descri¢do de atribuicbes, organograma,
’ fluxograma e normatizagéo das atividades dos diversos setores administrativos da

Camara Municipal de Pirassununga”, consoante consta das Atas de Sesséo de
‘ Abertura e Julgamento lavradas em 27 de outubro de 2022 e 17 de novembro de

| 2022.

Pirassununga, 23 de novembro de 2022.




