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—PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N® 05/202 2~

“Altera dispositivos da Lei Complementar
n’ 139, de 19 de novembro de 2015, o
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da
Guarda Civil Municipal de Pirassununga .

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

CAPITULO 1
DA CORPORACAO

Art. 1° O caput do Art. 1° da Lei Complementar n° 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 1° A Guarda Civil Municipal, corporac¢io uniformizada de
carater civil, hierarquicamente organizada, destinada a protegio dos bens, servigos ¢
instala¢cdes do Municipio, bem como da realizacio do patrulhamento preventivo e
comunitario, atuando como orgio da Seguranc¢a Publica, sera formado pelo Quadro de
Cargos organizados em carreira, na forma desta Lei, com fundamentos do artigo 144 da
Constituicio Federal, Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014, Constitui¢io Estadual
e na Lei Organica do Municipio.” (NR)

Art. 2° O Art. 7° da Lei Complementar n°® 139, de 19 de novembro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 7° Os concursos publicos para cargos de Guarda Civil Municipal

devem destinar 20% das vagas para mulheres, com classifica¢io propria.” (NR)

Art. 3 O § 1° do Art. 9°, da Lei Complementar n° 139, de 19 de ;ﬂ
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte reda¢io: /
“Art. 9° L

/ /
§ 1° A jornada de trabalho do Guarda Civil Municipal sera tﬁ\e:_)\i
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I - 36 horas semanais e ou:

IT - 12 horas trabalhadas, alternadas por 36 horas de descanso, com
direito a duas folgas mensais exceto domingos e feriados;

III - ou outra escala a bem do servigo publico liberada por lei;

IV - durante a jornada de trabalho serd concedido intervalo de 1 h:30

(uma e meia) hora para descanso e refei¢io.” (NR)

Art. 4 O Art. 10, da Lei Complementar n® 139, de 19 de novembro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 10 O Guarda Civil Municipal sera remunerado de acordo com o
salirio-base de sua categoria (referéncia 29), acrescido do percentual definido na Tabela
de Progressio do Anexo Il desta Lei, conforme o seu Nivel ¢ Grau, calculados, em

qualquer hipétese, sobre seu salirio-base, nio sendo cumulativo.” (NR)

Art. 5° O Art. 11 da Lei Complementar n° 139, de 19 de novembro de

2015, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

I - da fiscaliza¢do do transito, gratificacio de 20% sobre o saldrio-
base.

Il - da fiscaliza¢do de postura, gratificacio de 10% sobre o salirio-
base.

1l - da fiscalizacio do meio ambiente, gratificagio de 10% sobre o
salario-base.

IV - do regime especial de trabalho Policial, gratifica¢iao de 20% sobre
o salirio-base.

§ 1° As gratificagdes contidas nesse artigo, itens I, II e 111, poderio ser
cumulativas, sendo que apenas os Guardas Civis Municipais habilitados, apto a sua
fungio, ou seja, sem restri¢gdes, perceberido o adicional, somente quando do desempenho
da respectiva fun¢io, autorizadas por Decreto Municipal, devendo ser nomeados a se¢iio

de pessoal mensalmente a lista dos habilitados, e ordem expressa do Secretirio de

Seguranca Publica. /
A\

§ 2° A gratificagdo do item 1V deste artigo pode ser cumulativa, sendo/

devida a toda corporagio, somente quando do desempenho da respectiva i'ung;_ﬁ’ﬁ,
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autorizadas por Decreto Municipal, ndo havendo a necessidade de ser nomeados a se¢iio

de pessoal, e ordem expressa do Secretirio de Seguran¢a Publica.” (NR)

Art. 6° O § 1° do Art. 16, da Lei Complementar n° 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

'\ g 8 [ TR—————.

§ 1° A progressio vertical nos niveis V, VI e VII se dara respeitando o

numero total de vagas conforme a Lei n” 4.482, de 18 de setembro de 2013:

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

V = Guarda Civil Municipal Classe Distinta: 15% do namero total de
vagas conforme a Lei n° 4.482/2013, com quatro divisas ¢ um arco, no brago, excetuando-
se os Guardas Municipais aposentados.

VI - Guarda Civil Municipal (Subinspetor): 11% do namero total de
vagas conforme a Lei n® 4.482/2013, com trés divisas no ombro;

VIl - Guarda Civil Municipal (Inspetor): 6% do nimero total de
vagas conforme a Lei n” 4.482/2013, com quatro divisas no ombro. (NR)

Art. 7°  Acrescenta-se ao inciso III do Art. 17, da Lei Complementar n°

139, de 19 de novembro de 2015, a alinea *a”, com seguinte redagdo:

a) Em caso de nao haver legislagio que regulamente a avaliacido de

desempenho, esta sera desconsiderada, para efeito da habilitacio.” (AC)

Art. 8° O Paragrafo tnico do Art. 26 da Lei Complementar n® 139, de 19
de novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagio:

g’ o & | T——

Paragrafo uinico. Enquanto perdurar a designacio, os designados para

a fungio de confianga terao ascensiao hierarquica sobre os demais Guardas Civis
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-

Municipais, sendo que a referéncia para o Comandante sera 49 e para o Subcomandinte/ 3
2 d
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42, conforme Lei n® 5.693, de 19 de maio de 2021, sendo ainda que os mesmos nio
poderio perder os beneficios de Guarda conforme dispde a Lei Federal n® 13.022, de 8 de
agosto de 2014, sendo elas calculados sobre o salirio-base de Guarda Civil Municipal,

referenciado no artigo 4° desta Lei.” (NR)

Art. 9° O Anexo Il - das atribuigdes, passa a vigora com a seguinte

redagdo:

ANEXO III - ATRIBUICOES

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL IIL Il e |

ATRIBUICOES

Percorrer a zona ou distrito que lhe foi confiado, observando pessoas ¢
estabelecimentos para, se necessario, adotar as medidas que se fizerem pertinentes, observando
os parametros, atender e operar as ocorréncias dentro de suas atribuigdes, estabelecidos pela
constitui¢do Federal. quanto a cria¢do e atuagdo da Guarda Civil Municipal, patrulhamento em
estabelecimentos de ensino, executar servigo de prestagdo ¢ fiscalizagdo nas areas de
mananciais ¢ de interesse ambiental, fauna e flora e ainda atentar quanto a lei municipal de
residuos sélidos, encarregar-se da escrituragdo atinente ao servigo, cabendo-lhe manté-la em
dia e em ordem, corrigindo as irregularidades verificadas, manter seus superiores informados
de todas as ocorréncias verificadas e/ou de toda documentagao, relatorios referente aos servigos
sob sua responsabilidade, zelar pela corregdo ¢ asseio das viaturas ¢ dependéncias do servigo,
comparecer em atos publicos onde se fizer necessdrio ou por designa¢do superior, auxiliar,
quando solicitado, no controle e fiscalizagdo do transito e do trafego, operar sistema de video
monitoramento, operar equipamentos de radio, sintonizando diversas frequéncias ¢ regulando
os instrumentos de totalidade para receber e transmitir mensagens em linguagem convencional
ou codificada, dirigir viaturas, acionando os seus equipamentos, conduzindo-as dentro dos
limites do Municipio. exceto em casos especificos determinados por instrugdio superior, sempre
observando as regras de transito, auxiliar na atividade policial. desde que devidamente

solicitado e autorizado, exercer a guarda e vigilincia em unidades do Municipio objetivand

inibir a ocorréncia de fatos delituosos por terceiros, atuar, emergencialmente, em/evento
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calamitosos, tornando as medidas que se fizerem pertinentes, executar atividades de adestrador
de cdes quando solicitado pelo comando da Guarda Civil Municipal, Zelar pela apresentagdo
individual e uniforme, comparecer a Base da Guarda Civil Municipal, ou local de trabalho, 15
minutos antes de iniciar os servigos para o qual foi escalado, a fim de receber instrugdes,
sempre exercer a fung¢do hierarquica ficando o mesmo passivel de san¢des por omissoes,

exercer as demais atribuigdes que lhe forem conferidas elo superior hierarquico.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE DISTINTA

ATRIBUICOES

Distribuir tarefas, coordenar, cumprir ¢ fazer cumprir ordens de servigo,
percorrer a zona ou distrito que lhe foi confiado. observando pessoas e estabelecimentos para,
se necessario, adotar as medidas que se fizerem pertinentes, observando os parametros, atender
e operar as ocorréncias dentro de suas atribuigdes, estabelecidos pela constituigdo Federal,
quanto a criagdo ¢ atuagdo da Guarda Civil Municipal, patrulhamento em estabelecimentos de
ensino, executar servi¢co de prestacdo ¢ fiscalizagdo nas areas de mananciais ¢ de interesse
ambiental, fauna e flora e ainda atentar quanto a lei municipal de residuos solidos, encarregar-
se da escriturag@o atinente ao servigo, cabendo-lhe manté-la em dia ¢ em ordem, corrigindo as
irregularidades verificadas, manter seus superiores informados de todas as ocorréncias
verificadas e/ou de toda documentacdo, relatorios referente aos servicos sob sua
responsabilidade, zelar pela corre¢dio e asseio das viaturas ¢ dependéncias do servigo,
comparecer em atos publicos onde se fizer necessario ou por designagdo superior, auxiliar,
quando solicitado, no controle ¢ fiscalizagdo do transito e do trafego, operar sistema de video
monitoramento, operar equipamentos de radio, sintonizando diversas frequéncias e regulando
os instrumentos de totalidade para receber e transmitir mensagens em linguagem convencional
ou codificada, dirigir viaturas. acionando os seus equipamentos, conduzindo-as dentro dos
limites do Municipio, exceto em casos especificos determinados por instrugdo superior, sempre

observando as regras de transito, auxiliar na atividade policial, desde que devidamente

inibir a ocorréncia de fatos delituosos por terceiros, atuar, emergencialmente. em eventos

solicitado e autorizado, exercer a guarda e vigilincia em unidades do Municipio objetivando/

calamitosos, tornando as medidas que s¢ fizerem pertinentes, executar atividades de ad('s:rador’ ’
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de céles quando solicitado pelo comando da Guarda Civil Municipal, Zelar pela apresentagio
individual e uniforme, comparecer a Base da Guarda Civil Municipal, ou local de trabalho, 15
minutos antes de iniciar os servigos para o qual foi escalado, a fim de receber instrugdes,
sempre exercer a fun¢do hierarquica ficando o mesmo passivel de sangdes por omissdes,

exercer as demais atribuigdes que lhe forem conferidas pelo superior hierarquico.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO - SUBINSPETOR

ATRIBUICOES

Conhecer ¢ executar as atribui¢des dos Guardas Civis Municipais I, 11, 11
e Classe distinta, quando assim solicitados. Exercer a fungdo de Armeiro. Distribuir tarefas,
ordens e servigos aos subordinados, fiscalizar o emprego ¢ cuidados com o armamento,
executar rondas nos postos de servigo sob sua jurisdigdo, fiscalizar os guardas quanto a
apresentacgdo individual, corre¢do de atitudes e execugdo de suas atribuigdes, liderar equipes de
turnos de trabalhos conforme escalas e quando se fizer necessario, orientar os subordinados na
solugdo de situagdes decorrentes dos servigos. manter-se atualizados no que se refere as ordens
e métodos operacionais implantados, informar, de imediato ao Inspetor do dia, todas as
ocorréncias ou irregularidades constantes em seu turno, sempre exercer a fung¢do hierarquica
ficando mesmo passivel de sangdes por omissdes, solicitar ao Inspetor toda a ajuda necessaria a

fatos que fujam a sua algada, reportar-se ao Inspetor.

CARKGU - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO SUBINSPETOR ENCARREGADO DE ROMU

ATRIBUICOES

Comandar equipe operacional, assim como coordenar e tragar planos para

execucdo de servigos sigilosos e de alta periculosidade. Ficar atento a qualquer necessidade

emergencial no municipio. Exercer a fungdo de Armeiro. Executar as atribuigdes do
Subinspetor, quando assim solicitados. Conhecer e executar as atribui¢des dos Guardas Civj

Municipais I, II, Il ¢ Classe distinta, sempre exercer a fungdo hierarquica ficandg
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passivel de sangdes por omissoes, quando assim solicitados, reportar-se ao Inspetor. Ter

conhecimento de Lei de Regulamentagio propria da especializada quando houver.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO - SUBINSPETOR
ENCARREGADO DE PATRULHAMENTO RURAL/AMBIENTAL

ATRIBUICOES

Comandar equipe, assim como coordenar ¢ tragar planos para execugdo de
servicos planejado antecipadamente. Cumprir rotas de patrulhamento estrategicamente. Exercer
a fungiio de Armeiro. Ficar atento a qualquer contraven¢do e ou crime ambiental. Ficar atento a
qualquer necessidade emergencial no municipio. Executar as atribuigdes do Subinspetor,
quando assim solicitados. Conhecer ¢ executar as atribui¢des dos Guardas Civis Municipais I,
[I, IIT e Classe distinta, sempre exercer a fungdo hierarquica ficando o mesmo passivel de
sangdes por omissdes, quando assim solicitados, reportar-se ao Inspetor. Ter conhecimento de

Lei de Regulamentagdo propria da especializada quando houver.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL -DESIGNACAO - CORREGEDOR

ATRIBUICOES

Auxiliar na dire¢do, planejamento, coordenagdo e supervisio das
atividades da Corregedoria da Guarda Civil Municipal. Fiscalizar o exato cumprimento das
obrigagdes prescritas pelo Regimento Interno da Guarda Civil Municipal. Submeter-se ao
Corregedor Geral e ao Comandante da Guarda Civil Municipal quando solicitado. relatorio
circunstanciado sobre a atuag¢do pessoal e funcional de Guardas Civis Municipais indicados as
fungdes de Chefia, assim como, representagdes de atuagdes irregulares envolvendo Guardas
Civis Municipais. Auxiliar nos processos e aplicagdes de penalidades na forma prevista na lei.

Acompanhar os processos de sele¢do de concurso, processo de investigacdo social bem com

estagio probatorio. Assistir a0 Comandante da Guarda Civil Municipal nos assumo
disciplinares. Encaminhar ao Comandante da Guarda Civil Municipal, relatorio circunsl;n‘l’ci

)

de ocorréncia com disparo de arma de fogo.
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CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO - INSPETOR

ATRIBUICOES

Comandar equipe, conhecer ¢ executar as atribuigdes do Subinspetor,
quando assim solicitados. Orientar na escala de servigo do seu efetivo e ou equipe, bem como
elaborar escalas, quando assim solicitado, fiscalizar a execugdo dos servigos afetos a sua
jurisdigdo, fiscalizar a instrugdo e orientagdo do emprego e cuidados com o armamento, bem
como, o trato com o puablico, solucionar duvidas, conflitos e ocorréncias na sua area, executar
rondas periddicas nos postos sob sua jurisdigdo, prestar assisténcia a outras se¢oes de servigo,
comandar equipes de turnos de trabalhos conforme escalas e quando se fizer necessario,
submeter a apreciagdo do Comando sugestoes para o aperfeigoamento dos métodos
implantados, sempre exercer a fungidio hierarquica ficando o mesmo passivel de sangdes por

omissdes, reportar-se diretamente ao comando.

DESIGNACAO - SUBCOMANDANTE

ATRIBUICOES

Gerenciar os servigos administrativos, substituir 0 Comandante em seus
impedimentos legais, representar a Guarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos a
corporagdo, na auséncia do Comandante, representar o Comandante em solenidades oficiais,
em eventos sociais, ou beneficentes, quando para isso designado, supervisionar e controlar,
através das unidades especifica o desenvolvimento das atividades proprias da Guarda Civil
Municipal, no @mbito do Gabinete do Comandante, fiscalizar rotinas ¢ cumprimentos de ordens

de servigos destinados aos inspetores e subinspetores, reportar-se direto ao Comandante.

DESIGNACAO - COMANDANTE

ATRIBUICOES

Exercer o comando hierarquico do efetivo da Guarda Civil Municipal,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA Uq
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representar a Guarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos a corporagdo, aprovar os /
I

planos e diretrizes operacionais ¢ de ensino que permitam a consecugdo dos objetives da |

Guarda Civil Municipal, promover o entrosamento da Guarda Civil com os demaif' Org
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Municipais, forgas policiais ¢ afins, elaborar e submeter a apreciagdo do Secretario, programas
gerais e setoriais e a proposta or¢amentaria anual, elaborar normas gerais e particulares de
agoes e ordens de servigo, a fim de coordenar as atividades e definir responsabilidade das
diversas se¢des da Guarda Civil municipal, fiscalizar e analisar, a intervalos frequentes, os
fatores relativos ao grau critico ¢ a vulnerabilidade dos proprios municipais, visando
aperfeigoar a proteg¢do global dos mesmos. indicar ao Secretario de Seguranga Publica, através
de andlise e consulta, os elementos capazes para a assungdo de postos e promogdo no quadro de
funcionarios da Guarda Civil Municipal, e reportar-se ao Secretario de Seguranga Publica e ao

Chefe do Executivo Municipal.

Art. 10 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 4 de julho de 2022.

Prefeito Municipal
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“JUSTIFICATIVA”

Excelentissima Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Executivo Municipal encaminha a essa Casa Legislativa, projeto de lei
complementar que visa alterar dispositivos da Lei Complementar n® 139, de 19 de
novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Guarda Civil Municipal de

Pirassununga.

Para fins de altera¢do temos o que segue:

No artigo 1° acrescenta-se a ja referida Lei 13.022/2014, dando maior

seguranga e profissionalismo a GCM.

No artigo 2° da proposta para a nova lei hd o pleito de aumento de 20%
para as vagas destinadas ao publico feminino em relagdo ao artigo 7° da Lei Complementar
139, de 2015. Tal mudanga se faz necessario, pois ndo contamos com disponibilidades das
GCMFs nas diversas equipes de trabalho e em caso necessario de vistoria ao publico feminino

o trabalho fica comprometido.

Com as ultimas alteragdes nos cenarios da Escala de Servigo, nesta nova
proposta de alteragdo da Lei Complementar n® 139, de 2015, o Artigo 3° altera parte do artigo

9° da citada lei com a finalidade de normatizar escalas de trabalhos, bem como a carga horaria.

Neste sentido o artigo 10 da nova proposta eleva a referéncia do Guarda
Civil Municipal de 23 para 29, fazendo com que haja um equilibrio de salarios mais justos a
serem pagos a categoria que hoje ¢ considerada uma das mais baixas da Prefeitura, referéncia
23 = R$ 1.622,39, referéncia 29 = R$ 2.126,29.

No artigo 5° da nova proposta ha um aumento de 10% para 20% na
condigdo de realizagdo de fiscalizagdo de transito desde que habilitados para tais tarefas,

conforme decreto a ser instituido.

O artigo 6° refere-se a corrigir a nomeago em progressao vertical regulad;

dirigir os trabalhos nos diversos turnos de servigo.

Estado de Sio Paulo I { k/
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No artigo 7° ha o acréscimo o § 1°, com isso desobstruir as ascensdes da

Guarda Civil Municipal e regulamentar o tramile para avaliagio de desempregado.

O artigo 8° da proposta da nova lei faz meng¢do a regularizagdo da forma de

pagamento do Comandante ¢ Subcomandante, ficando assim disposto:

Atualmente pela Lei Complementar n® 139, de 2015, os cargos acima
citados recebem a gratificagdo no importe de 55% e 35%. calculados sob a respectiva
remuneragdo. Veja-se que ndo ha defini¢do de qual remuneragdo deve partir tal gratificagio
causando assim uma indefini¢do quanto a interpretagdo e regulagdo dos salarios.

Desta feita para fins de clareamento e transparéncia, necessario se faz a
conclusdo de que o enquadramento se daria pela Gltima lei vigente, 5.693, de 19 de maio de
2021, e com isto revoga-se o pardagrafo unico da Lei Complementar n® 139, de 2015, criando

uma redagdo conforme citado no artigo 8° desta proposta.

Seguindo esse trilhar, insta lembrar que a Lei Federal n° 13.022/2014, em
seu Art. 15 dispde que: “os cargos em comissdo das guardas municipais deverdo ser providos

por membros efetivos do quadro de carreira do 6rgdo ou entidade™.

Assim sendo, conclui-se que todos os provimentos devem ser atribuidos ao
salario de Guarda Civil Municipal. sendo preservado tempo de servigo, e todas as parcelas paga

pelo empregador (saldrio-base, promogdo, sexta parte, periculosidade, etc.).

Para finalizar o artigo nono corrige 0 Anexo Ill, separando 0 GCM Classe
Distinta das outras classes, normatizando e regulamentando também seu cargo de superior
hierarquico.

Por todo o exposto ¢ de nosso entendimento ser justo o reconhecimento da
Instituigdo Guarda Civil Municipal como sendo uma das guardids da populagdo
pirassununguense, bem como o6rgdo fiscalizador e de seguranga publica definida pela Lei

Federal n° 13.022, de 08 de agosto de 2014.

Pirassununga, 4 de julho de 2022.

R. JOSE CARLOS MANTOVANI
_Prefeito Municipal
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Pirassununga, 4 de julho de 2022.

Senhora Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei Complementar que visa alterar dispositivos da Lei
Complementar n° 139, de 19 de novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e

Salarios da Guarda Civil Municipal de Pirassununga.

Atenciosamente,

CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal

Excelentissima Vereadora
LUCIANA BATISTA

Cémara Municipal de Pirassununga

Nesta.
Prot. n° 1.845/2022
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De Camara Pirassununga <legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br> roUn
Para Diogo Cano <diogo.cano@camarapirassununga.sp.gov.br>

Data 2022-07-06 16:39

PL_168_2022_ocred.pdf(~2,2 MB)
PL_169_2022_ocred.pdf(~2,2 MB)
PL_170_2022_ocred.pdf(~1,9 MB)
PLCO5_2022_ocred.pdf(~3,2 MB)

Prezado Senhor

Diogo Cano Montebelo,

Analista Legislativo Advogado,

De ordem da Excelentissima Senhora Vereadora Luciana Batista, Presidente da Camara Municipal de Pirassununga, e
atendendo ao artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria Geral encaminha a Vossa Senhoria, para
parecer do advogado no prazo de 05 (cinco) dias, os seguintes projetos:

- Projeto de Lei n°® 168/2022, de autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar inclusdao de nova acdao n°
2741 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atengdo Primaria em Salde, na Lei Municipal n©
5.799, de 21 de dezembro de 2021, o Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025;

- Projeto de Lei n® 169/2022, de autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar inclusdo de nova agdo n©
2741 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de Atencdo Primaria em Saude, na Lei Municipal n°
5.702, de 23 de junho de 2021, a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2022;

- Projeto de Lei n® 170/2022, de autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a abrir
crédito adicional especial no orgamento vigente, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), destinado a
atender abertura de nova agdo n® 2741 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atengdo Primaéria
em Saude;

- Projeto de Lei Complementar n® 05/2022, de autoria do Executivo Municipal, que visa alterar dispositivos da
Lei Complementar n°® 139, de 19 de novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Guarda
Civil Municipal de Pirassununga.

Atenciosamente,

Jéssica Godoy
Analista Legislativo - Secretaria
Camara Municipal de Pirassununga

https://webmail.camarapirassununga.sp.gov.br/cpsess5065564452/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=1&_uid=4807&_mbox=INBOX.Sent&... 111



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA .

Rua Joaquim Procdpio de Aratijo, 1662 — Caixa Postal 89 - Fone: (19) 3561.2811
Estado de Sio Paulo \d
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br A\ -
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER JURIDICO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 05/2022
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL - PREFEITO DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
EMENTA: “Altera dispositivos da L.ei Complementar n° 139 de 19 de novembro de 2015, o

Plano de Cargos, Carreiras e Saldrio da Guarda Civil Municipal de Pirassununga”
1. SINTESE DOS FATOS

Ab initio, impende salientar que a emissdo de parecer por esta Assessoria Juridica Legislativa
ndo substitui o parecer das Comissdes especializadas, porquanto estas sdo compostas pelos
representantes do povo e constituem-se em manifestagdo efetivamente legitima do
Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer ndo tem forga vinculante,

podendo seus fundamentos serem utilizados ou ndo pelos membros desta Casa.

Através de iniciativa do poder executivo foi apresentado o projeto de Lei Complementar

05/2022, passa-se entdo esta procuradoria a confec¢do de parecer acerca do tema.
Em sintese o projeto visa alterar dispositivos da Lei Complementar 139/2015.

Ressalta-se ainda que em o executivo afirma em sua justificativa que com a redagéo atual é
dubia nas questdes que sofrem alteragdes pela presente lei objeto da andlise. Causando uma

indefini¢do quanto a interpretagdo e regulagdo dos salarios, sendo portanto a presente lei de

suma importancia para clareamento e transparéncia sobre esta questdo.

Sendo assim acrescenta que com a aprovagdo do aludido projeto adequara o Municipio aos
dispostos na Lei Federal 13.022/2014, e consequentemente adequando a estrutura da Guarda

Municipal.

2. DO DIREITO
2.1. DAREGULARIDADE FORMAL DO PROJETO

A primeira questdo que deve ser analisada, quando se indaga regularidade formal do projeto é

a capacidade legiferante, ou seja, a competéncia do ente federativo para legislar sobre

determinado assunto.

R1-Caars Pirassunensa-$1/0772022-13: 11 RERZFAAGDIAAD |



A secretaria para juntada no Projeto de Leéi e
encaminhamento de cdpia aos Vereadores,
observando 0s trimites regimentais.
Pirassununga, '/M /

Batista
residente

Lu



Como exposto na ementa do projeto, este pretende o aumento do numero de vagas

permanentes no quadro de servidores da municipalidade.

Ora, uma andlise superficial leva a conclusdo de que o projeto estd em consondncia com a
legislagdo, pois estd em conformidade com art. 30, I da CF. Sendo portanto de interesse da

municipalidade este aumento.

2.2. COMPETENCIA DO AUTOR PARA APRESENTACAO DA PROPOSICAO

Este topico visa analisar a regularidade da proposi¢do segundo critério de iniciativa. A saber

se o0 proponente possui competéncia para apresentar projetos com o atual conteudo.

Ora analisando a propositura realizada pelo executivo, nota-se que 0 processo estd em
consonancia com a Lei Orgénica Municipal, o artigo 33, §1°, III o outro dispositivo legal da

Lei Organica é o artigo 54, VIII.

E sempre prudente lembrar os ensinamentos do festejado autor Hely Lopes Meireles (Direito

Municipal Brasileiro, ed. Malheiros, 2014), a propésito do tema ensina:

“Leis de iniciativa da Camara ou, mais propriamente, de seus
vereadores sdo todas as que a lei orgdnica municipal ndo
reserva, expressa e privativamente, a iniciativa do prefeito. As
leis organicas municipais devem reproduzir, dentre as matérias
previstas nos arts, 61, § 1° e 165 da CF, as que se inserem no
ambito da competéncia municipal. Sfo, pois, de iniciativa
exclusiva do prefeito, como chefe do Executivo local, os
projetos de leis que disponham sobre criacio, estruturagio e
atribuiciio das secretarias, 6rgios e entes da Administracio
Publica Municipal; matéria de organizagio administrativa e
planejamento de execugiio de obras e servigos piblicos;

criacdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na
Administracio direta, autdrquica e fundacional do

/a

(

.
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municipais, fixaciio e aumento de sua remuneragio; plano

plurianual, diretrizes or¢amentirias, or¢amento anual e
créditos suplementares e especiais. Os demais projetos

competem concorrentemente ao prefeito e 4 Camara, na forma

regimental” (p. 633).

O rol das matérias reservadas a iniciativa exclusiva do executivo, deve ser interpretada
restritivamente. Ora o projeto se enquadra no rol privativo do chefe do executivo pois se
enquadra nos artigos da Lei Orgénica Supramencionados. Pois trata-se Organizagdo

administrativa do municipio.

3. DA MATERIA

A matéria tratada na lei complementar objeto da andlise, estd em conformidade com o artigo
30, I da Magna Carta, sendo portanto de competéncia do municipio. Ademais destaca-se o
Art. 144, §8° da Constitui¢do federal de 1988.

Conforme se vé. no ambito federal existe a lei n° 13022 de 08 de agosto de 2014, que em caso
de auséncia de lei especifica em dmbito municipal. pode ser aplicada subsidiariamente.
Portanto, é possivel e até recomendavel lei propria dispondo sobre o Esta as Guardas

Municipais.

Por fim, quanto a tramitagdio do projeto de lei em comento, conforme o Regimento Interno

desta Camara Municipal, ¢ indispensavel a sua analise pelas Comissoes.

Destarte, verifica-se que a proposi¢do legislativa em comento atende aos requisitos legais, ndo
existindo nenhum vicio que impega seu regular tramite. Impende salientar que a emissdo de
parecer por esta Assessoria Juridica Legislativa ndo substitui o parecer das Comissdes desta
Casa, porquanto estas sdo compostas pelos representantes eleitos e constituem-se em
manifestagdo efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica exarada
neste parecer ndo tem forga vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou n%/o

pelos membros desta Casa, servindo apenas como norte para o voto dos Edis.

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
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4. CONCLUSAO

Todo o exposto trata-se de um parecer opinativo, ou seja, tem cariter técnico-opinativo
que nio impede a tramitagio e até mesmo consequente aprovacio. Nesse sentido é o
entendimento do SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL que, de forma especifica, ja expds a sua

posigdo a respeito,in verbis:

“O parecer emitido por procurador ou advogado de orgio da
administragéio piblica niio é ato administrativo. Nada mais é
do que a opinido emitida pelo operador do direito, opinido
técnico-juridica, que orientard o administrador na tomada
da decisio, na pritica do ato administrativo, que se constitui
na execuciio ex oficio da lei. Na oportunidade do julgamento,
porquanto envolvido na espécie simples parecer, ou seja, ato
opinativo que poderia ser, ou ndo, considerado pelo
administrador.” (Mandado de Seguranga n® 24.584-1 - Distrito
Federal - Relator: Min. Marco Aurélio de Mello — STF.) Sem
grifo no original.

E o parecer, que ora submeto, a apreciagdo da digna Comissdo de Constituigdo, Justiga e
Redagdo desta Casa.

Assim sendo, em obediéncia as normas legais, esta Assessoria Juridica opina pela legalidade
e constitucionalidade do presente Projeto de Lei, por ndo vislumbrar nenhum vicio de ordem
legal ou constitucional que impega seu normal tramite.

Este € o parecer, salvo melhor juizo.

Pirassununga, 07 de julho de 2022.
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Assunto Documento "PARECERES ADVOGADO | PROJETOS DE LEI" - A IntraNet Camara de Pirassununga - SP
gerou um alerta de "Inclusac” de DOCUMENTO(S) roUr ,ch)bg 9 é)
De IntraNet Cadmara de Pirassununga <intranet@camarapirassununga.sp.gov.br>
Para <notificacoes_vereadores@camarapirassununga,sp.gov.br=
Data 2022-07-11 16:22 \"¢
Prioridade  Normal LT

Informacoes da Leitura e Recebimento do Documento:
Data: 2022-07-11 Hora: 16:22:42
Nome: - Secretaria Geral - Usuario: secretaria
E-mail: secretariageral@camarapirassununga.sp.gov.br IP Exec.: 192.168.0.33
Informacao do Documento

Titulo: PARECERES ADVOGADO | PROJETOS DE LE]

Senhores(as) Vereadores(as),

Atendendo ao Regimento [nterno, encaminho em anexo, copia do(s) sequinte(s) Projeto(s), acompanhado do(s) PARECER(S) JURIDICO(s) emitido(s) pelo Advogado
da Camara, para conhecimento e tramites regimentais:

Ref. Projeto de Lei n® 169/2022
Autoria: Executive Municipal

Ementa: " Autoriza Inclusdo de nova agdo n® 2741 = Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atengdo Primaria em salde para cumprimento de metas na
Lei n® 5.702 de 23 de junho de 2021, a Lei de Diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2022".

Ref. Projeto de Lei n® 168/2022
Autoria: Executivo Municipal

Ementa: "Autoriza Incluséo de nova agiio n® 2741 — Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atenclo Primaria em saude para cumprimento de metas na
lei 5,799 de 21 de dezembro de 2021, o plano plurianual para o periodo de 2022 a 2025.

Ref. Projeto de Lei n® 170/2022,
Autoria: Executivo Municipal

Ementa: "Autoriza o poder executivo a abri crédito adicional especial no orgamento vigente destinado a atender a inclusdo de nova acdo n® 2741 — [ncremento
Temporario ao Custeio dos Servigos de Atengdo Primaria em saide para cumprimento dé metas”.

REFERENCIA: PROJETO DE LEI 171/2022
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL PREFEITO JOSE CARLOS MANTOVANI

EMENTA: “Visa Aumentar o numero do emprego permanente mensalista de servente no quadro de servidores da municipalidade.

Ref. Projeto de Lei n® 172/2022
Autoria: Executive Municipal

Ementa: “Autoriza InclusSo de nova agio n® 2742 — Emenda Parlamentar n® 202.2046.35961, na lei 5.799 de 21 de dezembro de 2021, o plano plurianual para o
periodo de 2022 a 2025.

Ref. Projeto de Lei n® 173/2022
Autoria: Executivo Municipal

Ementa: “Autoriza Inclusdo de nova agdo n® 2742 — Emenda Parlamentar n® 202.2046,35961, na Lei n® 5.702 de 23 de junho de 2021, a Lei de Diretrizes
orgamentarias para o exercicio de 2022",

Ref. Projeto de Lel n® 174/2022,
Autoria: Executivo Municipal

Ementa: “Autoriza o poder executivo a abri crédito adicional especial no orgamento vigente destinado a atender a inclusdo de nova acdo n® 2742 — Emenda
Parlamentar n® 202.2046.35961".

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 05/2022
AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL — PREFEITO DR, ] OSE CARLOS MANTOVANI

EMENTA: “Altera dispositivos da Lei Complementar n® 139 de 19 de novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras & Saldrio da Guarda Civil Municipal de
Pirassununga®

At.te,
Luciana Batista
Presidente

MNome: PARECERES_168_A_174_2022_PLC_05_2022,pdf Tipo/Formato: application/pdf Extensao: pdf Tamanho: 71494266

AVISO LEGAL(BR)- Esta mensagem e destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem e dirigida, podendo conter informacao confidencial e/ou legalmente
privilegiada. Se voce nao for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se a divulgar, copiar, distribuir, examinar ou, de qualquer forma,
utilizar a informacao contida nesta mensagem, por ser inlegal tal ato. Caso voce tenha recebido esta mensagem por engano, pedimos que nos retorne este e-mail,
promovendo, desde logo,a eliminacao de seu conteudo em sua base de dados, registros ou sistema de controle.

https://webmail.camarapirassununga.sp.gov.br/cpsess2299290517/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=1&_uid=14528&_mbox=INBOX&_actio... 1/2
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
COMUNICADO A POPULACAO

Em ateng¢éio ao artigo 37 da Constitui¢do Federal, ¢ § 2° do artigo 31 da Lei
Orgénica, a Camara do Municipio de Pirassununga, comunica que recebeu, ¢ publica o
Projeto de Lei Complementar n® 05/2022, de autoria do Prefeito Municipal, que altera
dispositivos da Lei Complementar n° 139, de 19 de novembro de 2015, o Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios da Guarda Civil Municipal de Pirassununga, estando a
disposi¢do da populagdo para conhecimento, nos termos do artigo 152 do Regimento
Interno, cuja tramitagdo poderd iniciar apés 20 (vinte) dias da publicagdo no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio de Pirassununga.

Pirassununga, 13 de julho de 2022.
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Pesquise sobre o que vocé precisa no site

Menu Principal

Cesinha fala sobre audiéncia publica e liberacao de verbas para a saude d«
municipio

| Comunicados ¥

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05/2022 - (Altera dispositivos da Lei Complementar n® 139, de 19
de novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Guarda Civil Municipal de Pirassununga)

Camara Municipal recebe e publica o Projeto Emenda a Lei Organica do Municipio n® 01/2022 que visa
alterar os artigos 24 e 52 que dispoe sobre a fixacao de subsidio de Vereador e Prefeito.

PROJETO DE LEI N° 74/2022 - (Dispde sobre as diretrizes para a elaboragao e execugao da Lei
Orcamentaria de 2023 e da outras providéncias)

PRESTACAO DE CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL | EXERCICIO 2021

https:/icamarapirassununga.sp.gov.br 1/6
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05/2022 -
(Altera dispositivos da Lei Complementar n°® 139, de
19 de novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras
e Salarios da Guarda Civil Municipal de

Pirassununga)

COMUNICADO A POPULACAO

EM ATENGAO AO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, E § 2° DO ARTIGO 31 DA

LEI ORGANICA, A CAMARA DO MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA, COMUNICA QUE RECEBEU, E
PUBLICA O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05/2022, DE AUTORIA DO PREFEITO MUNICIPAL,
QUE ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 139, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2015, O
PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA,
ESTANDO A DISPOSICAO DA POPULACAO PARA CONHECIMENTO, NOS TERMOS DO ARTIGO 152 DO
REGIMENTO INTERNO, CUJA TRAMITACAO PODERA INICIAR APOS 20 (VINTE) DIAS DA PUBLICADO

NO DIDRIO OFICIAL ELETRENICO DO MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA.

Luciana Batista

Presidente

CLIQUE AQUI PARA VER A COPIA DO COMUNICADO E DO PROJETO !

https://camarapirassununga.sp.gov.br/projeto-de-lei-complementar-n-05-2022-altera-dispositivos-da-lei-complementar-n-139-de-19-de-novembro-... 1/2
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da publicagdao do Diario - Oficial
Eletrénico do Municipio de Pirassununga, edicdo n° 108, de 13 de julho de 2022, do
Projeto de Lei Complementar n° 05/2022, de autoria do Executivo Municipal, que
“visa alterar dispositivos da Lei Complementar n° 139, de 19 de novembro de
2015, o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Guarda Civil Municipal de
Pirassununga”, a qual por mim foi lida e conferida para contagem de prazo,

conforme § 2° do artigo 31 da Lei Organica do Municipio.

Pirassununga, 14 de julho 2022.

Jéssmeﬁ;ma&Godoy

Analista Legislativo Secretaria
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Pirassununga, 13 de julho de 2022 | Ano 09 | N° 108

ATOS OFICIAIS

1y o}

Céamara Municipal

————————

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA -

Em atenc¢ao ao artigo 37 da Constituicdo Federal, e § 2°
do artigo 31 da Lei Orgénica, a Camara do Municipio de
Pirassununga, comunica que recebeu, e publica o Projeto

Carreiras e Saldrios da Guarda Civil Municipal de
Pirassununga, estando a disposi¢do da populagdo para
conhecimento, nos termos do artigo 152 do Regimento
Interno, cuja tramitagao podera iniciar apos 20 (vinte) dias
da publicagado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de

de Lei Complementar n® 05/2022, de autoria do Prefeito  Pirassununga.Pirassununga, 13 de julho de 2022.
Municipal, que altera dispositivos da Lei Complementar n° Luciana Batista-Presidente
139, de 19 de novembro de 2015, o Plano de Cargos,

d PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSLUNUNGA

Estado de SGo Paulo
@ SFCRETARIA MUNICIPAL D AIDMINIS TRAC AL
PRULMETO DE LEL COMPLEMENTAR N 05
Hiewra alispraasitivos oo Les O aomplienierniar

A CAMARA DY VERFEAIDORES ARV A F O PREFEITO

MUNICIPAL DE PIRASSUNINGA SANCIHONA E PROMULGA A SEGUINTE LED
COMPLEMENTAR:
CAPITULO ]
DA CORPORACAQ
ot O waapraal 1 w11 I da el Complemenitar 1] 139, de 19 de
' [} { 1 vigorar com n seguinte redagiio
“Are. 1 A Csuardas Civil Municipal, corporagio uniformicada de

cardter civil, hierarquicamente organicada, destinada & protegiio dos bens, servigos ¢

instalacies do Municipio, bemi como da realizaciio do patrulhamento preventivo
comunitdrio, atuande como orgihoe da Scguranga Pablicea, serd formado pelo Quadroe de
Cargos orgunicados em carrcirn, ne forma desia Lei, com Tundamentos do artigo 144 da
Constituwicio Federal, Lel Federnl n” 13,022, de 8 de agosto de 2004, Constituigcho Estadunl
¢ na Lei Orgidnica do Municipio.”™ (NR)

embro de

Arl. 2 ) Al r*. du 1 Complementar o 139, de 19 de now

200 3, passa o vigorar corm i seguinte redog s
SAre. 77 O concursos pdblicos pars cargos de Guards Civil Muanicipal

devem destinar 20% das vagos para mulheres, com classificagho prapria.”™ (NR)

1/12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I - 36 horas semanais ¢ ou:

Il = 12 horas trabalhadas, alternadas por 36 horas de descanso, com
direito a duas folgas mensais exceto domingos e ferindos;

I - ow outra escala a bem do servigo pablico liberada por lei;

IV - durante a jornada de trubalho sera concedido intervalo de 1| h:30

(uma ¢ meia) hora para descanso e refeicio.” (NR)

Ar. 47 O Art. 10, da Lei Complementar n* 139, de 19 de novembro de
2015, passa u vigorar com a s¢guinte redagiio

“Art. 10 O Guarda Civil Municipal serd remunerado de acordo com o
salario-base de sua categoria (referéncia 29), acrescido do percentual definido na Tabela
de Progressiio do Anexo Il desta Lei, conforme o seu Nivel ¢ Grau, caleulados, em

yualguer hipitese, sobre seu saliario-base, nio sendo cumulative.™ (NR)

Ar. 3% O An. 1] da Lei Complementar n® 139, de 19 de novembro de
<0135, passa a vigorar com a seguinte redagiio

AN M

I - da fiscalizagio do transito, gratificagiio de 20% sobre o salario-
base,

Il - da fiscalizacio de postura, gratificacio de 10% sobre o salario-
bhase.

111 - da fiscalizagio do meio ambiente, gratificacio de 10% sobre o
salario-base.

IV - do regime especial de trabalho Policial, gratificugio de 20% sobre
o sulario-base.

& 17 As gratificagdes contidas nesse artigo, itens L, 11 ¢ 111, poderdio ser
cumulativas, sendo que apenas os Guardas Civis Municipais habilitados, apto a sun
fungio, vu scja, sem restrighes, perceberio o adicional, somente gquando do desempenho
da respectiva funcio, autorizadas por Decreto Municipal, devendo ser nomeados a segio
de pessoul mensalmente a lista dos habilitados, ¢ ordem expressa do Secretirio de
Seguranca Pablica.

§ 2" A gratificagio do item IV deste artigo pode ser cumulativa, sendo

devida & toda corporagiao, somenite quando do desempenho da respectiva Tungio,
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nutorizadas por Decreto Municipal, ndo havendo a necessidade de ser nomeados a segio

de pessoal, ¢ ordem expressa do Secretiirio de Seguranga Pablica.”™ (NR)
Art. 6 O § 1Y do An 6. da Lel Complementar n” 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a v IROrar com a seguinte redagio

o T, R | —
8 1" A progressio vertical nos niveis V, VI ¢ VI se dara respeitando o
niumero total de vagas conforme a Lei n” 4,482, de 18 de setembro de 2013:

V - Guarda Civil Municipal Classe Distinta: 15% do namero total de
vagas conforme a Lei n” 4.482/2013, com quatro divisas ¢ um arco, no brago, excetuando-
s¢ o8 Guardas Municipais aposentados.

Vi - Guarda Civil Municipal (Subinspetor): 11% do ndamero total de
vagas conforme a Lei n" 4.482/2013, com trés divisas no ombro;

VIl - Guarda Civil Municipal (Inspetor): 6% do namero total de

vagas conforme a Lei n" 4.482/20013, com guatro divisas no ombro. (NR)

Ar. 7 Acrescenta-se ao inciso 111 do An. 17, da Lei Complementar n
139, de 19 de novembro de 2015, a alinea "a™, com seguinte redagiio

AN VY inmaansues

a) Em caso de niko haver legislacdio gque regulamente a avaliacio de

desempenho, esta sera desconsiderada, para efeito da habilitagio.™ (AC)

Art. 87 O Paragrato unico do Art. 26 da Leil Complementar n 39, de 19

i seguinte redagdo

de novembro de 2015, passa a VIZOrar com
BANEL BE i i satvais
Paridgrafo anico. Enguanto perdurar a designaciio, os designados para

a Tungio de confianga terdio ascensiio hierdrquica sobre os demais Guardas Civis

Municipais, sendo que a referéncia para o Comandante sera 49 ¢ para o Subcomandante
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42, conforme Lei n” 5,693, de 19 de maio de 2021, sendo ainda gque os mesmos ndo
poderido perder os beneficios de Guarda conforme dispie a Lei Federal n" 13,022, de 8 de
agosto de 2014, sendo ¢las calculados sobre o salario-base de Guarda Civil Municipal,

referencindo no artigo 4° desta Lei.™ (NR)

Art. 9° QO Anexo 111 das atribuigdes, passa a vigora com a seguinie

redag i

ANEXO 1 - ATRIBUICOES

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL L 1T el

ATRIBUICOES

Percorrer u zona ou distrito gque lhe foi confiado. observando pessoas ¢
cstabelecimentos para, s¢ necessario, adotar as medidas que se fizerem pertinentes, observando
os pariimetros, atender ¢ operar as ocorréncias dentro de suas atribuigoes., estabelecidos pela
constituicdo Federal, guanto & crnacio ¢ atuagho da Guarda Civil Municipal, patrulhamento em
estabelecimentos de ensino, exccutar servigo de prestagdo ¢ fliscalizacdo nas areas de

mananciais ¢ de interesse ambiental, fauna ¢ flora ¢ ainda atentar quanig lei municipal de

residuos solidos, encarregar-se da escriluragdo atinente ao servigo, cabendo-lhe manié-la em
dia ¢ em ordem, corrigindo as imegularidades veriticadas, manter seus SUPEriores informados

todas as ocorréncias verificadas ¢/ou de 1woda documentagfio, relatérios referente aos servigos

de

sob sua responsabilidade. zelar pela correcllo e asseio das viaturas e dependéncias do servigo,

comparecer em alos publicos onde s¢ fizer necessario ou por designugldio superior, auxiliar

gquando sohcitado, no controle ¢ fiscalizag@o do transito ¢ do tratego, operar sistema de video
monitoramento, operar equipamentos de radio, sintontzando diversas frequéncias ¢ regulando
os instrumentos de totahdade para receber e transmitir mensagens em linguagem convencional
ou codilicada. dirigir viaturas, acionando os seus equipamentos, conduzindo-as dentro dos
limites do Municipio, exceto em casos especificos determinados por instruglio superior, sempre
observando as regras de triinsito, auxiliar na atividade policial, desde que devidamente
solicitado ¢ awtonzado, exercer a guarda ¢ vigilincia em umdades do Municipio objetivandoy
mi a oCorreneia Jde latos delituosar pur Cregiros,. atuar, emergenciaimente ¢y evenlos
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inosos, lomando as medidas JUuo s¢ Hzeram perinenios, exccular atnvidades Jdoe adestrador

de ciies quando sohicitado pelo comando da Guarda Civil Municipal, Zelar pela apresentagiio

individual ¢ uniforme. comparecer 4 Base da Guarda Civil Municipal, ou local de trabalho, 15

qual o escalado, a

im de receber instrugdes,

sempre exercer a lungdo hierargquica hcando o mesmo passivel de sangdes por omissoes,

exercer as demais atribuigdes que lhe forem conferidas elo superior hieriarguico

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE DISTINTA

ATRIBUICOES

Distribuir tarefas, coordenar, cumprir ¢ fazer cumprir ordens de servigo,

percorrer a zona ou distrito gque the loi confiado, observando pessoas ¢ estabelecimentos para,

s¢ necessanio, adotar as medidas gue se lizerem peruinentes, observando os parimetros, atender

¢ operar as ocorréncias dentro de suas atribuigdes, estabelecidos pela constituigdo Federal,

quanto a criagdo ¢ atuacdo da Guarda Civil Municipal. patrulhamento em estabelecimentos de

ensino, executar servigo de prestagdo ¢ fiscalizagdo nas dreas de mananciais ¢ de interesse

ambiental, fauna ¢ flora ¢ minda atentar guanto a lei municipal de residues sohdos, encarregar-

se da escrituragiio atinente ao servigo, cabendo-lhe manté-la ¢em dia ¢ em ordem, .--!’[1:':1‘.\in as

IIIL{.'-I'.I..'-\LL\I\'- verificadas manicer scus ‘u;u-'inllgx inior wlos Jde todas as oCcornencias
verificadas ¢'ou de twoda documentagiio, relmonios referente aos  servigos sob  sua
responsabihidade rclur pela corregdio ¢ asseio das viaturas ¢ dependéncias do  servigo
comparecer em atos publicos onde se lizer necessario ou por designaglo superior, auxiliar,

quando sohicitado, no controle ¢ liscalizagio operar sistema de video

monitoramento, operar equipamentos de mdio, sintonizando diversas fregquéncias ¢ regulando
Os Instrumentos de tolalidade para receber ¢ transmitir mensiagens em linguagem convencional

viaturas, acionando os scu cyuipamcnlos, conduzindo-as dentro do

ou codifica dir

ficos determinados por instrugdio superior. sempre

limites do Municipio, ¢xcelo ¢m casos Csj

observando as regras de trdnsito, auxiliar na atividade policial, desde que devidamente

solicnnado ¢ autonzado, exercer a guar e vigilancia em umidades do Mur ICipLo objetivande

imbir a ocorréncia de fatos delituosos por lerceiros, atuar, emerg

ncialmentie, em evenlos

calamitosos, tornando as medidas que se fizerem pertinentes, executar atividades de adestrador
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de clies gquando solicnado pelo comando da Guarda Civil Mumcipal, Zelar pela apresentaghio
individual ¢ uniforme, comparecer 4 Base da Guarda Civil Municipal, ou local de trabalho, 15

minutos antes de miciar os servigos para o gqual toi escalado, a fim de receber instrugdes,

sempre exercer a tungdo hicrarguica mesmo passivel de sangdes por omissoes,

exereer as demais atribuigdes

que Lhe forem conlernidas pelo supenior hierarquico

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAOQO - SUBINSPETOR

ATRIBUICOES

Conhecer ¢ executar as atribuigdes dos Guardas Civis Municipais 1, 11 111
¢ Classe distinta, quando assim solicitados. bExercer a fungdo de Armeiro. Distribuir taretas,
ordens ¢ servigos aos subordinados, fiscalizar emprego ¢ cuidados com o armamento
executar rondas nos postos de servigo sob sua junsdicdo, fiscalizar os guardas quanio a
apresentacdo individual, corre¢iio de atitudes ¢ execucdio de suas atribui¢gdes. liderar equipes de
turnos de trabalhos conforme escalas ¢ STHY do se fizer necessano, orientar os subordinados na
solugdo de sitvagdes decorrentes dos servigos, manter-se atualizados no que se relere as ordens

métodos operacionais implantados, informar, de imediato a0 Inspetor do dia. odas as
OGCOTTCNCIAS Oou .II\;.__'H...'.I_.I.NIE\'\ constantes cm sScu Urno, SCmMpre CxXercer o [ungio ;'l.-.'l'.u'\:llu..

fhicando mesmo passivel de sangdes por omissdes, solicitar ao Inspetor toda a ajuda necessiana a

tutos gue tujam a sua aloada, reportar-se ao Inspetor

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO SUBINSPETOR ENCARREGADO DE ROMI

ATRIBUICOES

Comandar equipe operiacional, assim como coordenar ¢ tragar plunos para
execuglio de servigos sigilosos ¢ de alta periculosidade. Ficar atento a qualquer necessidade
emergencial no mumeipio. bExercer a fungdo de Armelro Executa 15 atnbugdes do

Subinspetor. quando assim sohcnados. Conhecer ¢ executar as atnbuwigdes dos Guardas Civys

: . \
Municipais [, 11, Il e Classe distinta, sempre exercer a fungiio hierdrquica licande’ o mesttio
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111 wndo assim solicitados, reportar-se

passivel de sangdes por omissdes, qua Inspetor. Ter

conhecimento de Lei de Regulamentagido praopria da especializada quando houver
CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAQ - SUBINSPETOR

ENCARREGADO DE PATRULHAMENTO RURAL/AMBIENTAL

ATRIBUICOES

Comandar equipe. assim como coordenar ¢ tragar planos para execugio de

as de patrulhamento estrategicamente. Exercer

servigns plangjado antecipadamente. Cumpnr ro

t funglo de Armerro. Ficar atento a qualguer contravengdo ¢ ou enime ambiental. Ficar atento a

qualquer necessidade emergencial no municipio. Executar as atnbuigdes do Subinspetor,
i 1 : I Lt

quando assim solicitados. Conhecer ¢ executar as atrtbuigdes dos Cruardas Civis Munieipais |

I, HI ¢ Classe distinta, sempre exercer a fungdo hierdrquica ficando o mesmo passivel de

SANGOCs por omissoes. quandoe assim solicitados, reportar-se ao Inspetor l'er conhecimento de

Lei de Regulamentagiio propria da especializada quando houver

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL -DESIGNACAO - CORREGEDOR

ATRIBUICOES

\uxtliar na  diregdo,  plancjamenic coordenagdo ¢ supervisdo  das

atvidades da Corregedoria dn Guarda Civil Munmicipal. Fiscalizar o exato cumprimento das

Oes preseritas pelo Regimento Interno da Guarda Civil Municipal. Submeter-se ao

Corrcgedor Goeral ¢ a0 Comandante da Guarda Civil Mumicipal gquando solicitado. relatono

1 wnal de Guardas Civis Municipais indicados as

rcunsianciado s0ore 4 aludcao pessodl ¢ Tung

circy
fungdes de Chefia. assim como, representagdes de atuagdes irregulares envolvendo Guardas
Civis Municipats. Auxiliar nos processos ¢ aplicagdes de penalidades na forma prevista na lei
Acompanhar os processos de selegiao de concurso, processo de investigacdo social bem con
estagio probatorio Assistir a0 Comandante da Guarda Civil Municipal nos assuntos
disciplinares. Encaminhar ao Comandante da Guarda Civil Municipal, relatério circunstancindg

de ocorréncia com disparo de arma de fogo
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CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACQ A0 - INSPETOR

ATRIBUICOES

Comandar equipe. conhecer ¢ executar as atribuigdes do Subinspetor,
quando ass solicitados. Ornentar na escala de servigo do seu efetivo e ou equipe, bem como
clar escalas, quando assim solicitado, hscalizar a execugido dos servigos alelos a sua
unsdigio, fiscalizar a instrugdo ¢ onentagdo do emprego ¢ cuidados con armamento, bem
oma, o trato com o publico, solucionar duvidas. contlitos e ocorréncias ua area. execular

ondas periodicas nos postos sob sua jurisdigfio, prestar assisténcia a outras segdes de servigo
comandar equipes de turmos de trabalhos conforme cscalas ¢ gquando se fizer necessario
submeter a apreciagdo do Comando  sugesides  para o aperfcigoamento  dos  meétodos
1

implantados, sempre exercer a fungdo hierarquica Nicando 0 mesmo passivel de sangdes por

omissdes, reportar-se diretamente ao comands

DESIGNACAQ - SUBCOMANDANTE

ATRIBUICOES

Licrenciar os servigos administrativos, substituir o Comandante em seus

mpedimentos :"ft"' s. representar a Guarda ( Municipal em todos os assuntos relativos a
corporagdio, na auséncia do Comandante, representar o Comandante em solenidades oficiais
em cevenlos socials wi beneticentes, guando para 1ss0 designado supcrvisionar ¢ controlar

atraves das unidades especifica o desenvolvimento das atividades proprnias da Guarda Civil

Municipal. no dmbito do Gabinete do Comandante. Fiscalizar rotinas ¢ cumprimentos de ordens

de servigos deslinados aos INspelores ¢ subinspelores, reporar-sc dircto ao Co

DESIGNACAO - COMANDANTE

ATRIBUICOES

Exercer o comandoe hierdargquico do eletivo da Guarda Civil Municipal
representar a Guarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos & corporagdio, aprovar os
]'\|.,:.--- e diretrizes operacionals ¢ de ensino que permitam a consecugdc dos objetives da
Cuarda Civil Municipal, promover o entrosamento da Guarda Civil co s demals “1_4;1!%__
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Mumicipais, torgas policias ¢ ahins, ¢laborar ¢ submeter a Apreciagio do Seorelano, progrigmas
gerals ¢ sClonals € a proposta orgamentana anual. elaborar normas gerals ¢ partculares de

ucdes ¢ ordens de servico. a im de coordenar as atvidades ¢ definir responsabilidade das

15 segocs da Guarda Civill municipa scalizar analisar, a intervalos frequentes, os
latores reialivos grau  critic ¢ U vuinerabindade dos proprios  municipails VISanao
aperfeigoar g protegfio global dos mesmos, indicar ao Secretdrio de Sceguranga Publicy, através
i 1 . A dlement . T, —— R 30 T ; | , .
de anahise ¢ consulls Os glementlos CAPases PAri o Gssungio de poslios ¢ promaogio né ‘!-..:-Tll\.t

funciondrios da Guarda Civil Municipal, ¢ reportar-se ao Secretdrio de Seguranga Publica ¢ ao

Chete do Executivo Mumcipa

Art. 10 Esta Lel Complementar entra em vigor na data de sua publicagic

Pirassunungi. 4 de julh je 2022

>

DR, JOSECARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal
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“JUSTIFICATIVAT

Excelent

105 Vercadores

0O Fxecutivo Mumicipal encaminha a essa Casa | egisialiva, projeto de le
complementur que visa alterar dispositivos da Lei Complementar n” 139, de 19 de
novembro de 2005, o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Saldrios da Guarda Civil Municipal de

Pirassununga.

Para lins de alteragdo lemos o que segue

No artigo 1Y acrescenta-se a ja refenda Le 3.022/2014, dando maior
seguranca ¢ prolissionahismo a GUM

No artigo 27 da proposta para a nova ler ha o pleito de aumento de 20%
para as vagas destinadas ao publico feminino em relagdo ao artigo 7" da Let Con '.|‘:\'I:Il|":|.|.'
139, de 2015, lTal mudanga se faz necessano, pois ndo contamos com disponibilidades das

GCMFs nas diversas equipes de trabalho ¢ em caso necessario de vistoria ao publico feminino
o trabalho lica comprometido

Com as altimas alteragdes nos cenanos da Escala de Ser

vigo, nesta nova
proposta de alteragdo da Lei Complementar n” 139, de 2015, o Artigo 37 altera parte do artige

9° da citada lei com a finalidade de normatizar escalas de trabalhos, bem como a carga hordria

Nes senlide it 0 wa proposta cleva a referencia do Guarda
C Municipal de 23 para 29, fazendo ¢ gue haja um equilibrio de saldrios mais justos a
serem pagos a categoria que hoje € consideradn uma das mais baixas da Prefeitura, referéncia
» RS 1.622.39, referéncia 29 = RS 6.0

N i 3 i POosLy 1 um ment L 2( )
condigio de realizagdo de liscahzacdo d insito desde que habilnandos para tais arefas
conforme decrelo i sor instituido

O artigo 6° refere-se a corrigir a nomeagio en progressdo s ertical regulada

pela Tei 4.482/13. Desta forma teremos um numero suficiente de encarrcgados para maghthor

dingir os trabalhos nos diversos turnos de servigo
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re

vl

conclusdo de que o enquadramento se daria pela

e

por membro

salano de Guarda Civil Mumcipal, sendo preservado tempo de

e
pe

Distinta das outras classes,

pagamento do Comandante ¢ subcomandanie

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Fstado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
No oartigo 70 ha o aerdscaimo o § 1Y con truir as ascensoes da
arda Civi \l-.illl':|‘.1 ¢ regulamentar o tramiite para avabiagio de desempregado
da lorma de

O antige 8° da proposta da nova l¢i [az mengiio d regularizagldo da |

icando assim disposto

Atualmente pela Ler Complementar o W de 2015, os cargos acima
wlos recebem a gratificagdo no importe de 55% ¢ 35%. calculados sob a respectiva
nuneragdo. Veja-se gque ndo hda delinigho de qual remuneraglo Jdeve partir wl granhcaglo

iIsando assim uma inde bimigdo quanto a interpretagiio ¢ regulagdo

Desta feita para ins de reamento ¢ ransparcncia,. Necossarno sc oz g
uluma ler vigente, 5.693, de 19 de maio de
da Lei Complementar n” 139, de 2015, enando

mie cnnado no artigo 8° desta proposta

Seguindo esse trilhar, insta lembrar que a Lei Federal n® 13.022/2014, em
Art. |5 dispde que: “os cargos em comissdo das guardas municipais deverfio ser providos

efetivos do gquadro de carreira do Orgldo ou entidade

Assim sendo, conclui-se que todos os provimentos devem ser atribuidos ao

I¢ servigo. ¢ lodas as parcelas paga

lo empregador (salario-base. promogiio. sexta parte. periculosidade. ete.)

Para finalizar o artigo nono corrige Anexo 111, separando o GCM Classe

normatizando ¢ regulamentando tambeém seu cargo de superior

Crarguica

Por wodo o exposto ¢ de nosso entendimento ser justo o reconhecimento da

ulug Cuarda Civil  Municipal  com endo uma das  guardids  da YOPUIRGH
ris unguense, be L o orgho Nscalizador ¢ de seguranga publica definida pela Lei
€ il n le O8 de agosto de 2

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal
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PARECER N°

COMISSAQ DE JUSTICA, LEGISLACAQ E REDACAQ

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
05/2022, de autoria do Executivo Municipal, que visa alterar dispositivos da Lei
Complementar n° 139, de 19 de novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e
Saldrios da Guarda Civil Municipal de Pirassununga, nada tem a opor quanto seu aspecto
legal e constitucional.

Sala das Comissdes, 08 AGO 2022
A / ’

/ .'.rj 3 v/, ln : N }‘ ]

[Dade i, U’,L’X,Utu

Sandra Valéria Vadald Muller
3 Presidente

4 T
CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP .~ a/

\
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PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
05/2022, de autoria do Executivo Municipal, que visa alterar dispositivos da Lei
Complementar n° 139, de 19 de novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e
Saldrios da Guarda Civil Municipal de Pirassununga, nada tem a objetar quanto seu
aspecto financeiro e orgamentério.

Sala das Comissdes, 08 AGD 2022

Jodo Henrique Trevillato Sundfeld — “Jodo do Sal Filho”
Presidente
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PARECER N°

COMISSAO PERMANENTE DE PARTICIPACAO LEGISLATIVA POPULAR

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei Complementar n°
05/2022, de autoria do Executivo Municipal, que visa alterar dispositivos da Lei
Complementar n® 139, de 19 de novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e

Saldrios da Guarda Civil Municipal de Pirassununga, nada tem a objetar quanto a matéria
de interesse local da populagdo.

Salas das Comissdes, 08 A5p

Jodo Henrique Trevillato Sundfeld - “Jodo do Sal Filho”
Presidente

Paulo Sérgio Sﬁ % %—jm - “Paulinho do Mercado”

Relator

Jeferson Ricardo do Couto
Membro
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 190
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05/2022

“Altera dispositivos da Lei
Complementar n° 139, de 19 de
novembro de 2015, o Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios da Guarda Civil
Municipal de Pirassununga™.................

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

CAPITULO I
DA CORPORACAO

Art. 1° O caput do Art. 1°, da Lei Complementar n® 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 1° A Guarda Civil Municipal, corporac¢io uniformizada de
carater civil, hierarquicamente organizada, destinada a prote¢ido dos bens, servigos e
instalagbes do Municipio, bem como da realizagio do patrulhamento preventivo e
comunitario, atuando como 6rgio da Seguranca Publica, serd formado pelo Quadro de
Cargos organizados em carreira, na forma desta Lei, com fundamentos do artigo 144 da
Constituicio Federal, Lei Federal n 13.022, de 8 de agosto de 2014, Constitui¢io
Estadual e na Lei Orgéanica do Municipio.” (NR)

Art. 2° O Art. 7°, da Lei Complementar n® 139, de 19 de novembro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 7° Os concursos publicos para cargos de Guarda Civil
Municipal devem destinar 20% das vagas para mulheres, com classifica¢do propria.”
(NR)

Art.3° O § 1° do Art. 9°, da Lei Complementar n° 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

§ 1° A jornada de trabalho do Guarda Civil Municipal sera de:

4

I - 36 horas semanais e ou:
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II - 12 horas trabalhadas, alternadas por 36 horas de descanso, com
direito a duas folgas mensais exceto domingos e feriados;

II1 - ou outra escala a bem do servig¢o publico liberada por lei;

IV - durante a jornada de trabalho seri concedido intervalo de
1h:30 (uma ¢ meia) hora para descanso e refei¢io.” (NR)

Art. 4° O Art. 10. da Lei Complementar n® 139, de 19 de novembro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 10 O Guarda Civil Municipal sera remunerado de acordo com
o salario-base de sua categoria (referéncia 29), acrescido do percentual definido na
Tabela de Progressio do Anexo II desta Lei, conforme o seu Nivel e Grau, calculados,
em qualquer hipoétese, sobre seu saliario-base, nio sendo cumulativo.” (NR)

Art. 5° O Art. 11 da Lei Complementar n® 139, de 19 de novembro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagio:

g’ T (m——

I - da fiscalizacio do transito, gratificacio de 20% sobre o salario-
base.

Il - da fiscalizagdo de postura, gratificacio de 10% sobre o salario-
base.

I - da fiscaliza¢do do meio ambiente, gratificacdo de 10% sobre o
saldrio-base.

IV - do regime especial de trabalho Policial, gratifica¢io de 20%
sobre o salario-base.

§ 1° As gratificagoes contidas nesse artigo, itens I, Il e III, poderao
ser cumulativas, sendo que apenas os Guardas Civis Municipais habilitados, apto a sua
funcdo, ou seja, sem restri¢des, perceberio o adicional, somente quando do desempenho
da respectiva funcio, autorizadas por Decreto Municipal, devendo ser nomeados a se¢iio
de pessoal mensalmente a lista dos habilitados, e ordem expressa do Secretario de
Seguranc¢a Publica.

§ 2° A gratificagdio do item IV deste artigo pode ser cumulativa,
sendo devida a toda corporag¢io, somente quando do desempenho da respectiva fun¢ao,
autorizadas por Decreto Municipal, nio havendo a necessidade de ser nomeados a se¢io
de pessoal, e ordem expressa do Secretirio de Seguranga Piblica.” (NR)

Art. 6° O § 1° do Art. 16, da Lei Complementar n°® 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“A rtl l 6 lllll SEBsNIRERRREREN LLALLLT L)

§ 1° A progressao vertical nos niveis V, VI ¢ VII se dara respeitando
o numero total de vagas conforme a Lei n° 4.482, de 18 de setembro de 2013:

£x
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V - Guarda Civil Municipal Classe Distinta: 15% do nimero total de
vagas conforme a Lei n” 4.482/2013, com quatro divisas e um arco, no braco,
excetuando-se os Guardas Municipais aposentados.

VI - Guarda Civil Municipal (Subinspetor): 11% do nimero total de
vagas conforme a Lei n® 4.482/2013, com trés divisas no ombro;

VII - Guarda Civil Municipal (Inspetor): 6% do numero total de
vagas conforme a Lei n® 4.482/2013, com quatro divisas no ombro. (NR)

Art. 7°  Acrescenta-se ao inciso III do Art. 17, da Lei Complementar n°
139, de 19 de novembro de 2015, a alinea “a”. com seguinte redagao:

lll T T T T T

a) Em caso de nido haver legislacio que regulamente a avalia¢io de
desempenho, esta sera desconsiderada, para efeito da habilitacdo.” (AC)

Art. 8 O Paragrafo unico do Art. 26 da Lei Complementar n° 139, de
19 de novembro de 20135, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Pariagrafo unico. Enquanto perdurar a designagio, os designados
para a fun¢io de confianca terdio ascensido hierirquica sobre os demais Guardas Civis
Municipais, sendo que a referéncia para o Comandante sera 49 e para o Subcomandante
42, conforme Lei n° 5.693, de 19 de maio de 2021, sendo ainda que os mesmos nio
poderio perder os beneficios de Guarda conforme dispoe a Lei Federal n® 13.022, de 8
de agosto de 2014, sendo elas calculados sobre o salirio-base de Guarda Civil Municipal,
referenciado no artigo 4° desta Lei.” (NR)

Art. 9° O Anexo IIl - das atribuigdes, passa a vigora com a seguinte
redacéo:

ANEXO III - ATRIBUICOES

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL IIL Il e ]

ATRIBUICOES

Percorrer a zona ou distrito que lhe foi confiado, observando pessoas e
estabelecimentos para, se necessario. adotar as medidas que se fizerem pertinentes,
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observando os parametros, atender e operar as ocorréncias dentro de suas atribuigdes,
estabelecidos pela constitui¢do Federal, quanto a criagdo e atuagdo da Guarda Civil
Municipal, patrulhamento em estabelecimentos de ensino. executar servico de prestagdo e
fiscalizagdo nas dreas de mananciais ¢ de interesse ambiental, fauna e flora e ainda atentar
quanto a lei municipal de residuos solidos, encarregar-se da escrituragdo atinente ao servigo,
cabendo-lhe manté-la em dia ¢ em ordem, corrigindo as irregularidades verificadas, manter
seus superiores informados de todas as ocorréncias verificadas e/ou de toda documentagdo,
relatorios referente aos servigos sob sua responsabilidade, zelar pela corre¢do e asseio das
viaturas e dependéncias do servigo, comparecer em atos publicos onde se fizer necessario ou
por designagdo superior, auxiliar, quando solicitado, no controle e fiscalizag¢do do transito e
do trafego, operar sistema de video monitoramento, operar equipamentos de radio,
sintonizando diversas frequéncias e regulando os instrumentos de totalidade para receber e
transmitir mensagens em linguagem convencional ou codificada, dirigir viaturas, acionando
os seus equipamentos, conduzindo-as dentro dos limites do Municipio. exceto em casos
especificos determinados por instrugdo superior, sempre observando as regras de transito,
auxiliar na atividade policial, desde que devidamente solicitado e autorizado, exercer a guarda
e vigildancia em unidades do Municipio objetivando inibir a ocorréncia de fatos delituosos por
terceiros, atuar, emergencialmente, em eventos calamitosos, tornando as medidas que se
fizerem pertinentes, executar atividades de adestrador de cdes quando solicitado pelo
comando da Guarda Civil Municipal, Zelar pela apresentagdo individual e uniforme,
comparecer a4 Base da Guarda Civil Municipal, ou local de trabalho, 15 minutos antes de
iniciar os servigos para o qual foi escalado, a fim de receber instrugdes, sempre exercer a
fungdo hierdrquica ficando o mesmo passivel de sangdes por omissdes, exercer as demais

atribui¢des que lhe forem conferidas elo superior hierarquico.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE DISTINTA
ATRIBUICOES

Distribuir tarefas, coordenar, cumprir e fazer cumprir ordens de servigo,
percorrer a zona ou distrito que lhe foi confiado, observando pessoas e estabelecimentos para,
se necessario, adotar as medidas que se fizerem pertinentes, observando os parametros,
atender e operar as ocorréncias dentro de suas atribuigdes. estabelecidos pela constituigido
Federal. quanto a criagdo e atua¢do da Guarda Civil Municipal, patrulhamento em
estabelecimentos de ensino, executar servigo de prestacdo e fiscalizagdo nas dreas de
mananciais e de interesse ambiental, fauna e flora e ainda atentar quanto a lei municipal de
residuos solidos, encarregar-se da escrituragdo atinente ao servigo, cabendo-lhe manté-la em
dia e em ordem, corrigindo as irregularidades verificadas, manter seus superiores informados
de todas as ocorréncias verificadas e/ou de toda documentagdo. relatérios referente aos
servigos sob sua responsabilidade, zelar pela corre¢do e asseio das viaturas e dependéncias do
servigo, comparecer em atos publicos onde se fizer necessario ou por designag¢do superior,
auxiliar, quando solicitado, no controle e fiscalizagiio do trinsito e do trafego, operar sistema
de video monitoramento, operar equipamentos de radio, sintonizando diversas frequéncias e

\ ¢
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regulando os instrumentos de totalidade para receber e transmitir mensagens em linguagem
convencional ou codificada, dirigir viaturas, acionando os seus equipamentos. conduzindo-as
dentro dos limites do Municipio, exceto em casos especificos determinados por instrugdo
superior, sempre observando as regras de transito, auxiliar na atividade policial, desde que
devidamente solicitado e autorizado, exercer a guarda ¢ vigilancia em unidades do Municipio
objetivando inibir a ocorréncia de fatos delituosos por terceiros, atuar, emergencialmente, em
eventos calamitosos, tornando as medidas que se fizerem pertinentes, executar atividades de
adestrador de cdes quando solicitado pelo comando da Guarda Civil Municipal, Zelar pela
apresenta¢do individual e uniforme. comparecer a Base da Guarda Civil Municipal, ou local
de trabalho, 15 minutos antes de iniciar os servigos para o qual foi escalado, a fim de receber
instrugdes, sempre exercer a fungdo hierarquica ficando o mesmo passivel de sangdes por
omissdes, exercer as demais atribui¢des que lhe forem conferidas pelo superior hierarquico.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO - SUBINSPETOR

ATRIBUICOES

Conhecer e executar as atribui¢des dos Guardas Civis Municipais 1, 11, I
¢ Classe distinta, quando assim solicitados. Exercer a fun¢do de Armeiro. Distribuir tarefas,
ordens ¢ servigos aos subordinados, fiscalizar o emprego e cuidados com o armamento,
executar rondas nos postos de servigo sob sua jurisdigdo, fiscalizar os guardas quanto a
apresentagdo individual, corre¢do de atitudes e execugdo de suas atribui¢des, liderar equipes
de turnos de trabalhos conforme escalas e quando se fizer necessdrio, orientar os subordinados
na solugdo de situagdes decorrentes dos servigos, manter-se atualizados no que se refere as
ordens e métodos operacionais implantados, informar, de imediato ao Inspetor do dia, todas as
ocorréncias ou irregularidades constantes em seu turno, sempre exercer a fungdo hierarquica
ficando mesmo passivel de sangoes por omissdes, solicitar ao Inspetor toda a ajuda necessaria
a fatos que fujam a sua algada, reportar-se ao Inspetor.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO SUBINSPETOR ENCARREGADO DE ROMU
ATRIBUICOES

Comandar equipe operacional, assim como coordenar e tragar planos
para execugdo de servigos sigilosos e de alta periculosidade. Ficar atento a qualquer
necessidade emergencial no municipio. Exercer a fungio de Armeiro. Executar as atribui¢des
do Subinspetor, quando assim solicitados. Conhecer e executar as atribui¢des dos Guardas
Civis Municipais I, II, III e Classe distinta, sempre exercer a fun¢fio hierdrquica ficando o
mesmo passivel de sangoes por omissoes, quando assim solicitados, reportar-se ao Inspetor.
Ter conhecimento de Lei de Regulamentagdo propria da especializada quando houver.

<] »
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CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO - SUBINSPETOR
ENCARREGADO DE PATRULHAMENTO RURAL/AMBIENTAL

ATRIBUICOES

Comandar equipe, assim como coordenar ¢ tragar planos para execugdo
de servigos plancjado antecipadamente. Cumprir rotas de patrulhamento estrategicamente.
Exercer a fungdo de Armeiro. Ficar atento a qualquer contravengdo ¢ ou crime ambiental.
Ficar atento a qualquer necessidade emergencial no municipio. Executar as atribui¢des do
Subinspetor, quando assim solicitados. Conhecer e executar as atribuigdes dos Guardas Civis
Municipais I, II, III e Classe distinta, sempre exercer a fun¢do hierarquica ficando o mesmo
passivel de sangdes por omissdes, quando assim solicitados, reportar-se ao Inspetor. Ter
conhecimento de Lei de Regulamentacdo propria da especializada quando houver.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL -DESIGNACAO - CORREGEDOR
ATRIBUICOES

Auxiliar na dire¢do, planejamento, coordenagdo e supervisdo das
atividades da Corregedoria da Guarda Civil Municipal. Fiscalizar o exato cumprimento das
obrigagdes prescritas pelo Regimento Interno da Guarda Civil Municipal. Submeter-se ao
Corregedor Geral e ao Comandante da Guarda Civil Municipal quando solicitado, relatorio
circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional de Guardas Civis Municipais indicados as
fungdes de Chefia, assim como, representagdes de atuagdes irregulares envolvendo Guardas
Civis Municipais. Auxiliar nos processos e aplicagdes de penalidades na forma prevista na lei.
Acompanhar os processos de sele¢do de concurso, processo de investigagdo social bem com
estagio probatorio. Assistir ao Comandante da Guarda Civil Municipal nos assuntos
disciplinares. Encaminhar ao Comandante da Guarda Civil Municipal, relatorio
circunstanciado de ocorréncia com disparo de arma de fogo.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO - INSPETOR
ATRIBUICOES

Comandar equipe, conhecer e executar as atribuigdes do Subinspetor,
quando assim solicitados. Orientar na escala de servigo do seu efetivo e ou equipe, bem como
elaborar escalas., quando assim solicitado. fiscalizar a execug¢do dos servigos afetos a sua
jurisdigdo, fiscalizar a instru¢do e orientagdo do emprego e cuidados com o armamento, bem
como, o trato com o publico, solucionar dividas, conflitos e ocorréncias na sua drea, executar
rondas periddicas nos postos sob sua jurisdigdo, prestar assisténcia a outras se¢des de servigo,
comandar equipes de turnos de trabalhos conforme escalas e quando se fizer necessario,
submeter a apreciagdo do Comando sugestdes para o aperfeigoamento dos métodos
implantados. sempre exercer a fungdo hierdrquica ficando o mesmo passivel de sangdes por
omissdes, reportar-se diretamente ao comando. &k P
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DESIGNACAO - SUBCOMANDANTE
ATRIBUICOES

Gerenciar os servigos administrativos, substituir o0 Comandante em seus
impedimentos legais, representar a Guarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos a
corporagdo, na auséncia do Comandante, representar o Comandante em solenidades oficiais,
em eventos sociais, ou beneficentes, quando para isso designado, supervisionar e controlar,
através das unidades especifica o desenvolvimento das atividades proprias da Guarda Civil
Municipal, no ambito do Gabinete do Comandante, fiscalizar rotinas e cumprimentos de
ordens de servigos destinados aos inspetores e subinspetores, reportar-se direto ao
Comandante.

DESIGNACAO - COMANDANTE
ATRIBUICOES

Exercer o comando hierarquico do efetivo da Guarda Civil Municipal,
representar a Guarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos a corporagdo, aprovar os
planos e diretrizes operacionais e de ensino que permitam a consecu¢do dos objetivos da
Guarda Civil Municipal, promover o entrosamento da Guarda Civil com os demais Orgéos
Municipais, for¢as policiais e afins, elaborar e¢ submeter a apreciagdo do Secretario,
programas gerais ¢ setoriais e a proposta or¢amentaria anual, elaborar normas gerais e
particulares de agdes e ordens de servico, a fim de coordenar as atividades e definir
responsabilidade das diversas se¢des da Guarda Civil municipal, fiscalizar e analisar, a
intervalos frequentes, os fatores relativos ao grau critico e a vulnerabilidade dos préprios
municipais, visando aperfeigoar a prote¢do global dos mesmos, indicar ao Secretario de
Seguranga Publica, através de andlise ¢ consulta, os elementos capazes para a assun¢do de
postos e promog¢do no quadro de funcionarios da Guarda Civil Municipal, e reportar-se ao
Secretario de Seguranga Publica e ao Chefe do Executivo Municipal.

Art. 10 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao.

Pirassununga, 16 de agosto de 2022,

/“Presidente
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Of. n° 01153/2022-SG
Pirassununga, 16 de agosto de 2022.

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia em anexo, para
providéncias cabiveis, copia das seguintes proposituras: Indicagdes n* 481 a
491/2022; e Pedidos de Informagao n® 176, 177, 178, 179, 180 e 181/2022,
apresentadas em Sessao Ordinaria realizada em 15 de agosto de 2022.

Segue, outrossim, o Autografo de Lei Complementar n® 190,
referente ao Projeto de Lei Complementar n® 05/2022.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os altaneiros votos de

estima e consideragao.
o

Luciana Batista
Presidente

Excelentissimo Senhor

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal de
PIRASSUNUNGA — SP




Oficio n°® 236/2022

Senhora Presidente,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

/a0 47\

Estado de Sio Paulo
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cla e juntada nos
Z provldenclando-se os
as; 19/8/2022.

atista
idente

A Secretarla para co
respect!vos projetos
demals atos de estll

Lucia
P

Pirassununga, 19 de agosto de 2022.

Pelo presente encaminhamos a essa insigne Casa Legislativa, via
original da Lei Complementar n° 189/2022 e da Lei n° 5.974/2022.

Na oportunidade renovamos nossos votos de estima e consideragao.

Excelentissima Vereadora
LUCIANA BATISTA

Camara Municipal de Pirassununga
Nesta
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da Lei Complementar n°® 189, de 17 de
agosto de 2022, que “altera dispositivos da Lei Complementar n° 139, de 19 de
novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Guarda Civil
Municipal de Pirassununga”, no processo legislativo do Projeto de Lei
Complementar n® 05/2022, a qual por mim foi lida e conferida com o Autégrafo de

Lei Complementar.

Pirassununga, 22 de agosto de 2022.

Jéss‘%’a- Pé%me Godoy

Analista Legislativo Secretaria



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo ZJ 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN[STRA(‘AO j,

— LEI COMPLEMENTAR N 189, DE 17 DE AGOSTO DE 2022 -

“Altera dispositivos da Lei Complementar
n’ 139, de 19 de novembro de 2015, o
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da
Guarda Civil Municipal de Pirassununga”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

CAPITULO 1
DA CORPORACAO

Art. 1° O caput do Art. 1° da Lei Complementar n° 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1" A Guarda Civil Municipal, corpora¢io uniformizada de
cariter civil, hierarquicamente organizada, destinada a protecio dos bens, servigos e
instalacdes do Municipio, bem como da realizacio do patrulhamento preventivo e
comunitario, atuando como 6rgio da Seguranca Publica, seri formado pelo Quadro de
Cargos organizados em carreira, na forma desta Lei, com fundamentos do artigo 144 da
Constituicio Federal, Lei Federal n” 13.022, de 8 de agosto de 2014, Constitui¢io Estadual
e na Lei Organica do Municipio.” (NR)

Art. 2° O Art. 7°, da Lei Complementar n° 139, de 19 de novembro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7" Os concursos publicos para cargos de Guarda Civil Municipal
devem destinar 20% das vagas para mulheres, com classificaciao propria.” (NR)

Art. 3° O § 1° do Art. 9°, da Lei Complementar n° 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

A Panissuinn

§ 1" A jornada de trabalho do Guarda Civil Municipal sera de:

I - 36 horas semanais e ou:

Il - 12 horas trabalhadas, alternadas por 36 horas de descanso, cony

/

direito a duas folgas mensais exceto domingos e feriados:

I11 - ou outra escala a bem do servigo piblico liberada Eiir__lei’i S
- o J

i



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA | A9
Estado de Sio Paulo ' }/
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO "

IV - durante a jornada de trabalho sera concedido intervalo de 1 h:30

(uma e meia) hora para descanso e refeicao.” (NR)

Art. 4° O Art. 10, da Lei Complementar n® 139, de 19 de novembro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 10 O Guarda Civil Municipal sera remunerado de acordo com o
saldrio-base de sua categoria (referéncia 29), acrescido do percentual definido na Tabela
de Progressio do Anexo Il desta Lei, conforme o seu Nivel e Grau, calculados, em
qualquer hipotese, sobre seu salirio-base, nio sendo cumulativo.” (NR)

Art. 5° O Art. 11 da Lei Complementar n° 139, de 19 de novembro de
2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:
I - da fiscalizacdo do trinsito, gratificacio de 20% sobre o salario-

base.

Il - da fiscalizacio de postura, gratificacio de 10% sobre o salario-
base.

III - da fiscalizacio do meio ambiente, gratificacio de 10% sobre o
salario-base.

IV - do regime especial de trabalho Policial, gratificacio de 20% sobre
o salario-base.

§ 1° As gratificacdes contidas nesse artigo, itens I, Il e 111, poderao ser
cumulativas, sendo que apenas os Guardas Civis Municipais habilitados, apto a sua
funcio, ou seja, sem restri¢cies, perceberio o adicional, somente quando do desempenho
da respectiva funciio, autorizadas por Decreto Municipal, devendo ser nomeados a sec¢io
de pessoal mensalmente a lista dos habilitados, e ordem expressa do Secretirio de
Seguranca Publica.

§ 2° A gratificacdo do item IV deste artigo pode ser cumulativa, sendo
devida a toda corporacio, somente quando do desempenho da respectiva funcio,
autorizadas por Decreto Municipal, niio havendo a necessidade de ser nomeados a segiio
de pessoal, e ordem expressa do Secretario de Seguranca Publica.” (NR)

Art. 6° O § 1° do Art. 16, da Lei Complementar n°® 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 1° A progressiio vertical nos niveis V, VI e VII se dara respeitando o
- ~

numero total de vagas conforme a Lei n° 4.482, de 18 de setembro de 2013:

............................. e J
/\-._.____,-/' Li'.

/ 1&_‘}. \
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V - Guarda Civil Municipal Classe Distinta: 15% do namero total de
vagas conforme a Lei n’ 4.482/2013, com quatro divisas e um arco, no braco, excetuando-
se os Guardas Municipais aposentados.

VI - Guarda Civil Municipal (Subinspetor): 11% do niumero total de
vagas conforme a Lei n” 4.482/2013, com trés divisas no ombro;

VII - Guarda Civil Municipal (Inspetor): 6% do numero total de
vagas conforme a Lei n" 4.482/2013, com quatro divisas no ombro. (NR)

Art. 7°  Acrescenta-se ao inciso III do Art. 17, da Lei Complementar n°
139, de 19 de novembro de 2015, a alinea “a”, com seguinte redagao:

b, § TR o SO

a) Em caso de nio haver legislacio que regulamente a avaliacio de
desempenho, esta sera desconsiderada, para efeito da habilita¢io.” (AC)

Art. 8° O Paragrafo unico do Art. 26 da Lei Complementar n° 139, de 19
de novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Parigrafo unico. Enquanto perdurar a designac¢io, os designados para
a funcdo de confianca terio ascensio hierirquica sobre os demais Guardas Civis
Municipais, sendo que a referéncia para o Comandante sera 49 e para o Subcomandante
42, conforme Lei n" 5.693, de 19 de maio de 2021, sendo ainda que os mesmos nio
poderio perder os beneficios de Guarda conforme dispde a Lei Federal n’ 13.022, de 8 de
agosto de 2014, sendo elas calculados sobre o salario-base de Guarda Civil Municipal,
referenciado no artigo 4" desta Lei.” (NR)

Art. 9° O Anexo IIl - das atribui¢des, passa a vigora com a seguinte
redacao:

ANEXO 111 - ATRIBUICOES
CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL

= -~
DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL L Il el ( e
ATRIBUICOES . = =
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Percorrer a zona ou distrito que lhe foi confiado, observando pessoas e
estabelecimentos para, se necessario, adotar as medidas que se fizerem pertinentes, observando
os parametros, atender e operar as ocorréncias dentro de suas atribuigdes, estabelecidos pela
constitui¢do Federal, quanto a criagdo e atuagdo da Guarda Civil Municipal, patrulhamento em
estabelecimentos de ensino, executar servigo de prestagdo e fiscalizagdo nas areas de
mananciais e de interesse ambiental, fauna e flora e ainda atentar quanto a lei municipal de
residuos solidos, encarregar-se da escrituragdo atinente ao servigo, cabendo-lhe manté-la em
dia e em ordem, corrigindo as irregularidades verificadas, manter seus superiores informados
de todas as ocorréncias verificadas e/ou de toda documentagio, relatorios referente aos servigos
sob sua responsabilidade, zelar pela corregao e asseio das viaturas e dependéncias do servigo,
comparecer em atos publicos onde se fizer necessario ou por designa¢do superior, auxiliar,
quando solicitado, no controle e fiscalizagdo do transito e do trafego, operar sistema de video
monitoramento, operar equipamentos de radio, sintonizando diversas frequéncias e regulando
os instrumentos de totalidade para receber e transmitir mensagens em linguagem convencional
ou codificada, dirigir viaturas, acionando os seus equipamentos, conduzindo-as dentro dos
limites do Municipio, exceto em casos especificos determinados por instrugao superior, sempre
observando as regras de transito, auxiliar na atividade policial, desde que devidamente
solicitado e autorizado, exercer a guarda e vigilancia em unidades do Municipio objetivando
inibir a ocorréncia de fatos delituosos por terceiros, atuar, emergencialmente, em eventos
calamitosos, tornando as medidas que se fizerem pertinentes, executar atividades de adestrador
de cd@es quando solicitado pelo comando da Guarda Civil Municipal, Zelar pela apresentagao
individual e uniforme, comparecer a Base da Guarda Civil Municipal, ou local de trabalho, 15
minutos antes de iniciar os servigos para o qual foi escalado, a fim de receber instrugdes,
sempre exercer a fungdo hierarquica ficando o mesmo passivel de sangdes por omissoes,
exercer as demais atribui¢des que lhe forem conferidas elo superior hierarquico.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE DISTINTA
ATRIBUICOES

Distribuir tarefas, coordenar, cumprir e fazer cumprir ordens de servigo,
percorrer a zona ou distrito que lhe foi confiado, observando pessoas e estabelecimentos para,
se necessario, adotar as medidas que se fizerem pertinentes, observando os parametros, atender

e operar as ocorréncias dentro de suas atribuigdes, estabelecidos pela constituigdo Federal,

quanto a cria¢@o e atuagdo da Guarda Civil Municipal, patrulhamento em estabeleciment%

ensino, executar servico de prestagdo e fiscalizacdo nas areas de mananciais e d;:»itﬁereﬁe
~
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se da escrituragdo atinente ao servigo, cabendo-lhe manté-la em dia e em ordem, corrigindo as
irregularidades verificadas, manter seus superiores informados de todas as ocorréncias
verificadas e/ou de toda documentagdo, relatorios referente aos servigos sob sua
responsabilidade, zelar pela corre¢do e asseio das viaturas e dependéncias do servigo,
comparecer em atos publicos onde se fizer necessario ou por designa¢do superior, auxiliar,
quando solicitado, no controle e fiscalizagdo do trinsito e do trafego, operar sistema de video
monitoramento, operar equipamentos de radio, sintonizando diversas frequéncias e regulando
os instrumentos de totalidade para receber e transmitir mensagens em linguagem convencional
ou codificada, dirigir viaturas, acionando os seus equipamentos, conduzindo-as dentro dos
limites do Municipio, exceto em casos especificos determinados por instru¢do superior, sempre
observando as regras de transito, auxiliar na atividade policial, desde que devidamente
solicitado e autorizado, exercer a guarda e vigilancia em unidades do Municipio objetivando
inibir a ocorréncia de fatos delituosos por terceiros, atuar, emergencialmente, em eventos
calamitosos, tornando as medidas que se fizerem pertinentes, executar atividades de adestrador
de cé@es quando solicitado pelo comando da Guarda Civil Municipal, Zelar pela apresentagao
individual e uniforme, comparecer a Base da Guarda Civil Municipal, ou local de trabalho, 15
minutos antes de iniciar os servigos para o qual foi escalado, a fim de receber instrugdes,
sempre exercer a fun¢do hierarquica ficando o mesmo passivel de sangdes por omissdes,
exercer as demais atribui¢des que lhe forem conferidas pelo superior hierarquico.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO - SUBINSPETOR
ATRIBUICOES

Conhecer e executar as atribuigdes dos Guardas Civis Municipais I, 11, 111
e Classe distinta, quando assim solicitados. Exercer a fun¢ao de Armeiro. Distribuir tarefas,
ordens e servigos aos subordinados, fiscalizar o emprego e cuidados com o armamento,
executar rondas nos postos de servico sob sua jurisdigdo, fiscalizar os guardas quanto a
apresentagdo individual, correg¢do de atitudes e execugdo de suas atribuigoes, liderar equipes de
turnos de trabalhos conforme escalas e quando se fizer necessario, orientar os subordinados na
solugdo de situagdes decorrentes dos servigos, manter-se atualizados no que se refere as ordens
e metodos operacionais implantados, informar, de imediato ao Inspetor do dia, todas as
ocorréncias ou irregularidades constantes em seu turno, sempre exercer a fungdo hierarquica
ficando mesmo passivel de sangdes por omissdes, solicitar ao Inspetor toda a-djuda necessaria a
fatos que fujam a sua algada, reportar-se ao Inspetor. ‘
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CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DESIGNACAO SUBINSPETOR ENCARREGADO DE ROMU
ATRIBUICOES

Comandar equipe operacional, assim como coordenar e tragar planos para
execucdo de servigos sigilosos e de alta periculosidade. Ficar atento a qualquer necessidade
emergencial no municipio. Exercer a fun¢gdo de Armeiro. Executar as atribui¢des do
Subinspetor, quando assim solicitados. Conhecer e executar as atribuigoes dos Guardas Civis
Municipais I, II, III e Classe distinta, sempre exercer a fungdo hierarquica ficando o mesmo
passivel de sangdes por omissdes, quando assim solicitados, reportar-se ao Inspetor. Ter

conhecimento de Lei de Regulamentagao propria da especializada quando houver.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO - SUBINSPETOR
ENCARREGADO DE PATRULHAMENTO RURAL/AMBIENTAL

ATRIBUICOES

Comandar equipe, assim como coordenar e tragar planos para execugao de
servigos planejado antecipadamente. Cumprir rotas de patrulhamento estrategicamente. Exercer
a fungao de Armeiro. Ficar atento a qualquer contravengdo e ou crime ambiental. Ficar atento a
qualquer necessidade emergencial no municipio. Executar as atribuigdes do Subinspetor,
quando assim solicitados. Conhecer e executar as atribui¢oes dos Guardas Civis Municipais I,
I, 111 e Classe distinta, sempre exercer a fungdo hierarquica ficando o mesmo passivel de
sangdes por omissdes, quando assim solicitados, reportar-se ao Inspetor. Ter conhecimento de
Lei de Regulamentagao propria da especializada quando houver.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL -DES]GNACF\O - CORREGEDOR
ATRIBUICOES

Auxiliar na diregdo, planejamento, coordenagdo e supervisio das
atividades da Corregedoria da Guarda Civil Municipal. Fiscalizar o exato cumprimento das
obrigagdes prescritas pelo Regimento Interno da Guarda Civil Municipal. Submeter-se ao
Corregedor Geral e ao Comandante da Guarda Civil Municipal quando solicitado, relatorio
circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional de Guardas Civis Municipais indicados as
fungoes de Chefia, assim como, representagoes de atuagoes irregulares envolvendo Guardas

Civis Municipais. Auxiliar nos processos e aplicagoes de penalidades na forma prevista n
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disciplinares. Encaminhar ao Comandante da Guarda Civil Municipal, relatorio circunstanciado
de ocorréncia com disparo de arma de fogo.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO - INSPETOR
ATRIBUICOES

Comandar equipe, conhecer e executar as atribuigdes do Subinspetor,
quando assim solicitados. Orientar na escala de servigo do seu efetivo e ou equipe, bem como
elaborar escalas, quando assim solicitado, fiscalizar a execugdo dos servigos afetos a sua
jurisdigdo, fiscalizar a instrug¢do e orientagdo do emprego e cuidados com o armamento, bem
como, o trato com o publico, solucionar duvidas, conflitos e ocorréncias na sua area, executar
rondas periodicas nos postos sob sua jurisdi¢do, prestar assisténcia a outras se¢oes de servigo,
comandar equipes de turnos de trabalhos conforme escalas e quando se fizer necessario,
submeter a apreciagdgo do Comando sugestdes para o aperfeigoamento dos métodos
implantados, sempre exercer a fungdo hierarquica ficando o mesmo passivel de sangdes por
omissdes, reportar-se diretamente ao comando.

DESIGNACAO - SUBCOMANDANTE
ATRIBUICOES

Gerenciar os servigos administrativos, substituir o Comandante em seus
impedimentos legais, representar a Guarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos a
corporagao, na auséncia do Comandante, representar o Comandante em solenidades oficiais,
em eventos sociais, ou beneficentes, quando para isso designado, supervisionar e controlar,
através das unidades especifica o desenvolvimento das atividades proprias da Guarda Civil
Municipal, no ambito do Gabinete do Comandante, fiscalizar rotinas e cumprimentos de ordens
de servigos destinados aos inspetores e subinspetores, reportar-se direto ao Comandante.

DESIGNACAO - COMANDANTE
ATRIBUICOES

Exercer o comando hierarquico do efetivo da Guarda Civil Municipal,
representar a Guarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos a corporagao, aprovar os
planos e diretrizes operacionais ¢ de ensino que permitam a consecugdo dos objetivos da
Guarda Civil Municipal, promover o entrosamento da Guarda Civil com os demais Orgaos
Municipais, forgas policiais e afins, elaborar e submeter a apreciagao do Seecreétario gramas

- P P . ,./ -
gerais e setoriais e a proposta orcamentaria anual, elaborar normas Gerais-e-particulares de
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acdes e ordens de servigo, a fim de coordenar as atividades e definir responsabilidade das
diversas se¢des da Guarda Civil municipal, fiscalizar e analisar, a intervalos frequentes, os
fatores relativos ao grau critico e a vulnerabilidade dos proprios municipais, visando
aperfeigoar a prote¢do global dos mesmos, indicar ao Secretario de Seguranga Publica, através
de analise e consulta, os elementos capazes para a assung¢ao de postos e promo¢do no quadro de
funcionarios da Guarda Civil Municipal, e reportar-se ao Secretario de Seguranga Publica e ao
Chefe do Executivo Municipal.

Art. 10 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Pirassununga, 17 de agosto de 2022.

" DR.JOSE CARLOS MANTOVANI
7 Prefeito Municipal

Publicada no Diario Oficial Elet %?nico
do Munigipio de Pirassununga.

AN C h O
Cu L0 Loeuut )
STELLA SILVIA DIAS OLIVEIRA.
Secretaria Municipal de Administragao.
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da publicagdo do Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Pirassununga, edicdo n° 109, de 17 de agosto de 2022, da Lei
Complementar n° 189, de 17 de agosto de 2022, que “altera dispositivos da Lei
Complementar n° 139, de 19 de novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios da Guarda Civil Municipal de Pirassununga”, objeto de processo legislativo
do Projeto de Lei Complementar n® 05/2022, a qual por mim foi lida e conferida.

Pirassununga, 22 de agosto de 2022.

Jéssi Perﬁ:;\ﬁe Godoy

Analista Legislativo Secretaria

Rua Joaquim Procdpio de Aradjo, 1662 - Centro — Caixa Postal: 89 et
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LEI COMPLEMENTAR N° 189, DE 17 DE AGOSTO DE
2022

“Altera dispositivos da Lei Complementar n® 139, de 19 de
novembro de 2015, o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios da Guarda Civil Municipal de Pirassununga’.
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGAA SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:
CAPITULO I B
DA CORPORACAO
Art. 1° O caput do Art. 1°, da Lei Complementar n® 139, de
19 de novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redacao:
“Art. 1° A Guarda Civil Municipal, corporacé@o uniformizada
de carater civil, hierarquicamente organizada, destinada a
protegdo dos bens, servigos e instalagoes do Municipio,
bem como da realizagao do patrulhamento preventivo e
comunitario, atuando como érgao da Seguranga Pulblica,
sera formado pelo Quadro de Cargos organizados em
carreira, na forma desta Lei, com fundamentos do artigo
144 da Constituigdo Federal, Lei Federal n® 13.022, de 8
de agosto de 2014, Constituicao Estadual e na Lei
Orgéanica do Municipio.” (NR)
Art. 2° O Art. 7°, da Lei Complementar n® 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redacao:
“Art. 7° Os concursos publicos para cargos de Guarda
Civil Municipal devem destinar 20% das vagas para
mulheres, com classificagao propria.” (NR)
Art. 3° O § 1° do Art. 9°, da Lei Complementar n® 139, de
19 de novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

§ 1° A jornada de trabalho do Guarda Civil Municipa! sera
de:

| - 36 horas semanais e ou:

Il - 12 horas trabalhadas, alternadas por 36 horas de
descanso, com direito a duas folgas mensais excelo
domingos e feriados;

Il - ou outra escala a bem do servigo publico liberada por
lei;

IV - durante a jornada de trabalho sera concedido
intervalo de 1 h:30 (uma e meia) hora para descansoc e
refeigao.” (NR)

Art. 4° O Art, 10, da Lei Complementar n® 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 10 O Guarda Civil Municipal sera remunerado de
acordo com o salario-base de sua categoria (referéncia
29), acrescido do percentual definido na Tabela de
Progressao do Anexo Il desta Lei, conforme o seu Nivel e
Grau, calculados, em qualquer hipotese, sobre seu
salario-base, ndo sendo cumulativo.” (NR)

Art. 5° O Art. 11 da Lei Complementar n® 139, de 19 de
novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

" 1 0l i [T ————

| - da fiscalizagao do transito, gratificagao de 20% sobre o
salario-base.

I - da fiscalizagao de postura, gratificagao de 10% sobre o
salario-base.

Il - da fiscalizagao do meio ambiente, gratificagao de 10%
sobre o salario-base.

IV - do regime especial de trabalho Policial, gratificagao
de 20% sobre o salario-base.

§ 1° As gratificagoes contidas nesse artigo, itens |, Il e Il
poderdo ser cumulativas, sendo que apenas os Guardas
Civis Municipais habilitados, apto a sua fungao, ou seja,
sem restricoes, perceberdao o adicional, somente quando
do desempenho da respectiva fungdo, autorizadas por
Decreto Municipal, devendo ser nomeados a segdo de
pessoal mensalmente a lista dos habilitados, e ordem
expressa do Secretario de Seguranga Publica.

§ 2° A gratificagdo do item IV deste artigo pode ser
cumulativa, sendo devida a toda corporagao, somente
guando do desempenho da respectiva fungao,
autorizadas por Decreto Municipal, nao havendo a
necessidade de ser nomeados a segao de pessoal, e
ordem expressa do Secretario de Seguranga Publica.”
(NR)

Art. 6° O § 1° do Art. 16, da Lei Complementar n® 139, de
19 de novembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

§ 1° A progressao vertical nos niveis V, VI e VIl se dara
respeitando o numero total de vagas conforme a Lei n°
4,482, de 18 de setembro de 2013:

V - Guarda Civil Municipal Classe Distinta: 15% do
numero total de vagas conforme a Lei n°® 4.482/2013, com
guatro divisas e um arco, no brago, excetuando-se 0s
Guardas Municipais aposentados.

VI - Guarda Civil Municipal (Subinspetor): 11% do nimero
total de vagas conforme a Lei n° 4.482/2013, com trés
divisas no ombro;

VIl - Guarda Civil Municipal (Inspetor): 6% do numero total
de vagas conforme a Lei n® 4.482/2013, com quatro
divisas no ombro. (NR)

Art. 7° Acrescenta-se ao inciso Ill do Art. 17, da Lei
Complementar n° 139, de 19 de novembro de 2015, a
alinea “a", com seguinte redagao:

ARV osasnssnaansianian

a) Em caso de nao haver legislagdo que regulamente a
avaliacdo de desempenho, esta sera desconsiderada,
para efeito da habilitagao.” (AC)

Art. 8° O Paragrafo unico do Art. 26 da Lei Complementar

10/ 16



DIARIO OFICIAL ELE'"?ONICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE HRASSM

Pirassununga, 17 de agosto de 2022 | Ano 09 | N° 109

n°® 139, de 19 de novembro de 2015, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 26
Paragrafo unico. Enquanto perdurar a designagéo, os
designados para a fungdo de confianga terao ascensao
hierarquica sobre os demais Guardas Civis Municipals,
sendo que a referéncia para o Comandante sera 4S e
para o Subcomandante 42, conforme Lei n® 5.693, de 19
de maio de 2021, sendo ainda que os mesmos nao
poderdo perder os beneficios de Guarda conforme dispoe
a Lei Federal n® 13.022, de 8 de agosto de 2014, sendo
elas calculados sobre o salario-base de Guarda Civil
Municipal, referenciado no artigo 4° desta Lei.” (NR)

Art. 9° O Anexo |l - das atribuigbes, passa a vigora com a
seguinte redacao:

ANEXO Ill - ATRIBUICOES

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL

DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL I, lie |
ATRIBUICOES

Percorrer a zona ou distrito que lhe foi confiado,
observando pessoas e estabelecimentos para, se
necessario, adotar as medidas que se fizerem pertinentes,
observando o0s parametros, atender e operar as
ocorréncias dentro de suas atribuigGes, estabelecidos
pela constituicao Federal, quanto a criagéo e atuagao da
Guarda Civil Municipal, patrulhamento em
estabelecimentos de ensino, executar servico de
prestagao e fiscalizagdo nas areas de mananciais e de
interesse ambiental, fauna e flora e ainda atentar quanto a
lei municipal de residuos solidos, encarregar-se da
escrituragdo atinente ao servigo, cabendo-lhe manté-la
em dia e em ordem, corrigindo as irregularidades
verificadas, manter seus superiores informados de todas
as ocorréncias verificadas efou de toda documentagéo,
relatorios referente aos servigos  sob sua
responsabilidade, zelar pela corregdo e asseio das
viaturas e dependéncias do servigo, comparecer em atos
publicos onde se fizer necessario ou por designagzo
superior, auxiliar, quando solicitado, no controle e
fiscalizagdo do transito e do trafego, operar sistema de
video monitoramento, operar equipamentos de radio,
sintonizando diversas frequéncias e regulando os
instrumentos de totalidade para receber e transmitir
mensagens em linguagem convencional ou codificada,
dirigir viaturas, acionando os seus equipamentos,
conduzindo-as dentro dos limites do Municipio, exceto em
casos especificos determinados por instrugao superior,
sempre observando as regras de transito, auxiliar na
atividade policial, desde que devidamente solicitado e
autorizado, exercer a guarda e vigilancia em unidades do
Municipio objetivando inibir a ocorréncia de fatos
delituosos por terceiros, atuar, emergencialmente, em
eventos calamitosos, tornando as medidas que se fizerem
pertinentes, executar atividades de adestrador de caes
quando solicitado pelo comando da Guarda Civil

Municipal, Zelar pela apresentagéo individual e uniforme,
comparecer a Base da Guarda Civil Municipal, ou local de
trabalho, 15 minutos antes de iniciar os servigos para o
gual foi escalado, a fim de receber instrugbes, sempre
exercer a fungao hierarquica ficando o mesmo passivel de
sangdes por omissoes, exercer as demais atribuigoes que
Ine forem conferidas elo superior hierarquico.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL

DESIGNACAO GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE
DISTINTA

ATRIBUICOES

Distribuir tarefas, coordenar, cumprir e fazer cumprir
ordens de servigo, percorrer a zona ou distrito que lhe foi
confiado, observando pessoas e estabelecimentos para,
se necessario, adotar as medidas que se fizerem
pertinentes, observando os parametros, atender e operar
as ocorréncias dentro de suas atribuigées, estabelecidos
pela constituigao Federal, quanto a criagao e atuagao da
Guarda Civil Municipal, patrulhamento em
estabelecimentos de ensino, executar servigo de
prestagac e fiscalizagdo nas areas de mananciais e de
interesse ambiental, fauna e flora e ainda atentar quanto a
lei municipal de residuos solidos, encarregar-se da
escrituragao atinente ao servigo, cabendo-lhe manté-la
em dia e em ordem, corrigindo as irregularidades
verificadas, manter seus superiores informados de todas
as ocorréncias verificadas e/ou de toda documentacgao,
relatorios referente aos Servicos sob sua
responsabilidade, zelar pela corregdo e asseio das
viaturas e dependéncias do servigo, comparecer em atos
plblicos onde se fizer necessario ou por designagao
superior, auxiliar, quando solicitado, no controle e
fiscalizagao do transito e do trafego, operar sistema de
videc monitoramento, operar equipamentos de radio,
sintonizando diversas frequéncias e regulando os
instrumentos de ltotalidade para receber e transmitir
mensagens em linguagem convencional ou codificada,
dirigir viaturas, acionando ©0s seus equipamentos,
conduzindo-as dentro dos limites do Municipio, exceto em
casos especificos determinados por instrugao superior,
sempre observando as regras de transito, auxiliar na
atividade policial, desde que devidamente solicitado e
autorizado, exercer a guarda e vigilancia em unidades do
Municipio objetivando inibir a ocorréncia de fatos
delituosos por terceiros, atuar, emergencialmente, em
asventos calamitosos, tornando as medidas que se fizerem
pertinentes, executar atividades de adestrador de caes
guando solicitado pelo comando da Guarda Civil
Municipal, Zelar pela apresentagéo individual e uniforme,
comparecer & Base da Guarda Civil Municipal, ou local de
trabalho, 15 minutos antes de iniciar os servigos para o
gual foi escalado, a fim de receber instrugtes, sempre
exercer a fungdo hierarquica ficando o0 mesmo passivel de
sangbes por omissbes, exercer as demais atribuigées que
Ine forem conferidas pelo superior hierarquico.

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL
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CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNAGAO -
SUBINSPETOR

ATRIBUICOES

Conhecer e executar as atribuigbes dos Guardas Civis
Municipais I, Il, lll e Classe distinta, quando assim
solicitados. Exercer a fungao de Armeiro. Distribuir
tarefas, ordens e servigos aos subordinados, fiscalizar o
emprego € cuidados com o armamento, executar rondas
nos postos de servico sob sua jurisdigao, fiscalizar os
guardas quanto a apresentacgao individual, correcéo de
atitudes e execugao de suas atribuigbes, liderar equipes
de turnos de trabalhos conforme escalas e quando se
fizer necessario, orientar os subordinados na solugio de
situagbes decorrentes dos  servicos, manter-se
atualizados no que se refere as ordens e métodes
operacionais implantados, informar, de imediato ao
Inspetor do dia, todas as ocorréncias ou irregularidades
constantes em seu turno, sempre exercer a fungzo
hierarquica ficando mesmo passivel de sangbes por
omissoes, solicitar ao Inspetor toda a ajuda necessaria a
fatos que fujam a sua algada, reportar-se ao Inspetor,
CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL

DESIGNACAO SUBINSPETOR ENCARREGADO DE
ROMU

ATRIBUIGCOES

Comandar equipe operacional, assim como coordenar e
tragar planos para execug¢ao de servigos sigilcsos e de
alta periculosidade. Ficar atento a qualquer necessidade
emergencial no municipio. Exercer a fungao de Armeiro.
Executar as atribuigdes do Subinspetor, quando assim
solicitados. Conhecer e executar as atribuicdes dos
Guardas Civis Municipais |, Il, lll e Classe distinta, sempre
exercer a fungdo hierdrquica ficando ¢ mesmo passivel de
sangbes por omissdes, quando assim solicitados,
reportar-se ao Inspetor. Ter conhecimento de Lei de
Regulamentacao propria da especializada quando houver.
CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNAGAQ -
SUBINSPETOR ENCARREGADO DE PATRULHAMENTO
RURAL/AMBIENTAL

ATRIBUICOES

Comandar equipe, assim como coordenar e tragar planos
para execugao de servigos planejado antecipadaments.
Cumprir rotas de patrulhamento estrategicamente.
Exercer a fungao de Armeiro. Ficar atento a qualquer
contravencao e ou crime ambiental. Ficar atento a
qualquer necessidade emergencial no municipio. Executar
as atribuigées do Subinspetor, quando assim solicitados.
Conhecer e executar as atribuigbes dos Guardas Civis
Municipais I, Il, lll e Classe distinta, sempre exercer a
fung@o hierarquica ficando o mesmo passivel de sangées
por omissdes, quando assim solicitados, reportar-se ao
Inspetor. Ter conhecimento de Lei de Regulamentacio
propria da especializada quando houver,

CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL -DESIGNACAQ -
CORREGEDOR

ATRIBUICOES

Auxiliar na diregao, planejamento, coordenagdo e
supervisdo das atividades da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal. Fiscalizar o exato cumprimento das
obrigagbes prescritas pelo Regimento Interno da Guarda
Civil Municipal. Submeter-se ao Corregedor Geral e ao
Comandante da Guarda Civil Municipal quando solicitado,
relatério circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e
funcional de Guardas Civis Municipais indicados as
funcbes de Chefia, assim como, representagbes de
tuactes irregulares envolvendo Guardas Civis
Municipais. Auxiliar nos processos e aplicagoes de
penalidades na forma prevista na lei. Acompanhar os
processos de selegao de concurso, processo de
investigagao social bem com estagio probatério. Assistir
ao Comandante da Guarda Civil Municipal nos assuntos
disciplinares. Encaminhar ao Comandante da Guarda Civil
Municipal, relatorio circunstanciado de ocorréncia com
disparo de arma de fogo.
CARGO - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - DESIGNACAO -
INSPETOR
ATRIBUICOES
Comandar equipe, conhecer e executar as atribuigbes do
Subinspetor, quando assim solicitados. Orientar na escala
de servigo do seu efetivo e ou equipe, bem como elaborar
escalas, quando assim solicitado, fiscalizar a execugao
dos servigos afetos a sua jurisdigao, fiscalizar a instrugao
€ orientagaoc do emprego e cuidados com o armamento,
bem como, o trato com o publico, solucionar duvidas,
conflitos e ocorréncias na sua area, executar rondas
periddicas nos postos sob sua jurisdigdo, prestar
2ssisténcia 2 outras secdes de servigo, comandar equipes
de turnos de trabalhos conforme escalas e quando se
fizer necessario, submeter a apreciagédo do Comando
sugestbes para o aperfeigpamento dos métodos
mplantados, sempre exercer a fungéo hierarquica ficando
0 mesmo passivel de sangoes por omissoes, reportar-se
diretamente ao comando.
DESIGNAGAO - SUBCOMANDANTE
ATRIBUICOES
Gerenciar os servigcos administrativos, substituir o
Comandante em seus impedimentos legais, representar a
Cuarda Civil Municipal em todos os assuntos relativos a
corporagao, na auséncia do Comandante, representar o
Comandante em solenidades oficiais, em eventos sociais,
ou beneficentes, quando para isso designado,
supervisionar e controlar, através das unidades especifica
o desenvolvimento das atividades proprias da Guarda
Civil Municipal, no ambitoc do Gabinete do Comandante,
fiscalizar rotinas e cumprimentos de ordens de servigos
destinados aos inspetores e subinspetores, reportar-se
direto ao Comandante.
DESIGNACAO - COMANDANTE
ATRIBUICOES
Exercer o comando hierarquico do efetivo da Guarda Civil
Municipal, representar a Guarda Civil Municipal em todos
0s assuntos relativos a corporagao, aprovar 0s planos e
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diretrizes operacionais e de ensino que permitam a
consecucao dos objetivos da Guarda Civil Municipal,
promover o entrosamento da Guarda Civil com os demzis
Orgdos Municipais, forgas policiais e afins, elaborar e
submeter a apreciacao do Secretario, programas gerais e
setoriais e a proposta orgamentaria anual, elaborar
normas gerais e particulares de agtes e ordens de
servico, a fim de coordenar as atividades e definir
responsabilidade das diversas secdes da Guarda Civil
municipal, fiscalizar e analisar, a intervalos frequentes, os
fatores relativos ao grau critico e a vulnerabilidace dos
proprios municipais, visando aperfeigoar a protegao global
dos mesmos, indicar ao Secretario de Seguranga Publica,
através de analise e consulta, os elementos capazes para
a assungao de postos e promogac no quadro de
funcionarios da Guarda Civil Municipal, e reportar-se ao
Secretario de Seguranca Publica e ao Chefe do Executivo
Municipal.

Art. 10 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagao.

Pirassununga, 17 de agosto de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

Publicada no Diario Oficial Eletronico

do Municipio de Pirassununga.

STELLA SILVIA DIAS OLIVEIRA.

Secretaria Municipal de Administragao.

dag/.

DECRETO (S)

DECRETO N° 8.158, DE 17 DE AGOSTO DE 2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de Sao Paulo.

No uso de suas atribuigoes legais e face 20 constente nos
autos do procedimento administrativo n® 3.859, de € e
agosto de 2022, e de conformidade com a Lei n°® 5.800,
de 21 de dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto na Seg¢ido de Contabilidade, da
Secretaria Municipal de Finangas, um crédito adicional
suplementar, no valor de R$ 1.969.651,32 (um milhZo,
novecentos e sessenta e nove mil, seiscentos e cinquenia
e um reais e trinta e dois centavos), consignado na
seguinte dotagao do orgamento em vigor:

| - Secretaria Municipal de Educacac / Ensino
Fundamental
Despesa 0170 - 09.02.00 - 12.361.2001.2046 -

33.90.30.00 - Material de Consumo - Fonte 02 - Codigo de
Aplicagdo 2200007 R$ 537.244,78

Despesa 0173 - 09.02.00 - 12.361.2001.2048 -
33.90.39.00 - Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica -
Fonte 02 - Codigo de Aplicagao 2200007 RS 1.432.406,54
Art. 2° O credito adicional suplementar aberto no artigo 1°
sera coberto atraves de excesso de arrecadagdo, na

forma do artigo 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n°® 4.320,
de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicago.

Pirassununga, 17 de agosto de 2022.

DR. JOSE CARLOS MANTOVANI

Prefeito Municipal

Publicado no Diario Oficial Eletrénico

do Municipio de Pirassununga.

STELLA SILVIA DIAS OLIVEIRA.

Secretéria Municipal de Administragao.

dag/.

PORTARIA (S)

) PORTARIA N° 582/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de Sao Paulo.
\o exercicio do cargo e uso das prerrogativas legais,
“onforme o inciso |l do Artigo 54, c.c. o inciso VII do Artigo
26 da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Nomear, a partir desta data, o Sr. Tiago Alberto Freitas
Varisi, RG n° 33.219.474-7 - SSP/SP e CPF n°
279.150.988-70, para 0 emprego em comissao de
Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico.
REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
Pirassununga, 17 de agosto de 2022.
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal
LUIZ CARLOS MONTAGNERO FILHO.
Secretario Municipal de Governo.

dag/.

PORTARIA N° 583/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
Pirassununga, Estado de Sao Paule.
"o exercicio do cargo e uso das prerrogativas legais,
conforme o inciso |l do Artigo 54, c.c. o inciso VIl do Artigo
26 da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Nomear o Sr. Marcio Roberto Silva, RG n°® 29.783.039-9 -
SSP/SP e CPF n® 152.035.028-64, para o emprego em
~omissao de Procurador Geral do Municipio.
REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
Pirassununga, 17 de agosto de 2022,
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal
LUIZ CARLOS MONTAGNERO FILHO.
Secretario Municipal de Governo.
dag/.

_ PORTARIA N° 584/2022
DR. JOSE CARLOS MANTOVANI, Prefeito Municipal de
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