PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA ) W
Estado de Sao Paulo ) \ &, X
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— PROJETO DE LEIN®71/2022 =

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 11 %
(onze por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores ativos e
inativos do Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, constantes no Anexo 1V da Lei
Complementar n° 141, de 28 de margo de 2016 e suas alteragdes.

Art. 2° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos I, Il e
IV criados pela Lei Complementar n® 141, de 28 de margo de 2016 e suas alteragdes, passando
a vigorar com a redagdo que ora lhes ¢ dada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias da Autarquia, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Pirassununga, 20 de abril de 2022.

_DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
/7 Prefeito Municipal
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Anexo |
(Criado pela Lei Complementar n® 141/2016)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qtd. |Denominacio Referéncia
01 | Assessor de Saneamento 31a38
01 |Chefe da Se¢do de Tesouraria
01 |Chefe da Se¢ao de Licitagao
01 |Chefe da Segdo de Compras
01 | Chefe da Se¢ao de Obras
01  |Chefe da Se¢do de Manutengao de Rede de Agua
01 | Chefe da Secao de Expediente Protocolo e Arquivo
01  |Chefe da Segdo de Patrimdnio, Maquinas e Veiculos 42 a 49
01 |Chefe da Se¢do de Hidrometria
01  |Chefe da Secao de Controle de Contas e Cobranga
01 | Chefe da Segdo de Almoxarifado
01 | Chefe da Segao de Recursos Humanos e Pessoal
01 | Chefe da Segdao de Saneamento

01 | Assessor de Diretoria
01 Assessor Juridico 43 a 50

01 | Diretor de Finangas

01 |Diretor de Operagoes e Manuten¢do
01  |Diretor de Projetos e Convénios 49 a 56
01 | Procurador Autarquico

01 | Superintendente do SAEP
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Anexo 11
(Criado pela Lei Complementar n°® 141/2016)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Qtd. | Denominagio Referéncia
05 |Servente de limpeza
50 | Ajudante de Servigos Diversos 16 a23
05 |Vigia
01 | Ajudante de Mecanico 17 a 24

01 | Operador de Mini Rolo Compactador
02 Telefonista
01 Lavador de Veiculos

o — 9a26
12 |Leiturista de Hidrometro 198
08 | Hidrometrista
31 | Operador Hidraulico 20a 27
22 | Operador de Estagdo de Tratamento de Agua 26233
15 | Operador de Estag¢do de Tratamento de Esgoto
23 | Motorista 27 a 34
05 | Técnico em Manutengdo
10 | Operador de Maquinas
15 |Escriturario
02 |Mecanico
01 Técnico de Seguranga do Trabalho 29830
02 | Técnico em Quimica
03 | Eletricista
01 Técnico em Eletronica
Qtd. | Denominacio Referéncia
21 |Pedreiro
30 |Encanador 1438
01 | Programador de Computador 35a42
01 |Encarregado de Setor de Material 36a43
01 Assistente Social 40 a 47

01 Chefe de Seciio:
01 | Arrecadagao 42 a 49

01 Processamento de Dados

02 |Engenheiro Civil
02 | Engenheiro Quimico

02 | Engenheiro Agrimensor e
01 | Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Diretoria: . _,/ 49 2 56
0l Administracdo /'//_ )
g e
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ANEXO I
DO CARGO ESTATUTARIO INATIVO

Qtd.

Denominac¢io Referéncia

01

Chefe de Se¢ao de Obras e Manutengio 42
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Anexo IV
(Criado pela Lei Complementar n° 141/2016)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”

Maio/2022

Referéncia Valor RS Referéncia Valor RS
14 1.207,78 42 4.249 14
15 1.269,60 43 4.456.,85
16 1.325,18 44 4.674,95
17 1.383.60 45 4.904,00
18 1.445,00 46 5.144.56
19 1.509.,40 47 5.397.06
20 1.577,09 48 5.662,20
21 1648 15 49 5.940,59
22 1.722,56 50 6.232.94
23 1.800.85 51 6.539.99
24 1.883,27 52 6.862,21
25 1.969,52 53 7.200,57
26 2.060,18 54 7.555,87
27 2.155,36 55 7.929.,01
28 2.255,29 56 8.320,86
29 2.360,18 57 8.732,11
30 2.470,36 58 9.163,98
31 2.586,12 59 961747
32 2.707.51 60 10.093,73
33 2.835,10 ol 10.421,27
34 2.969.06 62 10.942,36
35 3.109,69 63 11.489.,48
36 3.257.14 64 12.063,96
37 3.412.31 65 12.758,32
38 3.575,05 66 13.300,51
39 3.745,99 67 13.965,52
40 3.862,76 68 14.663,79 I,./“
41 4.051,20 69 15.396,99— 1"
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“JUSTIFICATIVA”

Excelentissima Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que no ensejo encaminhamos para apreciacao dessa
Egrégia visa reajustar em 11 % (onze por cento) os vencimentos dos servidores ativos e
inativos do Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, a partir de 1° de maio de
2022.

Respeitando o principio de isonomia, esta propositura visa recompor os
vencimentos dos servidores da Autarquia Municipal, dando-lhes 0 mesmo tratamento dos

servidores da municipalidade.

Assim sendo, o Executivo Municipal solicita autorizagao legislativa a fim
de conferir legitimidade a matéria, requerendo tramitagdo em regime de urgéncia previsto pelo

Artigo 36 da Lei Organica do Municipio.

Pirassununga, 20 de abril de 2022.

v Z "l . .
/S S
L7 —/ AT )~

PR. JOSE CARLOS MANTOVANI
7 Prefeito Municipal



Estado de Sio Paulo N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

A secretaria para numerar e regisirar 3
propositiira,

: LR e nf_-l ’ i <Yy p
Oficio n® 084/2022  Pirassununsa, ol 2 /. QﬁL/—M

Aresidente

Senhora Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos e
inativos do Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, encarecendo que a matéria

tramite em regime de urgéncia previsto no Artigo 36 da Lei Organica do Municipio.

Atenciosamente,

refeito Municipal

Excelentissima Vereadora
LUCIANA BATISTA

Camara Municipal de Pirassununga
Nesta.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA 0 "?x B
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Roundcube Webmail :: Projetos de Lei para parecer

Projetos de Lei para parecer

Camara Pirassununga
<legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br>

Roberto Campos <rpcadv@gmail.com>
2022-04-25 17:01

+ PL_070_2022_ocred.pdf(~5,4 MB)
« PL_071_2022_ocred.pdf(~2,0 MB)
e PL_072_2022_ocred.pdf(~714 KB)

Prezado Senhor

Roberto Pinto de Campos,

Assessor luridico,

r1ouUnNocy

©

z

De ordem da Excelentissima Senhora Vereadora Luciana Batista, Presidente da Camara Municipal de
Pirassununga, e atendendo ao artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria Geral encaminha a Vossa
Senhoria, para parecer do advogado no prazo de 05 (cinco) dias, os seguintes projetos:

QL

- Projeto de Lei n°® 70/2022, de autoria do Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos
servidores ativos e inativos do Poder Executivo, bem como dos pensionistas municipais beneficiarios do
[PESP, remunerados diretamente pelo Municipio;

.- Projeto de Lei n® 71/2022, de autoria do Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos
dos servidores ativos e inativos do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga -SAEP;

- Projeto de Lei n® 72/2022, de autoria do Prefeito Municipal, que visa reajustar o valor do vale-
alimentagdo concedido aos servidores municipais do Poder Executivo e da Autarquia, de que trata a Lei n°
4.130, de 26 de julho de 2011

Atenciosamente,

Renata Trindade
Analista Legislativo - Secretaria
Camara Municipal de Pirassununga
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CAMARA MUNICIPAL DE '

PIRASSUNUNGA-SP

Rua Joaquim Procépio de Araujo, 1662 — Centro - Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: Iegisfativo@camarapfrassununga.sp.gov.br
Sitio: www.camarapi rassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 71/2022, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servido
Servi¢o de Agua e Esgoto de Pirassununga
legal e constitucional.

res ativos e inativos do
-SAEP, nada tem a opor quanto seu aspecto

Sala das Comissdes, o |

™

022

) / >
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CAMARA MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA-SP

Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1662 - Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: leg:s:‘at:vo@camaraprrassununga sp.gov.br
Sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTOQ E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n® 71/2022, de autoria
do Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos ¢ inativos

do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga -SAEP, nada tem a objetar quanto seu
aspecto financeiro e orgamentario.

Sala das Comissdes,

=>voK.

Jodo Henrique T revu'!am Sundf eld “Jodo do Sal Filho”

”

Carlos Luiz de _
Relator ~

ACcing _/CZ( /y/uéc

Cicero Justino da Silva

hos
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CAMARA MUNICIPAL DE ’
PIRASSUNUNGA-SP e

Rua Joaquim Procépio de Araujo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89

Fone: (19) 3561.2811 - e-mail- Iegis!ativo@camarapirassununga.sp.gov.br
sitio: www.camarapi rassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO PERMAMENTE DE PARTICIPACAQ LEGISLATI VA POPULAR

Esta Comissao, examinando o Projeto de Lei n° 7 1/2022, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servido
Servigo de Agua e Esgoto de Pirass

interesse local da populagio.

res ativos e inativos do
ununga -SAEP, nada tem a objetar quanto a matéria de

Sala das Comissdes, 25

=7

Jodo Henrique Trevillato Sundfeld “Jodo do Sal Filho”
Presidente

"__.{.

S da Silva “Paulinho do Mercado”
Membro



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP
Rua Joaquim Procoépio de Araujo, 1.662 - Centro - Caixa Postal 89 - Fone: (19) 3561 2811
e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

. APROVADO
REQUERIMENTO pmwdencte—se a respeito
N° 239/2022 25 B0 2N\
Sala das Sessbes,_____
P IDENTE

REQUEIRO a Mesa, pelos meios regimentais, que seja incluido e

apreciado sob regime de urgéncia na presente Sessdo Ordinaria, o Projeto de Lei n® 71/2022,

de autoria do Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos ¢

inativos do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga -SAEP.

Sala das Sessocs, 25 de abril de 2022.

/t C 'L&J-J Q{Vﬁ\;—n}

Cicero Jusrmp da dva
V re or

V}\S ) l-



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP ll’t)(

Rua Joaquim Procépio de Araujo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI N° 5774
PROJETO DE LEI N° 71/2022

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 11%
(onze por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores ativos e
inativos do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, constantes no Anexo IV da Lei
Complementar n°® 141, de 28 de margo de 2016 e suas alteragoes.

Art. 2° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos I, Il ¢
IV criados pela Lei Complementar n® 141, de 28 de margo de 2016 e suas alteragdes, passando

a vigorar com a redagao que ora lhes é dada.

Art. 3°  As despesas decorrentes da execug¢do da presente Lei correrdo a
conta de dota¢des orcamentarias da Autarquia, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Pirassununga, 26 de abril de 2022.

R &
<~ Presidente
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Rua Joaquim Procoépio de Araujo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
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Anexo |
(Criado pela Lei Complementar n® 141/2016)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qtd. | Denominagio Referéncia
01 | Assessor de Sanecamento 31 a38
01 | Chefe da Se¢do de Tesouraria
01 | Chefe da Secdo de Licitagdo
01 | Chefe da Se¢do de Compras
01 | Chefe da Se¢do de Obras
01 |Chefe da Se¢ido de Manutengio de Rede de Agua
01 | Chefe da Se¢ao de Expediente Protocolo € Arquivo
01 | Chefe da Se¢do de Patrimdnio, Maquinas e Veiculos 42a49
01 | Chefe da Seg¢do de Hidrometria
01 | Chefe da Secdo de Controle de Contas e Cobranca
01 | Chefe da Se¢do de Almoxarifado
01 | Chefe da Se¢ao de Recursos Humanos e Pessoal
01 Chefe da Se¢do de Saneamento

01 Assessor de Diretoria
01 Assessor Juridico 43 a 50

01 | Diretor de Finangas

01 | Diretor de Operagdes ¢ Manutengdo
01 | Diretor de Projetos ¢ Convénios 49 a 56
01 Procurador Autérquico

01 | Superintendente do SAEP 61 a 68
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Rua Joaquim Procopio de Araujo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 - e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
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Anexo Il
(Criado pela Lei Complementar n® 141/2016)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Qtd. | Denominagiio Referéncia
05 | Servente de limpeza
50 | Ajudante de Servigos Diversos 16a23
05 |Vigia
01 | Ajudante de Mecanico 17224

01 Operador de Mini Rolo Compactador
02 | Telefonista
01 Lavador de Veiculos

e e 19a 26
12 Leiturista de Hidrometro
08 | Hidrometrista

31 | Operador Hidraulico 20a 27
22 | Operador de Estag@o de Tratamento de Agua 26433
15 | Operador de Esta¢do de Tratamento de Esgoto " )
23 | Motorista 27a34

05 | Técnico em Manutengdo
10 | Operador de Maquinas
15 | Escriturario

02 | Mecinico

01 | Técnico de Seguranga do Trabalho 29436
02 | Técnico em Quimica

03 |Eletricista

01 | Técnico em Eletronica

_ Qtd. | Denominag¢io Referéncia
- :
30| Encanador 31 428
01 |Programador de Computador 35a42
01 |Encarregado de Setor de Material 36a43
01 | Assistente Social 40a 47

01 | Chefe de Sec¢io:
01 | Arrecadagdo 42 a49

01 Processamento de Dados

02 | Engenheiro Civil
02 | Engenheiro Quimico ,

02 | Engenheiro Agrimensor 43230
01 |Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Diretoria:

01 |Administragdo 49a 56

s

-



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP

Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp. gov br
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

ANEXO 111
DO CARGO ESTATUTARIO INATIVO

Qtd. |Denominacio Referéncia

01 Chefe de Se¢io de Obras ¢ Manutengdo 42
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Anexo 1V
(Criado pela Lei Complementar n® 141/2016)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”

Maio/2022

Referéncia Valor RS Referéncia Valor RS
14 1.207,78 42 4,249,14
15 1.269.60 43 4.456.,85
16 1.325.18 44 4.674.95
17 1.383.66 45 4.904.,00
18 1.445.00 46 5.144.56
19 1.509.40 47 5.397.06
20 1.577.09 48 5.662.20
21 1.648.15 49 5.940.59
22 172256 50 6.232.94
23 1.800.85 51 6.539,99
24 1.883.27 52 6.862.21
25 1.969,52 53 7.200.57
26 2.060.18 54 7.555.87
27 2.155,36 55 7.929,01
28 2.255,29 56 8.320.86
29 2.360.18 57 8.732,11
30 2.470.36 58 9.163.98
31 2.586,12 59 9.617.47
32 2.707,51 60 10.093,73
33 2.835.10 6l 10.421.27
34 2.969.06 62 10.942.36
35 3.109.69 63 11.489.48
36 3.257,14 64 12.063,96
37 3.412,31 65 12.758,32
38 3.575.05 66 13.300,51
39 3.745.99 67 13.965,52
40 3.862.76 68 14.663,79 AN
41 4.051,20 69 15.396,99 Jt;}("



Pirassununga, 26 de abril de 2022

Senhor Prefeito,

Encaminho 3 Vossa Exceléncia em anexo, para

providéncias cabiveis, copia das seguintes Proposituras: Indicagées n°s 213 a
224/2022, e Pedidos de Informagao nos 63, 64 e 65/2022, apresentadas em Sessao

Ordinaria realizada em 25 de abril de 2022

Seguem, outrossim, os Autégrafos de Lej n% 5760, 5761,
5762, 5763, 5764, 5765, 5766, 5767, 5768, 5769, 5770, 5771, 5772, 5773, 5774,
9775 e 57786, referentes aos Projetos de Leij n°s 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43,
44, 45, 65, 69, 70, 71, 72, 73/2022, respectivamente, cujos projetos de autoria de

Vereador seguem cOpia anexa.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os altaneiros votos de
estima e consideragao.

Excelentissimo Senhor

DR. JOSE CARLOS MANTOVAN | /P, '
Prefeito Municipal de § g Ezd 2]
PIRASSUNUNGA - 5P b UM 42

e —
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.‘/

A Secretarla para conferéncla e juntada nos respe
t'vos projetos de lel, providenclando os demals atos de
estllo. Plras; 04/05/2022

Oficio n® 100/2022

Bat!sta

Lu
—~Presldente

Pirassununga, 3 de maio de 2022.

Senhora Presidente,

Pelo presente encaminhamos a essa insigne Casa Legislativa. vias
originais das Leis n” 5.837 a 5.853/2022.

Na oportunidade renovamos nossos votos de estima e consideragao.

SO”“éﬁ
Secretaria-

Excelentissima Vereadora
LUCIANA BATISTA
Camara Municipal de Pirassununga

Nesta



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP
Rua Joaquim Procépio de Araujo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89

Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp. gov.br X
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da Lei n° 5.851, de 29 de abril de 2022,
que “reajusta os vencimentos dos servidores ativos e inativos do Servigo de
Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP”, no processo legislativo do Projeto de
Lei n®71/2022, a qual por mim foi lida e conferida com o Autoégrafo de Lei.

Pirassununga, 12 de maio de 2022.

A G
Jéssica Pere d\& Godoy
Analista Legislativo Secretaria
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- LEI N° 5.851, DE 29 DE ABRIL DE 2022 —
—_— e L UL JVis

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 11 %
(onze por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores ativos e
inativos do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, constantes no Anexo IV da Lei
Complementar n° 141, de 28 de margo de 2016 e suas alteragoes.

Art. 2°  Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos I, Il e
IV criados pela Lei Complementar n® 141, de 28 de margo de 2016 e suas alteragoes, passando

a vigorar com a redagao que ora lhes ¢ dada.

Art. 3°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orcamentarias da Autarquia, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 29 de abril de 2022.

~“DR. JOSE CARLOS MANTOVANI
-~ Prefeito Municipal

QLETTO A. SANTOS.
cipal de Administragao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sio Paulo )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ

Anexo |
(Criado pela Lei Complementar n® 141/2016)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qtd. | Denominacio Referéncia
01 | Assessor de Saneamento 31 a 38
01 | Chefe da Segdo de Tesouraria
01  |Chefe da Secdo de Licitagio
01 | Chefe da Se¢ao de Compras
01 | Chefe da Se¢do de Obras )

01  |Chefe da Se¢do de Manutengio de Rede de Agua

01  |Chefe da Segdo de Expediente Protocolo e Arquivo 42 2 49
01 | Chefe da Se¢do de Patriménio, Maquinas e Veiculos

01 | Chefe da Se¢do de Hidrometria

01 | Chefe da Se¢do de Controle de Contas e Cobranga

01 | Chefe da Segdo de Almoxarifado

01 | Chefe da Segdo de Recursos Humanos e Pessoal

01  |Chefe da Secdo de Saneamento §
01  [Assessor de Diretoria

01 | Assessor Juridico e 50_
01 | Diretor de Finangas

01 | Diretor de Operagdes e Manutengio 49 2 56

01 | Diretor de Projetos e Convénios E

01 | Procurador Autarquico

01 | Superintendente do SAEP 7| 61 a68




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA g
Estado de Sio Paulo 2 K
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ '-

Anexo 11
(Criado pela Lei Complementar n® 141/2016)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Qtd. |Denominagio Referéncia
05 | Servente de limpeza
50 | Ajudante de Servigos Diversos 16 a23
05 |Vigia
01 Ajudante de Mecanico 17 224
01 | Operador de Mini Rolo Compactador
02 |Telefonista
01 |Lavador de Veiculos 19 226

12 | Leiturista de Hidrometro
08 | Hidrometrista

31 | Operador Hidraulico 20a27
22 | Operador de Estagéo de Tratamento de Agua

15  |Operador de Estagdo de Tratamento de Esgoto 26233
23 | Motorista 27 a34
05 | Técnico em Manutengdo
10 | Operador de Maquinas
15 Escriturario
02 Mecanico
5 9

01 | Teécnico de Seguranga do Trabalho Gl
02 | Técnico em Quimica
03 | Eletricista
01 Técnico em Eletronica

Qtd. | Denominacio Referéncia
21 | Pedreiro
30 |Encanador A1n38
01  |Programador de Computador 35a42
01  |Encarregado de Setor de Material 36 a43
01 Assistente Social 40 a 47

01 | Chefe de Seciio:
01 | Arrecadagao 42 a 49

01 Processamento de Dados

02 | Engenheiro Civil
02  |Engenheiro Quimico

02 | Engenheiro Agrimensor e 43 a 50
01 _|Engenheiro de Seguran¢a do Trabalho X

Diretoria: o / - e
01 |Administraio C/—’(‘ ey = a‘

&



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sio Paulo i
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO II1
DO CARGO ESTATUTARIO INATIVO

Qtd.

Denominacio

Referéncia

01

Chefe de Se¢ao de Obras e Manutengio

42




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA 6
Estado de Séio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo 1V
(Criado pela Lei Complementar n® 141/2016)

“ TABELA DE REFERENCIAS *

Maio/2022
Referéncia | ValorR$ | Referéncia | Valor RS
14 1.207.78 42 4.249.14
13 1.269.60 43 4.456,85
16 1.325.18 44 4.674,95
17 1.383,66 45 4.904.00
18 1.445.00 46 5.144 56
19 1.509.40 47 5.397.06
20 1.577.09 48 5.662,20
21 1.648.15 49 5.940,59
22 1.722,56 50 6.232,94
23 1.800.85 51 6.539.99
24 1.883,27 52 6.862.21
25 1.969,52 53 7.200,57
26 2.060,18 54 7.555.87
27 2.155,36 55 7.9290.01
28 2.255,29 56 8.320.86
29 2.360,18 57 8.732.11
30 2.470,36 58 9.163,98
31 2.586,12 50 9.617.47
32 2.707,51 60 10.093.73
33 2.835.10 61 10.421,27
34 2.969,06 62 10.942 36
35 3.109,69 63 11.489.48
36 3.257.14 64 12.063,96
37 341231 65 12.758.32
38 3.575.05 66 13.300,51
39 3.745,99 67 13.965.52
40 3.862.76 68 14.663.79
4] 4.051,20 69 15.396,99 > a

- o

//L//
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP

Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1662 - Centro - Caixa Postal: 89

Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: fegis!ativo@camarapirassununga.sp.gov.br
sitio: www. camarapirassununga.sp.gov.br

JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da publicagéo do Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Pirassununga, edigao n° 106, de 03 de maio de 2022, da Lei n° 5.851,
de 29 de abril de 2022, que “reajusta os vencimentos dos servidores ativos e
inativos do Servico de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP”, objeto de
processo legislativo do Projeto de Lei n°® 71/2022, a qual por mim foi lida e conferida.

Pirassununga, 12 de maio de 2022.

Lj »_H\L.u-r_‘%
Jéssica Pereira'de Godoy

Analista Legislativo Secretaria
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Pirassununga, 03 de maio de 2022 | Ano 09 | N° 106

ATOS OFICIAIS
PODER EXECUTIVO

SAEP

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAOQ

PROCESSO LICITATORIO 15/2022 - TOMADA
PRECOS 02/2022.

ADJUDICO o certame licitatorio da TOMADA DE
PRECOS acima e HOMOLOGO o objeto em

conformidade com as propostas apresentadas pelas
empresas: LAJES DO ALEMAO LTDA- EPP; TELAFER
COMERCIO DE TELAS E FERRAGENS LTDA-ME: EGP
EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS, pelo
critério de menor prego por item, conforme a ATA de
JULGAMENTO datada de 12 de abril de 2022 e
publicado em 13 de abril de 2022. Pirassununga, 28 de
abril de 2022. Joao Alex Baldovinotti — Superintendente.

PORTARIA 038/2022

JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAO PAULO: No uso de
suas atribuigbes legais, RESOLVE: nomear a partir de 02
de maio do corrente e pelo regime juridico da
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) o Sr. CARLOS
MARCELO POZZOBOM, Rg. 18.073.684-X, CPF.
123.425.388-71, PIS. 122.92968-16-0, para o emprego
em comissdo de Chefe da Segdo de Arrecadagao,
referencia 42, junto a Diretoria de Finangas, Registre-se e
Publique-se. Pirasununga,29 de abril de 2022. Jodo Alex
Baldovinotti Superintendente. Publicado e Registrado na
forma da Lei data supra. José Roberto Barone — Diretor
Administrativo

PORTARIA 039/2022

JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAO PAULO: No uso de
suas atribuigoes legais, e considerando a aprovagdo no
Concurso Publico 002/2021, AUTORIZA a admissao com
exercicio a partir de 02 de maio do corrente, pelo regime
Juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), o
Sr. ATILA PORTO SINOTTTI, PIS.170.36794.98-2. RG.
18.072.081-8, CPF. 115.312.758-00, classificado em 1°
lugar para o emprego permanente mensalista de Chefe
da Segao de Patriménio, referéncia 42, junto a Diretoria
de Administragdo, com jornada de trabalho de 40 horas
semanais, passando por um periodo de experiéncia de 90
dias, 45 por 45 dias. Pirassununga, 29 de abril de 2022.
Joao Alex Baldovinotti Superintendente. Publicado e
Registrado na forma da Lei data supra. José Roberto
Barone — Diretor Administrativo

PORTARIA 040/2022

JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAO PAULO: No uso de
suas atribuicbes legais, RESOLVE: nomear a partir desta
data e pelo regime juridico da Consolidacao das Leis do
Trabalho (CLT) a Servidora ALECSSANDRA ROSSANI
SCHOLLING, Rg. 28.856.058-9, CPF. 192.029.188-13,
PIS. 126.45697-25-0, para o emprego em comissdo de
Chefe da Segdo de Licitagdo, referencia 42, junto a
Diretoria de Administragdo, Registre-se e Publique-se.
Pirassununga, 02 de maio de 2022. Jodo Alex Baldovinotti
Superintendente. Publicado e Registrado na forma da Lei
data supra. José Roberto Barone - Diretor Administrativo.

PORTARIA 041/2022

JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAO PAULO: No uso de
suas atribuices legais. No uso de suas atribuigdes legais
e de acordo com a Lei Federal n.° 10.520 de 17 de julho
de 2002 e o Decreto Municipal n.° 699 de 31 de julho de
2017. Nomeia como Pregoeira ALECSSANDRA ROSSANI
SCHOLLING, portadora do C.P.F n.° 192.029.188-13 e do
R.G n° 28856.058-9, para conduzir os processos
licitatérios na modalidade de Pregio desta Autarquia
Municipal. Os trabalhos da servidora ora nomeada
deverdo ser executados conforme as disposicoes
constantes do Decreto Municipal n.° 699/2017, Lei
Federal n.° 10.520/2002 e subsidiariamente na Lei
Federal 8.666/1993 e suas alteragées. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se e
Publique-se. Pirassununga, 02 de maio de 2022. Eng.
Jodao Alex Baldovinotti -Superintendente. Publicado e
Registrado na forma da Lei data supra. José Roberto
Barone — Diretor Administrativo

Processo  Administrativo Protocolo:  754/2022.
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° 29/2022. Artigo 24,
Inciso I, c/c artigo 38, inciso VII, da Lei n° 8.666/93.
Homologagao e Ratificagdo: 27/04/2022. Proponentes: 03
(trés). Empresa Adjudicada e Contratada: AMAURI F. S.
PEREIRA COMERCIO E MANUTENCOES
HIDRAULICAS ME Valor: R$ 4.900,00 (quinze mil e
sessenta reais). Autorizagao de Fornecimento n® 418/22,
Prazo de entrega: Conforme Termo de Referéncia
devendo a entrega ser em sua totalidade. Data de
Expedicdo das Autorizagbes de Fornecimento:
19/04/2022. Objeto: Servico de Manutengdo de Valvula
Redutora de Press@o e em Valvula Controladora de
Bomba e Retengio.

Processo  Administrativo Protocolo:  755/2022.
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n® 30/2022. Artigo 24,
Inciso II, c/c artigo 38, inciso VII, da Lei n° 8.666/93.
Homologacéo e Ratificagdo: 27/04/2022. Proponentes: 03
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA }”1
Estado de Siao Paulo Y
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI N° 5.851, DE 29 DE ABRIL DE 2022 -

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SAN CIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 11 %
(onze por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores ativos e
inativos do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP, constantes no Anexo [V da Lei
Complementar n® 141, de 28 de margo de 2016 e suas alteracdes.

Art. 2° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos L[Me
IV criados pela Lei Complementar n® 141, de 28 de margo de 2016 e suas alteragdes, passando
a vigorar com a redagio que ora lhes é dada.

Art. 3°  As despesas decorrentes da execu¢do da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias da Autarquia, suplementadas oportunamente se necessério.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 29 de abril de 2022,

Prefeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo % ){
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO '
Anexo I
(Criado pela Lei Complementar n° 141/2016)
DOS EMPREGOS EM COMISSAO
Qtd. | Denominacio Referéncia
01 | Assessor de Saneamento 31a38
01 |Chefe da Segio de Tesouraria
01  |Chefe da Segdio de Licitagdo
01 | Chefe da Se¢éo de Compras
01 | Chefe da Segdo de Obras
O [Chefe da Segéio de Manutengio de Rede de Agua
01 | Chefe da Segdo de Expediente Protocolo e Arquivo 42 2 40
01  [Chefe da Segdo de Patriménio, Magquinas e Veiculos
01 | Chefe da Segdo de Hidrometria
01  |Chefe da Segdo de Controle de Contas e Cobranga
01 | Chefe da Segdo de Almoxarifado
01 | Chefe da Segéo de Recursos Humanos e Pessoal
01 | Chefe da Segdo de Saneamento
01 |Assessor de Diretoria 43 a2 50
01  [Assessor Juridico
01  [Diretor de Finangas
01  |Diretor de Operagdes e Manutencio 49 a 56
01 |Diretor de Projetos e Convénios
01 _|Procurador Autirquico
01 _|Superintendente do SAEP 61 258




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sio Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo II

(Criado pela Lei Complementar n° 141/2016)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Qtd. |Denominacio Referéncia

05  [Servente de limpeza
50 | Ajudante de Servigos Diversos 16 a23
05 |Vigia
01 |Ajudante de Mecanico 17 2 24
01 | Operador de Mini Rolo Compactador
02 | Telefonista
01 |Lavador de Veiculos 19226
12 |Leiturista de Hidrometro
08 |Hidrometrista —
31 |Operador Hidraulico 20a27

22 Operador de Estagio de Tratamento de Agua 26 2 33
15 | Operador de Estagdo de Tratamento de Esgoto
23 | Motorista 27a34
05 | Técnico em Manutengio
10 | Operador de Méaquinas
15 | Escriturario
02 {Mecénico
01 | Técnico de Seguranga do Trabalho “2a30
02 | Técnico em Quimica
03 | Eletricista

~ 01 [Técnico em Eletrdnica

Qtd. |Denominaciio Referéncia
21  |Pedreiro
30 |Encanador b
01  'Programador de Computador 35a42
01  |Encarregado de Setor de Material 36a43
01 | Assistente Social 40 a 47
OT | Chefe de Seciio:
01 |Arrecadagio 42 a 49
01 |Processamento de Dados
02 | Engenheiro Civil
02  |Engenheiro Quimico 43 250
0Z | Engenheiro Agrimensor
01 |Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Diretoria: L

01 |Administragao 49}5 /



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sio Paulo )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO III
DO CARGO ESTATUTARIO INATIVO

Qtd.

Denominacio

Referéncia

01

Chefe de Segdo de Obras e Manutengio

42

}.U)a/ '



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo ) f!);) \
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO \

Anexo IV
(Criado pela Lei Complementar n°® 141/2016)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Maio/2022

Relertnein. |-

b
L T T RN 12

14 1.207,78 42 4.249,14
15 1.269,60 43 4.456,85
16 1325,18 44 4.674,95
17 1.383,66 45 4.904,00
18 1.445,00 46 5.144,56
19 1.509,40 47 5.397,06
20 1.577,09 48 5.662,20
21 1.648,15 49 5.940,59
22 1.722,56 50 6.232,94
23 1.800,85 51 6.539,99
24 1.883,27 52 6.862,21 i
25 1.969,52 53 7.200,57
26 2.060,18 54 7.555,87
27 2.155,36 55 7.929,01
28 2.255,29 56 8.320,86
29 2.360,18 57 8.732,11
30 2.470,36 58 9.163,98
31 2.586,12 59 9.617,47
32 2.707,51 60 10.093,73
33 2.835,10 61 10.421,27
34 2.969,06 62 10.942,36
35 3.109,69 63 11.489,48
36 3.257,14 64 12.063,96
37 3.412,31 65 12.758,32
38 3.575,05 66 13.300,51
39 3.745,99 67 13.965,52
40 3.862,76 68 14.663,79
41 4.051,20 69 15.39689




