PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

—PROJETODELEIN® 48/2021 =

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 7,81
% (sete inteiros e oitenta e um décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores ativos e inativos do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e
V da Lei n® 1.695/1986 e suas alteragdes.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢do do artigo anterior os

valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos I, II,
III, IV e V da Lei n° 1.695 de 1986; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739/1986; o Anexo VI
criado pela Lei n°® 3.668, de 2007; o Anexo VIII criado pela Lei n® 3.719, de 2008 com redagéo
dada pela Lei n® 3.799, de 2009; e o Anexo VIII criado pela Lei n°® 4.554, de 2014, passando a

vigorar com a redagdo que ora lhes € dada.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a

conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas op;[{rtunamente se necessario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

E &

ANEXO 1
(Criado pela Lei n® 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

"\_} \

Sonss
,
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e . .
,

\

Maio/2021
Qtd. Denominacio Referéncia
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23 a30
01 | Responsével pelo CEFE “Presidente Médici” 29a 36
01 | Assessor do Diretor do Departamento de Habitagéo 30a37
01 | Secretario da Junta Militar 33a40
01 Encarregado de Creches Municipais 36 2 43
01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal
01 Supervisor de Obras e Servicos Municipais 37 a 44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de Trénsito 38 2 45
01 Diretor do Teatro Municipal
01 Responsavel Técnico Enfermagem do SAMU 40 a 47
01 Chefe da Se¢do de Cadastro Fiscal
01 Chefe da Se¢do de Comunicagdo
01 | Chefe da Se¢do de Contabilidade
01 Chefe da Se¢do de Licitacfo
01 Chefe da Segdo de Material
01 Chefe da Segdo de Obras e Cadastro
01 Chefe da Secéo de Pessoal 42 a 49
01 Chefe da Secéo de Processamento de Dados
01 Chefe da Sc¢do de Recursos Humanos
01 Chefe da Se¢do de Tesouraria
01 Chefe da Sec¢do de Tributagéo
01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON
01 Administrador de Distrito 43 2 50
14 Assessor de Secretaria .
01 Comandante da Guarda Civil Municipal
01 Diretor do Departamento de Habitacao 49 a 56
01 Diretor do Departamento Municipal de Transito _
01 Procurador Geral do Municipio [ Subsidio
01 Secretario Municipal de Administragéo \
01 Secretario Municipal de Agricultura \
01 Secretério Municipal de Comércio e Industria N
01 Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo yas, i 5
01 | Secretario Municipal de Educacio Tl \
01 Secretario Municipal de Esportes [ Y \
01 Secretario Municipal de Financgas %
01 Secretdrio Municipal de Governo N W
01 Secretario Municipal de Meio Ambiente i N / \
01 Secretdrio Municipal de Obras e Servicos B Fan
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01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
01 Secretario Municipal de Promoc&o Social

01 Secretario Municipal de Satude

01 Secretario Municipal de Seguranga Publica

01 Secretario Municipal dos Direitos Humanos, Cidadania e Justi¢a
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ANEXO I1
(Criado pela Lei n® 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2021

" 3 E
td. Denominacao Referéncia

27 | Ajudante de Cozinha

03 | Ajudante de Padeiro

140 | Ajudante de Servigos Diversos
10 | Inspetor de Alunos

70 | Jardineiro

04 Lavadeira

10 | Mensageiro 16 a 23
28 Merendeira

08 Salva-vidas

95 Servente

45 Servente de Pedreiro
85 Varredor

25 Vigia

01 Ajudante de Eletricista

01 Ajudante de Encanador

06 | Ajudante de Manutengéo de Veiculos
02 | Ajudante de Mecénico

01 Ajudante de Piscicultura

04 | Ajudante de Servigos Externos

130 | Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
18 | Auxiliar de Manutengéo de Estradas
25 | Auxiliar de Pavimentag&o

36 Coletor de Lixo

06 | Coveiro

02 Frentista

17a24

02 | Ajudante de Campo
06 Calceteiro 18 a25
75 Cozinheiro

08 Agente de Controle de Vetor
08 Agente de Saneamento

02 | Lavador de Veiculos

14 | Marroeiro

65 | Recepcionista

10 | Recepcionista Emergencista
04 | Telefonista

/19226

02 | Supervisor de Agente de Controle de Vetor WA 20a27
16 | Atendente Social | % 21228
01 Borracheiro

02 | Monitor \

12 | Pedreiro Meio-Oficial \ N

01 Responsavel pelo Aterro Sanitario
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02 | Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22 a29
15 | Agente de Trénsito

90 | Guarda Civil Municipal 23a30
05 Operador de Méaquina Hidrossolivel

04 | Auxiliar de Educagéo Fisica

33 | Auxiliar de Enfermagem

05 Auxiliar de Jardinagem

04 | Auxiliar de Laboratério

12 | Auxiliar de Odontologia 24 a 31
01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici™

03 Auxiliar do Servigo de Transito

02 | Operador de Maquina de Construgéo Civil

01 Responsavel pelo Horto Florestal

30 | Bombeiro Municipal

05 Digitador

03 Técnico em Nutrigdo =Ll
10 Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe

09 [ Padeiro i
15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e Emergéncia

02 Marteleteiro

110 | Motorista L e
01 Supervisor de Monitor

06 Encarregado de Turma 78 235
01 Secretério de Conservatdrio

02 | Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29a36
04 Almoxarife

03 Armador

02 | Auxiliar Pedagogico

06 | Carpinteiro

12 | Diretora de Creche

07 Eletricista

02 | Eletricista de Autos

90 | Escriturario

07 Fiscal de Postura

01 | Marceneiro g

07 | Mecénico 3

25 Monitor de Informatica

01 Operador de Caldeira

24 Operador de Méaquina

07 Pintor
355 | Professor

16 Professor de Educagéo Especial

50 Professor Substituto \

01 Responsével Fabrica Artefato Cimento

01 Serralheiro

02 Soldador
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01 Técnico de Agricultura

01 Técnico de Eletricidade

39 | Técnico de Enfermagem

04 | Técnico de Seguranga do Trabalho

01 Técnico de Tributos

01 Técnico em Agrimensura

45 Técnico em Enfermagem Emergencista

04 | Técnico em Gesso

05 Técnico em Laboratdrio

12 | Técnico em Saude Bucal

02 Cabo de Fogo

01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora 30a37

01 Secretaria Administrativa

02 | Torneiro Mecénico

03 | Administrador Nucleo Habitacional

04 | Biologo

03 Desenhista

06 | Encanador

06 | Fisioterapeuta

10 | Fonoaudiélogo 31238

03 Operador de Computador

36 Pedreiro

02 Pintor de Comunicag&o Visual

07 | Professor de Balé

25 | Psicologo

15 Terapeuta Ocupacional

01 Assistente de Diretor de Conservatério

02 | Biomédico

04 | Nutricionista

10 | Psicopedagogo 5240

01 Responsavel pela Manutengéo de Frota

01 Responsavel pela Oficina Mecanica

06 | Fiscal de Obras 34a4l

01 Assistente Pedagdgico

01 Coordenador Pedagdgico Y

02 | Programador de Computador \ N\ 35442

g P \

05 | Técnico em Informética % /
Encarregado de Setor /36243

01 Almoxarifado

01 Atendimento Médico

01 Cemitério

01 Educagédo ;

01 Esportes |

01 Estradas Municipais

01 Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras

02 Obras e Manutengéo
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02 | Parques e Jardins |
01 Patrimdnio

01 Pavimentagéo

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar

01 Transportes Internos

01 Turismo

09 Fiscal de Rendas

07 Subchefe de Secédo Sap
35 Assistente de Diretor de Escola

03 Bibliotecario 38a45
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46
02 Analista de Laboratério

30 Assistente Social

02 Biologista

13 | Enfermeiro kil
01 Enfermeiro Auditor

01 Enfermeiro do Trabalho

01 Assistente de Gabinete

01 Contador 42 a 49
01 Jornalista

02 | Arquiteto

30 | Cirurgido-Dentista

04 | Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agronomo

01 Engenheiro Ambiental

03 | Engenheiro Civil 43 a 50
01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho

01 Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 Meédico

02 | Médico Veterindrio .

16 | Enfermeiro Emergencista / 44 a5l
09 | Enfermeiro

03 Enfermeiro Especialista em Satide Mental \r\ 4030
07 | Procurador Municipal \ k / 49 a 56
28 | Médico Emergencista \ \ / 62 a 69
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ANEXO III
(Criado pela Lei n°® 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2021
| Qtd. Denominaciio Base de Cilculo

05 Auxiliar de Educacéo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitario 160h
80 M¢édico 100h
01 |Médico Auditor 20h

01 M¢édico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educacéo Basica 200h
18 Professor de Conservatério 200h
40 Professor de Educa¢fo Béasica IT 100h
30 Professor de Educacéo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO IV
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

“« TABELA DE REFERENCIAS ”

Mensalistas
Maio/2021

Referéncia Valor RS Referéncia Valor RS
14 1.088,09 42 3.828,05
15 1.143,78 43 4.015,18
16 1.193,86 44 4211,67
17 1.246,54 45 4.418,02
18 1.301,80 46 4.634,74
19 1.359,82 47 4.862,22
20 1.420,80 48 5.101,08
21 1.484,82 49 5.351,88
22 1.551,86 50 5.615,26
23 1.622,39 51 5.891,88
24 1.696,64 52 6.182,17
25 1.774,34 53 6.487,00
26 1.856,02 54 6.807,09
27 1.941,77 55 7.143,25
28 2.031,79 56 7.496,27
29 2.126,29 57 7.866,77
30 2.225,55 58 8.255,84
31 2.329,84 59 8.664,39
32 2.439,20 60 9.093,45
33 2.554,14 61 9.388,53
34 2.674,83 62 9.857,98
35 2.801,52 63 N\| 1035088 ,
36 2.934,36 64 \ | 1086843
37 3.074,15 6\ \|  11.49398
38 3.220,77 /66 \ N 11,962,44
39 3.374,77 ;67 \ ] \12/581,55
40 3.479,96 " 68 L /N3.210,62
41 3.649,73 69 /\13R71\16
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ANEXO V

(Criado pela Lei n°® 1.695/86)
“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Horistas
Maio/2021
DENOMINACAO A B C D E F G H

Auxiliar de Educacgido Fisica 11,62 12,17 12,70 13,24 13,84 14,49 15,17 15,82
Instrutor 32,28 33,84 35,52 37,19 38,95 40,80 42,78 44 86
Instrutor Comunitario 15,18 15,90 16,62 17,30 18,11 18,94 19,85 20,70
Médico 58,44 61,36 64,37 67,56 70,84 74,28 78,01 81,88
Médico Auditor 58,44 61,36 64,37 67,56 70,84 74,28 78,01 81,88
Médico do Trabalho 58,44 61,36 64,37 67,56 70,84 74,28 78,01 81,88
Monitor de Educacio Bidsica 7,82 8,13 8,48 8,85 9,18 9,61 9,98 10,41
Professor de Conservatoério 20,45 21,43 22,40 23,52 24,66 25,85 27,18 28,42
Professor de Educacio Badsica Il 26,31 27,61 28.99 30,45 31,98 33,59 35,23 36,96
Professor de Educagio Fisica 20,70 21,67 22,74 23,77 24,93 26,12 27,32 28,65
Salva-vidas 6,24 6,52 6,80 7,04 7,37 7,67 7,94 8,35
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ANEXO VI

(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO

Maio/2021
Qtd. Denominacie Referéncia
140 19a26

Agente Comunitario de Saude
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(Criado pela Lei n° 3.719/2008 com redagéo dada pela Lei n° 3.799/2009)

Estado de Siao Paulo

ANEXO VIII

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA

Maio/2021

Gratificacdo de Func¢ito

Qtd. Denominacéo Requisitos Minimos
Curso Superior, licenciatura de
Professor graduacgéo plena e ter no min.i- Jomada de 20 horas - R$ 400,00
48 Costdenadas mo 3 (trés) anos de exercicio |Jornada de 30 horas - R$ 600,00
Jornada de 40 horas - R$ 800,00

efetivo no Magistério publico
ou privado.
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ANEXO VIII
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(Criado pela Lei n® 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELA I - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

s

) \— 2 -2

EMPREGO CARGA REFERENCIA
HORARIA
Professor ey P —— 29 a36 do anexo IV da Lein®
Professor Educacéo Especial 1695/1986, e suas alteracdes.
Professor 29A a 29H da tabela II do Anexo

Professor Educagéo Especial

30 horas semanais

VIII da Lei n°® 1695/1986, e suas
alteracdes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

Maio/2021
REFERENCIA SALARIO MENSAL (RS)
29A 3.189,47
29B 3.348,95
29C 3.508,42
29D 3.667,90
29E 3.827,39
29F 3.986,85
29G 4.146,31
29H [4.305,79 /

N

\
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ANEXO II
(Criado pela Lei n°® 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS

Maio/2021
Qtd. Denominacio Referéncia

06 .[Chefe de Segéo

01 IAssistente de Administragéo 42249
01  [Encarregado de Setor | 33a40
01  [Encarregado de Setor II 36a43
01 Engenheiro Agrimensor 43 a50
01  Secretério Municipal de Finangas S52a59
01 Supervisora da Alimentacédo Escolar 30a37
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“JUSTIFICATIVA”

Excelentissima Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que no ensejo encaminhamos para aprecia¢do dessa
Egrégia Camara visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos, inativos e pensionistas

do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 2021.

Diante do que reza a Lei n°® 4.410, de 16 de maio de 2013, a Administragéo
Municipal determinou a Secretaria Municipal de Finangas para que promovesse estudos
visando a recomposi¢do salarial dos servidores municipais e, apds averiguagdo nas respectivas
reservas orgamentérias, propde-se a recomposi¢do salarial na ordem ora proposta, cujo

indexador € o IPC-FIPE apurado no periodo.

Assim sendo, o Executivo Municipal solicita autorizag¢do legislativa a fim
de conferir legitimidade a matéria, requerendo tramita¢fo em regime de urgéncia previsto pelo
i

Artigo 36 da Lei Organica do Municipio.

Pirassununga, 14 de maio de 2021.

DR.
|
5
l
\
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Oficio n° 065/2021

wTana RatisBirassununga, 14 de maio de 2021.
Presidente

Senhora Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos,
inativos e pensionistas do Poder Executivo, encarecendo que a matéria tramite em regime de

urgéncia previsto no Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente,

Excelentissima Vereadora
LUCIANA BATISTA
Camara Municipal de Pirassununga

Nesta.

02196-Camara Mraesurnga-L4/05 2021162 20 SDIESDE34D5%01



17/05/2021 Roundcube Webmail :: Projeto de Lei para parecer

Assurito  Projeto de Lei para parecer

De Camara Pirassununga <legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br>
Para Diogo Cano <diogo.cano@camarapirassununga.sp.gov.br>
Data 2021-05-17 15:42

PL_48_21.pdf(~2,6 MB)
PL_49_21.pdf(~298 KB)
PL_50_21.pdf(~991 KB)
PL_52_21.pdf(~566 KB)

Prezado Senhor
Diogo Cano Montebelo,

Analista Legislativo Advogado,

De ordem da Excelentissima Senhora Vereadora Luciana Batista, Presidente da Camara Municipal de Pirassununga, e atendendo ao
artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria Geral encaminha a Vossa Senhoria, para parecer do advogado no prazo de 05
(cinco) dias, o seguinte projeto:

- Projeto de Lei n°® 48/2021, de autoria do Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos,
inativos e pensionistas do Poder Executivo;

- Projeto de Lei n® 49/2021, de autoria do Prefeito Municipal, que visa reajustar os recursos econémico-financeiros
transferidos aos pensionistas municipais beneficiarios do IPESP;

- Projeto de Lei n° 50/2021, de autoria do Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos e
inativos do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga-SAEP:

- Projeto de Lei n® 52/2021, de autoria do Prefeito Municipal, que visa dar nova redagao ao inciso I do artigo 1° da Lei
Municipal n° 5.688, de 12 de maio de 2021, que autoriza o poder Executivo a abrir crédito adicional especial no
orgamento vigente, destinado a atender inclusdo de nova agdo n° 2658 - Financiamento de Leitos de Unidade de Terapia
Intensiva ~ UTI - Covid 19.

Atenciosamente,

Renata Aparecida Trindade
Analista Legislativo - Secretaria
Camara Municipal de Pirassununga

https://webmail.camarapirassununga.sp.gov.bricpsess818515357 1/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=1& uid=3893&_ mbox=INBOX.Sent&... 1/1
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PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n® 48/2021, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Poder Executivo, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Sala das Comisses, 47 MA! 2021

Y
.

Sandra Valéria Vadcla Muller

JCesinha”

Wellington wis-Gintra de Oliveira
Membro
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PARECER N°

COMISSAO I ANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissfo, examinando o Projeto de Lei n® 48/2021, de autoria
do Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Poder Executivo, nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro e
orgamentario.

Sala das Comissdes,

(7 MAT 2021

T \
T
A@g‘(&? { url;;z’ '
Relator

A :
Paulo Sérgio Spw/sd/a/(?ilva APl

Zz=
odo Mercado”
Membro
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PARECER N°

COMISSAO PERMAMENTE DE PARTICIPACAQ LEGISLATIVA POPULAR

Esta Comiss&o, examinando o Projeto de Lei n® 48/2021, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Poder Executivo, nada tem a objetar quanto a matéria de interesse local da
populagéo.

Sala das Comissdes,

17 MAT 2021
) / 7
Sgndra Valéria Vadala Muller
Presidente
Ay | 44 m ]
(AU AN
Cicero Jus(ino da Silva
R tor,/
/
/ /

AN
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REQUERIMENTO /ff YROVADD
N°_351/2021 Giidensis-se a respeits

wela das Sessdes, 17 Wb 202 o

REQUEIRO & Mesa, pelos meios regimentais, que seja incluido e
apreciado sob regime de urgéncia na presente Sessdo Ordindria, o Projeto de Lei n°® 48/2021,
de autoria do Prefeito Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos,

inativos e pensionistas do Poder Executivo.

K —

0 J s ino da Szlva
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AUTOGRAFO DE LEI N° 5616
PROJETO DE LET N° 48/2021

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 7,81%
(sete inteiros e oitenta e um décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores ativos e inativos do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e
V da Lein® 1.695/1986 e suas alteragdes.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢do do artigo anterior os

valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos I, II,
[T, IV e V da Lei n° 1.695 de 1986; o Anexo II criado pela Lei n® 1.739/1986; o Anexo VI
criado pela Lei n® 3.668, de 2007; o Anexo VIII criado pela Lei n® 3.719, de 2008 com
redag@o dada pela Lei n°® 3.799, de 2009; e o Anexo VIII criado pela Lei n°® 4.554, de 2014,

passando a vigorar com a redagé@o que ora lhes € dada.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a

conta de dota¢des orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 18 de maio de 2021.

Luéiana Batista
Presidente

~

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP- .~ .
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ANEXO I \
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2021
Qtd. Denominacio Referéncia

01 Supervisor de Agente de Saneamento 23 a 30
01 Responséavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29 a36
01 Assessor do Diretor do Departamento de Habitacfo 30 a 37
01 Secretario da Junta Militar 33a40
01 Encarregado de Creches Municipais 36 a 43
01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal
01 Supervisor de Obras e Servigcos Municipais 37 g 44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de Trénsito 38 a 45
01 Diretor do Teatro Municipal
01 Responsavel Técnico Enfermagem do SAMU 40 a 47

01 Chefe da Segdo de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Se¢do de Comunicacéo

01 Chefe da Secdo de Contabilidade

01 Chefe da Seg¢do de Licitagéo

01 Chefe da Se¢fo de Material

01 Chefe da Se¢do de Obras e Cadastro

01 Chefe da Secéo de Pessoal 42 a 49

01 Chefe da Secdo de Processamento de Dados

01 Chefe da Sec¢édo de Recursos Humanos

01 Chefe da Sec¢édo de Tesouraria

01 Chefe da Sec¢do de Tributacéo

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA

01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Administrador de Distrito

14 | Assessor de Secretaria Y
01 Comandante da Guarda Civil Municipal

01 Diretor do Departamento de Habitag¢éo 49 a 56
01 Diretor do Departamento Municipal de Trénsito

01 Procurador Geral do Municipio Subsidio

01 Secretario Municipal de Administracéo

01 Secretario Municipal de Agricultura

01 Secretario Municipal de Comércio e Industria

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretario Municipal de Educacéo

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Governo

01 Secretario Municipal de Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos %
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01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico iig” %
01 Secretario Municipal de Promogéo Social i /

01 | Secretario Municipal de Satide Tl | Y
01 Secretario Municipal de Seguranca Publica % '

01 Secretario Municipal dos Direitos Humanos, Cidadania e Justica |/ \
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ANEXO II
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2021

C Qud. | Denominacio | Referéncia
27 | Ajudante de Cozinha

03 | Ajudante de Padeiro

140 | Ajudante de Servigos Diversos
10 | Inspetor de Alunos

70 | Jardineiro

04 | Lavadeira

10 | Mensageiro 16 a 23
28 Merendeira

08 Salva-vidas

95 Servente

45 Servente de Pedreiro

85 Varredor

25 | Vigia

01 | Ajudante de Eletricista

01 Ajudante de Encanador

06 | Ajudante de Manuten¢&o de Veiculos
02 | Ajudante de Mecénico

01 Ajudante de Piscicultura

04 | Ajudante de Servigos Externos

130 | Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
18 | Auxiliar de Manutengfo de Estradas
25 | Auxiliar de Pavimentag&o

36 | Coletor de Lixo

06 | Coveiro

02 Frentista

17a24

02 | Ajudante de Campo
06 Calceteiro 18a25
75 Cozinheiro

08 Agente de Controle de Vetor
08 | Agente de Saneamento

02 | Lavador de Veiculos

14 | Marroeiro 19 a26
65 | Recepcionista

10 | Recepcionista Emergencista
04 Telefonista

02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27
16 | Atendente Social 21 a28
01 Borracheiro

02 Monitor

12 | Pedreiro Meio-Oficial M
01 Responsével pelo Aterro Sanitério
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02 | Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22a29
15 Agente de Transito

90 | Guarda Civil Municipal 23a30
05 | Operador de Maquina Hidrossolavel

04 | Auxiliar de Educagéo Fisica

33 | Auxiliar de Enfermagem

05 | Auxiliar de Jardinagem

04 | Auxiliar de Laboratério

12 | Auxiliar de Odontologia 24 a3l
01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 Auxiliar do Servigo de Trénsito

02 | Operador de Méaquina de Construgéo Civil

01 Responséavel pelo Horto Florestal

30 | Bombeiro Municipal

05 Digitador

03 Técnico em Nutrigéo =9 X5
10 | Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe

09 | Padeiro 20375
15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e Emergéncia

02 Marteleteiro

110 | Motorista il
01 Supervisor de Monitor

06 | Encarregado de Turma 28435
01 Secretario de Conservatério

02 | Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29 a 36
04 | Almoxarife

03 Armador

02 | Auxiliar Pedagoégico

06 | Carpinteiro

12 Diretora de Creche

07 | Eletricista

02 Eletricista de Autos

90 | Escriturério

07 | Fiscal de Postura

01 Marceneiro

07 | Mecanico

23 Monitor de Informatica

01 Operador de Caldeira

24 | Operador de Maquina

07 | Pintor
355 | Professor

16 | Professor de Educagéo Especial

50 | Professor Substituto

01 Responsavel Fabrica Artefato Cimento

01 Serralheiro

02 Soldador
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01 Técnico de Agricultura

01 Técnico de Eletricidade

39 | Técnico de Enfermagem

04 | Técnico de Seguranga do Trabalho

01 Técnico de Tributos

01 Técnico em Agrimensura

45 Técnico em Enfermagem Emergencista
04 | Técnico em Gesso

05 Técnico em Laboratério

12 Técnico em Satde Bucal

02 | Cabo de Fogo

01 Operador de Britador
06 Operador de Motoniveladora 30a37
01 Secretaria Administrativa
02 | Torneiro Mecénico

03 | Administrador Nticleo Habitacional
04 | Bidlogo

03 Desenhista

06 | Encanador

06 | Fisioterapeuta

10 | Fonoaudi6logo 31 238
03 | Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunica¢do Visual
07 | Professor de Balé

25 Psicologo

15 | Terapeuta Ocupacional

01 Assistente de Diretor de Conservatério
02 Biomédico

04 | Nutricionista

10 | Psicopedagogo

01 Responsavel pela Manutengdo de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecénica

33a40

06 Fiscal de Obras 34 a4l

01 Assistente Pedagdgico
01 Coordenador Pedagégico

02 Programador de Computador Bl
05 Técnico em Informatica
Encarregado de Setor 36a43

01 Almoxarifado

01 Atendimento Médico
01 Cemitério

01 Educagéo

01 Esportes

01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras Jf
02 | Obras e Manutengdo
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02 | Parques e Jardins

01 Patrimdnio

01 Pavimentagédo

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Trénsito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internmos
01 Turismo

09 Fiscal de Rendas

07 Subchefe de Segéo i
35 Assistente de Diretor de Escola

03 Bibliotecéario 38 a4s
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46

02 Analista de Laboratério
30 Assistente Social

02 | Biologista

13 Enfermeiro Sk
01 Enfermeiro Auditor

01 Enfermeiro do Trabalho

01 Assistente de Gabinete
01 Contador 42 a 49

01 Jornalista

02 | Arquiteto

30 | Cirurgido-Dentista

04 | Engenheiro Agrimensor
01 Engenheiro Agrénomo
01 Engenheiro Ambiental
03 Engenheiro Civil 43 a 50
01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 Médico
02 M¢édico Veterinario
16 Enfermeiro Emergencista 44 a 51

09 Enfermeiro

03 Enfermeiro Especialista em Sauide Mental 46253
07 | Procurador Municipal 49 a 56
28 | Médico Emergencista 62 a 69




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP: -
Rua Joaquim Procdpio de Aradjo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89 .-
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br. '
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br . «‘D\

ANEXO III
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2021

Qtd. ‘ Denominac¢éo | Base de Calculo
05 Auxiliar de Educacdo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitario 160h
80 Médico 100h
01 Médico Auditor 20h
01 Meédico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educa¢éo Basica 200h
18 Professor de Conservatério 200h
40 Professor de Educacgdo Basica Il 100h
30 Professor de Educagéo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h

\§\
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ANEXO IV
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Mensalistas
Maio/2021
Referéncia Valor RS Referéncia Valor RS
14 1.088,09 42 3.828,05
15 1.143,78 43 4.015,18
16 1.193,86 44 4.211,67
17 1.246,54 45 4.418,02
18 1.301,80 46 4.634,74
19 1.359,82 47 4.862,22
20 1.420,80 48 5.101,08
21 1.484,82 49 5.351,88
22 1.551,86 50 5.615,26
23 1.622,39 51 5.891,88
24 1.696,64 52 6.182,17
25 1.774,34 53 6.487,00
26 1.856,02 54 6.807,09
27 1.941,77 SS 7.143,25
28 2.031,79 56 7.496,27
29 2.126,29 57 7.866,77
30 2.225,55 58 8.255,84
31 2.329,84 59 8.664,39
32 2.439,20 60 9.093,45
33 2.554,14 61 9.388,53
34 2.674,83 62 9.857,98
35 2.801,52 63 10.350,88
36 2.934,36 64 10.868,43
By 3.074,15 65 11.493,98
38 3.220,77 66 11.982,44
39 3.374,77 67 12.581,55
40 3.479,96 68 13.210,62
41 3.649,73 69 13.871,16
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ANEXO V
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

“« TABELA DE REFERENCIAS ”

Horistas
Maio/2021
DENOMINACAO A B C D E F G H
Auxiliar de Educagdo Fisica 11,62 12.1% 12,70 13,24 13,84 14,49 15,17 15,82
Instrutor 32,28 33,84 35,52 37,19 38,95 40,80 42,78 44,86
[Instrutor Comunitrio 15,18 15,90 16,62 17,30 18,11 18,94 19,85 20,70
Meédico 58,44 61,36 64,37 67,56 70,84 74,28 78,01 81,88
Médico Auditor 58,44 61,36 64,37 67,56 70,84 74,28 78,01 81,88
Meédico do Trabalho 58,44 61,36 64,37 67,56 70,84 74,28 78,01 81,88
Monitor de Educagdo Basica 7,82 8,13 8,48 8,85 0 9,18 9,61 9,98 10,41
Professor de Conservatorio 20,45 21,43 22,40 73,52 24,66 25,85 27,18 28,42
Professor de Educagiio Basica Il 26,31 27,61 28,99 30,45 31,98 33,59 35,23 36,96
Professor de Educagio Fisica 20,70 21,67 22,74 23,77 24,93 26,12 %732 28,65
Salva-vidas 6,24 6,52 6,80 7,04 7,37 7,67 7,94 8354 -

-
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ANEXO VI
(Criado pela Lei n® 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO

Maio/2021
Qtd. Denominag¢io Referéncia
140 |Agente Comunitario de Satde 19a26

4

P A
5

~--.-.-»\' e
¥ Ly A
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ANEXO VIII

(Criado pela Lei n° 3.719/2008 com redagéo dada pela Lei n® 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2021

Qtd. = Denominacio Requisitos Minimos Gratificagiio de Funciio

Curso Superior, licenciatura de
Professor graduagfo plena e ter no mini- | Jornada de 20 horas - R$ 400,00
48 Coordenador mo 3 (trés) anos de exercicio |Jornada de 30 horas - R$ 600,00

efetivo no Magistério publico |Jornada de 40 horas - R$ 800,00
ou privado.
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ANEXO VIII
(Criado pela Lei n® 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO
MAGISTERIO

TABELA I - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

EMPREGO CARGA REFERENCIA
HORARIA
Professor o T ——. 29 a36 do anexo IV da Lei n°
Professor Educacéo Especial 1695/1986, ¢ suas alteragdes.
Professor 29A a 29H da tabela II do Anexo
Professor Educagéo Especial 30 horas semanais VIII da Lei n® 1695/1986, e suas
alteracdes.
TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS %/
Maio/2021
REFERENCIA SALARIO MENSAL (RS)
29A 3.189.47
29B 3.348.95
29C 3.508,42
29D 3.667,90
29E 3.827,39
28F 3.986,85
29G 4.146,31
29H 4.305,79
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ANEXO IT
(Criado pela Lei n°® 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2021
Qtd. ; Denominacio Referéncia

06  IChefe de Segéo

01  Assistente de Administragédo ke
01  [Encarregado de Setor I 33a40
01  [Encarregado de Setor II 36a43
01  [Engenheiro Agrimensor 43 a50
01  Secretario Municipal de Finangas 52358
0l  Supervisora da Alimentagéo Escolar 30a37
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Of. n° 00738/2021-SG e \ F s
Pirassununga, 18 de abril de 2}021

i

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia em anexo, para
providéncias cabiveis, copia das seguintes proposituras: Indicagées n°s 464 a
477/2021; Requerimentos n°s 366, 378 e 379/2021; e Pedidos de Informagdes n°s
140, 141, 142, 143 e 144/2021, apresentadas em Sess&o Ordinéria realizada em 17

de maio de 2021.

Seguem, outrossim, os Autdgrafos de Lei n° 5613, 5614,
5615, 5616, 5617, 5618, 5619 e 5620, referentes aos Projetos de Lei n° 35, 36, 37,
48, 49, 50, 51 e 52/2021, respectivamente, cujo projeto de autoria de Vereadores

segue copia anexa.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os altaneiros votos de
estima e consideracgéo.

ic1ana Baltista
Presidente

4

Excelentissimo Senhor ( DFQ;
DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN il
Prefeito Municipal de SUnUng \3\ Pl MH’W S zaﬂ‘
PIRASSUNUNGA - SP e o
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‘ ¥ JF SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
A Secretarla pare conferencila e juntada'nqé’r;spéc
tlvos projetos d= lel.
T Plras; 20/05/2021. T
Oficio n° 072/2021 " 5 -

na Batista
Presidente

Pirassununga, 20 de maio de 2021.

Senhora Presidente.

Pelo presente encaminhamos a essa insigne Casa Legislativa, via

original das Leis n* 5.690 a 5.697/2021.

Na oportunidade renovamos nossos votos de estima e consideracfo.

GEORGIA AU A ORTENZI
Secretéria Municipal de Administracio

—

Excelentissinia Vereadora

LUCIANA BATISTA

17204-Canara Pheassurnun-20¢052021-15 BLUSATES TS50 1

Cémara Municipal de Pirassununga

Nesta
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da Lei n° 5.693, de 19 de maio de
2021, que “reajusta os vencimentos dos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Poder Executivo”, no processo legislativo do Projeto de Lei n°

48/2021, a qual por mim foi lida e conferida com o Autoégrafo de Lei.

Pirassununga, 25 de maio de 2021.

N
Jéséi‘;; Pef@irade Godoy
Analista Legislativo Secretaria
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—LEI N° 5.693, DE 19 DE MAIO DE 2021 -

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 7,81
% (sete inteiros e oitenta e um décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores ativos e inativos do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e
V da Lein® 1.695/1986 e suas alteragdes.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢do do artigo anterior os

valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos I, II,
III, IV e V da Lei n° 1.695 de 1986; o Anexo II criado pela Lei n® 1.739/1986; o Anexo VI
criado pela Lei n°® 3.668, de 2007; o Anexo VIII criado pela Lei n° 3.719, de 2008 com redagéo
dada pela Lei n° 3.799, de 2009; e o Anexo VIII criado pela Lei n°® 4.554, de 2014, passando a

vigorar com a redagfo que ora lhes € dada.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 19 de maio de 2

eito Municipal

Publicado na Portaria.
Data supra.

GEORGI
Secretaria
dmc/.

STA ORTENZI.
icipal de Administrag#o.

i PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA " 7. -
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ANEXO1
(Criado pela Lei n° 1.695/86)
DOS EMPREGOS EM COMISSAO
Maio/2021
Qtd. Denominacio Referéncia
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Responsével pelo CEFE “Presidente Médici” 29 a 36
01 Assessor do Diretor do Departamento de Habitagéo 30a37
01 Secretario da Junta Militar 33240
01 Encarregado de Creches Municipais 36 2 43
01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal
01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37 5 44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de Trénsito 38 a 45
01 | Diretor do Teatro Municipal
01 Responsavel Técnico Enfermagem do SAMU 40 a 47
01 Chefe da Se¢éo de Cadastro Fiscal
01 Chefe da Se¢éo de Comunicagéo
01 Chefe da Secdo de Contabilidade
01 Chefe da Segdo de Licitagéo
01 Chefe da Sec¢do de Material
01 Chefe da Segédo de Obras e Cadastro
01 Chefe da Segéo de Pessoal 42 a49
01 Chefe da Secédo de Processamento de Dados
01 Chefe da Se¢do de Recursos Humanos
01 Chefe da Secdo de Tesouraria
01 Chefe da Se¢do de Tributagédo
01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON
01 Administrador de Distrito 43 a 50
14 | Assessor de Secretaria
01 Comandante da Guarda Civil Municipal
01 Diretor do Departamento de Habitagéo A 49 a 56
01 | Diretor do Departamento Municipal de Transito e
01 Procurador Geral do Municipio 2 T Subsidio
01 Secretario Municipal de Administragéo £ f 7
01 Secretario Municipal de Agricultura / E v o
01 | Secretario Municipal de Comércio e Indtistria Uf ser
01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo i
01 Secretario Municipal de Educagéo _— ;7 §
01 Secretario Municipal de Esportes i L/
01 Sccretario Municipal de IFinangas L i
01 Secretario Municipal de Governo \ @
01 Secretario Municipal de Meio Ambiente v
01 | Secretario Municipal de Obras e Servi¢os {
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01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
01 Secretario Municipal de Promog¢éo Social

01 | Secretario Municipal de Saude

01 Secretario Municipal de Seguranga Publica

01 Secretario Municipal dos Direitos Humanos, Cidadania e Justi¢a
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ANEXO II
(Criado pela Lei n° 1.695/ 86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Maio/2021
Qtd. | Denominaciio . Referéncia
27 | Ajudante de Cozinha
03 | Ajudante de Padeiro
140 | Ajudante de Servigos Diversos
10 | Inspetor de Alunos
70 Jardineiro
04 | Lavadeira
10 | Mensageiro 16 a23
28 | Merendeira
08 Salva-vidas
95 Servente
45 Servente de Pedreiro
85 Varredor
25 Vigia
01 Ajudante de Eletricista
01 Ajudante de Encanador
06 | Ajudante de Manutengfio de Veiculos
02 | Ajudante de Mecanico
01 Ajudante de Piscicultura
04 | Ajudante de Servigos Externos 17 224
130 | Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
18 Auxiliar de Manutenc¢éo de Estradas
25 Auxiliar de Pavimentagfo
36 Coletor de Lixo
06 Coveiro
02 | Frentista
02 | Ajudante de Campo
06 Calceteiro 18a25
75 Cozinheiro
08 | Agente de Controle de Vetor
08 | Agente de Saneamento
02 | Lavador de Veiculos e
14 | Marroeiro 19a26
65 | Recepcionista /
10 | Recepcionista Emergencista /{
04 Telefonista //
02 | Supervisor de Agente de Controle de Vetor /f/ J 20a27
16 | Atendente Social / | ' 21a28
01 Borracheiro b U
02 | Monitor k/K f
12 | Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsével pelo Aterro Sanitério

q
i1
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02 Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22 a 29
15 | Agente de Trénsito

90 | Guarda Civil Municipal 23 a30
05 | Operador de Méquina Hidrossoluvel

04 | Auxiliar de Educagéo Fisica

33 | Auxiliar de Enfermagem

05 | Auxiliar de Jardinagem

04 | Auxiliar de Laboratério

12 | Auxiliar de Odontologia 24 a3l
01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 | Auxiliar do Servigo de Trénsito

02 | Operador de Méquina de Construgdo Civil

01 Responsavel pelo Horto Florestal

30 | Bombeiro Municipal

05 Digitador

03 Técnico em Nutrigéo 23u32
10 | Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe

09 Padeiro 2635
15 | Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e Emergéncia

02 | Marteleteiro

110 | Motorista 54
01 Supervisor de Monitor

06 | Encarregado de Turma 28 a 35
01 Secretério de Conservatorio

02 Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29 a 36
04 | Almoxarife

03 | Ammador

02 Auxiliar Pedagogico

06 Carpinteiro

12 | Diretora de Creche

07 | Eletricista

02 | Eletricista de Autos

90 | Escriturario

07 | Fiscal de Postura

01 Marceneiro

07 | Mecanico

25 Monitor de Informatica

01 Operador de Caldeira

24 | Operador de Maquina

07 | Pintor
355 | Professor

16 | Professor de Educagéo Espemal

50 | Professor Substituto

01 Responsével Fabrica Artefato

01 Serralheiro

02 | Soldador
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! { w/\\ /
01 Técnico de Agricultura —
01 Técnico de Eletricidade
39 | Técnico de Enfermagem \
04 | Técnico de Seguranga do Trabalho
01 Técnico de Tributos
01 Técnico em Agrimensura
45 | Técnico em Enfermagem Emergencista
04 | Técnico em Gesso
05 | Técnico em Laboratério
12 | Técnico em Saude Bucal
02 Cabo de Fogo
01 Operador de Britador
06 Operador de Motoniveladora 30a37
01 Secretaria Administrativa
02 | Torneiro Mecénico
03 Administrador Nucleo Habitacional
04 | Bidlogo
03 Desenhista
06 | Encanador
06 | Fisioterapeuta
10 | Fonoaudidlogo 31438
03 Operador de Computador
35 Pedreiro
02 Pintor de Comunicagéo Visual
07 | Professor de Balé
25 Psicélogo
15 | Terapeuta Ocupacional
01 Assistente de Diretor de Conservatdrio
02 | Biomédico
04 | Nutricionista
10 | Psicopedagogo 338700
01 Responsavel pela Manutengédo de Frota
01 Responsével pela Oficina Mecanica
06 | Fiscal de Obras ya 34a4l
01 Assistente Pedagogico
01 Coordenador Pedagogico _ 35 4 49
02 | Programador de Computador 1
05 | Técnico em Informatica | ,/

Encarregado de Setor / I 36 a43
01 Almoxarifado | P
01 Atendimento Médico o
01 Cemitério “\
01 Educagéo \
01 Esportes “
01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica
01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengéo

—s
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02 | Parques e Jardins

01 Patrimdnio

01 Pavimentagéo

01 Pedreira

01 Servicos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar

01 Transportes Intermos

01 Turismo

09 | Fiscal de Rendas

07 | Subchefe de Se¢do 3434
35 | Assistente de Diretor de Escola

03 Bibliotecario 38a45
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46
02 | Analista de Laboratério

30 | Assistente Social

02 | Biologista

13 Enfen%leiro “Didnl
01 Enfermeiro Auditor

01 Enfermeiro do Trabalho

01 Assistente de Gabinete

01 Contador 42 a 49
01 Jornalista

02 | Arquiteto

30 | Cirurgido-Dentista

04 | Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agronomo

01 Engenheiro Ambiental

03 | Engenheiro Civil 43 a 50
01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho

01 | Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 Médico

02 | Médico Veterinario

16 Enfermeiro Emergencista 44 a 51
09 | Enfermeiro

03 Enfermeiro Especialista em Satde Mental /4’67';1 3
07 Procurador Municipal 49 a 56
28 | Médico Emergencista 62 a 69

)

>
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ANEXO III
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2021
Qtd. Denominacio Base de Cilculo

05 Auxiliar de Educac¢édo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitério 160h
80 Meédico 100h
01 Me¢édico Auditor 20h

01 Me¢édico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educagdo Basica 200h
18 Professor de Conservatério 200h
40 Professor de Educacéo Bésica II 100h
30 Professor de Educagéo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h

~
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ANEXO IV
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS *

Mensalistas
Maio/2021

" Referéncia | Valor RS Referéncia Valor RS
14 ~ 1.088,09 42 3.828,05
15 1.143,78 43 4.015,18
16 1.193,86 44 4211,67
17 1.246,54 45 4.418,02
18 1.301,80 46 4.634,74
19 1.359,82 47 4.862,22
20 1.420,80 48 5.101,08
21 1.484,82 49 5.351,88
2 1.551,86 50 5.615,26
23 1.622,39 51 5.891,88
24 1.696,64 52 6.182,17
25 1.774,34 53 6.487,00
26 1.856,02 54 6.807,09
27 1.941,77 55 7.143,25
28 2.031,79 56 7.496,27
29 2.126,29 57 7.866,77
30 2.225,55 58 8.255,84
31 2.329,84 59 8.664,39
32 2.439,20 60 9.093,45
33 2.554,14 61 9.388,53
34 2.674,83 62 /9.857,98
35 2.801,52 63 |/ 10.350,88
36 2.934,36 64 [ | 1086843
37 3.074,15 65 | /| 1149398
38 3.220,77 66 | [ 11198244
39 3374,77 631 | 1258155
40 347996 L 68 \[ | 1321062
41 3.64075 69 ™| 13.871,16

\
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ANEXOV
(Criado pela Lei n® 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”

Horistas
Maio/2021
DENOMINACAO A B C D E F G H
Auxiliar de Educagio Fisica 11,62 12,17 12,70 13,24 13,84 14,49 15,17 15,82
Instrutor 32,28 33,84 1553 37,19 38,95 40,80 42,78 44,86
InstrutorgSemunitrio 15,18 15,90 16,62 17,30 18,11 18,94 19,85 20,70
Médico \ 58,44 61,36 64,37 67,56 70,84 74,28 78,01 81,88
Médico AudNor 58,44 61,36 64,37 67,56 70,84 74,28 78,01 81,88
Meédico do TraB{lho 58,44 61,36 64,37 67,56 70,84 74,28 78,01 81,88
Monitor de Educa&(io Bésica 7,82 8,13 8,48 8,85 9,18 9,61 9,98 10,41
Pl'OfeSSQLQQ_QQ}g_ Qi: . 20,45 21,43 22,40 23,52 24,66 25,85 27.18 28,42
Professor de Edlkaeﬁg\éﬁ“sfca\-ﬂaJ\ 26,31 27,61 28,99 30,45 31,98 33,59 35,23 36,96
Professor de Educagdo Fl\\ica \25\70 21,67 22,74 23,77 24,93 26,12 27,32 28,65
Salva-vidas \ 6,24 6,52 6,80 7,04 7,37 7,67 7,94 8,35

e
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ANEXO VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO

Maio/2021
Qtd. Denominacio Referéncia i
140  |Agente Comunitério de Saude 19a26
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ANEXO VIII
(Criado pela Lei n° 3.719/2008 com reda¢@o dada pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2021

Qtd.

48

Denominacio Requisitos Minimos Gratificagdo de Fungiio
Curso Superior, licenciatura de | J
graduagdo plena e ter no |Jornada de 20 horas - R$ 400,00 |
minimo 3 (trés) anos de |Jornada de 30 horas - R$ 600,00
exercicio efetivo no Magistério | Jornada de 40 horas - R$ 800,00

| publico ou privado. '

|

Professor
Coordenador
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ANEXO VIII

(Criado pela Lei n° 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELAI - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

EMPREGO

CARGA
HORARIA

REFERENCIA

Professor

Professor Educacgdo Especial

20 horas semanais

29 a 36 do anexo IV da Lei n°®
1695/1986, e suas alteragdes.

Professor

Professor Educagéo Especial

30 horas semanais

29A a 29H da tabela II do Anexo VIII
da Lei n°® 1695/1986, € suas
alteracdes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

Maio/2021
REFERENCIA SALARIO MENSAL (RS)
29A 3.189,47
29B 3.348,95
29C 3.508,42
29D 3.667,90
29E 3.827,39
20F 3.986,85
29G 4.146,31
29H 4.305,79
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ANEXO II o \
(Criado pela Lei n® 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS

Maio/2021
| Qud. | Denominacio Referéncia |

06  [Chefe de Segéo

01  |Assistente de Administragdo e
01  [Encarregado de Setor I 33 a40
01 [Encarregado de Setor II 36a43
01  |Engenheiro Agrimensor 43 a 50
01  Secretério Municipal de Finangas 52a5s9
01  [Supervisora da Alimentagédo Escolar 30a37




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUN GA-SP\\ _

Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89 f‘
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp. gov tir
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da publicagdo do Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Pirassununga, edicdo n° 094, de 21 de maio de 2021, da Lei n° 5.693,
de 19 de maio de 2021, que “reajusta os vencimentos dos servidores ativos,
inativos e pensionistas do Poder Executivo”, objeto de processo legislativo do
Projeto de Lei n® 48/2021, a qual por mim foi lida e conferida.

Pirassununga, 25 de maio de 2021.

Al."::x@ D
Jéssica Pere,%a d& Godoy

Analista Legislativo Secretaria
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LEI N° 5.692, DE 19 DE MAIO DE 2021

"Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, destinado a
atender inclusdo de nova agdo n® 2657 - Financiamento
de agbes e servigos para assisténcia integral a satide da
Comunidade.”

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGAA SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito adicional especial no orgamento vigente, no valor
de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), destinado a
atender abertura da nova agéo n° 2657 - Financiamento
de Agdes e Servigos para Assisténcia Integral a Saude da
Comunidade, consignado na  seguinte  dotagéo
orgamentaria:

| - Fundo Municipal de Salde

120200 - 1030110012657 - 339039 - Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Fonte 02 -
Cadigo de Aplicagao 3000139 R$ 200.000,00

Art. 2° O crédito adicional especial de que trata o
artigo 1° sera coberto através de excesso de arrecadagéo
da receita de verba oriunda do Fundo Estadual de Satide,
conforme Resolugdo SS - 157, de 29 de dezembro de
2020, da Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo,
ficando legalmente caracterizado pelo inciso I, do § 1°,
do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Pirassununga, 19 de maio de 2021.

DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN

Prefeito Municipal

Publicada na Portaria. Data supra.

GEORGIA AUGUSTA ORTENZI.

Secretaria Municipal de Administragao.

dmcl.

LEI N° 5.693, DE 19 DE MAIO DE 2021

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGAA SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam
reajustadas em 7,81 % (sete inteiros e oitenta e um
décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores ativos e inativos do Poder
Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n°
1.695/1986 e suas alteragdes.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢ao do
artigo anterior os valores das pensdes pagas aos
pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, Ill, IV e V da Lei n° 1.695 de 1986; o
Anexo Il criado pela Lei n° 1.739/1986; o Anexo VI criado
pela Lei n° 3.668, de 2007; o Anexo VIl criado pela Lei n°
3.719, de 2008 com redagdo dada pela Lei n® 3.799, de
2009; e o Anexo VIII criado pela Lei n° 4.554, de 2014,
passando a vigorar com a redagao que ora lhes € dada.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugao da
presente Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Pirassununga, 19 de maio de 2021.
DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN
Prefeito Municipal

Publicado na Portaria.

Data supra.

GEORGIA AUGUSTA ORTENZI.
Secretaria Municipal de Administragao.
dmcl/.

ANEXOS - LEI N° 5.693, DE 19 DE MAIO DE 2021:

ANEXO |
(Criado pela Lei n°® 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2021
Qtd. Denominagdo Referéncia

01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29 a 36
01 Assessor do Diretor do Departamento de Habitacédo 30a37
01 Secretario da Junta Militar 33a40
01 Encarregado de Creches Municipais 36 343
01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal

4/22
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01 Supervisor de Obras e Servicos Municipais 37 ad4
01 Supervisor Geral de Aimoxarifado
01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de Transito 38 a 45
01 Diretor do Teatro Municipal
01 Responsavel Técnico Enfermagem do SAMU 40 a 47
01 Chefe da Segéo de Cadastro Fiscal
01 Chefe da Secéo de Comunicagéao
01 Chefe da Secao de Contabilidade
01 Chefe da Secgéo de Licitacao
01 Chefe da Segéo de Material
01 Chefe da Secéo de Obras e Cadastro
01 Chefe da Secao de Pessoal 42 a 49
01 Chefe da Secao de Processamento de Dados
01 Chefe da Segéo de Recursos Humanos
01 Chefe da Seg¢éo de Tesouraria
01 Chefe da Sec¢ao de Tributagao
01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON
01 Administrador de Distrito
14 Assessor de Secretaria 45 a150
01 Comandante da Guarda Civil Municipal
01 Diretor do Departamento de Habitagao 49 a 56
01 Diretor do Departamento Municipal de Transito
01 Procurador Geral do Municipio
01 Secretario Municipal de Administragao
01 Secretario Municipal de Agricultura
01 Secretario Municipal de Comércio e Industria
01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo o
01 Secretario Municipal de Educacao SRS
01 Secretario Municipal de Esportes
01 Secretario Municipal de Finangas
01 Secretario Municipal de Governo
01 Secretario Municipal de Meio Ambiente
01 Secretario Municipal de Obras e Servigos
01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
01 Secretario Municipal de Promogéo Social
01 Secretério Municipal de Satde
01 Secretario Municipal de Seguranca Publica
01 Secretario Municipal dos Direitos Humanos, Cidadania e Justica
ANEXO Il
(Criado pela Lei n° 1.695/ 86)
DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2021
Qtd. | Denominacgdo Referéncia

27 Ajudante de Cozinha 16 a 23

03 Ajudante de Padeiro

140 Ajudante de Servigos Diversos

10 Inspetor de Alunos

70 Jardineiro

04 Lavadeira

5/ 22
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10 Mensageiro

28 Merendeira

08 Salva-vidas

95 Servente

45 Servente de Pedreiro

85 Varredor

25 Vigia

01 Ajudante de Eletricista

01 Ajudante de Encanador

06 Ajudante de Manutengéo de Veiculos

02 Ajudante de Mecéanico

01 Ajudante de Piscicultura

04 Ajudante de Servigos Externos 17 a 24
130 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

18 Auxiliar de Manutengéo de Estradas

25 Auxiliar de Pavimentagao

36 Coletor de Lixo

06 Coveiro

02 Frentista

02 Ajudante de Campo

06 Calceteiro 18 a 25
75 Cozinheiro

08 Agente de Controle de Vetor

08 Agente de Saneamento

02 Lavador de Veiculos

14 Marroeiro 19 a 26
65 Recepcionista

10 Recepcionista Emergencista

04 Telefonista

02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27
16 Atendente Social

01 Borracheiro

02 Monitor

12 Pedreiro Meio-Oficial 1 gee
01 Responsavel pelo Aterro Sanitéario

02 Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22a29
15 Agente de Transito

90 Guarda Civil Municipal 23 a30
05 Operador de Maquina Hidrossoluvel

04 Auxiliar de Educagao Fisica

33 Augxiliar de Enfermagem

05 Aucxiliar de Jardinagem

04 Auxiliar de Laboratério

12 Auxiliar de Odontologia 24a31
01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 Aucxiliar do Servigo de Transito

02 Operador de Maquina de Construgéo Civil

01 Responsavel pelo Hoito Florestal

30 Bombeiro Municipal 25a32
05 Digitador

03 Técnico em Nutrigéo

10 Técnico em Radiologia
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01 Cozinheiro Chefe

09 Padeiro cakicd
15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e Emergéncia

02 Marteleteiro

110 Motorista &l ai sk
01 Supervisor de Monitor

06 Encarregado de Turma

01 Secretario de Conservatdrio £ s
02 Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON

04 Almoxarife

03 Armador

02 Auxiliar Pedagogico

06 Carpinteiro

12 Diretora de Creche

07 Eletricista

02 Eletricista de Autos

90 Escriturario

07 Fiscal de Postura

01 Marceneiro

07 Mecanico

25 Monitor de Informatica

01 Operador de Caldeira

24 Operador de Maquina

07 Pintor

355 Professor ¥q pe
16 Professor de Educagao Especial

50 Professor Substituto

01 Responsavel Fabrica Artefato Cimento

01 Serralheiro

02 Soldador

01 Técnico de Agricultura

01 Técnico de Eletricidade

39 Técnico de Enfermagem

04 Técnico de Seguranga do Trabalho

01 Técnico de Tributos

01 Técnico em Agrimensura

45 Técnico em Enfermagem Emergencista

04 Técnico em Gesso

05 Técnico em Laboratério

12 Técnico em Saude Bucal

02 Cabo de Fogo

01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora 30a37
01 Secretaria Administrativa

02 Torneiro Mecéanico

03 Administrador Nucleo Habitacional 31a38
04 Bidlogo

03 Desenhista

06 Encanador

06 Fisioterapeuta

10 Fonoaudiélogo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro
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02 Pintor de Comunicagao Visual
07 Professor de Balé
25 Psicélogo
115! Terapeuta Ocupacional
01 Assistente de Diretor de Conservatério
02 Biomédico
04 Nutricionista
10 Psicopedagogo Lot
01 Responsavel pela Manutengao de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecanica
06 Fiscal de Obras 34 a 41
01 Assistente Pedagogico
01 Coordenador Pedagoégico 35542
02 Programador de Computador
05 Técnico em Informatica
Encarregado de Setor
01 Almoxarifado
01 Atendimento Médico
01 Cemitério

01 Educagéao

01 Esportes

01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras

02 Obras e Manutengao 36 a43
02 Parques e Jardins

01 Patriménio

01 Pavimentagéo

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar

01 Transportes Internos

01 Turismo

09 Fiscal de Rendas

07 Subchefe de Secéo i
35 Assistente de Diretor de Escola

03 Bibliotecario 38a45
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39 a 46
02 Analista de Laboratério

30 Assistente Social

02 Biologista

13 Enfermeiro 40a 47
01 Enfermeiro Auditor

01 Enfermeiro do Trabalho

01 Assistente de Gabinete

01 Contador 42 a 49
01 Jornalista

02 Arquiteto 43 a 50
30 Cirurgido-Dentista

04 Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agrénomo
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01 Engenheiro Ambiental

03 Engenheiro Civil

01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho

01 Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 Médico

02 Médico Veterinario

16 Enfermeiro Emergencista 44 a 51
09 Enfermeiro 46 a 53
03 Enfermeiro Especialista em Satide Mental

07 Procurador Municipal 49 a 56
28 Médico Emergencista 62a 69

ANEXO Ili
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2021
Qtd. | Denominagao Base de Calculo
05 Auxiliar de Educacéo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitario 160h
80 Médico 100h
01 Médico Auditor 20h
01 Médico do Trabalho 100h
140 Monitor de Educacéo Basica 200h
18 Professor de Conservatario 200h
40 Professor de Educacéo Basica 100h
30 Professor de Educacéo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h
ANEXO IV

(Criado pela Lei n® 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”

Mensalistas
Maio/2021
' Referéncia Valor R$ Referéncia Valor R$ i
12| 108809 i T 3.828,05 If
15 1.143,78 43 4.01518 |
16 1.193,86 44 421,67
‘E 17 1.246,54 45 441802
18 1.301,80 _ 46 463474 |
19 1.359,82 47 4.862,22 '
20 1.420,80 48 5.101,08 |
21 1.484,82 49 535188 |
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; 22 1.551,86 50 5.615,26
73 1.622,39 51 5.891,88
24 1.696,64 52 6.182,17 |
25 1.774,34 53 6.487,00 |
26 1.856,02 54 6.807,09 |
27 1.941,77 55 7.143,25 \
28 2.031,79 56 749627 |
29 2.126,29 57 7.866,77
| 30 2.225,55 58 8.25584 |
| 31 2.329,84 59 8.664,39 .
. 32 2.439,20 60 9.093,45
I 33 2.554,14 61 938853 |
34 2.674,83 62 9.857,98 |
35 2.801,52 63 10.350.88 |
36 2.934,36 64 10.868,43 :
37 3.074,15 65 11.493,98 |
| 38 3.220,77 66 11.982,44
39 3.374,77 67 12.581,55 1
][ 40 3.479,96 68 1321062 |
| 41 3.649,73 _ 69 13.871,16
ANEXO V
(Criado pela Lei n°® 1.695/86)
“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Horistas
Maio/2021
DENOMINACAO A B c D E F G H
Auxiliar de Educacgao Fisica 11,62 12,17 12,70 13,24 13,84 14,49 15,17 15,82
Instrutor 32,28 | 33,84 | 3552 | 37,19 | 38,95 | 40,80 | 42,78 44,86
Instrutor Comunitario 15,18 15,90 16,62 17,30 18,11 18,94 19,85 20,70
Médico 58,44 | 61,36 | 64,37 | 67,56 | 70,84 7428 | 78,01 81,88
Médico Auditor 58,44 | 61,36 | 64,37 | 67,56 | 70,84 74,28 78,01 81,88
Médico do Trabalho 58,44 | 61,36 | 64,37 | 67,56 | 7084 7428 | 78,01 81,88
Monitor de Educagdo Basica 7,82 8,13 8,48 8,85 9,18 9,61 9,98 10,41
Professor de Conservatorio 20,45 21,43 22,40 23552 24,66 25,85 27,18 28,42
Professor de Educagéo Basica Il | 26,31 27,61 28,99 30,45 31,98 38569 35,23 36,96
Professor de Educagéo Fisica 20,70 21,67 22,74 23,77 24,93 26,12 27,32 28,65
Salva-vidas 6,24 | 6,52 6,80 | 7.04 7.37 7.67 7.94 8,35
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ANEXO VI
(Criado pela Lei n® 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO

Maio/2021
Qtd. Denominagao | Referéncia
140 IAgente Comunitario de Saude 19a26
ANEXO VIiI

(Criado pela Lei n® 3.719/2008 com redagéo dada pela Lei n® 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA

Maio/2021
Qtd. Denominacdao | Requisitos Minimos | Gratificacao de Funcgao
48 | | Curso Superior, licenciatura de gradu- Jomada de 20 horas - R$ 400,00
| Professor | agd@o plena e ter no minimo 3 (trés) lormadarder80 fgrast, RS 600’00
| 1

anos de exercicio efetivo no Magisté- Jornada de 40 horas - R$ 800,00

Coordenador
l rio publico ou privado. |

ANEXO VIl
(Criado pela Lei n® 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELA | - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

EMPREGO | CARGA HORARIA REFERENCIA
Professor ! 29 a 36 do anexo IV da Lei n°® 1695/1986, e
Professor Educacgéao Especial 21 ligfEa semanans suas alteragdes.

Professor - 29A a 29H da tahela Il do Anexo VIIl da Lein®
Professor Educag&o Especial U herasieemandis 1695/1986, e suas alteragdes.

TABELA Il - DAS REFERENCIAS SALARIAIS
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Maio/2021
REFERENCIA SALARIO MENSAL (R$)

29A 3.189,47
29B 3.348,95
29C 3.508,42
29D 3.667,90
29E 3.827,39
29F 3.986,85
29G 4.146,31
29H 4.305,79

ANEXO Il

(Criado pela Lei n® 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS

Maio/2021
Qtd. Denominagao Referéncia
8? ngifsetednetesgg ?A%ministragéo sdigag
01 Encarregado de Setor | 33a40
01 Encarregado de Setor Il 36 a43
01 Engenheiro Agrimensor 43a50
01 Secretario Municipal de Finangas 52 a 59
01 Supervisora da Alimentagéo Escolar 30a37

LEI N°® 5.694, DE 19 DE MAIO DE 2021

“Reajusta os recursos econémico-financeiros transferidos aos pensionistas municipais beneficiarios do IPESP”

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 7,81 % (sete inteiros e oitenta e um décimos
por cento), os recursos econdmico-financeiros transferidos aos pensionistas municipais remunerados diretamente pelo
Municipio.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pirassununga, 19 de maio de 2021.

DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN

Prefeito Municipal

Publicada na Portaria.

Data supra.

GEORGIAAUGUSTA ORTENZI.

Secretaria Municipal de Administragao.

dmcl/.
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