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AUTOGRAFO DE LEI N° 3036
PROJETO DE LEI N°51/2002

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Ficam, a partir de 1° de outubro de 2002, elevadas as referéncias

- iniciais dos empregos permanentes mensalistas abaixo especificados, conforme se segue:

a) Assistente Social.........ccccerviininniiniiniinini de 35 para 40
D) BIOlOZO.....ceeeeeeceeieeee ittt senesees de 24 para 31
¢) Fonoauditlogo..........ccocveeeeerieenicriiicnniineciinircnieeeeene de 26 para 31
d) PSICOIOZO.......coouerriareereeeeeeeeceeeeeeec et de 26 para 31
e) Terapeuta Ocupacional...........ccccoeceeveiciiininnerisensininncnnnnne de 26 para 31

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a
suplementa-las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e

Paragrafos, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 11 de setembro de 2002.
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_ PROJETO DE LEI N° 51,2, _

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEIL:

Art. 1° Ficam, a partir de 1° de outubro de 2002, elevadas as referéncias

iniciais dos empregos permanentes mensalistas abaixo especificados, conforme se segue:

a) Assistente SOCIAl ......oovviirereiniii de 35 para 40
D) BIOIOZO ..t de 24 para 31
¢) Fonoauditlogo......cccovuiievrinneimicniiiiisise s de 26 para 31
d) PSICOIOZO cecvuivirrimiiinirisre s de 26 para 31
e) Terapeuta Ocupacional........ccoueniimiiiiines de 26 para 31

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo a
conta de dotagdes orcamentérias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei

Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario. .

Pirassununga, 3 de setem@,de’iOOZ

/




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo N 0 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO %

“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissima Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para aprecia¢do
dos nobres Vereadores que constituem o Egrégio Legislativo, visa elevar as referéncias iniciais
dos empregos permanentes mensalistas que especifica.

Motivou encaminhamento da presente propositura reivindi-
cagdo formulada pelas profissionais da 4rea de Servigo Social da Municipalidade, no sentido de
se alterar a referéncia inicial da categoria, em face de que o atual enquadramento, leva-as a per-
ceber salério igual aos profissionais de nivel médio, quando o curso suficiente € superior.

Assim considerando, realizamos um egfudo no diploma de-
terminante do enquadramento funcional, a Lei n° 2.428/93 e a Lei n° 2.446/93, donde resultou a
diferenca anotada pelas Assistentes Sociais.

Verifica-se do estudo, que através da Lei n° 2.428/93, se
promoveu uma reforma total no enquadramento funcional, no tocante as referéncias iniciais dos
empregos permanentes mensalistas da Municipalidade.

Do contexto geral, resultou segundo o Art. 3°, uma elevagdo
na seguinte ordem de referéncia, dentre outras categorias, as de Assistente Social, Terapeuta
Ocupacional, Fonoaudiélogo e Psicdlogo.

Promovidas essas alteragdes, ao depois, através de proposta
do Executivo, foi editada a Lei n° 2.446/93, promovendo redugdo referencial nas categorias

acima mencionadas, conforme documentos anexos.

Fundamentou o pedido, sem razdo, o entendimento de que a
mantenca da alteragiio promovida através da Lei n° 2.428/93, estabeleceria uma valoragéo sala-
rial incompativel com a jornada de trabalho, em face do que, se determinou novo estudo, pro-
vocando redimensionamento da escala referencial, do que resultou prejuizo ébvio, além de se

cometer injustica.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Assim, houve um laborar em erro na determinagéo da situa-
¢do fatica, no procurar adequar a referéncia inicial funcional em razdo da jornada de trabalho.

Isso, porque ndo se pode estabelecer isonomia entre servi-
dores, somente em fungio da jornada de trabalho, € sim, segundo o direito, a isonomia salarial ¢
de ser instituida, segundo a natureza do trabalho. Trabalho igual, ndo se admite saldrio diferen-
ciado.

Ante esse quadro, resta evidente que o critério entdo esta-
belecido para redugdo no referencial inicial daquelas categorias, foi inadequada, impropria,
contréria ao direito.

Nio se pretende com isso, estabelecer um caput diminuti
para os titulares de emprego permanente de nivel técnico, ou mesmo, reduzir a eficiéncia dos
mesmos.

Nio se podendo igualitar o técnico em relagdo ao cientifico,
é pois, que apresentamos 0O presehte projeto de lei, dando isonomia de tratamento a0s demais
empregos de nivel superior abrangidos pela presente propositura.

Dada a élareza com que o projeto vem redigido, desde ja
contamos com o beneplécito dos nobres Edis que constituem essa Colenda Camara, encarecen-
do que para a matéria seja observado regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Orga-
nica do Municipio.

Aproveitamos do ensejo para reiterar os protestos da mais
alta estima e consideragdo.

Pirassununga, 3 de setembro de 2002




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAD PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

- LEI NQ 2.446/93 -

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNI-
CIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 10)- Ficam revistas as Refer@ncias Ini
ciais dos empregos permanentes mensalistas, constantes do Ane
%o II da Lei n® 1.695/86, de 25 de marco de 1.986 e Lei Com-
plementar n2 002/91, de 11 de junho de 1.991, com suas altera

¢bes posteriores, como segue:

PSic6log0..veevessnsss....de 40 para 26

Terapeuta Ocupacional.....de 40 para 26

Fonoaudifélogo....sc+......de 40 para 26

Assistente Social.........de 40 para 35

Professor de Balet I......de 26 para 23

Artigo 29)- As despesas decorrentes da execu-
¢3o da presente Lei, correrdo a conta de dotacdes orcamentari
as proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplemen-
ta-las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43,-
seus Incisos e Paragrafos da Lei Federal n¢ 4.320, de 17 de
marco de 1.964.

Artigo 32)- Esta Lei entrard em vigor na data-
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 1@ de
abril de 1.993.

Artigo 49Q)- Revogam-se as disposigbes em con

trario.

birassupdahga, 27 de maio de 1.993.

)

- AUSTO VICTORELLI -
< Prefeito Municipal”
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

- LEI N° 2.428/93 -

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICI-
PAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 12)- Fica criado o emprego em comissdo~
de Assistente Financeiro, Referéncia 42, passando a constar
no Anexo I da Lei no 1.695/86, de 25 de margo de 1.986 e
Lei Complementar n@ 002/91, de 11 de junho de 1.991, com su

as alteragdes posteriores.

Artigo 2Q)- Ficam elevadas as Referéncias Ini-
ciais dos empregos em comissdo constantes do Anexo I da Lei
ne 1.695/86, de 25 de margo de 1,986 e Lei Complementar ne®
002/91, de 11 de junho de 1.991,\com suas alteragles poste-
riores, cComo segue:

- Administrador do DistritO....eecessees.....da 28 para 29
- Responsavel pelo "CEFE Presidente Médici"..da 28 para 29
- Assistente de Secretari@......sscsees0:0....da 28 para 30
- Secretdrio da Junta Militar........es......da 29 para 33
- Responsdvel pelo INCRA.....civeeveeensss...da 29 para 33
- SECYEtAriO..seeseeariesrscosssssessssssvess.da 29 para 30
- Oficial de Gabinete........ Ceesseae veeess..da 30 para 31
- Agsistente Juridico.....................:..da 33 para 40
- Diretor de ConservatOriO...e.sseesessssssq.da 33 para 38
- Farmacéutico.......... teseenscesssssescssssda 36 para 40
- Supervisor de Obras e Servi¢os Municipais..da 36 para 37

Artigo 39)- Ficam elevadas as Referéncias Ini-
ciais dos empregos permanentes mensalistas constantes do A-
nexo II da Lei n® 1.695/86, de 25 de marco de 1.986 e Lei
Complementar n® 002/91, de 11 de junho de 1.991, com suas
alteracdes posteriores, como segue:

= MENSAgEirO..eeesorssssssccsseesesesssssssssda 15 para 16
- Ajudante de Servicos DiversoS..............da 15 para le6
m VAITEAOT v v evusrsessnocanesssssassssssssss.da 15 para 16
= JArdiNeirO...vveseeeesoscssncesssosssesssssda 15 para 16
- Vigia.............................ﬂ........da 15 para 16
e SETrVENLE.ctreceronsensnasecssennsssaessesssda 15 para 16
- Merendeira....... teessesssessvssessssssssssda 15 para 16
- Salva=Vida...ceeeveesnss teeseceveenssesesssda 15 para 16
- Servente de Pedreiro..... cesaans eeseeesssssda 15 para 16
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ESTADO DE SAO PAULO
SECRETAR!A MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Ajudante de PAadeirO..eeesososssonvsscesssoda
Ajudante de COZiNhA..evveeenascasnnssesss.da
LAVAAEAir@.ceseeseescsosossessansasnsssasssda
Inspetor de BlUNOS..vessencevsasssssnsesssda
Vigilante Sanitdrio.....cceceescssscssess.da
Coletor de LiXO..eeeesssossasesccnscenssssda
COVELIYOserosseseeosessasssssssssasssssscsssda
Ajudante de Encanador.............;.......da
Ajudante de Eletricista.eccesscesssocscssaada
Ajudante de MeCANicCO....ccvserrsssscesess.da
Ajudante de Manutencdo de Veiculos........da
Ajudante de PiSicultura..coescicesccessessda
Ajudante de Servigos EXternos.............da
Recepcionista.............................da
TelefoniStasseseeeeeesasssosasanssssersessdad
Auxiliar de Manutencdo de Estradas........da
Auxiliar de PavimentacdO....cececesesesss.da
Pajem.....................................da
Ajudante de CaMPO.ccscssossesssvenseasassssda
COZIiNN@irO..veeeecescossssossscessesssssada
CA1CEtEIrO.ereeeeerorccsascncssnssvssescss@a
Auxiliar de LaboratdriO...essseecssessssscda
Lavador de VeIculoS..ceetssssasenessssssssda
Operador de Maquina de Construgdo Civil...da
MArYOCirO.eeeeeeecocsssasssssssnsssersssssdd
Responsavel pelo Aterro Sanitdrio.........da
BOIXacheirO. v eeeesoscesssssssosannssessssda
Atendente Social......... veearecssesasesssda
Operador de Maquina I.....ccesecceccsesse.da
ESCTitUrArio Tue.eeverecesoscasssnsoanssssada
Monitor..ieeeeoecceasnns Y £
MOtOXisSta I.vveeevececssosnsesanssossasssada
Pedreiro Meio-Oficial....seeevesncesasssseda
CozZinheiro-Chefe...cceresssssescsnscsssessada
Responsavel pelo Horto Florestal..........da
Operador de Magquina Hidrossolvel.........da
Guarda MUnicipal.ececcecesossscesssssssssssda
Auxiliar de Educacdo FISiCad..:eessesassss.da
Professor de Balet I...cceseecscensssesess@d
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ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ

Montador de Tela.....:ecevsescccssesessesscda
Auxiliar de EnfermageM.cceceseecccssssssess.da
Auxiliar de 0dontologid@..eseeseescecssccssada
Pedreiro I.cicieeessacssonosocceancocoonnnsodd
Encanador T..eeeeecesssssoccsessccnssansssoda
PiNtOr Tuveeeeseeseossocsosssccenossssseessda
Carpinteiro I.ui.ieeeessesonosssscoscasssesssda
Eletricista I...ceeeeeccccosncnscacscssossodad
Fiscal de Postura.........,................da
Auxiliar de JardinageM...ceessesssssssessssda
Auxiliar do CEFE "Presidente Médici".......da
Auxiliar do Servigo do TradnsitO.....ces....da
PAdEirO.cvveceosssorsscsassassesannssssenssda
Técnico de Enfermagem...seeeececsscscsssssoda
Motorisﬁa Ileeeeesecssnoncsssssnsnescsssescda
MarteleteirOeiieeresesssosssosssssacsassssada
DigitadOr..ceeessrevsnsosossanssacsansssssoda
PSiCOlOG0 .t rovisosracosnanssrenssassensssada
Terapeuta Ocupacional.....eceecescesseasssada
NUtricionista.i.eeseeersosacsossassascsssosssda
Analista de LaboratdriO...eeeeeesessscssss.da
Fonoauditlogo..eeeesrssssnnccsasssccnsssssoda
ESCriturdrio Il..cieeesscssssssssssssssssssda
Secretirio de Conservatdrio...ceeeeceeesees.da
S01daA0T e v e eesscrassaccsoscssssonssessencssQd
Pedreiro IT.ccveeviesssscenssssncnsssscssssda
AIYMAAOT e v e evvvovssssrsassssssssssssssssscsssda
MarCeneirO.ceeeeeesesssnsssssssrssscsssssssda
Operador de Caldeir@..ccesesssssesssccssssoda
Encanador Il...cceveeoscssnassncsanssssnssada
Eletricista Il..e.veecsassssssssossossesessda
Carpinteiro Il....c.evse cecescasscsssassessda
PANtOTr Ileeeseveesseeoncnasnossesnssacessssdad
Encarregado de TUIMa3...eeeessecsssessssesssda
Responsdvel pela Fabrica Artefatos Cimento.da
Almoxarife.....vevv Y« .
Técnico em Agrimensurad....cseeesessscccsss.da
Técnico de LaboratlriO...seveececesacssesss.da

ProfeSSOY IT.eevecooeoessasasnnsoascanassessessda

—F
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Professor de Educacdo Especial...........da
Responsdvel de Creche......ececeveecess..da
Técnico de Segurancga do TrabalhO.........da
DesSenhista..eveereccerscasnssennscsssssessda
Operador de Maquina II...ccceevesessesssda
Cabo de FOGO.eevressssssnsossnsssessssss.da
Técnico de Eletricidade....eeeeeeecessss.da
ESCriturdrio IIl...eceeescecesesasescnssssda
Assistente de Diretor de Conservatorio...da
Auxiliar PedagdgicO...eeeveeeccccssassss.da
Operador de COmputador......esssssseesss.da
Pedreiro IIl...evecvsossscnsoscsssssssssada
Pintor de Comunicacdo Visual...eseesessooda
MECANLICO. v venerrversnssvossnesssnsssnessdd
Encanador IIl...eeeveseescessosensssssssoda
Operador de Motoniveladora......eeceees..da
Torneiro Mecanico.....seeseesssecossasss.da
Operador de Britador....ceeceessccsscess.da
Assistente SOCial....eveessscasssosseessda
BiOlOgiSta.eeevssvacssosessoessesnssssessdad
BiblioteCAriO..eveeeesoessasocsevsesssssoda
Fiscal de ObraS....ceevessasassscessscessda
Responsavel pela Manutencdo de Frota.....da
Responsdvel de JardinageM.......ceseses..da
Sub-Chefe de S€CE30...: vececacessessoess.da
Administrador de Nicleo Habitacional.....da
Secretdria Administrativa.....eeceseeees0.da
ENfeIMEeirO.sseceseesscsssssossssssnsssessasda
Assistente PedagdgicCO..cecrsssvessseessssda
Coordenador PedagdgicO....eeeeeesseessss.da
Assistente de Diretor de Escola..........da
Responsavel pela Oficina Mecdnica........da
Encarregado de Setor I: Esportes, Turis-

mo, Cemitério, Servigos Gerais, Transito,

Parques e Jardins, Mercados e Feiras.....da

Fiscal de ReNAAS. ... esesvesorssssesessssda

Programador de Computador..ceesseccesesssda;

Encarregado de Setor II: Educagdo, Meren-

da Escolar, Promocgdo Social, Atendimento ——:fi;::>

Médico, Almoxarifado, Pedreira,Pavimentacao,
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Obras e Manutencdc, Estradas Municipais, -~

Transportes Internos, Limpeza Publica, Pa

trimdnio, Transporte Escolar..............da 33 para 36
- SUb-CONtadoY.ivieseeveersnnesessnssssssses.da 34 para 39
- Assistente de Gabinete....:seecessesseess.da 36 para 42
- Advogado..eeecasess veecessseessessasssssssda 37 para 43
- ArquitetO.sceriiescsessessseocasesseaess..da 37 para 43
- Engenheiro Civil......veveeevsscescaessss.da 37 para 43
- Engenheiro AGrONnOMO...cessecesasssessssss.da 37 para 43
- Engenheiro AQrimMenSOr......seesesseeessss.dd 37 para 43
- Engenheiro Eletricista.....cesveesveses-..d4a 37 para 43
- Engenheiro de Seguranca do Trabalho.......da 37 para 43

Artigo 4Q)~- O valor-hora da Referéncia Inici
al dos empregos permanentes horistas constantes dos Anexos
III e 'V da Lei n? 1.695/86, de 25 de marco de 1.986 e Lei
Complementar ne 002/91, de 11 de junho de 1.991, com suas-
alteracoes posteriores, fica elevado, como segue:

- Prof.de Conservatdrio.de Cr$ 46.637,06 para Cr$ 62.839,06
- Prof.Educacdo Fisica..de Cr$ 53.926,19 para Cr$ 62.000,00
- Técnico de Enfermagem.de Cr$ 23.014,08 para Cr$ 31.419,53
- Auxiliar Educ.Fisica..de Cr$ 26.890,97 para Cr$ 32.824,03
- Instrutor...ecees.....de Cr$ 89.745,34 para Cr$ 98.700,00
- Merendeira............de Cr$ 15.583,27 para Cr$ 16.662,44
~ Salva-Vida.....ec...,.de Cr$ 15.583,27 para Cr$ 16.662,44
- Servente...c.ece.s.00..4e¢ Cr$ 15.583,27 para Cr$ 16.662,44
- Monitor...... sessessessde Cr$ 15.583,27 para Cr$ 21.265,97
- Instrutor Comunitdrio.de Cr$ 40.324,94 para Cr$ 44.357,43

Artigo 59Q)- Ficam elevadas as Referéncias -
Iniciais dos cargos estatutdrios efetivos constantes do A-
nexo I da Lei n@ 1.739/86, de 25 de setembro de 1.986, com

suas alteracdes posteriores, como segue:

- Fiscal de RendaS...ccceeeesessessnsessssss.da 32 para 37
- Assistente de Administragd0......s.e......da 36 para 42

-~ Engenheiro AQrimensSOr.....sseceveessssees..da 37 para 43

Artigo 692)- Ficam elevadas as Referéncias -
Iniciais dos cargos inativos constantes do Anexo II da Lei
n? 1.739/86, de 25 de setembro de 1.986, com suas altera-
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ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -6 -

(altera-) ¢Oes posteriores, como segue:

- Encarregado do Posto de Monta..............da 21 para 22
= POLt@LILO..vseeenssveesonsenssssncssaesseseescda 22 para 23
- ESCriturdrio Il....veseecececevssseassssss.da 25 para 26
- ESCrituUrdrio IIT....eseeceesceccsssosssesss-da 28 para 29
- Supervisor do Servigo de Agua e Esgoto.....da 28 para 31
- Supervisora da Alimentacdo Escolar.........da 28 para 30
- Encarregado de Setor I....ieeeeessesesssss.da 31 para 33
- Encarregado de Setor Il.....ceceoeesesosss.da 33 para 36

Artigo 79)- A partir de 19 de janeiro de
1.993, os cargos inativos de Diretor de Departamento, cons-
tantes do Anexo I da Lei n@ 1.739/86, de 25 de setembro de
1.986, com suas alteragdes pbsteriores, ficam redenominados
para Secretdrio Municipal de Administragdo e Secretario Mu-
nicipal de Finangas, elevando-se a Referéncia para 52.

Artigo 89)- Os efeitos dos Artigos 19, 20,~
30, 49, 52 e 69 da presente Lei, retroagirdo a data de 19
de abril de 1.993.

Artigo 92)- As despesas deéorrentes da exe-
cucdo desta Lei, correrdo 3 conta de dotagdes orcamentarias
préprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementd
-las, se necessdrio, por Decreto, nos termos do Artigo 43,-
seus incisos e paragrafos, da Lei Federal n@ 4.320, de 17
de margo de 1.964.

Artigo 10)- Esta Lei entrard em vigor na da
ta de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

6 de abril de 1.993.

- 1CTORELLI -

Pirassununga,

Publicada na Poryaria
Data supra.
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA g f

Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1 662 - Fone/Fax: (19) 561.2811
Estado de Sdo Paulo
E-mail: camara@lancernet.com.br
Site: www.embras.com/cmpirassununga/

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDA CA0

Esta Comissio, examinando o Projeto de Lei n° 51/2002, de autoria do
Executivo Municipal, que visa elevar as referéncias iniciais dos empregos permanentes

mensalistas que especifica, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

e Luis Lourengo
Membro



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA [ (9}

Rua Joaquim Proc6pio de Aradjo, 1662 - Fone/Fax: (19) 561.2811
Estado de Sao Paulo
E-mail: camara@lancernet.com.br
Site: www.embras.com/cmpirassununga/

PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissio, examinando o Projeto de Lei n° 51/2002, de autoria do
Executivo Municipal, que visa elevar as referéncias iniciais dos empregos permanentes

mensalistas que especifica, nada tem a objetar quanto ao seu aspecto financeiro.

Sala das Comissdes, 03/SETEMBRO/ 2002.

Paulo Roberto Ferrari

Relator
L ~
oberto Briyno
Membro



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI N° 3.130/2002 -

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Ficam, a partir de 1° de outubro de 2002, elevadas as referéncias

iniciais dos empregos permanentes mensalistas abaixo especificados, conforme se segue:

a) ASSIStente SOCIAL .c.viviivireiirieee e de 35 para 40
D) BIOlOZO ..iiiiiiiieiiiie de 24 para 31
¢) Fonoaudiologo........ccooeviiiiiiiiiie de 26 para 31
d) PSICOLOZO ..o de 26 para 31
e) Terapeuta Ocupacional..........cococvieiinririninincrinincencnen de 26 para 31

Art. 2° As despesas decorrentes da execug@o da presente Lei, correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei

~ Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 12 de setembro de 2002.

-,

Publicada na Portaria.
Data supra. -

WALTER JOAO DEILFINO BELEZIA.
Secretario Municipal de Administragéo.
- laza/. '




