Rua Joaquirm Procdpio de Araiijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811
Estado de Sao Paulo
E-mail: camara@lancernet.com.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI N° 3375
PROJETO DE LEI N° 27/2006

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio de 2006, ficam reajustadas em 5% (cmco
por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do
Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695/86, de 25 de margo de 1986, com
alteragGes posteriores.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢do do Artigo anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam consequentemente, a partir de 1° de maio de 2006, fazendo
parte integrante da presente Lei, os Anexos L, II, III, IV e V da Lei n° 1.695/86, de 25 de margo
de 1986, com alteragdes posteriores, € 0 Anexo II da Lei n° 1.739/86, de 25 de setembro de 1986,
com alteragdes posteriores, passando a vigorar com a redacio que ora lhes € dada.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotacdes orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art.5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as

disposigoes em contrario.

Pirassununga, 30 de maio de 2006.

é Df. Kdga Saégi ra”tg/ﬂ
Presidente

Cmp/asdba.
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Anexol
(A que se refere a Lei n.° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2006

Qtd. Denominagao Referéncia
15 Assessor Operacional 18a25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Administrador de Distrito 29a36
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici”
06 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Secretario
01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete
01 Secretéario da Junta Militar 33240
01 Coordenador de Comunicagoes 36a43

01 Supervisor da Guarda Municipal

01 Encarregado de Creches Municipais

01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Diretor de Conservatorio 38a45

01 Diretor do Teatro Municipal

01 Diretor Auxiliar Contabil 39a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a2 47
01 Chefe da Se¢do de Pessoal 42 a 49

01 Chefe da Segédo de Contabilidade
01 Chefe da Segdo de Processamento de Dados
01 Chefe da Segdo de Obras e Cadastro

01 Chefe da Secdo de Recursos Humanos

01 Chefe da Segdo de Tesouraria
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Qtd. Denominacgio Referéncia
01 Chefe da Sec¢do de Comunicagio 42 a 49
01 Chefe da Secdo de Material
01 Chefe da Secédo de Tributagdo
01 Chefe da Se¢do de Licitagio
01 Chefe da Segédo de Cadastro Fiscal
01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON
01 Jornalista
01 Diretor Contabil
01 Assessor de Relagoes Publicas 43 a50
05 Assessor de Secretaria
01 Assessor Administrativo
02 Assessor Juridico
01 Assessor Financeiro
01 Diretor Geral do CAIC 49 a 56
01 Diretor de Projetos de Engenharia
01 Secretario Municipal de Governo 52a59
01 Secretario Municipal de Planejamento, Desenvolvimento
Econdmico e Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Administragdo

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Satude

01 Secretario Municipal de Educagio

01 Secretario Municipal de Cultura ¢ Turismo

01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga , do
Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promogdo Social

01 Secretario Municipal de Comércio, Indistria e Agricultura

01 Procurador Geral do Municipio
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Anexo Il

(A que se refere a Lei n.° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Maio/2006
Qtd. Denominac¢io Referéncia
10 |Mensageiro 16223
100 | Ajudante de Servigos Diversos
67 | Varredor
45 |Jardineiro
25 |Vigia
50 {Servente
28 |Merendeira
06 |Salva-vidas
45 |Servente de Pedreiro
03 | Ajudante de Padeiro
23 | Ajudante de Cozinha
04 |Lavadeira
10 |Inspetor de Alunos
08 | Agente de Controle de Vetor
30 |Coletor de Lixo 17a24
06 |Coveiro
01 |Ajudante de Encanador
01 |Ajudante de Eletricista
02 | Ajudante de Mecénico
06 | Ajudante de Manutengdo de Veiculos
01 |Ajudante de Piscicultura
04 | Ajudante de Servigos Externos
18 {Auxiliar de Manutengio de Estradas
20 | Auxiliar de Pavimentacao
130 |Pajem
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Qtd. Denominacio Referéncia
02 | Ajudante de Campo 18a25
22 |Cozinheiro
06 |Calceteiro
08 | Agente de Saneamento 19226
02 |Lavador de Veiculos
14 | Marroeiro
20 |Recepcionista
04 | Telefonista
02 | Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27
01 |Responsavel pelo Aterro Sanitério 21228
01 |Borracheiro
6 | Atendente Social
32 | Monitor
12 | Pedreiro Meio-Oficial
02 | Tratador de Animais
01 |Montador de Tela 22a29
05 |Operador de Maquina Hidrossoluvel 23230
80 |Guarda Municipal
04 | Auxiliar de Laboratério 24a31
01 |Responsavel pelo Horto Florestal
04 |Auxiliar de Educagio Fisica
33 | Auxiliar de Enfermagem
08 | Auxiliar de Odontologia
05 |Auxiliar de Jardinagem
01 |Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

01 |Auxiliar do Servigo de Transito

02 |Operador de Maquina de Construgio Civil

05 {Digitador 25a32
30 |Bombeiro Municipal

01 |Cozinheiro Chefe 26 a 33
04 |Padeiro
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Denominacio Referéncia
01 |Supervisor de Monitor 27a34
75 |Motorista
02 |Marteleteiro
01 |Secretario de Conservatério 28 a 35
06 |Encarregado de Turma
01 |Técnico de Agricultura 29 a 36
01 |Técnico de Tributos
07 |Fiscal de Postura
13 | Técnico de Enfermagem
02 |Soldador
03 | Armador
01 |Marceneiro
01 |Operador de Caldeira
07 |Eletricista
06 |Carpinteiro
05 |Pintor
01 |Responsavel Fabrica Artefatos Cimento
03 | Almoxarife
01 |Técnico em Agrimensura
05 | Técnico em Laboratorio
175 |Professor
06 |Professor de Educagio Especial
12 |Responsavel de Creche
02 | Técnico de Seguranca do Trabalho
24 | Operador de Maquina
01 |Técnico de Eletricidade
79 | Escriturario
02 |Auxiliar Pedagogico
07 |Mecénico
02 | Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON

02

Eletricista de Autos
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. Denominacio Referéncia
02 |Cabo de Fogo 30a37

06 |Operador de Motoniveladora
02 | Torneiro Mecénico

01 |Operador de Britador

01 | Secretaria Administrativa

07 | Professor de Balé 31a38
03 | Desenhista

03 | Operador de Computador

35 [Pedreiro

02 | Pintor de Comunicagio Visual

06 |Encanador

03 | Administrador Nucleo Habitacional
20 |Assistente de Diretor de Escola

01 |Bidlogo

02 |Fonoaudiélogo

08 | Psicdlogo

03 | Terapeuta Ocupacional
01 | Assistente de Diretor de Conservatorio 33340

01 |Responsavel pela Manutengdo de Frota

01 |Responsavel pela Oficina Mecénica

06 | Fiscal de Obras 34a4l
01 | Assistente Pedagogico 35a42

01 |Coordenador Pedagogico
01 |Programador de Computador
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Qtd. Denominacio Referéncia
Encarregado de Setor 36a43

01 |Educagio

01 | Atendimento Médico
01 | Almoxarifado

01 |{Pedreira

01 |Pavimentagdo

02 |Obras e Manuten¢io
01 |Estradas Municipais
01 | Transportes Internos
01 |Limpeza Publica

01 |Patrimé6nio

01 |Transporte Escolar
01 |Esportes

01 |Turismo

01 |Cemitério

01 |Servigos Gerais

01 | Transito

02 |Parques e Jardins

01 |Mercados e Feiras

07 | Subchefe de Segao 37a44
09 |Fiscal de Rendas

01 |Bibliotecario 38a45
01 Subcontador 39a46
02 | Analista de Laboratorio 40 a 47

02 |Biologista
13 | Enfermeiro
14 | Assistente Social

01 Contador 42 a49
01 | Assistente de Gabinete
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. Denominacio Referéncia
01 |Médico 43 a 50

01 |Médico Veterinario

20 |Cirurgido-Dentista

04 |Advogado

01 |Arquiteto

02 | Engenheiro Civil

01 |Engenheiro Agronomo

04 |Engenheiro Agrimensor
01 |Engenheiro Eletricista
01 |Engenheiro de Seguranga do Trabalho

06 | Farmacéutico
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Anexo 111
{A que se refere a Lei n.° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2006
Qtd. Denominacio Base de Calculo
50 | Médico 100 h
01 Médico do Trabalho 100 h
18 | Professor de Conservatorio 200h
15 Professor de Educagdo Fisica 100 h
05 Auxiliar de Educacao Fisica 150 h
05 Instrutor 20h
02 Salva-vidas 200 h
12 Monitor 200 h
20 | Instrutor Comunitario 32h

——
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Anexo 1V
(A que se refere a Lei n.° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”

Maio/2006
Referéncia Valor R$ Referéncia Valor RS
15 495,73 38 1.395,83
16 517,44 39 1.462,57
17 540,25 40 1.508,17
18 564,20 41 1.581,74
19 589,35 42 1.659,00
20 615,78 43 1.740,11
21 643,51 44 1.825,25
22 672,58 45 1.914,69
23 703,15 46 2.008,60
24 735,30 47 2.107,19
25 768,99 48 2.210,71
26 804,39 49 2.319,39
27 841,55 50 2.433,54
28 880,57 51 2.553,41
29 921,53 52 2.679,23
30 964,54 53 2.811,33
31 1.009,72 54 2.950,06
32 1.057,12 55 3.095,73
33 1.106,94 56 3.248,71
34 1.159,23 57 3.409,27
35 1.214,14 58 3.577,90
36 1.271,74 59 3.754,96
37 1.332,29 60 3.940,89
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Anexo 11

(A que se refere a Lei n.° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2006
Qtd. Denominacido Referéncia

01 Porteiro 23a30
02 Supervisora da Alimentagdo Escolar 30a37
01 |Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38
01 Encarregado de Setor 1 33a40
01 Encarregado de Setor II 36a43
01 Fiscal de Rendas 37a44
06 Chefe de Segao 42 a 49
01 Assistente de Administragao

01 Engenheiro Agrimensor 43a50
01 Secretario Municipal de Administragio 52a59
02 Secretario Municipal de Finangas

1z



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

_ PROJETO DE LEIN° o9+ |J005 -

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio de 2006, ficam reajustadas em 5% (cinco
por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e inativos,
do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695/86, de 25 de margo de
1986, com altera¢Ges posteriores.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma proporg¢do do Artigo anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam consequentemente, a partir de 1° de maio de 2006, fazendo
parte integrante da presente Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n°® 1.695/86, de 25 de margo
de 1986, com alteragdes posteriores, € o Anexo II da Lei n° 1.739/86, de 25 de setembro de
1986, com alteragdes posteriores, passando a vigorar com a redago que ora lhes € dada.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dota¢Ges orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art.5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢es em contrario.

Pirassununga, 29 de maio de 2006.




A Comissio de Justica, Legislagio ¢ Redagao,
para dar parecer.
Sala das Sesspes da C. M. 4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que no ensejo estamos encaminhando para
apreciag@o dos nobres Vereadores que constituem a Egrégia Camara, visa reajustar em 5% os
vencimentos dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de
maio de 2006.

Os entendimentos com relagdo a lei que rege o pleito eleito-
ral, no tocante a concessdo de aumento salarial a servidores publicos, nos 180 dias que antece-
dem o pleito eleitoral, sdo divergentes, nfo havendo unanimidade de interpretagéo, assim o
Chefe do Executivo Municipal, abragando a corrente que defende a possibilidade de isto ocor-
rer nos Municipios, encaminha a esta Casa de Leis o referido projeto que concede aos servido-
res Municipais o indice acumulado da inflagio contados do ultimo aumento - maio/2005, que
soma 3,34%, somando-se a este um percentual buscando repor a perda salarial da ultima déca-
da, como ja ocorrido no exercicio de 2005, propondo um reajuste salarial da ordem de 5%

Por oportuno, lembramos que o tltimo reajuste foi de 6% a
partir de 1° de maio de 2005, através da Lei n® 3.359, de 18 de maio de 2005.

Assim, apresentamos a presente proposta para apreciagdo
dos nobres Edis que constituem esse Egrégio Legislativo e contando desde ja com o benepla-
cito, encarecemos que para a matéria seja observado regime de urgéncia de que trata o Artigo
36 da Lei Orgénica do Municipio.

Pirassununga, 29 de maio de 2006

/ES LINDO
)‘ unicipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo I
(A que se refere a Lei n.° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2006

Qtd. Denominacio Referéncia
15 Assessor Operacional 18 a25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Administrador de Distrito 29a36
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici”
06 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Secretario
01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete
01 Secretario da Junta Militar 33240
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43
01 Supervisor da Guarda Municipal
01 Encarregado de Creches Municipais
01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Diretor de Conservatério 38a45

01 Diretor do Teatro Municipal

01 Diretor Auxiliar Contabil 39a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47
01 Chefe da Secdo de Pessoal 42 a 49

01 Chefe da Se¢do de Contabilidade

01 Chefe da Secdo de Processamento de Dados
01 Chefe da Segdo de Obras e Cadastro

01 Chefe da Se¢do de Recursos Humanos

01 Chefe da Secdo de Tesouraria /fﬁ/




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA A
Estado de Sio Paulo Ny
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Denominagio Referé:?
01 Chefe da Segdo de Comunicagio 42 a 49

01 Chefe da Se¢fo de Material

01 Chefe da Se¢do de Tributagio

01 Chefe da Secdo de Licitagédo

01 Chefe da Se¢do de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Jornalista

01 Diretor Contabil

01 Assessor de Relagdes Publicas 43 a 50
05 Assessor de Secretaria

01 Assessor Administrativo

02 Assessor Juridico

01 Assessor Financeiro

01 Diretor Geral do CAIC 49 a 56
01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Secretario Municipal de Governo 52a59
01 Secretario Municipal de Planejamento, Desenvolvimento

Econdmico e Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Administragéo

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Saude

01 Secretario Municipal de Educagéo

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga , do

Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promog&o Social

01 Secretério Municipal de Comércio, Industria e Agricultura
01 Procurador Geral do Municipio

24 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo I1

(A que se refere a Lei n.° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2006

Qtd. Denominacio Referéncia

10 |Mensageiro 16 a23

100 | Ajudante de Servigos Diversos
67 | Varredor
45 | Jardineiro

25 |Vigia

50 [Servente

28 |Merendeira

06 |Salva-vidas

45 | Servente de Pedreiro

03 | Ajudante de Padeiro

23 | Ajudante de Cozinha

04 [Lavadeira

10 |Inspetor de Alunos

08 | Agente de Controle de Vetor
30 [Coletor de Lixo 17 a 24

06 |Coveiro

01 {Ajudante de Encanador

01 | Ajudante de Eletricista

02 | Ajudante de Mecénico

06 |Ajudante de Manuten¢do de Veiculos
01 | Ajudante de Piscicultura

04 | Ajudante de Servigos Externos

18 | Auxiliar de Manutengio de Estradas
20 | Auxiliar de Pavimentaggo

130 [Pajem




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Qtd. Denominacio Referéncia
02 | Ajudante de Campo 18a25
22 | Cozinheiro
06 |Calceteiro

08 | Agente de Saneamento 19226
02 |Lavador de Veiculos
14 |Marroeiro

20 |Recepcionista

04 |Telefonista

02  (Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27

01 |Responsavel pelo Aterro Sanitario 21a28
01 |Borracheiro

16 | Atendente Social

32 |Monitor

12 |Pedreiro Meio-Oficial
02 | Tratador de Animais
01 {Montador de Tela 22a29

05 |Operador de Maquina Hidrossoltvel 23a30
80 | Guarda Municipal
04 | Auxiliar de Laboratério 24 a3l

01 |Responsavel pelo Horto Florestal

04 |[Auxiliar de Educagéo Fisica

33 | Auxiliar de Enfermagem

08 | Auxiliar de Odontologia

05 | Auxiliar de Jardinagem

01 | Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”
01 | Auxiliar do Servigo de Transito

02 | Operador de Maquina de Construgdo Civil

05 |Digitador 25a32
30 |Bombeiro Municipal

01 | Cozinheiro Chefe 2633 |,
04 |Padeiro /




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA &
Estado de Sdao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

\ .

%

Qtd. Denominacio Referéncradt i1}

01 | Supervisor de Monitor 27 a34

75 [Motorista

02 [Marteleteiro

01 |[Secretario de Conservatério 28 a 35

06 |Encarregado de Turma

01 |Técnico de Agricultura 29 a 36

01 |Técnico de Tributos

07 |Fiscal de Postura

13 | Técnico de Enfermagem

02 | Soldador

03 | Armador

01 |Marceneiro

01 | Operador de Caldeira

07 |Eletricista

06 |Carpinteiro

05 |Pintor

01 |Responsavel Fabrica Artefatos Cimento
03 | Almoxarife

01 |Técnico em Agrimensura

05 | Técnico em Laboratério

175 |Professor

06 |Professor de Educagéo Especial
12 {Responsavel de Creche

02 [Técnico de Seguranga do Trabalho
24 | Operador de Maquina

01 [Técnico de Eletricidade

79 | Escriturario

02 | Auxiliar Pedagdgico

07 [Mecanico

02 | Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON
02 |Eletricista de Autos




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Denominacéo

Cabo de Fogo

06 |Operador de Motoniveladora
02 | Torneiro Mecénico

01 |Operador de Britador

01 Secretaria Administrativa

07 |Professor de Balé 31a38
03 |Desenhista

03 | Operador de Computador

35 |Pedreiro

02 |Pintor de Comunicag¢éo Visual

06 |Encanador

03 | Administrador Nucleo Habitacional
20 | Assistente de Diretor de Escola

01 |Biologo

02 |Fonoaudiélogo

08 |Psicologo

03 | Terapeuta Ocupacional

01 Assistente de Diretor de Conservatoério 33a40
01 | Responsével pela Manutengéo de Frota

01 |Responsavel pela Oficina Mecénica

06 |[Fiscal de Obras 34 a4l
01 |[Assistente Pedagogico 35a42

01 | Coordenador Pedagégico

01 |Programador de Computador




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA v
Estado de Sao Paulo *'
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Qtd. Denominagio Referéncia

Encarregado de Setor 36a43

01 [Educagdo

01 |Atendimento Médico
01 | Almoxarifado

01 (Pedreira

01 |Pavimentacio

02 {Obras e Manuten¢do
01 |Estradas Municipais
01 [Transportes Internos
01 |Limpeza Publica

01 [Patrimonio

01 | Transporte Escolar
01 |Esportes

01 | Turismo

01 |Cemitério

01 [Servigos Gerais

01 |{Transito

02 | Parques e Jardins

01 Mercados e Feiras

07 | Subchefe de Secdo 37 a 44
09 |Fiscal de Rendas

01 Bibliotecario 38 a45
01 Subcontador 39a46
02 | Analista de Laboratorio 40 a 47

02 |Biologista
13 Enfermeiro

14 | Assistente Social

01 Contador 42 a 49

01 Assistente de Gabinete W




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA w&m\ Mu’?{;
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Denominagio Referelvihal
01 [Meédico 43 a 50

01 | Meédico Veterindrio

20 | Cirurgido-Dentista

04 |Advogado

01 | Arquiteto

02 |Engenheiro Civil

01 |Engenheiro Agronomo

04 |Engenheiro Agrimensor

01 |Engenheiro Eletricista

01 |Engenheiro de Seguranca do Trabalho

06 |Farmacéutico




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sio Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo I11

(A que se refere a Lei n.° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2006
Qtd. Denominacio Base de Calculo
50 [Meédico 100 h
01 Médico do Trabalho 100 h
18 | Professor de Conservatorio 200 h
15 Professor de Educagdo Fisica 100 h
05 Auxiliar de Educagio Fisica 150 h
05 Instrutor 20h
02 Salva-vidas 200 h
12 Monitor 200 h
20 Instrutor Comunitério 32h




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA /
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo IV
(A que se refere a Lei n.° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Maio/2006
Referéncia Valor RS Referéncia Valor R$
15 495,73 38 1.395,83
16 517,44 39 1.462,57
17 540,25 40 1.508,17
18 564,20 41 1.581,74
19 589,35 42 1.659,00
20 615,78 43 1.740,11
21 643,51 44 1.825,25
22 672,58 45 1.914,69
23 703,15 46 2.008,60
24 735,30 47 2.107,19
25 768,99 48 2.210,71
26 804,39 49 2.319,39
27 841,55 50 2.433,54
28 880,57 51 2.553,41
29 921,53 52 2.679,23
30 964,54 53 2.811,33
31 1.009,72 54 2.950,06
32 1.057,12 55 3.095,73
33 1.106,94 56 3.248,71
34 1.159,23 57 3.409,27
35 1.214,14 58 3.577,90
36 1.271,74 59 3.754,96
37 1.332,29 60 3.940,89 /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo I1

(A que se refere a Lei n.° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2006
Qtd. Denominacio Referéncia

01 Porteiro 23a30
02 Supervisora da Alimentagdo Escolar 30a37
01 Supervisor Servico de Agua e Esgoto 31a38
01 Encarregado de Setor I 33240
01 Encarregado de Setor II 36a43
01 Fiscal de Rendas 37 a44
06 Chefe de Segdo 42 a 49
01 Assistente de Administrag&o
01 Engenheiro Agrimensor 43 a 50
01 Secretario Municipal de Administragio 52a59
02 Secretario Municipal de Finangas

12



Rua Joaquim Procdpio de Aratijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.28114 ~, -
Estado de Sao Paulo S

E-mail: camara@lancernet.com.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

Ao Projeto de Lei n° 27/2006
Autoria: Executivo Municipal
Ementa: Visa reajustar vencimentos em 5% (cinco por cento)

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei em epigrafe,

nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Sala das Comissdes, 29/MAI0/2006.

%or@g
Nelson Pagoti




Rua Joaquim Procépio de Aratijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811 § )
Estado de Sao Paulo ;
E-mail: camara@lancernet.com.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

Ao Projeto de Lei n° 27/2006
Autoria: Executivo Municipal
Ementa: Visa reajustar vencimentos em 5% (cince por cento)

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comiss@o, examinando o Projetb de Lei em epigrafe, nada

tem a objetar quanto seu aspecto financeiro.

Sala das Comissoes, 29/MAIO/2006.

W e
ValWdir Rosa
sidente

Wallace A e Freitas Bruno
élator

y P
a urlan
Membro
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Estado de Sao Paulo ’
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REQUERIMENTO y aZv

N° 43Y/206

~“PRESIDENTE

4 / PRESIDENTE

REQUEIRQO a Mesa, pelos meios regimentais, sejam incluidos na Ordem

do Dia dos trabalhos da presente sessio, para screm apreciados sob regime de urgéncia, os

Projetos de Leis n’s 27/2006, que visa reajustar em 5% (cinco) os vencimentos dos
servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 2006;
28/2006, de autoria do Executivo Municipal, visa reajustar em % os vencimentos dos
servidores ativos ¢ inativos do Servigo de Agua e Esgolo de Pirassununga - SAEP, a partir
de >1° de maio de 2006; 29/2006, que visa reajustar em 5% (cinco) os vencimentos dos
pensionistas pagos pelo Municipio, a partir de 1° de maio de 2006; 30/2006, de autoria da
Mesa Diretora, visa reajustar em 5% os vencimentos dos servidores ativos e inativos da
Cémara Municipal de Pirassununga, a partir de 1° de maio de 2006; 31/2006, de autoria da
Mesa Diretora, que visa reajustar os subsidios do Prefeito, Vice e Secretirios Municipais —
Mandato 2005/2008; e 32/2006, de autoria da Mesa Diretora, visa reajustar os subsidios dos
Vereadores — Legislatura 2005/2008.

z 5
Sala das Sessdes, 29 de maio de 2005. " /jﬂ v 1E

Nelson Pagoti
Vereador
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI N° 3.462, DE 31 DE MAIO DE 2006 —

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio de 2006, ficam reajustadas em 5% (cinco
por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e inativos,
do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695/86, de 25 de margo de
1986, com alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢do do Artigo anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam consequentemente, a partir de 1° de maio de 2006, fazendo
parte integrante da presente Lei, os Anexos I, IL, III, IV e V da Lei n° 1.695/86, de 25 de margo
de 1986, com alteragdes posteriores, e 0 Anexo II da Lei n° 1.739/86, de 25 de setembro de
1986, com alteragdes posteriores, passando a vigorar com a redagdo que ora lhes é dada.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes or¢amentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art.5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 31 de maio de 2006.

Publicada na Portarija.

Data supra.
JORGE LUI${EOURENCO.
Secretario icipal de Administrag@o.

thzop/.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo I
(A que se refere a Lei n® 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAOQO

Maio/2006

Qtd. Denominacgio Referéncia
15 Assessor Operacional 18a25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Administrador de Distrito 29 a 36
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici”
06 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Secretario
01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete
01 Secretario da Junta Militar 33a40
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43
01 Supervisor da Guarda Municipal
01 Encarregado de Creches Municipais
01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37 a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Diretor de Conservatdrio 38a45

01 Diretor do Teatro Municipal

01 Diretor Auxiliar Contabil 39a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47
01 Chefe da Secdo de Pessoal 42 a49

01 Chefe da Sec¢do de Contabilidade
01 Chefe da Sec¢do de Processamento de Dados
01 Chefe da Sec¢éo de Obras e Cadastro

01 Chefe da Sec¢do de Recursos Humanos
01 Chefe da Secdo de Tesouraria @

Anexo a Lei n° 3.462, de 31 de maio de 2006 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

£

Denominagiio Referén%’raw*;;;ﬁ
01 Chefe da Se¢do de Comunicagio 42 a 49

01 Chefe da Segdo de Material

01 Chefe da Se¢éo de Tributagio

01 Chefe da Segdo de Licitagdo

01 Chefe da Se¢fo de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Jornalista

01 Diretor Contabil

01 Assessor de Relagdes Publicas 43 a 50
05 Assessor de Secretaria

01 Assessor Administrativo

02 Assessor Juridico

01 Assessor Financeiro

01 Diretor Geral do CAIC 49 a 56
01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Secretario Municipal de Governo 52a59
01 Secretario Municipal de Planejamento, Desenvolvimento

Econbmico e Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Administragdo

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Saide

01 Secretario Municipal de Educacdo

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga , do

Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promog¢do Social

01 Secretario Municipal de Comércio, Industria e Agricultura
01 Procurador Geral do Municipio /

Anexo a Lei n® 3.462, de 31 de maio de 2006 W 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo I1
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Maio/2006
Qtd. Denominagio Referéncia
10 |Mensageiro 16223
100 | Ajudante de Servigos Diversos

67 | Varredor

45 |Jardineiro

25 |Vigia

50 [Servente

28 [Merendeira

06 |Salva-vidas

45 | Servente de Pedreiro

03 | Ajudante de Padeiro

23 | Ajudante de Cozinha

04 |Lavadeira

10 [Inspetor de Alunos

08 |Agente de Controle de Vetor
30 [Coletor de Lixo 17a24

06 |[Coveiro

01 |[Ajudante de Encanador

01 |Ajudante de Eletricista

02 | Ajudante de Mecénico

06 | Ajudante de Manutengdo de Veiculos
01 |Ajudante de Piscicultura

04 |Ajudante de Servigos Externos

18 [Auxiliar de Manutengdo de Estradas
20 | Auxiliar de Pavimentagio

130 |Pajem

/

Anexo a Lei n° 3.462, de 31 de maio de 2006 y 3



Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Qtd. Denominagio

02 | Ajudante de Campo
22 | Cozinheiro
06 |Calceteiro

08 |Agente de Saneamento 19a26
02 |Lavador de Veiculos
14 | Marroeiro

20 |Recepcionista

04 | Telefonista

02 | Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27

01 |Responsavel pelo Aterro Sanitario 21a28
01 |Borracheiro

16 | Atendente Social

32 | Monitor

12 |Pedreiro Meio-Oficial
02 |Tratador de Animais
01 |[Montador de Tela 22229
05 | Operador de Maquina Hidrossoluvel 23a30

80 | Guarda Municipal
04 | Auxiliar de Laboratério 24 a 31

01 |Responsavel pelo Horto Florestal

04 | Auxiliar de Educagéo Fisica

33 | Auxiliar de Enfermagem

08 | Auxiliar de Odontologia

05 |Auxiliar de Jardinagem

01 | Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”
01 [Auxiliar do Servigo de Transito

02 |Operador de Maquina de Construgdo Civil

05 |Digitador 25a32
30 |Bombeiro Municipal

01 Cozinheiro Chefe VZ6 a33
04 |Padeiro /

Anexo a Lei n° 3.462, de 31 de maio de 20 4




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo N L %>'
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO &\ -
N
Denominagéo Referéncia®

01  [Supervisor de Monitor 27 a34

75 | Motorista

02 |Marteleteiro

01 |Secretario de Conservatdrio 28 a35

06 [Encarregado de Turma

01 [Técnico de Agricultura 29 a 36
01 [Técnico de Tributos

07 |Fiscal de Postura

13 |Técnico de Enfermagem

02 | Soldador

03 | Armador

01 [Marceneiro

01 [Operador de Caldeira

07 |Eletricista

06 | Carpinteiro

05 |Pintor

01 |Responsavel Fébrica Artefatos Cimento
03 | Almoxarife

01 |Técnico em Agrimensura

05 |[Técnico em Laboratorio

175 | Professor

06 |Professor de Educagéo Especial

12 |Responsavel de Creche

02 | Técnico de Seguranca do Trabalho

24  [Operador de Maquina

01 | Técnico de Eletricidade

79 | Escriturario

02 | Auxiliar Pedagogico

07 |Mecénico

02 | Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON
02 |Eletricista de Autos

Anexo a Lei n® 3.462, de 31 de maio de 2006 W 5



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Qtd. Denominacgio Referéncia

02 |Cabo de Fogo 30a37

06 |[Operador de Motoniveladora
02 |Torneiro Mecéanico
01 | Operador de Britador

01 Secretaria Administrativa

07 | Professor de Balé 31a38
03 |Desenhista

03 | Operador de Computador

35 | Pedreiro

02 [Pintor de Comunicagdo Visual

06 |Encanador

03 | Administrador Nicleo Habitacional
20 | Assistente de Diretor de Escola

01 |Biologo

02 | Fonoaudiélogo

08 |Psicologo

03 | Terapeuta Ocupacional

01 | Assistente de Diretor de Conservatério 33a40
01 |Responsavel pela Manutencdo de Frota

01 |{Responsavel pela Oficina Mecéanica

06 |Fiscal de Obras 34a4l
01 |Assistente Pedagbgico 35a42

01 [Coordenador Pedagbgico

01 |Programador de Computador

Anexo a Lei n° 3.462, de 31 de maio de 2006 6



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA b }
Estado de Sio Paulo :
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Qtd. Denominagio Referéncia

Encarregado de Setor 36a43

01 |Educagéo

01 | Atendimento Médico
01 | Almoxarifado

01 |Pedreira

01 |Pavimentagdo

02 | Obras e Manutengio
01 | Estradas Municipais
01 | Transportes Internos
01 |Limpeza Publica

01 |{Patriménio

01 | Transporte Escolar
01 |Esportes

01 | Turismo

01 |Cemitério

01 |Servigos Gerais

01 | Transito

02 |Parques e Jardins

01 Mercados e Feiras

07 | Subchefe de Segéo 37a44
09 |Fiscal de Rendas

01 Bibliotecario 38 a45
01 Subcontador 39 a46
02 | Analista de Laboratério 40 a 47

02 |Biologista
13 Enfermeiro

14 | Assistente Social

01 Contador / 42 a 49
01 Assistente de Gabinete /

Anexo a Lei n° 3.462, de 31 de maio de%y 7



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN ISTRACAO

Denominagao Referénci
01 |Meédico 43 a 50

01 Meédico Veterinario

20  |Cirurgido-Dentista

04 |Advogado

¢ 01 | Arquiteto

S 02 |Engenheiro Civil

01 |Engenheiro Agronomo

04 |Engenheiro Agrimensor

01 |Engenheiro Eletricista

01 |Engenheiro de Seguranga do Trabalho

06 [Farmacéutico

Anexo a Lei n° 3.462, de 31 de maio de 2006 8



Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN ISTRACAO

Anexo 111
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2006
Qtd. Denominacio Base de Calculo
50 | Meédico 100 h
01 Médico do Trabalho 100 h
18 Professor de Conservatorio 200 h
15 Professor de Educacdo Fisica 100 h
05 Auxiliar de Educagéo Fisica 150 h
05 Instrutor 20h
02 Salva-vidas 200 h
12 Monitor 200 h
20 |Instrutor Comunitario 32h

Anexo a Lei n° 3.462, de 31 de maio de 2006 9



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo 1V
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS
Maio/2006

Referéncia Valor RS Referéncia Valor R$
15 495,73 38 1.395,83
16 517,44 39 1.462,57
17 540,25 40 1.508,17
18 564,20 41 1.581,74
19 589,35 42 1.659,00
20 615,78 43 1.740,11
21 643,51 44 1.825,25
22 672,58 45 1.914,69
23 703,15 46 2.008,60
24 735,30 47 2.107,19
25 768,99 48 2.210,71
26 804,39 49 2.319,39
27 841,55 50 2.433,54
28 880,57 51 2.553,41
29 921,53 52 2.679,23
30 964,54 53 2.811,33
31 1.009,72 54 2.950,06
32 1.057,12 55 3.095,73
33 1.106,94 56 3.248,71
34 1.159,23 57 3.409,27
35 1.214,14 58 3.577,90
36 1271,74 59 3,754
37 1.332,29 60 /W;L

Anexo a Lei n° 3.462, de 31 de maio de M 10



Estado de Siao Paulo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo II

(A que se refere a Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2006
Qtd. Denominagéo Referéncia

01 Porteiro 23 a30
02 Supervisora da Alimentagdo Escolar 30a37
01 Supervisor Servico de Agua e Esgoto 31a38
01 Encarregado de Setor I 33a40
01 Encarregado de Setor II 36a43
01 Fiscal de Rendas 37a44
06 Chefe de Segéo 42 a49
01 Assistente de Administragdo
01 Engenheiro Agrimensor 43 a 50
01 Secretario Municipal de Administragio 52a59
02 Secretario Municipal de Finangas
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LE!I N2 3.462, DE 31 DE MAIO DE 2006

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI: Art. 12 A partir de 1¢ de maio de 2008, ficam reajustadas
em 5% (cinco por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do Poder Executivo,
condtantes nos Anexos IV e V da Lei n? 1.695/86, de 25 de margo de
198’§, com alteragdes posteriores. Art. 22 Ficam reajustadas na mesma
proporgdo do Artigo anterior os valores das pensdes pagas aos
pengionistas do Poder Executivo. Art. 3¢ Ficam consequentemente, a
pattir de 12 de maio de 2006, fazendo parte integrante da presente Lei,
os Anexos |, II, 111, 1V e V da Lei n® 1.695/86, de 25 de margo de 1986, com
alteragGes posteriores, e 0 Anexo |l da Lei n? 1.739/86, de 25 de setembro
de 1986, com alteragdes posteriores, passando a vigorar com a redagao
que ora lhes é dada. Art. 42 As despesas decorrentes da execugédo da
presente Lei correrdo & conta de dotagbes orgamentérias proprias,
ficando o Poder Executivc autorizado a suplementa-las, se necessario,
por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964. Art. 52 Esta Lei entrard em
vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigoes em contrério.

Pirassununga, 31 de maio de 2006.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipal

Jorge Luis Lourengo

Secretario Municipal de Administragdo

LEI N2 3.463, DE 31 DE MAIO DE 2006

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
‘MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI: Art. 12 A partir de 12 de maio de 2006, ficam reajustadas
em 5% (cinco por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do Servigo de Agua e
Esgote de Pirassununga — SAEP, constantes no Anexo Ii da Ln? 1.705/
86, de 16 de maio de 1986, com alteragBes posteriores. Art. 22 Ficam
con-sequentemente, a partir de 19 de maio de 2006, fazendo parte
integrante da presente Lei, os Anexos |, ii, IV e V da Lei n? 1,705/86, de
16 de maio de 1986, com alteragbes posteriores, passando a vigorar
com a redagdo que ora |hes é dada. Art. 32 As despesas decorrentes da
execugdo da presente Lei correrdo & conta de dotagbes orgamentarias
préprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-las, se
necessério, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e
Paragrafos da Lei Federal n2 4,320, de 17 de margo de 1964. Art. 42 Esta
Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrério.

Pirassununga, 31 de maio de 2006.

Ademir Alves Lindo

« Prefeito Municipal
Jorge Luis Lourengo
«~  Secretario Municipal de Administragéo

- .

LEI N23.464, DE 31 DE MAIO DE 2006

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGAA SEGUINTE
LEI: Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar'em 5% (cinco
por cento), a partir de 1° de maio de 2006, os recursos econémico-
financeiros transferidos aos pensionistas municipais remunerados
diretamente pelo Municipio. As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo & conta de dotagdes orgamentarias préprias, ficando
o Poder Executivo autorizado a suplementa-las, se necessério, por Decreto,
C)s termos do Artigo 43, seus Incisos e Parégrafos da Lei Federal n.2

4

320, de 17 de margo de 1964. Art. 32 Esta Lei entrara em vigor na data de

TS
sua publicagdo, revogadas as disposigoes em contrério.\—\/ \
Pirassununga, 31 de maio de 2006.

Ademir Alves Lindo
Prefeito Municipal
Jorge Luis Lourengo
Secretario Municipal de Administragdo

LEI N23.465, DE 31 DE MAIO DE 2006

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE
LEI: Art. 12 A partir de 12 de maio de 2008, ficam reajustadas em 5% (cinco
por cento) as referéncias iniciais das escalas basicas de vencimentos
dos servidores ativos e inativos da Camara Municipal de Pirassununga,
constantes dos Anexos 1, Ii, il e IV da Lei n® 2.805, de 12 de abril de 1997,
com alteragbes posteriores. Art. 2 Fica reajustada na mesma proporgao
do Artigo anterior, a tabela de referéncias do Anexo V, da Lei n® 2.805, de
12 de abril de 1997, com alteragdes posteriores. Art. 32 Ficam conse-
glientemente, a partir de 12 de maio de 2006, fazendo parte integrante da
presente Lei, os Anexos I, Il, ill, IV e V da Lei n® 2.805, de 12 de abril de
1997, com alteragSes posteriores, passando a vigorar com a redagao que
ora |hes & dada. Art. 42 As despesas decorrentes da execugao desta Lei
correrdo a conta de dotagbes orgamentérias proprias, suplementadas
oportunamente se necessarias. Art. 52 Esta Lei entrara em vigor na data.
de sua publicag8io, revogadas as disposigoes em contrério.

Pirassununga, 31 de maio de 2006.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipal

Jorge Luis Lourengo

Secretario Municipal de Administragéo

LE! N2 3.466, DE 31 DE MAIO DE 2006

“Reajusta os subsidios do Prefeito, Vice e Secretérios Municipais
- Mandato D005/2008".......ccurrererreresetsaesesisiate sttt sse s rana s
A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: Art. 12A
partir de 12 de maio de 2008, ficam reajustados em 5% (cinco por cento),
os subsidios mensais do Prefeito Municipal, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais de Pirassununga, instituidos pela Lei n? 3.311, de
30 de setembro de 2004. Paragrafo unico. Os reajustes de que trata este
artigo, elevam os subsidios: | —do Prefeito, para R$ 8.646,00 {oito mil,
seiscentos e quarenta e seis reais); Il - do Vice-Prefeito, para R$ 2.881.99
(dois mil, oitocentos e oitenta e um reais, noventa e nove centaves) e 11—
de cada Secretario Municipal, para R$ 2.679,23 (dois mil, seiscentos e
setenta e nove reais e vinte e trés centavos). Art. 22 As despesas
decorrentes com a execugdo da presente lei, correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se
necessarias. Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposiches em

Pirassununga, 31 de maio de 2006.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipal

Jorge Luis Lourengo

Secretario Municipal de Administragao

LE! N2 3.467, DE 31 DE MAIO DE 2006

“Reajusta os subsidios dos Vereadores — Legislatura 2005
2008" .
A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNIC!PAL.@
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0 no caput do artigo anterior, 0 Executivo estabelecerda metas
trais para a realizagdo das receitas estimadas, inclusive as
nente arrecadadas por entidades da administragcdo indireta e
sas controladas dependentes. § 12 Na hipotese de ser constatada,
>y encerramento de cada bimestre, frustragao na arrecadagdo de
\s capaz de comprometer a obtencdo dos resultados nominal e
io fixados no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem adotados
nta dias subsequentes, o Executivo e o Legislativo determinardo a
;30 de empenho e movimentagéo financeira, em montantes
sarios & preservagdo dos resultados almejados. m§ 2 O Poder
tivo comunicara ao Poder Legislativo, para as providéncias deste,
aspondente montante que the cabera na limitagdo de empenho e
ientagdo financeira, acompanhado da devida memdria de célculo.
1 limitagdo de empenho e movimentagao financeira, serdo adotados
)$ que produzam o menor impacto possivel nas agoes de carater
particularmente nas de educagao, salde e assisténcia social, e
npatibilizagao dos recursos vinculados. § 4°Nédo serdo objeto de
;30 de empenho e movimentagdo financeira as despesas que
:uam obrigagdes constitucionais e legais do Municipio, inclusive as
adas ao pagamento do servigo da divida e precatdrios judiciais.§
nstacdo de empenho e movimentagdo financeira também sera
Ja na hipotese de ser necessaria a redugdo de eventual excesso
ic%l consolidada, obedecendo-se ao que dispde o art. 31 da Lei
fementar n? 101/00. § 62 Na ocorréncia de calamidade publica,
dispensadas a obtencao dos resultados fiscais programados e a
:&0 de empenho enquanto perdurar essa situagdo, nos termos do
ito no art. 65 da Lei Complementar n? 101/00. § 72 A limitacao de
1ho e movimentacgédo financeira podera ser suspensa, no todo ou
rte, caso a situagéo de frustragdo na arrecadacéo de receitas se
a nos bimestres seguintes. Art. 15 Desde que respeitados os
i e vedagOes previstos nos arts. 20 e 22, paragrafo unico, da Lei
lementar n? 101/00, e cumpridas as exigéncias previstas nos arts.
7 do referido diploma legal, fica autorizado 0 aumento da despesa
)essoal para: .
Concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo,
o de cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estruturas de
ras; )
Admissdo de pessoal ou contratagdo a qualquer titulo.
Os aumentos de despesa de que trata este artigo somente poderdo
r se houver:
Prévia dotagdo orgamentdria suficiente para atender as projegbes
spesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;
Lei especifica para as hipéteses previstas no inciso 1, do caput,
Observancia da legislagdo vigente, no caso do inciso Il.
stdo a salvo das regras contidas no § 12 a concessédo de vantagens
Jistas na legislagdo pertinente, de carater meramente homolegatorio.
lo caso do Poder Legislativo, observancia aos limites fixados nos
29 e 29-A da Constituicao Federal. § 4° Na hipdtese de ser atingido
‘e prudencial de que trata o art. 22 da Lei complementar n? 101, de
maio de 2000, a contratagdo de horas extras somente podera
ar nos casos de calamidade publica, na execugdo de programas
jenciais de saude publica ou em situagbes de extrema gravidade,
amente reconhecida pelo respectivo Chefe do Poder. Art. 16 Fica
izada a revisdo geral anual de que trata o art. 37, inciso X, da
tituigao Federal, cujo percentual sera definido em lei especifica.
7 Para atender o disposto no art. 42, 1, “e”, da Lei Complementar n®
)0, os chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotaréo
jéncias junto aos respectivos setores de contabilidade e orgamento
com base nas despesas liquidadas, apurarem o0s custos e
tados das agbes e programas estabelecidos. § 1° Os custos e
:ados apurados serdo apresentados em relatdrios semestrais, que
anecerdo a disposigdo da sociedade em gera! e das instituicbes
rregadas do controle externo, especificando, por tipo de servigo
ado & comunidade, inclusive os de natureza administrativa, valores
rios e valores globais. § 22 Os relatérios de que trata o § 12 conterdo,
1, ayaliacdo dos resultados aicangados e sua comparagao com as
s previstas para o periodo .Art. 18 Na realizagéo de agbes de
)eténcia do Municipio, podera este adotar a estratégia de transferir
180s a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que
cificamente autorizada em lei municipal e seja firmado convénio,
e ou congénere, pelo qual fiquem claramente definidos os deveres
rigagbes de cada parte, a forma e os prazos para prestagdo de
15. § 12 No caso de transferéncias a pessoas fisicas, exigir-se-a,
mente, autorizagido em lei especifica que tenha por finalidade a
amentacgdo pela qual essas transferéncias serdo efetuadas, ainda
por meio de concessdo de empréstimo ou financiamento. § 2°A
1 de que trata o caput aplica-se a transferéncias a instituigbes
cas vinculadas & Unido, ao Estado ou a outro municipio. Art. 19 As

tramitem no Poder Legislativo quando da elaboragédo do projetc de lgi
orgamentaria, poderdo ensejar a inclusio desses acréscimos, de mangijra”
destacada, na previsiao de receita, propiciando a fixagdo de despesésf
em igual montante, também de maneira destacada, observada a vedagéo‘“ ‘
de que trata o art. 7°, § 22, da Lei n? 4320/64. Paragrafo tnico. Nio
sendo aprovadas as alteragdes de que trata este artigo, os créditos
orcamentarios destacados serdo considerados indisponiveis para
quaisquer fins. Art, 20 A concessao ou ampliagdo de incentivo ou
beneficio de natureza tributaria da quai decorra renlncia de receita s¢
sera promovida se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e apds publicados os elementos de que tratam
os respectivos incisos | e il. Art. 21 O Executivo encaminhara ao
Legislativo, quando preciso, projetos de lei propondo alteragbes na
legislagdo, inclusive na gue dispde sobre tributos municipais, se
necessarias a preservagao do equilibrio das contas publicas e & geragéo
de recursos para investimentos ou, ainda, para a manutengao ou
ampliacdo das atividades proprias do municipio. Art. 22 Todo projeto de
lei versando sobre concessido de anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concess&o de isengdo em carédter nao geral, alteragéo de
aliguota ou modificagdo de base de céalculo que implique redugéo
discriminada de tributos ou contribuicdes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado. devera atender ao disposto no
art. 14 da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, devendo ser
instruido com demonstrativo evidenciando que nao serdo afetadas as
metas de resultado nominal e primario. Paragrafo unico. Ndo se sujeitam
as regras do caput a simpies homologaga@o de pedidos de isengao,
remissé@o ou anistia apresentados com base na legislagdo municipal
preexistente. Art. 23 Integram esta Lei o Anexo | e 0 Anexo il, o primeiro
composto pelas Tabelas n? 1 a 9. Art. 24 Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Pirassununga, 30 de junho de 2006.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipal

Jorge Luis Lourengo

Secretario Municipal de Administragéo

Anexo |
(A que se refere a Lei n? 1.695/86)
DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2006
Qtd. Denominacgao Referéncia
15 i Assessor Operacional 18a25
01 | Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 | Administrador de Distrito 29a36
01 | Responsavel pelo CEFE "Presidente Médici”
06 | Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 | Secrelano
01 | Motorista do Gabinete 31a38
02 | Oficial de Gabinete
01 | Secretario da Junta Militar 33a40
01 | Coordenador de Comunicagdes 36 a4l
01 | Supervisor da Guarda Municipal
01 | Encarregaco de Creches Municipais
01 | Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44
01 | Supervisor Geral de Almoxarifado .
01 | Diretor de Conservatorio 38 a45
01 | Diretor do Teatro Municipal
01 | Diretor Auxiiar Contabil 39 a 46
01 | Diretor de Merenda Escolar 40 a 47
01 | Chefe da Segao de Pessoal 42 a 49
01 | Chefe da Segao de Contabilidade
01 | Chefe da S. de Processamento de Dados
01 | Chefe da Seg¢&o de Obras e Cadastro
01 | Chefe da Segdo de Recursos Humanos
01 | Chefe da Secdo de Tesouraria
Qtd. Denominacgao Referéncia
01 | Chefe da Segao de Comunicagéo 42249
01 | Chefe da Segao de Material
01 Chefe da Segao de Tributagdo
G1 Chefe da Secéo de Licitagao
01 Chefe da Secéo de Cadastro Fiscal
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01 | Chefe da Unidade Municipal de
01 | Cadastramento do INCRA
01 | Chefe da Unidade Municipal do PROCON
o1 Jornalista
Diretor Contabil
01 | Assessor de Relagdes Publicas 43a50
05 | Assessor de Secretaria
01 | Assessor Administrativo
02 | Assessor Juridico
01 | Assessor Financeiro
01 Diretor Geral do CAIC 48 a 56
01 | Diretor de Projetos de Engenharia
01 Secretario Municipal de Governo 52ab59
o1 Secretario Municipal de Planejamento,
Desenvolvimento Econdmico e Meio
01 | Ambiente
01 | Secretario Municipal de Administragdo
01 | Secretario Municipal de Obras e Servigos
01 | Secretario Municipal de Saude
01 [ Secretario Municipal de Educagao
01 | Secretario Municipal de Cultura e Turismo
Secretario Municipal dos Direitos da Crianga
01 , do Adolescente e da Terceira idade
01 Secretario Municipal de Esportes
01 | Secretario Municipal de Finangas
01 | Secretario Municipal de Promogao Social
01 | Secretario Municipal de Comércio, Industria
e Agricultura
Procurador Geral do Municipio
Anexo Il
(A que se refere a Lei n® 1.695/86)
DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2006
Qtd. Denominagao Referéncia
15 | Assessor Operacional 18a25
01 | Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
o1 Administrador de Distrito 29a36
01 | Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici”
06 | Assessor Adjunto de Secretaria 30 a 37
01 | Secretario
01 Motorista do Gabinete 31a38
02 | Oficial de Gabinete
01 Secretario da Junta Militar 33 a 40
01 | Coordenador de Comunicagdes 36 a 43
01 | Supervisor da Guarda Municipal
01 [ Encarregado de Creches Municipais
01 | Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37 a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Diretor de Conservatério 38a45
01 Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39 a 46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47
01 | Chefe da Segao de Pessoal 42 a 49
01 | Chefe da Segao de Contabilidade
01 Chefe da S. de Processamento de Dados
01 | Chefe da Secéo de Obras e Cadastro
01 | Chefe da Se¢éo de Recursos Humanos
01 | Chefe da Secao de Tesouraria
Qtd. Denominagao Heferencia
01 | Chefe da Segédo de Comunicagao 42 a 49
01 | Chefe da Secéo de Material
*! o1 |cCnheteda Se¢ao de Tributagdo
B 01 [ Chefe da Segéo de Licitagao
[ 01 | Chefe da Secéo de Cadastro Fiscal
« 01 | Chefe da Unidade Municipal de
01 | Cadastramento do INCRA
X 01 | Chefe da Unidade Municipal do PROCON
01 | Jornalista
Diretor Contabit
01 | Assessor de Relagdes Publicas 43a 50
05 | Assessor de Secretaria
01 | Assessor Administrativo
02 [ Assessor Juridico
01 Assessor Financeiro
Diretor Geral do CAIC 49 a 56

01 | Diretor de Projetos de Engenharia
01 | Secretdrio Municipal de Governo
01 Secretdrio Municipal de Planejamento,
Desenvolvimento Econdmico e Meio
01 Ambiente
01 | Secretario Municipal de Administragao
01 | Secretario Municipal de Obras e Servigos
01 | Secretario Municipal de Saude )
01 | Secretario Municipal de Educagéo i
01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo :
Secretario Municipal dos Direitos da Crianga ’
01 , do Adolescente e da Terceira |dade 'I
01 | Secretario Municipal de Esportes
01 [ Secretario Municipal de Finangas
01 | Secretario Municipal de Promogéo Social
01 | Secretario Municipal de Comércio, Industria
e Agricultura
Procurador Geral do Municipio i
Qtd. Denominagao Referéncia
10 Mensageiro 16a23
100 Ajudante de Servigos Diversos
67 Varredor
45 Jardineiro
25 Vigia
50 Servente
28 Merendeira
06 Salva-vidas
45 Servente de Pedreiro
03 Ajudante de Padeiro
23 Ajudante de Cozinha
04 Lavadeira
10 Inspetor de Alunos
08 Agente de Controle de Vetor
30 Coletor de Lixo 17a24
06 Coveiro
01 Ajudante de Encanador
01 Ajudante de Eletricista
02 Ajudante de Mecanico
06 Ajudante de Manutengao de
Veiculos
01 Ajudante de Piscicultura
04 Ajudante de Servigos Externos
18 Auxiliar de Manutengéo de Estradas
20 Auxiliar de Pavimentagéo
130 Pajem
Qtd. Denominacao Referéncia
02 Ajudante de Campo 18a25
22 Cozinheiro
06 Calceteiro
08 Agente de Saneamento 19a26
02 Lavador de Veiculos
14 Marroeiro
20 Recepcionista
04 Telefonista
02 Supervisor de Agente de Controle de 20a 27
Vetor
01 Responsave! pelo Aterro Sanitario 21a28
01 Borracheiro
16 Atendente Social
32 Monitor
12 Pedreiro Meio-Oficial
02 Tratador de Animais
01 Montador de Tela 22a29
05 -Operador de Maquina Hidrossoluvel 23a30
80 Guarda Municipal
04 Auxiliar de Laboratério 24 a 31
01 Responsavel pelo Horto Florestal
04 Auxiliar de Educacao Fisica
33 Auxiliar de Enfermagem
08 Auxiliar de Odontologia
05 Auxiliar de Jardinagem
01 Auxiliar do CEFE "Presidente Médici”
01 Auxiliar do Servigo de Transito
02 Operador de Maquina de Construgéo
Civil
05 Digitador 25a32
30 Bombeirc Municipal

ANO XVI-559 - PIRASSUNUNGA, 30 DE JUNHO DE 2006




»”

4% Imprensa Oficial do Municipio

. #
Cozinheiro Chefe 26533 07 T Subchefe de Secio w A1 Y
04 | Padeiro 09 |Fiscal de Rendas =) %/
Qtd. Denominagao Referéncia P
01 Supervisor de Monitor 27 a 34 01 Bibliotecario \%&‘V
75 Motorista e
02 Marteletairo 01 | Subcontador \ ,%9 aye— ]
01 | Secretario de Conservaiono 26235 02 | Analista de Laboratéric ELiE
06 Encarregado de Turma 02 iBiologista
o} Técnico de Agricultura 29a36 13 | Enfermeiro
01 Técmico de Tributos 14 Assistente Social
07 Fiscal de Postura
13 Técnico de Enfermagem {
02 Soldador 01 Contador 42 249 -1
03 Armador 01 | Assistente de Gabinete
01 Marceneiro
01 Operador de Caldeira Qtd. Denominagdo Referéncia
07 |Eletricista 01 |[Medico 43250 |
82 g;ri;g: ere 01 | Médico Veterinario
* 01 Responsavel Fabrica Artefatos 20 | Cirurgigo-Denlista
. 03 Cimento 04 | Advogado
01 Almoxarife 01 Arquiteto
. 05 Técnico em Agrimensura 02 Engenheiro Civil
175 Técnico em Laboratorio 01 Engenheiro Agrénomo
?g F’meessor i ‘ 04 | Engenheiro Agnmensor
rofessor de Educacgao Especial -
02 Responsavel de Creche 01 Engenhe;ro Eletricista
24 Técnico de Seguranga do Trabalho 01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Operador de Maquina 06 Farmacéutico
79 Técnico de Eletricidade
02 Escriturario Anexo
o7 Auxiliar Pedagogico )
02 Mecanico (A que se refere a Lei n° 1.695/86)
02 Agente Fiscal da Unidade Municipal DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS
do PROCON
Eletricista de Autos Maio/2006
Qatd, Denominagao Referéncia Qtd. Denominagao Base de Célculo
02 Cabo de Fogo 30a37 50 ed —~
06 Operador de Motoniveladora ? !co 100 h —
02 Torneiro Mecanico 01 Médico do Trabalho 100 h _
01 Operador de Britador 18 Professor de Conservatdrio 200 h |
01 Secretaria Administrativa 15 Professor de Educagéo Fisica 100 h |
o7 Frofessor de Balé 31238 05 | Auxiliar de Educagao Fisica 150 h
03 Desenhista 05 instrutor 20 h B
03 Operador de Computador 02 Salva-vidas 200 h ]
35 Pedreiro 12 Monitor 200 h
02 Pintor de Comunicagao Visual 20 | Instrutor Comunitario 32 h 1
06 Encanador -
03 Administrador Nucleo Habitacional Anexo IV
20 Assistente de Diretor de Escola (A que se refere a Lei n® 1.695/86)
o1 Biodlogo " - "
02 Fonoaudiologo TABELA DE REFERENCIAS
08 Psicélogo Maio/2006
03 Terapeuta Ocupacional e e .
01 Assistente de Diretor de 33 a3 40 Referéncia Valor R$ Referéncia Valor R$ o
o1 Conservatorio 15 495,73 38 1.395,83
a1 Responsével pela Manutengao de 16 517,44 39 1.462.57
Frota 17 540,25 40 150817 |
Responsévei pela Oficina Mecanica 18 564,20 41 1.581.74
06 Fiscal de Obras 34 a 41 19 589.35 42 1.659,00
01 Assistente Pedagogico 35242 20 615,78 43 1.740.11
a1 Coordenador Pedagogico 71 843 51 44 182525
0t Programador de Computador 55 672’58 25 7 914‘69
Qtd. Denominagao Referéncia 23 703’15 46 2.008.60 j
. Encarregado de Setor 36a43 24 735,30 47 2.107,19
01 | Educacso 25 768,99 48 2.210,71
3 01 | Atendimento Médico 26 804,39 49 2319,39 |
01 Almoxarifado 27 841,55 50 2.433,54
. 01 Pedreira 28 880,57 51 2.553.41
01 | Pavimentagao 29 921,53 52 2.679.23
~ 02 Obras e Manutengéo 30 964,54 53 2.811.33
31 ?f"adai""“?'cma‘s 31 1.009.72 54 2950068
1 ransportes Interncs - — —
o | L
01 Patrimonio . i . R
01 | Transporte Escolar 34 1.159.23 57 3.409,27
01 | Esportes 35 121414 58 3577,90 |
01 Turismo 36 1.271.74 59 3.754,96 |
01 | Cemiterio 37 1.332.29 ) '

394089 _ |
-
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Anexo V
(A que se refere a Lei n? 1.695/86)
“TABELA DE REFERENCIAS “
Horistas
Maio/2006
Denominagéao A B (o D E F G H
Médico 25,37 26,62 27,93 29,31 30,74 32,24 33,84 35,52
Médico do Trabalho 25,37 26,62 27,93 29,31 30,74 32,24 33,84 35,52
‘ i
1 Professor de Conservatdrio 8,90 9,32 9,75 10,23 10,72 11,23 11,80 12,36
E
* § }Professor de Educagéo Fisica 9,01 9,43 9,89 10,34 10,84 11,35 11,89 12,45
L]
| Auxiliar de Educagao Fisica 5,08 532 5,53 5,78 6,03 6,33 6,60 6,90
Instrutor 14,01 14,71 15,42 16,15 16,91 17,72 18,57 19,48
Salva-vidas 2,75 2,86 2,99 3,09 3,23 3,36 3,48 3,64
Monitor 3,43 3,57 3,72 3,86 4,03 4,20 4,37 4,54
Instrutor Comunitario 6,61 6,93 7,23 7,54 7,88 8,24 8,63 9,01
Anexo Il
(A que se refere a Lei n? 1.739/86
01 Ajudante de Mecanico 17a24
DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2006 08 Reparador de Hidrdmetro 19a 26
Qtd. Denominagéo Referéncia 12 Leiturista de Hidrometro
01 Porteiro 23 a 30
26 Operador Hidraulico 20a27
02 Supervisora da Alimentagdo Escolar 30a37 P
01 | Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38 02 Pedreiro Meio-Oficial 21a28
01 Encarregado de Setor | 33a40 01 Seguranga
01 Encarregado de Setor |l 36 a 43
02 Digitador 25a32
01 Fiscal de Rendas 37 a 44
06 Chefe de Segao 40 a 49 22 Operador de Estagédo de T. de Agua 26 a 33
01 Assistente de Administragao 03 Caixa
o1 Engenheiro Agrimensor 43250 05 Operador de Estagdo de T. de Esgoto
01 Secretario Municipal de Administragéo 52 a 59
02 Secretario Municipal de Finangas 20 Motorista 27a34
02 Encarregado de Turma 28a 35
'y 4
- Anexo | 03 Técnico em Manutengao 29 a 36
- A que se refere a Lei n? 1.705/86, com alteragdes posteriores) .
08 Operador de Maquina
DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2006 15 Escriturario
Qtd. Denominagao Referéncia 01 Mecénico
03 Servente 16a23 02 Auxiliar de Administragdo
k 41 Ajudante de Servicos Diversos 01 Técnico de Seguranca do Trabalho )
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