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- Considerando cue na sessao ord riaj de 03 de

junho do corrente ano, apresentei indicacao nesta Casa, sugerin-
do ao Chefe do Executivo Municinal que as atividades declaradas/
como insalubres conforme o grau de insalubridade, tomar-se-ao co
mo base o saldrio do servidor piiblico municipal e nao o salario/

. : minimo regional;

Considerando que a citada indicacao foi enca-

minhada a Comissao de Justica, Legislagao e Redacao, e’ : para -

supresa geral, emitiu parecer contrario a sua remessa;

Considerando que a Lei n®@ 7.369/85, estabele-

ce, "o empregado que exerce atividade no setor de energia elétri
ca, em cqndiQBes de_periculosidade, tem direito a uma remunera-/

c3o adiconal de 30% sobre o salario gue: perceber;

" Considerando que o Coverno do Estado, devera/

' propor brevemente Projeto de regulamentacao a Lei Complementar -
assinada em Dezembro passado, gue atribui uma gratificacao adici
onal de insalubridade a todos os funcionadrios de todas as secre-
tarias, seguhdo o grau de risco da unidade e da atividade do ser

vidor;

" Considerando ainda que essa regulamentacao de

vera prever que a gratificacao corresnonde de acordo com O grau/

' Considerando finalmente, que nossa sugestao -

(indicagéo n® 131/86 - xerox anexo) ao Senhor Prefeito Municipal,
em estudar a modificacao do Artigo 29 do Decreto 37/78 aue regu-
la a matéria em 3mbito municipal, merece ser reestudada pela Co-
missdo de Justica desta Casa, afinal o proprio Governador Franco
Montoro propos mudancas neste sentido em desacordo com o decreto
lei federal 389, de 26/12/68, que estabelece que o adiconal é ex
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traido do "salario minimo da regiao".

Nestas condicdes, regueiro d Mesa, através dos
melos regimentais, o envio "do presente ao Exmo. Sr. Chefe do .
Executva Municipal, solicitando-lhe estudos a fim de adotar -
o teto de dois saldrios minimos da regidao como base nmara calcu
lo do adicional de insalubridade dos servidores municipais, de

acordo com a proposta do Governador do Estado de S3o Paulo.

Sala das,
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COMISSA0 DE JUSTICA

PARECER n,

% Indicacao n. 131/86

- Sygere o ver, Orlando Piaon, atraves da Indicagao
131/86, ao Poder Executivo que estude a possibilidade de
fazer incidir o adicbnal de insalubridade do pessoal da

Limpeza pGblica sobre o qus efetivamente psrcebe.

Embora possa a iniciativa envolver conotacao so
cial, tem esta Comissao de Justiga que a sugestgo esbar
ra no decreto-lei federal n, 389, de 26 de dezembro de
1 968, que, em seu artigo 39, parégrafo 19, estabelece,
taxativamente, gue o adicional ¢ extraido do "galario

[4 . S Rade 1
minimo da reglao”.

Em se tratando de sugestao que contraria frontal
] . . . ~ . ’ o .
mente lei maior, esta Comissao e de parecer que a Indica
~ ~ 4 . -~ . . .
gao nao reune condigoes -de segulr O destino nela propos

to, devehdo ser arquivada.

Sala das Czﬁiiiges; 0i7i%:i;nho de 1 986
Presiffgnte - -
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Considerando que o servidor piblic A niEipal,

faz jus a um'acréscimo salarial, quando desempenhsam ativi
dades e operacoes consideradas insalubres; )

Considerando que os adicionais de 40, 20 e 104
correspondentes aos graus wédximo, médio e minimo de insa-
lubridede sao calculados com base no saldrio mfnimo regio
nal;

Considerando que o Setor de Limpeza Pu¥blica da
municipalidéde, de acérdo com o Decreto pne 37/78, altera-
do pelo Decreto n? 109/80 (xerox anexo ), fixou o grau de
insalubridade desta atividade em médio (20%4) sobre o sald
rio minimo regional; ' '

St mimarel e .

- Considerando que pela sua prépria natureza e -
condigoes de trabalho, essa atividade expoe-se seus traba
lhadores em contato com agentes nocivo a saude, portanto/ §
consideramos irrisério essgse édicional fixado, ‘

Nestas condigses,'indico ao Senhor Prefeito Nu
niéipal, através dos meios regimentais, que estude a pos- -
- sibilidade de modificar o Artigo 2° do Decreto n? 37/78,/ -
estabeleceqdo.qﬁe\o aumento de saldrio para as atividades
declaradas como insalubres conforme o grau de insalubrida
de, tomar-se-4 como base o0 saldrio do servidor piblico mu
nicipal e nao o salério winimo regional,
~
10€Ss,
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DECRETO N¢ 037/78.-

= DR. RUBENS SANTOS COSTA, Prefeito

Municipal de Firassunungs, Estado

de Sgo Pa‘ﬂ-o...'l...'..'O.v.".‘.o

Ne uso de sues atribuicoes legais,

DECRETA: ~

Lriigo 12)- Os grdus de insalubridade, para -

efeito de acréscimo Ge szlério, previsto no artigo 6%, do De

‘;"creto 1ei n® 2.162, de 1€ de maio de 1.940, sao:

g) griu méximo;

b) griu médio}

- ¢) grédu minizio.
Artigo 22)- Conforme se trate dos gréus méximo,
médio ou minimo, o sumento de sz14rio, tomendo como base o sS2

14rio minimo regionél, obedecerd & seguinte tabela:i-

n2fU DE INSALUBRIDADE | : PERCENTUAL SOBRE 0 VALOR IO
: SALLZRIO MINIBO

Gré'\lI-’ZéXj_mOo.o--..........-..........-. 40%
T L1t K- FA R A 20%

GzéuIliirij-m().tot---o---.-cooo.;ooo-coooo 10‘4
_ r~

Artizo 32)- De accrdo com OS quadros das ativi-
czdes € operagoes insalubres 2 gue se refere o artigo 12 da -
Tortaria n® 461, de 156 de seterbro de 1.955, farzo Jjus ao acrés

cimo salarial, de acordo com a réspective classificagz0o, 0S —

" gcervidores punicipais que, regidos pela Consolidagao das Leis

do Trzbalho, exergaml algume Gentre as seguintes atividedes: -

SETOR . TIVIDLDE CRAU DT INSALLUBAIDLDE

il
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Servigo de Administracao

LTIVIDADE GRAU DE INSALUERIDAIE

Exumacao média - 20%

Servicos dos cuais decorra

contato direto com residuos

e dejetos de todz esneéwe,

inclusive animais putrefa--

tos, para fines de coletz e

remo¢ao exjuidas as avividza

aes de simples varregao e -

cavinraceo média - 209%

sporue de doentes em ge
”al, sem discriminacao de -
doengas infecto-contagiosas média - 20%

ESTVISSFt%Ee SP¥gRYen, Tegas
taria, br;tagem, Denelragao,
classificacao, desde gue dos
mesnos se despreenaa poeira
de silice : minima - 10%

Jﬁlto ae clas~¢;10a§ao, guando o agente da 1nsaluor1cade possa
.% nocivo & saude duranie o tempo de exposicao do empregaao no
v@al de t*abalno. N

insalubricade, seréZ considerado o &
cepcao cumuletiva. .
Lrtigo £8)- O acréscimo salarial decor

-
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ria 6o Executivo.
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ren
fsaludricade do servicec, serd atribuids ao eervidor mediante por

A* ig0 49)- Os serv1gos executados eventualmente

Artigo 5 )- Xo ©&s0 de incideéncia de mais de um
e

rais elevado grau,-

Artigo 72)- Este decreto enirarsd em Vigor na da-
Ede sua publicagdo, /| ‘1
‘ (‘Pl“assanonod, 12 de junho ce 1.G678. .S( A
™ E |\L L\L\
\
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— DECRETO N9 10980 -

D T SOy COT B

"Altera o Decreto no 037/80, de 12-
de junho de 1.978".

- DR. RUBENS SANTOS COSTA, Prefeito

Municipal de Pirassununga, Estado

de Sao Paulo....................,

No uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA:-

Artigo 19)- As atividades declaradas in ?
salubres e pertinentes aos servigos de lepeza Publica, de -

gue trata o artigo 39 do Decreto n® 037, de 12 de junho  ge-

1.978, passam a ser-: regldas de acordo com a seguinte nova re-
dagao:- ' :

SETOR ATIVIDADE A GRAU DE INSALUBRIDADE

Limpeza Piblica Servigos dos quais de-
corra contato com resi
duos e dejetos de toda
espécie, inclusive ani
mais putrefatos, para-
fins de coleta e remo-
¢ao, excluidas as ati-
vidades de simples var :
regao e capinagio. '~ ‘média - 20%

Artigo 29)- Este decreto entrari em vi-
gor na data de sua publicacao, revogadas as dispésicoes em -

contrario.

~ DR. RUBENS SANTOS COSTA - :

- Prefeito Municipal

Publicado na'i®

Data suprar

/7&LTER J\AO D. BELEZIA, ;

Dletor de Aa@lnlstragao

\4

mczs/.- 7/ - ' !
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.| vés da sua Divisao de Higiene, Segd"

)| técnico j4 elaborado. Posterlormente
| cada secretario baixaré resolugho" - .
| definindo quals as suas:uriidadeg®);
| suas- atividades. {Posteriormente 4§': = '

| ddetacproposta na lel do governadsf" .-
)| Moritoro. Nela,"a indenizacho € valt -/ .«

| dessas condigbes msalubr‘es".'x '

LSRN

| te visita & Associacéo dos Funclodi?-

1 co do Servigco Civil do Estadty

‘I'nato, que, com & passagem-'d

Gl vl W@INUS HUNULAUGY LI GaCreh,.
que normatiza como val ser a classl-
ficacho das unidades e das atividié® .,
des. A Secretaria do Trabalho, atrs® -

ranca e Medicina do Trabalhoe, pé’lﬂ“"s:

devers fazer-uma classificacio a8y
unidades ‘de acordo com o padrmf)ﬁ’v >

érgios do pessoal deverfio apostilir’;
os titulos das pessoas que ;térﬁofd_"'h’%}iglff;

i| to & gratificaclio”, ©

De acordo-ainda‘com’ Ota#idl
Mercadante, a gratificacfio- nfo apre- .’
sentaré diferenca entre o pessoal teal
nico-e 0 operaclonal .} Pt L
(' "A'CLTfaz a discriminacfo'de®

| pagar pelo saldrio profissiorial, £'col"

mo se a vida do téchico de nivel supes" .
rlor’ Valesde nihls do''que 3 vide dd7 " .
9953‘5 } Operaciloﬁal'.{"Esta*’ngoaéﬂwtn ¥

da para todo murido. Outra inova¢al" .
dessa lei é a'de ﬂlue'ha uma preocit” :
pacéo com a melhoria das‘(;ondic%eféf} :
do trabalho. Agora se'introduz’ ag
administracfo publica: um' sistema’ -

1 e comissdes de verificacio das cgﬁ} L

“&78%8 de trabalho'desde o local &
si,'ﬁfz o nfvél cetral das aeqretargtq.}zg}»
discutindo e proponio melhiorias,”” %,
.+ 1 Mercadante - admite que isso™ &
muito importante porque f& com
que a quest#o do adicional de Insaty-
bridade nfio seja vista apenas coffio
um salério a mais. O servidor precisa =
:compreender que quanto mais ln,;gs o
lubre, pior as condig¢des de trabalho € -
‘que, portanto, as pessoas devéfh .
afastar-se destas situagoes, ou entbo, .™
junto com a administracfo, tentars
fazer com que haja uma reversfig,’ . :

i

s Soctal vt wbow :
O vice-governador Orestes QuéRD
cia prometeu aos funcionarios do B&2\:

| nespa-que, se eleito governador 467, -
‘| Estado, dard ao banco um carafei?

soctal. Ele admitiu que o Banco ¥b* i
Estado nfo deve ficar apenas atf&s! .
do capital, mas sim dar cobertura 84"

| dreas carentes da populagfio,emborg,
| possa atuar também no setor tmg'ﬁ%‘-

ceiro. Quércia fez a promessa durin®>

rios do Banco do Estado de BAo Paill?
10, quando fol ques_tlgrgaglg: la dmz"* ‘

IRNRa NI Y 3]
toria da entidade. . " iwoe

- Posse . - - .
Com a presenca do secretario-dgi :

-| satide, Joio Yunes, Sebastifio Franyy -

cisco de Oliveira tomou posse na"dt=™ . ;
retoria-geral do Departamento Médisa

A
o
agd

(DMSCE). Ele substitui Claudio §3

DMSCE para a Satde, ficou lotaddy
no gabinete do'secretério da Admisy

R e T

nistracfo, Antonio Cgrlog_;p{;psqmta

A

P —

F gratificaco

AR

i| téenico que regule de modo uniforme

TER(;A-FEIRA — 24 DE JUNHO DE 1986

= T Aot

Funcionalisre

| Adicional de
.insalubridade

serd regulado

- O governo do Estado deverd,
provavelmente até meados de julho, =
ter pronto o projeto que regulamen-

| tard a Lel Complementar assinada™
em dezembro pelo governador Fram-7 -
¢o Montoro e que atribui uma gratifi~:s

cacfio de adicional de insalubridadet
a todos o0s.funciondrios de todas:a¥vi -
secretarias, segundo o grau de riscob
da unidade e da atividade do servie2
dor. O grupo de trabalho, presididott
pelo secretério-adjunto da Satded.
Otéavio Mercadante, j& est& concluin—

do sua parte. : sup

" Para Otavio Mercadante, “essaq
lei tem um componente, que é o ded
caracterizar que este adicional repres?
senta um reconhecimento de partei®
do Estado das condi¢des insalubreés™

de trabalho e que devem sér removidi . -

das. Esse espirito esta desde a expod?
siclio de motivos do governador atéh
' proptio texto da lel. O governo en- .
tende que esse adicional nfio deve §éph .
visto como um ganho salarial, masti
sim como uia espécle de indenizae’
¢cfo, um reconhecimento de que?zeb.

esté trabalhando com risco & saade?fs

{ " A regulamentagfo devers preiE#0
que as unidades e as atividades serfio

classificadas ‘conforme ‘o risco’€mf .
graus de insalubridade, 1,2 e 3, sen@d?,

que o mais alto corresponde a uﬁh“:
L hnyig.entes;o.mm_zm
o, €, a_;me.nlndm%{), G
' —8Egundo o secretario-adjunto da

8aude, “a let ndo fol regulamentada

até agora porque é extremamente
complexa a sua aplicagdo por dois -

| aspectos: do ponto de vista de como °
‘classificar as unidades e as ativida- :

des; e o de fornecer uma normatiza- .
¢80 bésica, que tem de ser muito -

| abrangente. N&o podemos imaginer--
'l que esta classificagio vai ser conce-

dida porque o funcionério acha que é
assim. ‘Ela necessita de um critério

qual 0 grau de risco. Essa gama-de
riscos precisa ser uniformemente pa-
dronizada e verificada. A Secretaria
da Badde desenvolveu para 1sso um
longo trabalho e hoje-temos pratica-
mente tudo definido. A minha comis-
sfio tem representantes de todas-as-

secretarlas envolvidas, até da Justi- -

Y



