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. Providencig-se a res eito
EMENDA N°__ Q4 1011 e
Sala das Sesspé g '&/de o}de/ Z

Ao Projeto de Lei n° 105/2011
Autor: Executivo Municipal
Ementa: “Disp6e sobre a concessdo de vale alimentacdo aos servidorgs municipais do
Poder Executivo, Legislativo e da Autarquia e d4 outras providéncias.”

O pardgrafo 3° do artigo 1° do projeto em epigrafe passa a constar com a
seguinte redag@o:

§ 3° Os servidores que se afastarem ou se ausentarem ao trabalho por mais
de 15 (quinze) dias no més nio terdo direito ao beneficio, exceto se a auséncia ocorrer em
razdo de licenga maternidade, acidente de trabalho e demais casos em que o servidor estiver
em auxilio doenga conferido pelo INSS-Instituto Nacional de Seguridade Social.”

Justificativa

Considerando que o servidor afastado por auxilio doenga, tem em sua vida
momento de desestima e impossibilidade de auferir recursos de outras fontes, nio é justo que
o beneficio do vale alimentagdo nio seja extendido aos servidores doentes conferidos pelo
Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS.

7de julho de 2011.

f Sala das Sessoes,
|

isco Sa paio de Souza Filho
Vereador
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EMENDA N° (x4, 2011

APRQVPXDQ

Ao Projeto de Lei n° 105/2011

Autor: Executivo Municipal
Ementa: “Dispde sobre a concessdo de vale alimentacio aos servidores municipais do

Poder Executivo, Legislativo e da Autarquia e da outras providéncias.”

O artigo 5° do projeto em epigrafe passa a constar com a seguinte redagio:

“Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas em
seu inteiro teor as Leis n° 2.809/1997, 3.085/2001, 3.147/2002, 3.374/2005, 3.970/2010; e

demais disposi¢des em contrério, retroagindo seus efeitos a 1° de junho de 2011.

Justificativa

Considerando o protocolado na secretaria da Camara pelo Sindicato dos
Servidores Municipais, requerendo que o beneficio de reajuste do vale alimentagdo seja
retroativo ao més de_junho/2011, justificando o pleito com a juntada de documento da
Prefeitura Municipal, datado de 12 de maio de 2011, subscrito pelo Senhor Prefeito
Municipal, onde € extraida a informagdo de que o Alcaide “estaria enviando Projeto de Lei
reajustando o Vale Alimentacdo a vigorar a partir de 1° de junho”
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Considerando ainda, que pela informagdo contida no aludido )déume
presume-se que naquela oportunidade ja fora realizado estudos e verificada a existéncia
dotagdo orgamentdria para atender o reajuste a partir de junho/2011, sem prejuizo ao erdrid.

Pelas razdes expostas, apresentamos a presente emenda para que o
beneficio do reajuste do vale alimentagdo seja retroativo ao més de junho/2011, conforme
exposado no documento enviado pela Prefeitura Municipal ao Sindicato, cuja cépia é
apensada na presente emenda.

Sala das Sessdes, 25 de julho de 2011.
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Vereador Vereador

%

Paydo Eduardo Caetano Rosa Otac

Vepeador
-

Roberto Briygno
Vereador

eitas Bruno
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Assunto: Vale Alimentacao /

Ilustrissimo Senhor

o SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
PIRASSUNUNGA, pessoa juridica de dlrelto pmvado devidamente inscrito no CNP]
51.418.952/0001-60, com sede na Rua capraorManeco 564, centro Pirassununga/SP, neste
ato representado por seu presidente Sr. IOAQUIM DONIZETTI GODOY LEME, brasileiro,
casado, portador do CPF/MF sob o n® 123. 4?(2 798- 88 vem, mui respeitosamente, a presenga
de Vossa Senhoria, requerer e expor o quanto segue:-

Tomamos conhecimento de que o projeto de lei que
visa reajustar o vale alimentagdo serd enviado a esta Casa para ser analisado e votado nesta
segunda-feira, 25, para vigorar a partir de 1° de julho.

Porém, requeremos ao ilustrissimo Presidente desta
Casa, que estude a possibilidade de emendar o referido projeto para que 0 mesmo possa
retroagir e vigorar a partir de 1° de junho, como previsto anteriormente conforme documento
em anexo.

Agradecemos desde ja, externando nossas estimas e
consideragdes. '

- o W e

S ,
J DONIZETTI GODOY LEME

Presidente

llustrissimo Senhor

WALLACE A. DE FREITAS BRUNO

Presidente da Camara Municipal de Pirasssununga.SP
Nesta

GlRgi-Camars Pivascanaasa-20eQicglt- 15‘{? ASTATIRIAETT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Pirassununga, 12 de maio de 2011.

Senhor Presidente

Segue abaixo os indices que serdo aplicados no salario do servidor e no

vale alimentacio. ‘

REAJSTE SALARIAL
listaremos enviando a Cdmara Municipal de Pirassununga, Projeto de Lei
que concede aumento Salarial aos Servidores Munigcipais e Servidores do SAEP na ordem de

7% (sete por cento) a partir de 1° de Maio

VALE ALIMENTACAO
Estamos realizando estudo e estaremos enviando nos proximos dias a

Cama Municipal, Projeto de Lei reajustando o Vale'Alimentag:ﬁo a vigorar a partir de 1° de

PR

Junho.
e ————

Aplicando-se o indice de 7% o Vale passara para R$ 192,60 (cento ¢

4

noventa ¢ dois reais e sessenta centavos).
Porém ¢ nossa idéia fazer como acontece em outros municipios e na
estera da Unido ¢ do Estado em que o servidor recebe o beneficio se ndo faltar do servigo. A

idéia ¢ elevar o valor para R$ 210,00, o que significa um aum'cnto de 16,67%.

§

DATA BASE :
Também sera enviado Pro}eto! de Lei_fixando a “DATA BASE” para
\ i
reajuste dos salarios dos servidores para 6 més de n malo
\

Lsperamos, di 1efde' toda t%lﬁculdade que enfrentamos. ter atendido em

|
parte as reivindicacGes dos servidore$ munlclpal’s
;
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/

é ALNES LINDO
] PrEfi:ltO Munlclpal

’
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ILMO. SR. S

JOAQUIM DONIZETTI GODOY/ LEME

Presidente do Sindicato dos Servidores Municipais de Plrassununga
Nesta : v
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AUTOGRAFO DE LEI N° 4046
PROJETO DE LEI N° 105/2011

“Dispoe sobre a concessd@o de vale-
alimentagdo aos servidores municipais
do Poder Executivo, Legislativo e da
Autarquia e da outras providéncias’.....

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder vale-
alimentacdo aos servidores publicos municipais em atividade do Poder Executivo, do Legislativo
e da Autarquia Municipal, bem como aos agentes politicos, agentes comunitarios de satide e aos
membros efetivos do Conselho Tutelar.

§ 1° O beneficio de que trata o presente Artigo sera concedido mensalmente,
uma unica vez ao servidor, independentemente da quantidade de emprego que o mesmo detém.

§ 2° O beneficio ndo sera incorporado aos vencimentos dos servidores,
podendo ser cessado a qualquer momento, de conformidade com a conveni€ncia € o interesse
publico.

§ 3° Os servidores que se afastarem ou se ausentarem ao trabalho por mais
de 15 (quinze) dias no més ndo terdo direito ao beneficio, exceto se a auséncia ocorrer em razao
de licenca maternidade, acidente de trabalho e demais casos em que o servidor estiver em auxilio
doenga conferido pelo INSS-Instituto Nacional de Seguridade Social.

§ 4° Nao sera considerada auséncia ao trabalho o periodo relativo ao gozo de
férias.
§ 5° Os servidores admitidos apos o 1° dia do més anterior & concessdo do

beneficio, fardo jus ao recebimento do mesmo proporcionalmente a razdo de 1/30 avos.

Art. 2° O beneficio serd fornecido por empresa especializada através de
cartdo eletrénico, magnético ou outros oriundos de tecnologia similar.

Paragrafo uinico. Na eventualidade de rescisdo de contrato com a empresa
contratada para fornecimento do beneficio ou eventuais outros impedimentos até a contratacdo de
nova empresa, podera o Poder Executivo, o Poder Legislativo € a Autarquia Municipal repassar

aos servidores, a ipg?gyzspondente, quando do pagamento dos respectivos salarios.
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Art. 3° O valor do beneficio de que trata o Art. 1° desta Lei fica fixado em:

I - R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) para os servidores assiduos; e,

II - R$ 190,00 (cento e noventa reais) para os servidores que se ausentarem
ao trabalho, observado os requisitos do Art. 1° desta Lei.

§ 1° Considera-se assiduidade, para fins da concessdao do beneficio previsto
no inciso I, quando o servidor ndo tiver auséncia ao trabalho no més imediatamente anterior,
independentemente do motivo que possa dar causa a auséncia.

§ 2° Os valores fixados serdo atualizados, anualmente, segundo o indice do
IPC-FIPE ou outro indexador oficial que o substituir.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta das dotagOes orcamentérias proprias do Poder Executivo, do Legislativo e da Autarquia,
vigentes e futuras, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas em
seu inteiro teor as Leis n®™ 2.809/1997, 3.085/2001, 3.147/2002, 3.374/2005, 3.970/2010; e,

demais disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de junho de 2011.

Pirassununga, 26 de julho de 2011.

itas Bruno
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~-PROJETO DE LEI N° J05 /Jom _

“Dispoe sobre a concessdo de pale-
alimentag¢do aos servidores munifipais
do Poder Executivo, Legislative e da
Autarquia e da outras providéncias”...

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder vale-
alimentagdo aos servidores publicos municipais em atividade do Poder Executivo, do
Legislativo e da Autarquia Municipal, bem como aos agentes politicos, agentes comunitarios de
saude e aos membros efetivos do Conselho Tutelar.

§ 1° O beneficio de que trata o presente Artigo serd concedido
mensalmente, uma unica vez ao servidor, independentemente da quantidade de emprego que o
mesmo detém.

§ 2° O beneficio ndo sera incorporado aos vencimentos dos servidores,
podendo ser cessado a qualquer momento, de conformidade com a conveniéncia e o interesse
publico.

§ 3° Os servidores que se afastarem ou se ausentarem ao trabalho por mais
de 15 (quinze) dias no més ndo terdo direito ao beneficio, exceto se a auséncia ocorrer em razio
de licenca maternidade ou acidente de trabalho.

§ 4° Néo sera considerada auséncia ao trabalho o periodo relativo ao gozo
de férias.

§ 5° Os servidores admitidos ap6s o 1° dia do més anterior & concessdo do
beneficio, fardo jus ao recebimento do mesmo proporcionalmente a razéo de 1/30 avos.

Art. 2° O beneficio sera fornecido por empresa especializada através de
cartdo eletronico, magnético ou outros oriundos de tecnologia similar.

Paragrafo Unico. Na eventualidade de rescisdo de contrato com a empresa
contratada para fornecimento do beneficio ou eventuais outros impedimentos até a contratagio
de nova empresa, poderd o Poder Executivo, o Poder Legislativo e a Autarquia Municipal
repassar aos servidores, a importancia correspondente, quando do pagamento dos respectivos
salarios.
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cm:

I - R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) para os servidores assiduos; e,
IT - R$ 190,00 (cento e noventa reais) para os servidores que se ausentarem
ao trabalho, observado os requisitos do Art. 1° desta Lei.

§ 1° Considera-se assiduidade, para fins da concessdo do beneficio
previsto no inciso I, quando o servidor nfo tiver auséncia ao trabalho no més imediatamente
anterior, independentemente do motivo que possa dar causa a auséncia.

§ 2° Os valores fixados serdo atualizados, anualmente, segundo o indice do
IPC-FIPE ou outro indexador oficial que o substituir.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugfo da presente Lei correrfio a
conta das dotagGes orcamentarias proprias do Poder Executivo, do Legislativo e da Autarquia,
vigentes e futuras, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas
em seu inteiro teor as Leis n® 2.809/97, 3.085/2001, 3.147/2002, 3.374/2005, 3.970/2010; e,
demais disposi¢des em contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de julho de 2011.

Pirassununga, 22 de julho de 2011.
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“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que no ensejo encaminhamos para aprecia¢do dos nobres
Vereadores que constituem a Camara Municipal visa autorizar concessio de vale-alimentacio
aos servidores publicos municipais da Prefeitura Municipal, do Poder Legislativo e da

Autarquia Municipal — SAEP.

Lembramos que o beneficio foi instituido como cesta basica em 1997
sendo substituido por vale-alimentagdio em 2002 ¢ vem sendo fornecido a todos os servidores,

sendo um auxilio importantissimo para tais profissionais.

A alteragdo proposta ¢ no sentido de incentivar a assiduidade no trabalho
oferecendo beneficio no valor de R$ 230,00 (duzentos e trinta reais); e ao servidores que n#o
forem assiduos a garantia de beneficio que ja vinha sendo fornecido que com reajuste de 7%

(sete por cento) passara a ser de R$ 190,00 (cento e noventa reais).

As altera¢des feitas foram sugeridas pelos técnicos do Tribunal de Contas

quando de auditoria nas contas do Executivo no presente exercicio.

Que o objetivo ¢ sempre buscar a melhoria das condi¢des de vida dos
servidores, por meio da elevagio real e da preservagdo de seu poder de compra, assim como a

promogdo de sua gradual recomposi¢ao.

Que os novos valores deverdio favorecer os servidores a partir do proximo
pagamento, portanto a Lei retroagird seus efeitos a 1° de julho de 2011, motivo este esperamos

seja aprovado em regime de urgéncia. .

Por todo o exposto, contamos desde j4 com o beneplacito dos nobres

Vereadores, encarecendo que para a matéria seja observado regime de urgéncia de qug

Artigo 36 da Lei Orgéanica do Municipio.

Pirassununga, 22 de julho de 2011.

R/ LVES LINDO -
pito Municipal
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PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comiss3o, examinando o Projeto de Lei n° 105/2011, de
autoria do Executivo Municipal, que "Dispée sobre a concessao de vale alimentacdo aos
servidores municipais do Poder Executivo, Legislativo e da Autarquia e da outras

providéncias'’’, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Jose Barreiros
esidente

2 Z
Faldo Luiz Sumaio
Relator

/%, .;’C’”:@/ '
- Leonar}o" ancisco S’{:mpato de Souza Filho
Membro
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PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 105/2011, de
autoria do Executivo Municipal, que "Dispée sobre a concessdo de vale alimentacdo aos

servidores municipais do Poder Executivo, Legislativo e da Autarquia e dé outras

providéncias", nada tem a opor quanto seu aspecto financeiro.

Sala das Comissdes, 2 5 JUL 2011

172

4 ﬁx)’
ﬂ’aulo Eduardo Caetano Rosa |

( Membro
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REQUEIRO a Mes;, pelos meios regimentais, seja incluido na
Ordem do Dia, dos trabalhos da’ preseni¢ sessdd, para ser apreciado sob regime de
urgéncia, o Projeto de Lei n° 105/2011, de autoria do Executivo Municipal, que "Dispée
sobre a concessao de vale alimentacdo aos servidores municipais do Poder Executivo,

Legislativo e da Autarquia e da outras providéncias''.

) J Sala das Sessoes, 25 de julho de 2011. g \
\/ g o ’(,7 — {é ’/"l!
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/Phulo EduardoCaetano Rosa /_}
' Vereador T
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Rl

— LEI N° 4.130, DE 26 DE JULHO DE 2011 -

“Dispoe sobre a concessdo de vale-
alimentagdo aos servidores municipais
do Poder Executivo, Legislativo e da
Autarquia e da outras providéncias”...

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder vale-
alimentagdo aos servidores publicos municipais em atividade do Poder Executivo, do
Legislativo e da Autarquia Municipal, bem como aos agentes politicos, agentes comunitérios de
saude e aos membros efetivos do Conselho Tutelar.

§ 1° O beneficio de que trata o presente Artigo serd concedido
mensalmente, uma unica vez ao servidor, independentemente da quantidade de emprego que o
mesmo detém.

§ 2° O beneficio ndo serd incorporado aos vencimentos dos servidores,
podendo ser cessado a qualquer momento, de conformidade com a conveniéncia e o interesse
publico.

§ 3° Os servidores que se afastarem ou se ausentarem ao trabalho por mais
de 15 (quinze) dias no més nfo terdo direito ao beneficio, exceto se a auséncia ocorrer em razio
de licenga maternidade, acidente de trabalho e demais casos em que o servidor estiver em
auxilio-doenga conferido pelo INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social.

§ 4° Néo sera considerada auséncia ao trabalho o periodo relativo ao gozo
de férias.

§ 5° Os servidores admitidos apds o 1° dia do més anterior & concessio do
beneficio, fardo jus ao recebimento do mesmo proporcionalmente a razio de 1/30 avos.

Art. 2° O beneficio serd fornecido por empresa especializada através de
cartdo eletrdnico, magnético ou outros oriundos de tecnologia similar.

Paragrafo winico. Na eventualidade de rescisdo de/fontrato com a empresa
contratada para fornecimento do beneficio ou eventuais outros impedimentos até a contratagio
de nova empresa, poderd o Poder Executivo, o Poder Legjsfatjfo ¢ a Autarquia Municipal
repassar aos servidores, a importincia correspondente, q pagamento dos respectivos
saldrios.
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Art. 3° O valor do beneficio de que trata o Art. 1° desta Lei fica fixado
em:

I - R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) para os servidores assiduos; e,

II - R$ 190,00 (cento e noventa reais) para os servidores que se ausentarem
ao trabalho, observado os requisitos do Art. 1° desta Lei.

§ 1° Considera-se assiduidade, para fins da concessio do beneficio
previsto no inciso I, quando o servidor ndo tiver auséncia ao trabalho no més imediatamente
anterior, independentemente do motivo que possa dar causa a auséncia.

§ 2° Os valores fixados serdo atualizados, anualmente, segundo o indice do
[PC-FIPE ou outro indexador oficial que o substituir.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrfio a
conta das dotagSes orgamentérias proprias do Poder Executivo, do Legislativo e da Autarquia,
vigentes e futuras, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de
em seu inteiro teor as Leis n® 2.809/97, 3.085/2001, 3.147/200
demais disposi¢des em contrério, retroagindo seus efeitos a 1° d¢j

Publicada na Portariz%

JORGEJLUIS LOURENCO.
Secretdrio Municipal de Administragdo.
thzopg/.
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( Prefeito Municipal
Jorge Luis Lourengo
Secretario Municipal de Administragéo
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LEI N° 4.129, DE 20 DE JULHO DE 2011

“Denomina de “Professor Claudionor Fernandes de Lima”, a Praga

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica denominada de “PROFESSOR
CLAUDIONOR FERNANDES DE LIMA”, a Praca
localizada nas confluéncias das Ruas Duiiio Valsechi,
Enrique Taboas Bernardez e Geraldo Goze, loteamento
Experiéncia, neste Municipio.

Art. 2° As despesas decorrentes com a
execucao desta Lei serdo suportadas por dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas oportunamente
se necessarias.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pirassununga, 20 de julho de 2011.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipal

Jorge Luis Lourenga

Secretario Municipal de Administracéo

* % ok Kk ¥

LEI N° 4.130, DE 26 DE JULHO DE 2011

“Dispbe sobre a concesséo de vale- alimentagdo aos servidores
municipais do Poder Executivo, Legislativo e da Autarquia e dé outras
_Providéncias’......c..ceeesrisesssrevrans

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a
conceder vale-alimentagdo aos servidores publicos
municipais em atividade do Poder Executivo, do
Legisiativo e da Autarquia Municipal, bem como aos
agentes politicos, agentes comunitarios de sautde e aos
membros efetivos do Conselho Tutelar.

§ 1° O beneficio de que trata o presente Artigo seré
concedido mensalmente, uma unica vez ao servidor,
independentemente da quantidade de emprego que o
mesmo detém.

§ 2° O beneficio ndo seréd incorporado aos
vencimentos dos servidores, podendo ser cessado a
qualquer momento, de conformldade com a conveniéncia
e o interesse publlco

§ 3° Os servidores que ‘se afastarem ou se
ausentarem ao trabalho por mais de 15 (quinze) dias no
més nao terdo direito ao beneficio, exceto se a auséncia
ocorrer em razao de licenga maternidade, acidente de
trabalho e demais casos em que o servidor estiver em
auxilio-doenca conferido pelo INSS ~ Instituto Nacional
de Seguridade Social.

‘més anterior & concessdo do beneficid

§ 4° Nao sera considerada ause»(aa é
periodo relativo ao gozo de férias. \v
§ 5° Os servidores admitidos apQ&

recebimento do mesmo proporcionalm
1/30 avos.

Art. 2° O beneficio sera fornecido por empresa
especializada através de cartao eletrénico, magné
outros oriundos de tecnologia similar.

Paragrafo unico. Na eventualidade de rescis&o de
contrato com a empresa contratada para fornecimento
do beneficio ou eventuais outros impedimentos até a
contratagéo de nova empresa, podera o Poder Executivo,
o Poder Legislativo e a Autarquia Municipal repassar aos
servidores, a importancia correspondente, quando do
pagamento dos respectivos salarios.

Art. 3° O valor do beneficio de que trata o Art. 1°

desta Lei fica fixado em:

I - R$ 230,00 (duzentos e trinta reais) para os
servidores assiduos; e,

- R$ 190,00 (cento e noventa reais) para os
servidores que se ausentarem ao trabalho, observado os
requisitos do Art. 1° desta Lei.

§ 1° Considera-se assiduidade, para fins da
concess&o do beneficio previsto no inciso 1, quando
0 servidor n&o tiver auséncia ao trabalho no més
imediatamente anterior, independentemente do motivo
que possa dar causa & auséncia.

2° Os valores fixados serdo atualizados,
anualmente, segundo o indice do IPC-FIPE ou outro
indexador oficial que o substituir.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucéo da
presente Lei correréo a conta das dotagdes orgamentarias
proprias do Poder Executivo, do Legislativoe daAutarquia,
vigentes e futuras, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas em seu inteiro teor as Leis
n° 2.809/97, 3.085/2001, 3.147/2002, 3.374/2005,
3.970/2010; e, demais disposicdes em .contrario,
retroagindo seus efeitos a 1° de junho de 2011.

Pirassununga, 26 de julho de 2011.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipal

Jorge Luis Lourengo

Secretario Municipal de Administracéo

de de de e d
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LEI N° 4.120, DE 20 DE JUNHO DE 2011

“Estabelece as diretrizes a serem observadas na elaboragdo da
Lei Orgamentéria do Municipio para exercicio de 2012 e da outras

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Esta Lei estabelece as metas e prioridades
da Administragdo Municipal para o exercicio de 2012,
orienta a elaboragéo e a execugdo da respectiva Lei
OL(;arénenténa e dispde sobre as alteragdes na legislagao
tributaria

§ 1° Dispbe esta Lei, dentre outras matérias,

DO ESTADO DE SAO PAULO
Ademir Alves Lindo
Prefeito Municipal
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- LEI N2 2.809/97 -

"DispSe sobre concesséo de
cestas basicas aos servi-
dores publicos municipais
da Prefeitura e do SAEP".

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICI
PAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 19) - A partir do més de MAIO de 1.997,
fica o Executivo Municipal autorizado a conceder, mensalmente,

a todos os servidores piblicos municipais em atividade da Pre
feitura e do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga - SAEP,
que a desejarem, uma cesta bdsica contendo géneros alimenti-'

cios de primeira necessidade, observados os dispositivos da
presente Lei.

Artigo 29) - O beneficio de que trata o Arti-
go anterior, serda concedido aos servidores que nio tenham so
frido penalidades administrativas e ans gue ndo tenham regis-
trado faltas injustificadas ao servigo, durante o més, e me-~"'
diante o desconto em seus vencimentos, de 20% (vinte por cen-
to) do valor do custo da cesta basica para aqueles enguadra-'
dos até a Refer@ncia Inicial 39,

§ 19) - Os servidores enquadrados a partir da
Refer@ncia Inicial 40, fardo jus 3 concess3o da cesta basica'
mediante o desconto em seus vencimentos de 50% ( cincoenta '
por cento ) do valor do custo da cesta.

§ 29) - Os critérios descritos neste artigo e
seu § 12 no que se refere a referéncia inicial, serdo observa

dos os valores equivalentes e correspondentes aos salarios dos
servidores horistas.
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§ 32) - A Referéncia Inicial e Valores refe-
ridos nesta lei para efeito da concessdo e cdlculo do benefi
cio sdo os constantes dos Anexos da L=2i 1.695, de 25 de mar-
" ¢o de 1986 com modificacSes posteriores e Lei 1.739, de 25
de setembro de 1986, com alteracdes posteriores para os ser-
vidores da Prefeiturae Lei n?® 1.705, de 16 de maio de 1986 '
com alteracdes posteriores para os servidores do SAEP,

Artigo 32) - Os servidores piliblicos munici-'
pais que ndo se enquadrarem no disposto no Artigo anterior ,
no que se referem as faltas injustificadas, poderdo se valer

do beneficio de que trata o Artigo 19, mediante as sequintes
condig¢des:

I - Para aqueles enquadrados até a Ref. Ini-
cial 39:

a) - Servidor cum 01 (uma) falta injusti
ficada ao servigo, durante o més: pasard 50% (cincoenta por
cento) do valor do custo da cesta, descontado em folha de
pagamento;

b) ~ Servidor com 02 (duas) faltas injus
tificadas ao servigo, durante o mé@s: pagarid 80% (oitenta por
cento) do valor do custo da cesta, descontado em folha de
pagamento;

¢) - Servidor com mais de 02 (duas) fal
tas injustificadas ao servico, durante o mé€s: n3o tera direi
to & cesta basica.

IT - Para aqueles enguadrados a partir da Ref.
Inicial 40:

a) - Servidor com 01 (uma) falta injusti
ficada ao servigo, durante o m&s: pagara 80% (oitenta por !
cento) do valor do custo da cesta, descontado em folha de
pagamento;

Z
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b) - Servidor com 02 (duas) faltas injus
tificadas ao servigo, durante o més: pagara 100% (cem por '
cento) do valor do custo da cesta, descontado em folha de
pagamento;

c) - Servidor com mais de 02 (duas) fal-
tas injustificadas ao servico, durante o més: ndo terd direi
to a cesta basica.

Artigo 49) - Para fins de obtencdo do benefi
cio da presente Lei, os servidores municipais que por moti-'
vos justificados faltarem ao servico, dever3o comunicar, por
escrito, no primeiro dia de retorno ao trabalho, os motivos'
da falta & Secretaria Municipal respectiva, a qual deverd en
caminhar o documento & Secdo de Recursos Humanos.

Artigo 59) - Os servidores municipais que es
tiverem afastados pelo INSS, por motivo de licenca-médica ou
acidente de trabalho, terdo direito ao recebimento de uma *
cesta bidsica, mensalmente, sem pagamento de qualquer valor '
sobre o custo da cesta.

Artigo 62) - O beneficio de que trata a pre-
sente Lei, poderd ser suspenso em determinado més, por deci-
sdo do Prefeito Municipal, desde que os recursos financeiros
de custeio comprometam outras despesas comprovadamente de '

maior relevancia e no estrito interesse da Administracido Pi-
blica.

Artigo 79) - Os casos ndo previstos na pre-'
sente Lei, poderdo se necessdrio, se: regulamentados por De-
creto do Poder Executivo.
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Artigo 82) - O disposto nesta lei aplica-se
aos servidores ativos da Camara Municipal, observada a refe

‘réncia inicjal e respectivos valores descritos nos Anexos '

da Lei no 2.805, de 01 de Abril de 1997 para efeito da con-
cessdo e cdlculo do beneficio.

Artigo 99) - As despesas decorrentes da exe
cucdo da presente Lei, correrdo i conta de dotacdes orcamen
tarias préprias, ficando o Poder Executivo autorizado a su'
plementa-las, se necessirio, por Decreto, nos termos do Ar-
tigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei Federal n9 4.320,

de 17 de marco de 1.964.

Artigo 10) - Esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicac¢do, revogadas as Aisposicdes em contri-
rio, especialmente a Lei ne 2.145/91, de 13 de marco de '
1,991,

Pirassununga, 18 de abril de 1.997.

<

~ ANTONIO CARLOS BUENO BARBOSA -
Prefeitc Municipal

Publicada na Portaria
Data supra.

- WALTER JOXO DELFJINO B
Secretario Municigal de
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— LEI N° 3.085/2001 -

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica acrescido no Artigo 1° da Lei n° 2.809/97, o paragrafo unico,
com a seguinte redacdo:

“Paragrafo unico. A cesta basica podera ser substituida pelo fornecimento
de importincia equivalente, para aquisi¢do pelo proprio servidor piblico, via sistema on line,
vedada a aquisi¢do de géneros ndo especificados em rol basico proprio.” (AC)

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Pirassununga, 21 de dezembro de 2001

- JOA OS SUNDFELD -

‘efeito Municipal

Publicada na Portaria.
Data supra.

THAIS HELENA ZERO DE OLIVEIRA PEREIRA.

Resp. p/ Secretaria Municipal de Administraggo.
laza/.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Séo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMITN]STRACAO

- LEI N° 3.147/2002 - 4

“Dispde sobre a concessdo de vale-alimentagdo
aos servidores municipais do Poder Executivo e
Legislativo e dd outras providéncias”

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a substituir por vale-alimentagio
no valor de R$ 82,00 (oitenta e dois reais), a cesta basica concedida mensalmente aos servido-
res pliblicos municipais em atividade da Prefeitura Municipal ¢ do Servigo de Agua e Esgoto de

Pirassununga - SAEP, que trata a Lei n° 2.809/97, de 18 de abril de 1997.

§1° O presente beneficio sera concedido unitariamente, independente-

mente da quantidade de emprego que detém o servidor.

§—2\ Os servidores afastados por mais de 15 (quinze) dias, exceto se por

licenga maternidade ou acidente de trabalho, nio fardo jus ao presente beneficio.

§ 3° O beneficio ndo serd incorporado aos vencimentos dos servidores,
podendo ser cessado a qualquer momento, de conformidade com a conveniéncia e o interesse

publico.

§ 4° O valor do beneficio serd atualizado em prazo no inferior de seis

meses, segundo o indice Geral de Pregos do Mercado estabelecido pela Fundagdo Getulio V

gas, ou outro indexador oficial que o substituir.

Art. 2° Serd descontado na folha de pagamento dos servidores, mensalmen-

te, a importancia de R$ 2,00 (dois reais), a titulo de manutengdo do beneficio.

Art. 3° Na contratagdo de empresa especializada, observar-se-a as regras do

procedimento licitatorio.
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Art. 4° O disposto nesta Lei é extensivo aos servidores ativos do Poder Le- ™

gislativo.

Art. 5°  As despesas decorrentes da execugio da presente Lei correrdo por
conta das verbas préprias constantes dos orgamentos vigentes e futuros, suplementadas se ne-

cessario, do Poder Executivo, do Legislativo e da Autarquia SAEP.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogado o pa-
ragrafo nico do Art, 1° da Lei n° 2.809/97, de 18 de abril de 1997, instituido através da Lei n°
3.085/2001, de 21 de dezembro de 2001.

Pirassununga, 5 de dezembro de 2002.

Publicada na Portaria.

Data supw .
THAIS HELENA"ZERO DE OLIVEIRA PEREIRA.

Resp. p/ Secretaria Municipal de Administrag3o.
laza/.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI N° 3.374, DE 25 DE MAIO DE 2005 -

“Altera dispositivo da Lei n° 3.147,
de 5 de dezembro de 2002 e revoga
dispositivos da Lei n°® 2.809, de 18
de abril de 1997

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica acrescido o paragrafo 5° ao artigo 1°da Lei n°® 3.147, de 5 de

dezembro de 2002, com a seguinte redagdo:

“Art. 1°

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 5° O beneficio sera fornecido por empresa especializada através de

cartiio eletronico, magnético ou outros oriundos de tecnologia similar.” (AC)

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
os Artigos 2° e 3° da Lei n° 2.809, de 18 de abril de 1997. '

Pirassununga, 25 de maio de 2005.

Publicada na Portaria.

Data supra. | @, .

JORGE LUIS JLOURENCO.
Secretario Municipal de Administragéo.
thzop/.
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~LEI N° 3.970, DE 9 DE JUNHO DE 2010 -

“Visa acrescentar dispositivos na Lei
n®3,147, de 5 de dezembro de 2002"....

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica acrescido o Paragrafo unico ao artigo 3°, da Lei n°® 3.147, de

5 de dezembro de 2002, e alteragdes posteriores, com a seguinte reda¢3o:

“Paragrafo unico. Na eventualidade de rescisio do contrato com a
empresa contratada para fornecimento do “vale-alimentagio” previsto na presente Lei e
até a contratacio de nova empresa, poderd o Poder Executivo, o Poder Legislativo e a
Autarquia Municipal repassar aos servidores, a importincia correspondente, quando do
pagamento dos respectivos salarios.” (AC)

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publieasio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 9 de junho de 2010.

MUVES LINDO -
0 Municipal

Publicada na Portaria. -~




