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REQUERIMENTO

° [ @Q

Senhor Presidente,
Nobres Pares,

Considerando que a Associagdo dos Guardas Municipais de
Pirassununga ¢ Regido ¢ uma Associagdo sem fins lucrativos cujo objetivo é o
aprimoramento profissional, confraternizagdo da categoria e promogéo de palestras com
fins sociais & comunidade, notadamente de prevengdo do uso de drogas, consoante se
observa do Estatuto Social e fotos em anexo;

Considerando que a Associagdo, para melhor desenvolver suas
atividades e para ampliar seus trabalhos, necessita de uma sede;

Considerando que ha um imoével ocioso de propriedade da
Companhia de Desenvolvimento Habitacional Urbano — CDHU, localizado no Jardim Sio
Lucas, entre a Avenida América do Sul ¢ Rua Alcebiades Bortolini, croqui anexo;

Considerando que no local ainda poderia ser construida uma sala
que serviria de base para a Guarda Municipal na regido norte do Municipio;

Considerando a sempre pronta aten¢do do Nobre Deputado
Estadual Davi Zaia com as causas de nosso Municipio;

Nestas condigdes, requeiro, 3 Mesa, pelos meios regimentais, seja
encaminhado o presente, apds benepléacito dos Nobres Pares, para o Excelentissimo Senhor
Deputado Estadual Davi Zaia, para que interceda pela Comunidade Pirassununguense,
visando a doagdo de area da Companhia de Desenvolvimento Habitacional Urbano —
CDHU para a Associagdo dos Guardas Municipais de Pirassununga e Regifio, local onde
serdo desenvolvidos importantes projetos.

Sala das Sessoes, 19 de maio de 2008.




Associacio dos Guardas Municipais de
Pirassununga e Regiao

Oficio n® 002/2.008

-

Em 16 de maio de 2008.

Exmo. Sr. Vereador

Solicitamos a V. Ex®. interceder junto a CDHU — Companhia de
Desenvolvimento Habitacional Urbano, no sentido de que seja feito uma
consignagio para uso de nossa Associagdo do terreno localizado no Jardim
S0 Lucas — Pirassununga-SP. Vale ressaltar que nossa Associagdo ¢ formada
de Guardas Municipais de Pirassununga; este terreno sera de grande utilidade
para os encontros de aperfeigoamento profissional, confraternizagdo de nossa
agremiagio e palestras de prevengdo ao uso de drogas.

Atenciosamente,

74

MARCOS ARPARECIDO GIROTTI
Presidente da Associa¢do dos Guardas
Municipais de Pirassununga e Regido

Iimo. Sr.
Wallace Ananias Bruno
DD. Vereador






REGISTRO CIVIi. DE PESSOAS JURIDICAS— .
MICROFILMADO SOB N* = _

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DE ASSOCIACAO CIVIL )//

Aos dezenove dias do més de outubro do ano de dois mil e seis, as
quinze horas, reunidos em primeira convocagdo, a rua Galicio Del Nero, n° 51,
Bairro centro, nesta cidade de Pirassununga, Estado de Sdo Paulo, os abaixo-
assinados, na qualidade de fundadores, resolveram fundar a Associagdo Civil sem
fins lucrativos, denominada Associa¢do dos Guardas Municipais de Pirassununga e
Regido, com sede e foro nesta cidade e regida na forma do estatuto adiante
transcrito. Assumiu, por aclamagéo, a presidéncia o fundador, Sr. Marcos Aparecido
Girotti, brasileiro, estado civil casado, profissdo servidor publico, portador da
CI/RG n° 10.661.593, SSP/SP, inscrito no CPC/MF sob n° 017.143.298-36,
residente e domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de Sio Paulo, a
Avenida América do Sul, n°® 424, Bairro Jardim S3o Lucas, que para secretario
convidou o Sr. Lindivaldo Maximiano da Silva, brasileiro, estado civil casado,
profissdo servidor publico, portador da C.I/RG n° 18.261.300, SSP/SP, scrito no
CPC/MF sob o n®° 041642 868-14, residente ¢ domiciliado nesta cidade de
Pirassununga, Estado de S&o Paulo, & Rua Ceara, n® 4110, Bairro Jardim Kamel,
dando por instalada a assembléia, ordenando-me, o que fiz como secretario, que
procedesse a leitura do projeto do estatuto. Cumpridas as formalidades legais, o
presidente declarou definitivamente constituida a associagdo civil denominada
Associacdo dos Guardas Municipais de Pirassununga e Regido. A seguir por
aclamac8o foram eleitos e empossados e mvestidos em suas fungSes, sem limitagdo
de tempo e com as atribuigdes respectivas, tudo em conformidade com o estatuto
lido, os diretores: 1) Presidente: Sr. Marcos Aparecido Girotti, brasileiro, estado
civil casado, profissdo servidor piblico, portador da C.I./RG n°® 10.661.593, SSP/SP,
mscrito no CPC/MF sob n°® 017.143.298-36, residente ¢ domiciliado nesta cidade de
Pirassununga, Estado de Sao Paulo, & Avenida América do Sul, n° 424, Bairro
Jardim Séo Lucas; 2) Vice-Presidente: Sr’. Mariana Cristina Pafume de Oliveira,
estado civil casada, profissdo servidora piblica, portadora da CI/RG n® 23.907.482-
8, SSP/SP, mscrito no CPC/MF sob n° 065.994.188-05, residente e domiciliada
nesta cidade de Pirassununga, Estado de S&o Paulo, 4 Rua Madre Candida Rosa, n°
1551, Bauro Jardim dos Eucaliptos, 3) Secretario Geral: Sr. Lindivaldo
Maximiano da Silva, brasileiro, estado civil casado, profissdo servidor publico,
portador da C.I/RG n° 18.261.300, SSP/SP, inscrito no CPC/MF sob o n°
041.642.868-14, residente e domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de
Séo Paulo, a Rua Ceara, n° 4110, Bairro Jardim Kamel; 4) 1° Secretario: Sr.
Edimir Donizetti Vick, brasileiro, estado civil casado, profissdo servidor publico,
portador da C.I/RG n° 23.908953-4, SSP/SP, inscrito no CPC/MF sob n°
067.028.758-84, residente e domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de
Sédo Paulo, & Rua Odorico Vieira, n° 1240, Bairro Jardim Ferrarezi; 5) Tesoureire
Geral: Sr. Eronizio Carlos de Menezes, brasileiro, estado civil casado, prefissie

servidor publico, portador da C.I/RG n° 13.440.529, SSP/SP, mserito no €PC/MF o~
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sob n° 084.515.428-51, residente ¢ domiciliado nesta cidade de Pirassunungaﬁ
Estado de Sdo Paulo, a Rua Gilio Tofanelli, n°® 769, Bairro Jardim Sdo Valentim
6) 1° Tesoureiro: Sr. Jamir de Padua Tadelle, brasileiro, estado civil casado,
profissdo servidor publico, portador da C.1/RG n°® 22.367.836, SSP/SP, inscrito no
CPC/MF sob n° 115322.508-51, residente e domiciliado nesta cidade de
Pirassununga, Estado de S&o Paulo, a8 Rua Mauro Xavier Schlitter, n° 1365, Bairro
Jardim Lauro Pozzi; 7) Diretor Social: Sr. Carlos Eduardo Alves de Souza,
brasileiro, estado civil casado, profissfio servidor publico, portador da CI/RG n°
28.856.063-2, SSP/SP, mscrito no CPC/MF sob n° 274.527.448-10, residente e
domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de S&o Paulo, a Rua Major José
Alves de Moraes, n° 431, Bairro Jardim Bela Vista; 8) Diretor Cultural: Sr. José
Roberto Félix, brasileiro, estado civil casado, profissio servidor ptiblico, portador da
CI/RG n° 11.776.051, SSP/SP, inscrito no CPC/MF sob n° 019.006.058-13,
residente ¢ domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de Sdo Paulo, & Rua
Sdo Pedro, n° 831, Bairro Santa Fé; 9) Diretor de Patrimdnio: Sr. Aparecido
Cruzerro dos Santos, brasileiro, estado civil casado, profissdo servidor publico,
portador da CI/RG n° 21.659.337, SSP/SP, inscrito no CPC/MF sob n°
115.307.468-09, residente e domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de
Sao Paulo, a Rua Napolefio Fontanari, n° 433, Bairro Jardim SHo Valentim,
obedecendo-se as formalidades legais pertinentes a dita investidura. Determinou a
seguir se procedesse a eleigdo do Conselho Fiscal, tendo sido eleitos por
unanimidade os seguintes associados como membros efetivo: Sr. José Denilson
Rosada, brasileiro, estado civil casado, profissdo servidor publico, portador da
CIRG n° 18.742.756, SSP/SP, inscrito no CPC/MF sob n° 139.631.268-41,
residente e domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de S3o Paulo, a Rua
José de Franceschi, n® 664, Bairro Jardim Margarida; Sr. Oziel Vieira Maciel,
brasileiro, estado ‘civil casado, profissdio servidor publico, portador da CI/RG n°
26.422.541-7, SSP/SP, inscrito no CPC/MF sob n° 151.556.778-82, residente e
domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de Sfo Paulo, 4 Rua Guilherme
Miguel ‘Berger, n° 832, Bairro Jardim Sio Valentim; Sr®. Silvia Inés de Oliveira,
brasileira, estado civil casada, profissdo servidora publica, portadora do C.I/RG n°
20.600.761, SSP/SP, inscrito no CPC/MF sob n° 123.425.378-08, residente e
domiciliada nesta cidade de Pirassununga, Estado de Sdo Paulo, a Rua Martimiano
dos Santos, n° 1616, Bairro Cidade Jardim; e suplentes: Sr. Sr. Valter Ermison
Zanchettin, brasileiro, estado civil viivo, profissio servidor publico, portador da
CIRG n® 19.188.633-6, SSP/SP, inscrito no CPC/MF sob n° 027.837.908-74,
residente e domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de Sdo Paulo, a Rua
dos Cisnes, n° 1558, Bairro Jardim do Lago; Sr. Mauro Sérgio Bueno de Souza,
brasileiro, estado civil amasiado, profissdo servidor publico, portador da C.I/RG n°
23.908.919-4, SSP/SP, mscrito no CPC/MF sob n° 171.615 408-10, residente e
domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de Sio Paulo, a Rua Manoel
Leme Franco, n° 1486, Bairro Jardim Ferrarezi; Sr. Jodo Baptista Lang Junior,
brasileiro, estado civil casado, profissdo servidor publico, portador do C.I/RG n°
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domiciliado nesta cidade de Pirassununga, Estado de SZo Paulo, 4 Rua dos Lemes,
n° 1343, Bauro Centro. Nada mais havendo a tratar, foi suspensa a sessdo, pelo
tempo necessario a transcrigdo do estatuto como segue.

36.867.600-6, SSP/SP, mscrito no CPC/MF sob n° 245.201.361-72, residente e W

ESTATUTO SOCIAL

Artigo 1°. - ASSOCIACAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS DE
PIRASSUNUNGA E REGIAO, fundada em 19 de outubro de 2006, tera sua sede e
foro juridico na cidade de Pirassununga, Estado de S#o Paulo, e jurisdigdo em todo
o Estado de S&o Paulo, € uma sociedade sem fins lucrativos, sem distinggio politica,
religiosa, de cor, de sexo e ideoldgicas, com sede proviséria 4 Rua América do Sul,

n° 424, Jardim Sdo Lucas, Pirassununga-SP,
DOS FINS SOCIAIS

Artigo 2°. - A Associagdo tem por fim:
a) Proporcionar aos associados reunides sociais, culturais e cursos relativos
visando a defesa e prote¢do dos interesses do guarda municipal,

b) Manter para uso dos associados biblioteca e sala de leitura;

¢) Proporcionar aos seus associados condigdes para pratica de compras de
produtos em grupos visando o seu barateamento;

d) Proporcionar aos associados reunides festivas e esportivas;

e) Pleitear junto as Autoridades Constituidas e Orgfios Governamentais o
reconhecimento dos direitos de seus associados, sendo interpretes de seus

ansei1os € pretensoes legitimas de melhoria associado econdmica.

Artigo 3°. - A Associagdo terd duragfo ilimitada. Pardgrafo Unico - As cores da
Associacdo sdo: azul, branc%%ermelha
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Artigo 4°. - O quadro social da Associagdo dos Guardas Municipais, compor-se-4 de
guardas municipais € ex-guardas municipais, maiores de 18 anos, e seus
dependentes de ambos os sexos.

Paragrafo 1°. - Os associados dividem-se nas seguintes categorias:

a) FUNDADORES;

b) BENEMETRICOS;

c) CONTRIBUINTES.

§ 1° FUNDADORES: os que participaram da Assembléia de fundagdo da

Associagdo, cujas assinaturas constam do livro de presenca e da Ata de Fundaggo.

§ 2°. BENEMERITOS: os portadores de titulos especiais, intransferivel "inter vivos"
sera outorgado a pessoa que colaborar com a Associagdo. Gozarfo de todos os
direitos e ficardo sujeitos aos deveres constantes deste Estatuto, exceto o pagamento
das mensalidades. Seu ntimero sera fixado pela Diretoria, até o maximo de 10% (dez
por cento) do tofal de associados.

§3°. CONTRIBUINTE: os que se submeterem as normas estabelecidas para
admissfo de associados, com o pagamento de mensalidades que corresponda a 1,5%
do salério base do guarda municipal, e taxa de 7% para sua adesdo.

Paragrafo 2°. - Os associados nfio respondem subsidiariamente pelas obrigacdes
sociais da Associag3o.

DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Artigo 5° - A admiss@io de associado far-se-a4 por meio de proposta impressa
fornecida pela Secretaria, assinada por dois associados fundadores, ou contribuintes

com mais de 2 (dois) anos de efetividade social, no uso e gozo de seus direitos
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sociais. Recebida a proposta, a Diretoria podera mandar proceder uma sindicancia
por trés associados designados pelo Presidente, que delibera em reunido sobre a
aceitagdo do candidato, sendo necessario 2/3 (dois ter¢os) dos votos da Diretoria

para a sua aprovagéo.

Paragrafo 1°. - E vedado aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal proporem a

admissdo de associados.

Paragrafo 2°. - A admissdio de associado menor de 21 anos de idade, ndo

emancipado, sé se dara mediante autorizagio dos pais ou responsavel legal.

Paragrafo 3°. - O dependente de associado, do sexo masculino, ao completar 18
anos, e do sexo feminino ao completar 21 anos, que desejarem fazer parte da

associagfo sera o procedimento do artigo 4° paragrafo 3°.

Paragrafo 4°. - O dependente de associado que tenha sofrido penalidades que
ultrapassem cento e oitenta dias, nos dois anos anteriores a complementaggo de
idade prevista no paragrafo anterior, ndo podera ser admitido como associado da
Associagdo; somente apos um ano de atingida a maioridade o candidato podera ser

proposto.

Paragrafo 5°. - Definem-se, para todos os efeitos estatuarios, como dependentes de
associado, conjuge, filhos, tutelados e enteados menores de 18 anos para o sexo
masculino e 21 para do sexo feminino. Podera, ainda, o associado inscrever a
critério da diretoria outras pessoas que vivam sob a sua dependéncia econdmica,
desde que devidamente comprovada através de cOpia autenticada da declaragéo de
rendas firmadas por dois associados.
Paragrafo 6°. - S#o atribuidas as seguintes penalidades aos associados:
a) Adverténcia: por escrito, em caso de falta leve e primaria, aplicada por
qualquer membro da Diretoria Executiva, com recurso a mesma, no prazo de
15 (quinze) dias da notifi
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b)Suspensdo até 90 (noventa) dias: no caso de reincidéncia em falta leve, nos /

ultimos 12 (doze) meses ou falta de média gravidade, a juizo da Diretoria
Executiva e por ela aplicada, cabendo recurso assembléia geral, no prazo de 15

(quinze) dias.

c) Exclusdo: falta de probidade, prevaricagdo no desempenho de qualquer
cargo para o qual tenha sido eleito ou nomeado, agressdo fisica de natureza grave
a qualquer associado, freqientador ou empregado nas dependéncias da
associagdo ou em outro lugar onde estiver participando de atividades
relacionadas com a associagdo, salva em caso de legitima defesa; incitamento de
campanha ou propaganda nociva ao interesse social € que manifestamente
compromete o conceito € o crédito da Associagdo dos Guardas Municipais de
Pirassununga e Regido, cabendo recurso a assembléia geral, no prazo de 15

(quinze) dias.

Artigo 6°. - O candidato recusado como associado nio podera ser novamente

proposto antes de dois anos.

Artigo 7°. — Ficardo isentos da taxa de ades3io os guardas municipais concursados

que se associarem dentro de um periodo de 30 dias a contar da data de admissdo.

DOS DEVERES DO ASSOCIADO

Artigo 8°. Sdo deveres dos associados:
Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto em todas as suas disposi¢des.
b) Respeitar e fazer respeitar o Regimento Intemo da Assbciac;ﬁo, as resolugdes
legalmente tomadas pelos 6rgdos de sua administragfio e as decisdes da Diretoria.
c) Comparecer as Assembléias Gerais, participando dos debates dos assuntos

sujeitos a deliberagdes.

d) Pagar pontualmente, até o 5°. dia til de cada més, a mensalidade relativa ao
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més anterior, bem como outros débitos existentes com a Associagdo. /
Comunicar a Secretaria, por escrito, as mudangas de enderego e estado civil.
f) Apresentar sempre que solicitado a Carteira Social, comunicando a Secretaria

caso ocorra extravio da mesma.
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 9°. - Cumpridos os deveres prescritos por este Estatuto, sdo direitos dos

associados:

a) frequientar a Sede da Associagdo e suas mstalagdes, obedecidas, as normas
deste Estatuto.

b) Fazer proposta e indicagdes e tomar parte nas Assembléias Gerais.

c) Votar e ser votado nas Assembléias Gerais, ciente de que ndo sera permitido o
voto por procuragao.

d) Representar por escrito a Diretoria em termos comedidos e urbanos, sobre o
ndo cumprimento deste Estatuto, ou quando se julgar ofendido ou despojado de
seus direitos.

e) Requerer com mais de 20 (vinte) associados, com direito a voto e na forma deste

Estatuto, a convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria.

DA ADMINISTRACAO

Artigo 10°. - S8o poderes diretivos da Associagdo.
a) ASSEMBLEIA GERAL.

b) DIRETORIA.

c) CONSELHO FISCAL.

Paragrafo Unico - N&o sera permitida a acumulagfo de cargos nos poderes diretivos,
mencionados nas letras "b" e "c", como também ndo podera haver parentesco, até 3°.

grau, entre os dirigentes.

2
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DA ASSEMBLEIA GERAL } ‘
Artigo 11 - Assembléia Geral, em que reside o poder soberano da Associagdo, € a W/p
reunido de todos os associados quites com os cofres sociais, nas condigdes deste ‘
Estatuto.

Paragrafo Unico — Compete privativamente & assembléia geral:

I - destituir os administradores;

II - alterar o estatuto.

Artigo 12 - As Assembléias Gerais serfio convocadas por meio circulares, com
antecedéncia minima de oito dias, e sé funcionarfo com a presenga de um terco de
associados quites e com direito a voto. Paragrafo Unico - Se ndo houver nimero
legal na primeira convocagdo, far-se-a a segunda uma hora ap6s, deliberando-se

entdo com qualquer nimero de associados.

Artigo 13 - Dividem-se as Assembléias Gerais em ORDINARIAS E
EXTRAORDINARIAS, |
Parigrafo 1°. - ORDINARIAS: as que serfio convocadas, uma bienalmente na 1
a.(primeira) quinzena de Outubro, e outra, anualmente, no dia 31 de Janeiro, tendo
por fim: |

I-Ada prﬁn.eira quinzena de Outubro - elei¢do da Diretoria.

Il - A 31 de Janeiro - Leitura do relatério e balango para posterior parecer do
Conséelho Fiscal.
Paragrafo 2°. - EXTRAORDINARIAS: as que forem convocadas pela Diretoria, ou
a reqlieriﬁlento de mais de vinte associados, tratando-se nelas, exclusivamente, do
que mencionar a ordem do dia, obrigando-se a Diretoria, quando atendendo
requerimento dos associados, a convocar a Assembléia no prazo maximo de dez

dias.

Artigo 14 - A Assembléia Geral tera na presidéncia o Presidente da Diretoria ou
aclamara, na ocasido, o associado que a ela devera presidir e este convidard um
associado para secretarid-lo e mais alguns associados, se julgar necessario, a fim de
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formar a mesa.

Artigo 15 - Todas as deliberagbes das Assembléias serdo tomadas pela maioria dos
votos presentes, podendo o seu Presidente votar em caso de empate.

Artigo 16 - Caso a sessdo se torne tumultuosa, o Presidente podera suspende-la por
momentos, ou adia-Ia, ndo podendo o prazo para nova convocagdo ser superior a dez
dias.

Artigo 17 - As Assembléias Gerais deliberardo soberanamente; todavia, ndo poderfo
adotar resolugdes que ampliem as disposi¢Ges deste Estatuto, salvo quando

convocados para esse fim especificamente.
DA DIRETORIA

Artigo 18 - A Diretoria, poder executivo da Associagdo, compor-se-a de nove
membros com mandato de dois anos, permitida uma reeléigéo: Presidente; Vice-
Presidente; Tesoureiro Geral; 1°. Tesoureiro; Secretirio Geral; 1°. Secretario;
Diretor Social; Diretor Cultural; Diretor de Patriménio. Paragrafo Unico - A eleigdo
e posse da Diretoria dar-se-a, em Assembléia Geral Ordinaria, na primeira quinzena

do més de Outubro, a cada dois anos.

Artigo 19 - A Diretoria Compete:

a) Cur'nprir e fazer cumprir as disposi¢Ses deste Estatuto e do Regimento Intemo,
bem comé‘as suas decisGes e as das Assembléias Gerais.

b) Organizar reunides de carater social, cultural e festivas, de acordo com as
finalidades da Associagdo. '

c¢) Nomear e suprimir comissdes auxiliares.

d) Resolver sobre a admissdo, demissdo, readmissfo, licenga e penalidades de
associados e dependentes, observando sempre o direito de defesa.

e) Criar e suprimir empregos, fixando os vencimentos de seus ocupantes, observadas

NOVERSO

as disposigdes legais.
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f) Convocar as Assembléias Gerais, fazendo constar do respectivo edital os assuntos }

que as motivarem. f
g) Resolver os casos de emergéncia omissivos neste Estatuto, submetendo-os, se '
necessario, a Assembiéia Geral.

Artigo 20 - A Diretoria considerar-se-4 legalmente constituida para deliberar com a
presenga da maioria de seus membros. Paragrafo Unico - A Diretoria devera reunir-
se pelo menos uma vez por més, para deliberar sobre assuntos sociais, sendo essas

deliberagdes tomadas por maioria dos votos dos presentes € por escrutinio secreto.
DO PRESIDENTE:

Artigo 21 - Compete ao Presidente todas as fungbes executivas relativamente a todos
os setores da Administragdo, especialmente:

a) A miciativa da divulgagéo dos atos administrativos.

b) Convocar as Assembléias Gerais, reunides de Diretoria, bem como do Conselho
Fiscal quando o Presidente ndo fizer, decorridos prazo de 15 dias da solicitagdo da
Diretoria.

c) assinar com 0 Secretario, os diplomas e outros titulos e, com o Tesoureiro,
cheques, ordem de pagamento, qualquer titulo de responsabilidade, balancetes e
balangos.

d) Determinar o pagamento de despesas autorizadas.

e) Representar a Associagdo, ativa e passivamente, em Juizo e fora dele.

f) Admitir, demitir ou licenciar empregados marcando — Jhes as obrigagdes do cargo

ou funcéo.
DO VICE-PRESIDENTE

Artigo 22 - Ao Vice-Presidente compete auxiliar o Presidente em todos os seus atos

e sempre que solicitado; substitui - lo em suas auséncias ou impedimentos.

/ ARANCO “Nméﬁ
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Artigo 23 - Ao Tesoureiro compete:
a) Dinigir a Tesouraria, promovendo a arrecadagdo das rendas e responsabilizando-
se por elas; assinar com o Presidente, ordens de pagamento, cheques, caugdes e
quaisquer titulos de responsabilidade; manter os livros contabeis em dia; depositar
em estabelecimentos bancarios escolhidos pela Diretoria as importincias
arrecadadas e dar & Diretoria conhecimento do movimento financeiro mensal.
b) Efetuar os pagamentos, mediante comprovantes, de todas as despesas da
Associagdo, apds autorizag¢do do Presidente.
c) Elaborar balancetes mensais e o anual encaminhando-os Conselho Fiscal,

devidamente assinados por si € pelo Presidente.

DO 1°. TESOUREIRO

Artigo 24 - Ao 1°. Tesoureiro compete auxiliar o Tesoureiro Geral em todos os

trabalhos da Tesouraria e substitui — lo em suas auséncias ou impedimentos.

DO SECRETARIO GERAL

Artigo 25 - Ao Secretario Geral compete:

a) Arquivar tudo quanto for de interesse da Associagdo e ter sob sua inteira
responsabﬂidade, perfeitamente ordenado e conservado, o arquivo social e trazer em
dia o livro de atas e o fichario de associados.

b) Redigir ou fazer redigir a correspondéncia da Associagdo, publicar as resolugdes
dos orgdos diretivos, divulgar e dar conhecimento das deliberagdes que lhe digam
respeito, através de circulares, oficios, convites, avisos e publicagBes na imprensa de
maneira geral.

c) Lavrar as atas das reunides de Diretoria, das Assembléias Gerais, subscreve-las e

fazer sua leitura na reunido seguinte.
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DO 1°. SECRETARIO

Artigo 26 - Ao 1° Secretario compete auxiliar o Secretario Geral em todos os

trabalhos da Secretaria e substitui - 1o em suas auséncias ou impedimentos.
DIRETOR SOCJAL

Artigo 27 - Compete organizar e superintender, de acordo com a diretoria, toda a
programagdo social da Associa¢do, cuidando, inclusive, da decoragdo das
dependéncias quando necessario; apresentar sugestdes para contratagdo de conjuntos

orquestrais ou artisticos.
DO DIRETOR CULTURAL

Artigo 28 - Compete organizar e superintender, de acordo com a Diretoria toda a

programagdo cultural da Associag@o, cuidando, inclusive da programagio de eventos
€ cursos orientativos.

DO DIRETOR PATRIMONIAL

Artigo 29 - Compete ao diretor de Patriménio zelar pelos seus bens méveis, imdveis
e outros da Associagdo, procedendo ao seu inventario que devera ser mantido
sempre: atﬁalizado, em livro ou fichario; organizar e superintender o almoxarifado
que tera por finalidade e guarda e conservagdo de todo material necessario ao uso da

Associagdo, conservado sempre em ordem e em dia.
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 30 - O Conselho Fiscal, com mandato bienal, serd eleito juntamente com a

Diretoria e sera composto de trés membros e terd as seguintes atribui¢des:
7

e NOVERSD
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a) Eleger seu Presidente e funcionar somente com a maioria de seus membros;
b) Examinar mensalmente os livros, documentos e balancetes, emitindo seus
pareceres,
c) apresentar anualmente, para Assembléia Geral, parecer sobre os balancetes da
diretoria.

DAS ELEICOES

Artigo 31 - As eleigdes dos membros da Diretoria e Conselho Fiscal realizar-se-8o
de dois em dois anos, em Assembléia Geral Ordinaria, na primeira quinzena de
Outubro, na sede social, em dias e hora previamente marcados pela Diretoria,
através de circulares e editais, com antecedéncia minima de oito dias, e terdo a
duragdo de trés horas improrrogaveis, descontados o tempo de eventuais
paralisagdes e o da segunda convocagdo tratada neste Estatuto, ficando garantido aos
associados que estiverem no recinto da eleigdo o direito de participag@o na votagio.
Paragrafo 1° - O voto é secreto, podendo participar da eleicdo e votagdo somente 0s
associados que -estiverem quites até 48 horas antes do pleito. O pagamento da
mensalidade do més anterior eleigdo d4 ao associado o direito de votar e ser votado.
Parégrafo 2°. Para concorrer a elei¢cdo a chapa devera ser apresentada ao Presidente
da Diretoria, até cinco dias antes, em cédulas impressas, devendo acompanhar a
mesma a concordancia expressa dos candidatos, ndo sendo permitido a um candidato
figurar em mais de uma chapa. O presidente da Diretoria afixara em lugar visivel, na
Associago, as chapas apresentadas, no dia seguinte ao vencimento do prazo, para
conhecimento dos associados.

Paragrafo 3°. - Finda a eleigdo, de acordo com a hora estabelecida, o Presidente
contard as assinaturas langadas no livro de presenca e o numero de cédulas
depositadas na uma e, verificada a correspondéncia entre uma e outras, mandara
fazer a apurag@o.

Paragrafo 4°. Depois de apurado os votos, imediatamente, serdo anunciados os

resultados das elei¢des dando-se posse aos eleitos.

DIPOSICOES GERAIS

A

/?
f
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Artigo 32 - A associagdo serd representada, ativa e passivamente em juizo ou fora /

dele, pelo seu Presidente, ou procurador por ele constituido.

Artigo 33 - Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente pelas obriga¢Ses
que contrairem em nome da Associag8o, na préatica de ato regular de sua gestfo, mas
assumem essa responsabilidade pelos prejuizos que causarem em virtude de infracio
das leis federais ou deste Estatuto. Essa responsabilidade vai até dois anos apds o

término de seu mandato.

Artigo 34 - Se a Associagdo por qualquer motivo tiver de ser dissolvida, serd
convocada uma Assembléia Geral Extraordinaria para deliberar sobre. a destinagfo
do patrimbnio da Associagdo, sendo que o municipio de Pirassununga tera

preferéncia na destinagdo.

Artigo 35 - O mobiliario da Associagdio ndo podera em hipétese alguma, ser cedido,

nem outros bens, se isso implicar em sua retirada das dependéncias sociais.

Artigo 36 - As omissGes do presente Estatuto serdo supridas por decisdo da Diretoria
e Assembléia Geral, se necessario.

Artigo' 37 - Fica criado o Conselho Vitalicio com a Diretoria Fundadora da

Associagdo para que néo haja desvio em suas fungSes para que foi criada.
Paragrafo Unico: O Conselho Vitalicio ndo interferira em decisdes das Diretorias
eleitas, mas € um 6rgdo fiscalizador nas transparéncias das agdes por ela praticada,

preservando assim a lisura do desempenho da associagfo.

Artigo 38 - A diretoria, juntamente com o Conselho Fiscal, podera criar um

Regulamento Intemo, que servira para regular os casos menores nas &reas

/o

administrativas, recreativas e esportivas.
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Artigo 39 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo que determina a legislagdo C

vigente.

Artigo 40 - O patriménio sera constituido:
I - de subvengdes, donativos e contribuigdes dos associados;
I - dos bens méveis e imdveis que associagdo possua ou vier a possuir;

III - de quaisquer outros valores adventicios.
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 41 - O presente Estatuto, discutido e aprovado por ocasido da Assembléia,
realizada nesta data, passa a ser a "Lei Magna" da ASSOCIACAO DOS GUARDAS
MUNICIPAIS DE PIRASSUNUNGA E REGIAO- e, portanto, devera ser cumprido

e respeitado por seus associados.

Artigo 42 - O presente Estatuto, revogadas as disposi¢des em contrario, foi aprovado
e entra em vigor nesta data, devendo ser registrado e publicado na forma das normas

vigentes.

Artigo 43 - Fica eleito o Forum da Comarca de Pirassununga(SP), em detrimento de
qualquer outro, por mais privilégio que seja, dirimir questdes ou duvidas oriundas
do presente Estatuto.

E reaberta a sesso, foi lida e aprovada a presente ata que vai assinada por todos os
associados presentes: Marcos Aparecido Girotti, Jamir de Padua Tadelle, Aparecido
Cruzeiro dos Santos, Mariana Cristina Pafume de Oliveira, Silvia Inés de Oliveira,
Oziel Vierra Maciel, Mauro Sérgio Bueno de Souza, Carlos Eduardo Alves de
Souza, Lindivaldo Maximiano da Silva, Valter Ermison Zanchettin, José Denilson
Rosada, José¢ Roberto Félix, Eronizio Carlos de Menezes, Edimir Donizetti Vick,

w0 7
Yoy
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Marco$ Aparecido Girotti
Presidente
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FESSOA JURIDICA
Rua dos Andradas, t{)g
Pesasunungs - 89,

' devidamenta]
Lo presente Tiwlo fol
REGISTRADO conforme cartido anaxa.
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LISTA DE PRESENCA DA FUNDACAO DA ASSOCI{\CAO DOS GUARDAS
MUNICIPAIS DE PIRASSUNUNGA E REGIAO, EM REUNIAO
REALIZADA AS 15 HORAS, NO DIA 19 DE OUTUBRO DE 2006.

* Marcos Aparecido-Girotti W/ § 5

Jamir de Padua Tadelle VY VL /

Aparecido Cruzeiro dos Santos

7
Mariana Cristina Pafume de Oliveira ~ /(//

Silvia Inés de Oliveira ’ (. Lroe o

Oziel Vieira Maciel 7 |

Mauro Sérgio Bueno de Souza

Carlos Eduardo Alves de Souza

Lindivaldo Maximiano da Silva

Valter Ermison Zanchettin

José Denilson Rosada

José Roberto Félix

Eronizio Carlos de Menezes

Edimir Donizetti Vick

Jodo Baptista Lang Jr.
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