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Senhor Presidente,
Nobres Pares,

Existe movimento dos governantes, no sentido de
desestabilizar parte da Convengdo 103 — da OIT, consistente principalmente no
*  tocante a licenga maternidade da mulher e paternidade dos homens.

Sabe-se que a mulher possui direito da licen¢a maternidade de
16 semanas, estabilidade contra a despedida por motivo de gravidez, e ¢
justamente nesses pontos que a revisdo da Convengéo 103 da OIT, programada
para junho de 2000, pretende alteragdes, reduzindo o periodo de licenga e
eliminando a licenga paternidade.

Seria, evidentemente, um retrocesso nos direitos da mulher
trabalhadora, que as duras penas conseguiu essas benesses.

Portanto, companheiros, apresento a presente Mogdo de
Apoio, para juntamente com os demais Orgdos representativos dos trabalhadores,
consignem minha posi¢do contrdria & mencionada revisdo da Convengdo 103 da
OIT, que tem por objetivo flexibilizar a estabilidade labora das gravidas
trabalhadoras, o que ndo se pode admitir.

Conclamo, portanto, a todos os pares dessa Casa a abragar esta
causa, assinando a presente propositura, numa demonstra¢do de que a sociedade
pirassununguense ndo aprova as alteracdes que os governos pretendem realizar.

Requeiro ainda que seja encaminhada copia da presente
propositura 8 APEOESP/SP, para que tome conhecimento dessa manifestacao.

Sala das Sessoes} /21 de Margo de 2000.
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A Convengdo 103
da OIT -
Organizacdo
Internacional do
Trabalho estabelece
como prioridade a
protec@o a
maternidade.

Toda mulher
trabalhadora tem
direito a uma licenca
maternidade de até
16 semanas, ndo
p(‘c’ er demitida
por motivo de
gravidez, nem
mesmo durante ou
depois da licenga.
Ha um claro
nteresse dos
jovernos em alterar
1 Convencdo 103,
“om o propésito de
lexibilizar a
>stabilidade laboral
la grévida, reduzir a
i_ayu maternidade
2 eliminar a licenca
»aternidade.

_onvocamos toda a
:ociedade civil
yrganizada para
utar no sentido de
mpedir a revisdo da
~onvencdo 103,
rrogramada para
unho de 2000.
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6s, homens e mulheres abaixo assinados,
somos contra a revisao da Convengao 103 da

OIT. A protegdo a maternidade da mulher
trabalhadora é prioridade.

Nome

RG

Assinatura

BRASIL



