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Senhor Presidente,

Nobres Pares, TTTTTPR Ef IDENTE

Considerando que a Secretaria da Seguranca Piiblica do Estado de
Sdo Paulo, através do Decreto Estadual n° 42.847/98 dispés sobre a estrutura °
organizacional da Superintendéncia da Policia Técnico Cientifica remetendo a instalagdo
. de 6rgdos a estudos feitos em 1998 (vide anexo);

: Considerando que naquela oportunidade, ano de 1998, alguns
Municipios foram contemplados com a instalacdo de miicleo de pericias criminalisticas
pela expedigdo da Resolugdo SSP 111 de 14 de abril de 1998;

Considerando que Pirassununga nao foi contemplada pelos 6rgaos,
por ndo se encaixar nos critérios de entdo como mimero de casos atendidos, nimero de
habitantes, etc.;

Considerando que apés mais de 15 anos daquele estudo, as
condi¢des de Pirassununga e das cidades vizinhas mudaram fazendo-se necessiria a
presenca dos 6rgdos de criminalistica;

Considerando que Pirassununga é uma das cidades pioneiras a
contar com a unifica¢do da Policia Civil, as chamadas Super Delegacias;

‘ Considerando a atengdo sempre presente do Amigo Deputado
Federal Nelson Marquezelli.

Nestas condicGes, requeiro a Mesa, pelos meios regimentais, seja o
presente encaminhado ao Excelentissimo Senhor Deputado Federal Nelson Marquezelli,
para que interceda por Pirassununga, junto ao Governo do Estado de Sdo PAulo, visando
instalagdo, em Pirassununga, do Instituto Médico Legal e o Instituto de Criminalistica,
facilitando as investigagdes criminais e de acidentes de nossa regido. ’
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DECRETO 42847, DE 9 DE FEVEREIRO DE 1998
Publicado por Visitante em 30/3/2010 (1021 leituras) :

Dispée sobre a estrutura organizacional da Superintendéncia da Policia Técnico- .

Cientifica e da providéncias correlatas

Decreta:

CAPITULO |
Disposigdo Preliminar

Artigo 1 ° - A Superintendéncia da Policia Técnico-Clentifica de que trata a Lei:
Complementar n® 756, de 27 de julho de 1994, 6rgéo diretamente subordinado a0
Secretério da Seguranga Pdblica, fica com sua estrutura organizacional definida nos termos :
deste decreto.

CAPITULO Il
Da Finalidade

Artigo 2 ° - A Superintendéncia da Policia Técnico-Cientifica, érgéo técnico-cientifico
auxiliar da atividade de policia judicidria e do sistema judiciario, responsével pelas pericias
criminalisticas e médico-legais no Estado, com nivel de Coordenadoria, tem por finalidade:

| - coordenar e supervisionar os trabathos de pesquisas nos campos da Criminalistica e da
Medicina Legal;

il - proceder a estudos técnicos no ambito de suas atividades especificas;

Il - prestar orientagdo técnica as unidades subordinadas;

IV - manter intercdmbio com entidades ligadas as areas cientificas correspondentes;
V - exercer as atividades inerentes aos sistemas de administrag&o geral;

VI - zelar pela regularidade das atividades exercidas nas unidades subordinadas.

CAPITULO I
Da Estrutura

SECAOI
| Da Estrutura Basica

Artigo 3 ° - A Superintendéncia da Policia Técnico-Clentifica tem a seguinte estrutura
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basica:

' | - Gabinete da Superintendéncia;

Il - Instituto de Criminalistica;

| - Il - Instituto Médico-Legal;

"IV - Diviséo de Administrago.

- SEGAO I

Do Detalhamento da Estrutura Bésica

 SUBSEGAO |

" Do Gabinete da Superintendéncia

Artigo 4 ° - O Gabinete da Superintendécia tem a seguinte estrutura;:

¢ I - Nicleo de Recursos Humanos, com:

a) Equlpe de Recrutamento, Sele¢do e T einamento;

b) Equipe de Cadastro, Freqliéncia e Expediente de Pessoal;

. Il - Biblioteca.

Paragrafo Gnico - O Gabinete da Super ntendéncia conta, ainda, com Assisténcia Técnica

e Célula de Apolo Administrativo e o Ndcleo de Recursos Humanos, com Assisténcia

Técnica.

' SUBSEGAOI

Do instituto de Criminalfstica

. Artigo 5 ° - O Instituto de Criminalfstica te 11 a seguinte estrutura:

' I - Centro de Pericias, com:

a) Ndcleo de Acidentes de Transito;

- b) Niicleo de Crimes Contébeis; @

¢) Nacleo de Crimes Contra o Patrimdnio;

d) Nicleo de Crimes Contra a Pessoa;

i e) Nicleo de Documentoscopia;

: f) Nucieo de Engenharia;

g) Nuicleo de Periclas Especials;

* h) Nicleo de Identificagdo Criminal;

- ) Nucieo de Pericias de Informatica;

' J) Ndcleo de Pericias Criminalisticas da Capital e da Grande S&o Paulo, com 17 {dezessete)
Equipes de Periclas Criminalisticas;

: ) 11 (onze) Ncleos de Perfcias Criminalisicas do Interior, com 40 (quarenta) Equipes de

-, Periclas Criminalisticas;

: Il - Centro de Exames, Andlises e Pesquisas com:

11-02-2014 10:3R
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- a) Ndcleo de Andlise Instrumental;

b) Ndcleo de Balistica;

¢) Nicleo de Biologia e Bioquimica;

d) Nicieo de Fisica;

¢) Ndcleo de Quimica;

f) Niicleo de Toxicologia;

111 - Niicleo de Apoio Logistico, com:

a) Equipe de Fotografia e Rgcursos Audio-Visuais;
b) Equipe de Desenho e Topografia.

IV - Niicleo de Apoio Administrativo.

§ 1° - O Instituto de Criminalfstica conta, ainda, com Assisténcia Técnica, os Centros e os
‘ Nticleos referidos nas alineas *J* e "I" do inciso | deste artigo contam, cada um, com Célula
de Apolo Administrativo.

§ 2° - Das Equipes de Pericias Criminalisticas criadas pela alinea “j" do inciso | deste artigo, .
3 (trés) exercerdo suas atividades junto aos Departamentos de Investigagdes sobre Crimes
patrimonials - DEPATRI, de Policia do Consumidor - DECON e de Homicidios e Protegdo a
Pessoa - DHPP da Delegacia Geral de Policia.

SUBSEGAO il

Do Instituto Médico-Legal

Artigo 6 © - O Instituto Médico-Legal tem a seguinte estrutura:
1 - Centro de Pericias, com: |
a) Nicleo de Clinica Médica;

b) Nlcleo de Tanatologia Forense,

‘ c) Nicleo de Radlologia;

d) Nucleo de Odontologia Legal;

e) Nicleo de Pericias Médico-Legais da Capital e da Grande Sdo Paulo, com 17
(dezessete) Equipes de Pericias Médico- Legalis;

f) 11 (onze) Ntcleos de Periclas Médico-Legais do Interior, com 40 (quarenta) Equipes de
Pericias Médico-Legals; :

II - Centro de Exames, Andlises e Pesquisas, com:
a) Niicleo de Anatomia Patolégica;

b) Niicleo de Toxicologla Forense;

¢) Ndcleo de Antropologia;

Il - Ntcleo de Apoio Logfstico, com:

| a) Equipe de Assisténcia Familiar;

b) Equipe de Fotografia e Recursos Audio-Visuais;



N=CRETO 42847, DE 9 DE FEVEREIRO DE 1998 -... http://wwa.policiacivil.sp.gov.br/x2016/modules,{.»,.

IV - Nicleo de Apoio Administrativo. -

: § 1° - O Instituto Médico-Legal conta ainda, com Assisténcia Técnica e os Centros e os

Nucleos a que se referem as alfneas "2" e “f" do inciso | deste artigo contam, cada um, com

. Célula de Apoio Administrativo.

: § 2° - Das Equipes de Pericias Médico-Legais criadas pela alinea "e" do inciso | deste
+. artigo, 1 (uma) exercera suas atividades junto ao Departamento de Homicidios e Protecdo a
- Pessoa - DHPP da Delegacia Geral de Jolicia.

. SUBSEGAO IV

| Da Divisdo de Administragdo
_ Artigo 7 ° - A Divisdo de Administragdo em a seguinte estrutura:
| I - Nlcleo de Finangas;

¢} - Ndcleo de Suprimentos e Patriménio;

Il - Ndcleo de Infra-Estrutura.

SUBSEGAO V @

Da Assisténcia Técnica e da Célula de Arolo Administrativo

- Artigo 8 ° - A Assisténcia Técnica e a Céluia de Apoio Administrativo ndo se caracterizam
: coma unidades administrativas.

. CAPITULO IV
. Das Atribuigées

. SEGAO|

Das Atribuicdes Comuns

SUBSEGAO |

; Das Assisténcias Técnicas

Artigo 9 °© - As Assisténcias Técnicas tém:, nos seus respectivos ambitos de atuagio, as
seguintes atribuigbes: @

* | - assistir o dirigente da unidade no desemgenho de suas atribuigdes;

Ii - elaborar, acompanhar e avaliar programas e projetos referentes a area de atuagdo da
unidade;

il - elaborar e Implantar sistema de acompanhamento e controle das atividades

~ desenvolvidas;
V- produzir informacdes gerencials para sutsidiar as decisdes do dirigente da unidade:
V- promover a integragdo entre as atividades e os projetos em desenvolvimento;

- VI - propor e orlentar as unidades na elaboragdo de projetos, normas e manuais de
" procedimentos, objetivando sua coeréncia e padronizagdo;

© VIl - controlar e acompanhar as atividades decorrentes de convénios, contratos, acordos e
. ajustes;

VIl - realizar estudos, elaborar relatérios e eritir pareceres sobre assuntos relativos a sua
~ area de atuagdo.
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’ SUBSEGAOII

Dos Nticleos de Apoio Administrativo

Artigo 10 - Os Nticleos de Apoio Administrativo tém as seguintes atribui¢des:

| - em relagdo & &rea de pessoal:

a) controlar os prazos para inicio de exercicio dos servidores;

b) registrar a freqliéncia mensal;

¢) expedir guias para exame de sade;

d) comunicar aocs 6rgéos e entidades competentes o falecimento de servidores;

il - em relagdo a 4rea de finangas:

a) executar as atividades relativas a adiantamentos;

b) controlar as didrias dos servidores;

‘ c) elaborar, mensaimente, prdcessos de prestagéo de contas;

11l - em relagdo a 4rea de material e patrimonio:

a) requisitar, receber, conferir e distribuir materiais;

b) verificar, perlodicamente, 0 estado dos bens méveis e equipamentos;

¢) proceder, periodicamente, ao inventario dos bens méveis constantes do cadastro;
d) fiscalizar e avaliar os servigos prestados por terceiros, na sua respectiva area de atuagao;
iV - em relagdo ao expediente: |
a) receber, registrar, distribuir e expedir papéis e processos;

b) preparar o expediente;

¢) manter arquivos de papéis e documentos diversos;

‘ d) executar servigos de datilografia e digitagéo;

e) receber e expedir malotes, correspondéncias e volumes em geral;

V - executar servigos de copa;

VI - em relagdo ao Sistema de Transportes Internos Motorizados, as previstas no artigo 9°
do Decreto n° 9.543, de 1° de margo de 1977. :

SUBSEGAO Il
Das Células de Apoio Administrativo

Artigo 11 - As Células de Apoio Administrativo tém as seguintes atribuigdes:
I - receber, registrar, distribuir e expedir papéis e processos;
Il - preparar o expediente das respectivas unidades;

11l - manter registros sobre a fregliéncia e as férias dos servidores;

IV - prever, requisitar e guardar o material de consumo das unidades;

114 AN ANt A
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V - manter registro do material pernanente e comunicar & unidade competente a sua .

. movimentac3o;

VI - lavrar os laudos periclals e manter os respectivos ficharlos:

ViI - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo a awacdo da
unidade.

SECAOII

. Das Atribuicdes Especificas

SUBSEGAO |

K Da Assisténcia Técnica do Coordenado:

Artigo 12 - A Assisténcia Técnica do Coordenador, além das previstas no artigo 9° deste

. decreto, tem, ainda, as seguintes atribuicdes:

+ |- coordenar os programas especiais detinidos e desenvolvidos pela Superintendéncia:

Il - manter permanente articulagdo com as unidades da Superintendéncia visando, em

especial: G

a) propiciar o adequado suporte de informética as atividades das unidades:

* | b) definir o equipamento a ser utilizado pelas unidades;

¢) identificar as necessidades de treinamento especifico na 4rea de informética.

- SUBSECAO II
Do Ntcleo de Recursos Humanos

" Artigo 13 - O Nucleo de Recursos Humanos tem, por meio da Assisténcia Técnica e das

Equipes, as seguintes atribuigdes:

l-as previstas nos artigos 11 a 16 do Decrato n° 42.815. de 19 de janeiro de 1998:

- oa implementagdo de medidas visando a protegdio A satde dos servidores da

Superintendéncia, de acordo com a legislago pertinente.

SUBSEGAO il C

: Da Biblioteca

Artigo 14 - A Biblioteca tem as seguintes atribuiges:

* 1 - receber, registrar, classificar e catalogar livros, periédicos e material similar:

- organizar e manter atualizados registros bibliograficos e de legislagdo, atos oficiais

normativos e Jurisprudéncia;

~* Il - organizar e manter atualizado o seu acervo histérico, técnico e cientifico, zelando pela

sua conservagdo;

IV - reunir, classificar e conservar a documentagdo dos trabaihos realizados pela

Superintendéncia e outros relacionados com & sua area de atuagdo;

'V - preparar sumarios de revistas e resumos de artigos especializados, para fins de

divuigagéo Interna;

* VI - realizar pesquisas e levantamentos de livros e documentos de assuntos relacionados

com as atividades da Superintendéncla;

11-072-2014 10-3%
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- VIl - manter servigos de consultas e empréstimos;
VIl - orientar os interessados nas consultas e pesquisas legislativas e bibliograficas;

IX - manter intercambio com outras bibliotecas e érgédos de documentagdo;

X - acompanhar o movimento editorial nacional e internacional;

X1 - providenciar a aquisicdo de obras culturais e cientificas, periédicos e folhetos de
interesse das unidades da Superintendéncia,;

XIl - colaborar na preparagéo de originais destinados a publicacao;

Xl - promover a divuigacdo e a distribuigdo de publicagdes em geral, no ambito da
Superintendéncia;

XIV - promover a edicdo de boletins informativos, catalogos bibliograficos, coletaneas, -
sumarios, resumos e outras publicagdes;

XV - manter cadastro de entidades e pessoas interessadas no acervo da Superintendéncia.

. || SUBSEGAO IV
Do instituto de Criminalistica

Artigo 15 - O Instituto de Criminalistica tem, por meio das unidades subordinadas, as .
seguintes atribui¢des:

| - desenvoiver pesquisas no campo da criminalistica, visando ao aperfeicoamento de :
técnicas e a criagdo de novos métodos de trabalho, embasados no desenvolvimento

tecnolégico e cientifico;

Il - promover o estudo e a divuigagdo de trabalhos técnico-cientificos relativos ao exame :
pericial; '

Il - proceder a periclés em:

a) locals de acidentes de transito, aéreos, ferroviarios, maritimos e do trabalho;

b) sistemas de seguranca de trafego;

‘ c) sistemas, pegas ou componentes de veiculos motorizados;

d) livros ou documentos contabeis;

e) ocorréncias de uso Indevido de marcas, patentes e similares;

f) documentos manuscritos, mgcanografados ou impressos e em assinaturas e moedas;
g) instrumentos e apetrechos utllizados na faisificagdo em geral;

h) objetos, marcas ou apetrechos relacionados a crimes contra o patriménio;

) locals de crimes contra a pessoca; o patriménio, a satde publica, os servigos publicos, a -
economia popular e a dignidade humana;

J) locals de incéndio, expiosdes, desabamentos, desmoronamentos, poiuigdo ambiental e do
meio amblente; '

) aparelhos mecanicos, elétricos e eletrénicos;

m) materials gravados com som e imagem;




DECRETO 42847, DE 9 DE FEVEREIRO DE 1998 -... http://www?2.policiacivil.sp.gov.br/x2016/modules .

_ ) locais e aparelhos computadorizados, programas de software e hardware, relacionados a
' prética de delitos na &rea de informatica e telematica:

IV - proceder a exames:
-+ &) nos materials encontrados em locais de crimes;
b) em armas de fogo e pegas de muni¢do;

¢) em materiais biolégicos encontrados em locais de ocorréncias e instrumentos de crimes,
- Inclusive para Identificag@o antropolégica;

* d) de dosagem alcodlica e de identificacdo e comprovag&o de téxicos;

e) e pesquisas criminalisticas nas 4reas de fisica, quimica, bioguimica e toxicologia;

V - efetuar:

- a) testes e ensalos em materials para especificagdo de grau de seguranga;

b) estudos de novos materials combustivels, ndo combustivels e isolantes:

¢) trabalhos de desenho técnico, relacionados & complementagao de laudos periciais, @

d) trabalhos fotograficos de revelagdo e ampliagdo de impressoes papilares, pegas,
_ Instrumentos ou armas;

e) levantamentos planimétricos e altimétricos e elaborar desenhos técnicos para a ilustragdo
- de laudos periciais;

+ f) areconstituicéio de crimes e elaborar desenhos llustrados:

. VI - emitir laudos técnicos periclais pertinentes & sua 4rea de atuagdo, observada a
legislagdo em vigor.

' SUBSEGAOV
Do Instituto Médico-Legal

. Artigo 16 - O instituto Médico-Legal tem, por melo das unidades subordinadas, as
» - seguintes atribuigdes:

.. | - desenvolver pesquisas no campo da Medicina Legal, visando ao aperfeigoamento de
técnicas e criagdo de novos métodos de trabalho, embasados no desenvolvimento
tecnolégico e cientifico;

; I - promover o estudo e a divulgagéo de trabalhos técnico-cientificos relativos a areas de
~ medicina legal:

' lll - proceder, em vivos, a exames de:
a) lesdo corporal;
* b) sexologia;
c) sanidade fisica;
~ d) verificagio de idade;
: e) constatagdo de embriaguez;

. IV - realizar exames radiolégicos para elucidagéo de dlagndsticos dos legistas;

tde 21 11-022014 1027
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u V - proceder a exames e pesquisas em produtos téxicos, em liquidos organicos, visceras, -
alimentos e outras substancias;

VI - proceder, em corpos de falecidos, a exames necroscépicos, a exumagdes, a exames da
érea de antropologia e simllares;

VII - efetuar pericias em material biolégico de vitimas;

VHI - elaborar trabalhos fotograficos de pessoas, pec¢as e instrumentos relacionados com as
pericias;

IX - realizar pericias e pesquisas no campo da odontologia legal;
X - realizar avaliagdes psicolégicas das vitimas para conclusdo de periclas;

Xl - prestar assisténcia soclal aos familiares e vitimas;

XIl - emitir laudos técnicos pericials pertinentes a sua area de atuagdo, observada a:
legislag@o em vigor.

SUBSECAO VI

Da Divisdo de Administragéo

Artigo 17 - A DivisBio de Administragfio cabe a prestagdo de servicos & Superintendéncia :
nas é&reas de finangas e orcamento, material e patrimdnio, transportes interncs,-
comunicagdes administrativas, controle de servigos de terceiros e atividades
complementares.

Artigo 18 - O Ndcleo de Finangas tem as atribuicdes previstas nos artigos 9° e 10 do
Decreto-lei n° 233, de 28 de abril de 1970.

Artigo 19 - O Nicleo de Suprimentos e Patrim6nio tem as seguintes atribuigdes:
| - em relag&o a compras:
a) organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores de materiais e servigos;

b) colher informagdes de outros érgdos sobre a idoneidade das empresas para fins de
‘ cadastramento; 5

¢) preparar os expedientes referentes & aquisicdo de materials e & prestagdo de servicos;
d) analisar as propostas de fornecimentos e de prestagao de servigos;
e) elaborar contratos relativos a compra de materiais e & prestagdo de servigos;

f) acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento dos contratos de prestagdo de servigos de
terceiros; '

Il - em relagdo ac almoxarifado:

a) analisar a composigéo dos estoques com o objetivo de verificar sua correspondéncia as
necessidades efetivas;

b) fixar niveis de estogque minimo, méximo e ponto de pedido de materiais;

¢) controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condigBes propostas e constantes das
encomendas efetuadas; v

d) receber, conferir, guardar e distribuir os materiais adquiridos;

e) controlar o estoque e a distribuicio do material armazenado;
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f) manter atualizados os registros de entrada e saida e de valores dos materiais em
estoque;

g) realizar balancetes mensalis e inventarios, fisicos e de valor do material em estoque-
~ programa;

h) elaborar o levantamento estatistico de consumo anual para orientar a eiaboragdo do
orgcamento;

i) elaborar relagdo de materiais considerados excedentes ou em desuso, de acordo com a
. legislagéo especifica;

_J) comunicar ao 6rgdo responsével, a ocorréncia de atrasos e outras irregularidades
cometidas pelos fornecedores;

lil - em relagdo & administragdo patrimonial:
: a) cadastrar e chapear o material permanente e equipamentos recebidos;
b) manter fichario dos bens méveis e controlar a sua movimentagao;

c) verificar, periodicamente, o estado dos bens méveis, iméveis e equipamentos e solicitar @
providéncias para sua manutenggo, substituicio ou balxa patrimonial;

" d) providenciar o seguro de bens mévels e iméveis e promover outras medidas
administrativas necessérias & defesa dos bens patrimoniais;

e) proceder, periodicamente, ao inventar o de todos 0s bens méveis constantes do cadastro;
f) providenciar o arrolamento de bens inserviveis.
Artigo 20 - O Niicleo de Infra-Estrutura tem as seguintes atribuigdes:

: . | - em relagdo ao Sistema de Administragdo dos Transportes Internos Motorizados, as
. previstas nos artigos 7°, 8° e 9° do Decreo n° 9.543, de 1° de mar¢o de 1977;

Il - em relag&o & manutengéo:

a) executar ou fiscalizar e avaliar, quando a cargo de terceiros, os servicos de manutengéo
de méveis e imévels, instalagdes e equipamentos da Superintendéncia;

. b) promover a manutencdo e a consevagdo dos sistemas elétricos, hidraulicos e de
comunicagdes;

c) executar reparos e reformas de iméveis, equipamentos e outros materiais de trabalho da
Superintendéncia;

d) executar servigos de marcenaria, carpirtaria e serralheria;

e) zelar pela conservagdo, manutencdo e limpeza das maquinas, equipamentos e
instalagdes da Superintendéncia;

Il - em relagdo & zeladoria:

a) manter ou fiscalizar, quando prestados por terceiros, a vigilancia no ambito da
Superintendéncia;

- b) executar ou fiscalizar, quando prestados por terceiros, os servigos de limpeza interna e
i externa no ambito da Superintendéncia;

. €) zelar pela conservagdo dos iméveis da Superintendéncia;
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d) controlar a entrada e saida de pessoas e veicuios na area da Superintendéncia;

e) executar servicos de portaria;

IV - em relag@o as comunicacdes administrativas:

a) receber, registrar, classificar, autuar e controlar a distribui¢do de papéis e processos;
b) informar sobre a localizagdo de papéis e processos;

¢) arquivar papéls e processos;

d) expedir certiddes; |

e) expedir papéis e processos;

f) receber e expedir malotes, correspondéncia externa e volumes em geral.

CAPITULO V
Dos Niveis Hierarquicos

’ Artigo 21 - As unidades da Superintendéncia tem os seguintes niveis hierarquicos:
| - de Departamento Técnico, 0s Institutos de Criminalistica e Médico-Legal:

Il - de Divisio Técnica, os Centros de Pericias e de Exames, Andlises e Pesquisas dos
Institutos de Criminalistica e Médico-Legal;

It - de Servigo Técnico:

a) o Ndcleo de Recursos Humanos;

b) a Biblioteca;

c) os Nucleos de Apoio Logistico dos Institutos de Criminalistica e Médico Legal;

d) os Ndcleos dos Centros de pericias e de Exames, Andlises e Pesquisas dos Institutos de
Criminalistica e Médico-Legal;

IV - de Equipe Técnica:

. a) as Equipes de Pericias Criminalisticas do Instituto de Criminalistica e as Equipes de
Periclas Médico-Legals do Instituto Médico Legal;

b) a Equipe de Assisténcia Familiar do Nucieo de Apoio Logistico do Instituto Médico-Legal;
¢) a Equipe de Recrutamento, Selegio e Treinamento do Nicleo de Recursos Humanos;

V - de Servigo:

a) os Ntcleos de Apoio Administrative dos Institutos de Criminalistica e Médico-Legal;

b) os Ndcleos da Divisdo de Administragéo;

V! - de Equipe:

| a) as Equipes de Fotografia e Recursos Audio-Visuais dos Institutos de Criminalistica e
Médico-Legal; ’

b) a Equipe de Desenho e Topografia do Instituto de Criminalistica.

VIl - de Segdo a Equipe de Cadastro, Freqiiéncia e Expediente de Pessoal do Nicleo de
Recursos Humanos.
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- CAPITULO VI
Das Unidades e Orgéos dos Sistemas de Administragdo Geral

' SEGAO!
Do Orgéo do Sistema de Administragéo de Pessoal

Artigo 22 - O Nucleo de Recursos Humanos é o 6rgdo subsetorial do Sistema de
Administracdo de Pessoal da Superintzndéncia.

SEGAO I
Do Orgédo dos Sistemas de Administracio Financeira e Or¢amentéaria

. Artigo 23 - O Nicleo de Finangas da Divisdo de Administracdo é o ¢érgdo setoriai da

~ unidade orgamentaria Superintendéncia da Policia Técnico-Clentifica e érgéo subsetoriai

.. em relagio s unidades de despesa Administracdo da Superintendéncia, Instituto de
- Criminalistica e Instituto Médico-Legal.

Pardgrafo tnico - A unidade de despesa Administrag@o da Superintendéncia compreende
as unidades elencadas nos incisos | e I'/ do artigo 3° deste decreto.

SECAO Il @
Dos Orgdos do Sistema de Administragéo dos Transportes Internos Motorizados

© Artigo 24 - O Ncleo de Infra-Estrutura da Divis3o de Administracdo é o 6rgdo setorial do
Sistema de Administragdo de Transpotes Internos Motorizados da Superintendéncia da
Policla Técnico-Clentifica e 6rgdo subsetorial em relacdo a Administracdo da
- Superintendéncia e aos Institutos de Criminalistica e Médico-Legal.

Artigo 25 - Os Ncleos de Apoio Administrativo dos Institutos de Criminalistica e
Médico-Legal s3o 6rgdos detentores em suas respectivas 4reas de atuacao.

: CAPITULO VI
Das Competéncias

. SEGAOI
- Do Coordenador da Superintendéncia

. Artigo 26 - Ao Coordenador da Superirtendéncia, além de outras competéncias que ‘he
. forem conferidas por lei ou decreto, compate: @

- I - emrelagdo as atividades geralis:
a) assessorar o Titular da Pasta no desemr penho de suas funcdes;

b) propor ao Secretério da Seguranga Publica o programa de trabalho da Coordenadoria e
as alteragdes que se fizerem necessarias;

: ¢) coordenar, orlentar, acompanhar e avaliar as atividades das unidades subordinadas;
d) zelar pelo cumprimento dos prazos fixacos para o desenvoivimento dos trabalhos;
e) baixar normas internas de funcionaments das unidades subordinadas:

f) responder, conclusivamente, as consutas formuladas pelos 6rgdos da administracdo
publica sobre assuntos de sua competéncia;

: g) solicitar informagdes a outros 6rgaos ou 2ntidades da administra¢do publica,;

h) encaminhar papéis, processos e expedizntes diretamente aos érgédos competentes para
- manifestacao;
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) autorizar a producédo e a divulgagéio de matérias técnico-cientificas e a realizagdo de
atividades de treinamento em regime de cooperagdo com entidades publicas e privadas;

j) decidir sobre pedidos de certiddes e de "vistas” de processos;
) criar comissdes e grupos de trabaiho néo permanentes;
m) autorizar estdgios em unidades subordinadas;

Il - em relagdo a administragéo de pessoal, da Superintendéncia, exercer as competéncias -
previstas nos artigos 25, 34 e 35 do Decreto ne 42.815, de 19 de janeiro de 1998;

Il - em relagdo 3 administragéo financeira e orgamentaria, exercer as competéncias -
previstas no artigo 13 do Decreto-lel n° 233, de 28 de abril de 1970;

IV - em relagdo a administragdo dos transportes internos, exercer as competéncias previstas .
no artigo 16 do Decreto n° 9.543, de 1° de margo de 1977,

V - em relagéo & administragéo do material e patriménio:
a) autorizar a transferéncia de bens mévels;

b) decidir sobre assuntos referentes a licitagBes, podendo, nos termos da legislagdo em
vigor: .

1. autorizar sua abertura ou dispensa,
2. designar a comissdo julgadora ou o responsavel pelo convite;

3. exigir, quando julgar conveniente, a prestagdo de garantia, autorizando sua substituigao, -
liberag&o ou restitui¢ao;

4. homologar e adjudicar;

5. anular ou revogar a llcitagﬁp e decidir os recursos,

6. autorizar a alteragdo do contrato, inclusive a prorrogagao de prazo;

7. deslignar servidor ou comisséo para recebimento do objeto de contrato;

8. autorizar a resclsdo administrativa ou amigavel do contrato;

9. aplicar penalidades, exceto a de declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar,
¢) decidir sobre a utilizagéo de préprios do Estado em uso pela Superintendéncia;

d) autorizar, por ato especifico, as autoridades que lhe sdo subordinadas a requisitar
transporte de material por conta da Superintendéncia.

SEGAO I
Dos Diretores de Departamento

Artigo 27 - Aos Diretores de Departamento, em suas respectivas areas de atuagdo, além de f
outras competéncias que lhes forem conferidas por lei ou decreto, compete:

| - em relagdo as atividades gerais:

a) assistir o Coordenador no desempenho de suas fungdes;

b) propor ao Coordenador o programa de trabalho e as alteragdes que se fizerem
necessérias;

c) orientar e acompanhar as atividades das unidades subordinadas;
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* d) garantir o cumprimento das competéncias especificas definidas por legislagdo propria;
e) expedir normas de funcionamento das unidades subordinadas;
f) criar comissdes e grupos de trabalhc ndo permanentes;
g) solicitar informagdes a outros 6rgdo:; da administragao pubilica;
h) encaminhar papéis e processos aos 6rgdos competentes para manifestacao;
) decidir sobre pedidos de "vistas" de processos;

Il - em relagdo & administragdo de p=ssoal, as previstas nos artigos 27, 29, 34 e 35 do
~ Decreto n° 42.815, de 19 de janeiro de 1998;

" ll - em relagdo & administrag@o de marerial e patriménio:

a) exercer as competéncias previstas no Decreto n° 31.138, de 9 de janeirc de 1990, que
. lhe forem delegadas pelo Titular da Pasta;

- b) autorizar a transferéncia de bens m¢ vels de uma para outra unidade subordinada.

SECAO I @

Dos Diretores de Divisdo e de Servigo

Artigo 28 - Os Diretores de Divisdo e os Diretores de Servigco, em relagdo & administracao
.. de pessoal, além de outras que Ires forem conferidas por lei ou decreto, t¥m as
. competéncias previstas no artigo 30 do Decreto n° 42.815, de 19 de janeiro de 1998.

Artigo 29 - Ao Diretor da Diviséo de Acministragdo compete, ainda:
| - visar extratos para publicagéo no Diério Oficial;
" 11 - expedir certiddes de pegas de autos arquivados;

"M - responsabllizar-se pela gestio dos contratos com terceiros realizados pela
" . Superintendéncia.

Artigo 30 - Ao Diretor do Ntcleo de Suarimentos e Patrimbnio compete, ainda:

_ 1 - assinar convites e editais de tomada de pregos;

®

Il - aprovar a relagdo de materiais a serem mantidos em estoque e de materiais a serem
adquiridos;

. I - efetuar baixa de bens moveis, mediante autorizagdo do dirigente da unidade de
" despesa.

Artigo 31 - Ao Diretor do Nicleo de Infra-Estrutura compete, ainda:
I - supervisionar a execugdo de atividadss de manutengéo dos bens méveis e imdveis;
Il - supervisionar a circulagdo do pessoz! no ambito do 6rgdo.

SEGAO IV
Dos Chefes de Se¢éo

Artigo 32 - Os Chefes de Segdo, em suas respectivas areas de atuagdo, além de outras
que Ihes forem conferidas por lef ou decreto, tém as competéncias previstas no artigo 31 do
Decreto n° 42.815, de 19 de janeiro de 2.998.

SECAQV
Das Competéncias Comuns
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SUBSEGAO |
Do Coordenador da Superintendéncia e demais dirigentes
até o nivel de Diretor de Servigo e de unidades de nivel equivalente

Artigo 33 - Sdo competéncias comuns ao Coordenador da Superintendéncia e demais
dirigentes até o nivel de Diretor de Servigo ou de unidade de nivel equivalente, em suas
respectivas areas de atuagéo:

| - em relagdio s atividades gerais, encaminhar a autoridade superior o programa de .
trabalho e as alteragdes que se fizerem necessarias; :

Il - em relagdo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer as competéncias previstas
no artigo 34 do Decreto n° 42:815, de 19 de janeiro de 1998.

SUBSEGAOII
Do Coordenador da Superintendéncia e demais responséveis

até o nivel de Chefe de Seg¢do ou unidades de nivel equivalente

. Artigo 34 - S3o competéncias comuns ao Coordenador da Superintendéncia e demais
responsévels, até o nivel de Chefe de Segdo ou unidades de nivel equivalente, em suas -
respectivas areas de atuagao: ’

| - em relagéo as atividades gerals de suas respectivas areas:

a) cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os regulamentos, as decisdes, 0s prazos?
para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das autoridades superiores; :

b) transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos :
trabathos;

¢) manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das -
atividades das unidades subordinadas; :

d) avallar o desempenho das unidades subordinadas e responder pelos resultados?
alcangados; :

‘ e) adotar ou sugerir, conforme for o caso, medidas objetivando:
1. o aprimoramento de suas areas;

2. a simplificagdo de procedimentos e a agilizagéio do processo decisério relativamente a:
assuntos que tramitem pelas unidades subordinadas; 3

f) manter a regularidade dos servicos, expedindo as necessérias determinagdes ou:
representando as autoridades superiores, conforme for o caso, :

g) manter ambiente propicio ao desenvoivimento dos trabaihos;

h) providenciar a Instrucdo de processos e expedientes que devam ser submetidos a
consideragéo superior, manifestando-se conclusivamente a respeito da matéria; '

) decidir sobre recursos interpostos contra despacho de autoridade imediatamente
subordinada, desde que ndo esteja esgotada a instancia administrativa;

]) Indicar seu substituto, obedecidos os requisitos de qualificacdo inerentes ao cargo,
fungdo-atividade ou fung&o de servigo piblico;

I) apresentar relatérios sobre servicos executados pelas unidades administrativas
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subordinadas;

m) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuigdes ou competéncias dos
drgdos, autoridades ou servidores st bordinados:

n) avocar, de modo geral ou em cascs especials, as atribuicOes ou competéncias de 6rgéos.
autoridades ou servidores subordinacos;

0) estimuiar o desenvolvimento profissional dos servidores subordinados:
p) apresentar relatérios sobre 0s Servicos executados pelas unidades subordinadas:

q) fiscalizar e avallar os servigos pres-ados por terceiros:

1) zelar pela manutengdo dos equipamentos em uso na unidade e pela economia do
material de consumo;

Il - em relagdo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer as competéncias previstas
no artigo 35 do Decreto n° 42.815, de 19 de Janeiro de 1998;

Il - em relagdo & administragdo de material e patriménio, requisitar materiai permarente oL
de consumo.

SEGAO VI
Dos Dirlgentes das Unidades e dos 6r¢ dos dos Sistemas de Administracdo Geral

SUBSEGAO |
Do Sistema de Administragdo de Pesscal

Artigo 35 - O Diretor do Nicleo de Recursos Humanos, na qualidade de resporsave! pelo
6rgéo setorial do Sistema, no &mbito da Secretaria, tem as competéncias previstas nos
artigos 32 e 33 do Decreto n° 42.815, d2 19 de janeiro de 1998.

SUBSEGAQII
Dos Sistemas de Administragdo Financelra e Orgamentaria

Artigo 36 - O dirigente de unidade orcamentaria tem as competéncias previstas nc artigo 13
do Decreto-lei n® 233, de 28 de abril de .970.

Artigo 37 - Os dirigentes de unidades de despesa tém as competéncias previstas nos
inclsos |1, IV, V e Vi do artigo 14 do Decreto-lei n° 233, de 28 de abril de 1970.

Artigo 38 - O Diretor do Nucieo de Finangas tem as competéncias previstas no artigo 15 e
no Inciso Il do artigo 17 do Decreto-lei n° 233, de 28 de abri! de 1970.

SUBSEGAO Il

Do Sistema de Administragdo dos Transgortes Internos Motorizados

Artigo 39 - O Coordenador da Superintendéncla é o dirigente da frota e tem as
competéncias previstas nos artigos 16 e : 8 do Decreto n° 9.543, de 1° de margo de 1977

Artigo 40 - O Diretor do Ncleo de Infra-Estrutura e os Diretores dos Ntcleos de Apoio
Administrativo dos Institutos de Criminalistica e Médico-Legal sdo dirigentes de érgao
detentor e tém as competéncias previstas no artigo 20 do Decreto n® 9.543, de 1° de margo
de 1977.

CAPITULO vIlI
Do "Pro labore*

http://www2.policiacivil.sp.gov.br/x2016/mo.
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Artigo 41 - Para fins de atribuig&o da gratificacdo "pro jabore* de que trata o artige 11 da Lei .
Complementar n® 547, de 24 de junho de 1988, ficam classificadas as fungbes adiante
enumeradas, destinadas as unldades da Superintendéncia, na seguinte conformidade:

| - 4 (quatro) de Diretor Técnico de Divisdo, destinadas, aos Centros de Pericias € aos
Centros de Exames, Analises e Pesquisas, dos Institutos de Criminalistica e Médico-Legal;

il - 48 (quarenta e oito) de Diretor Técnico de Servigo, destinadas aos Nlcleos dos Centros
de Pericias e dos Centros de Exames, Andlises e Pesquisas e de Apoio Logistico, dos-
Institutos de Criminalistica e Médico-Legal; :

Il - 110 (cento e dez) de Chefe de Equipe destinadas:
a) as Equipes de Periclas Criminalisticas do Instituto de Criminalistica;
b) &s Equipes de Pericias Médico-Legais do Instituto Médico-Legal;

IV - 3 (trés) de Chefe de Equipe, destinadas as Equipes de Fotografia e Recursos Audio- .
Visuais e de Desenho e Topografia do Instituto de Criminalistica e & Equipe de Fotografia e
Recursos Audio-Visuals do Instituto Médico-Legal. '

. Paragrafo Gnico - Para fins de atribuicdo da gratificagdo “pro labore" de gque trata este
artigo seréo exigidos dos servidores a serem designados os seguintes requisitos:

1. para a fungdo de Diretor Técnico de Divisdo dos Centros de Pericias e de Exames, :
Andlises e Pesquisas, do Instituto de Criminalistica, ser titular, no minimo, de cargo de
Perito Criminal de 12 Classe, em plena atividade no Instituto nos uitimos 2 (dois) anos;

2. para a fungdio de Diretor Técnico de Divisao dos Centros de Pericias e de Exames,
Andlises e Pesquisas do Instituto Médico-Legal, ser titular, no minimo, de cargo de Médico :
Legista de 12 Classe, em plena atividade no Instituto nos Gftimos 2 (dois) anos; :

3. para a fungdo de Diretor Técnico de Servigo dos Nticleos dos Centros de Pericias e de .
Exames, Andlises e Pesquisas e de Apoio Logistico do Instituto de Criminalistica, ser titular,

no minimo, de cargo de Perito Criminal de 22 Classe, em plena atividade no Instituto nos
{itimos 2 (dois) anos;

4. para a fungéo de Diretor Técnico de Servigo dos Ntcleos dos Centros de Pericias e de
. Exames, Anélises e Pesquisas e de Apoio Logistico do Instituto Médico-Legal, ser titular, no -
minimo, de cargo de Médico Legista de 22 Classe em plena atividade no Instituto nos
ditimos 2 (dols) anos;

5. para a fungdio de Chefe de Equipe das Equipes de Pericias Criminalisticas, do Instituto de
Criminalistica, ser titular, no minimo, de cargo de Perito Criminal de 32 Classe, em piena
atividade no Instituto nos Gitimos 2 (dois) anos;

6. para a fungdio de Chefe de Equipe das Equipes de Pericias Médico-Legals do Instituto .
Médico-Legal, ser titular, no minimo, de cargo de Médico Legista de 3% Classe, em plena :
atividade no Instituto nos witimos 2 (dois) anos;

7. para a fungdio de Chefe de Equipe das Equipes de Fotografia e Recursos Audio-Visuais
dos Institutos de Criminalistica e Médico-Legal, ser titular, no minimo, de cargo de Fotdgrafo :
Técnico Pericial de 32 Classe, em plena atlvidade no Instituto nos ditimos 2 (dois) anos;

8. para a fungdo de Chefe de Equipe da Equipe de Desenho e Topografia do Instituto de :
Criminalfstica, ser titular, no minimo, de cargo de Desenhista Técnico Pericial de 32 Classe, :
em plena atividade no Instituto nos (itimos 2 (dois) anos.

Artigo 42 - Para fins de atribuigdo do "pro labore” de que trata o artigo 28 da Lei n® 10.168,

qam~ dJ. N1 114 NN A1 A N



. FCRETO 42847, DE 9 DE FEVEREIRO DE 1998 -... kttp:/fwww2.policiacivil.sp.gov.br/x2016/modules.

A

de 10 de jutho de 1968, ficam classif cadas as fungdes adiante enumeradas. destiradas as
unidades da Superintendéncia, na sequinte conformidade:

1 -1 (uma) de Coordenador;

Il - 2 (duas) de Diretor Técnico de Departamento, destinadas ao Instittito de Criminalistica e
ao Instituto Médico-Legal;

Il - 2 (duas) de Diretor Técnico de Sirvigo, destinadas ao Nicleo de Recursos HLmaros e
a Biblioteca;

IV - 1 (uma) de Diretor de Divis&o, destinada a Divisdo de Administraggo:
V - 5 (cinco) de Diretor de Servigo, destinadas:
a) aos Nucleos de Apoio Administrativo dos Institutos de Criminalistica e Médico-Legal:

b) aos Niicleos de Finangas, de Suprinentos e Patrimdnio e de Infra-Estrutura da Divisdo de
Administragdo;

VI - 2 (duas) de Supervisor de Equipe Técnica, destinadas:

CJ
a) a Equipe de Recrutamento, Sele¢&o e Treinamento do Nicieo de Recursos Humaros:
b) & Equipe de Assisténcia Familiar dc Instituto Médico-Legal;

Vil - 1 (uma) de Chefe de Segdo, destinada & Equipe de Cadastro, Frequéncia e Expedierte
de Pessoal do Nucleo de Recursos Humanos.

§ 1° - Para fins de atribuicdo do "pru labore” de que trata este artigo serdo exigidos dos
servidores a serem designados os seguintes requisitos:

1. para a fungdo de Coordenador, ser titular de cargo de Perito Criminal de Classe Especiai
ou de Médico Legista de Classe Especial, em plena atividade nos respectivos Institutos ~0s
Giftimos 2 (dois) anos;

- 2. para a fungdo de Diretor Técnico de Departamento do Instituto de Criminalistica, ser

titular de cargo de Perito Criminal de Classe Especlal, em plena atividade no Instituto ~os
(itimos 2 (dois) anos;

3. para a fungdo de Diretor Técnico ue Departamento do Instituto Médico-Legal, ser tituiar
de cargo de Médico Legista de Ciasse Especiai, em plena atividade no Irstituto ros dltimos
2 (dois) anos;

4. para a funcéo de Diretor Técnico je Servico do Niicleo de Apoio Logistico do Instituto
Médico-Legal, ser portador de diploma de nivel universitario ou ter habilitagéo profissional
legal correspondente, com 3 (trés) ancs de atuagdo profissional;

5. para a fungdo de Diretor Técnicc de Servigo do Nicieo de Recursos Humaros. ser
portador de diploma de nivel wniversitario ou ter habilitagdo profissionat ‘egal
correspondente, com 3 (trés) anos de axperiéncia;

6. para a fungdo de Diretor Técnico ‘e Servigo da Bibiioteca, ser portador de diploma de
rivel universitério de Bibliotecario. com 3 (trés) anos de atuag&o profissional;

7. para a fungdo de Diretor da Diviséo de Administragdo, 3 (trés) anos de experiércia 2a
area administrativa;

8. para a fungdo de Diretor de Seivigo dos Nicleos de Finangas, de Suprimentos e
Patriménio e de Infra-Estrutura da ivisdo de Administracdo e dos Nicleos de Apoio
Administrativo dos Institutos de Crimir alistica e Médico-Legal, 2 (dois) anos de experiéncta
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' ' na area administrativa;

9. para a fungdo de Supervisor de Equipe Técnica da Equipe de Recrutamento, Selegdo e
Treinamento do Nfcleo de Recursos Humanos, ser portador de diploma de nivel.
universitario ou ter habilitagdo profissional legal correspondente, com 2 (dois) anos de’
atuacéo profissional; :

10. para a fungdo de Supervisor de Equipe Técnica da Equipe de Assisténcia Familiar do -
Nicleo de Apoio Logistico do Instituto Médico-Legal, ser portador de diploma de nivel
universitario de Assistente Social, com 3 (trés) anos de atuagao profissional. '

§ 2° - Deverd ser designado para a funqﬁb de Coordenador da Superintendéncia
alternadamente, um Perito Criminal e um Médico Legista, conforme previsto no artigo 3° da:
Lel Complementar n° 756, de 27 de junho de 1994. :

CAPITULO IX
Disposi¢des Finais

Artigo 43 - Ficam afetas & Corregedoria Geral de Policia de gue trata o Decreto n° 6.918,

de 28 de outubro de 1975, as atividades de acompanhamento e fiscalizagdo da regularidade
. dos servicos prestados pela Superintendéncia da Policia Técnico-Cientifica, bem como a
realizagdo de sindicéncias e processos administrativos referentes aos servidores integrantes
das carreiras policials civis que atuam na Superintendéncla. :

Artigo 44 - Caber4 ao Secretario da Seguranca Publica definir, por ato especifico, no prazo
de 60 (sessenta) dias, 0s Municipios nos quals se localizaréo os Nicleos e as Equipes de

periclas Criminalisticas do instituto de Criminalistica e os Nlcleos e as Equipes de Pericias -
Médico-Legals do Instituto Médico-Legal. :

Parégrafo Gnico - Até que ocorra a definicdo de que trata este artigo ficam mantidas as
atuals unidades regionais e seccionalis dos institutos de Criminalistica e Médico-Legal, as -
quais permanecerdo onde ja se encontram sediadas, passando sua subordinagdo técnica, -
hierarquica e funcional aos respectivos Institutos, cabendo as Delegaclas nas quais se.
localizam a prestagdo do necessario aporte administrativo para a continuidade das
atividades ora desenvolvidas. '

Artigo 45 - As designagBes para o exercicio de fungéo retribuida mediante "pro labore” de
. que tratam os artigos 41 e 42 deste decreto s6 poderdo ocorrer apés as seguintesi
providéncias:

! - classificagdo, nas respectivas unidades criadas, dos cargos de diregdo, superviséo e
chefia de nivel correspondente, existentes na Superintendéncia; ;

I1 - efetiva implantagéo ou funcionamento das unidades.

Pardgrafo Gnico - Ficam dispensados para efeito deste decreto, os procedimentos
definidos no Decreto n° 20.840, de 1° de junho de 1983, tendo em vista a classificagdo das 7
unidades constantes do artigo 19 e o disposto neste artigo e nos artigos 35 e 36 deste -
decreto.

Artigo 46 - A Superintendéncia devera encaminhar 4 Secretaria da Administragdo e
Modernizagdo do Servigo Publico, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo deste '
decreto:

I - relagéo dos cargos referidos no inciso | do artigo anterior, da qual conste a denominagéo
do cargo e da unidade na qual foi classificado;

Il - relagdo dos cargos de diregdo, supervis&o, chefia e encarregatura remanescentes da
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classificagdo efetuada, da qual cons'e o niimero de cargos vagos, por denominagédo, e dos Y
cargos providos, com 0 nome dos respectivos ocupantes.

Artigo 47 - Ficam exonerados, na data da vigéncia deste decreto, os servidores nomeados
B para cargos do SQC-I - QSSP, de Diretor Técnico de Divisdo, Diretor Técnico de Servico,
- Supervisor de Equipe Técnica, Chefe de Secdo Técnica, Encarregado de Setor Técnico,
Chefe de Sec#o e Encarregado de Setor, ressalvado o disposto no paragrafo Gnico do artigo

4.

- Pardgrafo Gnico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores titulares de cargos
decorrentes de transformagéo, cuja fetividade tenha sido assegurada por lel.

' Artigo 48 - Ficam cessadas, ressalvade o disposto no paragrafo unico do artigo 44, as
atuals designagdes para fungdes d= servigo publico retribuidas mediante "pro labore” dos -
- Institutos de Criminalistica e Médico-Legal com fundamento:

’ 1 - no artigo 11 da lei Complementar n° 547, de 24 de junho de 1988,
“fl-no artigo 28 da Lei n° 10.168, de 10 de julho de 1968.

E Paragrafo Gnico - O disposto neste artigo aplica-se as designagdes de substitutos e de @
responsavels pelo exercicio de cargo vago.

- Artigo 49 - As fungBes de servigo plblico classificadas, anteriormente & edigéo do presente

a decreto, para efeito de atribuigdo de “pro labore” com fundamento no artigo 11 da Lei

Complementar n° 547, de 24 de jLnho de 1988 e no artigo 28 da Lei n° 10.168, de 10 de

. julho de 1968, destinadas aos Institutos de Criminalistica e Médico-Legal, ficam extintas a
partlr da data de publicagdo deste decreto, ressalvado ¢ disposto no paragrafo Gnico do
artigo 44.

Artigo 50 - No prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de publicacéo deste decreto, 0
Secretario da Seguranga Plblica encaminhard & aprovagdo governamental, minuta de
" decreto a ser proposta pela Super ntendéncia da Policia Técnico-Clentifica, dispondo sobre
o detalhamento das atribuicBes e competéncias, bem como as normas de funcionamento do
Instituto Médico-Legal e do Instituto de Criminalistica, ouvida previamente a Secretaria da
Administracdo e Modernizagdo do Servigo Publico.

. Artigo 51 - No prazo de 90 (nove 1ta) dias o Secretario da Seguranga Piblica encaminhara

'* a apreclagdo governamental projeto de lel complementar dispondo sobre a adequagao dos @
" "pro labore" necessérlos & Superirtendéncia constantes da Lei Complementar n° 547, de 24
" de junho de 1988.

Artigo 52 - O Departamento de Policia Clentifica de que trata a alinea "a" do inciso IV do
- artigo 2° do Decreto n° 39.945, de 8 de fevereiro de 1995, passa a denominar-se
. Departamento de identificaggo e Registros Diversos da Policia Civil.

' - Artigo 53 - Este decreto entrar4 =m vigor na data de sua publicag&o, ficando revogadas as
- disposigBes em contrério e, em especial:

" 1-osincisos Il e lll do artigo 2° e s artigos 3° e 4° do Decreto n° 6.919, de 28 de outubro de
1975;

" It - os artigos 1°, 29, o inciso | do artigo 4°, os incisos |, il e IV do artigo 5° e os incisos i e |l
do artigo 6° do Decreto n° 28.964, de 4 de outubro de 1988,
il - o Decreto n° 33.013, de 25 de fevereiro de 1991.

- Palécio dos Bandeirantes, 9 de fevereiro de 1998
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