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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

~ LEI NO 2.714/95 -

"Cria o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL - COMAS e o FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL e dispoe sobre o
0rg3ao da Administracdao Pablica Munici-
pal responsavel pela coordenacao da PO-
LITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICI-

PAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI.

CAPITULO I

DO ORGAO, SUA COMPOSICAO E COMPETENCIA.

Artigo 19)- Fica criado o CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, 6rgdo colegiado do sistema descentraliza
do e participativo da assisténcia social no municipio, de ca
rater permanente, deliberativo, normativo fiscalizador e con
sultivo, de composicdo paritdria entre o Poder Piblico e So-
ciedade Civil, vinculado a Secretaria Municipal de Promogao
Social.
Artigo 22)- O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - COMAS & composto de 12 (doze) membros e respectivos
suplentes, nomeados pelo Prefeito, cujos nomes sao encaminha
dos a Secretaria Municipal de Promogac Social, de acordo com
os seguintes critérios:
I - 06 (seis) representantes do Poder Plblico -
assim especificados:
a) - 01 (um) REPRESENTANTE DA SECRETARIA -
MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL;
b) - 01 (um) REPRESENTANTE DA SECRETARIA MU
NICIPAL DE SAUDE;

c) - 01 (um) REPRESENTANTE DA SECRETARIA MU
NICIPAL DE EDUCACAO;

d) - 01 (um) REPRESENTANTE DA SECRETARIA MU
NICIPAL DE FINANGAS;

e) - 01 (um) REPRESENTANTE DA SECRETARIA MU

NICIPAL DA CRIANCA,ADOLESCENTE E DA -
TERCEIRA IDADE;
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f) - 01 (um) REPRESENTANTE DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE PLANEJAMENTO.

ITI - 06 (seis) representantes da sociedade civil,
dentre representantes dos usudrios ou de organizacao de usua
rios, das entidades de organizac¢des de assisténcia social e
dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob a
fiscalizacdo de representantes do Ministério Pablico, assim
distribuidos:

a) - 04 (quatro) representantes das entidades
de assisténcia social e filantrdpica, re
conhecidas pelo Conselho Nacional de Ser
vigco Social - CNAS e pela Coordenadoria
de Acao Regional - CAR da Secretaria -
da Crianca, Familia e Bem-Estar Social;

b) - 01 (um) representante dos trabalhadores
do setor de Assisténcia Social;

c) - 01 (um) representante dos usuirios ou de
organizacoes de usuarios dos seguintes -
segmentos: criang¢a e adolescente, pessoa
portadora de deficiéncia, idoso e fami-

lia de baixa renda.

§ 19)- Os membros do CONSELHO MUNICIPAL DE AS-
SISTENCIA SOCIAL - COMAS, exercerdo mandato por 02 (dois) a

nos, permitida uma unica recondu¢do por igual periodo.

§ 202)- O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO-
CIAL - COMAS sera presidido por um dos integrantes, eleito -
entre seus membros para mandato de 01 (um) ano, permitida u-

ma unica reconducdo por igual periodo.

§ 39)- O exercicio da funcdao de Conselheiro nao
serad remunerado, sendo seu desempenho considerado como de -

servigco publico relevante.

§ 492)- Os suplentes substituirdo os respectivos
titulares em seus impedimentos e, em caso de vacancia, assu-

mirdo o cargo pelo restante do mandato,

§ 52)- O regimento interno especificara os casos

de substituig¢do e perda do mandato dos Conselheiros.
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Artigo 39)- O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - COMAS, contara com uma Secretaria Executiva a qual

tera a sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Artigo 492)- Compete ao CONSELHO MUNICIPAL DE AS
SISTENCIA SOCIAL:

I - elaborar e aprovar seu regimento interno;

II - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consondncia com os principios e diretrizes estabe
lecidos na Lei Organica de Assisténcia Social -LOAS;

III - credenciar equipe multiprofissional do Sis-
tema OUnico de Salde - SUS, do Instituto Nacional de Seguro -
Social - INSS, ou de entidades ou organizacbes, para a elabo
racdo de laudo visando a concessdo de prestacdo continuada -
as pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - fixar normas para a inscricao das entida
des e organizagodes de assisténcia social no ambito Municipal;

V - proceder a inscricdo das entidades e organi
zacOes de assisténcia social;

VI - fiscalizar as entidades e organizagOes as-
sistenciais, na forma prevista em Lei ou Regulamento;

VII - regulamentar a concessao e o valor dos bene
ficios eventuais previstos na Secdo II da Lei 8.742, de 07 -
de dezembro de 1.993 - LOAS, mediante critérios e prazos de-
finidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

VIII - estabelecer critérios para destinacao de re
cursos financeiros para custeio do pagamento dos auxilios na
talidade e funeral;

IX - orientar e controlar a administracao do Fun
do Municipal de Assisténcia Social;

X - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar
os Programas Anuais e Plurianuais da aplicacdo dos recursos
no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XI - definir os programas de assisténcia social,
previstos no Artigo 24 da Lei 8.742/93 - LOAS, obedecendo -
aos objetivos e principios desta, com prioridade para a inser
cdo profissional e social;

XII - delimitar os objetivos, tempo e A&rea de -
abrangéncia, dos programas de assisténcia social (Artigo 24
da Lei 8.742/93 - LOAS), a fim de qualificar e melhorar os -
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beneficios e os servicos assistenciais;

XIII - articular os programas de assisténcia social
voltados ao idoso e a integracdo da pessoa portadora de difi-
ciéncia com o beneficio de prestacdo continuada estabelecida
no Artigo 20 da LOAS;

XIV - aprovar planos objetivando a celebracado de -
contratos ou convénios entre o municipio e as entidades e or-
ganizacoes de assisténcia social;

XV - apreciar previamente os contratos e convénios
referidos no inciso anterior;

XVI - estabelecer critérios para a transferéncia -
de recursos piblicos ou subvencdes s entidades prestadoras
de servigos de assisténcia social, atuantes no Municipio;

XVII - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria -
de assisténcia social do Municipio encaminhadas pela Secreta-
ria Municipal de Promoc¢ao Social;

XVIII - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos,
bem como os ganhos sociais e o desempenho dos programas e pro
jetos aprovados;

XIX - normatizar as acOes e regular a prestacdo -
de servicos de natureza publica e privada no campo de assis-
téncia social do Municipio;

XX - convocar ordinariamente a cada 02 (dois) ancs,
ou extraordinariamente, por maioria absoluta dos seus membros,
a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera a atri_
buicdo de avaliar a situacdo da assisténcia social do Munici-
pio e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

XXI - divulgar no Didrio Oficial do Municipio, to-
das as suas decisdes, bem como as contas do Fundo Municipal -
de Assisténcia Social - FMAS e os respectivos pareceres emiti

dos.

CAPITULO II
DO ORGAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL RESPONSAVEL
PELA COORDENACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

Artigo 52) - A Secretaria Municipal da Promogao
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Social & o 6rgao da Administracdo Piblica Municipal responsa
vel pela coordenacdo da Politica Municipal de Assisténcia So
cial.

Artigo 62)- A Secretaria Municipal da Promogao
Social compete:

I - coordenar e articular as agdes no campo da
Assisténcia Social, no ambito do Municipio;

II - propor ao CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - COMAS a Politica Municipal de Assisténcia Social, -
suas normas gerais, bem como critérios de prioridade e de e-
legibilidade, além de padroés de qualidade na prestacao de -
beneficios, servigcos, programas e projetos;

III - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia -
Social, de acordo com os principios definidos na Politica Mu
nicipal de Assisténcia Social, submetendo-o a apreciagao do
Conselho;

IV - elaborar e encaminhar a proposta orcamenta-
ria da assisténcia social, em conjunto com as demais areas -
da Seguridade Social;

V - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial, sob a orientacdo e controle do CONSELHO MUNICIPAL DE -
ASSISTENCIA SOCIAL - COMAS;

VI - encaminhar 3 apreciacdo do CONSELHO MUNICI-
PAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMAS, relatérios trimestrais e
anuais de atividades e de realizacao financeira dos recursos

VII - prestar assessoramento técnico as entidades
e organizacOes de assisténcia social;

VIII - formular politica para a qualificacao siste
matica e continuada de recursos humanos no campo da assistén
cia social;

IX - desenvolver estudos e pesquisas para funda-
mentar as analises de necessidades e formulagdo das proposi-
¢Oes para a area;

X - coordenar e manter utilizado o sistema de -
cadastro das entidades e organizacles de assisténcia social
abrangidas pelo municipio;

XI - articular-se com 0os Orgaos responsaveis pe-

las politicas sb6cio-econdmicas setoriais, visando a elevacao
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do patamar minimo de atendimento as necessidades basicas;

XITI - expedir atos normativos necessarios a ges-
tdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, de acor
do com as diretrizes estabelecidas pelo CONSELHO MUNICIPAL -
DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMAS;

XIII - elaborar e submeter ao CONSELHO MUNICIPAL -
DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMAS, os programas anuais e pluria-
nuais de aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Assis-
téncia Social - FMAS;

XIV - operar os beneficios eventuais previstos no

Artigo 22 da Lei 8.742/93 - auxilio por natalidade ou morte.

CAPITULO III

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 79)- Fica instituido o Fundo Municipal -
de Assisténcia Social, 6rgao da Administracdo Pablica Munici
pal responsavel pela gestdo dos recursos destinados i assis-
téncia social.

§ 12)- Cabe a Secretaria Municipal de Promocao
Social, 6rgdo da Administracdo Piblica Municipal responsavel
pela covrdenacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social,

gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

§ 29)- O Poder Executivo dispord no prazo de -
120 dias a contar da publicacdo desta Lei, sobre o regulamen
to e funcionamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Artigo 89)- Constituirdo receitas do Fundo Muni
cipal de Assisténcia Social - FMAS:

I - dotacao consignada anualmente no org¢amento
municipal destinada 3 assisténcia social e créditos suplemen
tares que forem destinados;

II - repasses provenientes dos Conselhos Estaduais
e Nacional de Assisténcia Social;

III - doacdes, auxilios, contribuig¢les e legados -
que lhe venham a ser destinados;

IV - doagbGes de entidades nacionais ou interna

cionais, governamentais ou ndo governamentais;
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V - rendas eventualis, inclusive as resultantes
de depdsitos e aplicacOes financeiras;

VI - outros recursos que lhe forem destinados.

Artigo 92)- A utilizacao dos recursos do Fun-
do Municipal de Assisténcia Social - FMAS sera realizada -
com observancia das normas que regem o sistema de adminis-

tracdo financeira e orcamentaria.

CAPITULO IV

Artigo 10)- O poder Executivo tera o prazo ma-
ximo de 90 (noventa) dias a partir da publicacdo desta Lei
para nomear e dar posse ao CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTEN
CIA SOCIAL - COMAS e disciplinar a estrutura da Secretaria
Executiva.

Paragrafo Onico - Caberad a Secretaria Municipal

de Promocdo Social tomar as providéncias necessirias para -
que a sociedade civil proceda a escolha e indicacdo dos seus
representantes, nos termos do Artigo 29, II, desta Lei.

Artigo 11)- Da sua instalacao a aprovacao do -
seu regimento interno, o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA -
SOCIAL - COMAS, terad suas reunibes presididas pelo represen
tante eleito entre seus membros.

Paragrafo Onico - O Conselho tera 30 (trinta) -

dias a partir da sua instalacdo para discutir e aprovar o

seu regimento interno.

Artigo 12)- A Secretaria Municipal de Promogado
Social, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da instalacdo
do Conselho Municipal, propord a Politica Municipal de Assis
téncia Social para aprovacao pelo Conselho.

Artigo 13)- O Regulamento Municipal disciplinara
no prazo de 90 (noventa) dias a partir da publicacao desta,-
a forma de fiscalizacdo das entidades ou organizacbes de as

sisténcia social.
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Artigo 14)- Esta Lei entrara em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicOes em contrario.

Pirassununga, 30 de novembro de 1.995.
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- TO CTORELLI -

~BrefEito Municipal




