PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

_PROJETO DE LEIN°__66/2020 - SN

“Institui o Conselho Municipal da
Diversidade Sexual e dad outras
RTINS S ntmicmmes ot v ectiiomn

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI
COMPLEMENTAR:

CAPITULO 1

Da Constituicdo, Objetivos e Competéncias

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal da Diversidade Sexual -
CMDS, orgdo autbnomo, consultivo, deliberativo, fiscalizador, permanente e paritario,
vinculado para fins administrativos a Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e

Justi¢a, com os seguintes objetivos:

I - auxiliar na elaboragdo, avaliagdo e [iscalizagdo da implementa¢do de
politicas publicas de interesse das pessoas com orientagdo LGBTQIA+ (Lésbica, Gay,
Bissexual, Transexual ou Transgénero, Queer, Intersexo, Assexual/Arromantica/Agénero e
outras formas de orienta¢fo e/ou identidade de género);

II - propor as Secretaria Municipais, o desenvolvimento de atividades que
contribuam para a efetiva integra¢do cultural, econdmica, social e politica do segmento
LGBTQIA+;

IIl - analisar, avaliar e emitir pareceres sobre propostas de parcerias,
convénios, termos de cooperagéo e outros afins que forem enderegados ao publico-alvo do
colegiado;

IV - propor, acompanhar e avaliar a realizagdo de cursos de
aperfeicoamento, capacitagfo e atualizagfio, na sua area de atuagfo, a serem ministrados no
ambito da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta, bem como (%,Q sociedade civil
organizada; \ R\-

V - fomentar o estabelecimento de lagos de cooperagéo e 1 7@9ao entr
as Secretarias Municipais e as institui¢des académicas, autarquicas, organizagdes pl\ﬁfixals

empresariais, culturais e outras relacionadas as suas atividades;
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VII - promover a garantia da defesa dos direitos das pessoas com
orientagdo LGBTQIA+, por todos os meios legais que se fizerem necessarios;

VIII - elaborar seu Regimento Interno;

IX - emitir pareceres sobre projetos de Lei relativos a questdo de
LGBTQIA+;

X - criar comiss@es especializadas ou grupos de trabalho para promover
estudos, colaborar, elaborar projetos, fornecer subsidios ou sugestdes para a apreciagdo do
Conselho, em periodo de tempo previamente fixado;

XI - encaminhar ao Poder Executivo, sugestdes sobre as questdes
referentes ao grupo LGBTQIA+ no processo da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e do
projeto da Lei Or¢amentaria Anual - LOA.

CAPITULO I

Da Composicao

Art. 2° O Conselho Municipal da Diversidade Sexual ¢ de composi¢éo
paritaria, sera integrado por representantes do Poder Publico Municipal e da sociedade civil

interessada, com os respectivos suplentes, assim definidos:

[ - pelo Poder Publico Municipal, 01 (um) representante titular e seu

respectivo suplente par cada um dos seguintes érgéos:

a) Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica;
b) Secretaria Municipal de Satde;

c¢) Secretaria Municipal de Educagéo;

d) Secretaria Municipal de Promog&o Social; .‘
e) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; (§

NN
f) Diretoria de Ensino ou Escolas Publicas Profissionalizantes,

Institui¢des de Ensino do Sistema “S”, ou Ensino Superior publico e privado. \\
p B A
Ca 3 &8 ’\.?

Pardgrafo unico. Os representantes de que tratam as alineas
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“d”, “e” e “f” deste artigo serfio nomeados pelo Prefeito Municipal através dg¢ Portaria.
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VI - pronunciar-se sobre matérias que sejam do interesse do publico-4tvis;
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II - pela sociedade civil, 01 (um) representante titular e sedvﬁﬁs% ivo

suplente para cada um dos seguintes segmentos:

a) lésbicas;

b) gays;

c) bissexuais;
d) travestis;

) transexuais;

) pessoa LGBTQIA+ com deficiéncia.

bk Gﬂb” 13

§ 1° Os representantes de que tratam as alineas “a Dy By B &T

deste Artigo serfo eleitos em sessdo publica, convocada exclusivamente para essa finalidade,
pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica, desde que provocada
oficialmente pela presidéncia do CMDS, com prazo minimo de dez dias corridos, excluindo-se
o primeiro e incluindo-se o ultimo, entre a data da publica¢do no Diario Oficial do Municipio e
a realizag@o da sessdo, sem prejuizo da ampla divulgacdo por quaisquer meios legais e idéneos
a fim de garantir a transparéncia e legitimidade do processo.

13 3’

§ 2° Na auséncia de interessados nas cadeiras de que tratam as alineas
“b”, “c”, “d”, “e” e “f” deste Artigo, a vaga podera ser ocupada por representante de outro

segmento que conste nas alineas supracitadas.

Art. 3° A composigdo do Conselho poderd ser reduzida, mediante
deliberagdo de 2/3 (dois tergos) de seus (as) conselheiros (as), em reunifo extraordinaria
convocada especialmente para esse fim, desde que mantida a proporcionalidade de trata o
Artigo 2° entre os numeros de representantes da sociedade civil e os 6rgéos governamentais,
desde que, ap6s dois Chamamentos Publicos consecutivos, garantida a ampla divulgag@o, ndo
existam interessados em numero suficiente para o preenchimento das ca éiras destinadas a

participagdo da sociedade civil.

sociedade civil.
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CAPITULO III Wt
hn SUPPPF

Da Eleicao da Mesa Diretora e Funcionamento

Art. 4° A mesa diretora do Conselho serd composta por 04 (quatro)
membros: Presidente, Vice-presidente, 1° Secretario (a) e 2° Secretario (a), eleitos por seus
pares, em votagdo aberta e empossados na primeira plendria realizada pelo Conselho, na
presenga de, no minimo, dois ter¢os dos membros com direito a voto naquela plendria, em
primeira sessdo convocada para este fim ou, com no minimo, metade mais um de seus

membros, em segunda sessdo convocada em data posterior & primeira para o mesmo fim.

Paragrafo tnico. A eleigdo para presidente e vice-presidente da mesa
diretora serd altermada a cada dois anos entre representantes governamentais e n#o
governamentais, devendo a cada biénio, os dois cargos supracitados, serem ocupados por

integrantes do mesmo segmento.

Art. 5° O mandato dos membros do Conselho serd de 02 (dois) anos
permitida 01 (uma) recondug@o.

§ 1° As fungdes dos membros do Conselho serfio consideradas servigo
publico relevante, vedada sua remuneracfo a qualquer titulo.

§ 2° Concluido o segundo mandato consecutivo, o conselheiro podera,

excepcionalmente, ser reconduzido, na auséncia de outros interessados na mesma cadeira.

Art. 6° As reunides ordinarias do CMDS serdo realizadas mensalmente,
com cronograma anual a ser definido pelo colegiado no prazo de 30 (trinta) dias a partir da

posse e no primeiro més do ano subsequente.

Paragrafo unico. A altera¢do do cronograma de reunides ordinarias do

CMDS poderéa ocorrer se aprovado por metade mais um de seus conselheir \p{esentes e com

s\ /

puests R
\\

a
metade mais um de seus membros titulares ou pela presidéncia. \

direito a voto naquela sesséo.

Art. 7°  Reunides extraordinérias poderdo ser convoc
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Art. 8° As demais regulamentages relativas ao Conselho Munhﬁﬁm
Diversidade Sexual deverfio constar de seu Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado pelo
Conselho, em votagéo aberta, na presenga de, no minimo, dois tergos dos membros com direito
a voto, sendo necessaria para a aprovagdo, os votos de, no minimo, 50% (cinquenta por cento)

mais 01 (um) dos presentes.

§ 1° O prazo para a aprovagéo do regimento interno ¢ de 60 (sessenta) dias
a contar da posse dos conselheiros.
§ 2° O Regimento Interno poderd ser alterado a qualquer tempo seguindo-

se 0 mesmo rito descrito neste artigo.

CAPITULO IV

Das Disposig¢oes Finais

Art. 9° A Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Cidadania e Justica
propiciard ao Conselho da Diversidade Sexual todas as condigdes necessarias ao seu

funcionamento.

Art. 10 As despesas com a execugdo desta Lei correrdio por conta das

dotag¢Bes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data {ie sua publicagéo.

Pirassununga, 8 de maio de 2020.



Em decorrencla da retlrada do Projeto de Lel nQ 66/2020 pelo Executlvo,
atraves do 0ffclo n@ 084/2020, objeto do protocolado n201198, de ......
22 de malo de 2020, flca prejudlicada a tramltacao do processo leglsla-
tlvo. Providencle-se o arqulvamento, flcamdo 2" dlsposicao dos Vereadores.

Plras; 22 de malo de 2020.
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“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

Tendo em vista a auséncia de diagnostico e politicas publicas no dmbito
municipal voltadas ao atendimento integral da populagdo LGBTQIA+ em consonancia com o
Plano Nacional de Direitos Humanos III, o Pacto de Enfrentamento da Violéncia LGBTQIA+ e
a Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais,
entre outros instrumentos normativos que tratam da necessidade do planejamento de agdes

integradas e transversais para a garantia de direitos e dignidade da pessoa humana,;

Tendo em vista os principios e objetivos fundamentais da Constituig&o .
Federal de 1988, faz-se necesséria a criagdo do Conselho Municipal da Diversidade Sexual,
como espago institucionalizado de participagdo social, de forma colegiada, auténoma,
composto por membros do governo e da sociedade civil, para a elaboragdo, deliberagdo e

controle da execugéo das politicas publicas voltadas ao publico supracitado,

O Executivo Municipal encaminha para apreciagéo dos nobres Vereadores
que constituem essa Casa de Leis, projeto de lei que visa instituir o Conselho Municipal da
Diversidade Sexual e d4 outras providéncias, requerendo para a matéria tramitagdo em

regime de urgéncia previsto pelo Artigo 36 da Lei Orgéanica do

Pirassununga, 8 de maio de 2020.

DR. MILTON DIMA
| Prefeito

EU URBAN
unicipial
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Oficio n® 077/2020 propositura.

A secretaria para ?umerar e regisipdr a
Pirassununga, 5.6 8

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciacdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei Complementar que visa instituir o Conselho Municipal
da Diversidade Sexual e d4 outras providéncias, encarecendo para a matéria tramitagéio em

regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Orgénica dof“Municipio.

Atenciosamente,

DR. MILTON DE!
. Prefeito

Excelentissimo Vereador
JEFERSON RICARDO DO COUTO
Céamara Municipal de Pirassununga

Nesta.

Prot. n® 140872020

BLO71-Canars Pirassumsngi-12/05/2020-15: 04 0HERREIFSO2438 3

0t071-Caparx Piraseumnsa-12/0502020-15:30:40RENDCOFRG2458 1



18/05/2020 Roundcube Webmail :: Projetos de Lei para parecer

Assunita  Projetos de Lei para parecer

De Camara Pirassununga <legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br> roun
Para Roberto Campos <rpcadv@gmail.com>
Data 2020-05-18 10:27

+ PL_066_2020.pdf (~642 KB)

Prezado Senhor
Roberto Pinto de Campos,

Assessor Juridico,

De ordem do Excelentissimo Senhor Vereador Jeferson Ricardo do Couto, Presidente da Cdmara Municipal de
Pirassununga, e atendendo ao artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria Geral encaminha a Vossa
Senhoria, para parecer do advogado no prazo de 05 (cinco) dias, o(s) seguinte(s) projeto(s):

- Projeto de Lei n°® 66/2020, de autoria do Prefeito Municipal, que visa instituir o Conselho Municipal da
Diversidade Sexual e da outras providéncias.

Atenciosamente,

Jéssica Pereira de Godoy
Analista Legislativo - Secretaria
Camara Municipal de Pirassununga

https://lwebmail.camarapirassununga.sp.gov.br/cpsess7889366281/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=1&_uid=3257&_mbox=INBOX.Sent&... 1/1
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Pirassununga, 21 de maio de 2020.

Ref. Projeto de Lei n°® 66/2020.
Autoria: Executivo Municipal
Ementa: “Visa instituir o Conselho Municipal da Diversidade

Sexual e da outras providéncias”.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Em ateng&o a solicitagdo de Vossa Exceléncia,
para analisar os aspectos técnicos juridicos do Projeto de Lei n°
66/2020, de autoria do Executivo Municipal visando instituir o
Conselho Municipal da Diversidade Sexual, passo a tecer as

consideragbes abaixo, em carater consultivo.

O Projeto de Lei vem com sua justificativa
adequada, estando cumpridos o0s requisitos extrinsecos para a

apreciaggo.

Os conselhos permitem aos cidaddos uma
participagdo ativa no processo de criagdo de politicas publicas,
inclusive o artigo 29, inciso Xll da Constituicdo Federal, dispbe como

atribuiggo dos municipios, taj ooperagdo das associagbes

representativas no planejagmento municipal”.

MARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNG@\ A

E-mail: cdmara@lancernet.com.br k- .'E{VW- p o

01178-Canara Pirassanunoa-~21/05/2020-13: 11 ATREHI21A235200 1
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Em decorrencla da retlrada do projeto de Le! nQ 66/2020 pelo Executlvo
atraves do 0ffclo n2 084/2020, objeto do protocolado nQ 01198, de

22 de malo de 2020, flca prejudlcada a tramltacao do processo leglsla-
vo.

Providencle-se o arqulvo, flcando a 4d1

Plras; 22/05/2020.

6slcao dos Vereadores.
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Da mesma forma, o artigo 198, inciso lll, da

Constituicdo Federal, também assim o fez na forma de previsdo de
participagédo da comunidade em agdes e servigos relacionados a sautde,
tratando o artigo 204, inciso Il, de forma mais clara no que tange a
participagédo da populagdo no que diz respeito a assisténcia social, por
meio de organizagbes representativas, na formulagdo das politicas e no
controle das agbes em todos os niveis.

Dessa forma, analisando a proposta do
Executivo Municipal, houve a criagdo de composicdo paritaria, de

molde a permitir a ampla participacdo nas decisées de colegiado.

Assim, trata-se de garantia constitucional a
implementagédo e organizagdo de ambientes, 0rgdos e espagos para a
discussédo dessas politicas, tratando de orgdo consultivo do Executivo

Municipal, razdo que ndo ha obice legal para a matéria.

E o parecer, sub censuram da E. Comisséo de

Justiga, para a decisgo de discricionariedade da apreciagédo Plenaria.

Roberto Pint

Assessdr Juridico

RA78-Casara Pirassananea-20/05/2020-13: 11 1TRERI21423508 2
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PARECER N°

COMISSAOQ DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n° 66/2020, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa instituir o Conselho Municipal da Diversidade Sexual e da
outras providéncias, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Sala das Comissdes,

" “Lu\cm‘;m Batista
Relator

V'tor Naressz Netto o
Membro



sitio: wwwcamaraplrassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comiss&o, examinando o Projeto de Lei n° 66/2020, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa instituir o Conselho Municipal da Diversidade Sexual e da
outras providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro e orgamentério.

Sala das Comissdes,

Edson. Sidinei Vick
“=""" Relator

Paulo Eduardo Caetano Rosa
Wit Membro
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PARECER N°

40, SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comiss@o, examinando o Projeto de Lei n® 66/2020, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa instituir 0 Conselho Municipal da Diversidade Sexual e da
outras providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto de educagéo, saide publica e de
assisténcia social.

Sala das Comissdes,

Joiezgniomo Camaréo de Castro
Relator

Jose Lourengo Marmho
: : “Membro
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PARECER N°

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA HUMANA

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n°® 66/2020, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa instituir o Conselho Municipal da Diversidade Sexual e da
outras providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto humanistico.

Salas das Comissdes,

b

A
%astro

Jose Loureng:o Marmho
g; ' Membro



PARECER N°

COMISSAQO PERMAMENTE DE PARTICIPACAO LEGISLATIVA POPULAR

Esta Comissfo, examinando o Projeto de Lei n° 66/2020, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa instituir o Conselho Municipal da Diversidade Sexual e da
outras providéncias, nada tem a objetar quanto a matéria de interesse local da populagéo.

Salas das Comissdes,

0T by
Paulo Serg‘(?‘S?&r‘eg\}t é}l aulmho do Mercado”
Presidente

dinei Vick

._'~_.}f.Na‘tizl Furlan
Vi Membro
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Oficio n° 084/2020

Senhor Presidente

Pelo presente e melhor forma de direito, o Executivo Municipal vem
solicitar a retirada do Projeto de Lei que visa instituir o Conselho Municipal da
Diversidade Sexual e dé outras providéncias, protocolado nessa insigne Casa de Leis
em 12 de maio de 2020, para novos estudos em torno da matéria.

Atenciosamente,

DR. MILTON D
Prefeit

Di198-Camara Pirassununga-22/05/2020-13: 45:SRERTADIEL9ET §

Excelentissimo Vereador
JEFERSON RICARDO DO COUTO
Cémara Municipal de Pirassununga

Nesta

0L898-Dasars Pirassuunna-22/05 020135 HARERTIOELNS
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Of. n° 00446/2020-5G K wa,,?s

Pirassununga, 27 de maio de 2020.

Senhor Prefeito,

Em atengdo ao Oficio n® 084/2019, de 22/05/2020,
efetuamos a devolugdo em anexo do Projeto de Lei n° 66/2020, de vossa autoria,
que visa instituir o Conselho Municipal da Diversidade Sexual e dé& outras

providéncias.

Ao ensejo, renovo a Vossa EXceléntia os protestos de

elevada estima e distinta consideracéo.

Excelentissimo Senhor )P

DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN R

Prefeito Municipal de 09 U v

PIRASSUNUNGA — SP | s >
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