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— LEI N" 5.836, DE 20 DE ABRIL DE 2022 -

“Autoriza a contragdo, mediante processo
licitatorio, de operadora para prestagao
de servicos de assisténcia médica e
hospitalar aos servidores publicos da
Administragao Direta ¢ do Servigo de
Agua e Esgoto de Pirassununga, ¢ seus
dependentes, e da outras providéncias”.....

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar operadora,
mediante processo licitatorio, para prestagio de servigos de assisténcia meédica e hospitalar aos
servidores publicos municipais da Administragdao Direta ¢ do Servigo de Agua e Esgoto de
Pirassununga, e seus dependentes.

Paragrafo unico. Os servigos de assisténcia médica e hospitalar
mencionados no caput deste artigo também serio concedidos aos Conselheiros Tutelares
devidamente empossados, nos termos do paragrafo tnico, do artigo 40, da Lei Municipal n°
4.466, de 26 de julho de 2013.

Art. 2° Serdo assistidos todos os servidores ativos e seus dependentes,
bem como os Conselheiros Tutelares mediante assinatura do Termo de Adesdo ao Plano de
Saude, na Secdo de Recursos Humanos.

Paragrafo tnico. Consideram-se servidores ativos aqueles que constam no

quadro de pessoal da municipalidade.

Art. 3° Sao dependentes dos servidores ativos, para fins de inclusido no
Plano de Saude, com as seguintes comprovagdes:

I - conjuge: copia da certiddo de casamento;

Il - companheiro (a) em unido estavel: declaragdo publica ou particular,
firmada em Cartorio, indicando tal relagdo nos termos do artigo 1.723 da Lei Federal n° 10.406.
de 10 de janeiro de 2002 - o Codigo Civil Brasileiro;

[11 - filhos (as) legitimos (as) até os 18 anos, 11 meses e 29 f:lj_as-:- c‘bp}a{da

certiddo de nascimento: ( / /,;_)
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IV - enteados (as) até os 18 anos, 11 meses e 29 dias: copia da certiddo de
nascimento e certiddo de casamento ou declaragio firmada em cartorio de unido estavel do
beneficiario titular com o genitor do enteado, com comprovagio de dependéncia econdmica
firmada em Cartorio e de guarda pelo genitor casado ou em unido estivel com o beneficiario
titular;

V - filhos (as), enteados (as) ou tutelados (as) solteiros (as), estudantes que
completarem 18 anos, desde que devidamente comprovado., cabendo ao interessado a
apresentagao do documento de matricula da instituigio:

a) cursando o Ensino Médio: até 18 anos, 11 meses e 29 dias:
b) cursando o Ensino Superior: até 24 anos, 11 meses e 29 dias.

VI - menor sob guarda judicial ou tutela do beneficiario titular: copia do
termo judicial de guarda, tutela ou curatela, desde que viva sob exclusiva dependéncia
economica do mesmo e apresentar comprovagdo através de declaragdo firmada em Cartorio:

VII - filhos (as) e enteados (as) invalidos (as): a comprovagao da invalidez
sera feita através de documento oficial expedido pelo Instituto Nacional de Seguro Social -
INSS, ou por médico particular com homologagao pela area médica do Municipio.

Paragrafo unico. Nas declaragdes firmadas para a condicio de
dependéncia, devera constar a integral responsabilidade do declarante. sendo que a falsidade
das declaragdes implicara em falta grave passivel de demissdo com justa causa, independente
das providéncias civeis e criminais cabiveis, além de ressarcimento de valores aos cofres
publicos.

Art. 4° Para utilizar o beneficio, o servidor que ingressou na
municipalidade a partir de 28 de julho de 2010 contribuira, mensalmente, com a importancia
equivalente a 6% (seis por cento) do valor da referéncia que estiver recebendo, respeitado o
limite de 50% (cinquenta por cento) do valor da prestagio do plano.

§ 1° O servidor horista contribuira com o equivalente a 6% (seis por cento)
do seu salario mensal, auferido no més anterior, respeitado o limite de 50% (cinquenta por
cento) do valor da prestagdo do plano.

§ 2° O servidor afastado perante o INSS ou aposentado por invalidez,
aderente ao Plano de Saude, devera recolher sua contribuicdo em Documento de Arrecadagao
Municipal - DAM, at¢ o dia 10 (dez) do més subsequente, enquanto permanecer tal situagao.

a) o atraso do recolhimento da contribuigio devida, por mais de 4 (quatro)
meses, acarretara em exclusdo do beneficiario titular e seus dependentes, sendo o débito
inscrito em divida ativa; ,

b) diante de tal situa¢do o beneficiario sera devidamente notificadoe quaplgé"'
ao teor da Lei e sua exclusdo e de seus dependentes caso nio proceda com o paga " '




Estado de Sao Paulo N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA [+ [ i, y

§ 3° Na hipotese de o servidor publico acumular cargos na forma prevista
na Constitui¢ao Federal, a contribuigdo incidira sobre os vencimentos do primeiro contrato
firmado com a municipalidade.

§ 4° Fica regulamentado o direito de manutengio da condigdo de
beneficiario para ex-empregados demitidos ou exonerados sem justa causa ¢ aposentados que
contribuiram para o Plano de Saide ou outros produtos de que trata o artigo 1°, inciso 1 e § 1°
da Lei Federal n® 9.656/98, em cumprimento as Normas da Resolugio n® 279 da ANS.

Art. 5° Para os fins desta Lei fica instituido o Recadastramento e a
Atualizagao Cadastral Anual, de carater obrigatorio, a todos os servidores municipais ativos,
que constam no quadro de pessoal da Administragdo Direta e do Servigo de Agua e Esgoto de
Pirassununga, e seus dependentes.

Art. 6° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta
de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a expedir decreto para a
frui¢do do beneficio de que trata esta Lei.

Art. 8° Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente as leis n*
2.828, de 30 de julho de 1997 e 3.156, de 6 de janeiro de 2003.

Art. 9°  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Pirassununga, 20 de abril de 2022.

/DR fOSE CARLOS MANTOVANI
Prefeito Municipal




