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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal de Administracao

Pirassununga, 2 de outubro de 2026.

PARA: Gabinete do Prefeito
DE: Secretaria Municipal de Administragio

REF. PROCESSO ELETRONICO N° 5667/2026 (Pedido de Informagio n°® 213/2026 —
Projeto de Lei n°® 95/2026)

ASSUNTO: Prestacdo de informagdes — Pedido de Informag@o n® 213/2026 da Comisséo
Permanente de Finangas, Or¢amento e Lavoura da Camara Municipal

Senhora Chefe de Gabinete,

Em atendimento ao despacho do Gabinete do Prefeito que encaminhou os autos em
epigrafe a esta Secretaria Municipal de Administracdo, para prestagdo das informagdes
solicitadas no Pedido de Informagdo n°® 213/2026, subscrito pelos membros da Comissdo
Permanente de Finangas, Orcamento e Lavoura da Cadmara Municipal de Pirassununga,
relativo ao Projeto de Lei n® 95/2026, que ratifica as alteragdes e a consolidagdo do Contrato
de Consorcio Publico (Estatuto Social) do Consorcio Intermunicipal CEMMIL para o
Desenvolvimento Sustentavel, apresento as informagdes a seguir circunstanciadas.

Preliminarmente, cumpre esclarecer que o Projeto de Lei n° 95/2026 tem por objeto
exclusivamente a ratificacdo do texto consolidado do Estatuto Social do Consoércio, aprovado
pela Alteragdo Estatutaria n® 01/2026, cuja finalidade ¢ a revisdo global de redagéo, a corregdo
de erros materiais, a eliminagdo de duplicidades de numeracgéo e de falhas de remisséo interna
e a atualizagdo normativa do instrumento, em especial sua adequagdo a Lei Federal n°
14.133/2021. Registre-se que o Estatuto anteriormente ratificado pela Lei Municipal n® 6.281,
de 15 de fevereiro de 2024, ainda remetia, em seu art. 45, a Lei Federal n°® 8.666/1993, ja
revogada, o que, por si sO, evidencia a necessidade da atualizagdo.

Esclarece-se, ainda, que as demais deliberagdes tomadas na Assembleia Geral
Ordinaria de 22 de maio de 2026 — entre elas o aumento do nimero de vagas de emprego
(Deliberagao n® 004/2026) e a instituicdo do valor destinado a “Cesta de Natal” — néo
integram o texto submetido a ratificacdo e ndo alteraram o valor da cota fixa paga pelo
Municipio de Pirassununga. O aumento de vagas decorreu de demanda surgida em outros
municipios consorciados, e o valor do rateio definido em assembleia no inicio do exercicio
continua sendo pago pelo Municipio sem qualquer alteragdo, conforme se verifica pela
regularidade dos pagamentos efetuados.

O valor da cota fixa ¢ revisto anualmente ¢ submetido a ratificagdo dos membros do
Consorcio em Assembleia Geral, estando prevista para dezembro de 2026 a deliberagao sobre
os valores relativos ao exercicio de 2027. A cota variavel, por sua vez, somente sofre
alteracdo no caso de contratag@o de servigos de profissionais em favor do Municipio, hipdtese
que pressupde, necessariamente, prévia previsdo or¢amentaria da despesa, aprovada pela
Camara Municipal por meio da Lei Orgamentaria Anual.

A) Qual sera o impacto e eficacia de sancdes que prevejam a aplicacido
automatica de multas civis de carater confiscatorio ao Municipio em hipdtese de saida
voluntaria?
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Secretaria Municipal de Administracao

A multa civil de 100% (cem por cento) prevista no art. 57, §4°, do Estatuto
consolidado ndo incide sobre qualquer retirada voluntaria. Trata-se de sang@o aplicavel
exclusivamente a retirada irregular, assim declarada pela Assembleia Geral, quando o ente se
retira sem observar os requisitos do proprio artigo: dentincia com antecedéncia minima de 180
(cento e oitenta) dias, autorizagdo por lei especifica e regularizacdo da situagdo financeira
perante o Consorcio. Na retirada regular ndo ha incidéncia de multa. Ademais, a base de
calculo da sanc¢@o ¢ o débito vencido eventualmente existente, € ndo o valor da participagdo
do Municipio.

Importa destacar que a referida previsdo ndo constitui inovagao do texto ora submetido
a ratificagcdo. A mesma sanc¢do ja constava do art. 52, §4°, do Estatuto Social consolidado pela
Alteragdo Estatutaria n° 01/2023, integrante da Lei Municipal n® 6.281/2024, aprovada por
essa Casa de Leis, cuja copia segue anexa. A Alteracdo Estatutaria n°® 01/2026 apenas
renumerou e reorganizou o dispositivo.

Informa-se, por fim, que o Municipio de Pirassununga encontra-se adimplente com
todas as suas obrigagdes perante o Consorcio CEMMIL. Desse modo, o impacto da clausula
para o Municipio é nulo, uma vez que eventual retirada, caso venha a ser cogitada, observara
o rito legal e estatutario.

B) Quais serao os termos de repactuacao de cotas variaveis de rateio de despesas
de pessoal? Sera exigido a prévia comprovaciao e homologaciao pelo Controle Interno
Municipal das horas efetivamente trabalhadas? Em caso negativo, por qual motivo, uma
vez que ¢é expressamente vedada a transferéncia integral de multas trabalhistas
resultantes de culpa ou gestao exclusiva do CEMMIL?

O Projeto de Lei n® 95/2026 ndao promove repactuacdo de cotas de rateio. As cotas
fixas e variaveis sdo estabelecidas no contrato de rateio, firmado a cada exercicio com base no
plano de trabalho e na proposta or¢amentaria anuais (art. 8° da Lei Federal n°® 11.107/2005 e
art. 53, §1° do Estatuto). O proprio Estatuto determina que as participagdes de cada
municipio sejam fixadas preferencialmente pelos servigos efetivamente realizados (art. 53,
§3°), regra que ja constava do art. 48, §3° do Estatuto ratificado pela Lei Municipal n°
6.281/2024.

Quanto a comprovacdo das horas efetivamente trabalhadas, informa-se que o
Consorcio controla a jornada de seus empregados por meio de registro eletronico de ponto e,
ao encaminhar o relatorio de comprovagio do servigo prestado, apresenta ao Municipio todas
as ocorréncias referentes aos dias trabalhados, inclusive eventuais faltas injustificadas. Essa
documentag@o instrui a liquidacdo da despesa, que somente se efetiva apos a verificagdo do
direito do credor com base nos documentos comprobatorios do servigo prestado, nos termos
dos arts. 62 e 63 da Lei Federal n° 4.320/1964, permanecendo o procedimento sujeito a
fiscalizagdo do Controle Interno Municipal, no exercicio de suas atribuigdes constitucionais e
legais.

No que se refere as despesas decorrentes de acdes trabalhistas, registra-se que a
previsdo mencionada consta do art. 21, §3° do Regulamento de Recursos Humanos do
Consorcio (Deliberagdo n® 006/2026), norma interna do CEMMIL que ndo integra o texto
submetido a ratificacdo pelo Projeto de Lei n® 95/2026. Registre-se, ainda, que a
responsabilidade subsidiaria dos municipios consorciados pelas obriga¢des assumidas pela
entidade ja constava do art. 64 do Estatuto ratificado pela Lei Municipal n°® 6.281/2024,
correspondendo ao atual art. 69 do texto consolidado.
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C) Ha cobranca ou repasse de despesas decorrentes da concessao de beneficios
pecuniarios ou assistenciais (ex.: Cesta de Natal) criados no aAmbito consorcial sem a
devida autorizaciao em lei especifica do Municipio de Pirassununga?

O beneficio denominado “Cesta de Natal” ndo ¢ matéria estatutaria e, por essa razao,
ndo ¢ tratado no Estatuto Social submetido a ratificag@o pelo Projeto de Lei n® 95/2026. Trata-
se de deliberacdo da Assembleia Geral do Consoércio, tomada na sessdo de 22 de maio de
2026 de forma distinta e independente da aprovagdo da Alteragdo Estatutaria n® 01/2026 pelos
membros do Consodrcio, ndo constituindo, portanto, objeto da ratificagdo submetida a essa
Casa de Leis.

A referida deliberagdo aprovou a inclusdo do valor mensal de R$ 50,00 (cinquenta
reais) no custo de cada empregado, no periodo de julho a dezembro, totalizando R$ 300,00
(trezentos reais) por empregado ao final do exercicio, ficando a forma de disponibilizagdo dos
recursos a ser definida oportunamente, observadas as alternativas mais viaveis sob os aspectos
operacionais, administrativos e legais.

D) O Poder Executivo fornecera o Demonstrativo de Impacto Or¢camentario-
Financeiro antes da deliberacio da matéria em Plenario, em estrita observancia aos
Arts. 16 e 17 da LRF, visto que a ratificacio dos termos consorciais acarreta a
estipulacio e modificacio de despesa obrigatdria de carater continuado?

Conforme consignado na justificativa que acompanhou o Projeto de Lei, a aprovagéo
da propositura ndo gera impacto financeiro. A ratificagdo do texto consolidado ndo altera a
forma de participagdo do Municipio, as cotas de rateio ou as condi¢des financeiras
previamente estabelecidas por ocasido da Lei Municipal n® 6.281/2024, ndo havendo criagao,
expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento de despesa (art.
16 da Lei Complementar n® 101/2000), tampouco fixacdo de nova obrigagdo legal de
execugdo continuada (art. 17 da mesma Lei Complementar).

As despesas do Municipio com o Consoércio decorrem do contrato de rateio,
formalizado em cada exercicio financeiro e com vigéncia nao superior a das dotagdes que o
suportam (art. 8°, §1°, da Lei Federal n® 11.107/2005). Tais despesas estdo previstas no
orcamento e limitadas as dotagdes aprovadas por essa Casa de Leis na Lei Orcamentaria
Anual de 2026 e nas que lhe sucederem, conforme dispde, inclusive, o art. 4° do proprio
Projeto de Lei n°® 95/2026.

E) Prestar outras informacdes pertinentes ao assunto.

Por oportuno, registra-se que diversos pontos objeto de questionamento no parecer da
Procuradoria Legislativa ja constavam do Estatuto ratificado pela Lei Municipal n°
6.281/2024 — tais como a multa aplicavel a retirada irregular (art. 52, §4°), a
responsabilidade subsididria dos consorciados (art. 64), o quérum qualificado de 2/3 para
alteragdes estatutarias (art. 16), a designag@o de representantes cadastrados pelos Chefes do
Executivo (art. 10) e a competéncia do Conselho Técnico para escolher e aprovar o Diretor
Técnico (art. 29, alinea “f”’). A Alteracdo Estatutaria n® 01/2026 ndo criou tais regras,
limitando-se a reorganiza-las e a atualizar o regramento juridico do Consorcio.

Ressalta-se, ainda, que a ratificacdo do texto consolidado confere seguranca juridica a
atuacdo do Consorcio perante os 6rgdos de controle e assegura a continuidade dos servigos
prestados ao Municipio.
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Diante do exposto, restituo os presentes autos ao Gabinete do Prefeito, para
conhecimento e encaminhamento das informag¢des a Camara Municipal, em resposta ao
Pedido de Informagao n°® 213/2026.

Anexo: Lei Municipal n® 6.281, de 15 de fevereiro de 2024, e Estatuto Social do
CEMMIL consolidado pela Alteragdo Estatutaria n® 01/2023 (Diario Oficial Eletronico do
Municipio n° 127, de 15 de fevereiro de 2024).
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Pirassununga-SP

LEI N° 6.281, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024

Autoriza o Municipio de Pirassununga a aderir ao Consércio Intermunicipal CEMMIL
para o desenvolvimento sustentavel, e dé outras providéncias.

A Camara de Vereadores aprova e o Prefeito Municipal de Pirassununga sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a praticar os atos necessarios & adesdo ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL
CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, consércio publico privado, pessoa juridica de direito privado com natureza
juridica de associacao civil sem fins lucrativos instituido sob a regéncia do art. 44, do Cédigo Civil.

Art. 2° Faz parte integrante da presente Lei o Contrato de Consércio / Estatuto Social do CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL
PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, conforme Anexo.

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Especial, por anulacao de dotagdes, para atender
despesas decorrentes da execucdo da presente Lei, podendo ser suplementadas se necessario e devendo ser consignadas, nos
orcamentos futuros, dotacdes préprias para mesma finalidade.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente Lei serao suportadas pelas verbas consignadas no orcamento vigente - LOA - Lei
Orcamentdaria Anual, podendo ser suplementadas se necessario, ficando a politica publica adotada inserida no PPA - Plano Plurianual
do Municipio e na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias do exercicio de 2024.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Pirassununga, 15 de fevereiro de 2024.

Cicero Justino da Silva
Prefeito Municipal

Publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Pirassununga.

Ana Lidia de Souza Pelais
Secretdria Municipal de Administracado

Anexo para Download

* Este texto ndo substitui a publicagao oficial.
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~ PROPOSTA DE ALTERACAO E CONSOLIDACAO ESTATUTARIA
CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
N° 02/2023

PREAMBULO

A Proposta de Alteragéio Estatutdria n® 02/2023, apresentada nos termos da alinea “k™ do art. 20,
c.c. art. 59, 11, do Codigo Civil, objetiva promover formalizagio da adesiio do Municipio de Santo

Antoénio do Jardim ao Contrato de Consorcio, alteragio do endere¢o da Sede do Consorcio
CEMMIL e corre¢do de escrita no Art. 45.

Desta forma as alteragdes propostas sdo: a) inclusfo do Paragrafo Oitavo ao Art. 1°, para
formalizagdo da adesdao do Municipio de Santo Anténio do Jardim ao CEMMIL, b) alteragdo do
Art.6° para constar o nove endereco da sede do Consércio, Rua Luiz Baiochi, 111 — Parque Cidade
Nova — CEP 13845-437 - Mogi Guagu SP, ¢) corre¢do no Art.45, onde se lia .

...nos ftermos do p.
2% do Art. 6° leia-se .... nos termos do Inciso 11 do Art. 6°.

Fica a Superintendéncia do CEMMIL incumbida de promover consolidagdo estatutaria com as
altera¢des realizadas para efeito de seu registro.

Mogi Guagu, 19 de Setembro de 2023.
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ESTATUTO SOCIAL — CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — Consolidado pela Alteragdo Estatutario n® 01/2023.
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Registro Civil de Pessoa Juridica
Mogi Guagu-SP

Registrado e Microfiimado sob n® TITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS
-3476 - 30835 -

CAPITULO I - DO CONSORCIAMENTO

Art. 1°. S#o subscritores do Protocolo de Intengdes e instituidores do CONSO'RCIO
INTERMUNICIPAL. CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, os
seguintes Municipios:

1) MUNICIPIO DE LEME, Estado de SZo Paulo, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Avenida 29 de Agosto, 668, Centro, CEP 13610-210, inscrita no CNPJ sob o n°
46.362.661/0001-68, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, WAGNER RICARDO
ANTUNES FILHO, brasileiro, casado, com RG n° 15.873.822-6 ¢ CPF n° 027.726.778-18;

2) MUNICIPIO DE MOGI GUAGU, Estado de Sao Paulo, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Rua Henrique Coppi, n° 200, Centro, Edificio do Pago Municipal, Mogi Guagu
-SP, CEP 13.840-061, inscrito no CNPJ sob o n°® 45.301.264//00001 -13, neste ato representado

por seu Prefeito Municipal Eng® WALTER CAVEANHA, brasileiro, casado, com RG n°®
4,294.793-5 e CPF n° 714.448.078-20;

3) MUNICIPIO DE MOGI MIRIM, Estado de Sio Paulo, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede R. Dr. José Alves, 129 -Centro, CEP 13801-100, inscrito no CNPJ sob o n®
45.332.095/00001-89 neste ato representado por seu Prefeito Municipal, CARLOS NELSON
BUENQO, brasileiro, casado, empresario, com RG n.° 1.337.376 ¢ CPF n.° 147.239.138-15.

Paragrafo Primeiro. E facultado o ingresso de novos associados ao CONSORCIO, a qualquer
momento e a critério da Assembleia Geral, o que se fard pdr termo aditivo ao Estatuto
Social/Contrato de Consodrcio, firmado pelo seu Presidente e pelos Prefeitos dos Municipios que
desejarem consorciar-se, do qual constara a lei municipal autorizadora.

Paragrafo Segundo. Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusio de
quaisquer dos Municipios signatarios ou consorciados, considerar-se-d0 signatarios do Protocolo
de Intengdes ou consorciados caso o Municipio-mae ou o que tenha participado da fusdo ou
incorporagao seja respectivamente subscritor ou consorciado.

Paragrafo Terceiro. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL — Saneamento
Ambiental, o MUNICIPIO DE AGUAI, Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede Endereco: Avenida Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - Parque Interlagos -
Aguai/SP - CEP: 13860-000, inscrito no CNPJ sob o n® CNPJ: 46.425.229/0001-79 neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO,
brasileiro, casado, com RG n.° 21586420-7 e CPF n.° 102.435.868-25.

Pardgrafo Quarto. Adere ao C_ONS(')RCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL - Saneamento
Ambiental, o MUNICIPIO DE SAQO JOSE DO RIO PARDO, Estado de S@o Paulo, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede Enderego na Praga dos Trés Poderes, 01 — Centro, Sdo Jos¢
do Rio Pardo — SP, CEP 13720-000, Inscrito no CNPJ sob o n® 45.741.659/0001-37, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, MARCIO CALLEGARI ZANETTI, brasileiro, casado,
como RG. 27.279.966 e CPF 263.437.888-24, nos termos da ratificagdo outorgada pela Lei
Municipal n° 5.764 de 15 de julho de 2021.
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Paragrafo Quinto. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, o MUNICIPIO DE VARGEM GRANDE DO SUL,
Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito publico interno, com sede Enderego na Praga
Washington Luiz, 643 — Centro, Vargem Grande do Sul — SP, CEP 13880-000, Inscrito no CNPJ
sob o n°® 46.248.837/0001-55, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, AMARILDO
DUZI MORAES, brasileiro, casado, como RG. 15.690.034/SSP/SP e CPF 024.413.408-16, nos
termos da ratificagdo outorgada pela Lei Municipal n® 4.608 de 08 de Dezembro de 2021.

Paragrafo Sexto. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, 0 MUNICIPIO DE MOCOCA, Estado de Sdo Paulo,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede Enderego na Praga Marechal Deodoro, 44 —
Centro, Mococa — SP, CEP 13730-000, Inscrito no CNPJ sob o n°® 44.763.928/0001-01, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, EDUARDO RIBEIRO BARISON, brasileiro, casado,
como RG. 20.199.044-1 e CPF 158.646.488-41, nos termos da ratifica¢io outorgada pela Lei
Municipal n° 4.948 de 20 de Dezembro de 2021.

Paragrafo Sétimo. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, o MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL,
Estado de S#@o Paulo, pessoa juridica de direito piblico interno, com sede Endereco na Av.
Washington Luiz, 50 — Largo Sao Jodo — Centro, Espirito Santo do Pinhal — SP, CEP 13990-000,
Inscrito no CNPJ sob o n° 45.793.083/0001-73, neste ato representado por sua Prefeita Municipal,

CRISTINA DO CARMO BRANDAQ BUENQO DOMINGUES, brasileira, viiva, como RG.

4.429.920-5 e CPF 809.392.448-53, nos termos da ratificagdo outorgada pela Lei Municipal n°
4.876 de 23 de Dezembro de 2021.

Paragrafo Oitavo. Adere ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
JARDIM, Estado de Sdo Paulo, pessoa juridica de direito publico interno, com sede Enderego na
Rua Presidente Alvares Florence, 373 — Centro, Santo Antdnio do Jardim — SP, CEP 13995-000,
inscrito no CNPJ sob o n® 45.739.091/0001-10, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
OSVALDO MOREIRA, brasileiro, casado, como RG. 16.863.604-9 e CPF 060.547.058-81, nos
termos da ratificag@io outorgada pela Lei Municipal n° 3.160 de 22 de Agosto de 2023.

Art. 2°. O Protocolo de Intengdes, apds sua ratificagdio mediante lei aprovada pelas Camaras
Municipais de pelo menos dois dos seus subscritores converter-se-4 em Contrato de Consoércio,
denominado Estatuto Social, ato institucional do CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL
PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, doravante denominado CONSORCIO.

Paragrafo Primeiro - Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo
de Intengdes que o ratificar por meio de lei.

Paragrafo Segundo - A alteragfio do Estatuto Social dependera de instrumento aprovado pela
Assembleia Geral, na forma estatutariamente prevista e de acordo com as normas civis aplicaveis
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as associagdes privadas, constituidas e regidas em consonancia com o art. 44 e art. 59, inciso 11, p.

Registro AT plesksa man% n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Coédigo Civil).
Mogi Guagu-SP N
Registrado e Microfilmado sob n

~-3L76 -30835~= . CAPITULO II - DOS CONCEITOS

Art. 3°. Para os efeitos deste Instrumento e de todos os atos emanados ou subscritos pelo
CONSORCIO e seus 6rgdos ou por entes consorciados, consideram-se:

I— ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS: 6rgido de deliberagdo méaxima do
CONSORCIO composto pelos representantes legais dos Municipios consorciados, com
competéncia para deliberar sobre sua constituigdio, extingéo, alteracdo de seu estatuto, orgcamento,
planos de trabalho anuais, contratos de rateio, contratos de programa, termos de parceria, fixagdo
de seu quadro de empregados, elei¢do e nomeacdo de seu representante legal e administrador
(superintendente), elei¢do da COORDENACAO GERAL e indicagio do CONSELHO T ECNICO;

I1- ATO CONJUNTO: ato normativo do CONSORCIO expedido conjuntamente por dois ou mais
de seus 6rgdaos dentro de suas competéncias ou em razio de sua delegagio;

[l — ATO DA SUPERINTENDENCIA: ato normativo de efeitos externos ao CONSORCIO

expedido pela SUPERINTENCIA dentro de suas competéncias funcionais ou em razédo de sua
delegacdo;

IV — CONSELHO FISCAL: orgio de controle interno do CONSORCIO constituido por
representantes das Secretarias ou Diretorias Financeiras dos Municipios consorciados, com

competéncia para fiscalizar as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do
CONSORCIO;

V — CONSELHO TECNICO: érgio formado por técnicos indicados pelos Municipios
consorciados, escolhidos em Assembleia Geral e nomeados pela SUPERINTENDENCIA,

responsavel pelo plancjamento das agdes ¢ servigos a serem executados no CONSORCIO, e seu
PLANO DE TRABALHO ANUAL;

VI — CONSORCIO PUBLICO PRIVADO: pessoa juridica composta exclusivamente por entes da
Federagdo, na forma de pessoa juridica de direito privado subordinada as regras do direito publico
quanto a realizagdo de licitagdes, celebracdo de contratos, prestacdo de contas e admissdo de
pessoal, que sera regida pela CLT, para estabelecer relagdes de cooperagiio federativa e
representagdo com a finalidade da realizagio de objetivos de interesse comum, constituida como

associacdo civil sem fins lucrativos, com personalidade juridica de ente privado da administragio
publica;

VII — CONTRATO DE CONSORCIO OU ESTATUTO SOCIAL: ato juridico de instituigiio do
CONSORCIO decorrente da ratificagio do PROTOCOLO DE INTENCOES estabelecidos pelos
Municipios consorciados e que fixa as regras das relagdes associativas, estabelecendo sua
existéncia, duragfio, organizagio, funcionamento, financiamento, extingéo e foro;
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VIII — CONTRATO DE GESTAO: o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade
qualificada como organizag@o social, com vistas a formagfio de parceria entre as partes para
fomento e execugdo de atividades previstas no art. 1° da Lei n®. 9.637, de 15 de maio de 1998;

IX — CONTRATO DE PROGRAMA: instrumento pelo qual sdo constituidas e reguladas as
obrigagdes que um ente da Federag#o, inclusive sua administragéo indireta, tenha para com outro
ente da Federagdo, ou para com consorcio piblico, no dmbito da prestagdo de SERVICOS
PUBLICOS TARIFADOS por meio de cooperagédo federativa;

X — CONTRATO DE RATEIO: contrato por meio do qual os entes consorciados comprometem-
se a fornecer recursos financeiros para a realizag@o das despesas do consércio publico para seu
custeio ou Investimentos, decorrentes do PLANO DE TRABALHO e PROPOSTA
ORCAMENTARIA anuais;

XI — DELIBERACAO: ato normativo do CONSORCIO expedido pelo CONSELHO DE
PREFEITOS em razdo de suas competéncias ou em razio de sua delegagdo;

XII — GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS: exercicio das atividades de planejamento,
regulagdio ou fiscalizagdo de servigos publicos por meio de consorcio publico privado ou de
convénio de cooperagido entre entes federados, acompanhadas ou nio da prestagdo de servigos
publicos ou da transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servigos transferidos, nos termos do art. 241 da Constituigiio Federal,

XIIT - PARCERIA PUBLICO PRIVADA — o contrato administrativo de concessdo na modalidade

patrocinada ou administrativa, previsto na Lei Ordinaria n° 11.079, de 30 de dezembro de 2004;

XIV — PLANO DE TRABALHO ANUAL: rol de agdes € servigos a serem realizados no periodo
anual pelo CONSORCIO, vinculados as suas disponibilidades orgamentarias, com elaboragio sob
responsabilidade do CONSELHO TECNICO;

XV - PORTARIA: ato normative interno do CONSORCIO expedido pela
# SUPERINTENDENCIA dentro de suas competéncias funcionais ou em razio de sua delegagio;

Mogi Guagu-SP
Registrado e Microfilmada sob n®
~3476 -30835-

XVI — PRESTACAO REGIONALIZADA: aquela em que um tnico prestador atende a dois ou
{ mais municipios, contiguos ou nfio, com uniformidade de fiscalizag@o e regulagdo dos servigos,
inclusive de sua remuneragdo, e com compatibilidade de planejamento, podendo ter adesio de

Registro Civil de Pessoa Juridica

todos os consorciados ou de parte deles;

X VI — RESOLUCAQ: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pela COORDENAGAO
GERAL dentro de suas competéncias funcionais ou em razdo de sua delegacgdo;

XVIIT — SECRETARIA EXECUTIVA: 6rgdo gerencial do CONSORCIO, subordinado a
SUPERINTENDENCIA, responsavel pela execugdo dos trabalhos administrativos, técnicos,
financeiros e de movimentagio dos recursos humanos, chefiada por um COORDENADOR

GERAL, coorglenadores, supervisores, gerentes e técnicos nomeados pela
SUPERINTENDENCIA,;
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XIX - SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO — SPE: pessoa juridica com a finalidade
unica de executar um determinado empreendimento ou desenvolver um projeto especifico;

XX — SUPERINTENTENCIA: o6rgio de representagio do CONSORCIO junto as esferas de
governo, responsavel pela gestdo, administragio, movimentagdo financeira ¢ de pessoal com

poderes de delegagio, responsavel pela supervisao dos trabalhos do CONSELHO TECNICO e da
SECRETARIA EXECUTIVA;

XXI — TERMO DE PARCERIA: o instrumento firmado entre o Poder Publico ¢ entidade
qualificada como organizag@io da sociedade civil de interesse publico, destinado & formac#o de

vinculo de cooperagfio entre as partes para o fomento e a execugéio de atividades de interesse
publico previstas no art. 3° da Lei n°. 9.790, de 23 de margo de 1999.

CAPITULO 111 - DA DENOMINACAOQ, PRAZO E SEDE

Art. 4°. CON SORCIO INTERMUNICIPAL. CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL, é um consorcio publico privado, pessoa juridica de direito privado com natureza

juridica de associagfio civil sem fins lucrativos instituido sob a regéncia do art. 44, do Codigo
Civil.

Paragrafo primeiro — O Consdrcio adquirird personalidade juridica com a conversdo de seu
Protocolo de Intengdes em Contrato de Consorcio Publico (Clausula Segunda, caput);

Paragrafo segundo — Ao CONSORCIO em razio se seu carater de utilidade ptiblica e finalidade

ndo lucrativa, fica reconhecida a sua imunidade tributaria, ndo sendo incidente aos seus servigos
ou propriedades quaisquer tributos.

Art. 5°. O Consércio vigera por prazo indeterminado.

Art. 6°. A sede do Consdrcio ¢ o Municipio de Mogi Guagu, Estado de Sédo Paulo, seu enderego a
Rua Luiz Baiochi, 111 — Parque Cidade Nova — CEP 13845-437 - Mogi Guagu - Estado de S&ao
i1 Paulo, e sua area de atuaglo corresponde a soma dos territorios dos Municipios que o integram,

que podera ser expandida em caso de adesdo futura de novos municipios nos termos estabelecidos
no contrato de consorcio ou estatuto.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral do Consorcio, podera alterar a sede, com a aprovagdo de
pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos dos consorciados.

CAPITULO IV — DAS FINALIDADES
Art. 7°. As finalidades do Conséreio sédo:

1 — Planejar, adotar e executar projetos e ag¢des destinadas a assegurar o desenvolvimento
sustentavel na regido e a melhoria da qualidade de vida de seus cidaddos, em especial para:

a) Planejamento das agdes de saneamento basico € ambiental, limpeza urbana ¢ mancjo dos

residuos s6lidos a fim de que sejam realizados de forma adequada & satide publica e a protegdo do
meio ambiente.
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b) Planejamento das politicas de desenvolvimento regional sustentavel e de protegio ambiental e,
outras de relevante interesse social, voltadas a melhoria da qualidade de vida, para as quais o
saneamento seja fator determinante.

¢) Integrar os Municipios consorciados aos Protocolos, Programas e Politicas Publicas

implementadas pelas trés esferas de Governo Federal, Estadual € Municipal nas suas areas de
atuagoes.

Paragrafo unico. Para a concretizagio das finalidades do CONSORCIO, serfio respeitados os
seguintes principios:

a) universalizagdo do acesso aos servigos de saneamento basico:

b) integralidade, compreendida como o conjunto de todas as atividades e componentes de cada um
dos diversos servigos de saneamento basico, propiciando 4 populagiio o acesso a conformidade de
suas necessidades e maximizando a eficAcia das agdes e resultados;

c) disponibilizagdo aos municipios, de forma complementar. dos servigos de drenagem e de
manejo das aguas pluviais adequados a satide, a seguranga da vida e, do patrimdnio publico e
privado;

d) adogdo de métodos, técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais e regionais;
e) eficiéncia e sustentabilidade econdmica;

f) utilizagdo de tecnologias apropriadas e a adog@o de solugdes graduais e progressivas compativeis
com os projetos a serem desenvolvidos e os recursos disponiveis;

g) transparéncia das agOes, basecada em sistemas de informagdes e processos decisOrios
institucionalizados;

h) controle social;

i) seguranca, qualidade e regularidade;

j) integragdo das infraestruturas e servigos objetivando sua gestdo eficiente.

II — Representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assunto de interesse comum,
perante quaisquer outras entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

III — Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, na area de
saneamento ambiental, de acordo com os contratos de rateio e contratos de programas aprovados
pela Assembleia Geral.

IV - Manter foro permanente de estudo ¢ discussdo das questdes relativas ao saneamento
ambiental, para o desenvolvimento de novas tecnologias e a promogao da educagdo ambiental.

V — Promover formas articuladas de planejamento do desenvolvimento regional, urbano e rural,
criando mecanismos conjuntos para © combate a pobreza e de sua erradicagio com o
desenvolvimento sustentavel, e protegido ambiental, desenvolvendo agdes voltadas para a melhoria
da qualidade de vida, especialmente:

a) Planejar, adotar e executar projetos e agdes conjuntas, destinadas a construgdo e conservagio
do sistema viario urbano ¢ rural no &mbito territorial dos Municipios consorciados.

b) Perenizar as vias de escoamento da produgdo agropastoril e otimizar a malha viaria dos

municipios consorciados.
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¢) Recuperar, manter € melhorar a estrutura viaria, dos logradouros, conjuntos habitacionais e
assentamentos urbanos de carater social, assim como a drenagem e o escoamento de aguas pluviais
nas periferias urbanas.

d) Conter processos de erosdo e de assoreamento dos recursos hidricos em 4reas urbanas e rurais.
e) Dar suporte técnico e logistico as atividades rurais.

VI — Planejamento, elaboragdo de projetos, implantag@o, expansdo, operacdo € manutengio das
instalagdes de iluminagdio publica de responsabilidade dos municipios, diretamente, por
contratagdo, permissdo ou concessdo de tais servigos, executando a gestdo, manutengéo de todo
sistema de distribuigio, atendimento, operagiio e reposi¢do de ldmpadas, suportes, chaves, troca
de luminarias, transformadores, bulbos, reatores, relés, cabos condutores, bragos e materiais de
fixacdo e conexdes elétricas a cargo dos entes municipais, nos termos da Resolugdo n°. 414 de
2010 e Resolugdo Normativa n°. 479, de 03/04/2012 da ANEEL.

VII — Plangjar, assessorar, e/ou executar em favor dos municipios consorciados agdes e servigos
para o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel, de acordo com a Agenda
2030 da ONU.

VII-A — Instituir de acordo com proposta do Conselho Técnico e aprovagdo da Assembleia Geral,
centrais de compras com a finalidade de realizar compras e aquisi¢io de servigos visando
economia de escala.

g %= VIII — Para o cumprimento de suas finalidades, o Consoércio podera:
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832 rinatureza, receber auxilios, contribuiges e subvencdes de outras entidades e orgdos do Governo
s i : . . , g

T®o ' |oudainiciativa privada, aplicando-se inclusive se necessario os termos do art. 112 da Lei Ordinaria
O=F8 w» o /

SE® e 30 8.666/93

o= = o

2 5 o] : i : . :

K & .} ¢) Contrair empréstimos, abrir, fechar e movimentar contas correntes em estabelecimentos

bancarios, emitir, endossar, aceitar cambiais, notas promissorias, duplicatas, cheques ¢ demais
titulos de crédito, renunciar a direitos e transigir, dar caug¢des, avais e fiangas em operagdes de
interesse do Consorcio, observadas as disposigdes estatutarias aplicaveis.

d) Prestar a seus associados servigos de qualquer natureza, fornecendo inclusive recursos humanos
e materiais, para execugio de agdes e servigos que lhes correspondam, podendo contratar pessoal
préprio para atuagfo direta nas frentes de trabalho municipais ou para formagdo de equipes
especificas com geréncia direta do CEMMIL, sem prejuizo de outras modalidades de contratacéo,
nos termos do art. 241 da Constitui¢do Federal, ¢ do Contrato de Consoérecio/Estatuto Social.

€) Atuar como gestor dos contratos firmados para prestagdo dos servigos aos Municipios, podendo
inclusive referida gestdo ser remunerada.

Paragrafo unico. As finalidades estabelecidas neste Capitulo poderédo ser implantadas no todo ou
em parte, de acordo com o estabelecido pelos PLANOS DE TRABALHO ANUAIS do

i
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CONSORCIO e seus respectivos ORCAMENTOS ANUAIS e CONTRATOS DE RATEIO
ANUAIS.

TITULO II - DA ORGANIZAGCAO SOCIAL
CAPITULO I - DOS ORGAOS
Art. 8°. O Consoércio se estruturara em orgios hierarquicamente estabelecidos e com autonomia
dentro de suas competéncias, especialmente quanto ao poder de fiscalizagdo apresentando a

seguinte estrutura basica:

a) Assembleia Geral ou Conselho de Prefeitos.

b) Superintendéncia. Registro Civil de Pessoa Juridica
i i Mogi Guagu-SP

% Secret:la}l:lar]}?xecutlva‘ Registrado e Microfimado sob n®

d) Conselho Técnico. :

e) Conselho Fiscal. -3476 N 30835~

CAPITULO Tl —- DA ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 9°. A ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS ¢ o 6rgdo de deliberagéo
maxima do CONSORCIO integrado pelos prefeitos municipais dos municipios consorciados,

sendo composto por um PRESIDENTE, um VICE PRESIDENTE e MEMBROS
REPRESENTANTES dos municipios.

Art. 10. Os componentes do CONSELHO DE PREFEITOS deverio, no prazo de 15 (quinze) dias
de sua posse designar representante a ser cadastrado junto ao CONSORCIO, para substitui-los, em
suas ausé€ncias ou impedimentos na representagdo de seus municipios junto ao CONSORCIO.

Paragrafo Primeiro — Os representantes nomeados somente poderdo ser substituidos mediante

novo cadastro junto ao CONSORCIO que nio podera ser procedido em prazo inferior a 48
(quarenta ¢ oito) horas das assembleias gerais.

Paragrafo Segundo - Nenhum empregado do Consorcio podera representar qualquer ente
consorciado na Assembleia Geral, e nenhum empregado, servidor ou membro de um ente
consorciado podera representar outro ente consorciado.

Paragrafo Terceiro - Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia
Geral.

Art. 11. A Assembleia Geral serd presidida pelo Prefeito de um dos Municipios consorciados,
cleito por aclamagdo ou voto, por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleito.

Paragrafo primeiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a ao
segundo escrutinio, onde concorrerdo os dois candidatos mais votados na primeira votagao.

CEMMIL
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Paragrafo segundo — Em caso de rentncia do Presidente, havera imediata eleigfio para suprir a
vacdncia, assumindo a Presidéncia o Vice Presidente que convocara assembleia geral ordinaria
para, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, procedendo a eleigdo de novo Presidente.

Sec¢io | - Do funcionamento

Art. 12. A Assembleia Geral sera dirigida pelo Presidente que indicara um Secretario para auxilia-
lo.

Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-a por convocagio de seu Presidente, sempre que houver

pauta para deliberagéio e, extraordinariamente, quando convocada por, ao menos, 1/5 (um quinto)
de seus membros.

Paragrafo primeiro — As convocagdes deverdo se dar através de edital de convocagdo com ciéncia
inequivoca a todos os membros consorciados, o que poderé ser promovido pela ciéncia no proprio
ato de convocacido ou através de correspondéncia com aviso de recebimento (A.R.), ou ainda via

comunicagdo eletrdnica previamente estabelecida e cadastrada junto ao CONSORCIO pelos
MUNICIPIOS consorciados.

Paragrafo segundo — O prazo entre a convocagio e a realizagdo da Assembleia Geral ndo podera
ser inferior a quarenta e oito horas.

Paragrafo terceiro — A Assembleia Geral, somente se instalara e deliberard com a presenga de mais
da metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam quérum superior nos
termos deste Contrato de Consorcio / Estatuto Social.

Paragrafo quarto - As Assembleias excepcionalmente, mediante justificativa, poderfio ser

realizadas de forma remota e virtual, por sistema de videoconferéncia a ser adotado pelo consorcio
e informado no edital de convocagéo.

Art. 14. As deliberagdes da Assembleia Geral serdo por consenso ou por voto, que sera publico,
nominal e aberto.

Art. 15. Cada membro do Consorcio tera um voto, independente dos bens e recursos que repassar
ao Consdrcio.

Art. 16. As decisdes serdo sempre por maioria absoluta, com voto de qualidade do Presidente em

caso de empate, ressalvadas as altera¢des contratuais e/ou estatutarias que obedecerdo ao quorum
qualificado de 2/3 (dois tergos).

Art. 17. A Assembleia Geral somente deliberara sobre os assuntos da pauta, que devem ser
especificos, sendo vedada a inclusdo em pauta de tema sob o titulo de “assuntos gerais” ou
“assuntos de interesse geral” ou expressdo equivalente.

Art. 18. Os assuntos que vierem a discussdo, sem constar previamente da pauta, somente poderdo

ser objeto de discusséio, se encaminhados para deliberagdo na préoxima sessao da Assembleia Geral,
convocada nos termos do Estatuto Social.

CEMMIL
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Art. 19. Os assuntos levados a pauta deverio ser necessariamente objeto de discussdo pela
Assembleia Geral, em busca de decis@o de consenso, sendo levados a deliberagéo por voto somente
depois de esgotadas todas as possibilidades de aprovagio consensual.

Paragrafo Unico. Sendo a decisdo tomada por consenso da Assembleia Geral, fica dispensada a
votagdo, consighando-se a aprovagdo em ata como sendo por unanimidade.

. Registro Civil de Pessoa Juridica
Segdo II - Das competéncias Mogi Guagu-SP

Registrado e Microfilmado sob n®

Art. 20. Compete a Assembleia Geral: -34L76 -30835-

a) Deliberar, em ultima instincia, sobre os assuntos gerais do CONSORCIO.

b) Aprovar:

1. 0o PLANO DE TRABALHO ANUAL, elaborado pelo CONSELHO TECNICO e apresentado
pela SUPERINTENDENCIA;

2. a PROPOSTA ORCA]\AENTARIA ANUAL elaborada pela SECRETARIA EXECUTIVA e
apresentada pela SUPERINTENDENCIA;

3. 0o CONTRATO DE RATEIO elaborado pela SECRETARIA EXECUTIVA e apresentado pela
SUPERINTENDENCIA.

4. proposta de PARCERTA PUBLICO PRIVADA.

c) Definir as politicas patrimoniais ¢ financeiras € aprovar os programas e investimentos do
Consércio  elaborados pela SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela
SUPERINTENDENCIA.

d) Eleger em assembileia geral o SUPERINTENDENTE como representante legal e administrador
do CONSOCIO, para um mandato de quatro anos, com possibilidade de recondugéo, bem como
determinar a perda do mandato, nos casos previstos estatutariamente.

€) Aprovar o relatério anual das atividades do CONSORCIO, elaborado pelos CONSELHO
TECNICO e SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela SUPERINTENDENCIA.

f) Apreciar, at¢ 31 de margo de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas pelo
SUPERINTENDENTE acompanhado do parecer conclusivo do CONSELHO FISCAL.

g) Deliberar sobre as quotas de contribuigdes dos municipios consorciados, especialmente aquelas
estabelecidas nos contratos de rateio.

h) Autorizar a alienagfio dos bens do Consorcio, bem como seu oferecimento como garantia de
operagdo de crédito.

i) Aprovar a solicitagio dos servidores municipais para a prestagio de servigos junto ao Consoéreio,
nos termos das respectivas leis municipais de origem.

j) Deliberar sobre a suspensio, exclusiio e penalizagio de consorciados.

k) Propor, apreciar e deliberar sobre propostas de alteragdes do presente Estatuto.

1) Autorizar a entrada de novos consorciados.

m) Deliberar sobre a mudanga de sede.

n) Supervisionar os trabalhos e as atividades desenvolvidas pelo SUPERINTENDENTE.

0) Aprovar o quadro de pessoal, suas alteragdes, e remuneracdo dos empregados do Consorcio,
inclusive a do Coordenador Geral € dos demais integrantes da Secretaria Executiva, mediante
proposta do SUPERINTENDENTE.

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem as alineas “d” e “k™ deste artigo € exigida
deliberag@o por assembleia especialmente convocada para esse fim.
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Art. 21. Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos: Registrado eg Micmﬁ.mado sob ne

a) Presidir as Assembleias Gerais e dar voto de qualidade. -3476-30835-
b) Dar posse ao SUPERINTENDENTE.
¢) Representar os entes da Federag@o consorciados perante outras esferas de governo em assuntos

de interesse comum, dentro dos limites fixados para a representagdo autorizada pela Assembleia
Geral.

Art. 22. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas ausé€ncias e impedimentos.

Segio Il — Das Atas

Art. 23. Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas, de forma resumida, cada uma das
propostas votadas na Assembleia Geral e a indicag@io dos resultados da votagdo.

Paragrafo Primeiro - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisfo na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo.

Paragrafo Segundo - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, por aquele que a lavrou e por
quem presidiu os trabalhos da Assembleia Geral.

Paragrafo terceiro — As atas serdo registradas em livro préprio e publicadas no sitio da internet do
CONSORCIQ, para sua ampla publicidade.

Paragrafo Quarto — As convocagdes das assembleias e reuniGes deverdo ser dada ampla
publicidade com divulgag#io no sitio da internet do CONSORCIO.

CAPITULO II — Da Superintendéncia

Art. 24. A SUPERINTENDENCIA ¢ o 6rgdo de representagdo responsavel pela gestio,
administragio, movimentagio financeira e de pessoal e prestacio de contas do CONSORCIO.

Art. 25. A SUPERINTENDENCIA tem como titular um SUPERINTENDENTE, com poderes de

administragio do CONSORCIO, que sera assessorado ¢ auxiliado pelo CONSELHO TECNICO e
SECRETARIA EXECUTIVA, podendo delegar competéncias.

Art. 26. O SUPERINTENDENTE ocupara emprego em confianga, por eleigio da Assembleia,
com mandato de quatro anos, somente podendo ser demitido por decisdo justificada do
CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia Geral, especificamente convocada para esse fim,
com quérum minimo de 2/3 (dois tergos) para deliberagfio e aprovag@io, na qual serd lhe
proporcionada a oportunidade para se manifestar em ampla defesa.

Paragrafo inico. O Superintendente podera ser escolhido entre servidores municipais efetivos ou
profissionais capacitados da iniciativa privada, desde que preenchidos os requisitos preenchimento
do cargo, sendo indicado por quaisquer dos consorciados ¢ eleito na forma cstabelecida nesse
Estatuto/Contrato de Consorcio, exercendo o emprego em confianga do Conselho de Prefeitos.

i
/
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Art. 27. Compete ao SUPERINTENDENTE:

a) Representar o Consércio, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo firmar
contratados ou convénios e atos analogos, inclusive convengdes coletivas de trabalho, bem como
constituir procuradores: “ad negocia” e “ad judicia”, podendo esta competéncia ser delegada
parcial ou totalmente ao Coordenador Geral da Secretaria Executiva.

b) Movimentar, em conjunto com ¢ Coordenador Geral ou com o Diretor Financeiro e Patrimonial,
as contas bancarias do Consércio, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente,
sendo responsavel pelos valores e bens do Consdrcio.

¢) Acompanhar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela SECRETARIA EXECUTIVA ¢
pelo CONSELHO TECNICO.

d) Aprovar, a proposta de Regimento Interno do Consorcio a ser elaborada pela SECRETARIA
EXECUTIVA e suas alteragdes, bem como, resolver e dispor sobre casos omissos.

e) Aprovar as contratagdes de servigos de terceiros ¢ convénios com o6rgéos publicos e privados,
conforme definidos nos planos e programas de trabalho aprovados pela Assembleia Geral.

f) Apresentar proposta do quadro de pessoal, suas alteragdes, e remuneragdo dos empregados do
Consdrcio, inclusive a do Coordenador Geral e dos demais integrantes da Secretaria Executiva,
para aprovagio da Assembleia Geral.

g) Prestar contas aos 6rgdos publicos ou privados que tenham concedido auxilios e subvengdes ao
Consércio e ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO.

CAPITULO I1I — DO CONSELHO TECNICO

Art. 28. Eo orgdo formado por pelo menos (2) dois técnicos (um titular e um suplente) indicados
por cada um dos Municipios consorciados sendo sempre a composigio paritaria entre titulares e
suplentes, escolhidos em Assembleia Geral e nomeados pela SUPERINTENDEN(,IA

responsavel pelo planejamento das agdes ¢ servigos a serem executados no CON SORCIO, e seu
PLANO DE TRABALHO ANUAL.

Art. 29. Compete ao CONSELHO TECNICO:

a) Incentivar e convidar técnicos e assessores municipais, de empresas e da sociedade civil, para

S =

-g § + | debater propostas, prioridades € os planos e programas de trabalho do Consércio podendo, para
eI 2 |isso, constituir Grupos de Trabalho, definindo objetivos, metas e sua composigao.

2 2 g e b) Planejar as agdes e servigos a serem executados pelo CONSORICIO.

& 2= 2 |c)Elaborar o PLANO ANUAL de trabalho.

23 § 1 d) Apresentar o Relatério Anual de Atividades.

EBw o €) Deliberar quanto as questoes técnicas que envolvam as agdes e servigos executados pelo
9=g 5§ CONSORCIO.

‘5’ b '? f) Escolher e aprovar o DIRETOR TECNICO do CONSORCIO, a ser nomeado pelo
g e SUPERINTENDENTE.

g) Assessorar o SUPERINTENDENTE quanto as questdes de ordem técnica dos servigos e agoes
executados pelo Consorcio.
h) Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, para publicagiio pela SUPERINTENDENCIA,

Paragrafo Primeiro - As deliberagdes do CONSELHO TECNICO serdo por consenso ou por voto,
um para cada membro, respeitado a maioria absoluta.
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Paragrafo Segundo - O CONSELHO TECNICO elegera um Presidente e um Secretario(a), com
mandato de dois anos e possibilidade de recondugio, que exercera as fungdes de responsavel por
suas reunides e atividades, com voto de qualidade.

CAPITULO IV — DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 30. E o o6rgio gerencial do CONSORCIO, subordinado & SUPERINTENDENCIA,
responsavel pela execugdo dos trabalhos administrativos, técnicos, financeiros e de movimentagéo
dos recursos humanos, do CONSORCIO.

Paragrafo Primeiro - A Secretaria Executiva ¢ chefiada por um COORDENADOR GERAL,
nomeado em emprego de confianca, coordenadores, supervisores, gerentes e técnicos nomeados
pela SUPERINTENDENCIA, conforme estabelecido no quadro de pessoal e no regulamento de
contratagdes do CONSORCIO.

Paragrafo Segundo - A Secretaria Executiva executara os planos e programas estabelecidos pelas
instincias de deliberagiio do CONSORCIO, e sera constituida além de um Coordenador Geral, por
corpo técnico ¢ administrativo, integrado por quadro de pessoal proprio, cedido pelos membros do
Conséreio, podendo contar também com assessoramento externo contratado.

Art. 31. Compete ao Coordenador Geral:

a) Reportar-se ao SUPERINTENDENTE para atendimento das tarefas e trabalho da assembleia
Geral, assim como responder pela execugdo das atividades do CONSORCIO.

b) Propor a estruturagio ou reestruturagdo administrativa de seus servigos o quadro de pessoal € a
respectiva remuneragio, a serem submetidos a apreciagio do SUPERINTENDENTE e aprovag¢ao
" |do CONSELHO DE PREFEITOS.

c) Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir empregados, bem como praticar todos os
demais atos relativos a organizagéo do pessoal, em comum acordo com o SUPERINTENDENTE.
d) Propor ao SUPERINTENDENTE a solicitagdo de servidores municipais para prestarem
4 servigos ao Consdrcio.

e) Fornecer ao CONSELHO DE PREFEITOS, ao SUPERINTENDENTE e ao CONSELHO
FISCAL todas as informag¢des que lhe sejam solicitadas.

f) Elaborar a proposta orgamentaria anual, a ser submetida ao SUPERINTENDENTE e ao
CONSELHO DE PREFEITOS;

g) Elaborar o balango e o relatorio de atividades anuais, a serem submetidos ao Conselho Fiscal e
Assembleia Geral,

h) Elaborar os balancetes mensais para ciéncia do SUPERINTENDENTE e CONSELHO DE
PREFEITOS e CONSELHO FISCAL.

1) Elaborar a prestagdo de contas dos contratos de rateio, auxilios e subvengdes concedidas ao
CONSORCIQ, para ser apresentade pelo SUPERINTENDENTE aos Municipios ou ao 6rgao
concedente;

i) Publicar, anvalmente, no jornal de maior circulagdo dos municipios consorciados, ou jornal de
maior circulagdo da regido, o balango anual do Consércio;

k) Autorizar compras, servigos e outras despesas dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral e definido pelo SUPERINTENDENTE, desde que estejam de acordo com O
plano de atividades e programas aprovados pelos mesmos;

Registro Civil de Pessoa Juridica
Mogi Guagu-SP
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1) Autenticar, junto com o SUPERINTENDENTE os livros de atas e registros proprios do
Consorcio;

m) Movimentar, em conjunto com 0 SUPERINTENDENTE ou com o Diretor de Administrativo
e Financeiro, as contas bancarias do Consorcio.

n) Substituir o SUPERINTENDENTE em suas auséncias e faltas, inclusive na vacdncia do cargo
até nova elei¢io pelo CONSELHO DE PREFEITOS.

CAPITULO V - DA ELEICAO E DA DESTITUICAO DO PRESIDENTE E DOS
ADMINISTRADORES

Art. 32. O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS sera eleito em Assembleia especialmente
convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos.

Paragrafo Primeiro — Exclusivamente para o cargo de Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS
somente serdo aceitos como candidatos Chefes do Poder Executivo de ente consorciado.

Paragrafo segundo - O Presidente do CONSELHC DE PREFEITOS seré eleito por aclamagio ou
voto, por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reeleito.

Paragrafo terceiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a ao
segundo escrutinio, onde concorrerfio os dois candidatos mais votados na primeira votagdo.

Paragrafo quarto — Nao poderfio se candidatar os Chefes de Executivo de ente consorciado que
estiver em débito com o CONSORCIO na data da eleigdo.

{ Art. 33. Proclamado o resultado e eleito o Presidente, passard a Assembleia Geral a eleigdo do
4§ SUPERINTENDENTE, utilizando 0 mesmo procedimento adotado para a eleigdo do Presidente

do CONSELHO DE PREFEITOS, respeitado o disposto no paragrafo tnico do art. 26, deste
Estatuto/Contrato de Consorcio.

. Paragrafo primeiro — Escolhido o SUPERINTENDENTE sera designada ao mesmo a

administragdo do Consorcio sendo-lhe dada a posse, pelo Presidente do CONSELHO DE
PREFEITOS na prépria Assembleia.

Paragrafto segundo — O COORDENADOR GERAL sera nomeado e empossado em ato préprio do
SUPERINTENDENTE, podendo se dar também a nomeagio e posse em assembleia.

Art. 34. A destituigdo do Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS e do
SUPERINTENDENTE se dara em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, que
se instalara e deliberarda com o quérum minimo de 2/3 (dois tergos).

Paragrafo unico — No Procedimento de destituigdo sera garantida a ampla defesa.

Art. 35. O Coordenador Geral podera ser destituido pelo SUPERINTENDENTE ad referendum
do CONSELHO DE PREFEITOS.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

CEMMIL
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Art. 36. E o érgdo de controle interno do CONSORCIQ constituido por representantes das
Secretarias ou Diretorias Financeiras dos Municipios consorciados, com competéncia para
fiscalizar as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO.

Art. 37. O Conselho Fiscal sera constituido por 02 (dois) representantes de cada Municipio, sendo
um titular e um suplente, indicados pelos Municipios a requerimento do SUPERINTENDENTE.

Art. 38. O Conselho Fiscal sera dirigido por uma Diretoria constituida por um Presidente, um Vice-

Presidente, um Secretario e suplentes, eleitos em escrutinio aberto para o mandato de 02 (dois)
anos.

Artt. 39. O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, e por decisdo da maioria de seus integrantes,
podera convocar 0 SUPERINTENDENTE ou o COORDENADOR GERAL, para esclarecimentos
ou providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de

gestdo financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer inobservincia de normas legais,
estatutarias ou regimentais.

Registro Civil de Pessoa Juridica
Mogi Guagu-SP
: PO 3
Art. 40. Compete ao Conselho Fiscal: Registrado & Microfilmado sob n

a) Fiscalizar a contabilidade do CONSORCIO. 3478~ 80855
b) Acompanhar ¢ fiscalizar as operagdes econémicas ou financeiras da entidade.
¢) Exercer o controle de gestdo e de finalidade do CONSORCIO.

d) Exercer o controle sobre o plano de trabalho, proposta orgamentaria, balancos e relatorios ¢
prestagdes de contas, a serem submetidos a Assembleia Geral.

¢) Elaborar ¢ aprovar o seu Regimento Interno para publicacio pelo SUPERINTENDENTE.

f) Eleger seu Presidente, Vice — Presidente ¢ Secretario e respectivos suplentes.

) Indicar representante para participar de reunides do Conselho Técnico e da Assembleia Geral,
quando convidado.

h) Emitir pareceres quando da presta¢io de contas anuais do consoércio antes de sua apreciagao
pela Assembleia Geral.

i) Exercer o Controle Interno do CONSORCIO.

TITULO 11l — Dos Recursos Humanos
CAPITULO I - DAS ADMISSOES DE PESSOAL

Art. 41. O Consércio tera empregados a serem contratados nos termos previstos pelo §2°, do art.
6°, da Lei Ordinaria, 11.107, de 06 de abril de 2005, ¢ cujo niumero sera fixado em relagao aos
SCIVIgOs NEecessarios € demandas municipais para atendimento as agdes e servn;os que lhes

correspondam (art. 241, CF/88), por proposta elaborada pela SUPERINTENDENCIA e decisdo
da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro. O niimero de empregados podera ser alterado em razio de aumento ou redugio
na demanda dos servigos, por decisdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo. O regime juridico das contratagdes ¢ aquele previsto na Consolidagéo das Leis
do Trabalho — CLT.

i 1}
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Art. 42. A contratagio dos empregos se dard por processo seletivo, € em comisséio para os cargos
de diregéo, chefia e assessoramento, respeitadas as regras de nomeacgédo de empregos em confianga
estabelecidas para os casos especificos previstos no Estatuto.

Art. 43. A contratagiio de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, devera se dar nas seguintes hipdteses:

a) Nos casos de vacéncia ocasionados por férias, licenga remunerada de qualquer natureza,
afastamento do trabalho por motivo de doenga, morte, pedido de demissdo ou demissdo de
empregado, limitado ao prazo de um ano, até que seja viavel a elaboragio de processo seletivo
para contratagio;

b) Nos casos de aumento incomum de demanda dos servigos, devidamente justificado e por decisdo
da Assembleia Geral, pelo prazo maximo de seis meses.

¢) Nos casos de calamidade publica, estado de emergéncia e nas ocorréncias de epidemias,
devidamente registrados ¢ homologados, conforme o evento.

d) Nos casos de iminente perigo de supressdio dos servigos ocasionado por paralisagdo ou greve de
empregados, assim como, nas emergéncias, devidamente justificadas

€) Nos casos em que houver risco se solugdo de continuidade de servigo essencial.

Paragrafo Unico - Nio se admitird a contratagdo nos moldes previstos no presente inciso fora das
hipodteses previstas nas alineas anteriores, assim como, ndo se tolerara a perpetuagado da contratagdo
temporaria.

Art. 44. Os salarios dos empregados seguirdo quadro proprio, ficando limitado ao minimo dos
valores pagos pela respectiva categoria de classe fixado em convengfio coletiva de trabalho da qual
tenha participado o CONSORCIO e ao maximo pelo teto fixado para os Ministros do Supremo
Tribunal Federal.

Art. 44-A. A contratagdo de pessoal poderd ser realizada para atendimento de demandas nos
municipios com a prestagdo de servigos direta ao consorciado; para formagdo de equipes de
trabalho destinadas a realizagdes de agdes ¢ servigos relacionados com os objetivos e finalidades
do consorcio gerenciados diretamente pelo Consorcio e; para prestagdo de servigos destinados a
sede, sem prejuizo de outras atividades necessarias ao atendimento das demandas dos
consorciados.

Registrado e Microfilmado sob n°
=3476-30835-
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Art.44-B. O consorcio podera estabelecer regime de teletrabalho, trabalho intermitente e estagio,
previstos em lei e de acordo com o estabelecido em seu regulamento de recursos humanos.

TITULO IV — DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULQO 1 — DAS COMPRAS E CONTRATACAO DE SERVICOS
Art. 45. As compras e contratagdes de servigos realizados pelo CONSORCIO atenderdo as regras
estabelecidas pela Lei Ordinaria n® 8.666/93, Lei Geral de Licitagdes, nos termos do Inciso 11, do

art. 6°, e art. 17, da Lei Ordinaria n°® 11.107/05, Marco Regulatorio dos Consorcios Publicos € a
legislagéo correlata e complementar,

/
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Paragrafo tunico. O CONSORCIO poder4 também desenvolver estudos e firmar Parcerias Ptiblico
Privadas - PPP, nos termos da Lei Ordinaria n® 11.079, de 30 de dezembro de 2004.

CAPITULO II - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA

Art. 46. O CONSORCIO podera firmar contratos de gestio, termos de parceria e parcerias publico
privadas, para consecucio de suas finalidades, respeitadas as disposi¢des legais aplicaveis, € seus
respectivos decretos regulamentadores.

Paragrafo Unico - As contratagdes estipuladas na presente cldusula deverio necessariamente ser
previamente aprovadas pelo CONSELHO FISCAL, a quem se encaminhara as minutas dos termos
a serem firmados com as entidades civis parceiras, detalhando toda matéria a ser deliberada.

CAPITULO III — DOS CONVENIOS

Art. 47. O CONSORCIO podera firmar convénios e termos de cooperagido com pessoas juridicas
de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras podendo receber recursos para tanto.

CAPITULO IV — DOS CONTRATOS DE RATEIO

Art. 48. O CONSORCIO firmara com os Municipios consorciados CONTRATO DE RATEIO,
por meio do qual os entes consorciados se obrigardo a fornecer recursos financeiros para a
realizagdo das despesas do consorcio publico para seu custeio ou investimentos.

Paragrafo Primeiro — Os contratos de rateio serdo firmados a cada exercicio com base no PLANO
DE TRABALHO e na PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais, vinculando os municipios
consorciados ao seu cumprimento.

Pardgrafo Segundo. Nos contratos de rateio serfio previstas cotas fixas, para custeio de despesas
administrativas do consorcio € de sua sede e, cotas variaveis de acordo com as a¢des a serem
realizadas por cada municipio, seja individualmente ou em grupo.

Mogi Guagu-SP
Registrado e Microfilmado sob n°
~3476-30835-

Paragrafo Terceiro. As cotas fixas e variaveis deverao ser detalhadas no contato de rateio e fixadas
as participagdes de cada municipio com aporte financeiro preferencialmente pelos servigos
efetivamente realizados.

Registro Civil de Pessoa Juridica

Paragrafo Quarto — A validade e vigéncia do Contrato de Rateio se dara com sua aprovagio pela
Assembleia Geral/Conselho de Prefeitos.

Paragrafo Quinto - O Contrato de Rateio podera ser alterado, mediante termos aditivos, cuja
validade e vigéncia se dara com sua aprovagdo pela Assembleia Geral/Conselho de Prefeitos.

Paragrafo Sexto — O Contrato de Rateio podera, prever a prestagdo de agdes € servigo a entes da
Administragéo Indireta dos municipios consorciados, sendo cumpridas obrigagdes assumidas em
favor dos entes beneficiarios, pelos municipios requisitantes.

TITULO V — DAS FINANGAS h
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CAPITULO 1 -PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Art. 50. O patriménio do Consoércio sera constituido:

. s 15 . Registro Civil de Pessoa Juridica
I - Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo. Mogi Guagu-SP

1I - Pelos bens que lhe forem doadas por entidades ptiblicas ¢ privadas. Registrado e Microfimado sob n®

-3476-30835-

Art. 51. Constituem recursos financeiros do Consércio:

I - Os repasses dos Municipios procedidos em razio dos contratos de rateio, previstos no Art. 8°,
da Lei Ordinaria n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

11 - Dos repasses de empresas e entidades, consoante Convénios termos e cooperagao.

III - A remuneragao dos proprios servigos, inclusive os decorrentes da gestido de contratos firmados
pelo consorcio, quando previsto em edital de convocag@o.

IV - Os auxilios, contribuigdes e subvengdes concedidas por entidades publicas ou particulares.
V - As rendas de seu patrimonio.

VI - Os saldos dos exercicios.

VII - As doagdes e legados.

VIII - O produto da alienagdo de seus bens.

IX - O produto das operagdes de crédito, permitidas por lei.

X - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e da aplicagé@o de capitais.

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO I — DEMISSAO ou RETIRADA, EXCLUSAQ, DISSOLUCAO, DIREITOS E
DEVERES

Secdo I — Da Demissdo ou Retirada

Art. 52. Cada consorciado podera se retirar a qualquer momento da sociedade, desde que denuncie
sua participagdo com prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias, cuidando os demais
consorciados de acertar os termos da redistribui¢io de custos dos planos, programas e projetos de
que participe o retirante.

Paragrafo Primeiro — Sdo condigdes imprescindiveis para a validade do ato de retirada:

a) estar o ente consorciado quites com o CONSORCIO, sem qualquer débito vencido pendente de
liquidacéo;

b) ser autorizado por lei especifica aprovada pela respectiva Camara Municipal do ente retirante.
Paragrafo Segundo — Manifestando o ente sua vontade de retirar-se e existindo débitos vencidos

pendentes, devera o mesmo providenciar o seu pagamento ou Termo de Confisséo e Parcelamento
de Divida, a ser proposto pelo SUPERINTENDENTE e aprovado pela Assembleia Geral.

Parigrafo Terceiro — Aprovado o parcelamento da divida o ente consorciado ficara suspenso, ndo
recebendo nenhuma prestacdo dos servigos, ficando obrigado, todavia, a pagar as despesas
operacionais do CONSORCIO relativas a cota fixa, até a liquidagdo total de seu débito.
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Paragrafo quarto — A retirada promovida sem o cumprimento das formalidades previstas nos
dispositivos anteriores, sendo considerada irregular por decisio da Assembleia Geral, implicara
em multa civil ao Municipio no percentual de 100% (cem por cento) do débito existente e
representacdo ao Ministério Publico e ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo a ser
formalizada pela SUPERINTENDENCIA.

Secdo 11 — Da Excluséo

Art. 53. Serdo excluidos do quadro social, ouvido o CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia
Geral, os consorciados que tenham deixado de incluir, no orgamento da despesa, a dotagdo devida
aos Consorcios em prejuizo da responsabilidade por perdas e danos ¢ representacgio aos orgdos de
fiscalizagdo (MP e TCESP) a ser promovida pelo SUPERINTENDENTE.

Paragrafo unico — O consorciado que deixar de repassar as cotas do contrato de rateio. e ndo
apresentar proposta de pagamento no prazo de 15 (quinze) dias contados do vencimento, ou que
apresentando proposta para pagamento a deixe de cumprir, serd suspenso ad referendum do
CONSELHO DE PREFEITOS, pelo SUPERINTENDENTE, aplicando-se lhe, no que couber, o

previsto nos paragrafos da cldusula anterior, até a quitagio de seu débito, apos o que sera excluido
do CONSORCIO.

Segdo 11l — Da Extingédo

Art. 54. O Consorcio somente sera extinto por decisio do CONSELHO DE PREFEITOS em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim e pelo voto de, no minimo 2/3 (dois
ter¢os) de seus membros.

Art. 55. Em caso de extingdo, os bens e recursos do Consércio reverterdo ao patrimdnio dos
consorciados, proporcionalmente as inversdes feitas, ou a entidade com as mesmas finalidades e
natureza juridica, indicada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - Os consorciados que participam de um investimento, que o entendam
indiviso, poderdo optar pela reversfio a apenas um deles, escolhido mediante sorteio ou conforme

for acordado pelos participes, na Liquidagio do CONSORCIO, mediante homologagio da
Assembleia Geral.

Mogi Guagu-SP
Registrado e Microfilmado sob n®
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Paragrafo Segundo — Os consorciados deverfio providenciar a liquidagio do CONSORCIO com a
; devida quitagio de todas as obrigagdes existentes € as reversdes pertinentes sob pena de
| responsabilidade pessoal de seus representantes.

Registro Civil de Pessoa Juridica

Art. 56. Aplicam-se as hipoteses do artigo anterior ao caso de encerramento de determinada
atividade do Consorcio, cujos investimentos se tornem ociosos.

Art. 57. Os consorciados que se demitirem (retirarem espontaneamente) € os excluidos do quadro
social somente participario da reversdo dos bens e recursos da sociedade, quando de sua extingdo
ou encerramento, da atividade de que participem.
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Paragrafo Unico - Qualquer consorciado pode assumir os direitos daquele que sain, mediante
ressarcimento dos investimentos que este fez na sociedade.

SECAO IV — DIREITOS E DEVERES

Art. 58. Sio direitos dos consorciados, a utilizagdo dos servigos objeto do consorcio nos termos

do presente Estatuto, e dos contratos de rateio, desde que em dia com suas contribuigdes ao
CONSORCIO.

Art. 59. S3o deveres dos conserciados, cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto € os termos
dos contratos de rateio.

CAPITULO II -DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. O consorcio ora intencionado fica autorizado a gestio associada dos servigos objeto do
presente termo, dentro de suas finalidades precipuas ja elencadas e na sua area de atuagio,

respondendo pelos Municipios consorciados dentro dos limites da prestagdo de servigos
contratada.

Art. 61. O consorcio pode licitar ou outorgar concessiio, permissio ou autorizagio da prestagdo

dos servigos, nos limites de suas competéncias, mediante decisdo, por unanimidade, da Assembleia
Geral.

1 Art. 62. Os contratos de programa firmados com orgéo ou entidade de um dos entes da Federacédo

consorciados, para prestagéo de servigos, dependerdo de protocolo prévio de intengdes, aprovado
pela Assembleia Geral.

b n°

Art. 63. Os servigos prestados pelo Consércio deverfio obedecer aos principios estabelecidos pela
legislagdo ambiental, dando-se © mesmo para os contratos de programa.

Art. 64. Os Municipios consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela
entidade.

Registro Civil de Pessoa Juridica
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Paragrafo Unico — O SUPERINTENDENTE, administrador do CONSORCIO, e os representantes
legais dos consorciados ndo responderdo pessoalmente pelas obriga¢des contraidas com a ciéncia
e em nome do CONSORCIO, mas assumirdo as responsabilidades por atos praticados de forma
contraria a lei ou as disposi¢des contidas neste Estatuto.

Art. 65. O primeiro exercicio social do Consorcio encerrar-se-a em 31 de dezembro de 2002.

Art. 66. Os consorciados se obrigam a incluir nos respectivos orgamentos 0s recursos necessarios

para satisfazer as obrigagOes estabelecidas pela Assembleia Geral, nos moldes dos contratos de
rateio firmados.

Art. 67. A SUPERINTENDENCIA promovera o registro do presente instrumento no Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, na cidade de sua sede, para que o Consodrcio adquira

personalidade juridica.
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CAPITULO 111 — DO FORO

Art. 68. Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes e do Contrato de
Consorcio Publico que ele originar, fica eleito o foro de sua sede.

Mogi Guagu, 19 de Setembro de 2023.
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