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INDICACAOQ Pk das Fessées; 80/ 00

NO

PRESIDENTE )

Considerando que o Brasil tem passado nos dltimos anos
profundas mudancas estruturais visando fomentar o desenvolvimento, mas ainda ha muito o
que se fazer;

Considerando que um dos modos de se fomentar o
desenvolvimento do pais e nosso Municipio ¢ a criagdo de legislagdo propria para pequenas €
micro empresas, possibilitando um ambiente favoravel para a abertura ¢ o encerramento de
pequenos negdcios, para desburocratizar € reduzir a carga tributaria e, por fim, aumentar o
acesso ao crédito;

Considerando tais medidas certamente aumentariam o numero de
empregos, concorrendo ao crescimento do pais;

Considerando que o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro ¢
Pequenas Empresas - SEBRAE, em conjunto com outras 40 (quarenta) Instituigdes elaborou
uma sugestio de “Lei Geral Municipal” cujo modelo segue em anexo;

Considerando que muitos Municipios Paulistas ja aderiram a “Lei
Geral Municipal”, promovendo incentivo ao micro € pequeno negocio;

Nestas condi¢des, INDICO, ao Senhor Prefeito Municipal, pelos
meios regimentais, estude a possibilidade de enviar a esta Casa de Leis, Projeto de Lei Geral
Municipal para beneficiar micro e pequenas empresas, proposta que, em razdo do alcance,
certamente sera aprovada pelos Nobres Pares.

Sala das Sessoes, 10 de julho de 2007.
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Por que uma Lei Geral Municipal?

Para regulamentar a Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas (LC n. 123, de

14/12/2006) e para criar novos programas de melhoria do ambiente empreendedor no
Municipio.

A Lei Geral cria varias possibilidades para o fortalecimento dos pequenos negocios,
reduzindo consideravelmente a burocracia para abertura, funcionamento e encerramento de
uma pequena empresa, equacionando a tributacdo de forma que permita uma carga

tributaria mais justa, abrindo novos mercados, estimulando a inovagdo e o associativismo
para torna-los competitivos. ‘

Porque € no municipio que a empresa esté instalada, e onde ela gera empregos, renda e
oportunidades para o desenvolvimento dos cidadaos.

Quem elaborou esta proposta?

Esta proposta foi elaborada por técnicos, especialistas de mais de 40 entidades
relacionadas no final deste documento.

Como sugerir, criticar e melhorar?

Envie seus comentarios para os representantes das entidades relacionadas adiante ou ao
Sebrae-SP — A/C de Silverio Crestana — e-mail: (leigeralmunicipal@sebraesp.com.br)

E participe do Férum a Nova Realidade para os Pequenos Negécios, uma campanha pela
melhoria do ambiente empreendedor e pela regulamentacdo da Lei Geral das MPEs.
O Férum acontece: (Consulte horario, local e programa no site www.sebraesp.com.br ).
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Capitulo 1 — Disposi¢oes Preliminares

Art. 12 Esta Lei estabelece normas gerais conferindo tratamento diferenciado e
favorecido as microempresas e empresas de pequeno porte, conforme legalmente definidas,
no ambito do municipio, em especial ao que se refere:

| — aos beneficios fiscais dispensados as micro e pequenas empresas;
Il — a preferéncia nas aquisi¢des de bens e servigos pelo Poder Publico;
Il — a inovagao tecnologia e a educagédo empreendedora;

IV — a0 associativismo e as regras de inclusao;

V - a incentivo a geragdo de empregos;

VI - a incentivo a formalizagdo de empreendimentos.

Art. 2° O tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de
P p

pequeno porte de que trata o art. 1° desta Lei Complementar sera gerido pelas instancias a
seguir especificadas:

| — Comité Gestor Municipal, com as seguintes competéncias:

- coordenar a Sala do Empreendedor, que abrigara os Comités criados para implantagéo
da Lei;

- gerenciar os subcomités técnicos que atenderdo as demandas especificas decorrentes
dos capitulos da Lei;

- coordenar as parcerias necessarias ao desenvolvimento dos subcomités técnicos que
compdem a Sala do Empreendedor;

- revisar os valores expressos em moeda nesta Lei.

Art. 3° Para as hipoteses nao contempladas nesta Lei, serdo aplicadas as diretrizes da
Lei Complementar Federal n. 123 de 14/12/2006 e Lei Geral Estadual — SP.
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Capitulo 2 — Definicao de Pequeno

Empresario, Microempresa e Empresa de

Pequeno Porte

Secado | - Do Pequeno Empresario

Art. 1° Para os efeitos desta Lei, considera-se pequeno empresario o empresario
individual nos moldes da Lei n. 10.406, de 10/01/2002 em seus artigos 970 e 1.179,
caracterizado como Microempresa e com seu registro no Registro de Empresas Mercantis ou
no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, desde que:

§ 1° No caso de pequeno empresario, na forma da Lei Complementar Federal n. 123,
de 14/12/2006, aufira receita bruta anual de até R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

§ 2° N&o podera se enquadrar como empresario individual nos moldes do caput do
artigo 1° a pessoa natural que:

| — possua outra atividade econdmica;
Il - exerga atividades de natureza intelectual, cientifica, literaria ou artistica.

Art. 2° O empresario individual nos moldes do caput do artigo 1°, quando da sua

inscriggdo municipal, deveré acrescentar ao seu nome a expressdo “Microempresa” ou a
abreviagao “ME”.

Secéo Il - Da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se Microempresa e Empresa de Pequeno
porte a sociedade empresaria, a sociedade simples e 0 empresario individual nos moldes do
artigo 966 da Lei n. 10.406 de 10/01/2002, com seus registros no Registro de Empresas
Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, desde que:
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| — no caso das microempresas, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela equiparada,
aufira, em cada ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a R$ 240.000,00 (duzentos e
quarenta mil reais);

Il — no caso das empresas de pequeno porte, 0 empresario, a pessoa juridica, ou a ela
equiparada, aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a R$ 240.000,00

(duzentos e quarenta mil reais) e igual ou inferior a R$ 2.400.000,00 (dois milhdes e
quatrocentos mil reais).

§ 1° Considera-se receita bruta, para fins do disposto no caput desse artigo, o produto
da venda de bens e servigos nas operagdes de conta propria, o prego dos servigos
prestados e o resultado nas operagdes em conta alheia, ndo incluidas as vendas canceladas
e os descontos incondicionais concedidos.

§ 2° Nao se inclui no regime desta Lei a pessoa juridica definida nos incisos | a X do
paragrafo 4° do artigo 3°, da Lei Complementar Federal n. 123, de 14 de dezembro de 2006.

Capitulo 3 — Da Inscricao e Baixa

Art. 1° A Administragdo Municipal determinard a todos os o¢rgdos e entidades
envolvidos na abertura e fechamento de empresas que os procedimentos sejam
simplificados de modo a evitar exigéncias ou trdmites redundantes, tendo por fundamento a
unicidade do processo de registro e legalizacdo de empresas.

Art. 2° Devera a Administragdo Municipal, em ocorrendo a implantagio de cadastros
sincronizados ou banco de dados nas esferas administrativas superiores, firmar convénio no

prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da disponibilizagdo do sistema, salvo disposicdes
em contrario.

Art. 3° A Administragdo Municipal permitirda o funcionamento residencial de
estabelecimentos comerciais ou de prestagdo de servigos, cujas atividades estejam de
acordo com o Cédigo de Posturas, Vigilancia, Meio Ambiente e Salde.

Art. 4° Com o objetivo de orientar os empreendedores e simplificar os procedimentos
de registro e funcionamento de empresas no municipio, fica criada a Sala do Empreendedor
com as seguintes competéncias:
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| — disponibilizar aos interessados as informag6es necessarias a emissao da inscrigao

municipal e alvara de funcionamento, mantendo-as atualizadas nos meios eletronicos de
comunicagao oficiais;

It — emitir a Certiddo de Zoneamento na area do empreendimento;

11l — emitir Alvara Provisério/Digital nos casos definidos no artigo 5°;

IV — deferir ou ndo os pedidos de inscricdo municipal em até 5 (cinco) dias Uteis;
V — emitir certiddes de regularidade fiscal e tributaria;

VI — orientar sobre os procedimentos necessarios para a regularizagdo de registro e
funcionamento, bem como situagao fiscal e tributéria das empresas.

§ 1° Na hipotese de indeferimento o interessado sera informado sobre os
fundamentos e sera oferecida orientagao para adequagao a exigéncia legal.

§ 2° Para a consecugdo dos seus objetivos na implantagdgo da Sala do
Empreendedor, a Administragdo Municipal firmara parceria com outras instituigbes, para
oferecer orientagdo sobre a abertura, o funcionamento e o encerramento de empresas,
incluindo apoio para elaboragdo de plano de negdcios, pesquisa de mercado, orientagdo
sobre crédito, associativismo e programas de apoio oferecidos no Municipio.

Art. 5° A Administragdo Municipal instituira o Alvara de Funcionamento
Provisorio/Digital, que permitira o inicio de operagéo do estabelecimento imediatamente apos

o ato de registro, exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja considerado
alto.

§ 1° O alvarad previsto no caput deste artigo ndo se aplica no caso de atividades
eventuais, de comércio ambulante e de autdnomos nao estabelecidos, os quais dispdem de
regras proprias conforme definido em lei.

§ 2° O pedido de “Alvara Provisério/Digital” deverd ser precedido da expedi¢do do
formulario de consulta prévia para fins de localizagdo, emitido pela Sala do Empreendedor.

§ 3° O formulério de aprovagao prévia fica disponibilizado no site do municipio ou na
Sala do Empreendedor.

§ 4° As microempresas e empresas de pequeno porte enquadradas nesta Lei,
quando da renovagdo do Alvara de Funcionamento, desde que permanegam na mesma
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atividade empresarial (Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas — CNAE), no
mesmo local e sem alteragdo societaria, terdo sua renovagéo pelo Poder Publico Municipal
na forma automatica, bem como a dispensa do pagamento das taxas correspondentes.

§ 5° Sob qualquer hipotese do paragrafo anterior ou qualquer outro dispositivo desta
Lei, ndo podera haver impedimento & ac&o fiscalizadora do Poder Publico Municipal junto as
microempresas e empresas de pequeno porte, podendo este, ainda, sempre que concluir e
fundamentar, revogar a qualquer tempo Alvarda de Funcionamento concedido,
independentemente do periodo ou da renovagao ocorrida.

Art. 6° Os orgdos e entidades competentes definirdo, em 60 (sessenta) dias,
contados da publicagdo desta Lei, as atividades cujo grau de risco seja considerado alto e
que exigirao vistoria prévia.

§ 1° O ndo-cumprimento no prazo acima torna o alvara valido até a data da definigdo.

Art. 7° Constatada a inexisténcia de “habite-se”, o interessado sera intimado a
apresentar protocolo de processo de regularizagéo do prédio ou do processo de pedido de
“habite-se”, caso ja tenha projeto aprovado.

Paragrafo Unico. O “habite-se” sera exigivel no prazo de 90 (noventa) dias a partir da
data de qualquer dos protocolos previstos no caput deste artigo, podendo este prazo ser
prorrogado por igual periodo, mediante requerimento fundamentado.

Art. 8° Serdo pessoalmente responsaveis pelos danos causados a empresa, ao
Municipio elou a terceiros os que dolosamente prestarem informacbes falsas ou sem
observancia das Legislagbes Federal, Estadual ou Municipal pertinentes, sobretudo as que
definem os crimes contra a ordem tributaria.

Art. 9° O Alvara Provisorio sera cassado se:
I - no estabelecimento for exercida atividade diversa daquela cadastrada;

Il - forem infringidas quaisquer disposi¢des referentes aos controles de poluigo, se o
funcionamento do estabelecimento causar danos, prejuizos, incOmodos, ou puser em risco

por qualquer forma a seguranga, o sossego, a saude e a integridade fisica da vizinhanca ou
da coletividade;

IIl — ocorrer reincidéncia de infragdes as posturas municipais;
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IV — verificada a falta de recolhimento das taxas de licenga de localizagdo e
funcionamento.

Art. 10. As empresas ativas ou inativas que estiverem em situagéo irregular, na data
da publicag@o desta Lei, terdo 90 (noventa) dias para realizarem o recadastramento e nesse
periodo poderdo operar com alvara provisério, emitido pela Sala do Empreendedor.

Art. 11. As MPEs que se encontrem sem movimento ha mais de trés anos poderdo dar
baixa nos registros dos 6rgaos publicos municipais, independentemente do pagamento de
taxas ou multas devidas pelo atraso na entrega das declaragoes.

Capitulo 4 — Dos Tributos e Contribuicoes

Art. 1° Ficam mantidos até 1° de julho de 2007 pelo Poder Publico Municipal todos os
beneficios concedidos as microempresas e empresas de pequeno porte, formalizadas até a
referida data, conforme disposicdo da Lei Complementar Federal n. 123/2006 e
conseqlientes ajustes do Comité Gestor Federal, sendo exigida qualquer majoragéo
tributaria somente a partir de 1° de janeiro de 2008.

Art. 2° Por forga do artigo 35 da Lei Complementar Federal n. 123/2006, aplicam-se aos
impostos e as contribuicbes devidos pela microempresa e empresa de pequeno porte,
inscritas no Simples Nacional, as normas relativas aos juros, multa de mora e de oficio
previstas para o imposto de renda.

§1°- Aplicam-se aos impostos e as contribuigdes devidos pelas microempresas e
empresas de pequeno porte enquadradas na Lei Complementar Federal n. 123/2006, porém
n&o optantes do Simples Nacional, os dispositivos do Cédigo Tributario Municipal.

Art. 3° As microempresas e empresas de pequeno porte optantes do Simples Nacional
ndo poderdo apropriar-se nem transferir créditos ou contribui¢des nele previstas, bem como
utilizar ou destinar qualquer valor a titulo de incentivo fiscal.

§1° No caso dos servigos previstos no § 2° do artigo 6° da Lei Complementar Federal n.
116 de 31/07/2003, prestados por microempresas e pelas empresas de pequenc porte, o
tomador do servigo deverd reter o montante correspondente na forma da legislagdo do

municipio onde estiver localizado, que sera abatido do valor a ser recolhido nos moldes da
Lei Complementar Federal 123/2006.
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§2° Para as hipoteses de venda de mercadorias industrializadas pelo contribuinte,
devera o Poder Publico Municipal, independentemente da receita bruta recebida no més pelo
contribuinte, estabelecer valores fixos mensais para o recolhimento do ISS devido por
microempresa e empresa de pequeno porte enquadradas na Lei Complementar Federal n.
123/2006 e que aufira receita bruta, no ano-calendario anterior, de até R$120.000,00 (cento
e vinte mil reais), conforme disposto no § 18 e § 19, inciso Il, do § 14 do artigo 18 da referida
Lei Complementar Federal e atendidas as exigéncias definidas pelo respectivo Comité
Gestor.

Art. 4° Deverdo ser aplicados os incentivos fiscais municipais de qualquer natureza as
microempresas € empresas de pequeno porte enquadradas na Lei Complementar Federal n.
123/2006, porém nao optantes do Simples Nacional e desde que preenchidos os requisitos e
condigdes legais estabelecidas.

Art. 5° A Sala do Empreendedor, prevista nesta Lei, devera atribuir todas as
orientagbes, informagdes e conclusbes relativas a este capitulo as microempresas e

empresas de pequeno porte nela enquadradas, podendo ainda, disponibilizar material para
compreensdo e capacitagdo do empreendedor.

Art. 6° E concedido parcelamento, em até 120 (cento e vinte) parcelas mensais
sucessivas (parcela de no minimo R$ 50,00), dos débitos relativos ao ISSQN e demais

débitos com o municipio, de responsabilidade das MPEs, relativos a fatos geradores
ocorridos até 31 de janeiro de 2006.

Art. 7° O Poder Publico Municipal recolhera, por meio de documento Unico de
arrecadacgéo, todas as taxas e contribui¢des existentes ou que venham a ser criadas.

Capitulo 5 — Do Acesso aos Mercados

Secgao | - Acesso as Compras Publicas

Art. 1° Nas contratagbes publicas de bens e servigos do Municipio, devera ser
concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte objetivando:

| — a promogéao do desenvolvimento econdmico e social no &mbito municipal e regional;
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Il —a ampliagdo da eficiéncia das politicas publicas;

Il — o fomento do desenvolvimento local, através do apoio aos arranjos produtivos
locais;

IV — apoio as iniciativas de comércio justo e solidario.

Art. 2° Para a ampliagdo da participagdo das microempresas e empresas de pequeno
porte nas licitagdes, o Municipio devera:

| — instituir cadastro préprio para as microempresas e empresas de pequeno porte
sediadas localmente, com a identificagdo das linhas de fornecimento de bens e servigos, de
modo a possibilitar a capacitagdo e notificagdo das licitagbes e facilitar a formagédo de
parcerias e subcontratagdes, além de também estimular o cadastramento destas empresas
nos sistemas eletrénicos de compras;

Il - divulgar as contratagdes publicas a serem realizadas, com a estimativa quantitativa
e de data das contratagdes, no sitio oficial do municipio, em murais publicos, jornais ou
outras formas de divulgagao;

Il — padronizar e divulgar as especificagbes dos bens e servigcos a serem contratados,
de modo a orientar, através da Sala do Empreendedor, as microempresas e empresas de
pequeno porte a fim de tomar conhecimento das especificagbes técnico-administrativas.

Art. 3° A Administragdo Municipal devera realizar licitagdo presencial ou eletrdnica,
descrevendo O objeto da contratagdo de modo a ndo excluir a participagdo das
microempresas e empresas de pequeno porte locais no processo licitatorio.

Art. 4° As contratagbes diretas por dispensas de licitagdo com base nos termos dos
artigos 24 e 25 da Lei n. 8.666, de 1996, deverdo ser preferencialmente realizadas com
microempresas e empresas de pequeno porte sediadas no municipio ou na regido.

Art. 5° Para habilitagdo em quaisquer licitagdes do municipio para fornecimento de
bens para pronta entrega ou servigos imediatos, bastard & microempresa e & empresa de
pequeno porte a apresentac¢do dos seguintes documentos:

| — ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;

Il — inscrigdo no CNPJ, com a distingdo de ME ou EPP, para fins de qualificago.

11
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Art. 6° Nas licitagdes publicas do municipio, a comprovagéo de regularidade fiscal das
microempresas e empresas de pequeno porte sera exigida somente para efeito de
assinatura do contrato ou instrumento equivalente.

§ 12 Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em
que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Administragdo Publica Municipal, para a regularizagdo da documentagao,
pagamento ou parcelamento do débito, e apresentagédo da devida comprovagéo desses atos.

§ 2° A na3o-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no § 12, implicara
decadéncia do direito & contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas no artigo 81 da Lei
n. 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes

remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitag&o.

Art. 7° A empresa vencedora da licitagdo deverd preferencialmente subcontratar
servigos ou insumos de microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° A exigéncia de que trata o caput deve estar prevista no instrumento convocatério,
especificando-se o percentual minimo do objeto a ser subcontratado até o limite de 30%
(trinta por cento) do total licitado.

§ 2° E vedada & administragdo publica a exigéncia de subcontratagdo de itens
determinados ou de empresas especificas.

Art. 8° Nas subcontratagdes de que trata o artigo anterior, observar-se-a o seguinte:

| — o edital de licitagdo estabelecera que as microempresas e empresas de pequeno
porte a serem subcontratadas deverdo estar indicadas e qualificadas nas propostas dos

licitantes com a descrigdo dos bens e servicos a serem fornecidos e seus respectivos
valores;

Il — a empresa contratada compromete-se a substituir a subcontratada, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, na hipotese de extingdo da subcontratagdo, mantendo o
percentual originalmente subcontratado até a sua execugéo total, notificando o 6rgéo ou
entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis;
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Il — demonstrada a inviabilidade de nova subcontratagédo, nos termos do inciso Il, a
Administragdo Publica Municipal devera transferir a parcela subcontratada a empresa
contratada.

Art. 9° Nas licitagOes para a aquisi¢gdo de bens e servicos de natureza divisivel, e desde
que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo, nas hipéteses definidas em decreto, a
Administragdo Publica Municipal devera reservar cota de até 50% (cinqlienta por cento) do

objeto, para a contratagdo de microempresas e até 80% (oitenta por cento) para empresas
de pequeno porte.

§ 1° N&o havendo vencedor para a cota reservada, esta deverd ser adjudicada ao
vencedor da cota principal, ou, diante de sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde
que pratiquem o prego do primeiro colocado.

Art. 10. Nas licitagbes serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de
contratagdo para as microempresas e empresas de pequeno porte.

§ 1° Entende-se por empate aquelas situagbes em que as ofertas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento)
superiores aquelas apresentadas pelas demais empresas.

§ 2° Na modalidade de pregdo o intervalo percentual estabelecido no § 1° sera de até
5% (cinco por cento) superior ao melhor prego.

Art. 11. Para efeito do disposto no artigo anterior, ocorrendo o empate, proceder-se-a
da seguinte forma:

I — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco igual ou inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que serd adjudicado o contrato em seu favor;

It — na hipétese da ndo-contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do inciso |, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrarem na

hipotese dos §§ 1° e 2° do artigo 9°, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito;

Il - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos §§ 1° e 2°
do artigo 9°, serd pelo maior nimero de empregados pelas empresas segundo a RAIS.
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§ 1° Na hipotese da nao-contratagdo nos termos previstos no caput, o contrato sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

§ 2° O disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor oferta inicial nao tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

§ 3° No caso de Pregdo, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco)

minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo, observado o disposto no
inciso Ill do caput.

Art. 12. A Administragao Publica Municipal devera realizar processo licitatério destinado
exclusivamente & participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte nas
contratagbes cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Art. 13. A Administragdo Municipal dara prioridade ao pagamento as microempresas e
empresas de pequeno porte para os itens de pronta entrega.

Art. 14. Nao se aplica o disposto nos artigos 1° a 12 quando:

| — os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e

empresas de pequeno porte ndo forem expressamente previstos no instrumento
convocatorio;

Il = ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos enquadrados como
microempresas ou empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e capazes
de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatoério;

Il — o tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte ndo for vantajoso para a Administragdo Publica Municipal ou representar
prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;

IV — a licitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos artigos 24 e 25 da Lei n.

8.666, de 21 de junho de 1993.

Secao Il — Estimulo ao Mercado Local

14




Lei Geral Municipal
Das Micro e Pequenas Empresas
Revisdo 5 — Sebrae-SP — 09/05/2007

Art. 15. A Administragdo Municipal incentivara a realizagéo de feiras de produtores e

artesaos, assim como apoiara missao técnica para exposicéo e venda de produtos jocais em
outros municipios de grande comercializagao.

Capitulo 6 — Das Relacdes do Trabalho
Secdo | — Da Seguranca e da Medicina do Trabalho

Art. 1° As microempresas serdo estimuladas pelo poder publico e pelos Servigos
Sociais Autdnomos a formar consércios para acesso a servicos especializados em
seguranga e medicina do trabalho.

Art. 2° O Poder Publico Municipal podera formar parcerias com Sindicatos,
Universidades, Hospitais, Centros de Saude, Centros de Referéncia do Trabalhador, para
implantar Relatério de Atendimento Médico ao Trabalhador, com o intuito de mapear os
acidentes de trabalho ocorridos nas empresas de sua regido, e por meio da Secretaria de
Vigilancia Sanitaria municipal e demais parceiros promover a orientagéo das MPEs, em
Saude e Seguranga no Trabalho, a fim de reduzir ou eliminar os acidentes.

Art. 3° O Poder Publico municipal poderd formar parcerias com Sindicatos,
Universidades, Associagdes Comerciais, para orientar as microempresas e as empresas de
pequeno porte quanto a dispensa:

| — da afixagéo de Quadro de Trabalho em suas dependéncias;
Il — da anotag&o das férias dos empregados nos respectivos livros ou fichas de registro;

Il — de empregar e matricular seus aprendizes nos cursos dos Servicos Nacionais de
Aprendizagem;

IV — da posse do livro intitulado “Inspeg&o do Trabalho”;
V — de comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego a concessao de férias coletivas.

Art. 4° O Poder Publico Municipal independentemente do disposto no artigo anterior
desta Lei também devera orientar no sentido de que ndo estdo dispensadas as
microempresas e as empresas de pequeno porte dos seguintes procedimentos:
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| — anotagbes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Il — arquivamento dos documentos comprobatérios de cumprimento das obrigagdes
trabathistas e previdenciarias, enquanto ndo prescreverem essas obrigacoes;

lil — apresentagdo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP;

IV — apresentagcdo das Relagbes Anuais de Empregados e da Relagdo Anual de

Informagdes Sociais — RAIS e do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados —
CAGED.

Art. 5° O Poder Publico Municipal, no ato de inscricdo ou pedido de alvara de
funcionamento, podera informar e orientar, no que se refere as obrigagdes previdenciarias e
trabalhistas, o empresario com receita bruta anual no ano-calendario anterior de até R$
36.000,00 (trinta e seis mil reais) sobre a concesséo, ainda, do seguinte tratamento especial,
até o dia 31 de dezembro do segundo ano subseqiente ao de sua formalizag3o:

| — faculdade de o empresario ou os socios da sociedade empresaria contribuirem para
a Seguridade Social, em substituigdo a contribuicdo de que trata o caput, do artigo 21 da Lei
n. 8212, de 24 de julho de 1991, na forma do § 2° do mesmo artigo, na redagdc dada por
esta Lei Complementar;

Il — dispensa do pagamento das contribuigbes sindicais de que trata a Secgdo | do
Capitulo 1l do Titulo V da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-
Lein. 5.452, de 1° de maio de 1943;

Il — dispensa do pagamento das contribuigdes de interesse das entidades privadas de
servigo social e de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical, de que trata o artigo
240 da Constituigdo Federal, denominadas terceiros, e da contribuigdo social do salario-
educacgao prevista na Lei n. 9.424, de 24 de dezembro de 1996;

IV — dispensa do pagamento das contribuigdes sociais instituidas pelos artigos 1° e 2°
da Lei Complementar n. 110, de 29 de junho de 2001.

Paragrafo Unico. Os beneficios referidos neste artigo somente poderdo ser usufruidos
por até 3 (trés) anos-calendario.

Secao Il — Do Acesso a Justiga do Trabalho
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Art. 6° E facultado ao empregador de microempresa ou de empresa de pequeno porte
fazer-se substituir ou representar perante a Justiga do Trabalho por terceiros que conhegam

dos fatos, ainda que ndo possuam vinculo trabalhista ou societario.

Capitulo 7 — Da Fiscalizagao Orientadora

Art. 1° A fiscalizagdo municipal nos aspectos, tributério, de uso do solo, sanitério,
ambiental e de segurancga relativos as microempresas e empresas de pequenoc porte devera
ter natureza prioritariamente orientadora, quando a atividade ou situagao, por sua natureza,
comportar grau de risco compativel com esse procedimento.

§ 1° Nos moldes do caput do artigo 1°, quando da fiscalizagdo municipal, sera
observado o critério de dupla visita para lavratura de autos de infragdo, exceto quando
constatada infragdo por falta de registro de empregado ou anotagéo da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS, ou, ainda, na ocorréncia de reincidéncia, fraude, resisténcia ou
embaraco a fiscalizagao.

§ 2° Nas visitas de fiscais poderdo ser lavrados, se necessarios, termos de
ajustamento de conduta.

Capitulo 8 — Do Associativismo

Art. 1° A Administracdo Publica Municipal estimulara a organizagdo de empreendedores
fomentando o associativismo, o cooperativismo e consércios, em busca da competitividade e
contribuindo para o desenvolvimento local integrado e sustentave!.

§ 1° O associativismo, o cooperativismo e o consércio referidos no caput deste artigo
destinar-se-ao ao aumento de competitividade e a sua insergao em novos mercados internos

e externos, por meio de ganhos de escala, redugdo de custos, gestdo estratégica, maior
capacitacdo, acesso ao crédito e a novas tecnologias.

§ 2° E considerada sociedade cooperativa, para efeitos dessa lei, aquela devidamente
registrada nos 6rgaos publicos e entidades previstas na legislagao federal.

17




Lei Geral Municipal
Das Micro e Pequenas Empresas
Revisdo 5 — Sebrae-SP — 09/05/2007

Art. 2° A Administracdo Puablica Municipal devera identificar a vocagdo econdmica do
Municipio e incentivar o fortalecimento das principais atividades empresariais relacionadas a
ela, por meio de associagdes e cooperativas.

Art. 3° O Poder Executivo adotard mecanismos de incentivo as cooperativas e
associagdes, para viabilizar a criagdo, a manutengdo e o desenvolvimento do sistema
associativo e cooperativo no Municipio através do(a):

| — estimulo 2 inclusdo do estudo do cooperativismo e associativismo nas escolas do
municipio, visando ao fortalecimento da cultura empreendedora como forma de organizagéo
de produgéo, do consumo e do trabalho;

Il — estimulo & forma cooperativa de organizagdo social, econdmica e cultural nos
diversos ramos de atuagdo, com base nos principios gerais do associativismo e na
legislagao vigente;

Il — estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificagdo da informalidade, para
implementagdo de associagdes e sociedades cooperativas de trabalho, visando a incluséo

da populagao do municipio no mercado produtivo fomentando alternativas para a geragao de
trabalho e renda;

IV — criagdo de instrumentos especificos de estimulo & atividade associativa e
cooperativa destinadas a exportagao;

V — apoio aos funcionarios publicos e aos empresarios locais para organizarem-se em
cooperativas de crédito e consumo;

V! — cessdo de bens e iméveis do municipio;

VIl — isencdo do pagamento de Imposto sobre Propriedade Territorial Urbana, sob a
condigdo de que cumpram as exigéncias legais da legislag&o tributéria do Municipio.

Art. 4° A Administragdo Publica Municipal podera firmar convénios operacionais com
cooperativas de crédito, legalmente constituidas, para a prestagdo de servigos,
especialmente quanto & arrecadagéo de tributos e ao pagamento de vencimentos, soldos e
outros proventos dos servidores publicos municipais, ativos e inativos, e dos pensionistas da
administragdo direta e indireta, por opgao destes.

Art. 5° A Administragdo Publica Municipal podera aportar recursos complementares em
igual valor aos recursos financeiros do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao
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Trabalhador — Codefat, disponibilizados através da criagéo de programa especifico para as

cooperativas de crédito de cujos quadros de cooperados participem microempreendedores,
empreendedores de microempresa e empresa de pequeno porte, bem como suas empresas.

Capitulo 9 — Do Estimulo ao Crédito e a
Capitalizacao

Art. 1° A Administragdo Publica Municipal, para estimulo ao crédito e a capitalizagao
dos empreendedores e das empresas de micro e pequeno porte, reservara em seu
orgamento anual percentual a ser utilizado para apoiar programas de crédito e ou garantias,
isolados ou suplementarmente aos programas instituidos pelo Estado ou a Unido, de acordo
com regulamentagao do Poder Executivo.

Art. 2° A Administragdo Publica Municipal fomentard e apoiara a criagdo e ©
funcionamento de linhas de microcrédito operacionalizadas através de instituicdes, tais como
cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao empreendedor e Organizagbes da

Sociedade Civil de Interesse Publico — Oscip, dedicadas ao microcrédito com atuagdo no
ambito do Municipio ou da regigo.

Art 3° A Administracdo Plblica Municipal fomentara e apoiard a criagdo e o

funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de crédito com atuag&o no ambito do
Municipio ou da regido.

Art 42 A Administragdo Publica Municipal fomentar4 e apoiara a instalagédo e a
manutengdo, no Municipio, de cooperativas de credito e outras instituicdes financeiras,
publico e privadas, que tenham como principal finalidade a realizagdo de operagbes de
crédito com microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 5° A Administragdo Publica Municipal fica autorizada a criar Comité Estratégico de
Orientagdo ao Crédito, coordenado pelo Poder Executivo do Municipio, e constituido por
agentes publicos, associagdes empresariais, profissionais liberais, profissionais do mercado
financeiro, de capitais e/ou de cooperativas de crédito, com o objetivo de sistematizar as
informagdes relacionadas a crédito e financiamento e disponibiliza-las aos empreendedores

e as microempresas e empresas de pequeno porte do Municipio, por meio da Sala do
Empreendedor.
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§ 1° Por meio desse Comité, a administragdo publica municipal disponibilizara as
informagdes necessarias ao Micro e Pequeno Empresario localizados no municipio a fim de
obter linhas de crédito menos onerosas e com menos burocracia.

§ 2° Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao estimulo a inovagéo,
informando-se todos os requisitos necessarios para o recebimento desse beneficio.

§ 3° A participag@o no Comité ndo sera remunerada.

Art. 6° A Administragdo Publica Municipal poderd criar ou participar de fundos
destinados a constituicdo de garantias, que poderdo ser utilizadas em operagbes de
empréstimos bancérios solicitados por empreendedores, microempresas e empresas de
pequeno porte estabelecidos no Municipio, junto aos estabelecimentos bancarios ou
cooperativas de crédito, para capital de giro, investimentos em maquinas e equipamentos ou
projetos que envolvam a adogao de inovagdes tecnoiégicas.

Art. 7° Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com o Governo do
Estado, através de sua Secretaria do Emprego e Relagdes do Trabalho — Sert, aqui atuando
como Orgéo gestor do Fundo de Investimentos de Crédito Popular de Sdo Paulo ~ Banco do
Povo Paulista, destinado a concesséo de créditos a microempreendimentos do setor formal
ou informal instalados no Municipio, para capital de giro e investimentos em maquinas e
equipamentos ou projetos que envolvam a adogao de inovagdes tecnologicas, nos termos do

estabelecido na Lei n. 9533, de 30 de abril de 1997, e no Decreto n. 43283, de 3 de julho de
1998.

Art. 8° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar TERMO DE ADESAO AO
BANCO DA TERRA (ou seu sucedéneo), com a Unido, por intermédio do Ministério do
Desenvolvimento Agrario, visando a instituicdo do Nucleo Municipal Banco da Terra no
Municipio (conforme definido por meio da Lei Complementar n. 93, de 4/2/1996, e Decreto
Federal n. 3.475, de 19/5/2000), para a criagdo do projeto BANCO da TERRA, cujos
recursos serdo destinados a concessao de créditos a microempreendimentos do setor rural
no ambito de programas de reordenagao fundiaria.
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Capitulo 10 — Do Estimulo a Inovagao

Secao | - Disposigoes Gerais
Art. 1° Para os efeitos desta Lei considera-se:

| — inovagdo: a concepgdo de um novo produto ou processo de fabricagao, bem como
a agregagado de novas funcionalidades ou caracteristicas ao produto ou processo que
implique melhorias incrementais e efetivo ganho de qualidade ou produtividade, resultando
em maior competitividade no mercado;

Il — agéncia de fomento: 6rgéo ou instituigdo de natureza publica ou privada que tenha
entre seus objetivos o financiamento de ag¢bes que visem a estimular e promover o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovagéo;

lIl — Instituigao Cientifica e Tecnoldgica — ICT: 6érgdo ou entidade da administragdo
publica que tenha por miss&o institucional, entre outras, executar atividades de pesquisa
basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico;

IV — nacleo de inovagao tecnoldgica: nucleo ou érgdo constituido por uma ou mais
ICT com a finalidade de gerir sua politica de inovagao;

V - instituigdo de apoio: instituigdes criadas sob o amparo da Lei n. 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, com a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extenséo
e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico;

VI - incubadora de empresas: mecanismo que estimula a criagdo e o desenvolvimento
de empresas de base tecnoldgica ou de setores tradicionais da economia, por meio da
formagédo complementar do empreendedor em seus aspectos técnicos e gerenciais e que,
além disso, facilita e agiliza o processo de inovagdo tecnolégica nas empresas incubadas,
contando com espago fisico para alojar temporariamente micro e pequenas empresas
industriais ou de prestagdo de servigos, e oferecendo a esses empreendimentos servigos,
facilidades e meios de interag@o com instituicdes de ensino e pesquisa.’

! Definigdo do Programa Nacional de Apoio a Incubadoras de Empresas — PNI.
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VIl — parque tecnoloégico: organizagao gerida por especialistas cujo principal objetivo
& aumentar a riqueza da comunidade, através da cultura da inovagdo e da competitividade
das empresas e instituigdes que lhe estéo associadas’.

VIII — condominio empresarial: edificagdo ou conjunto de edificagées destinados a
atividade industrial ou de prestacédo de servigos ou comercial, na forma da lei.

Secao Il - Do Apoio a Inovagado

Subsegao | — Da Gestao da Inovagao

Art. 2° O Poder Publico Municipal podera criar a Comissdo Permanente de
Tecnologia e Inovagdo® do Municipio, com a finalidade de promover a discussio de
assuntos relativos a pesquisa e ao desenvolvimento cientifico-tecnolégico de interesse do
Municipio, o acompanhamento dos programas de tecnologia do Municipio e a proposi¢édo de
acdes na area de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao de interesse do Municipio e vinculadas ao
apoio a microempresas € a empresas de pequeno porte.

§ 1.° A comissdo referida no caput deste artigo sera constituida por
representantes, titular e suplentes, de instituigbes cientificas e tecnoldgicas, centros de
pesquisa tecnolégica, incubadoras de empresas, parques tecnoldgicos, agéncias de fomento
e instituicdes de apoio, associagdes de microempresas e empresas de pequeno porte e de
Secretaria Municipal que a Prefeitura Municipal vier a indicar.

% Definigdo da International Association of Science Parks (IASP).

3 Sobre a formagao de comités para assuntos de Ciéncia e Tecnologia, vide a experiéncia da cidade do Rio de
Janeiro (O Decreto n® 1357 de 15 de junho de 2004) ¢ também as referéncias contidas em URL:
http://www.rio.rj.gov.br/sedect/projetos comite cien tecnol.htm.

Sobre atividades de outro 6rgéo dessa natureza, vide a experiéncia de Londrina em URL:
http://www.fisica.uel.br/c&t/25propostas.pdf
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Subsegio Il - Do Fundo Municipal de Inovagdo Tecnolégica

Art. 3° O Poder Publico Municipal podera instituir, o Fundo Municipal de Inovagao
Tecnolégica da Micro e Pequena Empresa® — FMIT-MPE, com o objetivo de fomentar a
inovagdo tecnolégica no Municipio e de incentivar as microempresas e empresas de
pequeno porte nele instaladas a realizar investimentos em projetos de pesquisa cientifica,
tecnologica e de inovagao.

§ 1.° Os recursos que compdem o FMIT-MPE serao utilizados no financiamento de
projetos que contribuam para criar, expandir e consolidar 6rgaos ou instituicbes de natureza
publica ou privada que tenham entre seus objetivos estimular e promover o desenvolvimento
da ciéncia, da tecnologia e da inovagé&o para elevar o nivel de competitividade das empresas
inscritas no Municipio, por meio da inovagéo tecnologica de processos e produtos.

§ 2.° Nao sera permitida a utilizagdo dos recursos do FMIT-MPE para custear despesas
correntes de responsabilidade da Prefeitura Municipal , ou de qualquer outra instituicdo,

exceto quando previstas em projetos ou programas de trabalho de duragéo previamente
estabelecida.

§ 3.° Constituem receita do FMIT- MPE:
| — dotagdes consignaveis no orcamento geral do Municipio;

I — recursos dos encargos cobrados das empresas beneficiarias do Fundo de
Desenvolvimento Industrial do Municipio;

Il — recursos decorrentes de acordos, ajustes, contratos e convénios celebrados com
6rgaos ou instituigdes de natureza publica, inclusive agéncias de fomento;

IV — convénios, contratos e doacdes realizados por entidades nacionais ou
internacionais, publicas ou privadas;

V — doagdes, auxilios, subvengdes e legados, de qualquer natureza, de pessoas fisicas
ou juridicas do pais ou do exterior;

VI — retorno de operagdes de crédito, encargos e amortizagbes, concedidos com
recursos do FMIT;

* Sobre fundos de tecnologia, vide referéncias sobre a experiéncia de Porto Alegre em URL:
http://www.abes.org.br/templ3.aspx?id=254&sub=72
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VIl — recursos de empréstimos realizados com destinagdo para pesquisa,
desenvolvimento e inovagao tecnolégica;

VIll — recursos oriundos de herangas ndo reclamadas;
IX — rendimentos de aplicagdo financeira dos seus recursos;
X — outras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.

Art. 4° A regulamentagio das condigdes de acesso aos recursos do FMIT e as normas
que regerdo a sua operagdo, inclusive a unidade responsavel por sua gestdo, serdo
definidas em ato do Poder Executivo Municipal, a ser encaminhada até 60 (sessenta) dias
Uteis apos a sua instalacéo.

Art. 5° O FMIT podera conceder recursos financeiros através da seguintes
modalidades de apoio:

a) bolsas de estudo para estudantes graduados;
b) bolsas de iniciag&o técnico-cientifica, para alunos do 2° Grau e universitarios;

c) auxilios para elaboragéo de teses, monografias e dissertagdes, para graduandos e
pds-graduandos;

d) auxilio & pesquisa e estudos, para pessoas fisicas e juridicas;

e) auxilio a realizag&o de eventos técnicos, encontros, seminarios, feiras, exposicdo e
cursos organizados por instituicbes e entidades, desde que vinculados ao estimulo e &
promog&o do desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovagao;

f) auxilio para obras e instalagdes-projetos de aparelhamento de laboratério e
construgéo de infra-estrutura técnico-cientifica, de propriedade do Municipio.

Art. 6° Somente poderdo ser apoiados com recursos do FMIT os projetos que
apresentem mérito técnico compativel com sua finalidade, natureza e expressao econdmica.

Art. 7° Sempre que se fizer necesséria, a avaliagdo do mérito técnico dos projetos,
bem como da capacitagdo profissional dos proponentes, seré procedida por pessoas de
comprovada experiéncia no respectivo campo de atuag&o.

Art. 8° Os recursos do FMIT ser@o concedidos as pessoas fisicas e/ou juridicas que
submeterem ao Municipio projetos portadores de mérito técnico, de interesse para o
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desenvolvimento da Municipalidade, mediante contratos ou convénios, nos quais estardo
fixados os objetivos do projeto, o cronograma fisico-financeiro, as condigdes de prestagéo de
contas, as responsabilidades das partes e as penalidades contratuais, obedecidas as
prioridades que vierem a ser estabelecidas pela Politica Municipal de Ciéncia e Tecnologia.

Art. 9° A concesséo de recursos do FMIT podera se dar das seguintes formas:
a) apoio financeiro reembolsavel;

b) apoio financeiro ndo-reembolsavel;

¢) financiamento de risco;

d) participagéo societaria.

Art. 10. Os beneficiarios de recursos previstos nesta Lei fardo constar o apoio recebido
do FMIT quando da divulgag&o dos projetos e atividades e de seus respectivos resultados.

Art. 11. Os recursos arrecadados pelo Municipio, gerados por aplicagdo do FMIT, a
qualquer titulo, serdo integralmente revertidos em favor deste fundo.

Art. 12. Somente poderdo receber recursos aqueles proponentes que estejam em
situag@o regular perante o Municipio, ai incluidos o pagamento de impostos devidos e a
prestagdo de contas relativas a projetos de ciéncia e tecnologia, ja4 provados e executados
com recursos do Poder Executivo Municipal.

Art. 13. O Poder Publico Municipal indicara Secretaria Municipal que sera responsavel
pelo acompanhamento das atividades que vierem a ser desenvolvidas no ambito do FMIT,
zelando pela eficiéncia e economicidade no emprego dos recursos e fiscalizando o
cumprimento de acordos que venham a ser celebrados.

Subsecéo Il — Da Suplementagéo pelo Municipio de Projetos de Fomento a Inovagio

Art. 14. O Poder Pablico Municipal divulgaré anualmente a parcela de seu orgamento
anual que destinara & suplementagdo e ampliagdo do alcance de projetos governamentais®
de fomento & inovagdo e & capacitagdo tecnoldgica que beneficiem microempresas e
empresas de pequeno porte inscritas no Municipio.

* Sobre programas de apoio & tecnologia, ver URL: http://www.sociesc.org.br/progex/
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§ 1.° Os recursos referidos no caput deste artigo poderdo: suplementar ou substituir
contrapartida das empresas atendidas pelos respectivos projetos; cobrir gastos com
divulgagado e orientagdo destinadas a empreendimentos que possam receber os beneficios
dos projetos; servir como contrapartida de convénios com entidades de apoio a
microempresas e empresas de pequeno porte, em agdes de divulgacdo dos projetos,
atendimento técnico e disseminagao de conhecimento.

§ 2.° O Poder Publico Municipal criara, por si ou em conjunto com entidade designada
pelo Poder Publico Municipal, servigo de esclarecimento e orientagdo sobre a
operacionalizag@o dos projetos referidos no caput deste artigo, visando ao enquadramento
neles de microempresas e empresas de pequeno porte e a adogdo correta dos
procedimentos para tal necessarios.

§ 3.° O servigo referido no caput deste artigo compreende: a divulgagdo de editais e
outros instrumentos que promovam o desenvolvimento tecnoldgico e a inovacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte; a orientagdo sobre o contetido dos
instrumentos, as exigéncias neles contidas e respectivas formas de atendé-las; apoio no
preenchimento de documentos e elaboragdo de projetos; recebimento de editais e
encaminhamento deles a entidades representativas de micro e pequenos negdcios;
promogdo de seminarios sobre modalidades de apoio tecnoldgico, suas caracteristicas e
forma de operacionalizagao.

Subsegéao IV — Dos Incentivos fiscais a Inovagao

Art. 16. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover desoneragdo de de
tributos municipais municipais, sob a forma de crédito fiscal, das atividades de inovagao

executadas por microempresas e empresas de pequeno porte, individualmente ou de forma
compartilhada.

§ 1.° A desoneragao referida no caput deste artigo terd a forma de crédito fiscal cujo
valor sera equivalente ao despendido com atividades de inovagao, limitado ao valor maximo
de 50% (cingUenta por cento) dos tributos municipais devidos.

§ 2.° Poderao ser depreciados na forma de legislagédo vigente os valores relativos a
dispéndios incorridos com instalagbes fixas e aquisicdo de aparelhos, maquinas e
equipamentos destinados a utilizagdo em programas de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico, metrologia, normalizagéo técnica e avaliagdo de conformidade, aplicaveis a
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produtos, processos, sistemas e pessoal, procedimentos de autorizagdo de registros,
licengas, homologagbes e suas formas correlatas, bem como relativos a procedimentos de
protecdo de propriedade intelectual, podendo o saldo nao depreciado ser excluido na
determinag&o do lucro real, no periodo de apuragcdo em que for concluida a sua utilizagdo.

§ 3.° As medidas de desoneragao fiscal previstas neste artigo poderao ser usufruidas
desde que:

| — o contribuinte notifique previamente o Poder Publico Municipal de sua intengdo de se
valer delas;

Il — o beneficiado mantenha a todo o tempo registro contabil organizado das atividades
incentivadas.

§ 4.° Para fins da desoneragao referida neste artigo, os dispéndios com atividades de
inovagao deverao ser contabilizados em contas individualizadas por programa realizado.

Subsecao V — Do Ambiente de Apoio a Inovagiao

Art. 17. O Poder Publico Municipal mantera programa de desenvolvimento empresarial,
podendo instituir incubadoras® de empresas, com a finalidade de desenvolver
microempresas e empresas de pequeno porte de varios setores de atividade.

§ 1.° A Prefeitura Municipal sera responsavel pela implementagdo do programa de
desenvolvimento empresarial referido no caput deste artigo, por si ou em parceria com
entidades de pesquisa e apoio a microempresas e a empresas de pequeno porte, érgaos
governamentais, agéncias de fomento, instituicdes cientificas e tecnoldgicas, nucleos de
inovagao tecnologica e instituigdes de apoio.

§ 2.° As agbes vinculadas a operagdo de incubadoras serdo executadas em local
especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo da municipalidade as despesas com
aluguel, manutengao do prédio, fornecimento de agua e demais despesas de infra-estrutura.

® Sobre incubadoras de empresas e programas de incentivo as empresas nelas instaladas, vide a Lei 2.214, de
13/03/2003, de Santa Fé do Sul. Prefeito: Itamar Borges; ¢ Lei 3.272/97, de 29/10/1997. Prefeita: Maria Neli
Mussa Tonielo.
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§ 3.° A Prefeitura Municipal mantera, por si ou com entidade gestora que designar, e
por meio de pessoal de seus quadros ou mediante convénios, 6rgao destinado a prestacéo
de assessoria e avaliag&o técnica a microempresas e a empresas de pequeno porte.

§ 4.° O prazo méximo de permanéncia no programa é de dois anos para que as
empresas atinjam suficiente capacitagdo técnica, independéncia econdmica e comercial,
podendo ser prorrogado por prazo nao superior a dois anos mediante avaliagdo técnica.
Findo este prazo, as empresas participantes se transferirdo para area de seu dominio ou que
vier a ser destinada pelo Poder Publico Municipal a ocupagéo preferencial por empresas
egressas de incubadoras do Municipio.

Art. 18. O Poder Publico Municipal poderé criar minidistritos’ industriais, em local a ser
estabelecido por lei complementar, que também indicara os requisitos para instalagdo das
industrias, condigcGes para alienagdo dos lotes a serem ocupados, valor, forma e reajuste das
contraprestagoes, obrigagcbes geradas pela aprovagdo dos projetos de instalagdo, critérios
de ocupagéo e demais condi¢des de operagéo.

§ 1° As industrias que se instalarem nos minidistritos do Municipio terdo direito a
iseng&@o por dois anos do Imposto sobre Propriedade Territorial Urbana (IPTU), assim como
das taxas de licenga para a execugéo de obras pelo mesmo prazo.

§ 2° As industrias que se instalarem nos minidistritos do Municipio serdo beneficiadas
pela execugcdo no todo ou em parte de servigos de terraplenagem e infra-estrutura do
terreno, que constaréo de edital a ser publicado pela Secretaria Municipal de Planejamento
autorizando o inicio das obras e estabelecendo as respectivas condigdes.

Art. 19. Os incentivos para a constituicdo de condominios empresariais e empresas de
base tecnoldgica estabelecidas individualmente, bem como para as empresas estabelecidas
em incubadoras, constituem-se de:

I — isengdo de Imposto sobre a Propriedade Territorial e Urbana (IPTU) pelo prazo de
15 (quinze) anos incidentes sobre a construgdo ou acréscimo realizados no imével, inclusive
quando se tratar de imoveis locados, desde que esteja previsto no contrato de locagéo que o
recolhimento do referido imposto é 6nus do locatério;

Il —isen¢do da Taxa de Licenga para Estabelecimento;

_7 Sobre minidistritos industriais, ver a Lei n. 4468, de 28/12/1988, de Sdo José do Rio Preto. Prefeito: Manoel
Antunes.
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Ill - isengdo de Taxas de Licenga para Execugado de Obras, Taxa de Vistoria Parcial ou
Final de Obras, incidentes sobre a construgdo ou acréscimos realizados no imével objeto do
empreendimento;

IV — redugéo da aliquota do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN)
incidente sobre o valor da mao-de-obra contratada para execugé@o das obras de construgao,
acréscimos ou reforma realizados no imével para 2% (dois por cento);

V ~ isengéo da Taxa de Vigilancia Sanitaria por 15 (quinze) anos para empresas que
exergam atividades sujeitas ao seu pagamento.

§ 1° Entende-se por empresa incubada aquela estabelecida fisicamente em incubadora
de empresas com constitui¢ao juridica e fiscal prépria.

Art. 20. O Poder Publico Municipal apoiard e coordenara iniciativas de criagdo e
implementagdo de parques tecnol6gicos®, inclusive mediante aquisigdo ou desapropriagao
de area de terreno situada no Municipio para essa finalidade.

§ 1.° Para consecug@o dos objetivos de que trata o presente artigo, a Prefeitura
Municipal celebrara os instrumentos juridicos apropriados, inclusive convénios e outros
instrumentos juridicos especificos, com 6rgdos da Administragéo direta ou indireta, federal
ou municipal, bem como com organismos internacionais, instituigdes de pesquisa,
universidades, instituicbes de fomento, investimento ou financiamento, buscando promover a
cooperagado entre os agentes envolvidos e destes com empresas cujas atividades estejam
baseadas em conhecimento e inovagdo tecnoldgica.

§ 2.° Para receber os beneficios referidos no caput deste artigo, o Parque Tecnoldgico
devera atender aos seguintes critérios, observada a legislagéo pertinente:

I — ter personalidade juridica prépria e objeto social especifico compativel com as
finalidades previstas no paragrafo 1.°;

Il — possuir modelo de gestdo compativel com a realizagdo de seus objetivos, o qual

devera prever orgdo técnico que zele pelo cumprimento do objeto social do Parque
Tecnologico;

8 Sobre parques tecnoldgicos, referéncias sobre a experiéncia bem-sucedida de Sdo Carlos podem ser
encontradas no site da ParqTec — Fundagdo Parque de Alta Tecnologia Sio Carlos (URL:
http://www.pargtec.com.br/). Informages sobre o Parque Cientifico e Tecnolégico de Campinas podem ser
encontradas no enderego URL: http://www.inova.rei.unicamp.br/tmp/parque/parque/
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[l — apresentar projeto urbanistico-imobiliario para a instalagdo de empresas inovadoras
ou intensivas em conhecimento, instituicdes de pesquisa e prestadoras de servigos ou de
suporte a inovagao tecnolégica;

IV — apresentar projeto de planejamento que defina e avalie o perfil das atividades do
Parque, de acordo com as competéncias cientificas e tecnologicas das entidades locais e as
vocagbes econdmicas regionais,

V — demonstrar a viabilidade econdémica e financeira do empreendimento, incluindo, se

necessario, projetos associados, complementares em relagéo as atividades principais do
Parque;

VI — demonstrar que dispbe, para desenvolver suas atividades, de recursos proprios ou
oriundos de instituicdes de fomento, instituigbes financeiras e/ou outras instituicdes de apoio
as atividades empresariais.

§ 3.° O Poder Publico Municipal indicara Secretaria Municipal a quem competira:

| — zelar pela eficiéncia dos integrantes do Parque Tecnolégico, mediante agdes que
facilitem sua agéo conjunta e a avaliagdo de suas atividades e funcionamento;

Il — fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados com o Poder
Publico.

Capitulo 11 — Do Acesso a Justica

Art. 1° O Municipio podera realizar parcerias com a iniciativa privada, através de
convénios com entidades de classe, instituicbes de ensino superior, ONGs, Ordem dos
Advogados do Brasil — OAB e outras instituicdes semelhantes, a fim de orientar e facilitar as
empresas de pequeno porte e microempresas o acesso a justiga, priorizando a aplicagdo do
disposto no artigo 74 da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006.

Art. 2°. Fica autorizado o Municipio a celebrar parcerias com entidades locais, inclusive
com o Poder Judiciario, objetivando a estimulagéo e utilizagdo dos institutos de conciliagao
prévia, mediagdo e arbitragem para solugdo de conflitos de interesse das empresas de
pequeno porte e microempresas localizadas em seu territorio.
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§ 1° Serado reconhecidos de pleno direito os acordos celebrados no ambito das
comissdes de conciliagao prévia.

§ 2° O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreendera campanhas de
divulgagéo, servicos de esclarecimento e tratamento diferenciado, simplificado e favorecido
no tocante aos custos administrativos e aos honorarios cobrados.

§ 3° Com base no caput deste artigo, o Municipio também podera formar parceria
com Poder Judiciario, OAB, Universidades, com a finalidade de criar e implantar o Setor de
Conciliagdo Extrajudicial, como um servigo gratuito.

Capitulo 12 — Da Agropecuaria e dos Pequenos

Produtores Rurais

Art. 1° O Poder Publico Municipal podera promover parcerias com orgaos
governamentais, entidades de pesquisa rural e de assisténcia técnica a produtores rurais
desde que seguidos os preceitos legais, que visem & melhoria da produtividade e da

qualidade de produtos rurais mediante aplicagdo de conhecimento técnico na atividade de
pequenos produtores rurais.

§ 1.° Das parcerias referidas neste artigo poderdo fazer parte sindicatos rurais,
cooperativas e entidades da iniciativa privada que tenham condigdes de contribuir para a
implementagdo de projetos mediante geragdo e disseminagdo de conhecimento,
fornecimento de insumos a pequenos produtores rurais; contratagio de servigos para a

locagdo de méaquinas, equipamentos e abastecimento; e outras atividades rurais de interesse
comum.

§ 2.° Somente poderdo receber os beneficios das agdes referidas no caput deste
artigo pequenos produtores rurais que, em conjunto ou isoladamente, tiverem seus
respectivos planos de melhoria aprovados por Comissdao formada por trés membros,
representantes de segmentos da area rural, indicados pelo Poder Pablico Municipal, os quais
nao terdo remuneragao e cuja composi¢ao sera rotativa.

§ 3.° Estdo compreendidas no ambito deste artigo atividades de conversao de sistema
de produg&o convencional para sistema de produg&o organico, entendido como tal aquele no
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qual se adotam tecnologias que otimizem o uso de recursos naturais e socioecondmicos,
com o objetivo de promover a auto-sustenta¢do, a maximizagdo dos beneficios sociais, a
minimizagdo da dependéncia de energias ndo-renovaveis e a eliminagdo do emprego de
agrotéxicos e outros insumos artificiais toxicos, assim como de organismos geneticamente

modificados ou de radiagbes ionizantes em qualquer fase do processo de producio,
armazenamento e de consumo.

§ 4.° Competira a Secretaria que for indicada pelo Poder Publico Municipal disciplinar
e coordenar as agdes necessarias & consecugao dos objetivos das parcerias referidas neste
artigo, atendidos os dispositivos legais pertinentes.

Capitulo 13 — Da Educagao Empreendedora e

do Acesso a Informacgao

Art. 1° — Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover parcerias com
instituicdes publicas e privadas para o desenvolvimento de projetos que tenham por objetivo

valorizar o papel do empreendedor, disseminar a cultura empreendedora e despertar
vocagdes empresariais®.

? Sobre educagio empreendedora, vide a experiéncia de SZo José dos Campos (URL:
http://www.sjc.sp.gov.br/sme/cedemp.htm), e também URL:

http://www.aprendebrasil.com.br/reportagens/educacaoempreendedorismo/saojose.asp.

Outras referéncias sobre educa¢do empreendedora na mesma cidade podem ser obtidas em URL:
http://www.sebrae.com.br/pspe/mn _sub e saopaulo.asp

Informagdes sobre programa de Sdo Luis-MA podem ser encontradas em URL:
http://www.saoluis.ma.gov.br/conteudo.aspx?idConteudo=1935.

Sobre programa de educag@o empreendedora no ensino fundamental, vide URL:
http://empreendedor.com.br/?pid=28&cid=2944

Alguns exemplos de iniciativas de educagdo empreendedora:

- - criagdo de oficinas de empreendedorismo e formagio de instrutores;

- - realizagdo em escolas de feira sobre empreendedorismo, na qual se apresentam cenérios de
negocios vinculados as vocagdes locais, e onde se buscam patrocinadores para as melhores idéias;

- - instalagdo de espago fisico, totem ou recurso semethante com informagdes sobre negécios,
comportamento empreendedor e jogos, destinados a professores, alunos e 4 comunidade;

- - criagdo de espago fisico para fornecimento de apoio técnico e infra-estrutura a projetos criados
por alunos;
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§ 1.° - Estdo compreendidos no @mbito do caput deste artigo:

| — agbes de carater curricular ou extra-curricular, situadas na esfera do sistema de
educacdo formal e voltadas a alunos do ensino fundamental de escolas publicas e privadas
ou a alunos de nivel médio ou superior de ensino,

Il - agdes educativas que se realizem fora do sistema de educagio formal.

§ 2.° Os projetos referidos neste artigo poder&o assumir a forma de fornecimento de
cursos de qualificagdo; concess&o de bolsas de estudo; complementag&o de ensino basico
publico e particular'®, agdes de capacitagdo de professores; outras agbes que o Poder
Publico Municipal entender cabiveis para estimular a educagdo empreendedora’’

§ 3.° Na escolha do objeto das parcerias referidas neste artigo terdo prioridade
projetos que:

- sejam profissionalizantes;
- beneficiem portadores de necessidades especiais, idosos ou jovens carentes;

- estejam orientados para identificagdo e promog&o de agbes compativeis com as
necessidades, potencialidades e vocagdes do municipio.

- - criagio de programas de capacitagdo de professores em educagdo empreendedora, com
metodologia que compreende aspectos vivenciais e ensino & distdncia / oferecimento, em conjunto com
instituigdes de ensino locais, de cursos de extensdo e especializagdo para professores;

- - desenvolvimento de contetdos sobre empreendedorismo para incorporagio a disciplinas
curriculares;

- - criagdo de olimpiada ou congresso para apresentagio de boas praticas pedagégicas de fomento
ao empreendedorismo;

- - criagio de site dirigido & comunidade sobre assuntos de educagdo empreendedora;

- - participagdo no Programa Jovem Empreendedor (programa do Ministério do Trabalho €
Emprego para capacitagdo de estudantes de ensino fundamental ou médio entre 16 € 24 anos, que
recebem financiamento de bancos oficiais para desenvolver atividades auténomas ou se dedicar a
pequenos negocios, sob acompanhamento.

- - criagdo de nticleos académicos voltados para o empreendedorismo.

1 Sobre a presenga do empreendedorismo na educagio infantil, ver o artigo de Artur Guimaries,
“Empreendedorismo na escola: que negocio € esse?”. URL:
http://revistaescola.abril.com.br/edicoes/0186/aberto/mt_95278.shtml

1 0 assunto do empreendedorismo pode integrar projetos abrangentes que incluam também temas como
nutri¢o, educagio sanitéria e ambiental, saude bucal, higiene ¢ alimentag@o, educagdo politica, cidadania etc.
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Art. 2° Fica o Poder Publico Municipal autorizado a promover parcerias com 0rgaos
governamentais, centros de desenvolvimento tecnolégico e instituicdes de ensino para o
desenvolvimento de projetos de educagao tecnoldgica, com o objetivo de transferéncia de
conhecimento gerado nas instituicdes de pesquisa, qualificag@o profissional e capacitagao
no emprego de técnicas de produgio.

§ 1.° Compreendem-se no &mbito deste artigo a concessao de bolsas de iniciago
cientifica, a oferta de cursos de qualificagio profissional, a complementagdo de ensino
basico publico e particular e agdes de capacitagéo de professores.

Art. 3° Fica o Poder Publico Municipal autorizado a implantar programa para
fornecimento de sinal de Internet em banda larga via cabo, radio ou outra forma, inclusive
wireless'? (Wi-Fi), para pessoas fisicas, juridicas e 6rgios governamentais do Municipio.

§ 1.° Cabera ao Poder Publico Municipal estabelecer prioridades no que diz respeito a
fornecimento do sinal de Internet, valor e condigbes de contraprestagdo pecuniaria,
vedagdes & comercializagado e cessao do sinal a terceiros, condigdes de fornecimento, assim
como critérios e procedimentos para liberagéo e interrupgéo do sinal.

Art. 4° O Poder Publico Municipal podera instituir programa de incluso digital*®, com o
objetivo de promover o acesso de micro e pequenas empresas do Municipio &s novas
tecnologias da informagdo e comunicagdo, em especial a Internet.

Paragrafo unico.  Compreendem-se no ambito do programa referido no caput deste
artigo: a abertura e manutengdo de espagos publicos dotados de computadores para acesso
gratuito e livre & Internet; o fornecimento de servigos integrados de qualificagdo e orientagao;
a produgéo de conteudo digital e nao-digital para capacitagdo e informagao das empresas
atendidas; a divulgacé@o e a facilitagdo do uso de servigos pulblicos oferecidos por meio da

12 Sobre acesso publico a Internet, ver a Lei n. 1.738/2005, da Prefeitura Municipal de Sabino. Prefeito: Gilmar
José Siviero. Sobre a experiéncia da cidade de Sud Menucci-SP, ver URL:
http://www.sudmennucci.sp.gov.br/wifl/index.php.

Cabe ainda referir a experiéncia de Porto Alegre (RS) no fornecimento de sinal via rede elétrica: URL:
http://www.meiobit.com/internet via rede el eacute trica_eacute testada em porto alegre

13 Sobre inclusdo digital, ver experiéncias com Telecentros da Prefeitura de Sdo Paulo (URL:
http://portal prefeitura.sp.gov.br/secretarias/participacag_parceria/coordenadorias/inclusao_digital). Ver também,
sobre o programa estadual Acessa Sdo Paulo, URL: http://www.acessasp.sp.gov.br/html/
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Internet; a promogd@o de agbes, presenciais ou ndo, que contribuam para o uso de
computadores e de novas tecnologias; o fomento a projetos comunitarios baseados no uso
de tecnologia da informag&o; a produgdo de pesquisas e informagdes sobre inclusdo digital.

Art. 5° Fica autorizado o Poder Publico Municipal a firmar convénios com dirigentes de
unidades académicas para o apoio ao desenvolvimento de associagbes civis, sem fins
lucrativos™, que retinam individualmente as condigdes seguintes:

| — ser constituida e gerida por estudantes;

Il — ter como objetivo principal propiciar a seus participes condigbes de aplicar
conhecimentos tedricos adquiridos durante seu curso;

Il - ter entre seus objetivos estatutarios o de oferecer servigos a microempresas e a
empresas de pequeno porte;

IV — ter em seu estatuto discriminac&o das atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes
dos participes;

V — operar sob supervisdo de professores e profissionais especializados

Capitulo 14 — Da Responsabilidade Social

Art. 1° As empresas instaladas no municipio poderdo usufruir de incentivos fiscais e
tributarios definidos em lei, quando compremeterem-se formalmente com a implementagéo
de pelo menos 5 (cinco) das seguintes medidas:

' S30 exemplos de entidades compreendidas no dmbito deste artigo as empresas juniores, nio estando excluidos
outros formatos de associagdes civis que atendam aos requisitos indicados.

Sobre empresas juniores, ver URL: http://uaua.ufba.br/brasiljr/vertical/terceiro_setor.php.

Sobre a empresa junior do Instituto Tecnolégico de Aeronautica (ITA), ver URL:
http://www.ita.br/online/2003/noticias03/itajr/itajr.htm .

Sobre empresas juniores da Unesp, ver URL: http.//www.unesp.br/proex/junior/
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| — preferéncia em compras e contratagdo de servicos com microempresas e empresas
.de pequeno porte fornecedoras locais;

il — contratagéo preferencial de moradores locais como empregado;
IIl — reserva de um percentual de vagas para portadores de deficiéncia fisica;
IV - reserva de um percentual de vagas para maiores de 50 (cinqlienta) anos;

V — disposi¢cdo seletiva do lixo produzido para doacido dos itens comercializaveis a
cooperativas do setor ou a entidades assistenciais do Municipio;

VI — manuteng&o de praga publica e restauragdo de edificios e espagos publicos de
importancia histérica e econdmica do Municipio;

VIl — adogao de atleta morador do Municipio;

VIl — oferecimento de estagios remunerados para estudantes universitarios ou de
escolas técnicas locais na proporgéo de um estagiario para cada 30 (trinta) empregados;

IX — decoragdo de ambientes da empresa com obras de artistas e artesdos do
Municipio;

X — exposicdo em ambientes sociais da empresa de produtos tipicos do Municipio de
importancia para a economia local;

Xi — curso de educagdo empreendedora para empregados operacionais e
administrativos;

Xll — curso basico de informatica para empregados operacionais e administrativos;

Xl — manuteng&o de microcomputador conectado a Internet para pesquisas e consultas

de funcionarios em seus horarios de folga, na proporgdo de um equipamento para cada 30
(trinta) funcionarios;

XIV - oferecimento uma vez por més aos funcionarios, em horario a ser
convenientemente estabelecido pela empresa, de espetaculos artisticos (teatro, musica,
danga,...) encenados por artistas locais;

XV — premiagao de associagdes de bairro que promovam mutirdes ambientais contra o
desperdicio de agua, pela promogao da reciclagem e pela coleta seletiva;
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XVI — protegao dos recursos hidricos e ampliagdo dos servigo de tratamento e coleta de
esgoto;

XVIl — apoio a profissionais da empresa “palestrantes voluntarios” nas escolas do
municipio;
XVIIl - participagdo formal em agdes de protecdo ao meio ambiente, inclusive

progfamas de crédito de carbono;
XIX — apoio ou participagdo em projetos e programas de comércio justo e solidario;
XX — agbes de preservagao/conservagéo da qualidade ambiental (Programa Selo Verde).

§ 1° As medidas relacionadas nos paragrafos anteriores deverdo estar plenamente
implementadas no prazo de 1(um) ano apés inicio das operagdes da empresa no municipio.

§ 2° O teor de qualquer das medidas anteriormente relacionadas sé poderéa ser alterado
por solicitagdo expressa da empresa e concordancia documentada da Prefeitura Municipal.

Art. 2° O monitoramento da adog&o de politicas publicas referidas neste capitulo sera de
atribuigdo do Comité Gestor ou por instancia por ele delegada.
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ENTIDADES E PARTICIPANTES DO GRUPO DE
TRABALHO - LEI GERAL MUNICIPAL

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DAS PRODUTORAS INDEPENDENTES DE
TELEVISAO — ABPITV

Luiz Alberto Carregosa Cesar

IASSOCIAGAO NACIONAL DE PD&E DAS EMPRESAS INOVADORAS —
ANPEI

Celso Antonio Barbosa

ASSOCIAGAO PAULISTA DE MUNICIPIOS — APM

Flavio Baptista

IASSOCIAGAO PAULISTA DE MUNICIPIOS ~ APM

Samir Mauricio de Andrade

BANCO DO BRASIL

José Hilario Vicola

BANCO NOSSA CAIXA S.A.

José Mendo Vaz

CAIXA ECONOMICA FEDERAL — SUPERINTENDENCIA ESTADUAL

Edler Gama Lins

CASA DO CONTABILISTA DE RIBEIRAO PRETO

Marcio Minoru Garcia Takeuchi

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO
PAULO — CRC

Domingos Orestes Chiomento

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAQ
PAULO - CRC

Edeson Figueiredo Castanho

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO
PAULO - CRC

\Valdir C. Costa

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAQO
PAULO - CRC

\Wanderley Antonio Laporta

COOPERATIVADE EC. E QREDITO MUTUO DOS EMPRESARIOS DE
RIBEIRAO PRETO E REGIAO — SICOOB COOPERAC

Eduardo Pastore
Renato Tavares da Silva

COOPERATIVADE EC. E C_JREDITO MUTUO DOS EMPRESARIOS DE
RIBEIRAQ PRETO E REGIAO - SICOOB COOPERAC

Renato Tavares da Silva

FACES DO BRASIL
FACES DO BRASIL

Marcia Campos
Emiliano Graziano

FEDERAGAO BRASILEIRA DOS BANCOS — FEBRABAN

IAdemiro Vian

FEDERACAO BRASILEIRA DOS BANCOS - FEBRABAN

Claudio Aparecido Neves

FEDERAGCAO DAS ASSOCIAGOES COMERCIAIS DO ESTADO DE SAO
PAULO — FACESP

Jaerson José Alves Cavalcante

{FEDERAGAO DAS ASSOCIAGOES COMERCIAIS DO ESTADO DE SAO
PAULO — FACESP

Olezio Solé

FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO - FIESP

Augusto Carvalho Neto

FEDERAGCAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO - FIESP

Donizete Duarte da Silva

FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO — FIESP

Fausto Guilherme Longo

FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO - FIESP

Fernando Trincado Simon

FEDERAGAQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO — FIESP

Flavio Vital

FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO - FIESP

Marcelo Mesquita

FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO — FIESP

Maria Giovanna Mastrocola

FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO - FIESP

Rodrigo Bressa

FEDERAGAOQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO - FIESP

Orlando Toledo

FEDERAGAOQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SAO PAULO — FIESP

Valdau J. Tonon

FEDERACAO DO COMERCIO DO ESTADO DE SAO PAULO -
FECOMERCIO

\IAna Paula Locoselli

FRENTE PARLAMENTAR DAS MPES - ALESP

Eduardo Lima

FRENTE PARLAMENTAR DAS MPES ~ ALESP

L.amir Vaz de Lima

FUNDACAO PARQUE DE ALTA TECNOLOGIA DE SAO CARLOS -

Sylvio Goulart Jr.
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PARQTEC

FUNDAGAO PARQUE DE ALTA TECNOLOGIA DE SAO CARLOS -
PARQTEC

William Zanon

FUNDAGAO PREFEITO FARIA LIMA — CEPAM

Carlos Correia

FUNDAGAO PREFEITO FARIA LIMA — CEPAM

Isabete Gabriel

FUNDAGAO PREFEITO FARIA LIMA — CEPAM

Jandira Barbosa Vasques

INSTITUTO DE COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO SAA -
CODEAGRO

Gislaine Caresia

INSTITUTO DE COOPERATIVISMO E ASSOCIATIVISMO SA.A -
CODEAGRO

Luiza Assis Fleming

INSTITUTO DE PESQUISAS TECNOLOGICAS - IPT

\Vicente Nelson Giovanni Mazarella

INSTITUTO DOS AUDITORES INDEPENDENTES DO BRASIL - IBRACON

Marco Aurélio Fuchida

INSTITUTO LEGISLATIVO PAULISTA

Norival Pantano

'ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — OAB-SP

Anis Kfouri Jr.

JRDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — OAB-SP

Fabrizio de Carvalho Serafini

ORGANIZAGAO DAS COOPERATIVAS DO ESTADO DE SAO PAULO —
OCESP

José Henrique da Silva Gualhardo

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA - SECRETARIA DE DESENV.
ECONOMICO

Marco Antonio Beda

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMERICANA — SECRETARIA DE DESENV.
ECONOMICO

Nilza Tavoloni

PREFEITURA MUNICIPAL DE EMBU DAS ARTES

Edna Rodrigues de Queiroz Feo

PREFEITURA MUNICIPAL DE LINS — SECRETARIA DE DES.
SUSTENTAVEL

Valter Luiz Dal Bello

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE DO SUL

Elio Miler

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA BOA VISTA - AG. DE
DESENVOLVIMENTO

IAmélia Queiroz

SEBRAE-NA André Spinola

SEBRAE-NA Bruno Quick

SEBRAE-RS Alessandro V. Machado
SEBRAE-AM Maria do Socorro Correa da Silva
SEBRAE-PR Cirineu do Nascimento Rodrigues
|SEBRAE-RJ Andréia Vasques Crocamo
'‘SEBRAE-SP IAndréa de Araujo Dias
SEBRAE-SP Benedito Roberto Zurita
SEBRAE-SP Célia Prendes

SEBRAE-SP Dulci Rezende

SEBRAE-SP José Alberto Cunha

SEBRAE-SP José Luis Neves

SEBRAE-SP tJosé Savio J. Henrique
SEBRAE-SP Jualio C. Durante

SEBRAE-SP Marcio Giusti

SEBRAE-SP Marco Aurélio Bedé

SEBRAE-SP Mauricio Mezalira

SEBRAE-SP Renato de Almeida Silva
SEBRAE-SP Silvério Crestana — Coordenador
SEBRAE-SP \Waldir Catanzaro

SEBRAE-SP Claudio R. Vallin

SEBRAE-SP

Francisco Ordonez Tonci
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SEBRAE-SP — SUPERINTENDENTE

Ricardo Tortorella

SEBRAE-SP E.R. BAIXADA SANTISTA

Silvana Pompermayer

SEBRAE-SP E.R. ITAPEVA

Marimar Guidosch

SEBRAE-SP E.R. MARILIA
SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO

Pedro Rocha
Renato Pei An Chan

SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO

Mauro Ricardo Machado Costa

SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO

Tomas Bruginski de Paula

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO

Flavio Musa de Freitas Guimaraes

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO

Larissa de Mello Siqueira Ferreira

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO

Sérgio Robles Reis de Queiroz

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA E PLANEJAMENTO

Convidado

SECRETARIA DO EMPREGO E RELAGOES DE TRABALHO — SERT

Carlos Leony Fonseca da Cunha

SECRETARIA ESTADUAL DE GESTAQO PUBLICA

José Alexandre Pereira de Aradjo

3ECRETARIA ESTADUAL DE GESTAO PUBLICA

Mario Manuel Seabra Rodrigues Bandeira

SESCON-SP

lJosé Constantino de Bastos Jr.

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO — SINDCONT

Elcio Valente

SINDICATO NACIONAL DOS APOSENTADOS

Arnaldo Gongalves

UNESP

Lorisa Lacerda de Aimeida

UNESP

Roseli Aparecida da Silva Bortoloto

UNIAO DOS VEREADORES DO ESTADO DE SAO PAULO — UVESP

Ariovaldo Rachid

UNICAMP

Pedro Emerson de Carvalho

USP

Guilherme Ary Plonski

USP

Sénia Maria Vanzella Castellar

PREFEITOS EMPREENDEDORES que analisaram a proposta

\Valderez Vegiato Moya;Emanuel Fernandes;

alter Luiz Martins
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