CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811
Estado de Sao Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

‘ ENCAMINHE-SE AU SENHOR—
l PREFEITO MUNICIPAL
NO

Pl 2

PRESIDENTE

Considerando que a Associagdo Civil Cidadania Brasil ¢ uma
organizagdo da sociedade civil de interesse publico (OSCIP) e atua, ha mais de 5 anos, na
execugio de projetos nas areas de saude, educagéo, meio ambiente e responsabilidade social;

Considerando que a Associagio Civil Cidadania Brasil mantém o
Projeto “Educando por meio da Cultura e do Esporte”, voltado para a rede municipal de
ensino, que, no periodo contrario as aulas, oferece as criangas a pratica sistematica de
atividades culturais e esportivas no proprio espago escolar, além de desenvolver um trabalho
social com atividades sdcio-educativas e palestras;

Considerando que o Projeto foi implantado em Municipios da
regido como Santa Cruz das Palmeiras e Santa Cruz da Conceigdo, com 6timos resultados, de
acordo com que se nota da documentagio anexa; |

Considerando que o Projeto “Educando por meio da Cultura e do
Esporte” vem ao encontro das necessidades de nosso Municipio por contribuir com a
formacdo do aluno, desenvolver uma relagdo saudavel e positiva com a escola, familia e
comunidade, além de auxiliar no combate a violéncia nas escolas;

Nestas condi¢des, INDICAMOS, 2o Senhor Prefeito Municipal,
pelos meios regimentais, estude a possibilidade de promover parcerias com a Associagio
Civil Cidadania Brasil para a implantagdo do Projeto “Educando por meio da Cultura e do
Esporte” na rede Municipal de Ensino.

Sala das Sessdes, 12 de maio de 2008.

Vereadora
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RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO REFERENTE AO ADITIVO DO
TERMO DE PARCERIA 001/05 — PROJETO EDUCANDO ATRAVES DA
CULTURA E DO ESPORTE, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
DAS PALMEIRAS E A ASSOCIACAO CIVIL CIDADANIA BRASIL - ACCB, EM 21
de margo de 2007.

O presente relatério tem por objetivo analisar os resultados atingidos com a
Execugao do Termo de Parceria no terceiro quadrimestre, atendendo ao item 6.1e
também ao item 6.2, da Clausula Sexta, os quais transcreveram: ‘A verificagdo
periédica de que trata o item 6.1, relativa ao cumprimento das diretrizes e metas

pela OSCIP, restringir-se-a4 aos resultados obtidos em sua execucéo, através

dos indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto com as metas

pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das respectivas

atividades” (grifo nosso).
| - RELATORIO:
Em 21 de marco de 2007 teve inicio a Terceira Etapa — DESENVOLVIMENTO,

SUPERVISAO E COORDENACAO DAS ATIVIDADES, cujo término esta previsto

para 30 de novembro de 2007, compreendendo o acompanhamento e a

coordenagdo das atividades propostas, o desenvolvimento e a supervisao das
palestras de construgdo de cidadania com a campanha Sécio-Educativa “O

Educando e a Familia” nas escolas que acolhem o Projeto, a promogao das

atividades efou cursos dirigidos aos pais dos alunos e a avaliagao peridédica das

atividades.

As atividades esportivas e culturais foram desenvolvidas por 14 (quatorze)
monitores, dois auxiliares de monitoria e um ajudante de servico, e abrangeram as

seguintes modalidades:



- xadrez, capoeira, teatro e oficina de leitura: desenvolvidas no espago de quatro
unidades escolares, quais sejam, EM “Maria Aparecida Ungaretti’, EM “Jo&o Elias
Margutti’, EM “Amadeu Luis Margutti”, EM “Vereador José Deperon Filho” e no
Centro Cultural “Eduardo Prado”,

- basquetebol, voleibol, futsal, futebol de campo, atletismo, ginastica ritmica e
handebol: desenvolvidas nos Ginasios de Esportes “Sérgio Dias”, “Juca Mendes” e
Esporte Clube Palmeirense.

- Jazz: Centro Cultural, Espaco de Sonhos (Barracéo do Projeto Educando) e Centro

Social N.S. Rosario.

- Karaté: Centro Cultural e Espacgo de Sonhos (Barracéo do Projeto Educando).

Além das atividades esportivas e culturais, foram feitas as reunides de avaliacao
entre os Coordenadores Pedagdgico e Operacional, com o intuito de analisar e

supervisionar cada atividade desenvolvida.

O Projeto realizou neste terceiro quadrimestre a CAMPANHA SOCIO-EDUCATIVA
na Escola Municipal “Prefeito Jodo Elias Margutti”, no dia 01 de setembro, conforme
planejamento inicial do “Projeto Educando”, com a finalidade de trabalhar junto aos
alunos, com a participagdo de todos os monitores, o tema “O Educando e a Familia”.
Dentre as atividades desenvolvidas na campanha, destacam-se:

- palestras, como: sexualidade e a familia; importancia da educagao formal e
informal em familia; etc;

- divulgagéo do “Projeto Educando”,

- confraternizagdo das criangas, das familias e da escola;

- entrega de lanches aos alunos e familiares.

Durante o terceiro quadrimestre, nos meses de setembro e novembro, os alunos do
“Projeto Educando” participaram da Copa Serra Negra de Karaté, que aconteceu no
dia 16 de setembro na cidade de Serra Negra/SP. Competiram 15 alunos do “Projeto

Educando”, com dois medalhistas. Dentre as atividades culturais, houve participagao



nas festividades da semana da crianga. Os alunos do jazz se apresentaram no
Centro Cultural da cidade juntamente com o grupo de Capoeira do Projeto. Os
alunos de teatro apresentaram-se nas escolas municipais com a pega “Os
Saltimbancos”.

Visando os preparativos para o encerramento das atividades de 2007, foi elaborado
um Concurso na rede municipal de ensino para a escolha da Mascote do “Projeto
Educando”. Também comecou a organizagdo dos 1° Jogos Internos do Projeto
Educando — JIPE, com a finalidade de promover o encerramento das atividades
esportivas de 2007. A abertura dos jogos ocorreram no dia 09 de novembro de 2007,
com aproximadamente 1030 (mil e trinta) criangas inscritas para 129 (cento e vinte e

nove) jogos.

Entrega de uniformes para as atividades de jazz e ginastica ritmica nesse

quadrimestre.

Il - OBSERVACOES

Observa-se que, por razdes estruturais e com a realizagéo dos 1° Jogos Internos do
Projeto Educando - JIPE, o “Projeto Educando” nao realizou a 42 CAMPANHA
SOCIO-EDUCATIVA.

Il - CONCLUSAO:

A Comissio de Avaliagao, ao concluir seu terceiro relatério do ano, considera que a
Associagdo parceira executou a contento as metas previstas para o periodo, com
resultados satisfatorios. Ressalta, outrossim, a iniciativa positiva de trabalhar

antecipadamente para a plena execugao do encerramento 2007.



Com relagdo a execugéo fisico-financeira, considera-se que o parceiro aplicou os
recursos em conformidade com o cronograma, fato que o Departamento de

Finangas da Prefeitura Municipal comprovara através de analise das pecas
documentais.

Santa Cruz das Paimet 07 de dezembro de 2007.

. e

Saulo de AImelda
Gsen nte da ACCB



Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Estado de Sao Paulo

10.1 A execucdo, bem como a ampliagdo do presente projeto podera contar com a

ajuda de voluntarios cuja agéo sera igualmente coordenada pela OSCIP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Santa Cruz das Palmeiras (SP) para dirimir qualquer
davida ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente,

renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE

PARCERIA em 3 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito,

na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Santa Cruz das Palmeiras, 25 de abril de 2005.

Presidente

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG: RG:
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Estado de Sao Paulo

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM MUNICIPIO DE SANTA

CRUZ DAS PALMEIRAS E ASSOCIAGAO COMUNITARIA CASA BRANCA -
ACCB. ’

De um lado a

PREFEITURA MUNICIPAL. DE SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS, CNPJ
46.371.654/0001-22, doravante denominada simplesmente PREFEITURA, com
sede a Praca Condessa Monteiro de Barros, 507, em Santa Cruz das Palmeiras -
SP, representada por seu Prefeito, Dr. Gilcimar Dantas, brasileiro, casado,
portador do RG no. M- 3.285.383 e inscrito no CPF/MF sob o no. 532.776.516-49,

e de outro lado a

ASSOCIAGAO COMUNITARIA. CASA BRANCA DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO CULTURAL, ARTISITICO E ESPORTIVO DOS
MUNICIPIOS — ACCB, neste ato denominada OSCIP, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucratiVos, CNPJ 05.472.43310001-63, qualificada como
Organizacdo da Sociedade Civil- de -Interesse Publico, conforme consta ‘do
processo MJ no. 08015.'007718/2603--21 e do Despacho da Secretaria Nacional de

« Justica de 28 de maio de 2003, pr|icado no Diario Oficial de 06 de junho de

2003, neste ato rep(esentada, na fo_rma de seu estatuto, por Marco Antonio de
Paiva Aga, brasileiro, casado, portédt_)r do RG no. 8.454.994 e inscrito no CPF/MF
sob o no. 068.662.618-48, com ’fundamentovno que dispdem a Lei no. 9.790, de 23
de margo de 1999, e o Decreto no. 31 00, de _30 de junho de 1999, resolvem firmar
o presente TERMO DE PARCERIA, que sefé regido pelas clausulas e condi¢des
que seguem: | ‘

1
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Estado de Sao Paulo

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO E DO PLANO DE TRABALHO

| 1.1. O presente TERMO DE PARCERIA tem por objetivo o gerenciamento parcial da
administracdo da Salde no Municipio contratante, visando o Aprimoramento da
cobertura assistencial existente até a data da celebragéo do contrato, por meio da
Implantago de programas de prevengdo de doencas e promog&o da salude através
da otimizagdo da gestao de recursos humanos, fisicos e financeiros, desenvolvendo
um modelo de assisténcia seguindo os principios de humanizacao e qualidade
técnica, que se realizara por meio de vinculo de cooperagao entre as partes, nos

termos do programa de trabalho abaixo estabelecido:

1.2. O Programa de Trabalho, que sera executado sem prejuizo da continuidade dos

servigos atualmente prestados, obedecera as seguintes etapas.

1.2.1. Diagndstico completo da satide no municipio, incluindo situagdo de saude e

diagnéstico administrativo-gerencial, através do levantamento dos seguintes dados.

1.2.1.1. Dados demograficos.
1.2.1.2. Produtividade dos servicos de saude.
1.2.1.3. Despesas com materiais médico-hospitalares e medicamentos

1.2.1.4. Contratos de servigos de terceiros e convénios.
1.2.1.5. Despesas com transporte de pacientes para outros municipios ‘
/

1.2.1.6. Despesas administrativas

1.2.1.7. Situagdo de salde do municipio e identificagao de grupos de risco e
vulnerabilidade.

121.8. Fluxos entre os niveis de atengdo (primaria, média e alta complexidade)

dentro do municipio e entre os municipios da regional.

PRACA CONDESSA MONTEIRO DE BARROS, 507 - CENTRO - PABX/FAX (19)
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Estado de Sao Paulo

1.2.2. Contratagéo de equipes para 0 Programa de Agentes Comunitérios de Saude

1.2.21.
1.2.2.2.

1.2.3.
1.2.4.
1.2.41.
1.2.4.2.

1.2.4.3.
1.2.4.4

Selecao e contratagdo dos agentes comunitarios.

Ampliacdo do Programa de Agentes Comunitarios.
Implantagdo das propostas de reformulagdo gerencial:
Implantagcdo das propostas de reformulagado assistencial:

fluxos de referéncia e contra-referéncia

programas de prevencao

acles intersetoriais de promogdo da saude

acdes de vigilancia

1.2.5. Desenvolvimento e implantagdo de relatbrios gerenciais

CLAUSULA SEGUNDA

DAS METAS
2. Sao0 metas a serem atingidas pelo projeto:

2.1.  Aprimorar o gerenciamento da saude no Municipio.

2.2. Criar mecanismos mais eficientes de administragdo de recursos, criando

mecanismos de eficientizacao;

2.3.  Aumentar o numero de agentes de saude.

2.4. Melhorar a qualidade do atendimento nos prontos socorros.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAC()ES
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Estado de Sao Paulo

3. Sao responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos
neste TERMO DE PARCERIA:

" 3.1.-Da OSCIP

3.1.1.

3.1.2.

3.1.4.

3.1.5.

Executar, conforme previsto no presente instrumento o objeto do contrato na
forma do Programa de Trabalho acordado no presente instrumento, zelando
pela boa qualidade das ac¢les e servicos prestados e buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientagoes
emanadas da PREFEITURA, elaboradas com base no acompanhamento e

superviso.

. Responsabilizar-se integralmente pela contratagdo e pagamento do pessoal

que vier a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades
inerentes & execugdo deste TERMO DE PARCERIA, inclusive pelos encargos
sociais e obrigagdes trabalhistas que eventualmente sejam decorrentes.
Promover, bimestralmente, a publicagdo integral na Imprensa do Municipio de
extréto de relatério de execugdo financeira do TERMO DE PARCERIA, de
acordo com 0 modelo constante do Anexo Il do Decreto 3.100, de 30 de junho
de 1999, ou de qualquer outro que venha a substitui-lo no prazo maximo de
45 diés a contar do final do bimestre;

Publicar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste
TERMO DE PARCERIA, caso tenha necessidade de aquisi¢do, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotara para promover a aquisigao
ou contratagdo de quaisquer bens, obras e servigos, observados os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da

eficiéncia;

. Neste ato a OSCIP indica como responsavel pela boa administrag&o dos

recursos recebidos, seu atual Eresidente: MARCO ANTONIO DE PAIVA AGA,
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Estado de Sao Paulo

cujo nome constara do extrato deste TERMO DE PARCERIA a ser publicado
pela PREFEITURA.

~ 3.1.7. Movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE PARCERIA,
em conta bancaria especifica indicada pelo PREFEITURA.

3.2. DA PREFEITURA

3.2.1. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste TERMO DE

PARCERIA, de acordo com o Programa de Trabalho previsto neste

instrumento.

3.2.2. Indicar & OSCIP o banco para que seja aberta conta bancaria especifica para

movimentagdo dos recursos financeiros necessarios a execugdo deste
TERMO DE PARCERIA,

3.2.3. Repassar os recursos financeiros a OSCIP nos termos estabelecidos na
Clausula Quarta, sob pena de rescisdo ou suspensdo do presente
instrumento com a consequente interrupgdo da execucdo do Projeto e

alteragdo do cronograma aqui estabelecido;

prazo de quinze dias apds sua asSinatura, conforme modelo do Anexo | do
Decreto n. 3.100/99; ‘

3.2.4. Publicar no Diario Oficial do Estadd éxtrato deste TERMO DE PARCERIA, no%%

3.2.5. Criar Comissdo de Avaliagdo para este TERMO DE PARCERIA, composta
por dois representantes da PREFEITURA e um da OSCIP;

3.2.6. Prestar o apoio necessario @ OSCIP para que seja alcangado o objeto deste
TERMO DE PARCERIA em toda sua extensao;
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Estado de Sao Paulo

3.2.7. Empregar todcs os meios e esforgos para a consecugao do objetivo nele

estabelecido.

CLAUSULA QUARTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

4. Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE PARCERIA,
a PREFEITURA em comum acordo com a OSCIP estimou o valor giobal de R$
3.864.000,00 (trés milhdes, oitocentos e sessenta e quatro reais), de acordo com o
Orgcamento Integrado previsto no Anexo ll do presente instrumento que devera ser

repassado para a OSCIP da seguinte forma:

Desembolso de Despesas:

e 12 Parcela: R$ 169.300,00 {cento e sessenta e nove mil e trezentos reais) na
assinatura do Termo de Parceria;

e 23 Parcela: R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais) até
01 de junho de 2005 ou no dia util imediatamente posterior,

e 32 Parcela; R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais) até

o dia 01 de julho de 2005, ou no dia util imediatamente posterior.
e 42 Parcela: R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais) até

o dia 01 de agosto de 2005 ou no dia Util imediatamente posterior; %
e 52 Parcela: R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais) até

o dia 01 de setembro de 2005 ou no dia util imediatamente poSterior;
e 62 Parcela: R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais) até

o dia 01 de outubro de 2005 ou no dia util imediatamente posterior;
e 72 Parcela: R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais) até

o dia 01 de novembro de 2005 ou no dia util imediatamente posterior,
e 82 Parcela: R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais) ateé

o dia 01 de dezembro de 2005 ou no dia util imediatamente posterior;
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras

Estado de Sao Paulo

o (9% Parcela: R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais)
até o dia 01 de janeiro de 2006 ou no dia util imediatamente posterior;
e 10° Parcela: R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais)
até o dia 01 de fevereiro de 2006 ou no dia (til imediatamente posterior,
e 112 Parcela: R$ R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos
reais) até o dia 01 de margo de 2006 ou no dia imediatamente posterior;
¢ 12% Parcela: R$ 169.300,00 (cento e sessenta e nove mil e trezentos reais)
até o dia 01 de abril de 2006 ou no dia imediatamente posterior,;
o 13% Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cinglienta e dois mil e oitocentos reais)
até o dia 01 de maio de 2006 ou no dia imediatamente posterior;
e 14° Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cinguenta e dois mil e oitocentos reais)
até o dia 01 de junho de 2006 ou no dia imediatamente posterior,
e 152 Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cinguenta e dois mil e oitocentos reais)
até o dia 01 de julho de 2006 ou no dia imediatamente posterior;
e 16% Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cingtenta e dois mil e oitocentos reais)
até o dia 01 de agosto de 2006 ou no dia imediatamente posterior, .
e 172 Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cinglenta e dois mil e oitocentos reais) ;
até o dia 01 de setembro de 2006 ou no dia imediatamente posterior; W
e 18° Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cinquenta e dois mil e oitocentos reais)
até o dia 01 de outubro de 2006 ou no dia imediatamente posterior, ‘
e 19% Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cinguenta e doié r‘hil e oitocentos reais) %
até o dia 01 de novembro de 2006 ou no dia imediatamente posterior;
e 20° Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cinglienta e dois mil e oitocentos reais)
até o dia 01 de dezembro de 2006 ou no dia imediatamehte posterior;
e 212 Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cinglenta e dois mil e oitocentos reais)
até o dia 01 de janeiro de 2007 ou no dia imediatamente posterior;
o 22° Parcela: R$ 152.800,00 (cento e cinglienta e dois mil e oitocentos reais)

até o dia 01 de fevereiro de 2007 ou no dia imediatamente posterior;
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Sdo Paulo, 26 de margo de 2007.

by

A
Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras
Ilmo. Sr. Prefeito Municipal

Dr. Gilcimar Dantas

C/C: REPRESENTANTES DA COMISSAO DE AVALIAGAO E DIRETORIA DE
EDUCAGAO

Ref: RELATORIO CONCLUSIVO 22 ETAPA

Periodo: 01.02.2007 a 02.03.2007 - Prorro'gado para 20.03.2007 através
de Registro por Apostilamento

Prezados Senhores:

Abaixo passamos a descrever as atividades desenvolvidas no Projeto Educando
Através da Cultura e do Esporte, relativas a Segunda Etapa do projeto, objeto do
Aditivo ao Termo de Parceria 001/2005, de acordo com o Planc de Trabalho

especificado para o periodo, o qual teve seu prazo prorrogado em 20 (vinte) dias.

SEGUNDA ETAPA: PREPARACAO DOS PROFISSIONAIS

Prazo - 30 dias - 01.02.2007 a 20.03.2007
* Contratagas dos Monitores
= Capacitagdo/Sensibilizacdo dos Profissionais da Rede
» Capacitagao/Sensibilizacdo dos Monitores do Projeto
* Divulgagdo Institucional

=« Cadastramento dos Alunos
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1) CONTRATAGAO DOS MONITORES:

Primeiramente, cumpre ressaltar que o Regulamento para Contratagdes de

Obras e Servigos da ACCB foi devidamente publicado em 2005, primeiro ano de

execugdo do Projeto;

www.accb.org.br/requiamentos.htm, (doc. 1)

05 a 08 de fevereiro — Montagem da Grade horaria.

além de encontrar-se publicado no site da ACCB,

10 de fevereiro - Apds o periodo de entrevista dos selecionados, efetivou-se a

contratagdo dos monitores, através da assinatura de Instrumento Particular de

Prestagdo de Servigos, conforme modelo que segue anexo (doc. 2)

Os monitores contratados foram assim distribuidos, de acordo com a grade horaria:

Leiliani Cristina
Arruda

EC Palmeirense e Gindsio
Sérgio Dias

Uilson D. Félix

C Cultural Caixa Ddgua
Creche do Rosdrio

S&o Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10*andar conj.102 - Consolagdo CEP 01303-010

Tel. (11) 3258.8981 e-mail: contato@acch.org.br

3255.4853 32596857

www.accb.org.br

Modalidade Monitores Frequencia | Nicleos
2x semana, |C. Cultural, Caixa D'agua e Jodo
Teatro Jailson Dorta Toledo 2 periodos Elias
i 2x semana, |C. Cultural, Caixa D'agua,
Jazz Ana Carolina H. Ribeiro 2 periodos | C.S.N.S.Rosério
2x semana,
Karate Maisa Spinelli 2 periodos | C. Cultural, Caixa D'agua e APAE*
2x semana,
Capoeira Benedito Ferreira 2 periodos | C. Cultural, Caixa D'agua
2x semana, |Ginasios: Juca Mendes e Sérgio
Futsal Michel Bonatti 2 periodos | Dias
Marcela Z. Vanetti 2x semana, |Ginasios: Juca Mendes e Sérgio
Volei Alessandra Pavani 1 periodo Dias
' 2x semana, |Ginasios: Juca Mendes e Sérgio
Basquete Maria Ligia S. Margutti 2 periodos Dias
Futebol Campo 2x semana,
1 Paulo Roberto Brito 2 periodos [ Columbia FC
Futebol Campo 1x semana,
2 Alessandra Pavani 2 periodos EC Palmeirense
1x semana,
Atletismo 1 Luiz Manoel Souza Junior 2 periodos EC Palmeirense
2x semana,
Atletismo 2 Luiz Manoel Souza Junior 2 periodos | Gindsio Sérgio Dias
Oficina de 2x semana,
leitura Fldvia Amorin 2 periodos | 4 escclas Municipais
2x semana,
Xadrez Elisandra Castilhano 2 periodos | 4 escolas Municipais
Gindstica 2x semana,
Ritmica Nddia Monteiro 2 periodos | Gindsio Juca Mendes
Auxiliar de
Monitoria Nucleo
Antonio
Candiotto Columbia FC
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2. CAPACITACAO/SENSIBILIZAGAO DOS MONITORES:
09 e 10 de fevereiro - Capacitagao de monitores.

Local da Capacitagdo: Saldo da Terceira Idade do Centro de Lazer do Trabalhador

Luis Picollo.

Dia 09.02 - Apresentagdo da ACCB - Palestrante: Marco César de Paiva Aga,
Diretor Executivo da ACCB.

Conteudo:
« Apresentacao Associagao Civil Cidadania Brasil - ACCB
*« Missado
« Terceiro Setor
*  Quem somos nés
*« O que queremos
*  Projeto Educando ~ Formatagao e objetivos
* Estruturagao do Projeto
* Impacto Social
» Resultados praticos esperados
« Metas

Dia 10 - Manha - ‘Capacitagéo Pedagégica realizada pelo Coordenador
Pedagdgico da ACCB, Saulo Marcos de Almeida, cujo curriculo resumido segue

abaixo:

SAULO MARCOS DE ALMEIDA, Mestre em Sociologia da Religido, Graduagao em
Pedagogia pela Universidade Presbiteriana Mackenzie, Graduagdo em Teologia pela
Igreja Presbiteriana do Brasil, atuagdo como Capeldo Universitario nos Campi da
Universidade Mackenzie S3o Paulo e Rev. Boanerges Ribeiro (Tamboré/Barueri),
atuou como Diretor Administrativo no Instituto Presbiteriano Gammon sendo
responsavel pelas areas de recursos humanos e departamento pessoal,
almoxarifado/patrimdnio/compras; manutengdo e obras; informatica; gestdo e
treinamento de funcionarios; planejamento estratégico etc. Atuagdo como Assessor
familiar de EIRENE; atuacdo como Secretdric da Comissdo de Crescimento das

igrejas presbiterianas do presbitério de S3o Jodo da Boa Vista; Fundador e

S30 Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10°andar conj.102 - Consolagdo CEP 01303-010
Tel. (11) 3258.8981 3255.4853 32596857 e-mail: contato@accb.org.br
www.accb.org.br
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presidente da Assoclagdo Presbiteriana Beneficente (Mogl Guagu-SP); atuagdoe como
Presidente do Comité de Cidadania contra a fome da prefeitura de Mogi Guagu-SP;
atuagdo no Comissario de menores (Mogi Guagu-SP); atuacdo como Secretério
presbiterial de UMPs durante 05 anos. Membro da Alianga Biblica Universitaria em
Mato Grosso (regional); atuagdao como Presidente do Grémio Teoldgico Jorge
Goulart no Semindrio Presbiteriano do Sul - Campinas SP; atuagdo como
conselheiro de jovens no Acampamento Palavra da Vida (Atibaia/SP) e Colégio
Evangélico de Buriti (Cuiabd/MT). Atuagdo em trabalho efetivo com jovens em
Acampamentos e Retiros espirituais (logistica e palestras).

Contedado:

13 PARTE

Dinamica de Grupo com todos os monitores procurando demonstrar a necessidade
de um trabalho em equipe como o Projeto Educando.

23 PARTE

Capacitagdo dos monitorés através de uma abordagem atualizada do ser humano e
seus conflitos. No caso do Projeto Educando fez-se um recorte & crianga, maior
razdo do programa em Santa Cruz das Palmeiras, buscando a construgdo de
conhecimento em educagdo a luz da sociedade onde o Projeto estd Inserido e das
competéncias exigidas para um educador.

Objetivos: fazer, pela cohstrugéo de conhecimento, com que o monitor do Projeto
conhega melhor seu educando e, o conheca, de forma integral a luz da realidade
social de caréncia dos meninos e meninas de Santa Cruz das Palmeiras.
Metodologia: Aula expositiva dialogada e debate em grupo.

Horas de curso: 4 horas

MATERIAL APRESENTADO EM GRUPO: QUEM E O HOMEM?

1. HOMEM: BIO - PSICO - SOCIAL

SER BIOLOGICO

BIO: Ser humano que possui um corpo que o caracteriza como animal (homo
sapiens). PERTENCE A UMA ESPECIE ANIMAL (TODOS NOS DEPENDEMOS DOS
GENES QUE RECEBEMOS DE NOSSQS ANCESTRAIS)

Sao Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10*andar ¢onj.102 - Consolagdo CEP 01303-010
Tel. (11) 3258.8981 3255.4853 32596857 e-mail: contato@accb.org.br
www.accb.org.br
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Leonardo Boff: Imanéncia humana (Raiz de uma arvore).

OBSERVAGAO: O que a natureza (bioldgico) dé ao homem quando ele nasce ndo
basta para a garantia da sua vida em sociedade.

E PRECISO ADQUIRIR APTIDOES PARA SABER VIVER (APROPRIAR-SE DO QUE A
SOCIEDADE HUMANA CRIOU NO DECURSO DE SEU DESENVOLVIMENTO
HISTORICO).

Apropriagio da CULTURA que é realizada pela educagdo formal e informal.
Exemplos: Escovar os dentes, escrever, ler um texto etc,

SER PSIQUICO

PSICO: Interioridade Humana - O que possibilita a0 homem transcender/ir além de
sl mesmo.
Exemplo: Freud; Religido (Ir além do interdito) . Apenas o homem pode fazer issa.

SER SOCIO-HISTORICO
SOCIAL - “O HOMEM E UM SER SOCIO-HISTORICO” O HOMEM APRENDE A SER
HOMEM.

BIOLOGICO DA SUSTENTACAO AO SER HUMANO, MAS NAO DETERMINA O
DESENVOLVIMENTO HISTORICO DO HOMEM,

“A UNICA APTIDAO INATA NO HOMEM E A APTIDAO PARA A FORMAGAO DE
OUTRAS APTIDOES”. ESSAS APTIDOES SE FORMARAO A PARTIR DO CONTATO
COM O MUNDO DOS OBJETOS E COM OS FENOMENOS DA REALIDADE OBIETIVA.
EXEMPLOS: APRENDIZAGEM DO MANUSEIO DE INSTRUMENTOS E A LINGUAGEM.

1. Instrumentos humanos levam em si os tragos caracteristicos da criagdo
humana.

2. Linguagem: N&o é outra coisa, sendo, o processo de apropriagdo das
significagBes e das operagdes fonéticas fixadas na lingua.

Exemplos:
1. Animal numa gaiola com os elementos da cultura.
2. Catastrofe planetdria (criangas ndo aprendem sozinhas a cultura)

Sdo Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10"andar conj.102 - Consolagdo CEP 0130@010
Tel. (11) 3258.8981 3255.4853 32596857 e-mail: contato@accb.org.br
www.accb.org.br
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O QUE CARACTERIZA O HUMANO? O QUE DIFERENCIA O SER HUMANO DO ANINAL
IRRACIONAL?

1. O USO DE INSTRUMENTOS E O TRABALHO
1.1. Antes de iniciar seu trabalho, o HOMEM JA POSSUI O SEU
PLANEJAMENTO.
1.2. O uso de Instrumentos é usado pelo animal sem consciéncia.
(n3o tem consciéncia dos instrumentos de trabalho)
2. O HOMEM CRIA E UTILIZA A LINGUAGEM
Linguagem € o elemento concreto que permite ao homem ter consciéncia

das colsas.

2. O HOMEM COMPREENDE O MUNDO AO SEU REDOR

Exemplo: Tela de Aranha
Homem ( consciéncia de si, subjetividade etc.)

SOCIEDADE DA INFORMAGAO

SOCIEDADE DA INFORMAGAO (COMUNICAGAO)
Sociedade complexa, repleta de sinais contraditorios.
Volume enorme de informagdes produzindo valores (POSITIVOS e NEGATIVOS).
Edgar Morin: “ SO O PENSAMENTO PODE ORGANIZAR O CONHECIMENTQ"
“Em vez de uma cabega cheia é melhor uma cabega bem feita”

S6 o homem é capaz de organizar o conhecimento, porque é capaz de transformar
INFORMAGCAO EM CONHECIENTO PERTINENTE. E preciso que tenhamos consciéncia
de que, cada educando, j& possui um conhecimento prévio advindo de sua ‘prépria
existéncia. Caminhar com o educando e a educanda permitindo que se descubram
como pessoa inteira e capaz, pela mediagdo do ESPORTE E DA CULTURA, sem
nenhuma davida, é uma das principais funcdes do Projeto Educando na cidade de

Santa Cruz das Palmeiras.

» Conhecimento pertinente - Aquele que é capaz de situar qualquer
informagao ao seu contexto.

» Relevancia do sentido - O que se atribui as “coisas”.
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» Compreensdo - Entendida como a CAPACIDADE de perceber os objetos, as

pessoas, 0s acontecimentos e as relagdes que entre todos se estabelecem.

NA ERA DA INFORMAGAO
» A Escola ndo detém o monopolio do saber (nem o Projeto Educando)
» Professor ndo € o Gnico transmissor do saber.

» O aluno também ndo é o receptaculo a deixar-se rechear de conteldos.

IMPORTANTE: E PRECISO TRANSFORMAR INFORMACAO EM CONHECIMENTOE, DE
CONHECIMENTO, A SABEDORIA.

CONHECIMENTO - NAO HA SEM APRENDIZAGEM (CONTINUADA E PERMANENTE)
SABEDORIA - TEM A VER COM A VIDA E, ESTA, NO CAMINHO (ACERTOS E ERROS)
CONHECIMENTO  -=------ UM BEM COMUM

APRENDIZAGEM = -------- UM DIREITO DE TODOS ASSEGURADO POR LEI.

COMPETENCIAS PARA O DIA DE HOJE (EPOCA SEM PRECENDENTE)

O valor hoje ndo esta na capacidade de sequir instrucdes. IMPORTANTE: NAO E O
ACUMULO DE INFORMACOES, MAS E A COMPETENCIA PARA BEM ADMINISTRA-LA
PARA O SEU BEM, DO PR())?IMO € DO MUNDO.
EUROPA ANOS 90 COMPETENCIAS ‘

1. CONHECIMENTOS (FATOS, METODOS, CONCEITOS, PRINCIPIOS)

2. CAPACIDADES (SABER O QUE FAZER E COMQ)

3. EXPERIENCIA (CAPACIDADE DE APRENDER COM O SUCESSO £ ERRQS)

4. CONTATOS (CAPACIDADES SOCIAIS, REDES DE CONTATO)

5. VALORES ( VONTADE DE AGIR, ACREDITAR, EMPENHAR-SE, ACEITAR

RESPONSABILIDADES ETC. )

CONCEITOS DESTE TIPO APONTAM PARA UMA FORMAGCAO HOLISTICA E
INTEGRADA QUE VAI ALEM DA INFORMAGAO E DO CONHECIMENTO PARA ATINGIR
A SABEDORIA. '

ENTENDER O MOMENTO, CHAMADO HOJE NA EDUCAGAO, TRATA-SE DE CONDIGAO
“SINE QUA NON” PARA O SUCESSO DO PROJETO EDUCANDO NESTA CIDADE.
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RESPEITAR A CRIANCA POR INTEIRO, CORPO, PSIQUE E AS SUAS RELAGOES
SOCIO-HISTORICAS TRARA LEGITIMIDADE AO TRABALHO REALIZADO DA ACCB.
AS OUTRAS COISAS TAMBEM IMPORTANTES VIRAO COMO CONSEQUENCIA, DISTO
QUE ESTUDAMOS JUNTOS: MAIOR NUMERO DE EDUCANDOQOS, TALENTOS ENTRE OS
ESPORTES E, SOBRETUDO, MAIS EDUCAGAO...SONHO E DESAFIO DE TODOS NOS!

ORIENTACOES PARA OS MONITORES SOBRE AS AULAS SéCIO-EDUCATIVAS

Para que um trabalho com o tema Relacionamento Familiar possa atingir os

objetivos a que se propde, é necessario que todos os envolvidos no Projeto,

assumam esses objetivos, pois eles se concretizardo em diversas agdes que os
envolverao.

A convivéncia democrdtica, a promog¢do de atividades que visem o bem-estar de
todos do projeto com a participagdo dos alunos, sdo fatores fundamentais na
construgdo da identidade desses alunos como filhos e filhas. Assim, a grande tarefa
é proporcionar um ambiente saudavel e coerente com aquilo que pretendemos que
nossos alunos aprendam para que possa, de fato, contribuir para a formagdo de
cidaddos conscientes de suas responsabilidades com a familia e capazes de atitudes
que promovam uma melhor qualidade de vida.

O monitor deve, sempre que possivel, possibilitar a aplicagdo dos conhecimentos 3
realidade local, para que o aluno se sinta.potente, com uma contribuigdo a dar, por
pequena que seja, para que possa exercer seus relacionamentos sadios e
equilibrados a partir do seu ambiente familiar.

Para o desenvolvimento deste trabalho junto aos educandos da ACCB ndo se pode,
para efeito positivo deste processo sécio educativo, prescindir de alguns itens
fundamentais, que se tornardo bases para a execugdo desta proposta.

v Industrializacdo e seus efeitos - a familia deixou de ser a comunidade de

produgdo para converter-se, quase exclusivamente, em comunidade de
consumao.

v Maior participagdo das mulheres nas tarefas efetuadas sé pelos homens,
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v Imigragdo da zona rural para as cidades. No caso especifico de Santa Cruz
das Palmeiras, esse deslocamento acontece todos os anos pelos “cortadores
de cana” em busca de sobrevivéncia.

v Conceito de familia.

v Desigualdade social. A diferenga soclal abarca as outras diferencas. E sobre
a base das condiges de existéncia que sua classe soclal lhes impde, que as
familias desenvolvem estratégias de sobrevivéncia, destinadas a assegurar a
reprodugdo material do grupo e de cada um de seus membros.

Para falar de. Relacionamento Familiar o Projeto Educando entende que a
conceltuagdo de Familia é primordial, assim, parte-se, pelo menos em principio, do
seguinte entendimento: “grupo social que se caracteriza pela vivéncla comum, a
colaboragdo econd0mica e a reprodugéo..é composta de adultos de ambos os sexos,
dos quais pelo menos dois mantém uma relagdo mitua e aprovada pela sociedade
(matrimdnio), e de um ou mais filhos préprios ou adotados pelos aduitos que
convivem sexualmente™.

Assim, o Projeto Educando, ao longo de 200?, pretendera atuar em diversas
dimensdes que envolvem a familia dos educandos que caminham no esporte e na
cultura da ACCB.

1. Comunicagdo familiar. Didlogo, compreensdo, tolerancia etc,

2. Orientagao e pfévengéo de alcool e drogas.

3. Sexualidade dos adolescentes.

4. Orientacdo e educagdo para evitar o que tem sido constante e trata-se

de crime hediondo: pedofilia, abuso infantil etc.
S. Importancia do estudo na vida da crianga.

Todo esse processo de construgdo de conhecimento serd realizado pelos monitores
com a capacitagdo e orientagdo do Coordenador Pedagdgico. Através de palestras
pontuais, dindmicas de grupo, debates e, destinados a grupos menores e
interessados, obedecendo sempre & demanda que houver no decorrer do processo.

Para tanto, chamaremos para essa participagdo integrada as Escolas e professores
que queiram atuar para o alcance conjunto dessa metas,

t Murdok, G.P.
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10.02 - Tarde - Capacitagao Operacional realizada pelo Coordenador da ACCB, Sr.

Suld Santana Stocco Teixeira.

Conteldo:

a.

b
c.
d.
e
f

Explanagdo sobre a utilizagdo dos documentos padronizados:

Ficha de inscrigdo

Ficha de registro de ocorréncia

Cadernetas

Livros ponto

Lista de obrigagbes do monitor :

Elaborar e entregar ao Coordenador Operacional o Planejamento e conteudo
anual da atividade até 05 de abril. Este material serd examinado e orientado
pelo Coordenador Pedagdgico,

Entregar semanalmente copia da capa, lista de alunos e contetdo das aulas
no escritério da ACCB, situado a rua Coronel Penteado, 920, sala 04, centro,
Santa Cruz das Palmeiras - SP.

Cumprir e respeitar as regras de funcionamento e funciondrios de cada
nucleo. '

Preencher o livro ponto diariamente e cumprir os Horarios pré-determinados
a risca. '

Comunicar Provavel auséncia com, no minimo, 72 Horas de antecedéncia.
Estar ciente de que serdo descontadas as horas em que esteve ausente,
Realizar a divulgé’g'éo do Projeto Educando, assim como a matricula dos
alunos.

Manter a freqiiéncia e o Numero de alunos.

Comunicar todo e qualquer tipo de situagdo adversa aos Coordenadores
Operacional e Pedag6gico. Por exemplo: Alunos com problemas de
relacionamento, brigas, acidentes, problemas de saude, etc.

Observagdo: Ainda no encerramento destas atividades foram atendidos todos os

monitores, peias coordenagdes, pedagdgica e operacional, para tratar de questdes

ligadas a logistica e/ou pedagdgica do Projeto.’

Preenchimento das fichas cadastrais dos monitores, conforme modelo abaixo:
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GCB.

FICHA CADASTRAL

NOME [

.

CPF/CNPY l

] [

N® DEPEND. | I

PESSOA (FIFISICA (J)IURIDICA

I

T.ELEITOR [ j XNSS/PIS/PAS!?L

DATA NASC, [ ] LOCAL NASC.L 7 ur
ENDERECO |— j Ne®
COMPL. L j

CIDADE L j UFL j (=14
FONE RES. [ -I FONE CON.L ] CELULAR

i

ESCOLARIDADE

e grau
D 20 grau
[:l 30 grau

D Pos-graduagdo

SITUACAD OE TRABALHO
D Desempregado

D Estudante
D Fmpregacdo

D Dona de Casa

E] Autdnomo

D Empregador/Proprietdrio

O

DADOS BANCARIOS

SITUAGAO

[ comptes L

CURSO

D Incompleto

D Cursando [:sérle

NIVEL DO CARGO/FUNGAO

CARGO

D Operacional [

| U

D Técnico/Espeaia: sia

[:] Ceréncia

- [ enefiarsupervisso
- [:] Assessoria

] monitoria

BaNCO L

E Visto Coordenagdo

c/conrente[ | ]

c1oaoe|

j Visto Diretoria Financeira

Santa Cruz das Palmairas (SP):
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3. CAPACITAC,‘AO/SENSIBILIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA REDE:

24 de fevereiro - Reallzado Curso no Saldo da Terceira Idade do Centro de Lazer

do Trabalhador Luis Picollo, com o Tema: “Meu inesquecivel Professor” para os

monitores do projeto e profissionais da rede municipal,

0 qual foi ministrado pelo
Professor Wilson Emerick, cujo curriculo segue abaixo:

O Prof. Emerick possui  uma formagdo bastante eclética.

Graduado em Teologia com Complementacso Teoldgico-

Filosdfica no Rio de Janeiro, cursou Pés-Graduagé‘o

especializando-se em Did4tica de Ensino Superior, pela UEMG
(Universidade Estadual de Minas Gerais). Também cursou o
Mestrado em Ciéncias Sociais e da Religido,

{ ' na UMESP

Eeas L (Universidade Metodista de S3o Paulo). Recentemente,
ﬁ% concluiu o Programa de Pés-Graduagcdo - MBA (Master
i '.\

Prof. Emer. Bussiness Administration),

em Gestdo Escolar, na FACAMP
(Faculdades Campinas),

em S&o Paulo, além de diversos cursos
na drea de lideranca, organizagao e docéncia

+ NO Brasil e exterior,

Possui rica experiéncia em gestdo educacional, destacando-se na drea das relagGes
humanas, motivagao de equipes e resolugdes de conflito. Exerceu a diregdo geraj

de reconhecida instituicdo de ensino com mais de 3.500 alunos, em todos os niveis

(da Educagdo Infantil ao Ensino Superior (e Pés-GraduagEo).

JUSTIFICATIVA:-

A justificativa para escolha do tema é a de que 0 mundo de constantes mudancas
exige novas posturas e atitudes dos profissionais de todas as areas.

As mudangas de pafadigmas atingem todos os setores da sociedade e impdem uma
revisdo profunda de Posturas por parte das pessoas.

Os profissionais do segmento educacional n3o sio excecdo aos desafios dos novos
tempos. Pelo contrario, como formadores de opinido e até de vidas haverdo de se

posicionar oy se adequarem com a devida presteza as e

Xigéncias dos novos
tempos,

15
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No entanto, uma série de fatores interfere diretamente na vida e obra dos
docentes, sobretudo na area pessoal, emacional, social. S3o desafios varios que
v3o desde a sua formagdo, ambiente de trabalho, relacionamento em grupo,

questdes particulares que podem comprometer o desempenho profissional,

Torna-se urgente e necessdrio revisitar a escola, desafiando os agentes sociais a
assumir o papel de educadores que fardo profunda diferenga na vida dos
educandos. Para tal, é mister, refletir a respeito de sua vocagcdo maglsterial e sua
missdo. Também, é imprescindivel alargar a sua visdo, ampliar a sua percepgdo,
astimular a sua sensibilidade e redirecionar as suas posturas.

O publico alvo é cada vez mais exigente. E se os profissionals da educagdo ndo se
capacitarem e se adequarem a nova realidade, a escola sofrerd as conseqiiéncias.
Urge capacitar os profissionais de educagao que atuam junto a ACCB, para que
sejam capazes de interagir com competéncia e qualificagdo neste novo cenaria.

Enfim, como se posicionar neste nove momento? Quais as atitudes necessarias
para satisfazer as exigéncias atuais? Como viver e atuar de forma pré-ativa para
responder aos desafios do novo milénio? Questdes desta ordem serdo abordadas de
forma objetiva, dindmica e bastante criativa através do curso “Meu Inesquecivel
Professor”.

1. Objetivo do curso: Analisar a vida e a obra dos professores em seus aspectos
pessoais e profissionais, desafiando-os a buscar novas alternativas e posturas
para o exercicio de sua vocagdo magisterial, sobretudo em suas necessidades,
dificuldades, relacionamentos, posicionamentos e atividades profissionals,
Pretende-se ainda estimular revisdes de posturas e mudangas em determinados
comportamentos para tornar-se um profissional mais comprometido com &
qualidade de sua atividade profissional.

2. Recursos: Foram utilizados os seguintes recursos didatico-pedagdgicos:
4.1. Apresentagbes (Fundamentagao tedrica)
4.2. Dindmicas

4.3. Filmes e Clipes

16
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4.4. Mdslicas

4.5. Jogos

4.6. Sugestdes Praticas
4.7. Diagnostico

4.8. Avaliagao

O programa do curso ministrado foi:
5.1. Professor: "Quem é vocé”?
5.1.1.Visdo pessoal
5.1.2. Visdo coletiva
5.2. Professor: “Quem é voca”
5.2.1. Visdo Conjectural
5.2.2. Visdo Profissional
5.2.3. Visdo Ideal
5.2.4.VIsdo Vocacional
5.3. As mudangas do novo milénio
5.3.1. Os novos dgs{afios da socledade
5.3.2. Os novos desafios da profissdo
5.4. 0 Professor e sua vida pessoal
5.5. O Professor e sua vida social
5.6. O Professor e sua vida comunitaria

5.7. 0 Professor e a Escola

5.7.1. Equivocos que comprometem o desempenho

5.7.2. 0 clima organizacional

5.7.3.Um equipe/time eficiente

5.7.4. Novas posturas e atitudes adequadas ao ambiente de trabaiho

5.7.5. Agdes integradas para o diferencial da escola

S#0 Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10*andar conj.102 - Consoclagdo CEP 01303-010
e-mail: contato@accb.org.br
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4. Carga Horaria: O curso foi ministrado em 08 horas/aula, e seguiu a
programagao abaixg:

Horarios Atividades
108:30 - 09:00 | Abertura - Diretor ou Responsavel
. horas
09:00 - 10:15 | Curso - Parte I
horas
10:15 - 10:30 Intervaio - Coffee Break
horas
10:30 - 12:00 | Almogo
horas
10:30 - 12:00 Curso - Parte 11
horas
12:00 - 13:30 | Almoco
horas
13:30 - 14:00 | Dinamica
horas
14:00 - 15:00 Curso - Parte 111
horas
15:00 - 15:15 Cofee-Break
horas
15:15 - 16:15 ' | Curso - Parte IV
horas
16:15-16:30 | Avaliagdo
horas
16:30 - 17:00 Confraternizagdo (lanche)
horas |

Monitores que participaram do Curso:

1. Alessandra Pavani

Ana Carolina H. Ribeiro
Benedito Ferrelra
Elisandra Castilhano
Flavia Amorim

Jailson Dorta de Toledo

N onn AW

Lelllani Cristina de Arruda
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8. Lulz Manoel Souza Junior
9. Maisa Spinelli
10.Marcela Z. Vanettj
11.Maria Ligia S. Margutti
12.Michel Bonatti

13.Nadia Monteiro

14.Paulo Roberto Brito

Profissionais da Rede que participaram do Curso:
1. Flaviana de Almeida Costa Fernandes.

. Gislaine Souza Correa

. Inéz Ap. Oliveira Prudenciato

. Neusa M. Bassinelo

2
3
4. Lilian} Scatolin
5
6. Tais Helena Sossai
7

. Valquiria Ap. Trevesani
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4. DIVULGAGAO INSTITUCIONAL:

Nesse ano de 2007, com o intuito de fortalecer ainda mais a adesdo da populagdo

paimeirense, a ACCB optou pela confeccdo de faixa, as quals ter3o permanéncia
continua durante todo o decorrer do ano.

12 de fevereiro - Foram colocadas 05 faixas, conforme modelo abaixo, nos
seguintes locais:

* Praga Jordano Zandona: Avenida Contantino Stocco/Rua Ferrucio de Fiore
* Praga Matriz: Rua Coronel Penteado/Rua Campos Sales

* Praga Matriz: Avenida XV de Novembro/Rua Prudente de Morais

* PACS Marcos Paulo Verotti Pedra: Rua José Lucatelli

* Praga Amadeu Luiz Margutti: Rua Agostinho de Biasi/Rua Floriano Peixoto

A ACCB © a Prefeitura Municipal comunicam que g partir de 26/02
C5Wrdo aberids gs inscrigées para o Projeto Educando 2007
Procure a Secretaria de sua Escolal

1 o IMETITY0L wvmilitwg

| —
Inicio das aulas. 05/0;[07 (B ot e N

B LR U P )

Também neste ano de 2007, a ACCB optou por fazer uma divulgagdo mais ampla
através da distribuicio de folders, junto aos alunos das escolas municipais,
comeércio e bairros da cidade; além da presenga macica de todos os monitores em
visitas as escolas para explanagdo sobre o projeto.

Distribuicdo da Grade Horaria — Conforme docs. Anexos (docs. 3 a 10).

12 a 24 de fevereiro - Divulgacio do Projeto Educando em toda a cidade.

Distribuicdo de folders, conforme modelo abaixo, pelos monitores do projeto:
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SRIET FOUSARDY ATRAYES
5ia 2 DY 25 UiTE

Se voca tem filhos com idada entre 05 e 15 anos,
atenc¢lio. A partir do dla 26 da fevorolro ostardo
abertas as ingcrigoes para o Projeto educando
através da Cultura ¢ do Esporte 2007,

_ Sdo auias graturtus nas seguintes otividades: Karatd,
Capoecira, Teatro, Jazz, Oficina do leitura. Basguotoe,
Vdlei, Futsal, Futebol de campo, Iniciagao musicat,
Xadrez ¢ Atletismo.

Para se inscraver basta procurar
secretaria de uma Escola Municipat

ou o Ginésio Mumclpal Juca Mendes
As atividades terdo Imcao dla 05 de marqo

'ﬁ,.‘k PRUFLITURA MYNICIPAL '\,“\
J 3

AN { el UK 241 ME10AD -
SL2ATIC Lok LITINY BN
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Divulgagao nas Escolas Municipais:
12/02 - EM Prefeito Amadeu Luiz Margutti

Sao Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10°andar conj.102 - Consoclagdo CEP 01303 010
Tel. (11) 3258.8981 3255.4853 32596857 e-mail:
_www.accb.org.br
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13/02 - EM Jodo Elias Margutti

Sao Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10°andar conj.102 - Consolaqao CED 01303 010
Tel. (11) 3258.8981 3255.4853 32586857 e-mail:
www.acch.org.br
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Assoclagao Civil Cidadania Brasll

14/02 - EM Marla Aparecida Ungaretti
Os monitores distribuiram os folders em todas as salas, um para cada aluno e
explanaram sobre as atividades.

15/02 -~ EM Vereador José Deperon Filho
Os monitores distribuiram os folders em todas as salas, um para cada aluno e
explanaram sobre as atividades.

Propaganda volante:

Foram feitas 10 horas de propaganda volante, distribuidas da seguinte forma:

* 2 horas por dia, durante os dias 26,27 e 28 de fevereiro e 1 e 2 de margo.

Comércio:

Os monitores espalharam folders por todo o comércio de Santa Cruz das Palmeiras,
tais como farmadcias, supermercados e lojas, sobre os balcdes e locais com grande
fluxo de pessoas.

Bairros:

Alguns monitores fizeram a distribuicdo de casa em casa nos bairros mais
periféricos e para-brisas de automdveis estacionados nas principais ruas do centro
da cidade.

5. CADASTRAMENTO DOS ALUNOS:
26 de fevereiro a 02 de margo - Matricula dos educandos.

Matriculas: Houveram 742 (setecentas e quarenta e duas) inscricdes até o dia
05.03.2007 - inicio das atividades

Juntamente com a inscrigdo, foi entregue a cada matriculado a grade horaria, que

contém os lugares e horarios onde o projeto se realiza.
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Ressalta-se que esse nimero vem sendo ampliado, em
posteriores, ¢

virtude de aderéncias

om inscrigdes sendo feitas semanalmente nos nicleos onde O projeto
se realiza.

As inscri¢des foram realizadas através de plantdo montados nas escolas e no
Ginasio Juca Mendes, conforme tabela abaixo:

OQ.C.C.OCOCO?..OOQ.O‘..

Matriculas
EM Vereador José Deperon Filho
Hordrio | Seg Ter Qua Qui Sex
Elisandra,
Elisandra, Wilson, Elisandra, Elisandra, Elisandra,
Manh3 |Wilson Leiliani Wilson Leiliani Wilson
 Wilson, Wilson,
Tarde Wilson Leiliani Elisandra | Leiliani Elisandra
EM Jodo Elias Margutti
Horério |Seg i Ter Qua Qui Sex
Ligia, Ligia,
Maisa, Maisa, Ligia,
Jailson, Jailson, Ligia, Maisa, Maisa,
Manha |Carol Carol Maisa Marcela Marcela
Maisa, Maisa,
Jailson e |Jailson e
Tarde | Carol Carol Maisa Maisa Maisa
| Noite Marcela | Marcela, Elisandra | Elisandra | Elisandra
EM Maria Aparecida Ungaretti
Hordrio | Seg | Ter Qua Qui Sex
Flavia, Michel, Michel, Michel, Flavia,
Manh3d | Leliani Flavia Flavia Flavia Leiliani
Néadia, Nadia,
Tarde Leliani Paulo Paulo Leiliani Leiliani
Michel, ' Michel, Michel, Michel, Michel,
Noite Ligia 'Ligia Ligia Ligia Ligia
EM Prefeito Amadeu Luiz Margutti
Horario | Seg Ter Qua Qui Sex
Feijao, Feijdo, Feijao,
Manhd | Feijdo Alessandra | Feijdo Alessandra | Alessandra
Feijdo, Feijdo, Feijdo,
Tarde |Feijao Alessandra | Feijdo Alessandra | Alessandra
Noite Wilson Alessandra | Wilson Alessandra | Alessandra
Sdo Paulo (S®) Rua Nestor Pestana, 125 - 10°andar conj.102 - Consolagdo CEP 01303-010 28
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\

Modelo da Ficha Cadastral de inscri¢cdo no projeto preenchida pelos alunos:

Projeto
"Educando Através da
Cultura e do Esporte”

Associagdo Civit Cidadanla Brasil

Nome 92 Algnofa)l

Data ga Nasameno _ ! ;

Newe du Fas

Nete da Mie

Engeregn

Barro

Fsecola gue ¢studa

Sena

NgMe ¢ Professer 1a)

Modatdsde(s) que v particpas

Norre do Maoriter

Nucleo

Fu,

AUTORIZAGAO

uoNZo meL hthofa;

a participar gas auvicddes

Sants Cruz das Hzimeras

uu Prawcts Educaado Atravas oa a2 ¢ ¢ Espourie.

T3 2o Revsortsavnl

Cordialmente.

Sendo o que nos cabia informar, colocamo-nos a disposigao,

ASSOCIACAO CIVIL CIDADANIA BRASIL - ACCB

Marco César de Paiva Aga - Diretor Executivo

S30 Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10°andar conj. 102 - Consolagdo CEP 01303-010
Tel. (11) 3258.8981 3255.4853 32596857

e-mail: contato@acch.org.br
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senbas chaente Jas cohbioas waciars,
Voltar * Regulamentos
REGULAMENTO PARA S:ONTRATACf)ES, COMPRAS, OBRAS
SERVICOS E ALIENACOES
Dispde, de acordo com o artigo 14 da Lej 9.790/99,
regulamentado pelo Decreto 3.100/99, sobre as contrataco
compras, servigos e alienagdes feito pela Associagio Civil
Cidadania Brasil - ACCB, na execugido de Termos de Parceriz
Clique para visualizar o Regulamento:
‘Regulamento contratagdo e servicos ACCB - Sta. Cruz da:
Palmeiras. - Educando
Regulamento contratacgdo e servicos ACCB - Sta. Cruz da:
Palmeiras. - Sadde
Regulamento contratacdo e servigos ACCB - Mogi Mirim.
Regulamento contratacdo e servicos ACCB - Rio Claro.
Pa-é'ro Bronkta & Dzsign Digital
http://www.accb.org br/regularmentos. htm 4/4/2007
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ASSOCIAGAOC CIVIL CIDADANIA BRASIL - ACCB

REGULAMENTO PARA CONTRATACOESJ COMPRAS, OBRAS,
SERVIGOS E ALIENAGOES

Dispbe, de acordo com o artigo 14 da Lei 9.790/99, regulamentado pelo Decreto
3.100/99, sobre as contratagdes, compras, servigos e alienagdes feito pela Associagio
Civil Cidadania Brasil - ACCB, na execugio de Termos de Parceria com o Municipio de
Santa Cruz das Palmeiras (SP).

Capitulo | - Dos Objetivos e Definigdes Preliminares

Artigo 1°: O regulamento busca assegurar que as aquisigdes e contratagdes sejam as mais
vantajosas para a boa execugdo do TERMO DE PARCERIA.

Artigo 2°: Conforme determina a Lei 9790/99, serdo obedecidos, em todos os atos, os
principios da isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e eficiéncia, concomitantemente, buscando assim, assegurar a defesa do bem publico e
atender as metas e objetivos dos Termos de Parceria firmados, ressalvando, contudo, a
praticidade que dever orientar igualmente a execugéo do Termo de Parceria.

Artigo 3°: Para os fins deste Regulamento, considera-se:

| - Obra - toda construgéao reforma, fabricag&o, recuperagao ou ampliagdo, realizada por
execugdo direta ou indireta;

Il - Servigo - prestagédo de qualquer trabalho intelectual, técnico ou manual, quando ndo
integrantes da execucio de obra;

Il - Compra - toda aquisigdo remunerada de bens para fornecimento de uma sé vez ou
parceladamente;

IV - Alienagio - transferéncia de dominio de bens méveis ou imdveis a terceiros.
Capitulo Il - Das Modalidades de Selegio de Propostas e Critérios de Escolha.
Artigo 4°. E dispensavel cotagdo de precos ou qualquer outra modalidade de selegdo de

propostas:
| —as contratagdes de obras e servigos de valor até R$ 15.000,00:
Il - as contratagdes de outros servigos de valor ndo superior a R$ 8.000,00, desde

que nao se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto
que possa ser realizado de uma sé vez.

Artigo 5°. Para compras, serdo observados os seguintes critérios de escolha que deveram
orientar a comiss&o constitulda na escolha dos fornecedores:

I - realizagdo de cotagdo de pregos com o maior nimero de fornecedores possivel;
Il —idoneidade financeira da pessoa (fisica ou jur(dica) fornecedora:

Il - qualidade dos produtos fornecidos;
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IV - localizagdo do (a) candidato (a), dando preferéncia para aqueles (as) que se
situarem na cidade onde o projeto sera realizado.

Artigo 6°. Para as contratages de semvigos, funcionarios, prestadores de autdbnomos, etc
serao observados os seguintes critérios de escolha:

I - experiéncia na atividade requisitada;
Il — titulagao;
Il — Idoneidade financeira do prestador de servicos no caso de pessoa juridica;

IV — domicilio do prestador na cidade ou regido onde o termo de parceria sera
executado:;

V - que ja tenham prestado servicos para o Parceiro Publico;

VI — Nas atividades compativeis serdo prestigiadas as contratagdes de estagiarios
visando a capacitagdo do servigo ou compra, para que sejam oferecidas propostas.

Artigo 7°. Sempre que necessario, sera publicado na Imprensa local Edital com a
especificagdo do servigo ou compra, para que sejam oferecidas propostas.

Capitulo lll - Do processo de compra
Artigo 8° As compras, sempre que possivel, considerando deverao:

I -atender ao principio da padronizagdo, que imponha compatibilidade de
especificagtes técnicas e de desempenho, observadas, quando for o caso, as condi¢des de
manutengdo, assisténcia técnica e garantia oferecida;

Il - ser subdivididas em tantas parcelas quantas necessérias para aproveitar as
peculiaridades do mercado, visando economicidade;

Il - balizar-se pelos pregos praticados no ambito dos orgéos e entidades da
Administragio Publica;

IV — observar a especificagso completa do bem a ser adquirido sem indicagdo de
marca,

V- verificar a definigdo das unidades e das quantidades a serem adquiridas em funcéo
do consumo e utilizacdo provaveis, cuja estimativa sera obtida, sempre que possivel,
mediante adequadas técnicas quantitativas de estimacéo

VI~ observar as condi¢des de guarda e armazenamento que n&do permitam a
deterioracdo do material.

Capitulo IV - Do Cadastro de Fornecedores
Artigo 9° Exigir-se-a dos fornecedores, exclusivamente, documentacio relativa a:
| - habilitagdo juridica;

Il - qualificagio técnica;



IV ~ localizagdo do (a) candidato (a), dando preferéncia para aqueles (as) que se
situarem na cidade onde o projeto ser4 realizado.

Artigo 6°. Para as contrataces de servigos, funcionarios, prestadores de autébnomos, etc
serdo observados os seguintes critérios de escolha:

| — experiéncia na atividade requisitada;
Il - titulagéo;
[l — Idoneidade financeira do prestador de servigos no caso de pessoa juridica;

IV — domicilio do prestador na cidade ou regido onde o termo de parceria sera
executado;

V - que j& tenham prestado servigos para o Parceiro Publico;

VI — Nas atividades compativeis serdo prestigiadas as contratagdes de estagiarios
visando a capacitagéo do Servico ou compra, para que sejam oferecidas propostas.

Artigo 7°. Sempre que necessario, sera publicado na Imprensa local Edital com a
especificagdo do servico ou compra, para que sejam oferecidas propostas.

Capitulo Il - Do processo de compra
Artigo 8° As compras, sempre que possivel, considerando dever3o:

I -atender ao principio da padronizagdo, que imponha compatibilidade de
especificagdes técnicas e de desempenho, observadas, quando for o caso, as condigbes de
manutengdo, assisténcia técnica e garantia oferecida;

Il - ser subdivididas em tantas parcelas quantas necessarias para aproveitar as
peculiaridades do mercado, visando economicidade;

lll - balizar-se pelos pregos praticados no ambito dos 6rgéos e entidades da
Administra¢ao Pblica;

IV ~ observar a especificaggo completa do bem a ser adquirido sem indicagao de
marca;

V- verificar a definigdo das unidades e das quantidades a serem adquiridas em funcao
do consumo e utilizacdo provaveis, cuja estimativa sera obtida, sempre que possivel,
mediante adequadas técnicas quantitativas de estimagao;

VI —observar as condigdes de guarda e armazenamento que nio permitam a
deterioracé@o do material.

Capitulo IV - Do Cadastro de Fornecedores
Artigo 9% Exigir-se-a dos fornecedores, exclusivamente, documentagio relativa a:
| - habilitac4o juridica:

Il - qualificagao técnica;



I - qualificag@o econdémico-financeira;

IV - regularidade fiscal;
V — cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigdo Federal,
Artigo 10°. A documentagdo relativa a qualificag@o econdmico-financeira limitar-se-a a:

I - balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situa¢do financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser

atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (irés) meses da data de
apresentagao da proposta;

Il - certiddo negativa de faléncia ou concordata (recuperag@o judicial) expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica;

Artigo 11°. A documentacdo relativa & regularidade fiscal, conforme o caso, consistira em:

| -prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)ou no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

It - prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,

relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

it - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei:

IV - prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por

Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situago regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

Artigo 12 A documentagéo"relativa a qualificagao técnica limitar-se-a a:
| - registro ou inscri¢do na entidade profissional competente;

Il - comprovagéo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da contratagdo, e indicagic das
instalagées e do aparelhamento e do pessoal técnico adequados e disponivel para a
realizagdo da necessidade demandada pela ACCB, bem como da qualificagio de cada um
dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabaihos.

Artigo 13° O atraso na entrega de mercadorias ou realizagdo dos servigos acarretard
prorrogacao de igual prazo na liquidagdo do pagamento.

Capitulo V - Do recebimento de mercadorias e de servigos prestados

Artigo 14° No recebimento de qualquer material devera ser feito o confronto da Nota Fiscal

com a ordem de fornecimento e a conferéncia fisica do material: qualidade, prazo de
validade, quantidade e integridade.
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Artigo 15° No caso de realizagdo do servigo devera ser atestada e avaliada a qualidade do
servigo e sua adequagdo a Ordem de Fornecimento.

Artigo 16° N3o deverdo ser aceitas mercadorias de bens duraveis com divergéncia da
ordem de Fornecimento.

Capitulo Vi: Das condigdes de instrumentalizagio de contratos
Artigo 17° Os contratos ou ajuste similares devem estabelecer com clareza e precisdo as
condigbes de execugdo expressas em clausulas que definam os direitos, obriga¢des e
responsabilidades das partes, em conformidade com os termos da pesquisa de prego e da
proposta a que se vincule.

Artigo 18°: Os contratos decorrentes de dispensa de pesquisa de prego devem atender aos
termos do ato que os autorizou e da respectiva proposta.

Artigo 19° Sao clausulas necessérias em todo contrato firmado pela ACCB, as que
estabelegam:

| - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

11 - o regime de execugdo ou a forma de fornecimento;

lit - 0 prego e as condicdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetaria entre a data do

adimplemento das obrigag¢des e a do efetivo pagamento;

IV -o0s prazos de inicio de etapas de execugdo, de conclusdo, de entrega, de
observacéo e de recebimento definitivo, conforme o caso;

V - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execug¢do, quando exigidas;

VI - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores
das multas; :

VIl - os casos de rescisdo;

VIt - as condigdes de importacédo, a data e a taxa de cambio para conversdo, quando
for o caso:

IX - a vinculagdo as condigbes exigidas para sua contratagdo;

X - a legistag¢do aplicavel a execugdo do contrato e especialmente aos casos omissos;

Xl - a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execug¢do do contrato, em
compatibilidade com as obrigages por ele assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacédo e

qualificagdo exigidas na licitagdo.

XIt — o foro.
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular de prestagdo de servigos, que entre si
celebram, de um lado:

Associagdo Civil Cidadania Brasil - ACCB, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNP3J
05.472.433/0001-63 e, qualificada como Organizagdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, conforme consta do
processo MJ no. 08015.007718/2003-21 e do Despacho da
Secretaria Nacional de Justica de 28 de maio de 2003, publicado
no Didrio Oficial de 06 de jurho de 2003, com endereco na Rua
Nestor Pestana, n. 125, 10°. andar, conj. 102, na cidade de S3o
Paulo - Capital, neste ato representada na forma de seu atual
estatuto social por seu diretor executivo, Marco César de
Paiva Aga, brasileiro, casado, diretor executivo, portador da
Cédula de Identidade RG n. 9.033.950 e do CPF/MF sob o n.
002.157.188-01, doravante denominada CONTRATANTE;

........ meveecseenennnn.,  Drasileiro(a) , estado civil, profissdo,
portador do RG nO .............. e CPFnO .............e.. , residente e
domiciliado(a) nesta cidade de Santa Cruz das Palmeiras,
Estado de Sdo Paulo, a

denominado CONTRATADO(A);

........................ , doravante

Considerando que a CONTRATANTE na qualidade de associagdo civil sem fins
lucrativos, qualificada como OSCIP, celebrou Termo de Parceria com o Municipio de
Santa Cruz das Palmeiras, objetivando o desenvolvimento de diagndstico das atuais
expectativas do ambiente escolar e do estdgio em que se encontram atualmente os
alunos e sua relagdo com a escola, com a conseqliente elaboragdo de indicadores e
adequacdo da programacdo das escolas, incluindo atividades que utilizem a cultura
€ 0 esporte como instrumento de educagdo, visando gerar qualidade educacional e
0 incremento curricular do ensino no municipio, que serdo realizadas com os alunos

das unidades escolares do ensino fundamental do municipio de Santa Cruz das

1
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Palmeiras, bem como a sensibilizacdo do quadro docente do municipio e a criagdo

de frentes de trabalho para implantar nas escolas um novo ambiente de atividades
para os alunos.

Considerando que o CONTRATADO(A) tem interesse em prestar servigos de

monitoria para as criangas inscritas no Projeto Educando Através da Cultura e do
Esporte.

Considerando que o CONTRATADO(A) presta servigos para outros CONTRATANTES

€, portanto ndo tem interesse em atuar em regime de exclusividade,

Resolvem celebrar o presente instrumento de prestacdo de servico, tendo entre si,
justo e contratado, na melhor forma de direito, o seguinte:

Clausula Primeira: Objeto

O presente contrato tem por objetivo a prestacdo de servigos profissionais de
maneira auténoma e sem vinculo empregaticio pelo CONTRATADO(A) de
monitoria em atividades educacionais e desportivas nas dependéncias publicas
destinadas para o Projeto Educando Através da Cultura e do Esporte no Municipio

de Santa Cruz das Palmeiras (SP) a ser desenvolvido de acordo com as
especificagdes constantes deste contrato.

Clausula Segunda: Prestacdo de Servigos

Os servigos prestados compreendem a monitoria na atividade de

objeto do Termo de Parceria firmado pela CONTRATANTE, envolvendo as
seguintes atividades:

a) Promover a divulgagdo do Projeto junto as escolas e comunidade, através da
fixacdo de cartazes, visitas as escolas, participacdo em reunides de pais e
professores, entre outros;

b) Montar a grade horaria dos alunos em turmas;

¢) Desenvolver as atividades previstas no plano de trabalho definido em conjunto
com o Coordenador Pedagégico:

2
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d) Desenvolver o tema da Campanha Sécio-Educativa;

e) Cumprir os horarios pré-estabelecidos na proposta ofertada, em consonancia
com os horarios disponibilizados pela Coordenagdo do projeto;

9) Entregar ao final de cada més o Diario de Atividades devidamente preenchido,
em consonancia ao Plano de Trabalho proposto, constando o relato das atividades
por ele desenvolvidas naquele periodo; sua avaliagdo final e a avaliagdo dos alunos
que participaram das atividades,

i) Colaborar com a integragdo entre os alunos,

j) Participar de todas as atividades inseridas no projeto, tais como reunides
pedagogicas, reunido de pais e professores, eventos, palestras sécio-educativas, e -
demais atividades incidentes no decorrer do ano;

[) Usar obrigatoriamente o uniforme do Projeto durante as atividades;

m) Promover o envolvimento da familia e a Inclusdo do aluno com necessidades
especiais. '

Paragrafo unico: O presente instrumento é celebrado em carater “intuitu
personae”, visando a prestagdo dos servigos nele objetivados pessoalmente pelo
CONTRATADO; nado podendo transferir as obrigacdes ora assumidas, para outrem,
sem a prévia autorizagdo expressa da CONTRATANTE.

Clausula Terceira: - Da Fiemuneragéo pelos Servigos Prestados

3. Pela prestagdo dos servicos indicados na Clausula Segunda, o
CONTRATADO(A) sera remunerado, conforme condicdes especificadas no Anexo I

do presente instrumento, de acordo com os valores a seguir:

3.1. O valor ora contratado é de R$ 15,00 (quinze reais) por hora/atividade, sobre
0s quais serdo deduzidos todos os tributos que eventualmente incidam sobre o

pagamento e que haja dever legal de retencdo por parte da CONTRATANTE.

3.2. O valor ora contratado para reembolso de despesas com viagem é de R$ 0,60

(sessenta centavos) por quildmetro rodado.

Sao Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10°andar conj.102 - Consolagdo CEP 01303-010
Tel. (11) 3258.8981 3255.4853 32596857 e-mail: contatc @acch org tr
www.accb.org.br
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3.3. O valor da contra ﬁrestagéo dos servigos ocorrerda todo dia 10 (dez),
subseqiiente ao més vencido, mediante recibo de pagamento a autdnomo (RPA)
emitido pelo CONTRATADO(A).

3.4. Os pagamentos fora do prazo de vencimento ser3o acrescidos de multa de
1% {um por cento) e juros moratérios didrios de 0,33% (zero virgula trinta e trés

por cento), ate o limite de 2 % (dois por cento).

3.5. Caso haja atraso no pagamento das faturas superior a 30 (trinta) dias, sem
prejuizo da cobranga judicial de seus débitos, poderd o CONTRATADO(A) -
suspender a execugdo do presente contrato.

3.6. A suspensdo dos servicos poderd perdurar até a regularizacio dos
pagamentos pela CONTRATANTE.

3.7.  Na hipdtese de auséncia injustificada do CONTRATADO(A), a mesma serd
descontada do valor ora pactuado.

3.8. Referido pagamento estd vinculado a entrega por parte do
CONTRATADO(A) de toda a documentagdo administrativa relativa aos servigos
prestados.

Clausula Quarta: Do Prazo e vigéncia do presente contrato.

O prazo deste contrato é de até 11 (onze) meses, iniciando-se em data de 10 de
fevereiro de 2007 e terminando em data de 31 de dezembro de 2007.

Clausula Quinta: DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo prestados pelo CONTRATADO(A) nos locais destinados pela
Municipalidade de Santa Cruz das Palmeiras para realizacdo do Projeto Educando
Através da Cultura e do Esporte, nos seguintes dias e periodos da semana, de

acordo com proposta apresentada pela CONTRATADO(A), constante do Anexo I
do presente instrumento.

Clausula Sexta: Das Condicdes Gerais

Sdo Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10°andar conj.102 - Consolagdo CEP 01303-010
Tel (11} 3258.8981 3255.4853 32596857 e-mail: contatz=@acck 2ra oy

www.acch.org.br
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6.1. O CONTRATADO(A) prestara servicos a CONTRATANTE com ampla
autonomia, estando sujeita aos horarios apresentados pelo préprio
CONTRATADO(A) e as diretrizes gerais estabelecidas pelo Parceiro Publico -
Municipio de Santa Cruz das Palmeiras em fungdo do Termo de Parceria e as
praticas gerais adotadas pela CONTRATANTE.

6.2. O CONTRATADO(A) cumprirad rigorosamente seus deveres de observancia,
de sigilo e da ética profissional, fazendo as recomendagdes oportunas e
desenvolvendo todos os demais atos e fungdes, necessarias ou convenientes ao

bom cumprimento das atribuicdes contratadas.

6.3. O CONTRATADO(A) se compromete ainda, a manter o carater sigiloso das
informagdes as quais podera ter acesso em fungdo deste contrato, tomando todas
as medidas cabiveis para que tais informagdes somente sejam divulgadas aqueias

pessoas que delas dependam para a execugao dos servigos objeto deste contrato.

6.4. As partes deverdao zelar para que 0s servigos ora contratados sejam
executados com diligéncia e perfeicdo, cumprindo rigorosamente o estabelecido

neste contrato.

6.5. A auséncia em decorréncia de qualquer razdo, incluindo problemas meédicos,
face a natureza auténoma da relagdo ora firmado, ndo justificara o descumprimento

do contrato, afastando qualquer remuneragao pela atividade ndo cumprida.
Clausula Sétima: Da Rescisdo

7. Este contrato poderd ser rescindido a qualquer momento, por qualquer das
partes,. mediante comunicagdo expressa, de uma a outra, respeitada a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de seu
recebimento.

7.1 A rescisao contratual poderd ocorrer nos seguintes casos:

I - pelo descumprimento de quaisquer obrigagées estabelecidas neste contrato;
IT - pela liquidagiio do CONTRATANTE ou do CONTRATADO(A);
III - por morte do CONTRATADO(A) pessoa fisica;

Sao Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10°andar conj.102 - Consolagdo CEP 01303-010
Tel. (11) 3258.8981 3255.4853 32596857 e-mail: contato@accb.org.br
www.acch.org.br
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IV - pela rescisdo do Termo de Parceria firmado pela CONTRATANTE com a
Prefeitura de Santa Cruz das Palmeiras.

Cldusula Oitava: Da Auséncia de Vinculo Empregaticio

O presente contrato ndo gera vinculo empregaticio, de qualquer natureza, entre o
CONTRATADO(A), seus sdcios, prepostos, empregados e a CONTRATANTE.

Clausula Nona - DO FORO.

Os CONTRATANTES elegem o foro de Santa Cruz das Palmeiras estado de S3o
Paulo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir

duvidas de interpretagdo e aplicagdo deste contrato, bem como para execugao.

Assim, estando as pértes justas e contratadas, firmam o presente em 2 (duas) vias

de igual teor e forma, para um sé efeito de direito, na presenca de duas
testemunhas.

Santa Cruz das Palmeiras, 10 de fevereiro de 2007.
Associagdo Civil Cidadanja Brasil - ACCB

Marco César de Paiva Aga""

Diretor Executivo

CPFNO ...

Testemunhas: Testemunhas:
Nome: Nome:

RG: RG:

Séo Paulo (SP) Rua Nestor Pestana, 125 - 10°andar conj.102 - Consolagdo CEP 01303-010
Tel. (11) 3258.8981 3255.4853 32596857 + e-mail: zgntato@zcch.org br
www.accb.org.br
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2°FEIRA

4*FEIRA

62FEIRA

LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL

10:20AS 11:20H
15:00AS 16:00H

10:20AS 11:20H
10:00AS 11:00H
11:00AS 12:00H
13:30AS 14:30H
16:00AS 17:00H

15:30AS 16:30H-

“PREFEITO AMADEU LUIZ MARGUTTI”

XADREZ
XADREZ

XADREZ

OFICINADE LEITURA 12e 22séries
OFICINADE LEITURA 3%e42séries
OFICINADE LEITURA 12e 22séries
OFICINADE LEITURA3%e 42 séries

XADREZ

Elisandra
Elisandra

Elisandra
Flavia
Flavia
Flavia
Flavia

Elisandra
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LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL
“PREFEITO AMADEU LUIZ MARGUTTI”

2°FEIRA 10:20A$ 11:20H XADREZ
15:00A8 16:00H o XADREZ

42FEIRA 10:20AS 11:20H XADREZ
10:00AS 11:00H OFICINADELEITURA 12 2%séries
11:00AS 12:00H OFICINADE LEITURA3®e 4%séries
13:30AS 14:30H OFICINADE LEITURA1%e 2°séries
16:00AS 17:00H OFICINADE LEITURA3?¢ 4% séries

62FEIRA 15:30AS 16:30H- XADREZ

Elisandra
Elisandra

Elisandra
Flavia -
Flavia
Flavia
Flavia

Elisandra
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LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL “JOAO ELIAS MARGUTTI"

2'FEIRA:

3* FEIRA:

4 FEIRA:

6° FEIRA:

07:00 AS 08:00 H
13:30 AS 14:30 H

07:00 AS 08:00 H
08:00 AS 09:00 H
09:00 AS 10:00 H
13:30AS 14:30 H
15:15AS 16:15 H

08:00 AS 09:00 H
14:45 AS 15:45 H
15:30 AS 16:30 H

09:10 AS10:10 H
14:20 AS 15:20 H

TEATRO
TEATRO

TEATRO

OFICINA DE LEITURA 12 e 2* séries
OFICINA DE LEITURA 32 e 4* séries
TEATRO Jailson

OFICINA DE LEITURA 12 € 2° séries

XADREZ

OFICINA DE LEITURA 3* e 4° séries
XADREZ

XADREZ
XADREZ

Jailson
Jailson

Jailson
Flavia
Flavia

Flavia
Elisandra
Flavia

Elisandra

Elisandra
Elisandra
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2° FEIRA:

3 FEIRA:

4 FEIRA:

5 FEIRA:

6* FEIRA:

LOCAL: CENTRO CULTURAL “EDUARDO PRADO”

(ANTIGA ESTA(}AO)

08:10 AS 09:10 H TEATRO

10:20 AS 11:20 H DANGA"JAZZ"
10:30 AS 11:30 H TEATRO

13:10 AS 14:10 H DANCA"JAZZ"
15:50 AS 17:00 H TEATRO

17:00 AS 18:30 H TEATRO
08:10 AS 09:10 H TEATRO

15:50 AS 17:00 H TEATRO
09:15 AS 10:15 H KARATE
10:20 AS 11:20 H DANGA"JAZZ
1310AS14:10H . DANCA"JAZZ"
15:00 AS 16:00H ~° KARATE

10:10 AS 11:40 H CAPOEIRA
15:00 AS 16:30 H CAPOEIRA
09:15 AS 10:15 H KARATE

10:10 AS 11:40 H CAPOEIRA
15:00 AS 16:00 H KARATE

15:00 AS 16:30 H CAPOEIRA

Jailson
Ana Carolina
Jailson
Ana Carolina
Jailson
Jailson

Jailson
Jailson

Maisa
Ana Carolina
Ana Carolina
Maisa

Dito
Dito

Maisa
Dito
Maisa
Dito
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2° FEIRA:

3? FEIRA:

4? FEIRA:

5° FEIRA:

6° FEIRA:

LOCAL: GINASIO MUNICIPAL “JUCA MENDES”

09:00 AS 10:30 H
10:30 AS 11:30 H
13:30 AS 15:00 H
15:00 AS 16:30 H

07:30 AS 08:30 H
08:30 AS 09:30 H
09:30 AS 11:30 H
13:30 AS 14:30 H
14:30 AS 15:30 H
15:30 AS 17:30 H

08:00 AS 09:00 H
09:00 AS 10:30 H
10:30 AS 11:30 H
13:30 AS 14:30H
15:45 AS 16:45 H
16:45 AS 17:45H

07:30 AS 08:30 H
08:30 AS 09:30 H
09:30 AS 11:30 H
13:30 AS 15:00 H
15:00 AS 16:30 H
15:30 AS 17:30 H

08:00 AS 09:00 H
13:30 AS 14:30 H

VOLEI
BASQUETE
VOLEI
BASQUETE

FUTSAL
FUTSAL
GINASTICA RITMICA
FUTSAL
FUTSAL
GINASTICA RITMICA

KARATE
VOLEI
BASQUETE
KARATE
FUTSAL
FUTSAL

FUTSAL

FUTSAL

GINASTICA RITMICA
VOLEI

BASQUETE
GINASTICA RITMICA

KARATE
KARATE

Maria Ligia
Maria Ligia
Marcela
Marcela

Michel
Michel
Nadia
Michel
Michel
Nadia

Maisa
Maria Ligia
Maria Ligia
Maisa
Michel
Miche!

Michel
Michel
Nadia
Marcela
Marcela
Nadia

Maisa
Maisa
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Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras
Estado de Sao Paulo '

7 K/ 7/
Lo ”)e L4

X . ' . ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

Atestamos a quem interessar possa qvue‘a Associacdo Civil Cidadania Brasil -
ACCB, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
05.472.433/0001-63 e, qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publi¢o, conforme consta do processo MJ no. 08015.007718/2003-21 e
do Despacho da Secretaria Nacional de Justica de 28 de maio de 2003, publicado
no Didrio Oficial de 06 de junho de 2003, com enderego na Rua Nestor Pestana,‘ no,
125, 1009, andar, cj. 102, na;:idade de Sao Paulo - Capite?l, presta servigos a esta
Prefeitura desde 2005 desenvolvendo atividades e projetos que tém. resultado na
melhoria da qualidade educacional e modernizado os servitos. prestados por esta
muniéipalidade, contribuindo  decisivamente para a melhor estruturagdo e
desenvolvimento da Rede Municipal de ‘Ensino, possuindo um corpo'de consultores
de inquestionave! reputacdo técnica, ndo sendo do nosso conhecimento qualquer
fato que desa_boﬁé sua conduta e responsabilidade p(oﬁséional.

Santa Cruz das Palmeiraé, 29 de agosto de 2007.

GILCIMAR BANTAS

'PRAGA CONDESSA MONTEIRO DE BARROS, 507 ~CENTRO - PABX/FAX (19)3672- 1211

13650-000 - SANTA CRUZ DAS PALMEIRAS - SP
CNPJ 46.371654/0001-22 - INSCR. EST.: 611 076.142-112

v
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Preview

" PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA

“PROJETO EDUCANDO”
“ACCB”
- Avaliacao
- Alunos - Professores - Comunidade

22 A 26 DE OUTUBRO DE 2007
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1- INTRODUCAO......cooccoea.

2- METODOLOGIA ...ttt et s s s en et aes s aans

3- UNIVERSO PESQUISADO E CARACTERIZAGAO: ........coommrrrreriiesnnnsesssosisannnnen

Margens de erro ¢ niveis de confianga

Caracterizagdo dos segmentos PESQUISAOS .............ccuerreureiurneeimrerecesseneeerenssessseeseas
4- COMENTARIOS

RESULTADO DA PESQUISA - PARTE 1 - ALUNOS
Sexe:

Idade:....

A quanto tempo vocé parucxpa do “Projeto Eduumdo""

Voceé gosta do "Projeto EQUCando™? ........oceivvriiivnnniesiieisvrerenceesesees o seseseanaenes

Do que vocé mais gosta do "Projeto EQucando”? ..........o..ocveeiririonverneieennrinnininns

Do que vocé nio gosta do "Projeto Educando™?
O que vocé acha que falta no "Projeto Educando"?

Em uma avaliag:ﬁo de zero a dez, qual a sua nota para o "Proieto Educando"?

Cruzamento de dadOs ...........oouiiiieeiiceceee et e eae et renen

Idade - Sexo ..

A quanto tempo vocé participa do “Projeto Educando™? - Sexo
Vocé gosta do "Projeto Educando“? - Sexo

Do que vocé mais gosta do "Projeto Educando"? — Sexo

Do que vocé ndo gosta do “Projeto Educando"? - Sexo .....

O que vocé acha que falta no "Projeto Educando”? — Sexo

Em uma avaliago de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"" Sexo
Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para os monitores do "PE"? — Sexo

A quanto tempo vocé participa do "Projeto Educando"? - Idade

Vocé gosta do "Projeto Educando"? - Idade

Do que vocé mais gosta do "Projeto Educando”? - Idade

Do que vocé niio gosta do "Projeto Educando"? — Idade

O que vocé acha que falta no "Projeto Educando"? - Idade

Em uma avaliagio de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"? - Idade
Em uma avaliagio de zero a dez, qual a sua nota para os monitores do "PE"? - Idade.

Do que vocé mais gosta do "PE"? - A quanto tempo vocé participa do "PE"?

O que vocé acha que falta no “PE"? - A quanto tempo vocé participa do "PE"?

Em uma avaliagio de zero a dez, qual a sua nota para o "PE"? - A quanto tempo vocé participa do "PE"?

Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para os monitores do "PE"? - A quanto tempo vocé participa do "Projeto Ed\wando"" .32
RESULTADO DA PESQUISA - PARTE 2 - PROFESSORES .. 33

Escola integrai 34

Identificagiio de problemas 34

Valorizagio .

COMIABUIGED ...eenreerruciiierasessessess s ssssnssssssssensessssn st esssessesseessssetsssesssnssssesssnsareanes

Avaliagio

Cruzamento de Dados

Avaliagio x Escola integral ........
Avaliagdo x Identificagdo de problemas

Avaliagdo x Valorizagio

Avaliagdo x Contribuigo ........cccccreenn..

RESULTADO DA PESQUISA - PARTE 3 - COMUNIDADE

Conhecimento do projeto:.

VALOTIZAGAO QO PIOJELO ....ocmieieie et ceeceretseiarreetse e ase s ces e seesess e eeeeeseceses s e s em oeaeee s es s ees e e e b e eE £ b a s st e st bbb s bare s eeeeraen

Conhecimento........c.c.oocvevereeenevennnne.

Avaliagio .........
Resultados

Cruzamento de dados .....................
Valorizagdo do projeto x Sexo........

Conhecimento X SeX0 ...uoceirecnenrenieiereaniennne

Avaliagdo X SeX0...cccorurvrerinnnn.
Resultados x Sexo
Valorizagdo do projeto x idade

Conhecimento x Idade ................

Avaliagio x Idade ......

Resultados x Idade

Avaliag@o x Conhecimento
Resultados x Conhecimento




7

®
o

7

~7

1- INTRODUGAO

A pesquisa de opinido publica apresentada neste relatdrio foi realizada entre
os dias 22 e 26 de Outubro de 2007, na cidade de Santa Cruz das Palmeiras/SP,
visando avaliar o “Projeto Educando”, implantado pela Prefeitura Municipal em
parceria com a ACCB - Associagio Civil Cidadania Brasil.

Foram ouvidos alunos, professores envolvidos e a comunidade, avaliando
em cada um desses segmentos a qualidade e a importincia do “Projeto Educando”
no processo de educagdo e formagfo de criangas e jovens da cidade. Entre os
entrevistados da comunidade buscamos na amostragem, um numero significativo
de pais de criangas participantes do programa.

Os questionarios aplicados, para cada um dos segmentos, foram elaborados e
pre-aprovados pelas entidades envolvidas, buscando com simplicidade conhecer a
opinido dos entrevistados visando acatar sugestdes para melhorar o desempenho do
“Projeto Educando”.

InformagGes complementares:

- Realizagdo: Preview — Pesquisa de Opinido Publica Ltda.

- Coordenagdo geral e de campo: Atilio Fioravanti Neto.

- Coordenago pedagogica: Silvia Regina Fioravanti

- Contratante: ACCB - Associagdo Civil Cidadania Brasil. — S50 Paulo/SP
- Origem dos recursos: Proprios

“O papel de uma pesquisa ¢ auxiliar o planejador a tomar decisdes. Devemos
lembrar que os resultados de uma pesquisa sdo apenas orientativos, e nio decisivos.
A 1nterpretagdo, o bom-senso e o mercado fazem parte do processo decisorio.”
(LUPETTI Marcélia - Planejamento de Comunicagdo, E. Futura -- 2000)
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2- METODOLOGIA:

Essa pesquisa constitui-se em parte de uma amostra ndo probabilistica, intencional
por cota abordando os alunos e professores nos locais das atividades e escolas. Em parte a
configuragdo da amostra foi estratificada em grupos, partindo-se da divisio territorial da
cidade de Santa Cruz das Palmeiras, onde populagio foi abordada em domicilios e em
transito.

3- UNIVERSO PESQUISADO E CARACTERIZAGAO:

Foram abordados 510 moradores, dos quais 37% (187) concordaram em ser
entrevistados como conhecedores do “Projeto Educando”. Entre os alunos entrevistamos
15% do total de participantes do projeto (180) e, aproximadamente 25% dos professores
(46) envolvidos com alunos alvo do projeto, na rede municipal que lecionam no Ensino
Fundamental, onde se concentra o publico de maior interesse.

Margens de erro e niveis de confianca

Em funcéo da amplitude de seu universo na cidade de Santa Cruz das Palmeiras, do
nimero de alunos participantes do projeto e do niimero de professores para os resultados

das pesquisas, tendo-se um coeficiente de seguranca de 95%, implica em ter as seguintes
margens de erro:

. Numeros . Margem
Publico alvo considerados Pesquisados de erro
Populacéo 30458 510 4,2
Alunos 1250 180 71
Professores 180 | ‘46| 14,4
Total --- 736 .-
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Caracterizacdao dos segmentos pesquisados

 Praview
[ Sihizhinde N

Alunos:
Sexo Freq.{ % Idade Freq.| %
Masculino| 112 ]62,2% Até 7 anos 71 3,9%
Feminino 68 | 37,8% 7 a 8 anos 141 7,8%
TOTAL OBS.| 180 100% 9 a 10 anos 47 | 26,1%
11 a 12 anos 541 30,0%
+de 12 anos 58 | 32,2%
TOTALOBS.| 180 100%
Comunidade:
Conhecimento do projeto Freq.| %
Sim| 187 (36,7%
Naéo| 323|63,3%
TOTAL OBS.| 510 100%
Sexo Freq.| % Idade Freq.| %
N&o conhecem o o N&o conhecem o o
projeto 323 163,3% projeto 323 | 63,3%
Masculino 65({12,7% até 20 anos 20| 3,9%
Feminino 122 | 23,9% 21 a 30 anos 33| 6,5%
TOTAL OBS.| 510 100% 31 a 40 anos 611 12,0%
‘ ' 41 a 50 anos 60| 11,8%
+ de 50 anos 13| 2,5%
TOTALOBS.| 510| 100%
Professores:
Professores Fregq. %
Entrevistados 36 100%
TOTAL OBS. 36 100%
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4- COMENTARIOS

Apresentamos neste item um resumo dos principais resultados da pesquisa de avaliagdo do
“Projeto Educando” na cidade de Santa Cruz das Palmeiras.

1- Avaliagio do “Projeto Educando”:
Comunidade:

Avaliagido

Em uma avallagao de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando”?

Nao conhecem _3—86 75,7%
‘| Dez 670 11,2%
QOito 30 6,9%
Nove 10 2,0%
Sete 8 1,6%
Seis 7 1,4%
Cinco § 1,0%
Nao Sabe/fi resp. 4 0.8%

| Tres 2 0.4%
Dois 1 0,2%
Zero 0 0,0%
Quatro 0 0,0%
Um 0. 0,0%
Total 510 100,0%

J

Obs. Nota média entre as pessoas que avaliaram o “Projeto Educando”: 8,6

Alunos:
Avaliacido

Em uma avaliag&o de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"?

Dez 13| 62,8%| F—————=
Nove 35| 18,4% |
Otto 24, 13,3%
Sete 4 -2,2%
Seis 3 1,7%|
Cinco 1 0,6%| |
Zero 0 0,0% ' )
Quatro 0 0,0% :
! Tres 0 0,0% ;
Dois (1] 0,0%
Um ol 0,0% |
Total . 180} 100,0%

Obs. Nota média entre os alunos participantes do “Projeto Educando”: 9,38
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Professores:
. Avaliacdo
Emuma avaliagéo de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando”?
. Oito 15 32,86%
Dez 10| 21,7%| f
® . ~ |lsete 7| 15,2%) |
[ Nove 5/ 10,9%| i
. Cinco 4 8,7%
() Seis 2| 43%)| |
Dois 2| 43%)|
Quatro 1 2,2%
. Nao sabe/fi resp. 0 0,0%
Trés ol 0,0% |
.. Zero 0 0,0% ;
o Um 0| 0,0% |
I Total 46| 100,0%]
: Obs. Nota média entre os professores que avaliaram o Projeto: 7,70
® Obs. Nota média geral obtida pelo “Projeto Educando” foi de: 8,56
: Monitoms:
L) Avaliagdo monitores
. Emuma avaliagao de zero a dez, qual a sua nota para os
monitores do "Projeto Educando”?
Dez 135 75,0% 7
Nove 21 1,7%| §
® Oito 13 7.2%
| Sete 4 2,2%
Seis 4l 2,2%
Cinco 3 1,7%)| f
2Zero 0 0,0%
Quatro 0 '0,0%
Tres 0 0,0%
Dois 0| 0,0%) i
Um o 0,0%
Total 180/ 100,0%
Os monitores do “Projeto Educando” avaliados pelos alunos, obtiveram 9,5 de media.
®



: Praview

2- Principais resultados, criticas e sugestdes ao “Projeto Educando”

. Alunos:
. Preferencias
. Do que vocé mais gosta do "Frojeto Educando*?
i | | Atividades esportivas 671 37.2% 7
Das brincadeiras 31| 17.2%
Das conpeticoes 271 15,0%
3 DOos instrumentos das atividades (bolas, berimbaus, nsrumentos musicais, etc.) 18| 10,0%
Dos rronitores 13 1.2%
Dos espagos para as atividadas 10 5,6%
Gosta de tudo 8{ 3,3%
Atvidades culturais 5 2,8%
Dos uniformes 3 1.7%
{Total 180| 100,0%
0O que faita !
.. O que vocé acha que falta no "Frojeto Educando™?
Mais teirpo de atividade e convivio comas criangas 78 41,7%
Mais compatigdes e atvidades 29| 16,1%)| [
. Mais material para as atividades esportivas e culturais 22] 12,2%| |
Esta tudo bom 201 11,1%) |
i | Mais espago para as atividades 17 9,4%
Natagado 5 2,8%
+ criangas/divulgagdo 4 2,2%
Dividir melhor as turmas/idades ' 4l 2.2%|
Desenho/pintura ' 1 0,6%| }
Judo 1| o%| |
Mehores monitores 1 0,8% |
Balet 1 0,6%
i Total 180| 100,0%
Professores:

Escola integral

Emrelagdo a atuagao do “Projeto Educando”, implantado nas escolas
municipais de Santa Cruz das Palmeiras vocé pensa que atende as
necessidades de uma "escola integral?

sm 23| 50,0%
Nao 18| 41,3%
Mais ou menos 4 8,7%
| Total 461 100,0%

Contribuigédo

Vocé conhece alguma contribuico do "Projeto Educando” na escola
ou na vida de algum aluno ou aluna?

H sim 36| 78,3% ?
Nao 10 21,7%

Mais ou menos 0t 0,0% ﬂ
Total 46| 100,0%
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Professores (cont.)

Identificacdo de problemas

Vocé pensa que o "Projeto Educando” auxilia na identificagéo de
problemas com alunos em classe?

ISim 32| 69,6%|
Nao 9| 19,6% |

]
|
E Mais ou menos 5 10,9%
|

| Total 48] 100,0%|
Comunidade:
Resultados

Na sua opinido, como o "Projete Educando” pode methorar a * qualidade de vida do seu filho?
Soma dos percentuais diferentes de 100 em fungdo de respostas muttiplas.

1 Nao resposta 386 78,7%| [T
Dando mais responsabilidade na escola 57| 11,2%| i}
Methorando suas relagdes coma escola e a famiia 50 9,8%

| | Evitando mds companhias 46 9,0%
\ Ajudando a se transformar em um bom profissional no futuro 40 7.8%
| | Melhorando o respeito aos pais 39 7,86%
Ajudando a se transformar num atleta 14 2,7%
Melhorando a diciplina 3 0,6%
{ | Tendo mais ocupagdo : 2 0,4%
Total 510

A populagdo, os professores e os alunos participantes apontam ainda a falta de divulgagio
como fator limitante no nimero de criangas beneficiadas pelo “Projeto Educando”. Em
alguns casos, pessoas abordadas em seus domicilios, disseram ndo conhecer o “PE” e foram
alertados pelos filhos presentes na entrevista, que se tratava das atividades que faziam.

As pessoas da comunidade que conhecem o “PE” (24,3%), de uma maneira geral, apontam
uma melhora na disciplina dos alunos envolvidos, principalmente pela maior ocupagio e
consequentemente a diminui¢io da ociosidade.

Alguns professores criticam 0s pais que ndo mandam os filhos participarem do projeto.
Salientam a necessidade de maior interagdo dos coordenadores e monitores envolvidos nas
atividades com as unidades escolares. Como contribui¢do do “PE” para a escola e na vida
dos alunos, apontam a melhoria na coordenagio motora, melhoria no raciocinio,
disciplina, secializa¢io, melhoria na leitura e o incentivo de praticas esportivas.

Os alunos envolvidos na sua maioria disseram gostar de tudo que se relaciona com o “PE”,
com énfase nas atividades esportivas e culturais. Apontam como sugestdo de melhoria,
além da maior divulgagdo, melhor divisio das turmas por idade, a ampliagiio das
modalidades esportivas e culturais e mais tempo de atividades.
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Sexo:

[ Sexo ]

Sexo Freq. %
Masculino| 112 62,2%
Feminino 68| 37,8%
TOTALOBS.| 180 100%

62,2%

ldade:

L Idade ) W

Idade Freq. %
Até 7 anos 71 3,9%
7 a8 anos 14 7,8%
9a10 anos 47 | 26,1%
11a12anos| 54| 300%
+ de 12 anos 58| 32,2%
TOTALOBS.| 180| 100%
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A quanto tempo vocé participa do "Projeto Educando"?

Tempo no Projeto

e
Primeiroano | 101 {56,1%
Dois anos 30| 16,7%
Desde que
Comegou 47 | 26,1%
Né&o sabelfi resp. 2 11%
.. TOTALOBS.| 180 100%

Vocé gosta do "Projeto Educando"?

Primeiro ano’ Dois anos

comegou resp.

Aceitagao do projeto |

projeto Freq.| %
Sim| 178 98,9%
Nao 21 11%
TOTALOBS.| 180 100%

Aceitagdo do
|
|

98.9%

11
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Do que vocé mais gosta do "Projeto Educando"?

Preferéncias , Freq.| %

Das brincadeiras 31117.2%

Dos monitores 13| 7.2%

Dos espacos para as atividades 10| 5,6%

Dos uniformes 3 1,7%

Dos instrumentos das atividades (bolas, berimbaus, instrumentos 18| 10.0%
musicais, etc.) =70

Das competicbes 27 1 15,0%

Atividades esportivas 67 | 37,2%

Atividades culturais 5| 2,8%

Gosta de tudo 6| 3,3%

TOTALOBS.| 180| 100%

L Prefarencias j

i e BEET
Das Dos monitores Dos espagos Dos uniformesbos mstrumer{ Das ' Atividades ' Afividades |Gosta de ‘tudo'
brincadeiras para as tos das ativida competigSes esportivas culturais
atividades des (bolas, be :

rimbaus, instr




Do que vocé nao gosta do "Projeto Educando"?

! Proviow g'

Nao gosta Freqa.| %
Das brincadeiras 8| 44%
Dos monitores 71 3,9%
Dos espacos para as atividades 12| 6,7%
Dos uniformes 231 12,8%
Dos locais para as atividades 131 7,2%
' Da forma como sao feitas as atividades e competicdes 16| 8,9%
Horarios/falta de tempo 4| 2.2%
Gosta de tudo 42 | 23,3%
Alongamento 1] 6,1%
Alguns esportes 44 | 24,4%
TOTALOBS.| 180 100%

N&o gosta

pRTERT] | g : 3 i'zv

Ko

-y

Das Bos monitorebos es
brincadeiras para as as atividadessao feitas as de tempo
atividades atividades e
competigbes

ﬁagog)os uniforme‘os locais paL forma comho noslfalhkosta de tud&longament:! Alguns K

asportes
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O que vocé acha que falta no "Projeto Educando"?

! Proviow

O que falta Freq. %
Mais competicbes e atividades 29116,1%
Melhores monitores 1] 0,6%
Mais espaco para as atividades 17 9,4%
Mais material para as atividades esportivas e culturais 22 1122%
Mais tempo de atividade e convivio com as criancas 75141,7%
Dividir melhor as turmas/idades 4| 22%
+ criangas/divulgacéo 41 22%
Natacdo 5 2,8%
Judd 1] 06%
Desenhol/pintura 1] 0,6%
Balé 1] 0,6%
Esta tudo bom 20 11,1%
TOTALOBS.| 180 | 100%
O que falta

41.7%

3 ,g_, EY ‘.i’ 355 y E?’m‘ Fopis | 4
Mais * Melhores Mais espagdtais materidais tempo dividir meihd criangas/d Natagaio
dmpeticdes monitores paraas paraas atividade eis turmasiid: ulgagao

atividades atividades atividades :onvivio con  des

esportivas eas criangas
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Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto

Educando"?
Avaliacdo | Freq.| %
Um 0| 0,0%
Dois 0! 0,0%
Trés 0] Q0,0%
Quatro | 0| 0,0%
Cinco | 1] 0,6%
Seis 31 1.7%
Sete | 4| 22%
Qito 24 | 13,3%
Nove 35119,4%
Dez| 113|62,8%
' Zero | 0f 0,0%|
TOTAL OBS. 180 | 100%
L Avallagio
62,8%
06% 1.7%  22%  |GE
00% 00% 00% o0% guy My A o
Um ! Dois ! Tres lQuatml Cinco I Seis ' Sete I
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Em uma avaliagado de zero a dez, qual a sua nota para os monitores do
"Projeto Educando"?

Avaliagdo monitores | Freq.| %

Um 0| 0,0%
Dois 0| 0,0%
Trés | 0 0,0%
Quatro 0| 0,0%
Cinco 31 1,7%
Seis 41 22%
Sete 4| 22%

Qito| 13| 7,2%
Nove 21 |1 11,7% \
Dez| 135]|75,0%
Zero 0] 0,0%
TOTAL OBS.| 180 100%

Ii Avaliag#io monitores

1.7%  2.2%
00% 00% 00% 00% Y A
Um ' Dois | Tres ' Quatro |

Cinco t Seis ! Sete
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Cruzamento de dados

Idade - Sexo

Idade/Sexo | Masculino | Feminino | TOTAL

Até 7 anos 2,2% 17%| 3,9%

7 a 8 anos 1,7% 6,1% | 7,8%

9 a 10 anos 8,9% 172% | 26,1%

11a 12 anos 21,1% 8,9% | 30,0%

+ de 12 anos 28,3% 39% | 322%

TOTAL 62,2% 37,8%
[ Idade x Sexo ]

7 Até 7 anos
14 7a8anos

47 Sa10anos

54 11a12anos
58 +de 12 anos
Masculino @E Feminino

A quanto tempo voceé participa do "Projeto Educando"? - Sexo

[ Tempo no Projeto/Sexo | Masculino | Feminino | TOTAL
Primeiro ano 33,9% 22.2% | 56,1%
Dois anos 11,1% 56% | 16,7%
Desde que comegou 16,1% 10,0% | 26,1%
N&o sabe/f resp. 1,1% 00%| 11%
TOTAL 62,2% 37.8%
[ Tempo no Projeto x Sexo

101 Primeiro ano

30 Dois anos

47 Desde que comegou - .

2 Nao sabe/fi resp.

D Masculino . Feminino

Os valores das tabelas so os percentuais pelo total estabelecido sobre 180 observagdes.
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Vocé gosta do "Projeto Educando"? - Sexo

! Proviow .

Aceitacdo do projetolSeXo Masculino | Feminino | TOTAL
Sim 61,7% 37,2% | 98,9%
Néo 0,6% 0,6% 1,1%
TOTAL 62,2% 37,8%
L Aceitagdo do projeto x Sexo 1
178 Sim (S
2 Néo'

Masculino ! Feminino

Do que vocé mais gosta do "Projeto Educando"? — Sexo

Preferéncias/Sexo Masculino | Feminino | TOTAL
Das brincadeiras 5,6% 117% | 17.2%
Dos monitores 2,2% 5,0% 7.2%
Dos espacos para as atividades 2,2% 3,3% 56% |

Dos uniformes 1,1% 0,6% 1,7%

Dos instrumentos das atividades (bolas,
berimbaus, instrumentos musicaig, etc.) 5.6% 4,.4% | 10,0%
Das competicdes 8,3% 67% | 150%
Atividades esportivas 35,6% 1,7% | 37,2%
Atividades culturais 0,6% 2,2% 2,8%
Gosta de tudo 1,1% 2,2% 3,3%

TOTAL 62,2% 37,8%
[ Preferenclas x Sexo

31 Das brincadeiras
13 Dos monitores
10 Dos espagos para as atividades

3 Dos uniformes

18 Dos instrumentos das atividades (bolas, berimbaus, instry/58

27 Das competi¢Ses
67 Atividades esportivas

5 Atividades cuiturais 4

6 Gosta de tudo
[:] Mascuiln! Feminina
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Praview,

Do que vocé néao gosta do "Projeto Educando"? - Sexo

Nao gosta/Sexo Masculino | Feminino | TOTAL

Das brincadeiras 2,8% 1.7% 4. 4%

Dos monitores 1,7% 2,2% 3,9%
Dos espagos para as atividades 1,7% | 50%| 67%|
Dos uniformes 3,9% | 89% | 12,8% |

Dos locais para as atividades 2,8% 44% | 7.2%

Da forma como sao feitas as atividades e

competicoes 5.6% 3.3% 8.9%

Horarios/falta de tempo 1,1% 1,1% 2.2%

Gosta de tudo 18,9% 44% | 233%

Alongamento 4,4% 1.7%| 6,1%

Alguns esportes 19,4% 50% | 24,4%

TOTAL 62,2% 37,8%

Néo gosta x Sexo

8 Das brincadeiras

7 Dos monitores
12 Dos espagos para as atividades
23 Dos uniformes

13 Dos locais para as atividades

16 Da forma como sao feitas as atividades e
4 Horarios/falta de tempo

42 Gosta de tudo

11 Alongamento

44 Alguns esportes

Mascullnc. Feminino
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O que vocé acha que falta no "Projeto Educando"? - Sexo

! Prov oW g

O que falta/Sexo Masculino | Feminino | TOTAL

Mais competicdes e atividades 10,6% 56% | 16,1%

Melhores monitores 0,0% - 0,6% 0,6%

Mais espaco para as atividades 6,7% | 2,8% 9,4%

Mais material para as atividades esportivas'e 5.0% 72% | 12.2%
culturais

Mais tempo de atividade e convnvnocfigrr?g:z | 23 9% | 17.8% | 41.7%

Dividir melhor as turmas/idades 1,1% 1,1% 2.2%

+ criangas/divulgacao 2,2% 0,0% 2,2%

Natacéo 2,8% | 00%]| 28%

Judd 06% | 0,0% 0,6%

Desenho/pintura 0,6% 0,0% | 0,6%

Balé 0,0% 06%| 06%

Esta tudo bom 8,9% 22% | 11,1%

TOTAL 62,2% 37,8%
[ O que faita x Sexo |

29 Mais competiges e atividades
1 Melhores monitores
17 Mais espago para as atividades
22 Mais material para as atividades esportivas

75 Mais tempo de atividade e convivio com as

4 Dividir melhor as turmas/idades
4 + criangas/divulgagtio

S Natagao

1 Jude

1 Desenhol/pintura

1 Balet

20 Esté tudo bom

[ MasculinoJlj Feminino




Em uma avaliagédo de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto
Educando"? - Sexo ¢

Avaliagdo/Sexo | Masculino | Feminino | TOTAL

Um 0,0% 0,0% 0,0%

Dois 0,0% 0,0% 0,0%

Trés 0,0% 0,0% 0,0%

- Quatro 0,0% 0,0% 0,0%
e Cinco 00%| _ 06%| 06%
Seis | 1,7% 0,0% 1,7%

9 Sete 2.2% 0,0%| 2,2%
«* Qito 10,6% 28% | 13,3%
Nove 13,9% 56%| 19,4%

Dez 33,9% 289% | 62,8%

Zero 0,0% 0,0% 0,0%

TOTAL 62,2% 37,8%

L Avaliagio x Sexo

g Um

G Dois

0 Tres

0 Quatro

1 Cinco '

3 Seis

4 Sete
24 Qo (£
35 Nove (=
113 Dez

0 Zero

=] Masculino (i} Feminina
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Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para os momtores do

"Projeto Educando"? - Sexo

Avaliagdo monitores/Sexo | Masculino | Feminino | TOTAL
Um 0,0% 0,0% 0,0%
Dois 0,0% 0,0% 0,0%
Trés 0,0% 0,0% 0,0%
Quatro | 0,0% | 00%| 0,0%
Cinco 1,1% | 06%| 17%
Seis | 2,2% 0,0% 2,2%
Sete 1,7% 06%| 22%
Oito 6,1% 1,1% 7.2%
Nove 8,9% 28%| 11,7%
Dez 42,2% 32,8% | 75,0%
Zero 0,0% 0,0% 0,0%
TOTAL 62,2% 37,8%
[ Avaliagao monitores x Sexo ]
0 Um
0 Dois
0 Tres
0 Quatro
3 Cinco @
4 Seis
4 Sete '
13 Oito menag
21 Nove
135 Dez
0 Zero

Masculino ! Feminino




A quanto tempo vocé participa do "Projeto Educando"? - Idade

/Prayion *

Tempo no Até 7 7a8 9a10 | 11a12 | +de 12 TOTAL
Projeto/ldade anos anos anos anos anos
Primeiro ano 3,3% 5,0% 12,8% 16,7% 18,3% | 56,1%
Dois anos 0,6% 2.2% 5,0% 5,6% 3,3% | 16,7%
Desde que ° N o o o
comegou 0,0% 0,6% 8,3% 7.2% | 10,0% | 26,1%
Nao sabe/i resp. 0,0% 0,0% 0,0% 0,6% 0,6% 1,1% |
TOTAL 3,9% 7,8% 26,1% 30,0% 32,2%
[ Tempo no Projeto xIdade ]
101 Primeiro ano - - - —
30 Dois anos =
47 Desde que come;ouﬂ
2 N#io sabe/fi resp.
Até 7 anos . 7 a8 anos D 9a t0anos D 11a12anos . +de 12 anos
Vocé gosta do "Projeto Educando"? - Idade
Aceitagdo do Até7 | 7a8 | 9a10 | 11a12 | +de 12 TOTAL
projeto/ldade anos anos anos anos anos
Sim 3,9% 7,8% 25,6% 29,4% 32,2% | 98,9%
Néo 0,0% 0,0% 0,6% 0,6% 0,0% 1,1%
TOTAL 3,9% 7,8% 26,1% 30,0% 32,2%
| Aceitag8o do projeto x Jdade ]
2 NAo@
[] Ate7anos il 7a8anos [[] 9a10anes [] 11a12anos B +de12anos
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Do que vocé mais gosta do "Projeto Educando"? - Idade

_/_'va Lous g\

MMa + de
Preferénciasiidade | Ate7| 728192101 45" | 45" | roTAL
anos anos
Das brincadeiras | 1,1% | 2,2% 7.2% 3,3% 3,3% | 17,2%
Dos monitores | 0,0% | 0,0% 1,1% 3,3% 2,8% 7.2%
Dosespagosparaas| oo | 00% | 28%| 1,7%| 1,1%| 56%
Dos uniformes | 0,6% | 0,0% 1,1% 0,0% 0,0% 1,7%
Dos instrumentos das
ot | | oo | ol 1| 20| 100
musicais, etc.)
Das competicdes | 06% | 22%| 3,9% 1,7% 6,7% | 15,0%
Atividades esportivas | 0,6% | 1,7% 28%| 17.8% | 144% | 37,2%
Atividades culturais | 0,0% | 1,1% 1,7% 0,0% 0,0% 2,8%
Gostadetudo| 0,0%| 0,0% 1,7% 0,6% 1,1% 3,3%
TOTAL| 3,9% | 7,8% | 26,1%| 30,0% | 32,2%
r Praferenclas x Idade
31 Das brincadsiras = - g :
13 Dos monitores T
10 Dos espagos para as atividades ﬂ
3 Dos uniformes @
18 Dos instrumentos das atividades (bolas, berimbaus, instrumen
27 Das competigBes m
87 Atividades esportivas h
5 Atividades culturais d=
8 Gosta de tudo

G Até 7 anos . 7 a8 anos D 9a10anos[] 11 a12ano=. +de 12 anot
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Do que vocé ndo gosta do "Projeto Educando"? -

ldade

A
/ Peaviow s

Até7 | 7a8 | 9a10 |11a12 | +de 12
Ndo gosta/ldade anos | anos | anos | anos anos | TOTAL
Das brincadeiras| 0,0% | 0,0% 2,2% 1,1% 1,1% 4,.4%
Dos monitores 1,1% | 0,6% 0,6% 1,1% 0,6% 3,9%
Dosespagos paraas| a0 | 00| 20%| 33%| o06%| 67%
atividades |
Dos uniformes| 0,6% | 1,7% 44% | 1,7% 44% | 12,8%
Dos ‘°°a§i§2;ad:: 00%| 06%| 44%| 17%| 06%| 7.2%
Da forma como sdo | ,
feitas as atividadese | 0,0% | 28% 2,2% 1.7% | 2,2% 8,9%
competicées “ ' ;
Horérios/falta de tempo| 0,0%| 0,0% 0,6% 0,6% | 1,1% 2.2%
Gostadetudo]| 06%| 06% 3,9% 7.8% 106% | 23,3%
Alongamento| 0,0%| 0,0% 1,1% 3,9% | 1,1% 6,1%
Alguns esportes | 1,1% | 1,7% 4,4% 72%| 10,0% | 24,4%
TOTAL 39%| 7,8% | 26,1% 30,0% 32,2%
i 1

N&o gosta x Idade

8 Das brincadeiras

7 Dos monitores
12 Dos espagos para as atividades
23 Des uniformes

13 Dos locais para as atividades

4 Horarios/faita de tempo
42 Gosta de tudo
11 Alongamento
44 Alguns esportes

. [-] Até 7 anos ! 7a8anos D 9a10anos D 11 a12anos- +de 12 anos
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:NlNLW R
O que vocé acha que falta no "Projeto Educando"? - Idade
Até7 | 7a8 { 9a10 [11a12 | +de 12
o que falta/ldade anos anos anos anos anos TOTAL
Mais competicoes & | 5o | 0605 | 33%| 50%| 7.2%| 16.1%
atividades
Meihores monitores | 0,0% | 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,6%
Mais eSpa‘;%\’I’iﬁ;sz: 11%| 00%| 22%| 50%| 11%| 94%
Mais material para as
atividades esportivase| 06% | 0,6% 3,3% 2,8% 50% | 12,2%
culturais |
Mais tempo de atividade e | 0 0 or | 0 o 0
convivio com as criancas 22%| 56%| 156% 8,3% | 10,0% | 41,7%
Dividir melhor as o or | o o | o o
turmas/idades 0,0%{ 0,6% 0,6% 06%| 06% 2,2%
+ criancas/divulgacdo | 0,0% | 0,0% 0,0% 1,1% 1,1% 2,2%
Natagcdo| 0,0%| 0,0% 0,0% 1,1% 1.7% 2,8%
Judé| 0,0%| 00% 0,0% 0,6% 0,0% 0,6%
Desenho/pintura| 0,0% | 0,0% 0,0% 0,6% 0,0% 0,6%
Balé| 0,0%| 0,0% 0,0% 0,6% 0,0% 0,6%
Estatudobom| 00% | 0,0% 1.1% 4,4% 56% | 11,1%
TOTAL | 3,9%| 7,8% | 26,1% | 30,0%| 32,2%
O que falta x Idade !
29 Mais competigées e atividades B
1 Melhores monitoras ’ '
17 Mais espago para as atividades == :
22 Mais material para as atividades esportivas e
75 Mais tempo de atividade e convivio com as o1/ =N —— f -
4 Dividir methor as turmas/idades ﬂ
4 + criangas/divulgagio a
5 Natagao a
1 Judo @
1 Desenho/pintura @
1 Balet @

20 Esta tudo bom

DAte7anos !7a8anos D9a10anos D11a12anos' +de 12 anos
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Em uma avaliagio de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto

Educando”? - Idade

! Peayviow .,

. Até 7 7a8 9a10 11a12 + de 12
Avallagéolldade anos anos anos anos anos TOTAL
Um 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Dois 0,0%| 0,0%| 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Trés 00%| 0,0%]| 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0%
Quatro 00%]| 0,0% 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0%
Cinco 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,6%
Seis 0,6% 0,0% 0,0% | 0,6% 0,6% 1,7%
Sete 0,0% 0,0% | 0,0% | 0,6% 1,7% 2,2%
Oito 0,0% 0,6% 0,6% 3,9% 83% | 13,3%
Nove 0,6% 0,6% 6,1% 4,4% 7,8% | 19,4%
Dez 2,2% 6,7% 19,4% 20,6% 13,9% | 62,8%
Zero 0,0% 0,0% | 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0%
TOTAL 3,9% 7,8% 26,1% 30,0% 32,2%
Avallagto x Idade B
0 Unm
0 Dois
0 Tres
0 Quatro
1 Cinco ﬁ
3 Seis 0
4 Sete '
24 Oito I‘a-' I
35 Nove E:-"‘"—-"
13 Dez — — Ay
0 Zero
[:] Até 7 anos ! 7 a8 anos D 9a 10 anos D 11 a 12 anos ! +de 12 anos
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Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para os monitores do
"Projeto Educando"? - Idade

Avaliagao Até7 | 7a8 9a10 | 11a12 | +de 12 TOTAL
monitores/idade anos anos anos anos anos
Um 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% | 0,0% 0,0%
Dois 0,0%| 0,0% 0,0% 0,0% | 0,0% 0,0%
Trés| 00%| 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Quatro| 0,0%]| 0,0% 0,0% 0,0% | 0,0% 0,0%
Cinco 0,0%| 0,6% 0,6% 0,6% | 0,0% 1.7%
Seis 06%| 0,0% ]| 0,0% 1,1% 0,6% 2,2%
Sete 0,6% 0,0% 0,0% 1,1% | 06%| 22%
QOito 0,0% 0,0% 1,1% | 1.7% | 4,4% 7,2%
Nove | 06%| 1,1%| 22%| 28%| 50%| 11.7%
Dez| 22%| 61%| 222%| 228%| 21,7%] 75.0%
Zero| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%]| 00%
TOTAL| 3,9%| 7,8%| 26,1%| 30,0%| 32,2%
/ [ Avallagio monitores x Idade |
0 Um
0 Dois
0 Tres
0 Quatro
3 Cinco @
4 Seis 6
4 Sate 6
13 Qito I’.’
21 Nove
138 Dez £ A
0 Zero
D Até 7 anos 7 a8 anos D 9a 10 anos D 11a 12 anos ! +de 12 anos
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Do que vocé mais gosta do "Projeto Educando"? - A quanto tempo
vocé participa do "Projeto Educando’?

Preferéncias/Tempo no Primeiro | Dois Desde Nao
Projeto ano anos que sabe/fi | TOTAL
comegou resp.
Das brincadeiras 10,0% | 3,3% 3,9% 0,0% | 17.2%
Dos monitores 39% | 06% 2,8% 0,0% 7.2%
Dos P e | 39%| 11% 06%| 00%| 56%
Dos uniformes 06%]| 06% 0,6% 00%| 1,7%
Dos instrumentos das ’
o e | S0%| 1| ag%| 006 | 100%
musicais, etc.) ‘
Das competi¢cbes 10,0% | 3,3% 1.7% 0,0% | 150%
Atividades esportivas 206%| 6,1% 9,4% 1,1% | 37,2%
Atividades culturais 1,7% | 0,0% 1,1% 0,0% 2,8%
Gosta de tudo 06%| 06% 2.2% 0,0% 3,3%
TOTAL 56,1% | 16,7% 26,1% 1,1%
r Preferencias x Tempo no Projeto ]

31 Das brincadeiras
13 Dos monitores

10 Dos espagos para as atividades

3 Dos uniformes
18 Dos instrumentos das atividades (bolas, berimbaus, instru! e
27 Das competigSes
67 Atividades esportivas

S Atividades culturais

86 Gosta de tudo
Primeiro ano . Dois anos D Desde que comegD N3ao sabe/f resp.
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O que vocé acha que falta no "Projeto Educando"? - A quanto tempo
vocé participa do "Projeto Educando"?

. . Nao
O que falta/Tempo no | Primeiro | Dois | Desde que
Projeto ano anos | comegou s:el;:’ﬁ TOTAL
Mais competicdes e o o N o ‘
atividades 6,1% | 3,9% 6,1% 0,0% | 16,1%
Melhores monitores 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,6%
Mais espaco para as , o o | o ,
- atividades 6,7% 1,7% 1,14 0,0% 9,4%
Mais material para as ‘ :
atividades esportivas e 7.2% 1,7% 3,3% 0,0% | 12,2%
culturais

Mais tempo de atividade e o o o 0 :
._convivio com as criancas 23,9% 7.2% 10,0% _ 0.6%| 41.7%

Dividir melhor as 0 o o | o 0
turmas/idades 1,1% 1,1% 0,0% | 0,0% 2,2%
+ criangas/divulgacado 2.2% 0,0% 0,0% | 0,0% 2,2%
Natacao 22% | 0,0% 0,6% | 00%| 28%
Judé | 00%| 00% 0,6% 00%| 06%
Desenho/pintura 0,0% 0,0% 0,6% | 0,0% 0,6%
Balé 0,0%| 0,0% 0,6% 0,0% 0,6%
Esta tudo bom 6,1% 1,1% 3,3% 06%| 11,1%

TOTAL 56,1% | 16,7% 26,1% 1,1%
i O que falta x Tempo no Projeto j

29 Mais competigSes e atividades
1 Melhores monitores

17 Mais espago para as atividades

22 Mais material para as atividades esportivas 4

75 Mais tempo de atividade e convivio com as

4 Dividir melhor as turmas/idades
4 + criangas/divulgagio
5 Natagdo
1 Judo
1 Desenho/pintura
1 Balet
20 Esta tudo bom
(C] Primeiro ano il Dois anos
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Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto
‘Educando"? - A quanto tempo vocé participa do "Projeto Educando”?

/Proviow®
Al

. — . Nao
Avaliagdo/Tempo no | Primeiro Dois Desde que -
Projeto ano anos comegou s;l;g" TOTAL
Um 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Dois 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Trés | 00%( 00% | 0,0% 0,0% 0,0%
Quatro | 0,0% 0,0% | 0,0% | 0,0% 0,0%
Cinco 0,6% 0,0% 0,0% 0,0% 0,6%
Seis 1,7% 0,0% 0,0% 0,0% 1,7%
Sete | 2,2% 0,0% 0,0% 0,0% 2,2%
Oito 8,7% 2,2% 3,9% 06%| 13,3%
Nove 12,2% 2,2% 4,4% 06% | 19,4%
Dez 32,8% | 122% 17,8% 0,0% ! 62,8%
Zero 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%| 0,0%
TOTAL 56,1% | 16,7% 26,1% 1,1%
Avaliagéo x Tempo no Projeto I
8 Um
0 Dois
0 Tres
0 Quatro
1 Cinco
3 Seis !”;
4 Sete (
24 Oito
35 Nove
113 Dez a
Q Zero
Primeiro ano ! Dois anos D Desde que comegou D N#o sabe/fi resp.
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Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para os monitores do
"Projeto Educando”? - A quanto tempo vocé participa do "Projeto

Educando"?
. Avaliagdo Primeiro | Dois | Desde que N§o~
monlto:;t:zg :;npo no ano anos comegou s;t;:l.n TOTAL
Um 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Dois 00%| 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Trés | 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Quatro 0,0%| 0,0% 0,0% | 0,0%| 0,0%
Cinco 1,1% 0,0% 0,6% 0,0% 1,7%
Seis 22% 0,0% 0,0% 0,0% 2,2%
Sete | 1,1% 0,6% 0,6% 00%| 22%
Oito 5,0% 0,6% 1,7% 0,0% 7,2%
Nove 6,1% 2,8% 2,2% 06%| 11,7%
Dez 40,6% | 12,8% 21.1% 0,6% | 75,0%
Zero 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%! 0,0%
TOTAL 56,1% | 16,7% 26,1% 1,1%
L Avallag&o monitores x Tempo no Projeto
0 Um
0 Dois
0 Tres
0 Quatro
3 Cinco @
4 Seis ﬁﬁf‘
4 Sete @
13 Qito = 5
21 Nove (S
135 Dez —)
0 Zero

Primeiro ano

- Dois anos

D Desde que comegou

l:] Nao sabeifi resp.
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Escola integral

Em relagdo a atuagio do "Projeto Educando”, implantado nas escolas municipais de Santa
Cruz das Palmeiras vocé pensa que atende as necessidades de uma "escola integral"?

Escola o { Escola integral l
integral Freq., % :

Sim| 23|50,0%
Nao| 19]41,3%

Mais ou o
menos 41 87%
~ TOTAL OBS. 46 | 100%

Identificagdo de problemas
Vocé pensa que o "Projeto Educando” auxilia na identifica¢do de problemas com alunos em

classe?
ific 3 Identificagio de problemas
e |Frea | % -
Sim| 32|696% i
Nao 9119,6%
Mais ou menos 510,9%
TOTAL OBS. 46 | 100%

. Sim Nao Vais ou meno.I
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Valorizagédo

o

Vocé acha que a sociedade local tem valorizado a iniciativa da Prefeitura em implantar o

"Projeto Educando” nas escolas municipais?

| Valorizagiio ]

Valorizagdao | Freq.| %
Sim 22 | 47.8%
Nao 18| 39,1%
Mais ou menos 6113,0%
TOTAL OBS. 46 | 100%
Contribuicédo

Sim Nao \Aais ou meno!

Vocé conhece alguma contribuigio do "Projeto Educando” na escola ou na vida de algum

aluno ou aluna?

Contribuigdo | Freq.| %
Sim 36 |78,3%
Nao 10 21,7%
Mais ou menos 0| 0,0%
TOTAL OBS. 46 | 100%

{ Contribuigao !

0.0%

\/Iais ou meno!
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Avaliacao
Y ¢
@
[ ) Em uma avaliagio de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"?
[
) Avaliagao Freq. %
® Um 0 0,0%
Dois 21 43%
Trés 0| 0,0%
' Quatro | 11 2,2%
® Cinco| 4] 8,7%
o9 Seis 2] 43%
@ Sete _ 7115,2%
® Oito 151 32,6%
® Nove 5110,9%
® Dez 101 21,7%
Zero 0] 0,0%
® N&o sabe/ii resp. 0| 0,0%
@ TOTALOBS.| 46| 100%
®
@
. Avaliagio
o
' 32,6%
e
o
. .
®
@ 00%  [szul : i 00%  00%
. ! Um Dois Trés Quatro ' Cinco ' Seis Sete Qito Nove Dez ! Zero Llaco sabelrJ
. ‘ resp.
(B
®
@
' ¥
: ) 36
®
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Cruzamento de Dados
Os valores das tabelas sdo os percentuais pelo total estabelecido sobre 46 observagdes.

Avaliagio x Escola integral

Em uma avaliagio de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"? - Em rela¢do a

atuacdo do "Projeto Educando”, implantado nas escolas municipais de Santa Cruz das
Palmeiras vocé pensa que atende as necessidades de uma "escola integral"?

Avaliacado/Escolaintegral | Sim | Nao | Mais ou menos | TOTAL
Um| 0,0%| 0,0% 0,0% 0,0%
Dois| 0,0%| 43% 0,0% 4,3%
Trés| 0,0%!| 0,0% 0,0% 0,0%
Quatro| 00% | 22% 0,0% 2,2%
Cinco| 22%| 6,5% 0,0% 8,7%
Seis| 0,0% | 4,3% 0,0% 4,3%
Sete| 65%| 4,3% 43% | 152%
Oito | 17,4% | 15,2% 0,0% | 32,6%
Nove| 87%| 0,0% 22% | 10,9%
Dez | 152% | 4,3% 22% | 21,7%
Zero| 0,0%| 0,0% 0,0% 0,0%
N&o sabe/firesp.| 0,0% | 0,0% 0,0% 0,0%
TOTAL | 50,0% | 41,3% 8,7% '
[ Avaliagiio x Escola integral |
0 Um
2 Dois
Q Trés
1 Quatro
4 Cinco
2 Sels
7 Sete
1S Oito
5 Nove
10 Dez
0 Zero
0 Ndao sabeif resp.
Sim ! Nao D Mais ou menos

/Proy lnw\:
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Avaliacdo x Identificagéo de problemas

Proviow .

Em uma avaliagio de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"? - Vocé pensa
que o "Projeto Educando" auxilia na identificagdo de problemas com alunos em classe?

Avaliagao/ldentificagido de

Mais ou

problemas Sim Néo menos TOTAL
Um| 0,0%]| 0,0% 00%]| 0,0%:

Dois| 00% | 4,3% 0,0% 4,3%
Trés| 00%| 0,0% | 0,0% 0,0% |
Quatro| 0,0%| 0,0% 22% ¢t 2,2% |
Cinco| 22%| 43% 22%| 87%'

Seis|{ 43%| 0,0% 0,0% 4,3%
Sete| 6,5% | 6,5% 22% | 152%

Qito [ 26,1% | 4,3% 22% | 326%

Nove| 8,7% | 0,0% 22% | 10,9%
Dez[21,7% | 0,0% 0,0%{ 21,7%
Zero| 0,0%| 0,0% 0,0%]{ 0,0%]

Néao sabel/firesp. | 0,0% | 0,0% 00%} 0,0%

TOTAL | 69,6% | 19,6% 10,9%
{ Avaliag#io x Identificagaic de problemas ]

0 Um

2 Dois
0 Tres
1 Quatro
4 Cinco
2 Seis
7 Sete
15 Oito
5 Nove
10 Dez
0 Zer
0 Nao sabe/f resp.

E! Sim ! Nio D Mais ou menos
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Avaliagao x Valorizagdo

Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando”? - Vocé acha
que a sociedade local tem valorizado a iniciativa da Prefeitura em implantar o "Projeto
Educando" nas escolas municipais?

Avaliagdo/Valorizagdo | Sim | Na@o | Mais ou menos TOTAL
Um| 0,0%| 0,0% 00%| 0,0%
Dois| 00%| 4,3% 00%] 43%]
Trés| 00% | 0,0% | 00%| 00%]
Quatro | 0,0% [ 0,0% 2,2% 2,2%
Cinco | 0,0% | 8,7% | 00% | 87%
Seis | 0,0%| 2,2%| 22% | 43%
Sete [ 13,0% | 2,2% 0,0% | 15.2%
Oito [ 15,2% | 15,2% 2,2% | 326%
Nove | 65%| 2.2% 2.2% | _10,9%
Dez | 13,0% | 4,3% 43% | 21,7%
Zero | 0,0%] 0,0% 0,0% | 00%
Néo sabe/firesp. | 0,0%| 0,0% 00%] 00%
TOTAL | 47,8% | 39,1% 13,0%
L Avaliaggo x Valorizagao ]
g Um
2 Dois
Q0 Tras
1 Quatro
4 Cinco
2 Seis
7 Sete
15 Oito
S Nove
10 Dez
0 Zero
0 N#o sabe/fi resp.
[] sim BN Nao O] Mais ou menos
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Avaliacdo x Valorizagao

Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando”? - Vocé acha
que a sociedade local tem valorizado a iniciativa da Prefeitura em implantar o "Projeto
Educando” nas escolas municipais?

Avaliagao/Valorizagdo | Sim | Ndo | Mais ou menos | TOTAL
Um| 00%| 0,0% 0,0% 0,0%
Dois| 0,0% | 4,3% 0,0% 4,3%
Trés| 00% ]| 0,0% 0,0% 0,0%
Quatro| 0,0% | 0,0% 2.2% 22%
Cinco| 0,0%| 87% 0,0% 8,7%
Seis| 0,0%| 2,2% 2,2% 4,3%
Sete | 13.0% | 2,2% 00% | 152%
Oito | 15,2% | 15,2% 22% | 32,6%
Nove| 65%| 2,2% 22%| 10,9%
Dez | 13,0% | 4.3% 43% | 21,7%
Zero| 00%] 0,0% 00%| 0,0%
Nao sabelfiresp. | 0,0%| 0,0% 0,0% 0,0% |
TOTAL | 47,8% | 39,1% 13,0%
[ AvaliagBo x Valorizagao ]
g Um
2 Dois
0 Trés
1 Quatro
4 Cinco
2 Sais
7 Sete
15 Oito
§ Nove
10 Dez
0 2ero
0O Ndo sabe/f\ resp.
=3 sim Il Nao [[J Meais ou menos
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Avaliagdo x Contribui¢do

o

:'Prnum-w\“

Em uma avaliagio de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"? - Vocé

conhece alguma contribui¢do do "Projeto Educando” na escola ou na vida de algum aluno

ou aluna?

Mais ou menos

Avaliagao/Contribuigdao | Sim Nao TOTAL

Un| 00%| 0,0% 0,0% 0,0%

Dois| 22% | 2,2% 0,0% 4,3%

Trés| 0,0% | 0,0% | 0,0% 0,0%

Quatro| 0,0% | 2,2% 0,0% 2,2%

Cinco| 8,7% | 0,0% 0,0% 8,7%

Seis| 22% | 2,2% 0,0% 4,3%

Sete [ 10,9% | 4,3% 0,0% | 15,2%

Qito | 23,9% | 8,7% 0,0% | 32,6% |

Nove | 10,9% | 0,0% 0,0% | 10,9%

Dez|196% | 2,2% 0,0% | 21,7%

Zero| 0,0%| 0,0% 0,0% 0,0%

N&o sabe/firesp.| 0,0%| 0,0% 0,0% 0,0%
TOTAL | 78,3% | 21,7% 0,0%

L

Avaliagao x Contribuigao

0 Um
2 Dois
0 Tras
1 Quatro
4 Cinco
2 Seis
7 Sete
15 Oito
5 Nove
10 Dez
0 2Zero

0 Nao sabe/fi resp.

[ sim

Nao

D Mais ou menos
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Conhecimento do projeto:

Em relagdo ao "Projeto Educando”, implantado nas escolas municipais de Santa Cruz das

é

{

e w Low

..‘,

Palmeiras nesta administragdo vocé conhece ou ja ouviu falar?

Conhecimento do 0 | Conhecimento do projato —[
projeto Freq. %
Sim| 187 |36,7%
Né&o| 323)63,3%
TOTAL OBS.| 510 100%
Sexo:
Sexo Freq. % Sexo
Nao 0
conhecem 323 | 63,3%
Masculino B65112,7%
Feminino| 122|23,9%
TOTAL
OBS. 510 | 100%

N#o resposta’ Masculino '

Feminino

r
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Idade:
Idade Freq.| %

N&o conhecem | 323 |63 3%
até 20 anos 20| 3,9%

21 a 30 anos 33| 6,5%

31 a 40 anos 611]12,0%
41a50anos| 60]11,8%

+ de 50 anos 13| 2,5%
TOTALOBS.| 510] 100%

Valorizagdo do projeto
Voce acha que a sociedade local tem valorizado a iniciativa da Prefeitura em implantar o

"Projeto Educando" nas escolas municipais?

i Praviow ",

— dane ]

{ Valorizagao do projeto

Valorizagdo do
proj‘gto Freq. %
N&o conhecem | 324|63,5%
Sim| 130]255%
Néao 561 11,0%
TOTAL OBS.| 510 100%
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Conhecimento

Como vocé tomou conhecimento do Projeto Educando?

Conhecimento Freq. %
N&o conhecem o projeto | 324 | 63,5%
Tem filho ou filha que participa 97 | 19,0%
Ouviu falar 85(16,7%
Participou de eventos ligados ao PE 4| 0,8%
TOTALOBS.| 510 100%
o : Conhecimento ji

participa ligados ao PE

: Peaview



Avaliagdo

Em uma avaliago de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"?

Avaliagdo Freq.| %
N&o conhecem o projeto | 386 | 75,7%
Um 0| 0,0%
Dois 11 0,2%
Trés 2| 0,4%
Quatro 0| 0,0%
Cinco 5| 1,0%
Seis 7] 1,4%
” Sete 8| 1,6%

Oito 30| 59%
Nove 10| 2,0% |
Dez 57 1 11,2%
Zero 0] 0,0%
Nao Sabe/n resp. 41 0,8%
TOTALOBS.| 510 ( 100%

Avallagao I

0.4% 0.8%

0,0% 0.2% 0,0%

A Y oo r,
Dez I Zero o Sabel’

resp.

&0 respos‘ Um Dois | Tres 'Quatro
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Resultados

Na sua opinido, como o "Projeto Educando" pode melhorar a qualidade de vida do seu
filho?

Resultados Freq. %
N&o conhecem o projeto | 386 | 75,7%
Dando mais responsabilidade na escola 57 | 11,2%
Evitando mas companhias 46| 90%
Melhorando o respeito aos pais| 39| 7.6%
Ajudando a se transformarnum atleta| 14| 2,7%
Ajudando a se transformar em um bom profissional no futuro 40| 7,8%
Melhorando suas relagdes com a escolae afamilia| 50| 9,8%
Tendo mais ocupacéo 2| 0,4%
Melhorando a disciplina 3| 0,6% |
TOTALOBS.| 510

A quantidade de citagSes € superior & quantidade de observa¢des devido as respostas
multiplas (3 no maximo).

Resultados ]

Nao resposta Dando mais rdEvitando mas'Melhorando oAjudando a seAjudando a se Melhorando ' Tendo mais 'Melhorando a
sponsabilidad companhias respeitoaos transformar transformar e suas relagdes ocupagio diciplina
@ na escola pais num atleta m um bom prccom a escola e
fissionalnofu  afamilia
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Cruzamento de dados

Os valores das tabelas sdo os percentuais pelo total estabelecido sobre 510 observagdes.

Valorizagao do projeto x Sexo

Voceé acha que a sociedade local tem valorizado a iniciativa da Prefeitura em implantar o
"Projeto Educando” nas escolas municipais? - Sexo

F AALI LI LA AL IRL L

Valorizagé@o do projeto/Sexo | Ndo resposta | Masculino | Feminino | TOTAL
Né&o conhecem o projeto 63,3% 0,2% 0,0%| 63,5%
Sim 0,0% 9,6% 159% | 25,5%
Néo 0,0% 2,9% 80% | 11,0%
TOTAL 63,3% 12,7% 23,9%
[ Valorizag#o do projeto-x Sexo ]
324 Nd#o resposta
130 Sim
56 N#o
N8o resposta . Masculino D Feminino
Conhecimento x Sexo
Como vocé tomou conhecimento do Projeto Educando? — Sexo
Nao
Conhecimento/Sexo conhecem o | Masculino | Feminino | TOTAL
projeto
Nao conhecem o projeto 63,3% 0,2% 0,0%| 63,5%
Tem filho ou filha que o o o | o
participa 0,0% 6,9% 12,2% | 19,0%
Ouviu falar 0,0% 5,3% 11,4% | 16,7%
Participou de eventos o o o o |
" ligados ao PE 0,0% 0,4% 0,4% 0,8%
TOTAL 63,3% 12,7% 23,9%

L

Conheclmento.x Sexo

324 Nao resposta
97 Tem filho ou filha que participa
85 Ouviu falar
4 Participou de eventos ligados ao PE@
Nao resposta ! Masculino

D Feminino
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Avaliagdo x Sexo

Em uma avaliago de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"? - Sexo

Nao conhecem o

Avaliagao/Sexo projeto Masculino | Feminino | TOTAL
Néo °°”h;°r§jr2tg 63,3% 29%|  94%| 757%
Um 0,0% 0,0% 00%| 0,0%
Dois 0,0% 0,0% | 02%| 02%
Trés 0,0% 0,2% | 0,2% 0,4%
Quatro 0,0% | 0,0% | 0,0% 0,0%
Cinco 0,0% 0,8% 0,2% 1,0%
Seis 0,0% 0,8% 0,6% 1,4%
Sete 0,0% 1,0% | 0,6% 1,6% |
Oito 0,0% 3.5% | 2,4% 59% |
Nove 0,0% 0,6% 1,4% 2,0%
Dez 0,0% 2,7% 84% | 11,2% |
Zero 0.0% { 0,0% 00%| 00%]
Nao Sabelfi resp. 0,0% 0,2% 06%| 08%]
TOTAL 63,3% 12,7% 23,9%
( Avaliagdo x Sexo
386 Nao resposta
0 Um
1 Dois ﬂ
2 Tres ﬂ
0 Quatro
5 Cinco ﬂ
7 Sels @
8 Sete ﬁ
30 Otto E
10 Nove @
wou g
0 Zero
4 Nao Sabe/ft resp.@
N&o resposta . Masculino D Feminino
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Resultados x Sexo

Na sua opinido, como o "Projeto Educando” pode methorar a qualidade de vida do seu

filho? - Sexo

Nao
Resultados/Sexo conhecem o | Masculino | Feminino | TOTAL
projeto
N&o conhecem o projeto : 63,1% 29% | 96% | 757% i
Dando mais responsabilidade | 0.0% 45% 6.7% | 112%
na escoia 1 ' - ' ' :
Evitando mas companhias | 0,2% 4,3% 45% ] 90%;
Melhorando o respeito aos 0.0% 31% | 45% | 76%1
paIS 1 + L] 1 )
Ajudando a se transformar 0,0% 1.2% | 16% 1 2.7% i
num atleta | ;
Ajudando a se transformar em | 0 s oy | o | o/ |
um bem profissional no futuro | 0.0% 2.5% ‘. S3% | 7.8%
Melhorando suas relagqqs 0.0% 3.9% 59%| 9.8%
com a escola e a familia 4 :
Tendo mais ocupacio 0,0% 0,0% | 0,4% 0,4%
Methorando a disciplina 0,0% 0,2% | 04% | 06%
TOTAL - - - |
[ Resultados x Sexo

188 Nio resposta

57 Dando mais responsabilidade na escola
46 Evitando mas companhias

39 Melhorando o respeito aos pais

14 Ajudando a se transformar num atleta

40 Ajudando a se transformar am um bom profissiona

7

S0 Melhorando suas relag8es com a escola ¢ a famlliaE

2 Tendo mais ocupagiio
3 Melhorando a diciptina
Nao resposﬁa! Masculino D Feminino

)
4
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Valorizagao do projeto x Idade

Proviow

Voceé acha que a sociedade local tem valorizado a iniciativa da Prefeitura em implantar o

"Projeto Educando” nas escolas municipais? - Idade

até 21a 31a 41 a + de

V::gjl:zt':ﬁggdio rest\lpa:sta 20 30 40 50 56 | TOTAL
anos | anos | anos anos | anos
Nao Ccéngreo‘j:t’g 633%| 00%| 02%| 00%| 00%| 00%| 635%
Sim 00%| 24%| 41% 9,0% 82% | 18% | 255%
Nao 00%| 16%| 22%| 29% 3,5%| 08%]| 11,0%
TOTAL 63,3%| 3,9%| 6,5%| 12,0%| 11,8%| 2,5%
{ Valorizagéo do prajeto x idade ]
324 N#o resposta
130 Sim
56 Nao -'=' ]’f;
N#o resposta . até 20 anos E] 21 a30anos E] 31 a 40 anos . 41 a 50 anos
D + de 50 anos
Conhecimento x Idade
Como vocé tomou conhecimento do Projeto Educando? - Idade
Nio até [ 21a| 31a 41a | +de
Conhecimento/ldade resposta 20 30 40 50 50 | TOTAL
P anos | anos | anos | anos | anos
N&o °°”“%$§j“;tg 63,3% | 0,0% | 02% | 0,0%| 0,0%|00%| 635%
Tem filho ou gg‘:iggg 0,0% | 1,2% | 2,0% | 7.8%| 7.3% | 0.8% | 19,0%
Ouviu falar 00%]|27%|39% | 41%| 41%| 18% | 16,7%
Participou de eventos 0 0 0 o §
ligados ao PE 0,0%{00%|04% | 00%| 04% | 0,0% 0,8%
TOTAL 63,3% | 3,9% | 6,5% | 12,0% | 11,8% | 2,5%
Conhecimento.x Idade 1

324 Ndo resposta
97 Tem filho ou filha que participa
85 Ouviu fatar
4 Participou de eventos ligados ac P
Néo resposta ! até 20 anos D 21 a 30 anos [:| 31 a40 anos . 41 a 50 anos D +de 50 anos
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Avaliagao x Idade

imvnw\:

Em uma avaliagio de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando"? - Idade

Nio ateé 21a 31a 41a | +de
Avaliagaol/ldade resposta 20 30 40 50 50 | TOTAL
anos | anos anos anos anos
Nao °°“h%‘;2gtg 633% | 22%| 31%| 31%| 27%| 12%| 757%|
Um 00%| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%| 00%}
Dois 0,0%]| 00%| 02%| 00%| 00%| 00%| 02%
Trés 00%| 02%| 00%]| 00%| 00%]| 02% 0,4% |
Quatro 0,0%| 00%| 00%]| 00%]| 00%]| 0,0% 0,0% |
Cinco 00%| 0,0%| 00%| 02%| 04%| 04%| 10%]
Seis 00%| 00% | 02%| 04%| 06%| 02%| 1,4% ]
Sete 00%| 02%| 00%| 04%!| 1,0%| 0,0% 1,6% ;
Qito 00% ] 00%| 08%| 22%| 25%]| 04% 5,9% |
Nove 00%| 04%| 02%| 12%]| 02%| 00% 2,0% |
Dez 00% | 1,0%| 20%| 39%| 41%| 02%| 11,2%
Zero 00%{ 00%| 00%| 00%]| 00%| 00% 0,0% |
N&o Sabe/ii resp. 0,0%| 00%| 00%| 06%| 02%| 0,0% 0,8% |
TOTAL 63,3% | 3,9% | 6,5% | 12,0%| 11,8% | 2,5% f
L Avallagao x Idade ]
388 N#o resposta
¢ Um
1 Dois
2 Tres
0 Quatro
§ Cinco
7 Seis
8 Sete
30 Oite
10 Nove
57 Dez
0 Zero
4 N#o Sabe/f resp.p
N#o resposta - até 20 anos D 21 a30anos [___] 31 a 40 anos - 41 a 50 anos
[] +deS0anos
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Resultados x Idade

&>

Proviow

Na sua opinido, como o "Projeto Educando” pode melhorar a qualidade de vida do seu

filho? - Idade

Nio até 21a | 31a | 41a | +de
Resultados/idade | __°° | 20 | 30 | 40 | 50 | 50 |TOTAL
P anos | anos | anos anos anos

Néo ““hi‘igjmetg 63,1% | 22% | 33%| 31% | 2,7% | 12% | 757%
Dando mais

responsabilidade na 0,0% | 1,4% | 0,8% | 31% | 53%| 06%| 112%
escola

Evitando mas 02% | 02% | 12% | 3.9% | 31%| 04% | 9,0%

companhias '
Melhorando o respeito | - o | 0 496 | 1,29 | 2.2% | 3.5% | 04% | 7.6%
aos pais ‘
Ajudando a se o o o 0 o | 0 o

transformar num aflota 0,0% | 02% | 00%| 1,4% | 1,0%| 02%| 27%

Ajudando a se
transformar em um o o o o o 5 o
bom profissional no 0,0% | 0,0%| 12% | 27% | 3.9%| 00%| 7.8% |

futuro
Melhorando suas

relagdes com a escola 0,0% | 0,8% | 2.2% | 33%| 2,0%| 06%| 98%
e a familia

Tendo mais ocupagio 0,0% | 02% | 0,0%| 02% | 0,0%| 00%| 04%

Melhorando a 00%| 02% | 0,0%| 02%| 02%| 00%| 06%

disciplina :
TOTAL - ; - - - -

L

Resultados x idade

86 N&o resposta

57 Dando mais responsabilidade na escola

46 Evitando mas companhias
39 Melhorando o respeito aos pais
14 Ajudando a se transformar num atleta

40 Ajudando a se transformar em um bom profissi

50 Melhorando suas relag8es com a escola e a fa

2 Tendo mais ocupagio
3 Melhorando a diciplina

L

D Nao resposteffi] até 20 anos D 21a30 anos[] 31a40 anos. 41a50 anos[] + de 50 anos
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Avaliagdao x Conhecimento

Proviow ?

Em uma avaliagdo de zero a dez, qual a sua nota para o "Projeto Educando”? - Como vocé

tomou conhecimento do Projeto Educando?

Tem filho Participou
Avaliagdo/Conhecimento res::)?st a o‘;ﬁ:‘a (::lv;:x ﬁ;:;ggt:: TOTAL
participa PE
N&o conhecem o projeto 63,5% 0,0% | 11,8% 04% | 757%
Um 0,0% 0,0%| 0,0% 0,0% 0,0%
Dois 0,0% 0,0% | 0,2% 00%| 02%
Trés 0,0% 02% ] 0,2% 00%| 0,4% i
Quatro 0,0% 0,0%| 0,0% 00%| 0,0%
Cinco 0,0% 0,8%! 0,2% 00% | 1,0%]
Seis 0,0% 1,0% | 0,4% 00% | 1,4%;
Sete 0,0% 1,0% | 0,4% 02% | 1,6%
Oito 0,0% 41% | 1.6% 02%| 5.9%
Nove 0,0% 2,0%| 0,0% 0,0% | 2,0%
Dez 0,0% 92% | 2,0% 0,0% | 11.2%
Zero| 0,0% 00%| 0,0% 00%| 0,0%
N&o Sabelfi resp. 0,0% 08%| 0,0% 00%| 08%
TOTAL| 635%| 19,0% | 16,7% 0,8%
b Avallagio x Conhecimento |
386 N#o resposta
0 Um
1 Dois a
2 Tres o
0 Quatro
§ Cinco @
7 Seis @
8 Sete @
30 Oito ﬂ
10 Nove .
o D
0 Zero
4 Nao Sabe/ft resp.v
E] Nao resposta . Tem fitho ou fitha que participa
D Ouviu falar [:I Participou de eventos ligados ao PE
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Resultados x Conhecimento

Na sua opinido, como o "Projeto Educando" pode melhorar a qualidade de vida do seu
filho? - Como vocé tomou conhecimento do Projeto Educando?

Tem Part:’(:pou |

. Nao filho ou | Ouviu :
Resultados/Conhecimento resposta | filha que | falar "e;:r;t::o TOTAL

participa g PE

Nao conhecem o projeto 63,3% 0,0% | 12,0% 04%| 757% |

Dando mais 0 0 oz | or |

responsabilidade na escola 0.0% - 96% | 1.6% 0.0% , 1.2% |

Evitando més companhias 0,2% 6,7% | 2,2% 00%| 9,0%]

Melhorando o respeito :;: 0.0% 57%| 16% | 04%| 76%

Ajudando a se transformar 0 o 0 oy | o |
num atleta 0,0% 25% )| 0,0% 0,2% | 2,7%

Ajudando a se transformar | |

em um bom profissional no - 0,0% 6,7% | 1,0% 02%| 78%|

futuro i ;

Melhorando suas relagbes o o o o | aoz |

com a escola e a familia | 0.0% 7.8%| 1.8% 0.2% | 9.8% |

Tendo mais ocupacdo 0,0% 0,4% | 0,0% 00%| 04%]

Melhorando a disciplina 0,0% 0,6% | 0,0% 00%| 06%|

TOTAL |

186 Nao resposta

57 Dando mais responsabilidade na escola
48 Evitando mas companhias

39 Melhorando o respeito aos pais

14 Ajudando a sa transformar num atleta

40 Ajudando a se transformar em um bom profissio
50 Meihorando suas relagSes com a escola aa fnml

2 Tendo mais ocupagic
3 Melhorando a diciplina

. N#io resposta
Participou de aventos ligados &

b S N

. Tem filho ou filha que patﬂclpa[] Ouviu falar
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Mapas

- Mapa 1 - Pontos do “Projeto Educando”
em Santa Cruz das Palmeiras - SP.

‘.. (X X X

p IDENTIFICAGAO DOS PONTOS DE ATUAGAO:

PGV 0000000 06030000000

) 1- Gindsio Sérglo Dias 7- Gindso JucaMendes
2- Campo o E. C. Pdmeirense 8- E. M. Jodo Hias Magutt
3-Creche 9- E. M. Maria A. Ungaretti
4- Academia Kanzen 10- E. M, V. José Deperon Fiho
) 5- Anfiga Estagdo 11-E M. R Amadeu Marguttt
6- Oficina dos sonhos (BamicGo)
@,
e
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