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INDICACAO
N° {

ENCAMINHE-SE AQ SENHOR

REFEITO MUNICIPAL
° 20N

Considerando que a Administragdo Publica deve d‘r melhores
condi¢des de trabalho e aperfeigoamento técnico para professores, coordenagdores de
creche e demais funcionarios ligados a educacio;

Considerando que a capacitagio para o exercicio das
respectivas fun¢es, bem assim, os servidores devem sempre estar preparados para
eventuais emergéncias, caso de principios de incéndios € como combate-los;

Considerando que o Centro Paulista de Treinamento
Emergéncia ministra treinamento e capacitagio de professores, funcionarios da rede
municipal de educa¢io em prevengdo de incéndio e combate ao principio de incéndio;

Nestas condigdes, INDICO ao Senhor Prefeito Municipal, pelos
meios regimentais, verifique a possibilidade de junto a Secretaria Municipal de Educaco,
realizar o curso para os servidores da pasta, mantendo contato com o Centro Paulista de
Treinamento Emergéncia — CEPATRE, conforme prospecto anexo.

Sala das Sessdes, 23 de maio de 2011.

Wallace An reitas Bruno



CENTRO PAULISTA DE TREINAMENTO EMERGENCIA

TAVARES & SANTANA EMERGENCIA LTDA

Rua Carneiro da Cunha, 167 conj. 44 - Saide -Sao Paulo.SP.
CEP : 04144-901 FONE : 011. 2659 9199 / 19.9403 1572

Email: cepatre@hotmail.com

Sao Paulo, 04 Maio de 2011.

Prefeitura Municipal de Pirassununga - SP

Secretaria Municipal de Educacao

Prezados Senhor,

Estamos submetendo a aprovacao deste Orgado Municipal, a proposta para Prestacao
de Servico na elaboracao do Projeto de Preven¢do de Incéndio e Combate ao
Principio de Incéndio nas escolas Publicas, referente aos servicos de treinamento
e Capacitacdo de professores / funcionarios da rede Municipal de Educacao em
Prevencdo de Incéndio e Combate ao Principio de Incéndio nas escolas Publicas.
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1 OBJETO

O CEPATRE, através deste Projeto propde um treinamento e Capacitacdo de
professores / funcionarios da rede Municipal de Educacao em Prevencdo de
Incéndio e Combate ao Principio de Incéndio nas Escolas com o objetivo de
contribuir para a reducao de acidentes nas Escolas da Rede Municipal de ensino,
proporcionando a orientacao de profissionais da educacdo quanto a prevencao de
incéndios no ambiente escolar e no seu entorno e quanto a conduta de combate e
plano de abandono, assim como a preparagao para chegada do corpo de bombeiros.

O Objetivo é a prevencdo, no entanto, se o incéndio ocorrer, o profissional da
educacao devera estar preparado para dar os primeiros passos e saber o que deve ou
nao ser feito naquele momento.

2 ETAPAS DO PROJETO

1° Etapa:
Apresentacao do grupo

Principais acidentes na escola e seu entorno
Principais Incéndios nas Escolas
Principios fundamentais de incéndios

Classes do Fogo;

Dispositivos de Combate ao Fogo;
Cadeia Alimentar do Fogo;
Prevencgao ao Incéndio;

Cuidados no Interior da Escola;

Outros;
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2° Etapa:

¢ Aulas praticas de Combate ao Fogo
+ Aula Pratica de Plano de Abandono

+ Aula pratica sobre equipamentos de extingao ao fogo

3° Etapa:

¢ Avaliagao de Cenario

4° Etapa:

EXECUGAO E OPERACIONALIZAGAO

Pablico Alvo : Professores e Educadores de Creches e Funcionarios da rede
Municipal de Educagao.

Local do Treinamento: Dependéncias da Prefeitura.

Numero de Participantes: 200 participantes com turma de 50 participantes.

Horario de Treinamento: 08h30min as 17h30min.

~ Carga Horaria: A carga horaria do curso sera de 8 horas/aula, que serao
ministradas nos dias de semana ou de sabado, das 8:30 as 17:30 horas.

Certificagdo: Certificado de Concluséo do Curso.
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3 PRECO

O preco proposto para Prestacao dos Servigos referentes ao Projeto € de

RS 75.000,00 (Setenta Cinco Mil Reais).

4 OUTROS

Detalhar os demais itens que nao se enquadram nos ja citados anteriormente.

5 FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento dos servicos devera ser efetuado, no prazo de até 03 (trés) dias a partir
da apresentacao do documento de cobranga.

6 PRAZO DE EXECUGAO

O prazo para execucao dos servicos constantes da nossa Proposta ¢é de 30 (Trinta)
dias, contados a partir da assinatura do contrato de prestagao de servigos.

Obs: o prazo sera determinado pela programagéao e agendamento do Curso em
comum acordo entre a Secretaria de Educagao e o CEPATRE.

7 REAJUSTE

Os precos estabelecidos sao firmes e irreajustaveis, durante 30 (Trinta) dias
contados a partir da data de aprovacéo da proposta, devendo ser reajustado apés
este periodo pelo indice (eleger indice de reajuste, ex: IPC):

8 TRIBUTOS
Todos os tributos, taxas, encargos e contribuicdes fiscais, sociais e para fiscais,

previdenciarias e trabalhistas que incidam sobre a remuneracao aqui estipulada serao
de responsabilidade do CEPATRE - Centro Paulista de Treinamento e Emergéncia.
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el

CEPATRE

Se, apds a emissao desta Proposta, forem criados novos tributos, taxas, encargos e
contribuicdes fiscais, sociais e para fiscais, previdenciarias e trabalhistas, ou
modificadas as aliquotas ou bases de calculo das atuais, ou de qualquer forma venha
a ser majorados ou diminuidos, deverao ser revisados os valores de remuneracao de
modo a refletir tais modificacdes e manter o equilibrio econdmico-financeiro do
contrato.

9 VALIDADE DA PROPOSTA

A presente proposta tem validade por 60 dias.

Atenciosamente
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