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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Araujo, 1645 - Tels. 61-2681 - 61-2811
ESTADO DE SAQ PAULO '

AUTOGRAFO DE LEI No 2190
PROJETO DE LEI N9 65/92

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNI
CIPAL DE D" RASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI1:

Artigo 19)- Fica concedido, a partir.do dia

19 ‘de maio de 1.992, aos funcionarios regidos pelo Estatuto -

dos Funcionarios Piblicos do Municipio de Pirassununga, ativos.
ou inativos, e aos servidores regidos pela Consolidacao das-
Leis do Trabalho (CLT), da Prefeitura Municipal de Pirassunun;
ga, aumento de 30% (trinta por cento) calculado sobre as refe-
réncias iniciais das escalas de vencimentos constantes nos Ane
xos I1I, 1V e V da Lei n? 1.695/86, de 25 de marco de 1.986,;—
com alteracdes posteriores, e nos Anexos 1 e Il da Lei n@ .{.
1.739/86, de 25 de setewmbro de 1.986, com alteracoes posterio-
res. o . o
| Artigo 22)- Fica majorada na mesma propor- -
cao do artigo anterior, o valor das pensOes pagas aos pensio=-=
nistas‘do Poder Executivo. ' ‘

» Artiqgo 39)- Ficam consequentemente, a -par-
tir do dia 19 de maio de 1.992, fazendo parte integrante da -
presente lLei, os Anexos I, Il, 11I, IV e V da Lei n@ 1.695/86,
de 25 de marco de 1.986, com alteragoes posteriOres; 0s Anexos
I e 11 du'Lei.nQ 1.739/86, de 25 de setecmbro de 1.986, com al-
teragSes posteriores, passando a vigorar com a redacdo que ora
lhes é dada. ‘ ._

Artigo 49)- As despesas decorrentes da_exe?
cucao desta Lei, cor;eréo a conta de dotagoes orcamentarias -
proprias, ficando o.Poder Executivo autorizado a suplémenté—
las, se necessario, nos termos do Artigo 43, seus incisos e pa

ragrafos, da lLei Federal n9¢ 4.320,

. _ Artigo 52) - Esta
ta de sua publicacao, revogadas i spodsicoes em contrario.

President ercicio
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Araljo, 1645 - Tels. 61-2681 -- 61-2811
ESTADO DE SAO PAULO

- ANEXO I DA LEI N9

01

Adolescente e da, Terceira Idade

(A que se refere a Lei n?Q 1.695/86 e Lei Complementar nQ 002/91)
- DOS EMPREGOS EM COMISSAO -
QTD _ DENOMINACKO REF .
01 Motorista do Gabinte 28 a 35
01 Administrador do Distrito
01  Responsavel pelo CEFE "Presidente Médici"
¢l Secretario da Junta Militar 29 a 36
0L Responsavel pelo INCRA
0l Secretario
02 | Oficial de Gabinete 30 a 37
01 Assistente Juridico 33 a 40
01 Coordenador de Comunicagoes 36 a 43
0l Supervisor da Guarda Municipal
0l Chefe da Secdao de Pessoal
01 Chefe da Secao de Contabilidade
01 Chefe da Secao de Processamento de Dados
01 Chefe da Secdo de Obras e Cadastro ..
01 " Chefe da Secdo de Recursos Humanos
01l Secretario Municipal de Governo 43 a 50
01 Assessor de Relacdes Piblicas
0l Procurador Geral do Municipio
01 Secretario Municipal de Planejamento
01 Secretario Municipal de Administracao
01l Secretario Municipal de Obras e Servigos
01 Secretario Municipal de Salde e Promocdo Social
01 Secretario Municipal de Educacao
01 Secretario Municipal de Cultura,Esportes e Turismo|’
Secretario Municipal dos Direitos da Crianca, do




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA //ii;

Rua Joaquim Procépio de Araujo, 161—45 - Tels.61-2681 -- 61-2811
ESTADO DE SAO PAULO

= ANEXO II DA LEI NQ

se refere a lei no 1.695/86 e Lei Complementar no 002/91)

DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistaS)

ra&D DENOMINACAO REF.
10 Mensageiro 15 a 22
43 "Ajudante de Servigos Diversos
55 Varredor
25 Jardineiro
20 “Vigia '
46 ‘Servente
19 Merendeira
03 ‘Salva-vida
| 45 Servente de Pedreiro
03 Ajudante de Padeiro
23 | Ajudante de Cozinha
04 Lavadeira
05 Inspetor de Alunos
08 Vigilanté Sanitario
25 Coletor de Lixo . | 16 a 23
04 Coveiro _ | |
01 Ajudante de Encanador
01 Ajudante devEletricista
02 Ajudante de Mecanico :
06 Ajudante de Manutencao de Veiculos ™ ;
‘Ol Ajudante de Pisicultura
04 Ajudante de Servigos Externos
20 Recepéionista '
04 Telefonista
18 Auxiliar'de Ménutencéo de Estradas
20 Auxiliar de Pavimentacio
40 Pagem -
02 Ajudante de Campo ' , 17 a 24f1
22 Cozinheiro . : '
06 Calceteiro »
Q4 t Agxiliar de Laboratdrio




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aratijo, 1645 - Tels. 61-2681 - 61-2811

02

Marteleteiro

ESTADO DE SAO PAULO 2 -
QTD DENOMINACAO REF.
01 Lavador de Veiculos 18 a 25
02 Operador de Maquina de Construcio Civil
14 i Marroeiro
01 ' Responsavel pelo Aterro Sanitario
01 Borracheiro 19 a 26
04 Atendente Social
08 Operador de Maquina I
39 -Escriturario I
32 Monitor,
23 Motorista I 20 a 27
12 Pedreiro Meio-Oficial
01 - Cozinheiro-Chefe
0L Responsavel pelo Horto Florestal
05 Operador de Maquina Hidrossolivel
30 ¢ Guarda Municipal
04 Auxiliar de Educacao Fisica
'05 Professor de Balet I 21. a 28
01l Montador‘de_Tela
18 Auxiliar de Enfermagem 22 a 29
07 Auxiliar de Odontologia
13 ‘Pedreiro I 23 a 30
02 "Encanador I
03 Pintor I
03 Carpinteiro I
04 Eletricista I
02 Fiécal de Postura
05 Auxiliar de Jardinagem _
01 Auxiliar do CEFE "Presidente Médici"
0l Auxiliar do Servico de Transito
04 “ Padeiro '
05 Técnico de Enfermagem
01 Supervisor de Vigilante Sanitario
25 Motorista II 24 a 31
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Araljo, 1645 - Tels. 61-2681 -- 61.-2811

15

Escriturario III

ESTADO DE SAO PAULO _
QTD DENOMINACAO REF.
05 Digitador 24 a 31
01 Bidlogo
03 Psicélogd'
01 Terapeuta Ocupacional:
0l Nutricionista
02 . Analista de Laboratorio
07 Responsavel de Creche
02 Fonoaudidlogo
19 Escriturario II 25 a 32
01 Secrétério de Conservatorio
02 Soldador 26 a 33
13 Pedreiro II
03 Armador
01 Marceneiro
01 Operador de Caldeira
02 Ehcanador II
03 Eletricista II
03 Carpinteiro II
02 pintor IT
06 Encarregado ‘de Turma
01 Responsavel Fabrica Artefatos de Cimento
0l Almoxarife ‘
01 Técniéo em Agrimensura
05 Técnico de Laboratorio
119 ProféssorJI
06 Professor de Educacdo Especial
03 Desenhista 27 a 34
10 Operador de Maquina II
01 Supervisor de Monitor
02 C.wo de Fogo 28 a 35
01 Técnico de Eletricidade
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aratijo, 1645 - Tels. 61-2681 -- 61-2811

e

0l

Mercados e Feiras

ESTADO DE SAO PAULO - 4 -

QTD DENOMINAGAO REF.
01 Assistente de Diretor de Conservatodrio 28 a 35
02 Auxiliar Pedagogico
03 Operador de Computador
09 Pedreiro III
02 Pintor de Comunicagéd Visual
06 Mecanico
02 Encanador IIT
06 Operador de Motoniveladora
02 . Torneiro Mecanico
01 Operadqr de Britador
04 Assistente Social 29 a 36
02 Biologista
0l Bibliotecario
01 Técnico de Agricultura
0L Técnico de Tributos
04 Fiscal de Obras ,
01 Responsavel pela Manutencao de Frota
01 Responsavel de Jardinagem
07 Sub-Chefe de Secao '
03 Administrador de Nucleo Habitacional’
01 Secretéria'Administrativa '
01 Enfermeiro 30 a 37
01 Assistente Pedagdgico
01 Coordenador Pedagdgico
06 Assistehte de Diretor de Escola
02 Professor de Ballet II , 31 a 38
01 Responsavel pela Oficina Mecanica

Encarregado de Setor I:
01 Esportes
01 Turismo
01 Cemitério
01 Servigos Gerais
01 Transito
01 Parques e Jardins
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Araljo, 1645 - Tels. 61-2681 -- 61-2811. -
ESTADO DE SAO PAULO 5
QTD DENOMINAGAO REF.
02 Fiscal de Rendas 32 a 39
01 Diretor do Conservatorio 33 -a 40
01 Supervisor de Obras e’ Serv.Municipais
01 Programador de Computador
Encarregado de Setor II:

01 vEducacéo
01 Merenda Escolar
01 Promocgao Social
01 Atendimento Médico
01 Almoxarifado
01 Pedreira
01 Pavimentacao
02 Obras e Manutencao
01 Estradas Municipais.
01 Transportes Internos
0l Limpeza Publica
01 Patrimonio .
01 Transporte Escolar
01 Sub—Contador 34 a 41
01 Assistente de Gabinete 36 a 43
01 Contador
01 Advogado 37 a 44
01 Arquiteto’
02 Engenheiro Civil
01 Engenheiro Agronomo
0l Engenheiro Agrimensor
01 Engenheiro Eletricista
01l Médico
17 Cirurgiao-Dentista




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Araljo, 1645 - Tels. 61-2681 -- 61-2811.
ESTADO DE SAO PAULO

- ANEXO IITI DA LEI No©

(A qhe'Se refere a Lei n? 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES (horistas)

QTD DENOMINACAO Base de valor Hora
‘ ' Calculo MAIO/92
33 | Médico 100 hs. 13.791,87
18 Professor de Conservatorio| 200 hs. | 4.675,70
11 | Professor de Educ.Fisica ‘100 hs. ©5.406,49
03 Técnico de .Enfermagem 200 hs. 2.307,33
05 ' Auxiliar’de Educ.Fisica 150 hs. 2.696,02
05 Instrutor 20 hs. ' 8.997,62
07 Merendeira 200 hs. . 1.562,33
02 ~Salva-vida 200 hs. . 1.562,33
04 Servente ‘ 200 hs. . 1.562,33
12 Monitor . , 200 hs. "1.562,33
20 " Instrutor Comunitario 32 hs. 4.042,87
l- "

s




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1645

- ANEXO

ESTADO DE SAO PAULO

- Tels. 61-2681 - 61-2811

IV DA LEI N9

(A que se_reﬁere_a.Lei n? 1.695/86)

" TABELN DE REFERENCIAS "
; F
REF . VALOR REF . VALOR
. MAIO/92 MAIOQ/92
15 318.196,06 34 804.065,59
16 334.105,86 35 844.268,87
17 350.811,15 36 886.482,31
1s | " 368.351,71 37 930.806,43
19 386.769,30 38 977.346,75
1 20 406.107,76 39 1.026.214,09
21 426.413,15 40 | 1.077.524,79
22 447.733,81 41 1.131.401,03
| 23 470.120,50 42 1.187.971,08
24 493.626,52 43 1.247.369,63
25, '518.307,85 44 1.309.738,11
26 544.223,24 45 1.375.225,02
27 571.434,40 46 1.443.986,27
28 600.006,12 47 | 1.516.185,58
29 630.006,43 48 | 1.591.994,86
30 ' 661.506,75 49 1.671.594,60
31 694.582,09 50 1.755.174,33
32 729.311,19 51 1.842.933.05
33 765.776,75 52 1.935.079,70




- ANEXO V DA LEI N@

( A gque se refere a Lei ne 1.695/86) -

_ TARBELA DE REFERENCIAS - | N

<

M | Horistas

z |8 MATO/92

m 8 DENOMINACEO A 5 | ¢ | o E F G H

= wo Médico 13.791,87| 14.481,46 | 15.205,53 15.965,81} 16.764,10 17.602,30 | 18.482,41 19.406,53

" nm professor de Conservatdrio 4.675,70 | 4.909,48 | 5.154,95 5.412,70 5.683,33 | 5.967,50 6.265,87 | 6.579,16

Olg2 Professor de m%n.mmmwmm 5.406,49| 5.676,81 | 5.960,65 6.258,68| 6.571,61| 6.900,13 7.245,20 | 7.607, 46

p W,m Técnico de Enfermagem 2.307,33| 2.422,70| 2.543,83 2.671,02| 2.804,57| 2.944,80 3,092,041 3.246,64

o mm Auxiliar Ge Educ.Fisica 2.696,02| 2.830,82| 2.972,36 3.120,98| 3.277,03 | 3.440,88 3.612,92 3.793,57

m ms Instrutor 8.997,62| 9.447,50| 9.919,87 10.415,86| 10.936,65 |11.483,48 12.057,65 |12.660,53

m g Merendeira 1.562,33| 1.640,45| 1.722,47 1.808,59] 1.899,02| 1.993,97 2.093,67 | 2.198,35
E salva-Vida 1.562,33| 1.640,45| 1.722,47 1.808,59 1.899,02| 1.993,97 2.093,67 | 2.198,35

= m Servente 1.562,33| 1.640,45 1.722,47| 1.808,59| 1.899,02 1.993,97 | 2.093,67 | 2.198,35

m E: _Monitor E 1.562,33| 1.640,45| 1.722,47} 1. 808,59 1.899,02| 1.993,97 | 2.093,67 2.198,35

S Instrutor Comunitario 4.042,87 4.245.01 | 4.457,26| 4.680,12 14.914,13| 5.159,84 5.417,83 | 5.688,72




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Araljo, 1645 - Tels. 61-2681 --

ESTADO DE SAO PAULO

= ANEXO I DA LEI N9

61-2811.

(A que se refere a lei ne 1.739/86 e Lei Complementar no 002/91)

1. DOS CARGOS ESTATUTARIOS EFETIVOS

QLD DENOMINACAO REL. Valor
' MAIO/92
| 02 Supervisora da Alimentacdo Escolar 28" 600.006,12
01 Fiscal de Rendas . 32 729.311,19
01 Chefe da Segao de Cadastro Fiscal 36 886.482,31
01 | Chefe da Secdo de Comunicacgdes 36 886.482,31
01 Chefe_da Secao de Material 36 886.482,31
01 Chefe da Sécéo‘de Tesouraria 36 886.482,31(
01 | Chefe da Secdo de Tributagdo 36 886.482,31
01 Assistente Financeiro 36 886.482,31
01 | Assistente de Administracgao 36 886.482,31
01 Engenheiro Agrimensor 37 - 930.806,43
2. DO CARGO ESTATUITARIO EM COMISSAOQ
QTD DENOMI NACAO REF . Valor
.MAIOQ/92
01 | Secretario Municipal de Financas 43 | 1.247.369,63
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1645 - Tels. 61-2681 -- 61-2811 . Co-
ESTADO DE SAO PAULO :

‘" ANEXO II DA LEI N9

(A queAse refere a Lei m1.739/86 )

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

QID DENOMINACAO REF. Valor

: " MAIQ/92
0l Encarregado do Posto de Monta 21 426.413,15
0l Porteiro 22|  447.733,81
02 Escriturario II o 25| 518.307,85
0l Escriturario III 28 600.006,12
0l Supervisor Servico Agua e Esgoto 28 600.006,12
04 Encarregado de Setor 1 : 31 694.582,09
04 Encarregado de Setor 1I | o 33 765.776.75
06 Chefe de Secao _ .36 886.482,31
02 Diretor de Departamento 43| 1.247.369,63
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- PROJETO DE LEI N° 655/92

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNI
CIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 19)- Fica concedido, a partir do dia
1o de maio de 1.992, aos funcionidrios regidos pelo Estatuto -
dos Funciondrios Plblicos do Municipio de Pirassununga, ativos
ou inativos, e aos servidores regidos pela Consolidacdo das-
Leis do Trabalho (CLT), da Prefeitura Municipal de Pirassunun-
ga, aumento de 30% (trinta por cento) calculado sobre as refe-
réncias iniciais das escalas de vencimentos constantes nos Ane
xos III, IV e V da Lei ne 1.695/86, de 25 de marco de 1.986, -
com alteracgOes posteriores, € nos Anexos I e II da Lei no ...
1.739/86, de 25 de setembro de 1.986, com alteragdes posterio-
res.

Artigo 292)- Fica majorada na mesma propor-
¢do do artigo anterior, o valor das pensdes pagas aos pensio--
nistas do Poder Executivo. -

Artigo 39)- Ficam consequentemente, a par-
tir do dia 19 de maio de 1.992, fazendo parte integrante da -
presente Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei no 1.695/86,
de 25 de marco de 1.986, com alteracdes posteriores; os Anexos
I e IT da Lei n? 1.739/86, de 25 de setembro de 1.986, com al-
teragOes posteriores, passando a vigorar com a redacio que ora
lhes é dada. | .

Artigo 42) - As despesas decorrentes da exe-
cugao desta Lei, correr3o i conta de dotacgdOes orcamentarias -
préprias} ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, nos termos do Aftigo 43, seus incisos e pa
ragrafos, da Lei Federal nQ 4.320, de 17 de marco de 1.964.

Artigo 52)- Esta Lei entra

3

em vigor na da
em contrario.
B.90%.

ta de sua publicacdo, revogadas as disposicgd

Pirassununga, 19 de maio de¢

LINDO -

Prefeifid Municipal
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ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

- ANEXO I

DA LEI N9

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

(%

(A que se refere a Lei n? 1.695/86 e Lei Complementar no 002/91)
- DOS EMPREGOS EM COMISSAQ -

LQTD DENOMINACAO REF.
01 Motorista do Gabinte 28 a 35
01l Administrador do Distrito
01 Responsavel pelo CEFE "Presidente Médici"

01 Secretario da Junta Militar 29 a 36
01 Responsavel pelo INCRA ;

01 Secretario 1

02 Oficial de Gabinete 30 a 37
01l Assistente Juridico 33 a 40
01 Coordenador de Comunicacgdes 36 a 43
01 Supervisor da Guarda Municipal

01 Chefe da Secado de Pessoal

01 Chefe da Secdo de Contabilidade

01 Chefe da Secdo de Processamento de Dados

01 Chefe da Secdo de Obras e Cadastro .
01 Chefe da Sec¢do de Recursos Humanos

01 Secretario Municipal de Governo 43 a 50
01 Assessor de Relagdes Publicas

01 Procurador Geral do Municipio

01 Secretéario Municipal de Planejamento

01 Secretario Municipal de Administracio

01 Secretario Municipal de Obras e Servicos

01 Secretario Municipal de Satde e Promocido Social

0l Secretario Municipal de Educacédo

0l Secretario Municipal de Cultura,Esportes e Turismo

01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianca, do
/ Adolescente e da Terceira Idade




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DL SAO PAULO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

- ANEXO II:- DA LEI N9

(A que se refere a lei n? 1.695/86 e Lei Complementar ne 002/91)

DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

QTD DENOMINACAO REF.
10 Mensageiro 15 a 22
43 Ajudante de Servigos Diversos

55 Varredor

25 Jardineiro

20 Vigia

46 Servente )

19 Merendeira

03 Salva-vVida

45 Servente de Pedreiro

03 Ajudante de Padeiro

23 Ajudante de Cozinha

04 Lavadeira

05 Inspetor de Alunos

08 Vigilante Sanitario

25 Coletor de Lixo l6e a 23
04 Coveiro

0l Ajudante de Encanador

01 Ajudante de Eletricista

02 Ajudante de Mecanico

06 Ajudante de Manutencao de Veiculos

0l Ajudante de Pisicultura

04 Ajudante de Servigos Externos

20 Recepcionista

04 Telefonista

18 Auxiliar de Manutencao de Estradas

20 Auxiliar de Pavimentacao

40 Pagem

02 Ajudante de Campo 17 a 24
22 Cozinheiro

06 Calceteiro

04 Auxiliar de Laboratério
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ESTADO DE SAO PAULO

.i“’ PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO . -2 -
QTD DENOMINACAO REF.
01 Lavador de Veiculos 18 a 25
02 Operador de Maquina de Construcgdo Civil
14 Marroeiro
01 Responsavel pelo Aterro Sanitario
01 Borracheiro 19 a 26
04 Atendente Social
08 Operador de Maquina I
39 Escriturario I
32 Monitor
23 Motorista I 20 a 27
12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Cozinheiro-Chefe
01 Responsavel pelo Horto Florestal
05 Operador de Maquina Hidrossoluvel
30 Guarda Municipal
04 Auxiliar de Educacao Fisica
05 Professor de Balet I 21 a 28
0l Montador de Tela
18 Auxiliar de Enfermagem 22 a 29
07 Auxiliar de Odontologia
13 Pedreiro I 23 a 30
02 Encanador I
03 Pintor I
03 Carpinteiro I
04 Eletricista I
02 Fiscal de Postura
05 Auxiliar de Jardinagem
01 Auxiliar do CEFE "Presidente Médici"
01 Auxiliar do Servico de Transito
04 Padeiro )
05 Técnico de Enfermagem
01 Supervisor de Vigilante Sanitario
25 Motorista II 24 a 31
02 Marteleteiro
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ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO - 3 -

QTD DENOMINACAO REF.

05 Digitador 24 a 31
01 Bidlogo

03 Psicdlogo

0l Terapeuta Ocupacional

01l Nutricionista

02 Analista de Laboratdrio

07 Responsavel de Creche

02 Fonoaudidlogo

19 Escriturario II 25 a 32 |
01 Secretario de Conservatdrio ~
02 Soldador 26 a 33
13 Pedreiro II

03 Armador

0l Marceneiro

01 Operador de Caldeira

02 Encanador II

03 Eletricista II

03 Carpinteiro II

02 - Pintor II

06 Encarregado de Turma

01 Responsavel Fabrica Artefatos de Cimento

01 Almoxarife

01 Técnico em Agrimensura

05 Técnico de Laboratdrio
119 Professor I

06 Professor de Educacao Especial

03 Desenhista 27 a 34
10 Operador de Maquina II

01 Supervisor de Monitor

02 Cubo de Fogo 28 a 35
01 Técnico de Eletricidade

15 Escriturario III
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

A ‘

el

<

l ‘ ESTADO DE SAO PAULO
&; DEPARTAMENTO[HEADNHNSTRACAO -4 -
T
QTD DENOMINACAO REF.
01l Assistente de Diretor de Conservatodrio 28 a 35
02 Auxiliar Pedagdgico
03 Operador de Computador
09 Pedreiro III
02 Pintor de Comunicacao Visual
06 Mecanico
02 Encanador III
06 Operador de Motoniveladora
02 Torneiro Mecanico
01 Operador de Britador
04 Assistente Social 29 a 36
02 Biologista
01 Bibliotecario N
01 Técnico de Agricultura '
01 Técnico de Tributos
04 Fiscal de Obras
01 Responsavel pela Manutencao de Frota
01 Responsavel de Jardinagem
07 Sub-Chefe de Secao
03 Administrador de Nlcleo Habitacional
0l Secretaria Administrativa
01 Enfermeiro 30 a 37
01 Assistente Pedagdgico
. 0l Coordenador Pedagodgico -
06 Assistente de Diretor de Escola
02 Professor de Ballet II 31 a 38
01 Responsavel pela Oficina Mecanica
Encarregado de Setor I:
0l Esportes
01 Turismo
Cemitério
Servigos Gerais
Transito
Parques e Jardins
Mercados e Feiras




3y, PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO DI ADMINISTRAGAO -5 -
QTD DENOMINACAO REF.
02 Fiscal de Rendas 32 a 39
»
01l Diretor do Conservatorio 33 a 40
01 Supervisor de Obras e Serv.Municipais
01 Programador de Computador
Encarregado de Setor II:
jS» 0l Educacao
> 01 Merenda Escolar
_ 01 Promogao Social
:) 01 Atendimento Médico
0l Almoxarifado
01 Pedreira
0l Pavimentagao
02 Obras e Manutencgao
01 Estradas Municipais
01 Transportes Internos
0l Limpeza Publica
01 Patrimonio
01 Transporte Escolar
:)N\ 01 Sub-Contador 34 a 41
. 01 Assistente de Gabinete 36 a 43
0l Contador
01 Advogado 37 a 44
01 Arquiteto
02 Engenheiro Civil
0l Engenheiro Agronomo
01 Engenheiro Agrimensor
01 Engenheiro Eletricista
0l Médico
17 Cirurgidao-Dentista

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMEMNTO DE ADMINISTRACAO

- ANEXO III DA LEI N9

(A que ‘se refere a Lei n? 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES (horistas)

QTD DENOMINACAO Base de Valor Hora
Calculo MAIO/92
33 Médico 100 hs. 13.791,87
18 Professor de Conservatdorio| 200 hs. 4.675,70
11 Professor de Educ.Fisica 100 hs. 5.406,49
03 Técnico de Enfermagem 200 hs. 2.307,33
05 Auxiliar de Educ.Fisica 150 hs. 2.696,02
05 Instrutor 20 hs. 8.997,62
07 Merendeira 200 hs., 1.562,33
02 Salva-Vida 200 hs. 1.562,33
04 Servente 200 hs. 1.562,33
12 Monitor 200 hs. 1.562,33
20 Instrutor Comunitario 32 hs. 4.042,87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

~ ESTADO DI SAO PAULO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

- ANEXO .IV DA LEI N9

(A que se refere a Lei n2 1.695/86)

" TABELA DE REFERENCIAS "

REF. VALOR REF. VALOR
MAIO/92 MAIO/92
15 318.196,06 34 804.065,59
16 334.105,86 35 844.268,87
17 ~ 350.811,15 36 886.482,31
18 368.351,71 37 930.806,43
19 386.769, 30 38 977.346,75
20 406.107,76 39 1.026.214,09
21 426.413,15 40 1.077.524,79
22 447.733,81 41 1.131.401,03
23 470.120,50 42 1.187.971,08
24 493.626,52 43 1.247.369,63
25 518.307,85 44 1.309.738,11
26 544.223,24 45 1.375.225,02
27 571.434,40 46 1.443.986,27
28 600.006,12 47 1.516.185,58
29 630.006,43 | 48 1.591.994,86
30 661.506,75 49 1.671.594,60
31 694.582,09 50 1.755.174,33
32 729.311,19 51 1.842.933.05
33 765.776,75 52 1.935.079,70
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ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO

- ANEXO V DA LEI N©

( A que se-refere a Lei n? 1.695/86)

- TABELA DE REFERENCIAS -

Horistas
MAIO/92
DENOMINACAO A B C D E F G H
Medico 13.791,87 14.481,46 | 15.205,53 | 15.965,81 16.764,10 {17.602,30 | 18.482,41}19.406,53
Professor de Conservatorio| 4.675,70| 4.909,48 5.154,95{ 5.412,70| 5.683,33 | 5.967,50 6.265,87| 6.579,16
Professor de Educ.Fisica 5.406,49| 5.676,81 5.960,65| 6.258,68 6.571,61| 6.900,19 | 7.245,20 7.607, 46
Técnico de Mbmmﬂam@ma 2.307,33| 2.422,70 2.543,83} 2.671,02| 2.804,57| 2.944,80. u.omm‘.o» '3.246,64
Auxiliar de Educ.Fisica 2.696,02| 2.830,82 2.972,36| 3.120,98{ 3.277,03 | 3.440,88 | 3.612,92 3.793,57
Instrutor 8.997,62| 9.447,50 9.919,87]10.415,86| 10.936,65 |{11.483,48 [12.057,65 [12.660,53
Merendeira 1.562,33}] 1.640,45 1.722,47| 1.808,59| 1.899,02| 1.993,97 | 2.093,67 | 2.198,35
Salva-Vida 1.562,33| 1.640,45 1.722,47| 1.808,59| 1.899,02| 1.993,97 | 2.093,67 | 2.198,35
Servente 1.562,33| 1.640,45| 1.722,47| 1.808,59] 1.899,02| 1.993,97 2.093,67 | 2.198,35
Monitor 1.562,33| 1.640,45| 1.722,47| 1.808,59] 1.899,02| 1.993,97 2.093,67 | 2.198,35
Instrutor Comunitario 4.042,87| 4.245.01| 4.457,26| 4.680,12; 4.914,13| 5.159,84 5.417,83 | 5.688,72
) ) .
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO

vDEPARTAMENTOlNiADN“NBTRACAO

- ANEXO I DA LEI N9

(A que se refere a lei n? 1.739/86 e Lei Complementar n@ 002/91)

1. DOS CARGOS ESTATUTARIOS EFETIVOS

QTD DENOMINAGAO REF. Valor

MAIO/92
02 Supervisora da Alimentacido Escolar ' 28 600.006,12
) 01 | Fiscal de Rendas 32 729.311,19
01l Chefe da Secao de Cadastro Fiscal 36 886.482,31
01 Chefe da Secao de Comunicacgdes ' 36 886.482,31
0l Chefe da Sec¢do de Material 36 886.482,31
01 | Chefe da Segdo de Tesouraria 36 886.482,31
01 Chefe da Secdo de Tributacdo 36 886.482,31
01 Assistente Financeiro _ 36 886.482,31
0l Assistente de Administracgao 36 886.482,31
01l Engenheiro Agrimensor 37 930.806,43

2. DO CARGO ESTATUTARIO EM COMISSAO

QTD DENOMINACKO REF. Valor
MAIO/92

01 Secretario Municipal de Financas 43 1.247.369,63




,PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
' ESTADO DE SAQ PAULO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

- ANEXO- II DA LEI N9

(A que se refere a Lei m@1.739/86 )

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

! QTD DENOMINACAO REF. Valor
MAIO/92
:) 01 Encarregado do Posto de Monta. 21 | 426.413,15
01~ Porteiro | 22 447.733,81
02 - Escriturario II 25 518.307,85
01 Escriturdrio III 28 600.006,12
01 Supervisor Servi¢o Agua e Esgoto 28 600.006,12
04 Encarregado de Setor I 31 694.582,09
04 . Encarregado de Setor II 33 765.776.75
06 Chefe de Secgao 36 886.482,31
02 Diretor de Departamento 43| 1.247.369,63
-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

-JUSTIFICATIVA-

Excelentissimo Senhor Presidente:

Excelentissimos Senhores Vereadores:

Com o presente, estamos encaminhando a essa
Egrégia Camara Municipal, Projeto de Lei que visa conceder a
todos os servidores municipais da Prefeitura, aumento da or-
dem de 30% (trinta por cento) sobre os atuais vencimentos, a

partir de 12 de maio de 1.992.

O indice proposto &€ o que mais se equilibra
com as financas da Prefeitura, levando-se em consideracao a

receita e despesa previstas.

Todos sabemos que continuamos a enfrentar -

0 que mais atemoriza os assalariados - a inflagao.

Nada mais justo portanto, repassar o percen

tual acumulado, com uma margem de aumento real para todos.

Dizer mais seria desnecessario. Esperamos -

aprovacao do Projeto em tela.

Para tanto, solicitamos tramitacdo em regi-
me de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Organica do

Municipio, o que desde ja fica requerido.

No ensejo, reiteramos os prptegtos da mais

alta estima e distinta consideracio.

'ES\.LINDO -

Municipal

PI/19/MAI/92.-




H a
CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1645 - Tels. 61-2681 -- 61-2811. -
ESTADO DE SAO PAULO

PARECER N@Q

COMISSAQO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDAGAO

A

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n¢ 65/92,
de autoria do-Exeéutivo Municipal, que visa conceder a partir '
de 19 de maio de>1992, aumento de 30% (trinta por cento) a to-'
dos os servidores da Prefeitura Municipal, nada” tem a opor quan

to seu aspecto legal e constitucional.

Sala das Comissoes, 19/MAIO/1992.

Nz%@

Rubens Santos Costa
:) ' : ' Presidente
‘ Geraldo Sebastido Pavao
, Relator :

Hamilton Campolina

Membro



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Araljo, 1645 - Tels. 61-2681 - 61-2811 -
ESTADO DE SAO PAULO

PARECER N@

COMISSAO DE FINANCAS, ORGCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei no 65/92,
de autoria do Executivo Municipal, que visa conceder a partir '
de 12 de maio de 1992, aumento de 30% (trinta por cento) a to-'
dos os servidores da Prefeitura Municipal, nada tem a objetaf !

quanto seu aspecto financeiro.

Sala das Comissoes, 19/MATIO/1992.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

- LET N° 2,286/92 -~

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNI
CIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 192)~ Fica concedido, a partir do dia
1o de maio de 1.992, aos funcionarios regidos pelo Estatuto -
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Pirassununga, ativos
ou inativos, e aos servidores regidos pela Consolidacao das-
Leis do Trabalho (CLT), da Prefeitura Municipal de Pirassunun-
ga, aumento de 30% (trinta por cento) calculado sobre as refe-
réncias iniciais das escalas de vencimentos constantes nos Ane
Xxos III, IV e V da Lei nQ 1.695/86, de 25 de marco de 1.986, =
com alterag¢Oes posteriores, e nos Anexos I e II da Lei n@Q ...
1.739/86, de 25 de setembro de 1.986, com alteracdes posterio-
res.

Artigo 29)- Fica majorada na mesma propor-
¢do do artigo anterior, o valor das pensdes pagas aos pensio--
nistas do Poder Executivo.

Artigo 39)~- Ficam consequentemente, a par-
tir do dia 19 de maio de 1.992, fazendo parte integrante da -
presente Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n® 1.695/86;
de 25 de margo de 1.986, com alteragOes posteriores; os Anexos
I e IT da Lei n9 1.739/86, de 25 de setembro de 1.986, com al-

tera¢gbes posteriores, passando a vigorar com a redacdo que ora

lhes é dada.

Artiqgo 49)- As despesas decorrentes da exe-
cugao desta Lei, correrdo a conta de dotacdes orcamentarias -
proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, nos termos do Artigo 43, seus incisos e pa
e 1.964.
'vigor na da

ragrafos, da Lei Federal n@ 4.320, de 17 de marc?
Artigo 592)- Esta Lei entrara
ta de sua publicagao, revogadas as disposicodes contrario.

Pirassununga, 21 de maio de

ADEMIR

. Municipal
Publicada na Pbrtar
Data supra.

A CELIA ZERO
Assistente de Administyacio




ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

- ANEXO I DA LEI NQ 2.286/92 -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

(A que se refere a Lei n? 1.695/86 e Lei Complementar n@ 002/91)
- DOS EMPREGOS EM COMISSAO -
| QTD DENOMINACAQ REF.

01 Motorista do Gabinte 28 a 35
) 01 Administrador do Distrito
- 0l Responsavel pelo CEFE "Presidente Médici"
: 01 Secretdrio da Junta Militar 29 a 36
) 01l Responsavel pelo INCRA

0l Secretario

.

02 Oficial de Gabinete 30 a 37

01 Assistente Juridico 33 a 40

01 Coordenador de Comunicagoes 36 a 43

0l Supervisor da Guarda Municipal

01. Chefe da Secao de Pessoal
) 01 Chefe da Segao de Contabilidade

0l Chefe da Secgao de Processamento de Dados

g 01l ~hefe da Secao de Obras e Cadastro ..

j) ' ol Chefe da Secdo de Recursos Humanos

01 Secretario Municipal de Governo 43 a 50

0l Assessor de RelagOes Publicas

01 Procurador Geral do Municipio

0l Secretario Municipal de Planejamento

01 Secretdrio Municipal de Administracgao

0l Secretario Municipal de Obras e Servicos

0l Secretario Municipal de Saude e Promog¢do Shrial

01 Secretadrio Municipal de Educacgao

0l Secretario Municipal de Cultura,Esportes

0l Secretidrio Municipal dos Direitos da Cridyc

Adolescente e da Terceira Idade
|

<N



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO Dl SAL) PAULO
DEPARTAMENT O DC ADMINISTQACAO

- ANEXO II. DA LEI Ne 2.286/92 -

(A gque se refere aAlei ne 1,695/86 @ Lei Complementar ne 002/91)

DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

QTD DENOMINACAO REF.
10 Mensageiro ‘ 15 a 22
43 Ajudante de Servigos Diversos
) 55 Varredor |
- 25 Jardineiro
20 Vigia
) . 46 Servente , \
’ 19 Merendeira
03 Salva=-Vida
45 Servente de Pedreiro
. 03 Ajudante de Padeiro
| 23 Ajudante de Cozinha
04 Lavadeira
05 Inspetor de Alunos
08 Vigilante Sanitario
) 25 Coletor de Lixo l6 a 23
04 Coveiro
:3 . 01 Ajudante Qe Encanador
01 Ajudante de Eletricista
02 Ajudante de Mecadnico
06 Ajudante de Manutencgao de Veiculos
01 Ajudante de Pisicultura |
04 Ajudante de -Servigos Externos
20 Recepcionista
04 " Telefonista
18 Auxiliar de Manutencao de Estradas
20 Auxiliar de Pavimentacgao '
40 Pagem ‘ L% )
02 . Ajudante de Campo B - 17 a 24
22 Cozinheiro ' '
06 Calceteiro
04 Auxiliar de Laboratdrio

\\T\‘//



PREFEITURA MUNI(IPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO l)l SAOQ PAULO

DEDARTAMLNIO DE ADMINISTRACAOQ -2 -
QTD - DENOMINAGAO REF.
0l Lavador de Veiculos 18 a 25
02 Operador de Maquina de Construg¢do Civil
14 Marroeiro
0L Responsavel pelo Aterro Sanitario
01 Borracheiro 19 a 26
04 Atendente Social
08 Operador de Maquina I
39 Escriturario I
32 »Monitor
23 Motorista I 20 a 27
12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Cozinheiro-Chefe
0l Responsavel pelo Horto Florestal
05 Operador de Maquina Hidrossoluvel
30 Guarda Municipal
04 Auxiliar de Educac¢ao Fisica
05 Professor de Balet I 21 a 28
Olf Montador de Tela
18 Auxiliar de Enfermagem 22 a 29
07 Auxiliar de Odontologia
13 Pedreiro I 23 a 30
02 Encanador I
03 Pintor I |
03 Carpinteiro I
04 . Eletricista I
02 Fiscal de Postura
05 Auxiliar de Jardinagem
01 Auxiliar do CEFE "Presidente Médici"
01 ; Auxiliar do Servicgo de YTransito
04! Padeiro |
05 Técnico de Enfermagem
01 Supervisor de Vigilante Sanitario
25 Motorista II , : ¢ 24 a 31
02 Marteleteiro

N




CPREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMUNTO DE ADMINISTRAGAO -3 -
QTD DENOMINAGCAOQO REF.
05 Digitador 24 a 31
01 Bidlogo |
03 Psicologo
01 Terapeuta Ocupacional
01 Nutricionista
02 Analista de Laboratdrio
07 Responsavel de Creche
02 Fonoaudidlogo
19 Escriturario II 25 a 32
01 Secretdrio de Conservatério
02 Soldador 26 a 33
13 Pedreiro II
03 Armador
01l Marceneiro
0l Operador de Caldeira
02 Encanador II
03 Eletricista II
03 Carpinteiro II
02 Pintor II
- 06 - Encarregado de Turma
0l Responsavel Fabrica Artefatos de Cimento
.01 Almoxarife
0l Técnico em Agrimensura
05 Técnico de Laboratorio
119 Professor I
06 Professor de Educacido Especial
03 Desenhista <7 a 34
10 Operador de Maguina II. \
01 Supervisor de Monitor //
02 Cabo de Fogo 28 a 35
iOl' Técnico de Eletricidade '
*15 Escriturario III

- g —
] -

£ 1 LV R

R S

o
P

PP

aad




CPREFLEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

AR e

e ¥

0l

Mercados e TFeiras

- ESTADO DE 5A0 PAULO !
DLPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO -4 -
QTD DENOMINAGCAO REF.
oL Assistente de Diretor de Conservatdorio | 28 a 35
02 Auxiliar Pedagdgico
03 Operador de Computador
09 Pedreiro III
02 Pintor de Comunicagdao Visual
06 Mecanico
02 Encanador III
06 Operador de Motoniveladora
02 Torneiro Mecanico
01l Operador de Britador
04 Assistente Social 29 a 36
02 - Biologista
0L Bibliotecario
oL Técnico de Agricultura
01 Técnico de Tributos
04 Fiscal de Obras
01 Responsavel pela Manutengao de Frota
01l Responsavel de Jardinagem
07 Sub-Chefe de Secao
03 Administrador de Nucleo Habitacional
01 Secretaria Administrativa
o1 | Enfermeiro 30 a 37
oL Assistente Pedagdgico
oL . Coordenador PedagOgico -
06 - Assistente de Diretor de Escola
02 Professor de Ballet II 31 a 38
01 : Responsavel pela Oficina Mecidnica
f Encarreqgado de Setor I:
01 Esportes
01 ° Turismo
0l - Cemitério
ol Servigos Gerais
o1 ! Transito
01 Parques e.Jardins
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO DI ADI\/IlNlS'l'l{A(;(\O -5 =
QTD DENOMINACAO REF.
02 Fiscal de Rendas 32 a 39
01 Diretor do Conservatorio 33 a 40
0l Supervisor de Obras e Serv.Municipais
01 Programador de Computador
Encarregado de Setor II:
01 Educacgao
01 Merenda Escolar
01 Promogao Social
01 Atendimento Médico
0l Almoxarifado
01 Pedreira
01 Pavimentacao
02 Obras e Manutencgao
0l Estradas Municipais
01l Transportes Internos
01 Limpeza Publica
0l Patrimonio
01 Transporte Escolar
01 Sub-Contador 3 a 41
01 Assistente de Gabinete 36 a 43
01 Contador
0l Advogado 37 a 44
01 Arquiteto
02 Engenheiro Civil
01 Engenheiro Agrdnomo
01 Engenheiro Agrimensor :
01 Engenheiro Eletricista
01 Medico .
17 Cirurgiao~-Dentista




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DI SAQ PAULO
DEPARTAMLEFTO DI ADMINISTRAGAO

- - ANEXO III DA LEI NQ 2-286/92 -

(A que‘Se refere a Lei n? 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES (horistas)

QTD DENOMINACAO Base de Valor Hora
) Calculo MAIO/92
33 Médico 100 hs. 13.791,87
18 Professor de Conservatbrio| 200 hs. 4.675,70
11 Professor de Educ.Fisica 100 hs. 5.406,49
03 Técnico de Enfermagem | 200 hs. 2.307,33
05 Auxiliar de Educ.Fisica . 150 hs. 2.696,02
05 Instrutor 20' hs. 8.997,62
07 Merendeira 200 hs. 1.562,33
02 Salva=-Vida 200 hs. 1.562,33
:) , 04 Servente 200 hs. 1.562,33
12 Monitor 200 hs. 1.562,33
) 20 Instrutor Comunitario 32 hs. 4.042,87




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO LE ADMINISTRAGCAO

- ANEXO IV DA LEI NQ 2.,286/92 -

(A que se refere a. Lei n? 1.695/86)

" TABELA DE REFERENCIAS "

REF. VALOR REF, VALOR

MAIOQ/92 MAIOQ/92
15 318.196,06 34 804.065,59
16 334.105,86 35 844.268,87
17 350.811,15 36 886.482,31
18 368.351,71 37 930.806,43
19 386.769,30 38 977.346,75
20 406.107,76 39 1.026.214,09
21 426.413,15 40 1.077.524,79
22 447.733,81 41 1.131.401,03
23 470.120,50 42 1.187.971,08
24 493.626,52 43 1.247.369,63
25 518.307,85 44 1.309.738,11
26 544.223,24 45 1.375.225,02
27 571.434,40 46 1.443.986,27
28 600.006,12 47 1.516.185,58
29 630.006,43 48 1.591.994,86
30 661.506,75 49 1.671.594,60
31 694.582,09 50 1.755.174,33
32 729.311,19 51 1,842,933,05
33 765.776,75 52 1.935.079,70
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ESTADO DE SAQ P

NICIPAL DE PIRASSUNUNGA

AULOY

¢y PREFEITURA MU

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAC

AO
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- ANEXO V DA LEI NQ 2.286/92 -

( A que se-refere a Lei n@ 1.695/86)

- TABELA DE REFERENCIAS -

Horistas
MAIO/92
DENOMINACAO A B C D E F G /1
Médico 13.791,87]14.481,46 15.205,53 Hm.omm.mH 16.764,10 {17.602,30 18.482,41 Hw.»ym. 53
professor de Conservatorio} 4.675,70 4,909,48 5.154,95 5.412,70} 5.683,33 5.967,50 6.265,87| 6.579,16
Professor de Educ. WMMM.OW 5.406,49| 5.676,81 5.960,65 6.258,68] 6.571,61| 6.900,19 7.245,20 | 7.607, 46
Técnico de Enfermagem 2.307,33] 2.422,70 2.543,83| 2.671,02| 2.804, 571 2.944,80 u.owN\o& 3 .246,64
Auxiliar de Educ.Fisica 2.696,02{ 2.830,82 2.972,36] 3.120,98 3.277,03 | 3.440,88 3.612,92 | 3.793,57
Instrutor . 8.997,62} 9.447,50 9.919,87 Ho.ﬁ.wsmm 10.936,65 {11.483,48 }12.057,65 12.660,53
Merendeira 1.562,33| 1.640,45 1.722,47] 1.808,59} 1.899,02 1.993,97 | 2.093,67 2.198, 35
Salva-Vida 1.562,33] 1.640,45 1.722,47 1.808,59| 1.899,02} 1.993,97 2.093,67 | 2.198,35
Servente 1.562,33| 1.640,45 1.722,47 1.808,59{ 1.899,02 H.wmw~.m.w 2.093,67 2,198,35
Monitor 1.562,33| 1.640,45 1.722,47} 1.808,5% 1.899,02} 1.993,97 | 2.093,67 2.198,35
Instrutor Comunitario 4.042,87| 4.245.01 4.457,26| 4.680,12f 4.914,13 5.159,84 | 5.417,83 | 5.688, .N.N
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ESTADO DE SAQ PAULO

DEPARTAMLENTO DE ADMINISTRAGAO

- ANEXO I DA LEI NQ 2.286/92 -

AL

CPREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

(A que se refere a lei n9 1.739/86 e Lei Complementar nQ 002/91)

1. DOS CARGOS ESTATUTARIOS EFETIVOS

QTD DENOMINACAO | | REF . Valor

) MAIO/92
.~ |92 | Supervisora da Alimentacio Escolar 28 600.006,12
:) 01 Fiscal de Rendas 32 729.311,19
0l Chefe da Seg¢do de Cadastro Fisecal 36 886.482,31
01 Chefe da Segdo de Comunicacdes 36 886.482,31
01l Chefe da Secao de Material 36 886.482,31
01 | Chefe da Secdao de Tesouraria 36 886.482,31
01 Chefe da Sec¢do de Tributacio - 36 886.482,31
01 Assistente Financeiro 36 886.482,31

0l | Assistente de Administragao 36 886.482,31|"
01 | Engenheiro Agrimensor 37 930.806,43
2. DO CARGO ESTATUTARIO EM COMISSAO

QTD DENOMINACAO REF. Valor

MAIOQ/92
01 Secretario Municipal de Financgas 43 1.247.369,63




,PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
L ESTADO DE SAQ PAULO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

= ANEXO" II DA LEI NQ 2.286/92 -

(A que se refere a Lei n1.739/86 )

DOS_CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

. QTD DENOMINACAO REF. Valor

) | ‘ MAIOQ/92
01 Encarregado do Posto de Monta 21 426.413,15
01’ Porteiro : v 22 447.733,81
02 - Escriturario II 25 518.307,85
01 Escriturario III 28 600.006,12
0l Supervisor Servig¢o Agua e Esgoto 28 ~600.006,12
04 Encarregado de Setor I 31 694.582,009
04 , Encarregado de Setor II _ 33 765.776.75
06 ~ Chefe de Segio 36 886.482,31

:> 02 Diretor de Departamento | 43| 1.247.369,63




