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PROJETO DE LEI N° 73/2022

"Visa reajustar em 11% (onze por cento)
os vencimentos dos servidores ativos e
inativos da Cdmara Municipal de
PIGESURENEA" ..o v reneseass

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 11%
(onze por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores ativos e
inativos da Camara Municipal de Pirassununga, constantes dos Anexos I, II e III da Lej
Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 2° Fica reajustada na mesma proporgdo do artigo anterior, a tabela de
referéncias do Anexo IV, da Lei Complementar n° 157, de 27 de marco de 2018.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente Lei,
os Anexos I, II, IIT e IV, da Lei Complementar n° 157, de 27 de mar¢o de 2018, passando a
vigorar com a nova redaco.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo a conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessérias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 25 de abril de 2022.

“Paulinho do Mercado”
Vice-Presidente

Cicero Justino/ da Silva We

1° Secretdrio 2°Sec

Paulo Sérgi
87

intra de Oliveira
etdrio
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ANEXO I
(a que se refere a Lei Complementar n° 157/20] 8)
DOS EMPREGOS PERMANENTES

Requisitos Minimos

Analista Técnico Legislativo

Curso Superior Completo em Ciéncias
Financeiro

Contabeis ou Economia.

Curso Superior Completo em Ciéncias
Contébeis com registro no respectivo
Orgéo Fiscalizador da profissdo.

Ensino Médio Completo.

Curso Superior em Ciéncia da
Computagio.

Ensino Médio Completo ou Equivalente
e Habilltagﬁo Lega] (CNH = IIDII)

Ensino Médio Completo ou Equivalente.

Curso Superior em J ornalismo com
registro profissional (MTB)

it coieisll sdbeboesiconiSiisicall i

Ensino Superior em Direito, com

inscri¢do na Ordem dos Advogados do
Brasil

Ensino Superior Completo em Direito
Ensino Pés-médio ou Profissionalizante,
com carga horéria minima de 800 horas e
Diploma, devidamente registrado, de
Curso Técnico de Informatica,
reconhecido pelo Ministério da
Educacio.

Analista Legislativo Técnico de
Informatica
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ANEXO 11

(a que se refere a Lei Complementar n® 157/201 8)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

Qrd. Denominagio Ref.
02 Assessor Juridico 61
01 Assessor Legislativo 56
01 Relagdes Pablicas do Gabinete da 39

Presidéncia.




ANEXO 1V
(a que se refere q Lei Complementar n

ABELA DE REFERENCIAS”

— SRl UL REFERENCIAS”
Referéncia o Maio de 2022

°157/2018)

' Referéncia | Valor RS | Referéncia | ValorRs|
14 1.207,78 42 4.249,14
15 1.269,60 43 445685
| 16 1.325,18 44 4.674,95
[ 17 1.383.66 45 4 904,00
T |.445,00 46 5.144,56
19 1.509.40 47 5.397,06
20 1.577,09 48 5.662,20
21 1.648.15 29 5.940,59
22 1.722,56 50 6.232,94 |
23 1.800,85 51 6.539.99 |
24 1.883,27 52 6.862,2]
[ 25 1.969,52 53 7.200,57
26 2.060,18 54 755587
27 2.155,36 55 792901 |
% 2.25529 56 832085 |
29 2.360,18 57 873211 |
30 2.470.36 58 9.163.98 |
31 2.586,12 59 961747 |
32 2.707,51 60 1009373 |
33 2.835,10 61 1042127 |
34 2.969,06 62 10.942 36
35 3.109,69 63 11.489 48
36 325714 64 12.063 96
37 341231 65 12.758 32
E 38 3.575,05 66 13.300,51
[ 39 3.745,99 67 13.965,52
[ a0 3.862,76 68 14.663,79
L4 T 4osia0 | ® 1 1539%9%




JUSTIFICATIVA

Nobres Pares,

A proposta espelha-se na mesma iniciativa do Poder Executivo,
resguardado a isonomia entre Poderes, razio pela qual, o reajuste salarial se verifica no indice
os pelo Prefeito Municipal aos servidores da Prefeitura M unicipal
de Pirassununga-SAEP

e do Servigo de Agua e Esgoto

Diante do exposto, €Speramos que a propositura mere

inspira as mesmas bases propostas pelo Poder Executivo.

¢a aprovagdo, a qual

Pirassununga, 25 de abril de 2022,

va “Paulinho do Mercado”
Vice-Presidente

(el 4
icero Justino Silva intra de Oliveira
1° Secretdrio

2° Secretirio

(
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PARECER N°*

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 73/2022, de autoria da

sa reajustar em 11% os vencimentos dos servidores ativos e inativos
da Camara Municipal de Pirassununga,

nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro e
orgamentario.

Mesa Diretora, que vi

Sala das Comissdes,

Relator

Cicero Justinolda Silva
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PARECER N°

COMISSAO PERMAMENTE DE PARTICIPACAOQ LEGISLATIVA POPULAR

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n° 73/2022, de autoria da

Mesa Diretora, que visa reajustar em 11% os vencimentos dos servidores ativos e inativos
da Cimara Municipal de Pirassununga, nada tem a objetar quanto a matéria de interesse
local da populagiio.

Sala das Comissdes,

Jodo Henrique T) f(mimdfdd “Jodo do Sal Filho”

Presidente

Paulo Sérgio Soares da Silva “Paulinho do Mercado”
Membro
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APROVADO
REQUERIMENTO o = resperto

N’ _241/2022

2129
Sala das SessGes,  ode ABR g’

PWD&'NT@

REQUEIRO & Mesa, pelos meios regimentais, que seja incluido e
apreciado sob regime de urgéncia na presente Sessio Ordindria, o Projeto de Lei n® 73/2022,
de autoria da Mesa Dirctora, que visa reajustar em 11% os vencimentos dos servidores

ativos ¢ inatives da Cimara Municipal de Pirassununga.

Sala das Sessdes, 25 de abril de 2022.

ereador

A
(
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AUTOGRAFO DE LEI N° 5776
PROJETO DE LEI N° 73/2022

"Visa reajustar em 11% (onze por cento)
os vencimentos dos servidores ativos e
inativos da Cdamara Municipal de
PirassiiminPa”........ivivcsmmevimonssses

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 11%
(onze por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores ativos e
inativos da Camara Municipal de Pirassununga, constantes dos Anexos I, Il e IIl da Lei
Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 2° Fica reajustada na mesma propor¢ao do artigo anterior, a tabela de
referéncias do Anexo 1V, da Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente Lei,
os Anexos I, II, III e IV, da Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018, passando a
vigorar com a nova redagdo.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo a conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢do, revogadas as
disposig¢des em contrario.

Pirassununga, 26 de abril de 2022.
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ANEXO 1

(a que se refere a Lei Compl

ementar n° 157/2018)

DOS EMPREGOS PERMANENTES

Qrd. Denominacao Ref. Requisitos Minimos
01 | Analista Técnico Legislativo 45 Curso Superior Completo em Ciéncias
Financeiro Contabeis ou Economia.
Curso Superior Completo em Ciéncias
01 |Analista Legislativo Contador 44 | Contébeis com registro no respectivo
Orgéo Fiscalizador da profissio.
03 |Analista Legislativo Secretaria 30 Ensino Médio Completo.
02 | Oficial Parlamentar 42 Curso Superior em Ciéncia da
Computagdo.
04 | Ajudante de Servigos Diversos | 25 | Ensino Médio Completo ou Equivalente.
I o 2
02 | Motorista | 31 Ensino Médio Completo ou Equivalente
¢ Habilitagdo Legal (CNH - "D")
01 |Telefonista 25 Ensino Médio Completo ou Equivalente. |
|
01 |Recepcionista 25 |Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01 | Jornalista 42 | Curso Superior em Jornalismo com
registro profissional (MTB)
. o Ensino Superior em Direito, com
01 Analista Legislativo Advogado 43 inscri¢io na Ordem dos Advogados do
Brasil
02 | Agente Oficial Legislativo 40 Ensino Superior Completo em Direito
Ensino Pés-médio ou Profissionalizante,
. L . com carga horaria minima de 800 horas e
01 Anallstfi Pegls]allvo Técnicode| 35 Diploma, devidamente registrado, de
Informatica Curso Técnico de Informética,

reconhecido pelo Ministério da

Educacdo.
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ANEXO 11
(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)
DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qrd. Denominagio Ref. Requisitos Minimos

Nivel Superior Completo em
Direito ou Economia ou
Administragdo e conhecimento
em Direito Publico e
Administrativo.

01 Diretor Geral Secretaria Camara 61

. . Advogado inscrito na OAB e
OF | Assessor Juridico 61 | conhecimento em Direito Publico
¢ Administrativo.

Nivel Superior Completo e

02 |Assessor Legislativo . 36| conhecimento em Administragdo
Puablica.
. o Curso Superior Completo em
01 Analista Legislativo Controle 49 | Ciéncias Contabeis, da
Interno Computagdo, Economia, Direito,

Administra¢do ou Tecndélogo.

. Curso Superior em Ciéncias
01 Diretor de Departamento de 58 | Contabeis ou Técnico em
Finangas Contabilidade com C.R.C.
registrado.

02 Assessor de Gabinete 42 Curso Superior Completo
01 Chefe de Zeladoria e Servigos 36 |Ensino Médio Completo ou
Diversos Equivalente. ,

W
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ANEXO 111

(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

Ord. Denominacdo Ref.
02 Assessor Juridico 61
01 Assessor Legislativo 56
01 Relacdes Pablicas do Gabinete da 39

Presidéncia.
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ANEXO 1V
(a que se refere a Lei Complementar n® 157/2018)

“TABELA DE REFERENCIAS”

Referéncia a Maio de 2022

Referéncia Valor RS Referéncia Valor RS
14 1.207,78 42 4.249.14
15 1.269.60 43 4.456.,85
16 1.325,18 44 4.674.95
LE 1.383.66 45 4.904.00
18 1.445.,00 46 5.144.56
19 1.509.40 47 5.397.06
20 1.577,09 48 5.662,20
21 1.648.15 49 5.940,59
22 1.722,56 50 6.232.94
23 1.800.85 51 6.539,99
24 1.883.27 52 6.862.21
25 1.969,52 3 7.200,57
26 2.060,18 54 7.555,87
27 2.155.36 55 7.929,01
28 2.255,29 56 8.320.86
29 2.360,18 57 8.732.11
30 2.470.36 58 9.163.98
31 2.586,12 59 9.617.47
32 2.707.51 60 10.093,73
33 2.835.10 61 10.421,27
34 2.969.06 62 10.942.36
35 3.109,69 63 11.489.48
36 3.257.14 64 12.063.96
37 341231 65 12.758,32
38 3.575,05 66 13.300.51
39 3.745.99 67 13.965,52
40 3.862.76 68 14.663.79
4] 4.051.20 69 15.396,99

,i}}\
vV,
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Pirassununga, 26 de abril de 2022.

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia em anexo, para
providéncias cabiveis, copia das seguintes proposituras: Indicagdes n°s 213 a
224/2022, e Pedidos de Informacgao n°s 63, 64 e 65/2022, apresentadas em Sessio

Ordinaria realizada em 25 de abril de 2022.

5775 e 5776, referentes aos Projetos de Lei n°s 34, 35, 36, 37, 38, 39, 41, 42, 43,
44, 45, 65, 69, 70, 71, 72, 73/2022, respectivamente, cujos projetos de autoria de

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os altaneiros votos de
estima e consideragao.

Excelentissimo Senhor

DR. JOSE CARLOS MANTOVAN/
Prefeito Municipal de
PIRASSUNUNGA - SP




Oficio n° 100/2022

Senhora Presidente,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo ' | 9 K p e '

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

\\ -_I . £ ."/

A Secretarla para conferencla e juntada nos respe
t'vos projetos de le!, providenclando os demals atos de
estllo. Plras; 04/05/2022

Bat!sta

Lu
~Présldente

Pirassununga, 3 de maio de 2022.

Pelo presente encaminhamos a essa insigne Casa Legislativa, vias

originais das Leis n™ 5.837 a 5.853/2022.

Excelentissima Vereadora
LUCIANA BATISTA

Na oportunidade renovamos nossos votos de estima e consideragao.

Camara Municipal de Pirassununga

Nesta
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da Lei n° 5.853, de 29 de abril de 2022,
que “reajusta os vencimentos dos servidores ativos e inativos da Camara
Municipal de Pirassununga”, no processo legislativo do Projeto de Lei n® 73/2022,
a qual por mim foi lida e conferida com o Autégrafo de Lei.

Pirassununga, 12 de maio de 2022.

Jéssici-j’ereik%odoy
Analista Legislativo Secretaria



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo N ; :‘]'D k
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- LEI N” 5.853, DE 29 DE ABRIL DE 2022 -

“Visa reajustar em 11% (onze por
cenlo) os vencimentos dos servidores
ativos e inativos da Cdmara
Municipal de Pirassununga’..............

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 11%
(onze por cento), as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores ativos e
inativos da Camara Municipal de Pirassununga, constantes dos Anexos I, 1 e Il da Lei
Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 2° Fica reajustada na mesma proporgdo do antigo anterior, a tabela
de referéncias do Anexo 1V, da Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, IL, Il e IV da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018, passando a
vigorar com a nova redagio.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo a conta
de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pirassununga, 29 de abril de 2022.

. JOSE CARLOS MANTOVANI
< Prefeito Municipal
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ANEXO 1

(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)
DOS EMPREGOS PERMANENTES

‘ Qtd. Denominacio

01  Analista Técnico Legislativo
‘ Financeiro

|
I

01 | Analista Legislativo Contador

03  |Analista Legislativo Secretaria |

|

 Oficial Parlamentar

|

|

04 ‘Ajudante de Servigos Diversos

02 | Motorista

01 | Telefonista

01 | Recepcionista

01 iJomalista

+

01 | Analista Legislativo Advogado

02 iAgente Oficial Legislativo

|
01 | Analista Legislativo Técnico de
Informatica

Ref.

45

44

30

42

25

31

25

25

42

43

40

35

Requisitos Minimos !

| Curso Superior Completo em Ciéncias
| Contabeis ou Economia.

Curso Superior Completo em Ciéncias ‘
Contabeis com registro no respectivo
| Orgdo Fiscalizador da profissdo. .

'Ensino Médio Completo.
|

' Curso Superior em Ciéncia da
 Computagio.

. |
{ : ‘

‘ Ensino Médio Completo ou Equivalente.

Ensino Médio Completo ou Equivalente ‘
e Habilitagdo Legal (CNH - "D") |

| Ensino Médio Completo ou Equivalente. ‘

| =T )
|
‘ Ensino Médio Completo ou Equivalente. |

'Curso Superior em Jornalismo com
 registro profissional (MTB) ‘

'Ensino Superior em Direito, com
inscrigdo na Ordem dos Advogados do |
Brasil
'Ensino Superior Completo em Direito |
'Ensino Pés-médio ou Profissionalizante, |
'com carga horaria minima de 800 horas e
Diploma, devidamente registrado, de
Curso Técnico de Informatica, —
reconhecido pelo Ministéri

'Educagio.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo " ' ‘;w
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 011

ANEXO 11
(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qtd. | Denominacio Ref. Requisitos Minimos

! Nivel Superior Completo em '
01 Diretor Geral Secretaria Camara | 61 Direito ou Economia ou
| i ' Administragdo e conhecimento
' ‘em Direito Publico e
| Administrativo. l

| . ! iAdvogado inscrito na OAB e
01 |A553550f Juridico 61 | conhecimento em Direito Pablico _
e Administrativo. !
| —

. N 'Nivel Superior Completo e

02 Assessor Legislativo 56 |conheciment0 em Administragdo i
. Publica. :
| i Curso Superior Completo em |
01 | Analista Legislativo Controle | 49 |Ciéncias Contabeis, da -

| Interno ' Computagdo, Economia, Direito,
' Administragdo ou Tecndlogo.
. : Curso Superior em Ciéncias
01  Diretor de Departamento de 58 |Contébei5 ou Técnico em
Finangas . Contabilidade com C R.C. !
’ registrado. |
i | |
02 | Assessor de Gabinete 42 | Curso Superior Completo
i - | | L
01 'Chefe de Zeladoria e Servigos 36  Ensino Médio Completo ou
'Diversos Equivalente. i

; 7
3 v
(/; '
r F
A -
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Estado de Sdo Paulo .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO 111

(a que se refere a Lei Complementar n® 157/2018)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

Qtd. Denominacio Ref.
02 Assessor Juridico 61
01 Assessor Legislativo 56
o1 Re[aicﬁnes Pubiicas do Gabinete da 39

Presidéncia.
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ANEXO 1V
(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

“TABELA DE REFERENCIAS”

Referéncia a Maio de 2022

Referéncia Valor R$ Referéncia Valor R$
14 1.207,78 42 4.249,14
15 1.269,60 43 4.456,85
16 1.325,18 44 4.674,95
17 1.383,66 45 4.904,00
18 1.445,00 46 5.144,56
19 1.509,40 47 5.397.06
20 1.577,09 48 5.662,20
21 1.648,15 49 5.940,59
22 1.722,56 50 6.232,94
23 1.800,85 51 6.539,99
24 1.883,27 52 6.862,21
25 1.969,52 53 7.200,57
26 2.060,18 54 7.555,87
27 2.155,36 55 7.929,01
28 2.255,29 56 8.320,86
29 2.360,18 57 8.732,11
30 2.470,36 58 9.163,98
31 2.586,12 59 9.617,47
32 2.707,51 60 10.093,73
33 2.835,10 61 10.421,27
34 2.969,06 62 10.942,36
35 3.109,69 63 11.489.48
36 3.257,14 64 12.063,96
37 3.412.31 65 12.758,32
38 3.575,05 66 13.300,51
39 3.745,99 67 13.965,52
40 3.862,76 68 14.663,79 77
41 4.051,20 69 1539699
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP

Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: .'eg:s:‘at:vo@camaraprrassununga sp.gov.br
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da publicagdo do Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Pirassununga, edicdo n° 106, de 03 de maio de 2022, da Lei n°® 5.853,
de 29 de abril de 2022, que “reajusta os vencimentos dos servidores ativos e
inativos da Camara Municipal de Pirassununga”, objeto de processo legislativo do
Projeto de Lei n® 73/2022, a qual por mim foi lida e conferida.

Pirassununga, 12 de maio de 2022.

*—\ Ry
Jéssica PereM Godoy
Analista Legislativo Secretaria
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ATOS OFICIAIS
PODER EXECUTIVO

| SAEP

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO LICITATORIO 15/2022 - TOMADA
PRECOS 02/2022.
ADJUDICO o certame licitatorio da TOMADA DE
PRECOS acima e HOMOLOGO o objeto em
conformidade com as propostas apresentadas pelas
empresas: LAJES DO ALEMAQO LTDA- EPP: TELAFER
COMERCIO DE TELAS E FERRAGENS LTDA-ME: EGP
EMPRESA GLOBAL DE PROJETOS E OBRAS, pelo
critério de menor prego por item, conforme a ATA de
JULGAMENTO datada de 12 de abrii de 2022 e
publicado em 13 de abril de 2022. Pirassununga, 28 de
abril de 2022. Joao Alex Baldovinotti — Superintendente.

PORTARIA 038/2022

JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAQO PAULO: No uso de
suas atribuigoes legais, RESOLVE: nomear a partir de 02
de maio do corrente e pelo regime juridico da
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) o Sr. CARLOS
MARCELO POZZOBOM, Rg. 18.073.684-X, CPF.
123.425.388-71, PIS. 122.92968-16-0, para o emprego
em comissao de Chefe da Segdo de Arrecadagao,
referencia 42, junto a Diretoria de Finangas, Registre-se e
Publique-se. Pirasununga,29 de abril de 2022. Jodo Alex
Baldovinotti Superintendente. Publicado e Registrado na
forma da Lei data supra. José Roberto Barone — Diretor
Administrativo

PORTARIA 039/2022

JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAO PAULO: No uso de
suas atribuigdes legais, € considerando a aprovagao no
Concurso Publico 002/2021, AUTORIZA a admissdo com
exercicio a partir de 02 de maio do corrente, pelo regime
Juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), o
Sr. ATILA PORTO SINOTTTI, PIS.170.36794.98-2, RG.
18.072.081-8, CPF. 116.312.758-00, classificado em 1°
lugar para o emprego permanente mensalista de Chefe
da Secdo de Patriménio, referéncia 42, junto a Diretoria
de Administragdo, com jornada de trabalho de 40 horas
semanais, passando por um periodo de experiéncia de 90
dias, 45 por 45 dias. Pirassununga, 29 de abril de 2022.
Jodo Alex Baldovinotti Superintendente. Publicado e
Registrado na forma da Lei data supra. José Roberto
Barone — Diretor Administrativo

PORTARIA 040/2022
JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAO PAULO: No uso de
suas atribuigbes legais, RESOLVE: nomear a partir desta
data e pelo regime juridico da Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT) a Servidora ALECSSANDRA ROSSANI
SCHOLLING, Rg. 28.856.058-9, CPF. 192.029.188-13,
PIS. 126.45697-25-0, para o emprego em comissdo de
Chefe da Segao de Licitagao, referencia 42, junto a
Diretoria de Administragdo, Registre-se e Publique-se.
Pirassununga, 02 de maio de 2022. Joao Alex Baldovinotti
Superintendente. Publicado e Registrado na forma da Lei
data supra. José Roberto Barone — Diretor Administrativo.

PORTARIA 041/2022

JOAO ALEX BALDOVINOTTI — SUPERINTENDENTE DO
SAEP - SERVICO DE AGUA E ESGOTO DE
PIRASSUNUNGA, ESTADO DE SAQ PAULO: No uso de
suas atribuigoes legais. No uso de suas atribuigoes legais
e de acordo com a Lei Federal n.° 10.520 de 17 de julho
de 2002 e o Decreto Municipal n.° 699 de 31 de julho de
2017. Nomeia como Pregoeira ALECSSANDRA ROSSANI
SCHOLLING, portadora do C.P.F n.° 192.029.188-13 e do
R.G n. 28.856.058-9, para conduzir 0s processos
licitatorios na modalidade de Pregao desta Autarquia
Municipal. Os trabalhos da servidora ora nomeada
deverao ser executados conforme as disposigdes
constantes do Decreto Municipal n.° 699/2017, Lei
Federal n.° 10.520/2002 e subsidiariamente na Lei
Federal 8.666/1993 e suas alteragbes. Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se e
Publique-se. Pirassununga, 02 de maio de 2022. Eng.
Jodo Alex Baldovinotti -Superintendente. Publicado e
Registrado na forma da Lei data supra. José Roberto
Barone — Diretor Administrativo

Processo Administrativo Protocolo:  754/2022.
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n°® 29/2022. Artigo 24,
Inciso Il, c/c artigo 38, inciso VI, da Lei n° 8.666/93.
Homologagao e Ratificagdo: 27/04/2022. Proponentes: 03
(trés). Empresa Adjudicada e Contratada: AMAURI F. S.
PEREIRA COMERCIO E MANUTENCOES
HIDRAULICAS ME Valor: R$ 4.900,00 (quinze mil e
sessenta reais). Autorizagdo de Fornecimento n°® 418/22.
Prazo de entrega: Conforme Termo de Referéncia
devendo a entrega ser em sua totalidade. Data de
Expedigao das Autorizagbes de  Fornecimento:
18/04/2022. Objeto: Servico de Manutengdo de Valvula
Redutora de Pressao e em Valvula Controladora de
Bomba e Retengao.

Processo  Administrativo  Protocolo:  755/2022.
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n® 30/2022. Artigo 24,
Inciso II, c/c artigo 38, inciso VI, da Lei n° 8.666/93.
Homologagao e Ratificagao: 27/04/2022. Proponentes: 03
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- LEI N° 5.853, DE 29 DE ABRIL DE 2022 -

“Visa reajustar em 11% (onze por
cento) os vencimentos dos servidores
ativos e inativos da Cdmara
Municipal de Pirassununga’..............

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEL

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 11%
(onze por cento), as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores ativos e
inativos da Cdmara Municipal de Pirassununga, constantes dos Anexos I, Il e III da Lei

Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 2° Fica reajustada na mesma propor¢do do antigo anterior, a tabela
de referéncias do Anexo IV, da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, Il e IV da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018, passando a
vigorar com a nova redagdo.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugio desta Lei, correrdo a conta
de dotagGes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessérias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pirassununga, 29 de abril de 2022.

Prefeito Municipal
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ANEXO1I
(a que se refere a Lei Complementar n® 157/2018)
DOS EMPREGOS PERMANENTES

Qtd. Denominag¢io Ref. Requisitos Minimos
01 |Analista Técnico Legislativo 45 | Curso Superior Completo em Ciéncias
Financeiro Contéabeis ou Economia.
Curso Superior Completo em Ciéncias
’ gy o Contabeis com registro no respectivo
01 |Analista Legislativo Contador 44 O(:gniz I?il:caliza;%grl d; proﬁssﬁpo. :
03  |Analista Legislativo Secretaria 30 |Ensino Médio Completo.
02 |Oficial Parlamentar 42  |Curso Superior em Ciéncia da
Computagzo.
04 |Ajudante de Servigos Diversos 25 Ensino Médio Completo ou Equivalente.
02 |Motorista 31 Ensino Médio Completo ou Equivalente
e Habilitagdo Legal (CNH - "D")
01 |Telefonista 25  |Ensino Médio Completo ou Equivalente.
o 25 ; . ;
01 |Recepcionista Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01 | Jornalista - 42 | Curso Superior em Jornalismo com
registro profissional (MTB)
_ . S Ensino Superior em Direito, com
01  |Analista Legislativo Advogado | 43 inscrigdo na Ordem dos Advogados do
Brasil
02 | Agente Oficial Legislativo 40  |Ensino Superior Completo em Direito
) Ensino Pés-médio ou Profissionalizante,
. L - com carga horaria minima de 800 horas e
01 | Analista Legislativo Técnico de| 35 Diploma, devidamente registrado, de
Informatica Curso Técnico de Informanca, >
reconhecido pelo Ministéri
Educagdo. /
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ANEXO I
(2 que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

DOS EMPREGOS EM COMISSAQ

Qtd. Denominagdo Ref. Requisitos Minimos
Nivel Superior Completo em
01 Diretor Geral Secretaria Cimara 61 D irerto ou Economia ou
Administra¢@o ¢ conhecimento
em Direito Puiblico e
Administrativo.
" Advogado inscrito na OAB e
01  |Assessor Juridico 61  |conhecimento em Direito Pablico
e Administrativo.
o Nivel Superior Completo e
02 |Assessor Legislativo 56 |conhecimento em Administragdo
Publica.
' o Curso Superior Completo em
01 |Analista Legislativo Controle 49 |Ciéncias Contabeis, da
Interno Computagdo, Economia, Direito,
Administragdo ou Tecnélogo.
. i Curso Superior em Ciéncias
01  |Diretor de Departamento de 58 | Contabeis ou Técnico em
Finangas Contabilidade com C.R.C.
registrado.
02  |Assessor de Gabinete 42 | Curso Superior Completo
01 Chefe de Zeladoria e Servigos 36 |Ensino Médio Completo ou
Diversos Equivalente. >

's
o



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO I

(a que se refere 2 Lei Complementar n° 157/2018)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

Qtd. Denominagio Ref.
02 Assessor Juridico 61
01 Assessor Legislativo 56
of Relagdes Publicas do Gabinete da 30
Presidéncia.
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ANEXO IV
(2 que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

“TABELA DE REFERENCIAS”

Referéncia a Maio de 2022

Referéncia Valor RS Referéncia Valor RS
14 1.207,78 42 4.249,14
15 1.269,60 43 4.456 85
16 1.325,18 44 4.674,95
17 1.383,66 45 4.904,00
18 1.445,00 46 5.144,56
19 1.509,40 47 5.397,06
20 1.577,09 48 5.662,20
21 1.648,15 49 5.940,59
22 1.722,56 50 6.232,94
23 1.800,85 51 6.539,99
24 1.883,27 52 6.862,21
25 1.969,52 53 7.200,57
26 2.060,18 54 7.555,87
27 2.155,36 55 7.929,01
28 2.255,29 56 8.320,86
29 2.360,18 57 8.732,11
30 2.470,36 58 9.163,98
31 2.586,12 59 9.617,47
32 2.707,51 60 10.093,73
33 2.835,10 61 10.421,27
34 2.969,06 62 10.942.36
35 3.109,69 63 11.489.48
36 3.257,14 64 12.063,96
37 3.412,31 65 12.758,32
38 3.575,05 66 13.300,51
39 3.745,99 67 13.965,52
40 3.862,76 68 14.663,79
41 4.051,20 69 15.396,99




