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—~PROJETO DE LEIN° 148/2021 -

“Dispde sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de

Pirassununga e da outras
PrOVIABNCIAS ™ sosvuvss sovcinassnsn svamenas
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL:

CAPITULO1I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, ¢
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades bésicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do municipio de Pirassununga-SP
tem por objetivos:

I - A protegdio social, que visa & garantia da vida, a redugdo de danos e a
prevengdo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegdo & familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

b) o amparo as criangas ¢ aos adolescentes em situagéo de vulnerabilidade
social e risco;

¢) a promog#o da integragfo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a promogdo de
sua integragdo a vida comunitaria.

T - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizacdes e danos;

[1I - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - participagiio da popula¢do./pok meio de organizagdes representativas,
na formulagfo das politicas e no controle de acdes todos os niveis;

V - primazia da responsabitidade do ente politico na
de Assisténcia Social em cada esfera de governo:

VI - centralidade na/ familia\ para dpncepgdo e implementagdo dos
‘v . 7 7 . 7
beneficios, servigos, programas e projetos, /'tendo comy base o\efritorio.

ducdo da Politica

F; Pl B { ) w . .
Paragrafo tnico. Pa}‘a o enfrentatpefito da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais yisa \do universalizar a prote¢fo social e
atender as contingéncias sociais. Y )
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CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Se¢éio I
Dos Principios

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

I - universalidade: todos tém direito & prote¢fio socioassistencial, prestada
a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e & autonomia do cidadéo, sem discriminagéio
de qualquer espécie ou comprovago vexatoria da sua condigio;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribui¢do ou contrapartida, observado o que dispde o Art. 35, da Lei Federal n° 10.741, de 1°
de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

II - integralidade da prote¢do social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integragfo e articula¢iio da rede socioassistencial
com as demais politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justi¢a;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagfio de
vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

VII - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério da
agdo assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidaddo, 4 sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovagdo vexatoria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacéo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - divulgagdio ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para
sua concessao.

Secdo I1
Das Diretrize

Art. 4° A organizacdo aysisténcia social no uﬁ'fgipio observara as
seguintes diretrizes:

I - primazia da respofisabilida
assisténcia social em cada esfera de governo;

II - descentrahzac;aé politico- adml {Slrativg e comando Ginico em cada
esfera de gestdo; ~

V - territorializagfo}
VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;
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VII - participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes -
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das agdes em todos os niveis.

CAPITULO III
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -SUAS NO MUNICIPIO
DE PIRASSUNUNGA

Secao 1
Da Gestdo e Organizacéo

Art. 5° A gestdo das acgdes na 4rea de assisténcia social € organizada sob
a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social-SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei
Orgénica da Assisténcia Social-LOAS, cujas normas gerais e coordenagéo sdo de competéncia
da Unifo.

Pardgrafo tnico. O Suas ¢ integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia
social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993 - LOAS.

Art. 6° O Municipio de Pirassununga atuard de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e
executar os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O orgéo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de
Pirassununga ¢ a Secretaria Municipal de Promog&o Social.

Secdo I
Da Organizacio

Art. 8 O Sistema Unico de Assisténcia Social no 4mbito do Municipio
de Pirassununga organiza-se pelos seguintes tipos de protecdo:

I - Prote¢do Social Bésica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social,
por meio de aquisi¢bes e do desenvolvimento de poten01a11dades ¢ do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

IT - Protegéio Social Especial: conjinto de servigos, programas e projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstrugfo de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢cdes e a protegio de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes dé violagfio de direitos.

/
/

Art. 9° A Protegéo Social Basica campde-seprecipuamente dos seguintes
Servigos socioassistenciais, nos termos da resolu¢do n° 109/2009 d T1p1ﬁcac;ao Nacional dos
Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo dé outros que vi i

o e Atendifnento Ti tegral A Familia - PAIF;
ie Fortalecimepto de Vinculos - SCFV;
Domicilio para Pessoas com

[ - Servigo de Protegs

11 - Servigo de Convivén

III - Servico de Prote¢éio Social Basica
Deficiéncia e Idosas.
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§ 1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de- "

Assisténcia Social - CRAS.
§ 2° Os servigos socioassistenciais de Protecdo Social Basica poderéo ser
executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10 A protegio social especial ofertard precipuamente os seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagfo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

[ - Protecdio Social Especial de Média Complexidade:

a) Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

¢) Servigo de Protecdio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagfio de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protegfo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua.

II - Protegéio Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11 As Protegdes Sociais Basica e Especial serdo ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes piblicos ou pelas entidades
ou organizacdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de
cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre
todas as unidades do SUAS. § 2° A vinculagdo ao SUAS ¢ o reconhecimento pela unido em
colaboragfio com o municipio, de que & entidade ou organizdcao de assisténcia social integra a
rede socioassistencial.

I - CRAS;
II-CREAS. /

Art. 13. As protegﬁt?’é sociais,
precipuamente no Centro de Referéncia de Assist

organizagdes de assisténcia social, de forma plementar.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada
em 4reas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagfio e
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execugdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de protegdo social basica.as
familias no seu territorio de abrangéncia. e

§ 2°0 CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal e gestdo,
estadual ou regional, destinada a prestacfio de servigos a individuos e familias que se encontram
em situagéo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da Prote¢éo Social Especial.

§ 3° Os CRAS e os CREAS séo unidades publicas estatais instituidas no
ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14 A implantac@o das unidades de CRAS e CREAS deve observar as
diretrizes da:

I - territorializacdo - oferta capilarizada de servicos com dreas de
abrangéncia definidas baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidaddos;
respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando as questdes relativas as
dindmicas sociais, distdncias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar
0 cardter preventivo, educativo e protetivo das acdes em todo o municipio, mantendo
simultaneamente a &nfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

IT - universalizagéo - a fim de que a protegfio social basica e a protegio
social especial sejam asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com capacidade
de atendimento compativel com o volume de necessidades da populagio;

III - regionalizagdo - participagdo, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar
a prestacio de servigos socioassistenciais de proteg@io social especial cujos custos ou baixa
demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no dmbito do
Estado.

Art. 15 S3o segurangas afiangadas pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para
a realizagdo da protegfio social bésica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a agfo
profissional conter:

a) condigdes de recepgio;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informagao;

d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

f) aquisigdes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de ingidéncia de s\ltuagoes de

h) oferta de uma rede de sefvi de Jocais de permafiéncia de individuos
e familias sob curta, média e longa permanéncia.

A\

‘\

publica de rede continuada de servigos que garantam oportumd 40 proﬁssional para:

a) a construgio, restauragdo e o fortalecimento de lacos de pertencimento,
de natureza geracional, intergeracional, familiar de vizinhanca e interesses comuns e
societarios;
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b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoais e sociais de vida em sociedade. o
IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais

para:

a) o desenvolvimento de capacidade e¢ habilidades para o exercicio do
protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade
humana, protagonismo e certeza de protegdo social para o cidaddo e a cidadd, a familia e a
sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos
sociais para os cidaddos e as cidadds sob contingéncia e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais e em pectmia, em carater transitorio, denominados de beneficios
eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Art. 16 As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de dezembro de
2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo tnico. O diagndstico socioterritorial e os dados da Vigilancia
Socioassistencial sfio fundamentais para a defini¢do da forma de oferta da protecdo social
bésica e especial.

Secao ITI
Das Responsabilidades

Art. 17 Compete ao Municipio de Pirassununga por meio da Secretaria
Municipal de Promogé&o Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de
que trata o Art. 22, da Lei Federal n® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos
conselhos municipais de assisténcia Social;

I1 - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

111 - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizac¢des da sociedade civil;

IV - atender s a¢Ges socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o Art. 23, da Lei
Federal n® 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e a fipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais; '

VI - implantar a vigilancia socioassigtencial no ambito mu icipal, visando
ao planegjamento e a oferta qualificada de g€rvigos,| benefidios,

socioassistenciais;

VII - implantar sistema de informa) agempgnhamento, monitoramento
e avaliag@o para promover o aprimorament 8o continuos dos servigos
da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimorgsie AS e Plano de Assisténcia
Social; /

VIII - regulamentar/ e cogr@enar a foxnulagdao e a implementagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Sogial,€m consondncia cowy a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Soctal e as deliberages de
competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das
conferéncias nacional, estadual e municipal Social;
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IX - regulamentar os beneficios eventuais em consondncia com as_.

deliberag¢bes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestdo ¢ dos servigos, programas ,
projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito local;

XI - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educagéo Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu Ambito;

XII - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia
social em seu dmbito;

XIII - realizar a gestéo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII - gerir no Ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do § 1° do Art. 8° da Lei
n°® 10.836, de 2004;

XVIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servicos da protecio social bésica e
especial, articulando as ofertas;

XX - organizar ¢ coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
delibera¢Ses e pactuagdes de suas respectivas instdncias, normatizando e regulando a politica
de assisténcia social em seu dmbito em consonéncia com as normas gerais da Unifo;

XXI - elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio
assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta or¢amentéria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS;

XXIII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias
e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em ambito municipal;

XXV - elaborar e executar a politica ¢
a NOB/RH - SUAS;

\

XXVI - elaborar o Plano Munigipal de Assisténcia $6dal, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estdgio rimoramento_dea gestdo do SUAS e na
qualificacdio dos servigos, conforme patamareg diretrizes gactuadas nas instdncias de
pactuagéo e negociacdo do SUAS ;

XXVII - elaborar e expgdir os atgs7hormatiyos necessarios a gestdo do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelg muhicipal de assisténcia social;

XXVII - elaborar /e
socioassistenciais, observando os indicadorgs d.

XXIX - eclaborar, alimenfar e manter atualizados o Censo SUAS;

XXX - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de
Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso XI do Art. 19 da Lei Federal n° 8.742, de
1993;

Estado de Sido Paulo ; (’Fb/

A
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XXXI - implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacfo do-
Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXII - garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do
respectivo conselho municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuigdes;

XXXIII - garantir a elaboracio da peca orcamentaria esteja de acordo com
o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

XXXIV - garantir a integralidade da protecdo socioassistencial a
populacdo, primando pela qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade
de forma compartilhada entre a Unifio, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXV - garantir a capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizacgdes, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
participar e apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a andlise de situagdes de vulnerabilidade e
risco dos territérios € o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a
tipificagé@o nacional;

XXXVI - garantir o comando Unico das agdes do SUAS pelo 6rgéo gestor
da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVII - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servicos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas
formas;

XXXVII - definir os indicadores necessdrios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avalia¢o, observado a suas competéncias;

XXXIX - implementar os protocolos pactuados na CIT;

XL - implementar a gestdo do trabalho e a educagdo permanente;

XLI - promover a integragfio da politica municipal de assisténcia social
com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLII - promover a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais
politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justiga;

XLIIT - promover a participacfo da sociedade, especialmente dos usuérios,
na elaboragfo da politica de assisténcia social;

XLIV - assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no processo de
municipalizacdo dos servigos de prote¢éo social basica;

XLV - participar dos mecanispfos\ formais de cooperagio
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramenté os servigos de referéncia regional,
definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento,|a serem: pactuadas na CIB;

XLVI - prestar informacgdes q idiem o acomp fito estadual e
federal da gestdo municipal,

XLVII - zelar pela execugfo direta qu\indiretatdos recursos transferidos
pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclugive no que tan pregtagdo de contas;

XLVIIL - assessorar as/entidades ¢ _grganizacdes de assisténcia social
visando a adequagdo dos seus servicos, programas, 1}0’6‘[0 e beneflcios socioassistenciais as
normas do SUAS, viabilizando estratégias e Canismo d\e\_ rganizacdo para aferir o
pertencimento a rede socioassistencial, em admbito local, de 1§0s, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizag;gens\de assisténcia social de
acordo com as normativas federais.
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XLIX - acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios
¢ as entidades ¢ organizagdes de assisténcia social e promover a avaliagiio das prestagdes de
contas;

L - normatizar, em dmbito local, o financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e organizagdes
vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do Art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua
regulamentagdio em dmbito federal;

LI - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores
de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificagdo dos servigos ¢ beneficios em consonéncia com as normas gerais;

LIl - encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia
social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execucéo fisico-financeira a titulo de
prestagdo de contas;

LIII - compor as instdncias de pactuagdo e negociaciio do SUAS;

LIV - estimular a mobilizagfo e organizacfo dos usuérios e trabalhadores
do SUAS para a participag@o nas instincias de controle social da politica de assisténcia social;

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da
politica de assisténcia social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

LVII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

LVIII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de
forma analitica, os relatérios de execugiio orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social a apreciagio do CMAS.

Secio IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18 O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execucfio e o monitoramento da politica
de assisténcia social no 4mbito do Municipio de Pirassununga.

§ 1° A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-4 cada
4 (quatro) anos, coincidindo com a elaborag¢do do Plano Plurianual e contemplara:

I - diagndstico socioterritorial;

IT - objetivos gerais e especificos;

I11 - diretrizes e prioridades deliberadas;
IV - agGes estratégicas para sua implement
V - metas estabelecidas;
VI - resultados e impactos esperados;

efS e necessarios;

§ 2° O Plano Municipal
paragrafo anterior, devera observar:
I - as deliberagdes das corjferéne 8813 4 'social;
I - metas nacionais e estaduais pactuadas que exp}e\wo COMPromisso
para o aprimoramento do SUAS;

além do estabelecido no

0
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III - acdes articuladas e intersetoriais;
IV - a¢Ges de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do
SUAS.

A CAPITULOIV i
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUAGCAO E DELIBERACAO DO SUAS

Secao I
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19 Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS do Municipio de Pirassununga, 6rgdo superior de deliberagdo colegiada, de carter
permanente e composi¢do paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria
Municipal de Promogéo Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2
(dois) anos, permitida tnica recondugfo por igual periodo.

§ 1° O CMAS ¢ composto por 12 membros e respectivos suplentes
indicados de acordo com os critérios seguintes:

I - 6 (seis) representantes governamentais;

IT - 6 (seis) representantes da sociedade civil, observado as Resolugdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, dentre representantes dos usudrios ou de
organizacdes de usudrios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos trabalhadores
do setor, escolhidos em foro préprio sob fiscaliza¢do do Ministério Publico.

§ 2° Consideram-se para fins de representagdo no Conselho Municipal o
segmento:

I - de usudrios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e
beneficios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em grupos que
tém como objetivo a luta por direitos;

IT - de organizagdes de usudrios: aquelas que tenham entre seus objetivos a
defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a politica de assisténcia social;

III - de trabalhadores: sdo legitimas todas as formas de organizacgio de
trabalhadores do setor, como associa¢des de trabalhadores, sindicatos, federagdes, conselhos
regionais de profissdes regulamentadas, féruns de trabalhadores, que defendem e representam
os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia social.

§ 3° Os trabalhadores investidos de cargo de dire¢do ou chefia, seja no
ambito da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e organizagdes de assisténcia
social ndo serfio considerados representantes de trabalhadores no 4mbito dos Conselhos.

§ 4° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida unica recondugdo por igual periodo.

§ 5° Deve-se observar em cada mandato a jalternéncia entre representantes
da sociedade civil e governo na presidéncia e vice-presidéaja do CMAS.

§ 6° O CMAS contara com uma ia Exgcutiva, a_gual terd sua
estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art.20 O CMAS reunir-se-a ordinari
extraordinariamente, sempre que necessario; suas/reunides deye

pauta e datas previamente divulgadas, e funcionara de acorde co nento Interno.
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Paragrafo unico. O Regimento Interno definird, também, o quérum
minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes de supléncia €
perda de mandato por faltas.

Art. 21 A participagfio dos conselheiros no CMAS ¢ de interesse publico
e relevante valor social € nfo serd remunerada.

Art. 22 O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por
intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social, além de outros f6runs de discusséo da sociedade civil.

Art. 23 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

IT - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execugdo de suas deliberacoes;

I1 - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonéncia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo
Orgdo gestor da assisténcia social; _

VI - aprovar o plano de capacitagéo, elaborado pelo 6rgédo gestor;

VII - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia-PBF;

IX - normatizar as a¢des e regular a prestacdo de servigos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social de &mbito local;

X - apreciar e aprovar informag¢des da Secretaria Municipal de Promogdo
Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagdo referentes ao planejamento
do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestacdo de contas;

XI - apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal
de Promoc#o Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais
¢ estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

XII - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informagdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XIII - zelar pela efetivagiio do SUAS no Muni p'io\'

X1V - zelar pela efetivagdo da participagfo dg populago na formulagdo da
politica e no controle da implementagéo;

XV - deliberar sobre as prioridades g
em seu dmbito de competéncia;

metas ¢le deset:lvolvimento do SUAS

eventuais;
ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Py fondncia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar « 0'\dos recursos, bem como
os ganhos socials e o desempenho dos servigos, programas,\i@jetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;
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XIX - fiscalizar a gestdo e execucdio dos recursos do Indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD-PBF, e do Indice de Gestfio Descentralizada
do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplica¢io dos recursos IGD-PBF e IGD-
SUAS destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Or¢amentarias e da Lei Orgamentdria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do
planejamento e da aplicagio dos recursos destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos
recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXII - aprovar o aceite da expansfo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Didrio Oficial Municipal, ou em outro meio de
comunicagéo, todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca
da execugdo orgamentdria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dentincias;

XXVI - estabelecer articulagfio permanente com os demais conselhos de
politicas puiblicas setoriais e conselhos de direitos;

XXVII - realizar a inscri¢do das entidades e organiza¢des de assisténcia
social;

XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo de
assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigdo;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXX - emitir resolucfio quanto as suas deliberacdes;

XXXI - registrar em ata as reunides;

XXXII - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios;

XXXIIT - avaliar e elaborar parecer sobre a prestagdo de contas dos
recursos repassados ao Municipio.

Art. 24 O CMAS devera planejar suas acdes de forma a garantir a
consecugdo das suas atribui¢des e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e
transparéncia das suas atividades. Pardgrafo tinico. O planejamento das a¢des do conselho deve
orientar a construgdo do or¢amento da gestfio da assisténcia social para o apoio financeiro e
técnico as fungdes do Conselho.

Secao 11
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social-

Art. 25 A Conferéncia Municipal de Assistdncia S—pcial ¢ instancia
méaxima de debate, de formulagdo e de avaliagdo da politied ibliga de assisténcia social e
defini¢do de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, ¢bm a participagfo \de representantes
do governo e da sociedade civil.

Art. 26 A Conferéncia Munjcip?'l/ de Assisténgia'Social [deve observar as
seguintes diretrizes:

I - divulgagdo ampla e prévia do doguimento cofvocatprio, especificando
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Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive. da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

IIT - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberacGes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia
social.

Art. 27 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberacdo da maioria dos membros do
Conselho.

Secao 111
Da Participa¢ao dos Usudrios

Art. 28 E condi¢io fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participag¢do e ao protagonismo dos
usuarios no Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Paragrafo unico. Os usudrios séo sujeitos de direitos e publico da politica
de assisténcia social e os representantes de organizagdes de usudrios s@o sujeitos coletivos
expressos nas diversas formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado o seu
protagonismo direto enquanto usudrio.

Art. 29 O estimulo a participacdo dos usudrios pode se dar a partir de
articulagfio com movimentos sociais e populares e de apoio a organizac¢fo de diversos espagos
tais como: foérum de debate, audiéncia puiblica, comissdo de bairro, coletivo de usudrios junto
aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo tnico. S3o estratégias para garantir a presenga dos usudrios,
dentre outras, o planejamento do conselho e do 6rgdo gestor; ampla divulgacdo do processo nas
unidades prestadoras de servigos; descentralizagdo do controle social por meio de comissdes
regionais ou locais.

Secdo IV
Da Representacio do Municipio nas Instincias de Negocia¢io e Pactuacio do SUAS.

Art. 30 O Municipio € representado nas Comissdes-Intergestores Bipartite
- CIB e Tripartite - CIT, instincias de negocia¢do e pactuagdo dos/ aspectos operacionais de
gestdo e organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito ¢stadual, e nacional, pelo
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Sqcipl - COEGE pelo
Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia SgCial

§ 1° O CONGEMAS E COEGEMAS con efitidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de assisté iaf
utilidade publica e de relevante fungfio social, onerandg’o municipig quanto afsua associagdo a
fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§ 2° O COEGEMAS podera assyimir oufras deno
especificidades regionais.

nacges a depender das
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] CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DAPOBREZA

Secio I
Dos Beneficios Eventuais

Art. 31 Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n° 8.742, de
1993,

Paragrafo inico. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados
ao campo da satde, da educagfio, da integracfo nacional, da habitacdo, da seguranga alimentar
¢ das demais politicas publicas setoriais.

Art. 32 Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
SUAS, devendo sua prestagdo observar:

I - no subordinagdo a contribuigdes prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

II - desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatdrias, que
estigmatizam os beneficidrios;

III - garantia de qualidade e prontidéo na concessdo dos beneficios;

IV - garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a
fruicdo dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgacio dos critérios para a sua concessio;

VI - integragfo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 33 Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pectnia,
bens de consumo ou prestagio de servigos.

Art. 34 O publico-alvo para acesso aos beneficios eventuais deverd ser
identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnéstico elaborado com
uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o
planejamento da oferta.

Secio I
Da Prestacio de Beneficios Eventuais

Art. 35 Os beneficios eventuais devem_ser prg¢stados\em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade tempordria e cal?r{da% publica obsWs as

contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitog’os individuog e familigs:
{

Paragrafo tnico. Os critérios e

azos para \presta
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Res

Art. 36 O Beneficio prestado emrvirtude de njscimento devera ser

concedido:
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I - & genitora que comprove residir no Municipio;
IT - a familia do nascituro, caso a mée esteja impossibilitada de 1equel er o
beneficio ou tenha falecido;
IIT - & genitora ou familia que estejam em transito no municipio e seja
potencial usudria da assisténcia social;
IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Pardgrafo unico. O beneficio eventual por situacio de nascimento poderd
ser concedido nas formas de pectinia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a
necessidade do requerente e disponibilidade da administracdo publica.

Art. 37 O beneficio prestado em virtude de morte deverd ser concedido
com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem
por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Pardgrafo tnico. O beneficio eventual por morte poderd ser concedido
conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38 O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria
sera destinado a familia ou ae individuo visando minimizar situagdes de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais,
buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢do comunitaria.

Paragrafo unico. O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou bens
de consumo, em carédter temporario, sendo o seu valor ¢ duragdo definidos de acordo com o
grau de complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,
identificados nos processos de atendimento dos servigos.

Art. 39 A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I - riscos: ameaga de sérios padecimentos;

II - perdas: privacéo de bens e de seguranca material;

III - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

I - auséncia de documentagéo;

II - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos
servigos e beneficios socioassistenciais;

I1I - necessidade de passagem para outra unidade d
a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ol exploragdo sexual no
ambito familiar ou ofensa & integridade fisica do individuo; \

comunitarios;
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Art. 40 Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou-
calamidade publica constituem-se proviséo suplementar e proviséria de assisténcia social para
garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de
assegurar a dignidade e a reconstrugdo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41 As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos &
comunidade afetada, inclusive a seguranca ou & vida de seus integrantes, e outras situagdes
imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Pardgrafo Gnico. O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou bens
de consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau
de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos
afetados.

Art. 42 Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora
sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestagdo dos beneficios eventuais.

Secdo I11
Dos Recursos Or¢camentarios para oferta de Beneficios Eventuais

Art. 43 As despesas decorrentes da execugéio dos beneficios eventuais
serdo providas por meio de dotagOes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secio II
Dos Servicos

Art. 44 Servigos socloassistenciais séo atividades continuadas que visem
a melhoria de vida da populacéo e cujas agdes, voltadas para as necessidades bésicas, observem
0s objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n® 8.742, de 1993, e na
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secao 111

. LA . . \
Dos Programas de Assisténcia Social )

\
1

Art. 45 Os programas de assisténcia cial ompreendem acoes
integradas e complementares com objetivos, tempo e area de a rang géncia \deﬁmdos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos agSistenciais.

§ 1° Os programas serdo definidos pel c1pal geAssisténcia

Social, obedecidas a Lei Federal n° 8.742, de 1993, e as demais normas SUAS, com
prioridade para a inser¢do profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para q idoso e a pessoa com
deficiéncia serfio devidamente articulados com o | benefict kestag@o continuada

estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 1993.
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Sec¢do IV
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 46 Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
instituicdio de investimento econdmico-social a grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de
gestdo para melhoria das condi¢des gerais de subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade de
vida, a preservagdio do meio ambiente e sua organizacgdo social.

Secio V
Da Relagiio com as Entidades e Organizacées de Assisténcia Social

Art. 47 S#o entidades ou organizagSes de assisténcia social aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa
e garantia de direitos.

Art. 48 As entidades e organizages de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverfio ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizacdo de funcionamento no aAmbito
da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os pardmetros nacionais de inscricio
definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49 Constituem critérios para a inscricio das entidades ou
organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

[ - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

I - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
usuarios;

I - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca
do cumprimento da efetividade na execucfo de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 50 As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato da
inscri¢do demonstrardo: i

[ - ser pessoa juridica de direito privado, devidanfente constituida;

IT - aplicar suas rendas, seus recursos e evestyal esultadp integralmente no
territdrio nacional e na manutengio e no desenvolvimento de geus objetivos instituciongis?

I1I - elaborar plano de agéio anual;

IV - ter expresso em seu relatério de

a) finalidades estatutdrias;

b) objetivos;
c) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
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e) identificagio de cada servigo, programa, projeto e beneficio
socioassistencial executado. Pardgrafo unico. Os pedidos de inscrigdo observardo as seguintes
etapas de analise:

I - analise documental;

IT - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a anélise do processo;

III - elaboragédo do parecer da Comisséo;

IV - pauta, discussdo e deliberagéo sobre os processos em reunidio plendria;

V - publicagio da decisfo plenaria;

VI - emisséo do comprovante;

VII - notificacdo a entidade ou organizagio de Assisténcia Social por
oficio.

CAPITULO VI R
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é
previsto e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentdrio municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e na Lei Orgamentéria
Anual.

Paragrafo tinico. O orgamento da assisténcia social deverd ser inserido na
Lei Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados & operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e viabilizacdo dos
servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais.

Art. 52 Cabera ao orglo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizacdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle ¢ o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio
dos respectivos orgéos de controle, independentemente de agdes do 6rgho repassador dos
recursos.

Pardgrafo Unico. Os entes transferidores poderfio requisitar informacées
referentes a aplicagfio dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
andlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizac#o.

Sec¢io I
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 53 Fica criado o Fundo Municipal de AssiSténcia Social - FMAS,
fundo publico de gestdo orgamentdria, financeira e contébil, com/objetivo de proporcionar
recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e bgneficios socioassistenciais.

Art. 54 Constituirdo receitas do Fundo/Municipal de A"s,sisténcia Social -
FMAS:

I - recursos provenientes da transfergncia dos agional e Estadual
de Assisténcia Social; ;-/

II - dotagbes orgamentérias do Muhicipio e rech
estabelecer no transcorrer de cada exercicio; ]?

IIT - doagdes, auxilios, contri

internacionais e nacionais, Governamentais ¢ ndo Governamentais;

¢ionais que a Lei

de organizacdes
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IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas n
forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas propria
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestagdo de servicos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social terd direito a receber por forca da!
lei e de convénios no setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotagdio orcamentdria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social serd automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as
receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituigdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagfo - Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das
ac¢Oes socioassistenciais serfo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55 O FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Promogdo
Social, sob orientagéo e fiscalizago do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tunico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS integrard o orgamento da Secretaria Municipal de Promogéo Social.

Art. 56 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
serdo aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Promogio Social ou por Orgéo
conveniado;

II - em parcerias entre poder publico e entidades ou organizacdes de
assisténcia social para a execugfo de servicos, programas e projetos socioassistencial
especificos;

IIT - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das acdes socioassistenciais;

IV - construgdo reforma ampliagdo, aquisi¢cio ou locagdo de imoveis para
prestagdo de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragio e controle das a¢Ges de Assisténcia Social;/

VI - pagamento dos beneficios eventuais, confornje o dlsposto no inciso [
do Art. 15 da Lei Federal n° 8.742, de 1993;

VII - pagamento de profissionais que integra,
responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas agdes, confo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome e 3
de Assisténcia Social - CNAS.

m gs equiea de referéncia,

Art. 57 O repasse de recursos para as entidad ganizacOes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera etetlv do 1 dédio do FMAS,
de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho i sisténcia Social,

observando o disposto nesta Lei.
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Art. 58 Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, especialménte Lei
4.470, de 9 de agosto de 2013.

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data dafsua publicagio.
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“JUSTIFICATIVA”

Excelentissima Presidente: |

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que no ensejo encaminhamos para aprecia¢do dos nobres
Vereadores que constituem a Cadmara Municipal dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia

Social do Municipio de Pirassununga e da outras providéncias.

Embasam o encaminhamento desta proposta as argumentagdes expostas
pela Secretaria Municipal de Promog@o Social cujos termos acatamos, fazendo-se parte

integrante da presente justificativa.

Por todo o exposto, contamos desde ja com o beneplacito dos nobres
Vereadores, encarecendo que para a matéria seja observado regime de urgéncia de que trata o

Artigo 36 da Lei Organica do Municipio.

Pirassununga, 5 de novembro de 2021.
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Secretaria Municipal de Promoc¢ao Social - SMPS.

Protocolo 2983/2020
PARA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Pelo presente encaminhamos para conhecimento e deliberacdo a Minuta do
Projeto de Lei do Sistema Unico de Assisténcia Social em folhas 97/123, para que a
Politica de Assisténcia Social seja normatizada no Municipio de Pirassununga, bem como
a regulamentacao da concessao de Beneficios Eventuais no Municipio.

A Regulagéo do SUAS é responsavel pelos atos regulamentares e pelas agbes que
asseguram o cumprimento das POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL. Por
ato regulamentar compreendemos tanto a elaboracao de leis, regras, normas, instrucdes,
além da assessoria normativa para o desenvolvimento da politica de Assisténcia Social.

O Municipio tem a competéncia de regulamentar o beneficio eventual em ambito
local. Desta sorte, os Beneficios Eventuais sdo uma medida de protegdo social de
natureza temporaria, com o intuito de prevenir e promover o enfrentamento de situagtes
provisérias que possam fragilizar o individuo e sua familia, evitando o agravamento de
situacdes de vulnerabilidade.

Nesse prisma, sdo consideradas situacdes provisorias aquelas decorrentes ou
agravadas por nascimentos, mortes, vulnerabilidades temporarias e calamidades. Os

beneficios eventuais fazem parte da seguranga social e sua

erta tem por objetivo
W

promover o desenvolvimento ou restabelecimento da geguranca de acolhida,
sobrevivéncia, e a convivéncia familiar, social e comunitaria. Uma vez garantido os

beneficios eventuais, € consolidado dessa forma o direito cidadado e'o dever do Estado
i

de Sado Paulo disponibilizou recursos aos municipios para ‘§uprir demandas de

beneficios eventuais, contudo, um dos critérios era gstar vigentexfio mhnicipio, a Lei do

.'\
\
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Secretaria Municipal de Promocgéo Social - SMPS |

SUAS e, por esta razdo, o Municipio de Pirassununga nao foi contemplado no an
corrente.

O governo do estado, tornou este repasse acessivel aos municipios para 2022,
desde que esteja com a Lei e regulamentacao de beneficios eventuais vigentes, para ser
inseridos no sistema PMAS WEB, até a data de 17/11/2021, desta forma podera ser
aprimorada a concessao de beneficios eventuais no municipio.

Sendo assim se faz urgente a aprovacao desta lei, para que ndo incorramos ao
risco de perdas de repasses do governo federal e estadual, acarretando em graves
prejuizos ou de dificil reparacdo, uma vez que os cofinaciamentos das verbas para a

Assisténcia Social, requer a atuagdo do SUAS regulamentado por lei na esfera municipal.

Fundamentacao

A lei do SUAS ¢é baseada na lei federal n° 8.742/2008 — LOAS - Lei Organica da
Assisténcia Social e na Lei 12.435/2011 que re-organiza a Assisténcia Social — Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS e foi compilada com base no Caderno de Orientacéo
aos Municipios sobre a Regulamentacéo da Politica de Assisténcia Social que segue as
fls. retro.

A Constituicdo Federal de 1988 prevé seu artigo 203, quem séo os destinatarios da
assisténcia social, sendo o publico a quem dela necessitar, independente de contribuicdo

a seguridade social. O qual deu origem a Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993.

A lei 8742/93 foi elaborada com base na ideia de que a assisténcia social € um
direito do cidadao e dever do Estado, e ndo uma opgéao d verno. Essa é inclusive a

. . i . ” . sy . ¥ .\. . %
diretriz constitucional. Aléem disso, a politica social estabelecida na lei possui duas

aplicacao dos institutos nela previstos.

Rua Frederico Port, 74 - Centro - Pirassununga-SP — Fone: (19) 3561-1078
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Com os novos padrdes de regulagao iniciados com a Lei Orgénica da Assisténcia |

Social e fortalecidos com o Sistema Unico de Assisténcia Social, fica clara a necessidade
de desconstruir concepgbes antigas ligadas ao assistencialismo. Quem trabalha na
politica de assisténcia social deve ter clara a perspectiva de direito e cidadania, na forma
de operacionalizar as acbes desta politica. Agdes vazias e pontuais devem ser
substituidas pelas que tenham objetivos definidos e centrados na emancipacdo das
familias e individuos.

Na constante luta pelos direitos sociais e pela profissionalizacao da assisténcia
social, ndo cabe mais ter a visdo das pessoas que a utilizam como mendigos, pobres,
incapazes e necessitados. Cabe sim o reconhecimento delas como sujeitos detentores de
direitos e de acesso a acdes e servigcos de qualidade.

A partir de 1993, com a publicagédo da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS,
& definida como Politica de Seguridade Social, compondo o tripé da Seguridade Social,
junto a Saude e Previdéncia Social, com carater de Politica Social articulada a outras
politicas do campo social. A Assisténcia Social, diferentemente da previdéncia social, ndo
é contributiva, ou seja, deve atender a todos os cidadaos que dela necessitarem. Realiza-
se a partir de acdes integradas entre a iniciativa publica, privada e da sociedade civil,
tendo por objetivo garantir a protecdo social a familia, a infancia, a adolescéncia, a
velhice; amparo a criangas e adolescentes vulneraveis; a promog¢ao da integragéo ao
mercado de trabalho e a reabilitacao e promocéo de integracdo a comunidade para as
pessoas com deficiéncia e o pagamento de beneficios aos idosos e as pessoas com
deficiéncia.

Em 2005, ¢é instituido o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
descentralizado e participativo, que tem por fungéo a‘,g\estéo do conteudo especifico da

Assisténcia Social no campo da protecao social brasileira,

Consolida o modo de gestdo compartilhada, o cofinanciamenafo e a cooperagéo

técnica entre os trés entes federativos que, de modo articulado.e’complementar, operam a

Rua Frederico Port, 74 - Centro - Pirassununga-SP — Fone: (‘19) 3561-1078
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protecao social ndo contributiva de seguridade social no campo da assisténcia social. E
6 de julho de 2011, a Lei 12.435 ¢ sancionada, garantindo a continuidade do SUAS.

O Sistema organiza as agdes da assisténcia social em dois tipos de protecao
social. A primeira € a Protecao Social Basica, destinada & prevencéo de riscos sociais e
pessoais, por meio da oferta de programas, projetos, servigos e beneficios a individuos e
familias em situagéo de vulnerabilidade social. A segunda é a Protecdo Social Especial,
destinada a familias e individuos que j& se encontram em situacao de risco e que tiveram
seus direitos violados por ocorréncia de abandono, maus-tratos, abuso sexual, uso de

drogas, entre outros aspectos.

O SUAS engloba também a oferta de Beneficios Assistenciais, prestados a
publicos especificos de forma articulada aos servigos, contribuindo para a superacao de
situagbes de vulnerabilidade. Também gerencia a vinculacdo de entidades e organizacoes
de assisténcia social ao Sistema, mantendo atualizado o Cadastro Nacional de Entidades
e Organizagbes de Assisténcia Social e concedendo certificacdo a entidades

beneficentes, quando é o caso.

A gestdo das agles e a aplicacdo de recursos do Suas sdo negociadas e
pactuadas nas Comissées Intergestores Bipartite (CIBs) e na Comisséo Intergestores
Tripartite (CIT). Esses procedimentos sdo acompanhados e aprovados pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e seus pares locais (Conselhos Estaduais e

Municipais), que desempenham o controle social.

Urge salientar que os beneficios foram mensurados pela Equipe Técnica da

o A

Secretaria de Promocgéo Social e pelo Conselho Municipal de-Assisténcia Social, que se

manifestaram tecnicamente quanto a matéria, cabghd se Gestor somente a
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publicas em nosso Municipio, existindo previsdo orgcamentaria e financeira para atender
as demandas decorrentes dos beneficios eventuais, solicito andélise juridica da minuta
encartada em fls. 97/123 e, ndo havendo &bices juridicos, homologacdo do Procurador-
Geral do Municipio e do Chefe do Executivo, seja encaminhado Projeto de Lei ao Poder
Legislativo, com a maxima URGENCIA que o caso requer, para que nao haja suspensao e
ou interrupgdo dos repasses do Governo Estadual e Federal, o que podera ocasionar
prejuizos irreparaveis na execugao dos programas e acdes dessa Pasta, ou, no minimo,

de dificil reparacao.

Pirassununga, 03 de novembro de 2021.

Marcos Leonardo Ro
Secretario de Promogéo Saocial

Referéncias

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8742.htm

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2011-2014/2011/Lei/L12435.htm

hitp://www.mds.gov.br/webarquivos/arquivo/assistencia social/
orientacao_municipios_regulamentacao poltica municipal de assiste,mﬁh\_social.pdf
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Senhora Presidente

Encaminhamos para apreciagio dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social
do Municipio de Pirassununga e d4 outras providéncias, encarscendo para a matéria

tramitacio em regime de urgéneia de que trata o Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente,

Excelentissima Vereadora
LUCIANA BATISTA
Camara Municipal de Pirassununga

Nesta.

Prot. n® 298372020

Batid-Taaey Myassunnrn -G8 205 -13 IM LOREREI R0 24000 1
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Assunto  Projetos de Lei para parecer

De Camara Pirassununga <legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br> [ SIS U5
Para Diogo Cano <diogo.cano@camarapirassununga.sp.gov.br>
Data 2021-11-05 16:05 T}L\«

° PL_147_2021_ocred.pdf(~6,1 MB)
e PL_148_2021_ocred.pdf(~21 MB)

Prezado Senhor
Diogo Cano Montebelo,

Analista Legislativo Advogado,

De ordem da Excelentissima Senhora Vereadora Luciana Batista, Presidente da Camara Municipal de
Pirassununga, e atendendo ao artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria Geral encaminha a Vossa
Senhoria, para parecer do advogado no prazo de 05 (cinco) dias, os seguintes projetos:

- Projeto de Lei n°® 147/2021, de autoria do Prefeito Municipal, que visa autorizar abertura de crédito adicional
especial no orgamento vigente, no valor de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), destinado a atender inclusdo da
natureza da dotagdo orgamentaria cuja acd02600 encontra-se vigente conforme PPA 2018 a 2021 e da natureza
da despesa 44.90.52;

- Projeto de Lei n° 148/2021, de autoria do Prefeito Municipal, que dispde sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de Pirassununga e da outras providéncias.

Atenciosamente,

Jéssica Godoy
Analista Legislativo - Secretaria
Cémara Municipal de Pirassununga

htrps:h’webmail.camarapirassununga.sp.gov.bn’cpsess1408305946/3i'dpartyfroundcube/?_task=mail&_safe=1 & uid=4251&_mbox=INBOX.Sent&... 1/1



¢  CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procdpio de Aratjo, 1662 - Fone/Fax: (19) 561.2811
Estado de Sdo Paulo
E-mail: cd&mara@lancernet.com.br
Site: www.embras.com/cmpirassununga/

PARECER JURIDICO \

Ref. Projeto de Lei n2 148/2021.
Autoria: Executivo Municipal.
Ementa: “Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de

Pirassununga e da outras providéncias”.
Excelentissimo Senhor Presidente,

Ab initio, impende salientar que a emissdo de parecer por esta Assessoria
Juridica Legislativa ndo substitui o parecer das Comissdes especializadas, porquanto estas
sdo compostas pelos representantes do povo e constituem-se em manifestacdo
efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer
ndo tem for¢a vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou n3o pelos

membros desta Casa.

O referido projeto dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social no

Municipio de Pirassununga.

Com aprofundada analise a legislagdo local, nota-se que trata-se
competéncia do prefeito conforme art. 54, V e VIII da Lei Organica. Ademais é demanda
que compete privativamente ao prefeito com fulcro no art. 33, Il do mesmo dispositivo

legal.

Ademais nota-se aiinda o art. 30, | da Constitui¢do Federal de 1988, bem como o art. 5, V da
Lei Organica. Todas estas normas supramencionadas, atestam a consonancia do processo

com ordenamento juridico patrio.
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Ressalta ainda que o projeto de lei em questdo encontra-se em consonancia
com a Lei 8.472 de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social, bem domo

com a Lei 12.435 de 06 de julho de 2011 que alterou dispositivos da 8.742/1993.

Em meados de 2005 é instituido o Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, descentralizado e participativo, e que tem por funcdo a gestdo do conteldo
especifico da assisténcia social no campo da protec¢do social brasileira. O SUAS engloba a
oferta de beneficios assistenciais, e também gerencia a vinculagdo de entidades e
organizagbes de assisténcia social. Ou seja, a Lei Municipal vem de modo a adequar a

municipalidade a Legislagdo patria vigente.

Assim, entendemos que a pretendida normagdo encontra condigdes juridicas

suficientes para ser submetido a deliberacdo soberana do Plenério

Ademais requer ainda o chefe do executivo que o projeto de lei em quest3o

seja apreciado em regime urgéncia com fulcro no art. 36 da Lei Orgdnica Municipal.

Ante todo exposto, esta consultoria opina pela regular tramitacdo do

projeto.

Pirassununga, 08 de novembro de 2021.

"~ OAB/SP n? 336440
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Informacoes da Leitura e Recebimento do Documento:

Data: 2021-11-08 Hora: 14:15:08
Nome: - Secretaria Geral - Usuario: secretaria \
E-mail: secretarizgeral@camarapirassununga.sp.gov.br IP Exec.: 192.168.0.112

Titulo:

Descricao:

Informacao do Documento
PARECER ADVOGADQ PROJETOS DE LEI

Senhores(as) Vereadores(as),

Atendendo ao Regimento Interno, encaminho em anexo, cdpia do(s) seguinte(s) Projeto(s), acompanhado do(s)
PARECERES JURIDICOS emitido(s) pelo Advogado da Camara, para conhecimento e trAmites regimentais:

Ref. Projeto de Lei n® 147/2021.

Autoria: Executivo Municipal (Milton Dimas Tadeu Urban)

Ementa: "Autoriza o poder executivo a abri crédito adicional especial no or¢amento vigente destinado a atender a

inclusdo Ja dotacdo orgamentaria — acdo 2600 e natureza da despesa 44.90.52"

Ref, Prgjeto de Lei n® 148/2021.
Autoria: Executivo Municipal.

Ementa: "Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Pirassununga e da outras
providéncias”,

Atenciosamente,
Luciana Batista

Presidente

Nome: PARECERES _147_148_2021.pdf Tipo/Formato: application/pdf Extensao: pdf Tamanho: 29545285

AVISO LEGAL(BR)- Esta mensagem e destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a guem e dirigida, podendo conter
informacao confidencial e/ou legalmente privilegiada. Se voce nao for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado
de abster-se a divulgar, copiar, distribuir, examinar ou, de qualquer forma, utilizar a informacao contida nesta mensagem, por
ser inlegal tal ato. Caso voce tenha recebido esta mensagem por engano, pedimos que nos retorne este e-mail, promovendo,
desde logo,a eliminacao de seu conteudo em sua base de dados, registros ou sistema de controle.

Vioce recebeu ecsas polificacan/comunicado automatica do SITE IntraNet Camara de Pirassununga - SP gerado pela ocorrencia descrita acima.

https:/iwebmall.camarapirassununga.sp.gov.br/cpses:6361377027/3rdparty/roundeube/?_task=mail&_safe=18& vid=1295&_mbox=INBOX&_actio...
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PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAOQ

Esta Comissdo, examinando o Projego de Lei n° 148/2021, de autoria
do Prefeito Municipal, que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do

Municipio de Pirassununga e d4 outras providéncias, nada tem a opor quanto seu aspecto
legal e constitucional.

Sala das Comissdes, 08 N0V 2021

T
\ ~ A n na 4 7
[Sodelos(auttn
Sandra Valéria Vadald Muller
Presiderte \ N

Wellifigton i Cintra de Oliveira
lembro
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PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 148/2021, de autoria
do Prefeito Municipal, que dispée sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Pirassununga e d4 outras providéncias, nada tem a objetar quanto seu
aspecto financeiro e orcamentdrio.

08 NOV Ay

Sala das Comissdes,

b= L g
[%ataﬁgrlafz s

Relator

Paulo Sérgio /Sﬁes%a %Eva - “Paulinho do Mercado”
Membro
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PARECER N°

COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n° 148/2021, de autoria
do Prefeito Municipal, que dispée sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Pirassununga e di outras providéncias, nada tem a objetar quanto seu
aspecto de educagio, satde publica e de assisténcia social.

Sala das Comissdes, 08 NOV 2021

Fabia Cristin§ Fi ebrg Batista

Presidente

o

P

) o .
§ 4 LQA ey Al e )
(O adala ol gl
Sandra Valéria Vadald Muller
Relator
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PARECER N°

COMISSAO PERMANENTE DE PARTICIPACAO LEGISLATIVA POPULAR

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 148/2021, de autoria
do Prefeito Municipal, que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Pirassununga e d4 outras providéncias, nada tem a objetar quanto a matéria
de interesse local da populagio.

Salas das Comissdes,

08 Nov 202%

7/ / o 7 .‘/,r,. —
S aglale e puitts )

Sandra Valéria Vadald Muller
Presidente

C/L/CQJT,& ' -
Cicero Justinp da Silva
Relator




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP

Rua Joaquim Proctpio de Araljo, 1.662 - Centro - Caixa Postal 89 - Fone: (19) 356 11
e-mail: Iegislatfvo@camarap:rassununga sp.gov.br 2
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br e )

REQUERIMENTO
N° 856/2021

ﬁ?ﬁ@?ﬁb@ |
Providancl a-se é respei;o 1\\
Sala das Sessdes. .- B N0V 2 207%™

REQUEREMOS & Mesa, pelos meios regimentais, que seja incluido e

apreciado sob regime de urgéncia na presente Sess#o Ordindria, o Projeto de Lei n°
148/2021, de autoria do Prefeito Municipal, que dispde sobre o Sistema Unico de

Assisténcia Social do Municipio de Pirassununga e da outras providéncias.

Sala das Sessdes, 08 de novembro de 2021.

Wellingto

- “Cesinha”

Fabia Cristma ;ebras ‘Batista
Vereadora

i

tal Furlan Paulo Sérgio So ’ da Szlva “Paulmha do Mercado”
Vereador Vereador

@y«ﬂw@uw)

San ra Valéria Vadald Muller
Vereadora
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AUTOGRAFO DE LEI N° 5693
PROJETO DE LEI N° 148/2021

“Dispde sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de
Pirassununga e dd  outras
Providéncias”......... ..o oo,

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

C{kPiTULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadfio e dever do Estado, €
Politica de Seguridade Social nfio contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de ag¢@es de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades bdsicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do municipio de Pirassununga-
SP tem por objetivos:

I - A protegédo social, que visa a garantia da vida, a redugfio de danos e &
prevengio da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a famflia, & maternidade, 4 infincia, & adolescéncia e a
velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes em situacio de
vulnerabilidade social e risco;

¢) a promogao da integrac@o ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogéo
de sua integracfo & vida comunitaria.

II - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de
vitimizagdes e danos;

I - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos
no conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - participagdo da populagdo, por meio de organizagdes
representativas, na formulaggio das politicas e no controle de agSes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na conducéo da Politica
de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI - centralidade na familia para concepgfio e implementagio dos
beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o territério.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegio social e
atender as contingéncias sociais.

i
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CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Sec¢do I
Dos Principios

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

[ - universalidade: todos tém direito a prote¢do socioassistencial, prestada
a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminagfo de qualquer espécie ou comprovagdo vexatéria da sua condigéo;

II - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuigdo ou contrapartida, observado o que dispde o Art. 35, da Lei Federal n° 10.741, de
1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

III - integralidade da protegdio social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integragdo e articulacio da rede socioassistencial
com as demais politicas e 6rgfos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica,

V' - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econémica;

VII - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatério
da agdo assistencial alcangével pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidaddo, & sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitéria, vedando-
se qualquer comprovagdio vexatéria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéo
de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para
sua concessio.

Secio II
Das Diretrizes

Art. 4° A organizagio da assisténcia social no Municipio observard as
seguintes diretrizes:

I - primazia da responsabilidade do Estado na condugéo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

II - descentralizagfio politico-administrativa e comando tnico em cada
esfera de gestio;

III - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializagdo;

VI - fortalecimento da relagdo democrética entre Estado e sociedade

p
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VII - participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes
representativas, na formulag@o das politicas e no controle das agdes em todos os niveis.

CAPITULO III
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -SUAS NO MUNICIPIO
DE PIRASSUNUNGA

Secao
Da Gestdo e Organizacio

Art. 5° A gestdo das agOes na area de assisténcia social é organizada sob
a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social-SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei
Orgénica da Assisténcia Social-LOAS, cujas normas gerais e coordenagdo sdo de
competéncia da Unifo.

Pardgrafo unico. O Suas € integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia
social abrangida pela Lei Federal n° 8.742, de 1993 - LOAS.

Art. 6° O Municipio de Pirassununga atuard de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e
executar os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de
Pirassununga € a Secretaria Municipal de Promog#o Social.

Sec¢do I1
Da Organizacio

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social no 4mbito do Municipio
de Pirassununga organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo:

I - Protegdo Social Bésica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social,
por meio de aquisi¢des ¢ do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitérios;

II - Protegdo Social Especial: conjunto de servigos, programas e projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢des e a protegéo de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes de violagéo de direitos.

Art. 9° A Protecdo Social Bésica compde-se precipuamente dos
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da resolugdo n° 109/2009 da Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servigo de Protecfio e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

IT - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

III - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas. J\ "

v
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§ 1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéricia
de Assisténcia Social - CRAS.

§ 2° Os servigos socioassistenciais de Protegéo Social Bésica poderdo ser
executados pelas Equipes Volantes. !

Art. 10 A protegdo social especial ofertard precipuamente os seguintes
servigos  socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Prote¢éio Social Especial de Média Complexidade:

a) Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFT;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

¢) Servico de Prote¢do Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacfio de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Proteciio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas ¢ suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua.

I - Protegdo Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecfo em Situagdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

Pardgrafo tnico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11 As Protegdes Sociais Bésica e Especial serfio ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades
ou organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de
cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdio entre
todas as unidades do SUAS. § 2° A vinculagéio ao SUAS é o reconhecimento pela unido em
colaboragéio com o municipio, de que a entidade ou organizaco de assisténcia social integra a
rede socioassistencial.

Art. 12 As unidades publicas estatais instituidas no dmbito do SUAS
integram a estrutura administrativa do Municipio de Pirassununga, quais sejam:

[ - CRAS;

II-CREAS.

Art. 13. As protecdes sociais, bésica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ¢ no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, ¢ pelas entidades
e organizagdes de assisténcia social, de forma complementar.

§1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada
em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada & articulagdo e

/.!/'
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execuglio de servigos, programas e projetos socioassistenciais de prote¢do social basica a
familias no seu territério de abrangéncia.

§ 2°0 CREAS € a unidade publica de abrangéncia municipal e gestéo,
estadual ou regional, destinada & prestagio de servigos a individuos e familias que se
encontram em situagio de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia,
que demandam intervengdes especializadas da Protegéo Social Especial.

§ 3° Os CRAS e os CREAS s#o unidades puiblicas estatais instituidas no
ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14 A implantagdo das unidades de CRAS ¢ CREAS deve observar
as diretrizes da:

I - territorializagdo - oferta capilarizada de servicos com &reas de
abrangéncia definidas baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos:
respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando as questdes relativas as
dindmicas sociais, distincias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de
potencializar o cardter preventivo, educativo e protetivo das agdes em todo o municipio,
mantendo simultaneamente a &énfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e
risco social;

II - universalizagdo - a fim de que a protegdo social basica e a protegio
social especial sejam asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com
capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidades da populagéo;

I - regionalizagdo - participagdo, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando
assegurar a prestagdo de servigos socioassistenciais de protegéio social especial cujos custos
ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de Servigos no
ambito do Estado.

Art. 15 S&o segurangas afiancadas pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos
para a realizagdo da protegéio social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a agéo
profissional conter:

a) condi¢des de recepcio;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacdo;

d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

f) aquisi¢Oes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de
individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia.

IT - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da
concessdo de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddo nfo incluidos no sistema
contributivo de protegdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida
e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

IIT - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta
publica de rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agéo profissional para:

F s
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a) a construgdo, restauragio e o fortalecimento de lagos- del\-
pertencimento, de natureza geracional, intergeracional, familiar de vizinhanga e interesses
comuns € societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais e sociais

para:

a) o desenvolvimento de capacidade e habilidades para o exercicio do
protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito 4 dignidade
humana, protagonismo e certeza de protegéio social para o cidaddo e a cidadd, a familia e a
sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos
lagos sociais para os cidadfos e as cidadas sob contingéncia e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais e em pectnia, em carater transitério, denominados de beneficios
eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Art. 16 As ofertas socioassistenciais nas unidades ptiblicas pressupdem
a constitui¢do de equipe de referéncia na forma das ResolugSes n° 269, de 13 de dezembro de
2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo tnico. O diagnéstico socioterritorial e os dados da Vigilancia
Socioassistencial sdio fundamentais para a defini¢io da forma de oferta da protecéio social
basica e especial.

Secao II1
Das Responsabilidades

Art. 17 Compete ao Municipio de Pirassununga por meio da Secretaria
Municipal de Promogio Social:

[ - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de
que trata o Art. 22, da Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos
conselhos municipais de assisténcia Social;

II - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

IIl - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizagdes da sociedade civil;

[V - atender &s a¢Ses socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o Art. 23, da Lei
Federal n°® 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais;

VI - implantar a vigildncia socioassistencial no &mbito municipal,
visando ao planejamento e 4 oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais;

VII - implantar sistema de informag&o, acompanhamento, monitoramento
e avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificagio e integragfio continuos dos servigos
da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia
Social;

VIII - regulamentar e coordenar a formulagdo e a implementagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social e as deliberagdes de |, _
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competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando as deliberacdes das
conferéncias nacional, estadual e municipal Social;

[X - regulamentar os beneficios eventuais em consondncia com as
deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas ,
projetos € beneficios eventuais de assisténcia social, em dmbito local;

XI - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educag@o Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e¢ executando-a em seu
ambito;

XII - realizar o monitoramento e a avaliagio da politica de assisténcia
social em seu 4mbito;

XIII - realizar a gestdo local do Beneficio de Prestacfio Continuada -
BPC, garantindo aos seus beneficidrios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos
da rede socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII - gerir no 4mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do § 1°do Art. 8° da Lei
n°® 10.836, de 2004;

XVIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em 4reas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servigos da protegdio social basica
e especial, articulando as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu &mbito, observando as
deliberagbes e pactuagdes de suas respectivas instincias, normatizando e regulando a politica
de assisténcia social em seu &mbito em consondncia com as normas gerais da Unido;

XXI - elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no
Municipio assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS;

XXII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado
na CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em d&mbito municipal;

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo
com a NOB/ RH — SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestio do SUAS e na
qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de
pactuagio e negociagdo do SUAS;

XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessérios a gestdo do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia
social; I

|
A
A

/f
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XXVIII - elaborar e aprimorar os equipamentos e sew'i?;é%
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagéo pactuados;

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado: o Censo SUAS;

XXX - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de
Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso XI do Art. 19 da Lei Federal n° 8.742, de
1993;

XXXI - implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXIT - garantir a infraestrutura necessdria ao funcionamento do
respectivo conselho municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuigdes;

XXXIII - garantir a elaboragfo da peca orgamentéria esteja de acordo
com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no
Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV - garantir a integralidade da protecfio socioassistencial a
populagdo, primando pela qualificagio dos servigos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unifio, Estados, Distrito Federal e
Municipios;

XXXV - garantir a capacitagfo para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizacdes, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
participar e apoiar a realizagio de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados & politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a anélise de situagdes de vulnerabilidade e
risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a
tipifica¢fio nacional;

XXXVI - garantir o comando tnico das a¢des do SUAS pelo orgao
gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVIL - definir os fluxos de referdncia e contrarreferéneia do
atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas
formas;

XXXVII - definir os indicadores necessarios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo, observado a suas competéncias;

XXXIX - implementar os protocolos pactuados na CIT;

XL - implementar a gestéo do trabalho e a educagéo permanente;

XLI - promover a integragfio da politica municipal de assisténcia social
com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLIT - promover a articulagio intersetorial do SUAS com as demais
politicas ptiblicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLII - promover a participagio da sociedade, especialmente dos
usuarios, na elaborag@o da politica de assisténcia social;

XLIV - assumir as atribui¢des, no que lhe couber, no processo de
municipalizagdo dos servigos de protegio social bésica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia
regional, definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na
CIB;

XLVI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestdo municipal;
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XLVII - zelar pela execugéo direta ou indireta dos recursos transferi
pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagfio de contas;-

XLVIII - assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia soci il
visando a adequacéo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as
normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o
pertencimento a rede socioassistencial, em dmbito local, de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizacdes de assisténcia social de
acordo com as normativas federais.

XLIX - acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os
municipios e as entidades e organizagSes de assisténcia social e promover a avaliagio das
prestagdes de contas;

L - normatizar, em &mbito local, o financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e organizacdes
vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do Art. 6° B da Lei Federal n°® 8.742, de 1993, ¢ sua
regulamentacdo em dmbito federal;

LI - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos
indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia
social para a qualificagio dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

LII - encaminhar para apreciacfo do conselho municipal de assisténcia
social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo
de prestacéo de contas;

LIIT - compor as instancias de pactuagéio e negociacio do SUAS;

LIV - estimular a mobilizag#o e organizagdo dos usuérios e trabalhadores
do SUAS para a participagfo nas instdncias de controle social da politica de assisténcia social;

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no dmbito da
politica de assisténcia social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a

assisténcia social;

LVII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

LVIII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de
forma analitica, os relatérios de execugéio orcamentéria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social & apreciagdo do CMAS.

Secdo IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18 O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execucdo e o monitoramento da
politica de assisténcia social no &mbito do Municipio de Pirassununga.

§ 1° A elaboragdio do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-4
cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboracéo do Plano Plurianual e contemplara:

I - diagnéstico socioterritorial;

IT - objetivos gerais e especificos;

[IT - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - agBes estratégicas para sua implementagio;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e

hl.

&

necessarios;
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VIII - mecanismos e fontes de financiamento; _
IX - indicadores de monitoramento € avaliag¢fo; e S '
X - cronograma de execugfo.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no |

paragrafo anterior, devera observar:

I - as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

II - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso
para o aprimoramento do SUAS;

III - agdes articuladas e intersetoriais;

IV - agbes de apoio técnico e financeiro & gestdio descentralizada do
SUAS.

X CAPITULOIV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERACAO DO SUAS

Se¢do I
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19 Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS do Municipio de Pirassununga, 6rgfo superior de deliberagfio colegiada, de carater
permanente e composi¢do paritdria entre governo e sociedade civil, vinculado & Secretaria
Municipal de Promogéo Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2
(dois) anos, permitida tinica recondug&o por igual periodo.

§ 1° O CMAS ¢ composto por 12 membros e respectivos suplentes
indicados de acordo com os critérios seguintes:

[ - 6 (seis) representantes governamentais;

I - 6 (seis) representantes da sociedade civil, observado as Resolugdes
do Conselho Nacional de Assisténcia Social, dentre representantes dos usudrios ou de
organizagdes de usudrios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§ 2° Consideram-se para fins de representagfio no Conselho Municipal o
segmento:

[ - de usudrios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e
beneficios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em grupos que
tém como objetivo a luta por direitos;

II - de organiza¢bes de usudrios: aquelas que tenham entre seus objetivos
a defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados & politica de assisténcia
social;

III - de trabalhadores: sfo legitimas todas as formas de organizagfio de
trabalhadores do setor, como associagdes de trabalhadores, sindicatos, federacdes, conselhos
regionais de profissdes regulamentadas, foruns de trabalhadores, que defendem e representam
os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia social.

§ 3° Os trabalhadores investidos de cargo de direcdio ou chefia, seja no
ambito da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e organizacgdes de assisténcia
social ndo serdio considerados representantes de trabalhadores no dmbito dos Conselhos.

§ 4° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida Gnica recondugéo por igual periodo.

§ 5° Deve-se observar em cada mandato a alternincia entre
representantes da sociedade civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS. };
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§ 6° O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual terd-sua -\
estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20 O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario; suas reunides devem ser abertas ao publico, com
pauta e datas previamente divulgadas, e funcionard de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo unico. O Regimento Interno definird, também, o quoérum
minimo para o caréter deliberativo das reunides do Plendrio, para as questdes de supléncia e
perda de mandato por faltas.

Art. 21 A participagfo dos conselheiros no CMAS € de interesse publico
e relevante valor social e nfio serd remunerada,

Art. 22 O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por
intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns de discusso da sociedade civil.

Art. 23 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execugdo de suas deliberagdes;

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonéncia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo
orglo gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo drgdo gestor;

VII - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestfio do SUAS;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia-PBF;

IX - normatizar as agdes e regular a prestagio de servicos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social de 4mbito local;

X - apreciar ¢ aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Promocéo
Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagéo referentes ao planejamento
do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestacio de contas:

XI - apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal
de Promogéo Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de
assisténcia social;

XII - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informag&es sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social:

XIII - zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV - zelar pela efetivagdo da participagiio da populagéio na formulagéo
da politica ¢ no controle da implementacio;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do
SUAS em seu dmbito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessio dos beneficios
eventuais;
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XVII - apreciar e aprovar a proposta orcamentéria da assisténcia somal a
ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Promogdo Social em consondncia com -a
Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como
os ganhos sociais € o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execucdio dos recursos do Indice de Gestio
Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD-PBF, ¢ do Indice de Gestio
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplicacio dos recursos IGD-PBF e
IGD-SUAS destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e da Lei Orgamentdria Anual no que se refere 4 assisténcia social, bem como
do planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados as acdes de assisténcia social, tanto
dos recursos préprios quanto dos oriundos do Estado e da Unifio, alocados no FMAS;

XXII - aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Didrio Oficial Municipal, ou em outro meio de
comunicago, todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberacdes
acerca da execugdo orgamentdria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dentincias;

XXVI - estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoriais e conselhos de direitos;

XXVII - realizar a inscrigéo das entidades e organizagdes de assisténcia
social;

XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo de
assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de inscricdo;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXX - emitir resolugfo quanto as suas deliberacdes;

XXXI - registrar em ata as reunides;

XXXII - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se
fizerem necessarios;

XXXIII - avaliar e elaborar parecer sobre a prestagdo de contas dos
recursos repassados ao Municipio.

Art. 24 O CMAS devera planejar suas agdes de forma a garantir a
consecugdo das suas atribuigdes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e
transparéncia das suas atividades. Pardgrafo unico. O planejamento das acdes do conselho
deve orientar a construgdo do orgamento da gestdo da assisténcia social para o apoio
financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

Secdo I1
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 25 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢ instincia
maxima de debate, de formulagfo e de avaliagfio da politica ptiblica de assisténcia social e
definigdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagio de representantes
do governo e da sociedade civil.




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP

Rua Joaquim Procépio de Araujo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89 ¢
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: Iegislaﬁvo@camarapirassununga.sp.gpv.br
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br e

Art. 26 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observaras|
seguintes diretrizes:

[ - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comisso organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

[IT - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagéio dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia
social.

Art. 27 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberacfio da maioria dos membros do
Conselho.

Secio ITI
Da Participacio dos Usudrios

Art. 28 E condicdio fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participacéo e ao protagonismo dos
usudrios no Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Paragrafo tnico. Os usudrios sfo sujeitos de direitos e publico da politica
de assisténcia social ¢ os representantes de organiza¢des de usudrios sio sujeitos coletivos
expressos nas diversas formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado o seu
protagonismo direto enquanto usudrio.

Art. 29 O estimulo & participagéio dos usuarios pode se dar a partir de
articulagio com movimentos sociais e populares e de apoio & organizagfo de diversos espacos
tais como: forum de debate, audiéncia publica, comissio de bairro, coletivo de usuérios junto
aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo tnico. Sdo estratégias para garantir a presenga dos usudrios,
dentre outras, o planejamento do conselho e do Orgéo gestor; ampla divulgagio do processo
nas unidades prestadoras de servigos; descentralizacio do controle social por meio de
comissdes regionais ou locais.

Secio IV
Da Representac¢io do Municipio nas Instincias de Negociagiio e Pactuacio do SUAS.

Art. 30 O Municipio € representado nas Comissdes Intergestores
Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociagdo e pactuagdo dos aspectos
operacionais de gestdo e organizagio do SUAS, respectivamente, em Ambito estadual e
nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

§ 1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de
utilidade publica e de relevante fungfio social, onerando o municipio quanto a sua associacio a
fim de garantir os direitos e deveres de associado,
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§ 2° O COEGEMAS poderd assumir outras denominacdes a depender das 3

especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Secio I
Dos Beneficios Eventuais

Art. 31 Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n° 8.742, de
1993,

Pardgrafo tnico. N&o se incluem na modalidade de beneficios eventuais
da assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servi¢os e beneficios
vinculados ao campo da saiude, da educagfio, da integragdio nacional, da habitagfo, da
seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 32 Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
SUAS, devendo sua prestagdo observar:

I - nfo subordinagdo a contribui¢des prévias e vinculagfio a quaisquer
contrapartidas;

II - desvinculagio de comprovagdes complexas e vexatérias, que
estigmatizam os beneficiarios;

IIT - garantia de qualidade e prontiddo na concesso dos beneficios:

IV - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e a
frui¢do dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessio;

VI - integragfo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 33 Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de
pectnia, bens de consumo ou prestagdo de servicos.

Art. 34 O publico-alvo para acesso aos beneficios eventuais deverd ser
identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnéstico elaborado
com uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a
orientar o planejamento da oferta.

Secao I1
Da Prestacio de Beneficios Eventuais

Art. 35 Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade tempordria e calamidade publica, observadas as
contingéncias de riscos, perdas e danos a que estfo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo Unico. Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, conforme prevé o Art. 22, § 1°, da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Art. 36 O Beneficio prestado em virtude de nascimento deverd ser

concedido: //
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[ - & genitora que comprove residir no Municipio;

II - & familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;

IIl - & genitora ou familia que estejam em trénsito no municipio e seja
potencial usuaria da assisténcia social;

IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo tnico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera
ser concedido nas formas de pectinia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme
a necessidade do requerente e disponibilidade da administragio publica.

Art. 37 O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido
com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem
por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Pardgrafo unico. O beneficio eventual por morte poderd ser concedido
conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38 O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria
serd destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situacdes de riscos, perdas e
danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos
socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercéo
comunitaria.

Paragrafo nico. O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou bens
de consumo, em caréter temporério, sendo o seu valor e duracgfio definidos de acordo com o
grau de complexidade da situagfo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,
identificados nos processos de atendimento dos servigos.

Art. 39 A situaglo de vulnerabilidade tempordria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos 2 integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I - riscos: ameaga de sérios padecimentos;

Il - perdas: privagdo de bens e de seguranca material;

III - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

I - auséncia de documentago;

II - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos
servigos e beneficios socioassistenciais;

IIT - necessidade de passagem para outra unidade da Federagfo, com
vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitéria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploragio sexual no
ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo:

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

VI - processo de reintegragio familiar e comunitéria de pessoas idosas,
com deficiéncia ou em situaciio de rua: criancas, adolescentes, mulheres em situagdo de
violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva,

VII - auséncia ou limitagfio de autonomia, de capacidade, de condi¢des
ou de meios préprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros.
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Art. 40 Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou~}-~
calamidade publica constituem-se provisédo suplementar e proviséria de assisténcia social para
garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de
assegurar a dignidade e a reconstrugfio da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41 As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se
por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,
secas, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a
comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras situagdes
imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo tinico. O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou bens
de consumo, em carater provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o
grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
individuos afetados.

Art. 42 Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispor4
sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestagio dos beneficios eventuais.

Secéo IIT
Dos Recursos Or¢amentarios para oferta de Beneficios Eventuais

Art. 43 As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios eventuais
serdo providas por meio de dotagGes or¢amentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Pardgrafo tunico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orgamentéria Anual do Municipio - LOA.

Secdo I1
Dos Servicos

Art. 44 Servigos socioassistenciais sfo atividades continuadas que
visem a melhoria de vida da populagfio e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas,
observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n°® 8.742, de 1993,
¢ na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secdo III
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 45 Os programas de assisténcia social compreendem agdes
integradas e complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servi¢os assistenciais.

§ 1° Os programas serfio definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n® 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do
SUAS, com prioridade para a inser¢do profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragfio da pessoa com
deficiéncia serfio devidamente articulados com o beneficio de prestagio continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 1993. p

%
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Sec¢io IV
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 46 Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
instituido de investimento econdmico-social a grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de
gestdo para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrio da qualidade
de vida, a preservagio do meio ambiente e sua organizagfo social.

Se¢io V
Da Relacdo com as Entidades e Organizacies de Assisténcia Social

Art. 47 S#o entidades ou organizaces de assisténcia social aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na
defesa e garantia de direitos.

Art. 48 As entidades e organiza¢des de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverfio ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizagfio de funcionamento no ambito
da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os pardmetros nacionais de inscrigdo
definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49 Constituem critérios para a inscricio das entidades ou
organizagGes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

I - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

II - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
usudrios;

III - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuérios na
busca do cumprimento da efetividade na execucfio de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 50 As entidades e organizages de assisténcia social no ato da
inscri¢do demonstrarfo:

[ - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

IT - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente
no territério nacional e na manutengfo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

III - elaborar plano de agfo anual;

IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutérias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura; o
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e) identificagio de cada servigo, programa, projeto e beneficio
socioassistencial executado. Pardgrafo timico. Os pedidos de inscrigéo observarfio as seguintes
etapas de andlise:

I - analise documental;

II - visita técnica, quando necesséria, para subsidiar a anélise do

processo;

IIT - elaborag@o do parecer da Comiss3o;

IV - pauta, discussdo e deliberagio sobre os processos em reunidio
plenaria;

V - publicagéo da decisio plendria;

VI - emissdo do comprovante;

VII - notificagdo a entidade ou organizagio de Assisténcia Social por
oficio.

CAPITULO VI .
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é
previsto e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentério municipal, que
se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e na Lei Orgamentéria
Anual.

Parégrafo tinico. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na
Lei Orgamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados & operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento ¢ viabilizagdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 52 Cabera ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, por meio
dos respectivos érgéos de controle, independentemente de acdes do orgdo repassador dos
IECUrsos.

Pardgrafo tnico. Os entes transferidores poderdio requisitar informagdes
referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
andlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagéo.

Secdo I
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 53 Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
fundo publico de gestdo orgamentéria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar
recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 54 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS:

[ - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual
de Assisténcia Social;

II - dotagdes orgamentdrias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

III - doagBes, auxilios, contribui¢des, subven¢des de organizacdes
internacionais e nacionais, Governamentais ¢ nio Governamentais;
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IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na |

forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas préprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social teré direito a receber por forga da
lei e de convénios no setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotagdo orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social sera automaticamente transferida a sua conta, téo logo sejam realizadas as
receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o Fundo serfo depositados em
institui¢des financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominago - Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das
a¢des socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55 O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Promogio
Social, sob orientagdo e fiscaliza¢do do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tnico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS integrard o orgamento da Secretaria Municipal de Promog#o Social.

Art. 56 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
serdo aplicados em:

[ - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Promogdo Social ou por Orgdo
conveniado;

II - em parcerias entre poder publico e entidades ou organizacdes de
assisténcia social para a execu¢fio de servigos, programas e projetos socioassistencial
especificos;

IIT - aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das acdes socioassistenciais;

[V - construgéo reforma ampliago, aquisi¢io ou locagfio de imdveis para
prestacdo de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragdo e controle das a¢des de Assisténcia Social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I
do Art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

VII - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizagio e oferta daquelas agdes, conforme percentual apresentado pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome e aprovado pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57 O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS,
de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observando o disposto nesta Lei. R
-
o

&
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Art. 58 Revogam-se as disposi¢des em contrério, especialmente Lei n® |
4.470, de 9 de agosto de 2013. L

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.

Pirassununga, 09 de novembro de 2021.

A

3
%frﬁ Batista

" Presidente
7
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Of. n° 01921/2021-SG

Pirassununga, 09 de novembro de 2021.

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia em anexo, para
providéncias cabiveis, copia das seguintes proposituras: Indicagcées n°s 916 a
923/2021; Requerimento n°® 857/2021; e Pedidos de Informagéo n® 273, 274, 275 e
276/2021, apresentadas em Sessaéo Ordinaria realizada em 08 de novembro de
2021.

Seguem, outrossim, os Autografos de Lei n° 5681, 5682,
5683, 5684 (Emenda Corretiva n® 01/2021), 5685, 5686, 5687, 5688, 5689, 5690,
5691, 5692 e 5693, referentes aos Projetos de Lein® 117, 119, 121, 122, 123, 136,
137, 138, 144, 145, 146, 147 e 148/2021, respectivamente, cujos projetos de autoria
de Vereador seguem copia anexa.

Em anexo, para conhecimento, copia do Requerimento n°
860/2021, que transfere para o dia 16 de novembro de 2021 (ter¢a-feira), as 20
horas, a Sessao Ordinaria da proéxima semana.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os altaneiros votos de
estima e consideragao.

_ e
r‘ ¥
Luc;ana Batista
_Presidente

Excelentissimo Senhor

DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN
Prefeito Municipal de
PIRASSUNUNGA - SP
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| .A Secretaria para conferencla das lLels, ,p.r(_)ced:ndo-_s'é
a juntada nos projetos de lel e demals atos de estllo. .~

L, 1. Forneca-se copla do Decreto Munlclpal n2 7960/2021
Oficio n° 156/2021 aos Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras.

Plras; 16/11/2021,

A

! i-

Nis: ;

Lu;?ﬂ_é* Bal;gatsgununga; 11 de novembro de 2021.
_Fresidente

Senhora Presidente,

Pelo presente encaminhamos a essa insigne Casa Legislativa, via
original das Leis n** 5.758 a 5.762/2021 e via original do Decreto n® 7.960/2021.

Na oportunidade renovamos nossos votos de estima e consideragdo.

GEORGIA AUGUSTA ORTENZI
Secretaria Mum'cipal de Administragdo

i

i

Excelentissima Vereadora
LUCIANA BATISTA
Camara Municipal de Pirassununga

Nesta
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da Lei n° 5.762, de 11 de novembro de
2021, que “dispée sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio
de Pirassununga e da outras providéncias”, no processo legislativo do Projeto de
Lei n°® 148/2021, a qual por mim foi lida e conferida com o Autégrafo de Lei.

Pirassununga, 17 de novembro de 2021.

:‘mu&f{fbﬁx
Jéssi 3 Pergira de Godoy
Analista Legislativo Secretaria
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—LEIN°® 5.762, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021 -

“Dispde sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de
Pirassununga e da outras
providéncias™ ... ............... ..

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LETI:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prov€ os minimos sociais, realizada através
de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o
atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do municipio de Pirassununga-SP
tem por objetivos:

I - A protecdo social, que visa & garantia da vida, a reducdo de danos e a
prevencdo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegdo a familia, 4 maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes em situagdo de vulnerabilidade
social e risco;

¢) a promogdo da integragiio ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a promogdo de
sua integrag¢o & vida comunitéria.

I - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizagdes e danos;

IIT - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - participagdo da populago, por meio de organizagdes representativas,
na formulagfo das politicas e no controle de acOes em todos os nivejs;

V - primazia da responsabilidade do ente polifico| na condugio da Politica
de Assisténcia Social em cada esfera de governo; \

VI - centralidade na familia para @epgﬁo \e implemenfacio dos
beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como basé o ter 'tl')rio.

Paragrafo unico. Para o enfrentaménto da pobre
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visindo universaliz
atender as contingéncias sociais.

assisténcia social
a protecdo social e

CAPITULO
DOS PRINCIPIOS E D



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , 6

Secdo 1
Dos Principios

Art. 3° A politica pablica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

I - universalidade: todos tém direito & protecio socioassistencial, prestada
a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e & autonomia do cidaddo, sem discriminacggo
de qualquer espécie ou comprovagao vexatéria da sua condigdo;

IT - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuigdo ou contrapartida, observado o que dispde o Art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1°
de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso:;

II - integralidade da protecio social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede socioassistencial
com as demais politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagio de
vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

VII - universaliza¢@o dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da
agdo assistencial alcangavel pelas demais politicas ptiblicas;

VIII - respeito a dignidade do cidaddo, & sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se
qualquer comprovagdo vexatoria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Piblico e dos critérios para
sua concessao.

Secéo 11
Das Diretrizes

Art. 4° A organizagio da assisténcia social no Municipio observara as
seguintes diretrizes:

I - primazia da responsabilidade de
assisténcia social em cada esfera de governo;
IT - descentralizagdo politico-administ

stado na condugdo da politica de

ativa e comando Unico em cada
esfera de gestdo;

social, por meio de organizacdes
5 acdes em todos os niveis.
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CAPITULO 11
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -SUAS NO MUNICIPIO '
DE PIRASSUNUNGA

Secdo I
Da Gestio e Organizagio

Art. 5° A gestdo das agdes na area de assisténcia social é organizada sob
a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social-SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei
Orgénica da Assisténcia Social-LOAS, cujas normas gerais e coordenagio sdo de competéncia
da Unido.

Paragrafo tUnico. O Suas ¢ integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia
social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993 - LOAS.

Art. 6° O Municipio de Pirassununga atuara de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e
executar os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O orgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de
Pirassununga é a Secretaria Municipal de Promogdo Social.

Secio IT
Da Organizacio

Art. 8 O Sistema Unico de Assisténcia Social no 4mbito do Municipio
de Pirassununga organiza-se pelos seguintes tipos de protegio:

I - Protegdo Social Basica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social,
por meio de aquisigdes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

II - Protegdo Social Especial: conjunto de servigos, programas e projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstru¢do de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquiSighes e a protegdo de familias e
individuos para o enfrentamento das situacdes de violagdo dé direitos.

\

/
asiCa nipi')e-se\.preupua nte dos seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da resold¢cdo n® 109/2009 |da Tipificagdo Nacional dos

Deficiéncia e Idosas.

Assisténcia Social - CRAS.
§ 2° Os servigos-Socioassistenciais de Prote

g@ Social Basica poderdo ser
executados pelas Equipes Volantes.
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Art. 10 A protegdo social especial ofertard precipuamente os seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais,
sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Protegdo Social Especial de Média Complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

¢) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagéo de Servigos 2 Comunidade;

d) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situacgio de Rua.

IT - Protegdio Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

Paragrafo Gnico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11 As Protegdes Sociais Bésica e Especial serdo ofertadas pela
rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes ptiblicos ou pelas entidades
ou organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de
cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulag¢@o entre
todas as unidades do SUAS. § 2° A vinculacio ao SUAS é o reconhecimento pela unido em
colaboragdo com o municipio, de que a entidade ou organizacdo de assisténcia social integra a
rede socioassistencial.

Art. 12 As unidades publicas estatais instituidas no dmbito do SUAS
integram a estrutura administrativa do Municipio de Pirassununga, quais sejam:

I - CRAS;

II-CREAS.

Art. 13. As protegdes sociais, basica e especial, serdio ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, r spectivamente, e pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social, de forma complenientar. \

em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social.~destinada a articulagéo e
execu¢do de servigos, programas e projetos/socioassistenciais”de protecio social basica as
familias no seu territorio de abrangéncia.
§ 2° 0 CREAS ¢ a upidade publied| de\abrangéncia municipal e gestio,
ingi os e familias que se encontram
u contingéncia, que demandam
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§ 3° Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas n
ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14 A implanta¢o das unidades de CRAS e CREAS deve observar as
diretrizes da:

I - territorializagdo - oferta capilarizada de servigos com 4reas de
abrangéncia definidas baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidaddos;
respeitando as identidades dos territorios locais, e considerando as questdes relativas as
dinamicas sociais, distancias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar
o carater preventivo, educativo e protetivo das a¢bes em todo o municipio, mantendo
simultaneamente a énfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

IT - universalizagio - a fim de que a proteciio social bésica e a protecdo
social especial sejam asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com capacidade
de atendimento compativel com o volume de necessidades da populagdo;

IIl - regionalizagfio - participagdo, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar
a prestagdo de servigos socioassistenciais de protegio social especial cujos custos ou baixa
demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servicos no ambito do
Estado.

Art. 15 S&o segurangas afiangadas pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para
a realizagio da protegdo social bésica e especial, devendo as instalacdes fisicas e a acdo
profissional conter:

a) condigdes de recepg¢io;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informagio;

d) referéncia;

e) concessio de beneficios;

f) aquisi¢des materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos
e familias sob curta, média e longa permanéncia.

IT - renda: operada por meio da concessio de auxilios financeiros e da
concessdo de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidadio ndo incluidos no sistema
contributivo de protegdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida
e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho®

III - convivio ou vivéncia fa i]iarmunitéria e social: exige a oferta
publica de rede continuada de servigos que garapfam opdrtunic ades e agdp-profissional para:

a) a construgo, restauragéo e olfo talecimento de acos de pertencimento,
de natureza geracional, intergeracional, ami]iar' de vizi
societarios; '

b) o exercicio capacitador e qualificador/de vinculos sociais e de projetos
pessoais e sociais de vida em sociedade
IV - desenvolvi a: gxige agdes profissionais e sociais
para;
a) o desenvolvi habilidades para o exercicio do

protagonismo, da cidadania;
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b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade
humana, protagonismo e certeza de protecio social para o cidadio e a cidadd, a familia ela
sociedade; "

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos
sociais para os cidadZos e as cidadds sob contingéncia e vicissitudes.

V' - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais e em pectnia, em carater transitorio, denominados de beneficios
eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Art. 16 As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constitui¢do de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n® 269, de 13 de dezembro de
2006; n® 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo tnico. O diagnéstico socioterritorial € os dados da Vigilancia
Socioassistencial séo fundamentais para a defini¢do da forma de oferta da protecio social
basica e especial.

Secio ITI
Das Responsabilidades

Art. 17 Compete ao Municipio de Pirassununga por meio da Secretaria
Municipal de Promogio Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de
que trata o Art. 22, da Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos
conselhos municipais de assisténcia Social;

IT - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral:

IIT - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizagdes da sociedade civil;

IV - atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o Art. 23, da Lei
Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagio Nacional dos Servicos
Socioassistenciais;

VI - implantar a vigilancia socioassistencial no 4mbito municipal, visando
ao planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos
socloassistenciais;

VII - implantar sistema de informagéo, acompanhamento, monitoramento
e avaliagdo para promover o aprimoramento, qualificacdo e integragdo continuos dos servigos
da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia
Social;

VIIL - regulamentar e coordenar a formulagdo e a implementacio da
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consopancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadu As isténra Social e gs~deliberacdes de

o (éocial, objm}do as deliberagdes das

IX - regulamentar/'os beneficips evertyals em consondncia com as

X - cofinanciar

projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, ? mbjto local,
T

sfera federal e estadual, a Politica
s da Norma Operacional Basica de
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XIT - realizar o monitoramento e a avaliagio da politica de assisténcia
social em seu 4mbito;

XIII - realizar a gestdo local do Beneficio de Presta¢io Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVIL - gerir no dmbito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do § 1° do Art. 8° da Lei
n°® 10.836, de 2004;

XVIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servigos da protecdo social basica e
especial, articulando as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica
de assisténcia social em seu dmbito em consonéncia com as normas gerais da Unido;

XXI - elaborar a proposta orgamentéria da assisténcia social no Municipio
assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta or¢amentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS,;

XXTII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias
e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em dmbito municipal;

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com
a NOB/ RH — SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estigio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na
qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instincias de
pactuacdo e negociacgio do SUAS ;

XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessarios 4 gestdo do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XXVHI - elaborar e aprimorar os equipamentos e servicos
socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avalidGio pactuados;

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado: d Censo SUAS;

XXX - implantar o Sistema de Cadas i
Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso XI do Arf, 1
1993:

XXXI - implantar o conjunto de aplic/ativos 0 SistL
Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXII - garantir a infraestrutura necess
respectivo conselho municipal de assisténcia social, gé,rantindo - s materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, sladgs ¥ diarias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, jquandd estiverem\ no exercicio de suas

atribuicdes;
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XXXIIT - garantir a elaboragdo da pega orgamentaria esteja de acordo chm
0 Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS; !

XXXIV - garantir a integralidade da protegfio socioassistencial &
populagdo, primando pela qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade
de forma compartilhada entre a Unifio, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXV - garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizagdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados & politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagdes de vulnerabilidade e
risco dos territorios € o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a
tipificagdo nacional;

XXXVI - garantir o comando unico das agdes do SUAS pelo 6rgdo gestor
da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVII - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servicos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas
formas;

XXXVIII - definir os indicadores necessirios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliacio, observado a suas competéncias;

XXXIX - implementar os protocolos pactuados na CIT;

XL - implementar a gestdo do trabalho e a educagdo permanente:;

XLI - promover a integragdo da politica municipal de assisténcia social
com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLIT - promover a articulagio intersetorial do SUAS com as demais
politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLIII - promover a participacdo da sociedade, especialmente dos usuérios,
na elaboragdo da politica de assisténcia social;

XLIV - assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no processo de
municipalizagdo dos servigos de protecdo social bésica;

XLV - oparticipar dos mecanismos formais de cooperacgio
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional,
definindo as competéncias na gestéio e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLVI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestdo municipal;

XLVII - zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos
pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagio de contas;

XLVIII - assessorar as entidades e organizacBes de assisténcia social
visando a adequagdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as
normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de/ otganizacio para aferir o
pertencimento & rede socioassistencial, em ambito local, de i¢0s, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e g i%aq,ﬁels de assistéacia social de
acordo com as normativas federais. ' | '

XLIX - acompanhar a execucio
¢ as entidades e organizagdes de assisténcia social ' liagdo das prestagdes de
contas;

L - normatizar, em dmbito 1
programas, projetos e beneficios de assisténcia sbci : as entidades e organizacdes
vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do Art. '
regulamentagio em dmbito federal;
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LI - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadotes ~
de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social pard a
qualificagdio dos servigos e beneficios em consonéncia com as normas gerais; |

LII - encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia
social os relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execucdo fisico-financeira a titulo de
prestagdo de contas;

LIII - compor as instancias de pactuagio e negociagio do SUAS;

LIV - estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usuérios e trabalhadores
do SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da politica de assisténcia social;

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no &mbito da
politica de assisténcia social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados &
assisténcia social;

LVII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

LVII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de
forma analitica, os relatorios de execugdo orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social a apreciagio do CMAS.

Secio IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18 O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e o monitoramento da politica
de assisténcia social no 4mbito do Municipio de Pirassununga.

§ 1° A elaborag@o do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a cada
4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragio do Plano Plurianual e contemplara:

I - diagnostico socioterritorial;

IT - objetivos gerais e especificos;

III - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - agBes estratégicas para sua implementacgio;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e Necessarios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliagio; e

X - cronograma de execugio.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Socigt™além do estabelecido no
paragrafo anterior, devera observar: Zr\r

I - as deliberagdes das conferéncias de assistéhcia social;

IT - metas nacionais e estaduais pactuddas que expressam O COmpromisso
para o aprimoramento do SUAS;

SUAS.
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Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19 Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS do Municipio de Pirassununga, 6rgdo superior de deliberagio colegiada, de carater
permanente e composi¢do paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria
Municipal de Promog¢do Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2
(dois) anos, permitida unica recondugdo por igual periodo.

§ 1° O CMAS ¢ composto por 12 membros e respectivos suplentes
indicados de acordo com os critérios seguintes:

I - 6 (seis) representantes governamentais;

IT - 6 (seis) representantes da sociedade civil, observado as Resolucdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, dentre representantes dos usuarios ou de
organiza¢des de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos trabalhadores
do setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizacio do Ministério Publico.

§ 2° Consideram-se para fins de representagdo no Conselho Municipal o
segmento:

I - de usuarios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e
beneficios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em grupos que
tém como objetivo a luta por direitos;

II - de organizagdes de usuarios: aquelas que tenham entre seus objetivos a
defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados a politica de assisténcia social;

II - de trabalhadores: sdo legitimas todas as formas de organizacio de
trabalhadores do setor, como associagdes de trabalhadores, sindicatos, federacdes, conselhos
regionais de profissdes regulamentadas, foruns de trabalhadores, que defendem e representam
os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia social.

§ 3° Os trabalhadores investidos de cargo de diregdo ou chefia, seja no
ambito da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e organizagdes de assisténcia
social ndo serdo considerados representantes de trabalhadores no 4mbito dos Conselhos.

§ 4° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida unica recondugio por igual periodo.

§ 5° Deve-se observar em cada mandato a alternincia entre representantes
da sociedade civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§ 6° O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua
estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20 O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario; suas reunides devem ser abertas ao puiblico, com
pauta e datas previamente divulgadas, e funcionar de acordo com p-Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno définjra, também, o quérum
minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenario, pdra as questdes de supléncia e
perda de mandato por faltas.

Art. 21 A participagdo dos consetheiros 1 de interesse publico

Art. 22 O controle social /do SUAS Municipio efetiva-se por
intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Soefal AS e das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social, além de outro&c’ys/de discus

o da sociedade civil.
Art. 23 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
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I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execugdo de suas deliberagdes;

IIT - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonéncia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta or¢gamentaria, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social:

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo
orgdo gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagio, elaborado pelo 6rgdo gestor;

VII - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestio do SUAS;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia-PBF;

IX - normatizar as agdes e regular a prestacio de servicos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social de Ambito local;

X - apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Promocéo
Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacfo referentes ao planejamento
do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagio de contas;

XI - apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal
de Promogio Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais
e estaduais de coleta de dados e informag@es sobre o sistema municipal de assisténcia social:

XIT - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informagGes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XTI - zelar pela efetivagio do SUAS no Municipio;

XIV - zelar pela efetivagio da participagio da populagio na formulacio da
politica e no controle da implementagio;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS
em seu ambito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessio dos beneficios
eventuais;

XVII - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da assisténcia social a
ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Promogdo Social em consonincia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como
os ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execugdio dos recursos do Indice de Gestio
Descentralizada do Programa Bolsa Familia - IGD-PBF, e do Indice de Gestdio Descentralizada
do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS; " '

XX - planejar e deliberar sobre a aplicagfo dos reci}ursos 1GD-PBF e IGD-

XXI - participar da elaboragido do Plano :Elr}ian 1, da"Lei de Diretrizes
Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a assisténefa social, bem como do
sténcia social, tanto dos
recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e d4 Unido, gletados ho FMAS;
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XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio d
comunicacdo, todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca
da execucdo or¢amentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dentincias:

XXVI - estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoriais e conselhos de direitos; _

XXVII - realizar a inscrigdo das entidades e organizacdes de assisténcia
social;

XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizacio de
assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigo;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXX - emitir resolugdo quanto as suas deliberagdes:

XXXI - registrar em ata as reunides;

XXXII - instituir comissGes e convidar especialistas sempre que se fizerem
NECessarios;

XXXII - avaliar e elaborar parecer sobre a prestacio de contas dos
recursos repassados ao Municipio.

Art. 24 O CMAS deverd planejar suas agdes de forma a garantir a
consecucdo das suas atribui¢des e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e
transparéncia das suas atividades. Paragrafo unico. O planejamento das a¢des do conselho deve
orientar a construgéo do orgamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e
técnico as fun¢des do Conselho.

Secio 11
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 25 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢ instincia
maxima de debate, de formulagio e de avaliagio da politica publica de assisténcia social e
defini¢io de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagio de representantes
do governo e da sociedade civil.

Art. 26 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes diretrizes:

I - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissio organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

III - estabelecimento de critérios e procedimentospara a designacgio dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sogi da il;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacgio do modelo de aco

social.

ipal de Assi 2 Social serd convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Copselho ‘ :
extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, con ' d0Aa maioria dos membros do
Conselho.
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Secio IIT
Da Participaciio dos Usudrios

Art. 28 E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo & participagdo e ao protagonismo dos
usuarios no Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Paragrafo unico. Os usudrios sdo sujeitos de direitos e publico da politica
de assisténcia social ¢ os representantes de organizagdes de usuarios sdo sujeitos coletivos
expressos nas diversas formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado o seu
protagonismo direto enquanto usuério.

Art. 29 O estimulo & participagio dos usuarios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares e de apoio 4 organizago de diversos espagos
tais como: forum de debate, audiéncia publica, comissdo de bairro, coletivo de usuarios junto
aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo unico. Sdo estratégias para garantir a presenga dos usuérios,
dentre outras, o planejamento do conselho e do 6rgio gestor; ampla divulgac@o do processo nas
unidades prestadoras de servigos; descentralizacdo do controle social por meio de comissdes
regionais ou locais.

Secio IV
Da Representacdo do Municipio nas Instincias de Negociacio e Pactuacio do SUAS.

Art. 30 O Municipio é representado nas Comisses Intergestores Bipartite
- CIB e Tripartite - CIT, instdncias de negociagio e pactuacio dos aspectos operacionais de
gestdo e organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo
Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ 1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de
utilidade publica e de relevante fungio social, onerando o municipio quanto a sua associaco a
fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§ 2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das
especificidades regionais.

] CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUATIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Secio I
Dos Beneficios Eventuais m
~ |

Art. 31 Beneficios eventuais sfo grovisdes ﬁuplel?lentar e provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtudé de naséi ento, mforte, situagdes de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, ng forma prevista n
1963,

assisténcia social as provisdes relativas a programas, proj cos/e beneficios vinculados
ao campo da saude, da educagio, da integracdd nacio , da seguranca alimentar

e das demais politicas publicas setoriais. A
z '\i

a0
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Art. 32 Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
SUAS, devendo sua prestagdo observar:

I - ndo subordinagdo a contribui¢des prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

Il - desvinculagio de comprovagdes complexas e vexatorias, que
estigmatizam os beneficidrios;

IIT - garantia de qualidade e prontiddo na concessdo dos beneficios;

IV - garantia de igualdade de condi¢des no acesso as informagdes e a
frui¢do dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgac@o dos critérios para a sua concessio;

VI - integra¢do da oferta com os servigcos socioassistenciais.

Art. 33 Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pectinia,
bens de consumo ou prestacdo de servigos.

Art. 34 O publico-alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser
identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnostico elaborado com
uso de informagdes disponibilizadas pela Vigildncia Socioassistencial, com vistas a orientar o
planejamento da oferta.

Secéo I
Da Prestacio de Beneficios Eventuais

Art. 35 Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as
contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo tnico. Os critérios e prazos para prestacio dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, conforme prevé o Art. 22, § 1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 36 O Beneficio prestado em virtude de nascimento deveri ser
concedido:

I - a genitora que comprove residir no Municipio;

IT - a familia do nascituro, caso a mie esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;

IIT - a genitora ou familia que estejam em trinsito no municipio e seja
potencial usuaria da assisténcia social;

IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade¢/dé referéncia do SUAS.

Paragrafo nico. O beneficio eventual ithagéo de nascimento podera
ser concedido nas formas de pectinia ou bens de consumo,6u e 'mbz{s as formas, conforme a
necessidade do requerente e disponibilidade da administrdcio pfibli

membro da familia e tem
frentar vulnerabilidades
advindas da morte de um de seus provedores ou membrog-

Paragrafo Gnico. O benefig 10 evéntual por morte podera ser concedido
conforme a necessidade do requerente e o que iy
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Art. 38 O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria
serd destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situagdes de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais,
buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢io comunitaria.

Paragrafo tinico. O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou bens
de consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duracio definidos de acordo com o
grau de complexidade da situagio de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,
identificados nos processos de atendimento dos servigos.

Art. 39 A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I - riscos: ameaga de sérios padecimentos;

II - perdas: privagiio de bens e de seguranga material;

III - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

I - auséncia de documentacio;

IT - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos
servigos e beneficios socioassistenciais;

III - necessidade de passagem para outra unidade da Federagio, com vistas
a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploragio sexual no
ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
COMuNitarios;

VI - processo de reintegragio familiar e comunitaria de pessoas idosas,
com deficiéncia ou em situagdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situacio de
violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VII - auséncia ou limitagio de autonomia, de capacidade, de condi¢Ses ou
de meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros.

Art. 40 Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e provisoria de assisténcia social para
garantir meios necessarios & sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de
assegurar a dignidade e a reconstrugfio da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41 As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quai
comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus intégrantes, e outras situacdes
imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

de consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo ( | ordo com o grau
de complexidade do atendimento de vulnerabilidade eAi
afetados.

itgdo pelo Peder|Exgcutivo Municipal dispora

sobre os procedimentos e fluxos de oferta na pregtacio des bengficigh eventuais.

Dos Recursos Orcamentarios para oferta de Beneficios Eventuais
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Art. 43 As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios eventuais
serdo providas por meio de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orgamentéria Anual do Municipio - LOA.

Secdo 11
Dos Servicos

Art. 44 Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem
a melhoria de vida da populagfo e cujas agdes, voltadas para as necessidades bésicas, observem
os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 8.742, de 1993, e na
Tipificagéo Nacional dos Servicos Socioassistenciais.

Secao 111
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 45 Os programas de assisténcia social compreendem acdes
integradas e complementares com objetivos, tempo e 4rea de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidas a Lei Federal n° 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com
prioridade para a inser¢fo profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracio da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestacdo continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Sec¢iio IV
Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 46 Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
institui¢do de investimento econdmico-social a grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de
gestao para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, eleva¢io do padrio da qualidade de
vida, a preserva¢do do meio ambiente e sua organizagdo social,

Secio V
Da Relacdo com as Entidades e Organizacdes de Assisténcia Social

quelas sem

Art. 47 S#o entidades ou organizacdes de
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestain atend
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n° 8.742, de 993, ber
e garantia de direitos.

S Sténqa social 3

Art. 48 As entidades e orgaiizacdes de gla social e os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais déverio inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenha.a autoriza¢d0 e\ funcionamento no aAmbito
da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os pardmetrqs nacionais de inscri¢iio

definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.
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Art. 49 Constituem critérios para a inscricio das entidades 'ou
organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

I - executar a¢Bes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que oOs servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
USuArios;

Il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca
do cumprimento da efetividade na execugfio de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 50 As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato da
inscrigdo demonstrardo:

I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

IT - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territorio nacional e na manutengio e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

III - elaborar plano de ag#o anual,

IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdio de cada servigo, programa, projeto e beneficio
socioassistencial executado. Paragrafo unico. Os pedidos de inscri¢io observardo as seguintes
etapas de analise:

I - analise documental;

IT - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

IIT - elaboragéo do parecer da Comissdo;

IV - pauta, discusséo e deliberagdo sobre os processos em reunifio plenaria;

V - publicagfio da decisdo plenaria;

VI - emissdo do comprovante;

VIIL - notificagdo a entidade ou organizagio de Assisténcia Social por
oficio.

CAPITULO VI )
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51 O financiamento da Politica_ Munijcipal|de Assisténcia Social é
previsto e executado através dos instrumentos de planejafientp orga:rntério munieipal, que se

Anual.

Paragrafo tnico. O orgamento da assisté ocial devera ser inserido na
Lei Orgamentaria Anual, devendo os recurso do/Municipal de Assisténcia
Social serem voltados & operacionalizacio,/ prestacio, oramento e viabilizacdo dos

servigos, programas, projetos e beneficios sogioassistenciais.
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Art. 52 Caberd ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle & o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio
dos respectivos Orgdos de controle, independentemente de a¢des do o6rgdo repassador dos
recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes
referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagéo.

Sec¢édo I
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 53 Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
fundo publico de gestdo or¢amentdria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar
recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS:

I - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual
de Assisténcia Social,

II - dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

I - doagdes, auxilios, contribui¢des, subvengdes de organizagtes
internacionais e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na
forma da lei,

V - as parcelas do produto de arrecadagio de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econémicas, de prestagio de servigos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forga da
lei e de convénios no setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotagio orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social sera automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as
receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o Fundo serfo depositados em instituigdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagio - Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das
acOes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Naciopahde/Assisténcia Social.

Art. 55 O FMAS sera geriddo pela [Secretaria Municipat-de Promocéo
Social, sob orientagdo e fiscalizagdo do Conselhg’ Munici a]f de Aspisté i'ﬁ(fcial.

Paragrafo tnico. O Orgamento do Fundo Munieipal de Assisténcia Social -
FMAS integrara o orgamento da Secretaria Munici Proma¢do Social.

Art. 56 Os recursos de Assisténcia Social - FMAS,

p

serdo aplicados em:
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I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos d
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Promogéo Social ou por Orgfio -
conveniado;

IT - em parcerias entre poder publico e entidades ou organizagdes de
assisténcia social para a execugio de servigos, programas e projetos socioassistencial
especificos;

III - aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV - construg@o reforma ampliagio, aquisi¢do ou locagdo de imoveis para
prestacdo de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragio e controle das agdes de Assisténcia Social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I
do Art. 15 da Lei Federal n° 8.742, de 1993;

VII - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas ag¢des, conforme percentual apresentado pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57 O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, ser4 efetivado por intermédio do FMAS,
de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observando o disposto nesta Lei.

Art. 58 Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente Lei n®
4.470, de 9 de agosto de 2013.

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data da sua gliblicagio.

Pirassununga, 11 de novembro de 202

Publicada na Portaria.
Data supra.

GEORGIA AUGUSTA ORTENZI.
Secretaria Municipal de Administragéo.

dag/.
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Neste ato procedo a juntada da publicagéo do Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Pirassununga, edicdo n° 100, de 12 de novembro de 2021, da Lei n°
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conferida.

Pirassununga, 17 de novembro de 2021.

i fede
Jéssica Perkira (de Godoy

Analista Legislativo Secretaria
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Art. 2° O crédito adicional especial de que trata o artigo 1°
sera coberto através de superavit financeiro apurado no
balango do exercicio anterior - Transferéncias Financeiras
para a Casa S&o Vicente, nos termos do inciso |, do § 1°,
do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pirassununga, 11 de novembro de 2021.

DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN

Prefeito Municipal

Publicada na Portaria.

Data supra.

GEORGIA AUGUSTA ORTENZI.

Secretaria Municipal de Administrag&o.

dag/.

LE!I N° 5.762, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
“Disp&e sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de Pirassununga e da outras providéncias”

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGAA SEGUINTE LEL:

CAPITULO |

DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidado e dever do
Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva,
que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades
béasicas.

Art. 2¢ A Politica de Assisténcia Social do municipio de
Pirassununga-SP tem por objetivos:

| - A protegdo social, que visa a garantia da vida, a
redugéo de danos e & prevengéo da incidéncia de riscos,
especialmente:

a) a protegdo a familia, a maternidade, & infancia, a
adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes em situacgao
de vulnerabilidade social e risco,

c) a promog&o da integrag@o ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com
deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida
comunitaria.

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela
a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizagdes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno
acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socinassistenciais;

IV - participagdo da populagéo, por meio de organizagdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle

de acfies em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na
conducdo da Politica de Assisténcia Social em cada
esfera de governo;

VI - centralidade na familia para concepgao €
implementagdo dos beneficios, servigos, programas e
projetos, tendo como base o territdrio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pabreza, a
assisténcia social realiza-se de forma integrada as
politicas setoriais visando universalizar a protegao social &
atender as contingéncias sociais.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Segio |

Daos Principios

Art. 3° A politica publica de assisténcia social rege-se
pelos seguintes principios:

| - universalidade: todos tém direito & protegéo
socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com
respeito a dignidade e & autonomia do cidadao, sem
discriminagdo de qualguer espécie ou comprovagao
vexatoria da sua condigao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuigéo ou contrapartida, observado o
que dispde o Art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 - Estatuto do ldoso;

Il - integralidade da protegdo social: oferta das provistes
em sua completude, por meio de conjunto articulado de
servigos, programas, projetos e beneficios
socinassistenciais;

IV - intersetorialidade: integragdo e articulagdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e orgéos
setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justiga;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais
socioeconémicas, peliticas e territoriais, priorizando
aqueles que estiverem em situagéo de vulnerabilidade e
risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais
sobre as exigéncias de rentabilidade econdémica;

VIl - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatério da agéo assistencial alcangavel pelas demais
politicas publicas;

VIII - respeito & dignidade do cidad&o, a sua autonomia e
a0 seu direito a beneficios e servicos de gqualidade, bem
como a convivéncia familiar e comunitéria, vedando-se
qualquer comprovagéo vexatoria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - divulgagio ampla dos beneficios, servigos, programas
e projetos socioassistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua
concessaon,

Segéo Il

Das Diretrizes

Art. 4° A organizacdo da assist&ncia social no Municipio
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observara as seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condugéo
da politica de assisténcia social em cada esfera de
governo;

Il - descentralizagdo politico-administraliva e comando
unico em cada esfera de gestéo;

Il - cofinanciamento partilhado dos entes federados:

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - terrilorializacéo;

VI - fortalecimento da relacéo democratica entre Estado e
sociedade civil;

VIl - participagdo popular e controle social, por melo de
organizagdes representativas, na formulagio das politicas
e no controle das agdes em todos os niveis.

CAPITULO Il

DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -SUAS NO
MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA

Secdo |

Da Gestéo e Organizagéo

Art. 5° A gestdo das agdes na area de assisténcia social é
organizada sob a forma de sistema descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia
Social-SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da
Assisténcia  Social-LOAS, cujas normas gerais e
coordenagao sédo de competéncia da Unido.

Paragrafo Unico. O Suas ¢ integrado pelos entes
federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia
social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia
social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993 -
LOAS.

Art. 8° O Municipio de Pirassununga atuard de forma
articulada com as esferas federal e estadual, observadas
as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e
executar os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais em seu Ambito.

Art. 7° O érgdo gestor da politica de assisténcia social no
Municipio de Pirassununga é a Secretaria Municipal de
Promogéo Social.

Segéo

Da Organizago

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito
do Municipio de Pirassununga organiza-se pelos
seguintes tipos de protecdo:

I - Protegdo Social Basica: conjunto de servicos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social que
visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social,
por meio de aquisiges e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares
e comunitarios;

Il - Protecio Social Especial: conjunto de servigos,
programas e projetos que tem por objetivo contribuir para
a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e

aquisicdes e a protegdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situagdes de violagio de direitos.

Art. 9° A Protegdo Scocial Basica compde-se
precipuamente dos seguintes servicos socioassistenciais,
nos termos da resolugdo n® 109/2009 da Tipificagdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo
de outros gue vierem a ser instituidos:

| - Servigo de Protegio e Atendimento Integral & Familia -
PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV;

Il - Servigo de Proteg&o Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas.

§ 1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro
de Referéncia de Assist&ncia Social - CRAS.

§ 2° Os servigos socioassistenciais de Protegdo Social
Basica poderéo ser executados pelas Equipes Volantes.
Art. 10 A protegdo social especial ofertara precipuamente
0s seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - Proteg&o Social Especial de Média Complexidade:

a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos - PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servigo de Protegio Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida e de Prestacio de Servigos & Comunidade;

d) Servigo de Protegéo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, |dosas e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situagdo de
Rua.

Il - Protegdo Social Especial de Alta Complexidade;

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Replblica;

¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protecdo em Situagées de Calamidades
Plblicas e de Emergéncias,

Paragrafo dnico. O PAEFI deve ser ofertado
exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11 As Protegdes Sociais Bésica e Especial serdo
ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ou
organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servigo, programa
ou projeto socioassistencial.

§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto
integrado da oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social mediante a articulagio
entre todas as unidades do SUAS. § 2° A vinculagdo ao
SUAS ¢é o reconhecimento pela unido em colahoragdo
com o municipio, de que a entidade ou organizagdo de
assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12 As unidades publicas estatais instituidas no ambito
do SUAS integram a estrutura administrativa do Municipio

4/15



DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Pirassununga, 12 de novembro de 2021 | Ano 08 | N° 100

de Pirassununga, quals sejam:

| - CRAS;

II-CREAS.

Art. 13. As protecdes sociais, basica e especial, serdo
ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS e no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
respectivamente, e pelas entidades e organizacdes de
assisténcia social, de forma complementar.

§ 1°0 CRAS é a unidade publica municipal, de base
territorial, localizada em areas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada & articulagdo e
execugdo de  servigos, programas e  projetos
socioassistenciais de protegéo social basica as familias
no seu territério de abrangéncia.

§ 2°0 CREAS ¢é a unidade publica de abrangéncia
municipal e gestdo, estadual ou regional, destinada a
prestagao de servigos a individuos e familias que se
encontram em situagdo de risco pessoal ou social, por
violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervencdes especializadas da Protegéo Social Especial.
§ 3° Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas
estatais Instituidas no ambito do SUAS, que possuem
interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social.

Art. 14 A implantagéo das unidades de CRAS e CREAS
deve observar as diretrizes da;

| - territorializagéo - oferta capilarizada de servicos com
éreas de abrangéncia definidas baseada na logica da
proximidade do cotidiano de vida dos cidad&os:
respeitando as identidades dos territérios locais, e
considerando as questdes relativas as dinamicas sociais,
distancias percorridas e fluxos de fransportes, com o
intuito de potencializar o carater prevenlivo, educativo e
protetivo das agbes em todo o municipio, mantendo
simultaneamente a énfase e prioridade nos territdrios de
maior vulnerabilidade e risco social;

Il - universalizagéo - a fim de que a protegdo social basica
e a protegdo social especial sejam asseguradas na
totalidade dos territdrios dos municipios e com
capacidade de atendimento compativel com o volume de
necessidades da populagéo;

Il - regionalizagdo - participagdo, quando for o caso, em
arranjos  institucionais que envolvam  municipios
circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a
prestacdo de servigos socioassistenciais de protegéo
social especial cujos custos ou baixa demanda municipal
justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no
ambito do Estado.

Art. 15 Sao segurangas afiancadas pelo SUAS:

| - acalhida: provida por meio da oferta publica de espacos
e servicos para a realizagdo da protecdo social basica e
especial, devendo as instalagdes fisicas e a agéo
profissional conter;

a) condigdes de recepgéo;

b) escuta profissional qualificada;

c¢) informagao;

d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

f) aquisi¢des materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situacdes de
risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de
permanéncia de individuos e familias sob curta, média e
longa permanéncia.

II' - renda: operada por meio da concessdo de auxilios
financeiros e da concess3o de beneficios continuados,
nos termos da lei, para cidadao n&o incluidos no sistema
contributivo de protegdo social, que apresentem
vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida efou
incapacidade para a vida independente e para o trabalho;
lIl - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;
exige a oferta publica de rede continuada de servigos que
garantam oportunidades e agdo profissional para:

a) a construgdo, restauragdo e o fortalecimento de lagos
de pertencimento, de natureza geracional, intergeracional,
familiar de vizinhanga e interesses comuns e societérios;
b) o exerclcio capacitador e qualificador de vinculos
sociais e de projetos pessoais e sociais de vida em
sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia:
profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidade e habilidades para o
exercicio do protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a
dignidade humana, protagonismo e certeza de protegdo
social para o cidadéo e a cidadé, a familia e a sociedade;
c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e
qualidade, nos lagos sociais para os cidaddos e as
cidadas sob contingéncia e vicissitudes.

V - apoio e auxilio; quando sob riscos circunstanciais,
exige a oferta de auxilios em bens materiais e em
peclnia, em carater transitério, denominados de
beneficios eventuais para as familias, seus membros e
individuos.

Art. 16 As ofertas socioassistenciais nas unidades
publicas pressupdem a conslituigdo de equipe de
referéncia na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011: e n° 9,
de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo Unico. O diagnéstico socicterritorial e os dados
da Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a
definigdo da forma de oferta da protegio social basica e
especial,

Seczo lll

Das Responsabilidades

Art. 17 Compete ao Municipio de Pirassununga por meio
da Secretaria Municipal de Promogao Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos
beneficios eventuais de que trata o Art. 22, da Lei Federal
n°® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos

exige acdes
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conselhos municipais de assisténcia Social;

Il - efetuar o pagamente do auxilio-natalidade e o auxilio-
funeral,

Ill - executar os projetos de enfrentamento da pobreza,
incluindo a parceria com organizagdes da sociedade civil;
IV - atender as agdes socioassistenciais de carater de
emergencia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o
Art. 23, da Lei Federal n® 8.742, de 7 de Dezembro de
1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais;

VI - implantar a vigildncia socioassistencial no &mbito
municipal, visando ao planejamento e & oferta qualificada
de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais;

VIl - implantar sistema de informagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo para promover ©
aprimoramento, qualificagdo e integragéo continuos dos
servicos da rede socioassistencial, conforme Pacto de
Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;
VIl - regulamentar e coordenar a formulago e a
implementagdo da Politica Municipal de Assisiéncia
Social, em consondncia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social e as deliberagées de competéncia do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando as

deliberacdes das conferéncias nacional, estadual e
municipal Social;
IX - regulamentar os beneficios eventuais em

consonancia com as deliberagdes do Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestéo e dos servigos,
programas , projetos e heneficios eventuais de
assisténcia social, em ambito local;

Xl - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e
estadual, a Politica Nacional de Educagdo Permanente,
com base nos principios da Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu ambito;

XlI - realizar o monitoramento e a avaliag&o da politica de
assisténcia social em seu ambito;

Xlll - realizar a gestéo local do Beneficio de Prestagdo
Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e
familias o acesso aos servigos, programas e projetos da
rede socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia
Social, as conferéncias de assisténcia social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e
programas de transferéncia de renda de sua competéncia;
XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII - gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal e o Programa
Bolsa Familia, nos termos do § 1° do Art. 8° da Lei n°
10.836, de 2004;

XVII - organizar a oferta de servigos de forma
territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco,

de acordo com o diagnéstico socioterritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servigos da
protegdo social basica e especial, articulando as ofertas;
XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito,
observando as deliberagSes e pactuagies de suas
respectivas instdncias, normatizando e regulando a
politica de assisténcia social em seu &mbito em
consonancia com as normas gerais da Unido;

XXI - elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia
social no Municipio assegurando recursos do tesouro
municipal;

XXl - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social, anualmente, a proposta orgamentaria
dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS;

XXII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no
caso de pendéncias e irregularidades do Municipio junto
ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do
SUAS, implementando o em @mbito municipal,

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos,
de acordo com a NOB/ RH — SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a
partir das responsabilidades e de seu respectivo e estagio
no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo
dos servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas
nas instancias de pactuagdo e negociagdo do SUAS ;
XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessarios
a gestdo do FMAS, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia
social;

XXVIII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos
socioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento e avaliagio pactuados;

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado: o Censo
SUAS;

XXX - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o
inciso Xl do Art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

XXXI - implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de
Informagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social -
Rede SUAS;

XXX - garantir a infraestrutura necessaria ao
funcionamento do respecliva conselho municipal de
assisténcia social, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes
a passagens, traslados e didrias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribuigdes;

XXX - garantir a elahoragdo da pega orgamentaria
esteja de acordo com o Plano Plurianual, o Plano de
Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no
Pacio de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV - garantir a integralidade da protegdo
socioassistencial a populagéo, primando pela qualificagao
dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade
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de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrilo
Federal e Municipios;

XXXV - garantir a capacitagdo para gestores,
trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes,
usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de
desenvolver, participar e apoiar a realizagédo de estudos,
pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a
andlise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos
territdrios e o equacionamento da oferta de servigos em
conformidade com a tipificagéo nacional;

XXXVI - garantir o comando Unico das agdes do SUAS
pelo orgdo gestor da politica de assisténcia social,
conforme preconiza a LOAS;

XXXVII - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia
do atendimento nos servicos socioassistenciais, com
respeito as diversidades em todas as suas formas;
XXXVII - definir os indicadores necessarios ao processo
de acompanhamento, monitoramento e avaliagio,
observado a suas competéncias;

XXXIX - implementar os protocolos pactuados na CIT;

XL - implementar a gestdo do trabalho e a educagéo
permanente;

XLl - promover a integragdo da politica municipal de
assisténcia social com outros sistemas publicos que
fazem interface com o SUAS;

XLIl - promover a articulagéo intersetorial do SUAS com
as demais politicas plblicas e Sistema de Garantia de
Direitos e Sistema de Justiga;

XLl - promover a participagdo da sociedade,
especialmente dos usudrios, na elaboragio da politica de
assisténcia social;

XLIV - assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no
processo de municipalizagdo dos servicos de protegao
social basica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagédo
intergovernamental que viahilizem técnica e
financeiramente os servigos de referéncia regional,
definindo  as competéncias na gestdio e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLVl - prestar informagdes que subsidiem o
acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;
XLVII - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelos estados ao Municipio,
inclusive no que tange a prestagéo de contas;

XLVIIl - assessorar as entidades e organizacdes de
assisténcia social visando & adequagdo dos seus
servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando
estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o
pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local,
de servicos, programas, projetos e beneficios
sacioassistenciais  ofertados  pelas  entidades e
organizagdes de assisténcia social de acordo com as
normativas federais.

XLIX - acompanhar a execugdo de parcerias firmadas

entre 0s municipios e as entidades e organizagbes de
assisténcia social e promover a avaliagéo das prestagdes
de contas;

L - normatizar, em &mbito local, o financiamento integral
dos servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia  social ofertados pelas entidades e
organizagdes vinculadas ao SUAS, conforme § 3° do Art.
6° B da Lei Federal n® 8742, de 1993, e sua
regulamentagdo em ambito federal;

Ll - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a
partir dos indicadores de acompanhamento definidos pelo
respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificagdo dos servigos e beneficios em consonéncia
com as normas gerais;

LIl - encaminhar para apreciagdo do conselho municipal
de assisténcia social os relatérios trimestrais e anuais de
atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo de
prestagdo de contas;

LIl - compor as instancias de pactuagdo e negociagdo do
SUAS;

LIV - estimular a mobilizagdo e organizagao dos usuarios
e ftrabalhadores do SUAS para a participagdo nas
instancias de controle social da politica de assisténcia
social;

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no
ambito da politica de assisténcia social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a assisténcia social;

LVII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com
profissionais do quadro efetivo;

LVIIl - submeter trimestralmente, de forma sintética, e
anualmente, de forma analitica, os relatdrios de execlgéo
orgamentaria e financeira do Fundo Municipal de
Assisténcia Social a apreciagio do CMAS.

Segao IV

Do Plano Municipal de Assisténcia Social
Art. 18 O Plano Municipal de Assisténcia Social € um
instrumento de planejamento estratégico que contempla
propostas para execugdo e o monitoramento da politica
de assisténcia social no ambito do Municipio de
Pirassununga.

§ 1° A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia
Social dar-se-a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a
elaborag&o do Plano Plurianual e contemplara:

| - diagndstico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

Il - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - acdes estratégicas para sua implementagao;
V - metas estabelecidas;
VI - resultados e impactos esperados;
VIl - recursos materiais, humanos e
disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento;
IX - indicadores de monitoramento e avaliagdo; e
X - cronograma de execugao.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do

financeiros
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estabelecido no paragrafo anterior, devera observar:

| - as deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;
Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que
expressam o compromisso para o aprimoramento do
SUAS;

[l - agdes articuladas e intersetoriais;

IV - agBes de apoio técnico e financeiro & gestéo
descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV

DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUACAO E
DELIBERAGAO DO SUAS

Secdo |

Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19 Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS do Municipio de Pirassununga, 6rgéo
superior de deliberagdo colegiada, de carater permanente
& composiGao paritaria entre governo e sociedade civil,
vinculado & Secretaria Municipal de Promogdo Social
cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de
2 (dois) anos, permitida Unica recondugdo por igual
periodo.

§ 1° O CMAS ¢é composto por 12 membros e respectivos
suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:
| - 6 (seis) representantes governamentais;

Il - 6 (seis) representantes da sociedade civil, observado
as Resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, dentre representantes dos usuarios ou de
organizagdes de usudrios, das entidades e organizacdes
de assisténcia social e dos trabalhadores do sstor,
escolhidos em foro proprio sob fiscalizagdo do Ministério
Publico.

§ 2° Consideram-se para fins de representacdo no
Conselho Municipal o segmento:

I - de usudrios: aqueles vinculados aos servigos,
programas, projetos e beneficios da politica de
assisténcia social, organizados, sob diversas formas, em
grupos gue tém como objetivo a luta por direitos;

Il - de organizagdes de usudrios: aquelas que tenham
entre seus objetivos a defesa e garantia de direitos de
individuos e grupos vinculados & politica de assisténcia
social;

Il - de trabalhadores: s&o legitimas todas as formas de
organizagéo de trabalhadores do setor, como associacées
de trabalhadores, sindicatos, federagdes, conselhos
regionais de profissdes regulamentadas, féruns de
trabalhadores, que defendem e representam os interesses
dos trabalhadores da politica de assisténcia social.

§ 3° Os trabalhadores investidos de cargo de diregso ou
chefia, seja no &mbito da gestdo das unidades ptiblicas
estatais ou das entidades e organizagdes de assisténcia
soclal ndo serdo considerados representantes de
trabalhadores no ambito dos Conselhos.

§ 4° O CMAS é presidido por um de seus integrantes,
eleito dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano,
permitida tnica recaondugéo por igual periodo.

§ 5° Deve-se observar em cada mandato a alternancia

entre representantes da sociedade civil e governo na
presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§ 6° O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a
qual tera sua estrutura disciplinada em ato do Poder
Executivo.

Art. 20 O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao
més e, extraordinariamente, sempre que necessario; suas
reunides devem ser abertas ao pUblico, com pauta e
datas previamente divulgadas, e funcionard de acordo
com o Regimento Interno.

Paragrafo lUnico. O Regimento Interno definira, também, o
quérum minimo para o carater deliberativo das reunides
do Plenario, para as questdes de supléncia e perda de
mandato por faltas.

Art. 21 A participagdo dos conselheiros no CMAS é de
interesse publico e relevante valor social e ndo serd
remunerada.

Art. 22 O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se
por intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS e das Conferéncias Municipais de
Assisténcia Social, além de outros foruns de discussao da
sociedade civil.

Art. 23 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social:

| - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social e acompanhar a execugdo de suas deliberagées;

Il - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consondncia com as diretrizes das conferéncias de
assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentéria, em
consonancia com as diretrizes das conferéncias
municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social,
apresentado pelo orgdo gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagéo, elaborado pelo 6rgéo
gestor;

VIl - acompanhar o cumprimento das metas nacionais,
estaduais e municipais do Pacto de Aprimoramento da
Gestédo do SUAS;

VIl - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestio do
Programa Bolsa Familia-PBF;

IX - normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos
de natureza publica e privada no campo da assisténcia
social de ambito local;

X - apreciar e aprovar informagbes da Secretaria
Municipal de Promog&o Social inseridas nos sistemas
nacionais e estaduais de informagdo referentes ao
planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a
prestacgdo de contas;

XI - apreciar os dados e informagdes inseridas pela
Secretaria Municipal de Promocdo Social, unidades
publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados e informagées
sobre o sistema municipal de assisténcia social;

XIl - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de
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coleta de dados e informagdes sobre os Conselhos
Municipais de Assisténcia Social;

Xlll - zelar pela efetivagéo do SUAS no Municipio;

XIV - zelar pela efetivagdo da participagdo da populagdo
na formulagao da politica e no controle da implementacio;
XV - deliberar sobre as prioridades e metas de
desenvolvimento do SUAS em seu ambito de
competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessdo dos
beneficios eventuais;

XVIl - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da
assisténcia social a ser encaminhada pela Secretaria
Municipal de Promogdo Social em consonéncia com a
Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos
recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho
dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do
indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia - IGD-PBF, e do indice de Gestdio Descentralizada
do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD- SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos
IGD-PBF e IGD-SUAS destinados as atividades de apoio
técnico e operacional ao CMAS;

XX| - participar da elaborago do Plano Plurianual, da Lei
de Diretrizes Orgamentérias e da Lei Orgamentaria Anual
no que se refere a assisténcia social, bem como do
planejamento e da aplicagio dos recursos destinados as
agbes de assisténcia social, tanto dos recursos préprios
quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no
FMAS;

XXIl - aprovar o aceite da expansZo dos servigos,
programas e projetos socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento;

XX - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro
meio de comunicagdo, todas as suas decisdes na forma
de Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da
execugdo orgamentaria e financeira do FMAS e os
respectivos pareceres emitidos;

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a
denlncias;

XXVI - estabelecer articulagdo permanente com os
demais conselhos de politicas publicas setoriais e
conselhos de direitos;

XXVII - realizar a inscrigdo das entidades e organizacdes
de assisténcia social;

XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou
organizagdo de assisténcia social no caso de
indeferimento do requerimento de inscrigdo;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagbes de
assisténcia social;

XXX - emilir resolugdo quanto as suas deliberagdes;

XXXI - registrar em ata as reunides:

XXXIl - inslituir comissdes e convidar especialistas

sempre que se fizerem necessérios;

XXXII - avaliar e elaborar parecer sobre a prestagéo de
contas dos recursos repassados ao Municipio.

Art. 24 O CMAS devera planejar suas agbes de forma a
garantir a consecugio das suas atribuicdes e o exercicio
do controle social, primando pela efetividade e
transparéncia das suas alividades. Paragrafo Unico. O
planejamento das ag@es do conselho deve orientar a
construgdo do orgamento da gestio da assisténcia social
para o apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.
Secéo

Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 256 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social &
instdncia méaxima de debate, de formulacdo e de
avaliagdo da politica pulblica de assisténcia social e
definigdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS,
com a participagdo de representantes do governo e da
sociedade civil.

Art. 26 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
deve observar as seguintes diretrizes:

| - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatdrio,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de
recursos e comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes,
inclusive da acessibilidade &s pessoas com deficiéncia;

lll - estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designagdo dos delegados governamentais e para a
escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagdo do modelo de acompanhamento de
suas deliberacoes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de
assisléncia social.

Art. 27 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada ordinariamente a cada quatro anos pelo
Conselho  Municipal de  Assisténcia Social e
extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme
deliberagdo da maioria dos membros do Conselho.
Secao lll

Da Participagéo dos Usuarios

Art. 28 E condig&o fundamental para viabilizar o exercicio
do controle social e garantir os direitos socioassistenciais
o estimulo & participagédo e ao protagonismo dos usuéarios
no Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia
social.

Paragrafo Unico. Os usudrios sdo sujeitos de direitos e
publico da politica de assisténcia social e os
representantes de organizagdes de usuarios s&o sujeitos
coletivos expressos nas diversas formas de participacéo,
nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto
enquanto usuiério.

Art. 29 O estimulo a participag&o dos usuérios pode se
dar a partir de articulagdo com movimentos sociais e
populares e de apoio & organizag&o de diversos espagos
tais como: forum de debate, audiéncia plblica, comisséo
de bairro, coletivo de usudrios junto aos servigos,
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programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Paragrafo Unico. S&o estratégias para garantir a presencga
dos usuarios, dentre outras, o planejamento do conselho
e do 6rgdo gestor; ampla divulgagdo do processo nas
unidades prestadoras de servigos; descentralizagdo do
controle social por meio de comissées regionais ou locais.
Secdo IV

Da Representagdo do Municipio nas Instancias de
Negociagdo e Pactuagdo do SUAS.

Art. 30 O Municipio é represantado nas Comissdes
Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias
de negociagéo e pactuagio dos aspectos operacionais de
gestédo e organizagdo do SUAS, respectivamente, em
ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS
e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ 1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades
sem fins lucrativos que representam as secretarias
municipais de assisténcia social, declarados de utilidade
publica e de relevante fungdo social, onerando o
municipio quanto a sua associagdo a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.

§ 2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagées
a depender das especificidades regionais.

CAPITULO V

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA
Secéo |

Dos Beneficios Eventuais

Art. 31 Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares
e provisdrias prestadas aos individuos e as familias em
vitude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma
prevista na Lei federal n° 8.742, de 1993.

Paragrafo Unico. Nio se incluem na modalidade de
beneficios eventuais da assisténcia social as provisdes
relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
vinculados ao campo da salde, da educagdo, da
integragéo nacional, da habitacdo, da seguranga alimentar
e das demais politicas publicas setariais.

Art. 32 Os beneficios eventuais integram organicamente
as garantias do SUAS, devendo sua prestagio observar:

| - ndo subordinagéo a contribuigdes prévias e vinculagéo
a quaisquer contrapartidas;

Il - desvinculagdo de comprovagdes complexas e
vexatorias, gue estigmatizam os beneficiarios;

[l - garantia de qualidade e prontiddo na concessdo dos
beneficios:

IV - garantia de igualdade de condi¢gdes no acesso as
informacgdes e a fruicdo dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgacéo dos critérios para a sua concesséo;
VI - integragdo da oferta com os servigos
socioassistenciais.

Art. 33 Os beneficios eventuais podem ser prestados na

forma de peclnia, bens de consumo ou prestagio de
servigos.

Art. 34 O plblico-alvo para acesso aos beneficios
eventuais devera ser identificado pelo Municipio a partir
de estudos da realidade social e diagndstico elaborado
com uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia
Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da
oferta.

Segao ll

Da Prestacdo de Beneficios Eventuais

Art. 35 Os beneficios eventuais devem ser prestados em
virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria
e calamidade publica, observadas as contingéncias de
riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos
e familias.

Paragrafo (nico. Os critérios e prazos para prestacdo dos
beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio
de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, conforme prevé o Art. 22, § 1°, da Lei Federal n®
8.742, de 1993,

Art. 36 O Beneficio prestado em virtude de nascimento
devera ser concedido:

| - a genitora que comprove residir no Municipio;

I - a familia do nascituro, caso a mae esteja
impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido;
Ill - & genitora ou familia que estejam em transito no
municipio e seja potencial usuaria da assisténcia social;
IV - & genitora atendida ou acolhida em unidade de
referéncia do SUAS.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situacdo de
nascimento podera ser concedido nas formas de peclnia
ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme
a necessidade do requerente e disponibilidade da
administragdo publica.

Art. 37 O beneficio prestado em virtude de morte devera
ser concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades
provocadas por morte de membro da familia e tem por
objetivo atender as necessidades urgentes da familia para
enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de
seus provedores ou membros.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por morte poders
ser concedido conforme a necessidade do requerente e o
gue indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38 O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade
temporaria seréd destinado & familia ou ao individuo
visando minimizar situagdes de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se &
oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o
fortalecimento dos vinculos familiares e a insergdo
comunitaria.

Paragrafo Unico. O beneficio serd concedido na forma de
peclnia ou bens de consumo, em carater temporario,
sendo o seu valor e duragdo definidos de acordo com o
grau de complexidade da situagdo de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos, identificados nos
processos de atendimento dos servigos.
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Art. 39 A situagdo de vulnerabilidade temporaria
caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a
integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaga de sérios padecimentos;

Il - perdas: privagéo de bens e de seguranga material;

Il - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e danos podem
decaorrer de:

| - auséncia de documentacao;

Il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia
de acesso aos servigos e beneficios socinassistenciais;

Ill - necessidade de passagem para outra unidade da
Federagdo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e
comunitaria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou
exploragdo sexual no ambito familiar ou ofensa a
integridade fisica do individuo;

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de
vinculos familiares e comunitarios;

VI - processo de reintegracdo familiar e comunitaria de
pessoas idosas, com deficiéncia ou em situagédo de rua;
criangas, adolescentes, mulheres em situagio de
violéncia e familias que se encontram em cumprimento de
medida protetiva;

VIl - auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade,
de condigdes ou de meios préprios da familia para prover
as necessidades alimentares de seus membros.

Art. 40 Os beneficios eventuais prestados em virtude de
desastre ou calamidade plblica constituem-se provisdo
suplementar e provisdria de assisténcia social para
garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e
do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a
reconstrugdo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41 As situagGes de calamidade pulblica e desastre
caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de
baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,
secas, inversdo térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, os quais causem sérios danos a comunidade
afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus
integrantes, e outras situagdes imprevistas ou decorrentes
de caso fortuito.

Paragrafo Unico, O beneficio serd concedido na forma de
pecinia ou bens de consumo, em carater provisorio e
suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o
grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade
e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42 Ato normativo editado pelo Poder Executivo
Municipal disporéd sobre os procedimentos e fluxos de
oferta na prestag&o dos beneficios eventuais.

Secéo lll

Dos Recursos Orgamentéarios para oferta de Beneficios
Eventuais

Art. 43 As despesas decorrentes da execugdo dos
beneficios eventuais seréo providas por meio de dotagdes
orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais

devem ser previsias anualmente na Lei Orgcamentaria
Anual do Municipio - LOA.

Secao Il

Dos Servigos

Art. 44 Servigos socioassistenciais s&o atividades
continuadas que visem a melhoria de vida da populagao e
cujas agbes, voltadas para as necessidades basicas,
observem os ohjetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei Federal n® 8.742, de 1993, e na
Tipificagcdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
Secgao Il

Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 45 Os programas de assisténcia social compreendem
acgdes integradas e complementares com objetivos, tempo
e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar
e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais,

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal
n® 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS,
com prioridade para a inserg&o profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragéao
da pessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados
com o beneficio de prestacdo continuada estabelecido no
art. 20 da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Secdo IV

Dos Projetos de Enfrentamento a Pobreza

Art. 46 Os projetos de enfrentamento da pobreza
compreendem a instituigdo de investimento econdmico-
social a grupos populares, buscando subsidiar, financeira
e tecnicamente, inicialivas que |hes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdao para melhoria das
condicdes gerais de subsisténcia, elevagio do padrao da
qualidade de vida, a preservacéo do meio ambiente e sua
organizagao social.

Secédo V

Da Relagdo com as Entidades e Organizages de
Assisténcia Social

Art. 47 SZo entidades ou organizag@es de assisténcia
social aquelas sem fins lucrativos que, isclada ou
cumulativamente, prestam atendimento e assessoramenta
aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de
1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de
direitos.

Art. 48 As entidades e organizagées de assisténcia social
e 0S servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a
autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica
Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros
nacionais de inscrigdo definidos pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social.

Art. 49 Constituem critérios para a inscricao das entidades
ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos
servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

| - executar agdes de carater continuado, permanente e
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planejado;

Il - assegurar que 0s servigos, programas, projetos e
beneficios  socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
usuarios;

Ill - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os
Servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos
usuarios na busca do cumprimento da efetividade na
execugdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 50 As entidades e organizagdes de assisténcia social
no ato da inscrigdo demonstrarao;

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente
constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual
resultado integralmente no territdrio nacional e na
manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

Il - elaborar plano de agdo anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) Identificagdo de cada servigo, programa, projeto e
beneficio socioassistencial executado. Paragrafo unico.
Os pedidos de inscri¢do observardo as seguintes etapas
de andlise:

| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a
analise do processo;

Il - elaboragdo do parecer da Comisséo;

IV - pauta, discussido e deliberacio sobre os processos
em reuniéo plenaria;

V - publicagéo da decisdo plenaria;

VI - emissdo do comprovante;

VII - notificagéo a entidade ou organizagdo de Assisténcia
Social por oficio.

CAPITULO VI

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51 O financiamento da Politica Municipal de
Assisténcia Social € previsto e executado através dos
instrumentos de planejamento orgamentério municipal,
que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgcamentaria Anual.
Paragrafo Unico. O orgcamento da assisténcia social
devera ser inserido na Lei Orgamentéria Anual, devendo
os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados a operacionalizag&o, prestagéo,
aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 52 Cabera ao orgédo gestor da assisténcia social
responsavel pela utilizagdo dos recursos do respectivo

Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos
orgdos de controle, independentemente de agdes do
orgédo repassador dos recursos.

Paragrafo  Unico. Os entes transferidores poderdo
requisitar informagdes referentes a aplicagdo dos recursos
oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
andlise e acompanhamento de sua boa e regular
utilizagao.

Secéo |

Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 53 Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS, fundo publico de gestdo orgamentaria,
financeira e contabil, com objetivo de proporcionar
recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS:

| - recursos provenientes da fransferéncia dos fundos
Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

Il - dotagBes orgamentarias do Municipio e recursos
adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de cada
exercicio;

lll - doagdes, auxilios, contribuigbes, subvengdes de
organizacdes internacionais e nacionais, Governamentais
e nao Governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do
fundo, realizadas na forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadagéo de outras
receitas proprias oriundas de financiamentos das
atividades econdmicas, de prestagdo de servigos e de
outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social tera direito a receber por forga da lei e
de convénios no setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VIl - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII - outras receitas que venham a ser legalmente
instituidas.

§ 1° A dotagdo orgamentaria prevista para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social sera automaticamente
transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as
receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compdem o Fundo serdo
depositados em instituigdes financeiras oficiais, em conta
especial sobre a denominagdo - Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do
cofinanciamento federal das agdes socioassistenciais
serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social,
Art. 55 O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de
Promegao Social, sob orientagdo e fiscalizagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O Orgamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS integrara o orgamento da
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Secretaria Municipal de Promogao Social.

Art. 56 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS, serdo aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servicos de assisténcia social desenvolvidos  pela
Secretaria Municipal de Promogdo Social ou por Orgao
conveniado;

Il - em parcerias entre poder pulblico e entidades ou
organizacdes de assisténcia social para a execugdo de
servicos, programas e projetos  socioassistencial
especificos;

Il - aquisi¢do de material permanente e de consumo e de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento das
agdes socioassistenciais;

IV - construgao reforma ampliagdo, aquisi¢do ou locagéo
de iméveis para prestagdo de servicos de Assisténcia
Social;

V - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos
de gestdo, planejamento, administragéo e controle das
agdes de Assisténcia Social,

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o
disposto no inciso | do Art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de
1993;

VIl - pagamento de profissionais que integrarem as
equipes de referéncia, responséveis pela organizagao e
oferta daquelas agdes, conforme percentual apresentado
pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS.

Art, 57 O repasse de recursos para as entidades e
organizacdes de Assisténcia Social, devidamente inscritas
no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de
acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto
nesta Lei.

Art. 58 Revogam-se as disposigdes em contrario,
especialmente Lei n® 4.470, de 9 de agosto de 2013,

Art. 59 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Pirassununga, 11 de novembro de 2021.

DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN

Prefeito Municipal

Publicada na Portaria.

Data supra.

GEORGIA AUGUSTA ORTENZI.

Secretaria Municipal de Administrag&o.

dag/.

LEI N° 5.763, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
“Visa denominar via publica de Ivonete Maria Parizi de
Souza”
A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL:
Art. 1° Fica denominada de “IVONETE MARIA PARIZI DE
SOUZA", a Rua 05, do Ioteamento Jardim Santo
Agostinho, neste Municipio.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o,
revogadas as disposigdes em contrario.

Pirassununga, 11 de novembro de 2021,

DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN

Prefeito Municipal

Publicada na Portaria.

Data supra.

GEORGIA AUGUSTA ORTENZI.

Secretaria Municipal de Administragao.

dag/.

LEI N° 5.764, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
“Visa denominar via ptblica de Francisca Medeiros Maia
Lindo”
A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL
Art. 1° Fica denominada de “FRANCISCA MEDEIROS
MAIA LINDO", a Rua 08, do loteamento Jardim Santo
Agostinho, neste Municipio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.
Pirassununga, 11 de novembro de 2021.
DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN
Prefeito Municipal
Publicada na Portaria.
Data supra.
GEORGIA AUGUSTA ORTENZI.
Secretaria Municipal de Administragao.
dag/.

LEI N° 5.765, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
"Visa denominar via publica de Tina Pimazzoni”
A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL
Art. 1° Fica denominada de “TINA PIMAZZONI", a Rua 03,
do loteamento Jardim Santo Agostinho, neste Municipio.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.
Pirassununga, 11 de novembro de 2021.
DR. MILTON DIMAS TADEU URBAN
Prefeito Municipal
Publicada na Portaria.
Data supra.
GEORGIA AUGUSTA ORTENZI.
Secretaria Municipal de Administragdo.
dag/.

LEI N° 5.766, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021
“Visa denominar via publica de Matilde Oliveira do
Nascimento”
A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVAE
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:
Art. 1° Fica denominada de “MATILDE OLIVEIRA DO

13/15



