CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA 0
Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1645 — Tel. 61-2681 — 41-2811

" ESTADO DE SAO0 PAULO

AUTOGRAFO DE LEI No 2257
PROJETO DE LEI NQ 147/92

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 10)- A partir do dia 190 de outubro de 1.992,
ficam reajustadasem 20% (vinte por cento) as referéncias inicia-
is das escalas de vencimentos constantes nos Anexos II1I, IVe V
da Lei n? 1.695/86, de 25 de marco de 1.986, com alteracdes pos-
teriores, e nos Anexos I e II da Lei n? 1.739/86, de 25 de setem

bro de 1.986,com alteracdes posteriores.

Artigo 29)- Ficam reajustadas na mesma proporg¢ao
do artigo anterior, os valores das pensOes pagas aos pensionis-

tas do Poder Executivo.

Artigo 3°)- Fica revogado, a partir do dia 1o de
outubro de 1.992, o Artigo 4¢ da Lei n? 2.325/92, de 20 de agos-
to de 1.992.

Artigo 49)- Ficam, conseguentemente, a partir do
dia 19 de outubro de 1.992, fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei ne 1.695/86, de 25 de -
marco de 1.986, com alterag¢Oes posteriores; os Anexos I e II da
Lei ne 1.739/86, de 25 de setembro de 1.986, com alteracées_pos-

teriores, passandc a vigorar com a redacao gque ora lhes é dada.

Artigo 5¢)- As despesas decorrentes da execugao
desta Lei, correrdo a conta de dota¢des orcamentarias proprias,
ficando o Poder Executivo autorizado a suplementéd-las, se neces

sdrio, nos termos do Artigo 43, seus incisos e paragrafos, da -
L.ei Federal ne 4.320, de 17 de marco de 1.964.

Artigo 62)- Esta lei entrarad em vigor na data de

sua publicacgao, revogadas as disposigée%»%m"contrério.

Pirassuhunga, 21 de Outubro de 1992.




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1645 — Tel. 61-2681 — 61-2811

ESTADO DE SA0 PAULO

- ANEXO I DA LEI N¢

(A que se refere a Lei n? 1.695/86 e Lei Complementar ne 002/91)

~ DOS EMPREGOS EM COMISSAO -

| OTD DENOMINACAO REF,

01 Motorista do Gabinete 28 a 35
0l Administrador do Distrito
01 Responsavel pelo CEFE "Presidente Médici®

‘ 01 Secretario da Junta Militar | 29 a 36

ED 0l Responsével pelo INCRA

01 Secretario
02 | Oficial de Gabinete 30 a 37
01 Assistente Juridico 33 a &o¢
0l Coordenador de ComunicacaesA 36 a 43
01 Supervisor da Guarda Municipal

01l Chefe da Secao de Pessoal
01 Chefe da Secao de Contabilidade

0l Chefe da Secao de Processamento de Dados
0l Chefe da Secd8o de Obras e Cadastro
01 Chefe da Secao de Recursos Bumanos
01 Chefe da Secdao de Tesouraria
E@ 01 Chefe da Secdao de Comunicacdes
01 Secretidrio Municipal de Governo 43 a 50
01l Assessor de Relacbes Publicas
01l Procurador Geral do Municipio
0l Secretario Municipal de Planejamento
01 Secretario Municipal de Administracdo
01 | Secretario Municipal de Obras e Servigos
0l Secretdrio Municipal de Satide e Promog3o
1 . Social
01 Secretario Municipal de Educacgao
01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo
01 Secretério Municipal dos Direitos da Cri- |!

anca, do Adolescente e da Terceira Idade

0l Secretario Municipal de Esportes . E
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Rua Joaquim Procépio de Araijo, 1645 — Tel. 61.26481 —~ 41-2811

ESTADO DE SAO PAULO

~ ANEXO II DA LEI NQ

se refere a Lei n? 1.695/86 e Lei Complementar n® 002/91)

DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

QTD DENOMINACKO REF.
10 Mensageiro 15 a 22
43 Ajudante de Servicos Diversos '

67 Varredor

25 Jardineiro

20 Vigia

46 Servente

19 Merendeira

03 Salva-Vida

45 Servente de Pedreiro

03 Ajudante de Padeiro
23 Ajudante de Cozinha
04 Lavadeira

05 Inspetor de Alunos

08 Vigilante Sanitario

25 Coletor de Lixo 16 a 23
04 Coveiro

01l Ajudante de Encanador

0l Ajudante de Eletricista

02 Ajudante de Mecanico

06 Ajudante de Manutencdo de Veiculos

01l Ajudante de Pisicultura

04 Ajudante de Servigos Externos

20 |} Recepcionista

04 Telefonista

18 Auxiliar de Manutenc3do de Estradas
20 Auxiliar de Pavimentacdo

72 Pajem

02 Ajudante de Campo 17 a 24
22 Cozinheiro
06 Calceteiro

04 Auxiliar de Laboratodrio




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim ProcSpio de Araijo, 1645 — Tel. 612681 ~ 61-2811
ESTADO DE SAO PAULO - 2 -

DENOMINACEO REF.
01 | Lavador de Veiculos 18 a 25
02 Operador de Maquina de Construgdo Civil
14 Marroeiro
01 Responsavel pelo Aterro Sanitério
01 Borracheiro 19 a 26
04 Atendente $ocial

08 Operador de Maquina I
39 Escriturario 1
32 Monitor

23 Motorista I 20 a 27
12 Pedreiro Meio-0Oficial

0l Cozinheiro-Chefe

0l Responsavel pelo Horto Florestal

05 | Operador de Maquina Hidrossoluvel

30 Guarda Municipal

04 Auxiliar de Educacdo Fisica

05 Professor de Balet I ' 21 a 28

0l Montador de Tela

18 Auxiliar de Enfermagem 22 a 29
07 Auxiliar de Odontologia

13 Pedreiro I 23 a 30
02 Encanador I

03 Pintor I

03 Carpinteiro I

04 Eletricista I

02 Fiscal de Postura

05 Buxiliar de Jardinagem

01l Ruxiliar do CEFE "Presidente Médici®

01 RAuxiliar do Servigo de T;énsito

04 | Padeiro

05 Técnico de Enfermagem

01 | Supervisor de vigilante Sanitéario

25 Motorista II 26 a 31

02 Marteletéiro




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1645 — Tel. 61-2681 — 61-2811
ESTADO DE SAO PAULO — 3 -

QTD DENOMINACKO REF .
05 Digitador 24§ a 31
01 Bidlogo '
03 Psicologo
0l Terapeuta Ocupacional
01 Nutricionista
02 Analista de Laboratorio
02 Fonoaudidlogo
19 Escriturério I1I | 25 a 32
01 Secretario de Conservatoério
02 Soldador 26 a 33
13 Pedreiro II
03 Armador
0l Marceneiro
0l Operador de Caldeira
02 Encanador 1II
03 Eletricista II
03 Carpinteirc II
02 Pintor II
06 Encarregado de Turma
01 Responsavel Fabrica Artefatos de Cimento
01 Almoxarife
01 Técnico em Agrimensura
05 Técnico de Laboratodrio
119 Professor I
06 Professor de Educacdo Especial
10 Responsavel de Creche
03 Desenhista . 27 a 34
10 Operador de Miquina IT
0l Supervisor'de Monitor
02 Cabo de Fogo \ 28 a 35&/
01 Técnico de Eletricidade
15 Escriturario III
0l Assistente de Diretor de Conservatdrio
02 Auxiliar Pedagbgico -
03 Operador de Computador




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1645 — Tel. 61-2681 - 61-2811
ESTADO DE SAO PAULO - 4 -

QTD DENOMINACKO REF.
09 Pedreiro III 28 a 35
02 Pintor de Comunicacgdo Visual
06 Mecanico
02 Encanador III
06 Operador de Motoniveladora
02 Torneiro Mecanico
0l Operador de Britador
04 Assistente Social 29 a 36
02 Biologista
01 Bibliotecario
0l Técnico de Agricultura
01 Técnico de Tributos
04 Fiscal de Obras
01 Responsavel pela Manutencdo de Frota
01 Responsavel de Jardinagem
07 Sub-Chefe de Secdo
03 Administrador de Niucleo Habitacional
01 Secretaria Administrativa
01 Enfermeiro 30 a 37
01 Assistente Pedagdgico
01 Coordenador Pedagdgico
06 Assistente de Diretor de Escola
02 Professor de Ballet II 31 a 38
01 Responsavel pela Oficina Mecanica

Encarregado de Setor I:
0l Esportes ‘
0l Tur ismo
01 | Cemitério
01 Servicos Gerais
01 Transito
cl . Parques e Jardins
01 | Mercados e Feiras
02 Fiscal de Rendas 32 5\




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
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-I.‘ g) s ESTADO DE SAO PAULO 5 -
DENOMINACAO REF. |
01 Diretor de Conservatorio 33 a 40
0l Supervisor de Obras e Serv.Municipais
01l Programador de Computador
Encarregado de Setor II1:
01 Educacao
01l Merenda Escolar
01 Promogao Social
01 Atendimento Médico
0l Almoxarifado
01 Pedreira
01 Pavimentacado
02 Obras—e Manutencao
01 Estradas Municipais
0l Transportes Internos
01 Limpeza Publica
01 Patrimonio
01 Transporte Escolar
0l Sub-Contador 34 a" 41
0l Assistente de Gabinete 36 a 43
0l Contador h
0l Advogado 37 a 44
0l Arquiteto
02' Engenheiro Civil
01 Engenheiro Agrdnomo
01 Engenheiro Agrimensor
0l Engenheiro Eletricista
01 Médico
17 Cirurgidc-Dentista




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Araljo, 1645 — Tel. 61-2681 ~— 61-2811

ESTADO DE SAO PAULO

- ANEXO III DA LEI NQ

( A que se refere a Lei no 1.695/86 )

DOS EMPREGOS PERMANENTES (horistas)

QTD DENOMINACKO Bése de Valor Hora

Calculo OUTBURO/92
33 Médico : 100 hs. 33.916,40
18 Professor de Conservatdrio 200 hs. 11.498,29
11 Professor de Educacdo Fisica 100 hs. 13.295,42
03 Técnico de Enfermagem 200 hs. 5.674,09
05 Auxiliar de Educacado Fisica 150 hs. 6.629.93
05 | Instrutor 20 hs. 22.126,57
07 Merendeira 200 hs. 3.842,03
02 Salva-Vida v 200 hs. 3.842,03
04 Servente 200 hs. 3.842,03
12 Monitor 200 hs. 3.842,03
20 Instrutor Comunitéario 32 hs. 9.242,05




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1645 — Tel. 61-2681 - 61-2811

ESTADO DE SAO PAULO

aneX0 IV DA LEI N@

(A que se refere a Lei ne 1.695/86)

" TABELA DE REFERENCIAS"

REF. VALOR REF. VALOR
OUTUBRO/ 92 OUTUBRO/ 92
15 782.494,99 34 1.977.325,87
16 821.619,74 35 2.076.192,16
17 862.700,73 36 2.180.001,77
18 905.835,77 37 2.289.001,86
19 951.127,56 38 2.403.451,95
20 998.683,94 39 2.523.624,55
21 1.043.618,14 40 2.649.805,78
22 ©1.101.049,05 41 2.782.296,07
23 1.156.101,50 - 42 2.921.410,87
24 1.213.906,57 43 3.067.481,41
25 1.274.601,90 44 3.220.855, 48
26 1.338.331,99 45 3.381.898,25
27 1.405.248,59 46 3.550.993,16
28 1.475.511,02 47 3.728.542,82
29 1.549,286,57 48 3.914.969,96
30 1.626.750,90 49 | 4.110.718, 46
31 1.708.088, 44 50 4.316.254,38
32 1.793.492,86 51 4.532.067,10
33 1.883.167,50 52 4.758.670,45
: |
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- ANEXO V DA LEI NOQ

(A QUE BE& L£eLiele & o—we T 5.695/86)
- TABELA DE REFERENCIAS -
M _ Horistas
w m OUTUBRO/92
0
N .
w _ 1DENOMINACKO A B B D E F G H
m m‘ Médico uu.owm.»kom.mww,ww uq,uwm.mw 39.262,47 »H.Nwmymo 43.286,87]45.451,21 47.723,117
O .
El_. prof.Conservatorio 11.498,29{12.073,20 12.676,86 {13.310,70 13.976,23 |14.675,04 15.408,79 16.179,23
|2 3 _
ul ! 2 prof.Educ.Fisica 13.295,42(13.960,19 14.658,20 {15.391,11 16.160,66 |16.968,69 17.817,12{18.707,98
o|g 2 Técnico Enfermagem 5.674,09| 5.957,79 6.255,68 [ 6.568,46 6.896,88 | 7.241,72 7.603,81 | 7.984,00
M w " Aux.Educ.Fisica 6.629,93| 6.961,43 2.309,50 | 7.674,97 §.058,72 | 8.461,66 '8.884,74 | 9.328,98
o m 9 Instrutor 22.126,57 |23.232,90 24.394,54 |25.614,27 >¢.894,98 |28.239,73 29.651,72 [31.134,31
ol g m Merendeira 3.842,03| 4.034,13 4.235,84 | 4.447,63 4.670,01 | 4.903,51 5.148,68 | 5.406,11
w m. salva-vida 3.842,03] 4.034,13 4.235,84 | 4.447,63 4.670,01 | 4.903,51 5.148,68 | 5.406,11
= m Servente 3.842,03| 4.034,13 4.235,84 | 4.447,63 4.670,01 | 4.903,51 .5.148,68 | 5.406,11
M m. Monitor 3.842,03| 4.034,13 4.235,84| 4.447,63 4.670,01| 4.903,51 5.148,68| 5.406,11
<«| 38 Instr.Comunitario 5.542,05110.439,15 10.961,11{11.509,16 12.084,62(12.688,85 13.323,29 [13.989,45
2| o .
a| £ :
0 N




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Rua Joaquim Procédpio de Aradjo, 1645 — Tel. 61-268] - él-2811

ESTADO DE SA0 PAULO

- ANEXO I DA LEI N0

(A que se refere a Lei ne 1.739/86 e Lei Complementar ne 002/91)

1. DOS CARGOS ESTATUTARIOS EFETIVOS

QTD DENOMINACKO REF. valor
OUTUBRO/92

0l Supervisora da Alimentacdo Escolar 28 | 1.475.511,02
01 | Fiscal de Rendas ' 32} 1.793.492,86
01 | Chefe da Secdao de Cadastro Fiscal 36 | 2.180.001,77 :
01 | Chefe da Secdo de Material 36 | 2.180.001,77 ||
01 | Chefe da Secdo de Tributacgdo 36 | 2.180.001.77 %
01 Assistente Financeiro 36 | 2.180.001,77
01l Assistente de Administracao 36 | 2.180.001,77
01l Engenheiro Agrimensor 37 | 2.289.001,86

|

2. DO CARGO ESTATUTARIO EM COMISSEO

Valor
OUTUBRO/92

QTD DENOMINACAO REF.

01 Secretario Municipal de Financas 431 3.067.481,41




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA / 7

Rua Joaquim Procédpio de Aradjo, 1645 — Tel. 61.2681 —  61-281

ESTADO DE SAO PAULO

- ANEXO II DA LEI N@

(A que se refere a Lei n? 1.739/86)

'DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

QTD DENOMINACKO REF. Valor
OUTUBRO/92

01 Encarregado do Posto de Monta 21} 1.048.618,14
01 | Porteiro 22| 1.101.049,05
02 Escriturdrio II 25| 1.274.601,90
01l Escriturario III 281 1.475.511,02
0l Supervisor Servigo Agua'e Esgoto 28 1.475.511,02
0l Supervisora da Alimentacdo Escolar| 28 1.475.511,02
04 Encarregado de Setor 1 31 1.708.088,44
04 Encarregado de Setor 1I 33} 1.883.167,50
08 Chefe de Secao 36 2.180.001,77
02 Diretor de Departamento 43 3.067.481,41
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

. PROJETO DE LEI N° M?/‘?Z

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 19)- A partir do dia 19 de outubro de 1.992,
ficam reajustadasem 20% (vinte por cento) as referéncias inicia-
is das escalas de vencimentos constantes nos Anexos III, IV e V
da Lei n2 1.695/86, de 25’de marco de 1.986, com alteracOes pos-
teriores, e nos Anexos I e II da Lei n2 1.739/86, de 25 de setem

bro de 1.986,com alteracOes posteriores.

Artigo 29)- Ficam reajustadas na mesma proporcao
do artigo anterior, os valores das pensdes pagas aos pensionis-

tas do Poder Executivo.

Artigo 32)- Fica revogado, a partir do dia 19 de
outubro de 1.992, o Artigo 42 da Lei nQ 2.325/92, de 20 de agos-
to de 1.992.

Artigo 49)- Ficam, consequentemente, a partir do
dia 19 de outubro de 1.992, fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n? 1.695/86, de 25 de -
marco de 1.986, com alteracdoes posteriores; os Anexos I e II da
Lei no 1.739/86, de 25 de setembro de 1.986, com alteracoes pos-

teriores, passando a vigorar com a redac¢do que ora lhes é dada.

Artigo 52)- As despesas decorrentes da execucao
desta Lei, correrdo a conta de dotacdes orcamentarias proprias,
ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-las, se neces

sidrio, nos termos do Artigo 43, seus incisos e paragrafos, da -
Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1.964.

Artigo 692)- Esta lei entrard em vigor na data de

sua publicacao, revogadas as disposigoes

'm contrario.
Pirassununga, 20 de out \de 1.992.

- ADEMIR
Prefeito



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

EEYADO DE SAO PAULO
- GECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

- ANEXO I DA LEI N¢

(A que se refere a Lei n? 1.695/86 e Lei Complementar ne 002/91})

- DOS EMPREGOS EM COMISSAO -

| OTD DENOMINACAO 2 REF.
0l Motorista do Gabinete 28 a 35
01 Administrador do Distrito
01 Responsavel pelo CEFE "Presidente Médici"
01 Secretario da Junta Militar 29 a 36
01 Responsavel pelo‘ INCRA |
0l Secretario
02 Oficial de Gabinete 30 a 37
01 Assistente Juridico . 33 a a0
01 Coordenador de ComunicacBesf ' 36 a 43
01 Supervisor da Guarda Municipal\

01 Chefe da Secdo de Pessoal
0l Chefe da Secdo de Contabilidade

0l Chefe da Secao de Processamento de Dados
01 Chefe da Secao de Obras e Cadastro
01 Chefe da Secdo de Recursos Humanos
01 Chefe da Secd@o de Tesouraria
01 Chefe da Secdo de Comunicacdes
01 Secretdrio Municipal de Governo 43 a 50
01 Assessor de Relacdes Piblicas |
01 Procurador Geral do Municipio
01 Secretdrio Municipal de Planejamento
0l Secretario Municipal de Administracio
01 | Secretario Municipal de Obras e Servicos
01 | Secretdrio Municipal de Saiide e Promogio
1  Social _
01 Secretario Mun{cipal dé,Educacéo
0l Secretario Municipal de Cultura e Turismo
01 Secretario Municipal dos Direitos da Cri-

anca, do Adolescente e da Terceira Idade ///

0l Secretario Municipal de Esportes



" PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULOD
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- ANEXO II DA LEI NQ

(A que se refere a Lei n? 1.695/86 e Lei Complementar ne 002/91)

DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

QTD DENOMINACKO _ REF.
10 Mensageiro ‘ 15 a 22
43 Ajudante ¢le Servicos Diversos

67 Varredor

25 Jardineiro

20 Vigia

46 Servente

19 Merendeira

03 Salva-Vida

45 Servente de Pedreiro

03 Ajudante cle Padeiro

23 Ajudante cle Cozinha

04 Lavadeira
05 Inspetor cde Alunos
08 Vigilante Sanitario
25 Coletor de Lixo 16 a 23
04 Coveiro
01l Ajudante de Encanador
01 Ajudante de Eletricista
02 Ajudante de Mecanico
06 - Ajudante de Manutencdo de Veiculos
0l Ajudante de Pisicultura
04 Ajudante de Servigos Externos
20 | Recepcionista
04 Telefonista
118 Auxiliar de.Manutencéo de Estradas
20 Auxiliar de Pavimentacao ‘
172 Pajem

02 Ajudante de Campo

22 | Cozinheiro
06 Calceteirc

04 Auxiliar de Laboratorio




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO -2 -
0TD DENOMINACKO REF.
01l Lavador de Veiculos 18 a 25
02 Operador de Maquina de Construcgdo Civil
14 Marroeiro
01 Responsavel pelo Aterro Sanitario
01l Borracheiro 19 a 26

04 Atendente Social

08 Operador de Maquina I
39 Escriturario I

32 Monitor

| 23 Motorista I 20 a 27
12 Pedreiro Meio-0Oficial
01 Cozinheiro-Chefe
0l Responsavel pelo Horto Florestal
05 Operador de Maquina Hidrossoluvel
30 Guarda Municipal
04 Auxiliar de Educacdo Fisica
05 Professor de Balet I 21 a 28

01 Montador de Tela

18 Auxiliar de Enfermagem 22 a 29
07 Auxiliar de Odontologia

13 Pedreiro I 23 a 30
02 Encanador I

03 { Pintor I
03 . Carpinteiro I
04 Eletricista I

02 Fiscal de Postura

05 Auxiliar de Jardinagem

0l Auxiliar do CEFE "Presidente Médici"

01l Auxiliar do Servigo de Transito

04 | Padeiro

05 Técnico de Enfermagem

01 | Supervisor de Vigilante Sanitario

25 Motorista II : _ C 2&’/;’ 31

02 Marteletéiro




ESTADO DE S5A0 PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO -3 -
QTD DENOMINACKO REF.
05 Digitador 24 a 31
0l Bidlogo ’
03 Psicdlogo
0l Terapeuta Ocupacional
01 Nutricionista
02 Analista de Laboratorio
02 Fonoaudidlogo
19 Escriturario II 25 a 32
0l Secretdric de Conservatorio
02 Soldador 26 a 33
13 Pedreiro 11
03 Armador
0l Marceneiro
0l Operador cde Caldeira
02 Encanador II
03 Eletricista II
03 Carpinteiro II
02 Pintor II
06 Encarregado de Turma
01 Responsdvel Fabrica Artefatos de Cimento
0l Almoxarife
01 Técnico em Agrimensura
05 Técnico de Laboratdrio
119 Professor 1
06 Professor de Educacdao Especial
10 Responsavel de Creche
03 Desenhista 27 a 34
10 Opefador de Méquina I1I
0l Supervisor'de Monitor
02 Cabo de Fogo V 8 a 35
01l Técnico de Eletricidade
15 Escriturario III
01 Assistente de Diretor de Conservatorio
02 | Auxiliar Pedagdgico
o3 Operador de Computador




ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

QTD DENOMINACKO REF.
09 Pedreiro III 28 a 35
02 Pintor de Comunicagao Visual
06 Mecanico '
02 Encanador III
06 Operador de Motoniveladora
02 Torneiro Mecanico
0l Operador de Britador
04 Assistente Social 29 a 36
02 Biologista
01 Bibliotecario
01 Técnico de Agricultura
01 Técnico de Tributos
04 Fiscal de Obras
01 Responsavel pela Manutencao de Frota
01 Responsavel de Jardinagem
07 Sub-Chefe de Secao
03 Administrador de Nucleo Habitacional
0l Secretaria Administrativa
01 Enfermeiro 30 a 37
01 Assistente Pedagdgico
01 Coordenador Pedagogico
06 Assistente de Diretor de Escola
02 Professor de Ballet II 31 a 38
01 Responsavel pela Oficina Mecanica
Encarregado de Setor I:
0l Esportes '
0l Turismo
01 | Cemitério
01 Servicos Gerais
01 Transito
01 Parques e Jardins
0l Mercados e Feiras
02 Fiscal de Rendas 32 a\‘39




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO -5 -
QTD | DENOMINACKO REF.
0l Diretor de Conservatdrio. 33 a 40
01 | Supervisor de Obras e Serv.Municipais
01 Programador de Computador

Encarreqgado de Setor 1I:

0l - Educacao

01 Merenda Escolar

01 Promocao Social

0l Atendimento Medico
0l Almoxarifado

01 Pedreira

01 Pavimentacdo

02 Obras e Manutencao
0l Estradas Municipais
01l Transportes Internos

01 Limpeza Publica

0l Patrimonio

01 Transporte Escolar

01 Sub-Contador 33 a- 41
0l . Assistente de Gabinete 36 a 43

01 Contador

01 .Advogado _ . 37 a 44
0l Arquiteto '

02 Engenheiro Civil

01 Engenheiro Agronomo

01 Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Eletricista

01 Méedico
17 Cirurgido-Dentista




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

"ESTADO DE SAO PAULO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

= ANEXO III DA LEI N©

( A que se refere a Lei n? 1.695/86 )

DOS EMPREGOS PERMANENTES (horistas)

QTD DENOMINACXO Base de Valor Hora

Calculo OUTBURO/92
33 Médico : 100 hs. 33.916,40
18 Professor de Conservatorio 200 hs. 11.498,29
11 Professor de Educacdo Fisica 100 hs. 13.295,42
03 Técnico de Enfermagem 200 hs. 5.674,09
05 Auxiliar de Educacdo Fisica 150 hs. 6.629.93
05 Instrutor 20 hs. 22.126,57
07 Merendeira 200 hs. 3.842,03
02 Salva-Vida 200 hs. 3.842,03
04 Servente 200 hs. 3.842,03
12 Monitor 200 hs. 3.842,03
20 Instrutor Comunitario 32 hs. 9.942,05




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- ANEXO IV DA LEI N@

(A que se refere a Lei n? 1.695/86)

" TABELA DE REFERENCIAS"

REF. VALOR REF. VALOR

OUTUBRO/92 OUTUBRO/92
15 782.494,99 34 1.977.325,87
16 821.619,74 35 2.076.192,16
17 862.700,73 36 2.180.001,77
18 905.835,77 37 2.289.001,86
19 951.127,56 38 2.403.451,95
20 998.683,94 39 2.523.624,55
21 1.048.618,14 40 2.649.805,78
22 ©1.101.049,05 41 2.782.296,07
23 1.156.101,50 42 2.921.410,87
24 1.213.906,57 43 3.067.481,41
25 1.274.601,90 44 3.220.855,48
26 1.338.331,99 45 3.381.898,25
27 1.405.248,59 46 3.550.993,16
28 1.475.511,02 47 3,728.542,82
29 1.549.286,57 48 3.914.969,96
30 1.626.750,90 49 4.110.718,46
31 1.708.088, 44 50 4.316.254,38
32 1.793.492,86 51 4.532.067,10
33 1.883.167,50 | 52 4.758.670,45




- ANEXO V DA LEI NQ

(A que se refere a Lei n? 1.695/86)

- TABELA DE REFERENCIAS =~

<
O Horistas
Z
> OUTUBRO/92

o .
m [ DENOMINACKO A I B — ¢ D E F G H
m B Médico 33.916,40 [35.612,22 [37.392,83 [39.262,47 [41.225,59 | 43.286,8745.451,21 [47.723,77
e m Prof.Conservatério [11.498,2912.073,20 [12.676,86 |13.310,70 |13.976,23 [14.675,04 |15.408,79 [16.179,23
o3 <| Prof.Educ.Fisica  [13.295,42{13.960,19 [14.658,20 [15.391,11 [16.160,66 |16.968,69 [17.817,12 [18.707,98
Mmm Técnico Enfermagem | 5.674,09 | 5.957,79 | 6.255,68 | 6.568,46 | 6.896,88 | 7.241,72| 7.603,81 | 7.984,00
a 8 &| Aux.Educ.Fisica 6.629,93| 6.961,43 | 7.309,50 | 7.674,97 | 8.058,72 | 8.461,66 | 8.884,74 | 9.328,98
wmm Instrutor 22.126,57 |23.232,90 {24.394,54 |25.614,27 [26.894,98 |28.239,73 [29.651,72 [31.134,31
nNuum Merendeira 3.842,03| 4.034,13| 4.235,84 | 4.447,63 | 4.670,01 | 4.903,51 | 5.148,68 | 5.406,11
2 Z|salva-vida 3.842,03| 4.034,13 | 4.235,84 | 4.447,63 | 4.670,01 | 4.903,51| 5.148;68 | 5.406,11
< m Servente 3.842,03| 4.034,13| 4.235,84 | 4.447,63 | 4.670,01 | 4.903,51| 5.148,68] 5.406,11
S & Monitor 3.842,03| 4.034,13| 4.235,84| 4.447,63( 4.670,01 | 4.903,51| 5.148,68| 5.406,11
= Instr.Comunitdric | 9.942,05010.439,15110.061,11111.500,16112.084,62112 688,85 h3.323,20 [13.089,45

e
i
o
a




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SA0 PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO —

- ANEXO I DA LEI N9

(A que se refere a Lei n9-1.739/86 e Lei Complementar n® 002/91)

1. DOS CARGOS ESTATUTARIOS EFETIVOS

QTD DENOMINACXO _ REF. Valor
OUTUBRO/ 92
0l Supervisora da Alimentacdo Escolar 28 | 1.475.511,02
01 | Fiscal de Rendas ' 32 | 1.793.492,86
01l Chefe da Secdo de Cadastro Fiscal 36 | 2.180.001,77
0l Chefe da Secdao de Material 36 | 2.180.001,77
01 | Chefe da Secdo de Tributacao 36 | 2.180.001.77
0l Assistente Financeiro 36 | 2.180.001,77
01 | Assistente de Administracao 36 | 2.180.001,77
01 Engenheiro Agrimensor 37 } 2.289.001,86
2. DO CARGO ESTATUTARIO EM COMISSXO
QTD DENOMINACXO REF. Valor
OUTUBRO/92

01 Secretario Municipal de Financgas 43 | 3.067.481,41




it s Wi s

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTHACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

= ANEXO II DA LEI N¢©

(A que se refere a Lei no 1.739/86)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

QTD DENOMINACAO REF. Valor
OUTUBRO/92

0l Encarregado do Posto de Monta 21 1.048.618,14
01 | Porteiro 22| 1.101.049,05
02 Escriturario II 25] 1.274.601,90
0l Escriturario III 28] 1.475.511,02
01 Supervisor Servico Agua e Esgoto 281 1.475.511,02
01 Supervisora da Alimentacdo Escolar| 28| 1.475.511,02
04 Encarregado de Setor I 31] 1.708.088,44
04 Encarregado de Setor II 33| 1.883.167,50
08 | Chefe de Segdo 36| 2.180.001,77
02 Diretor de Departamento 43] 3.067.481,41




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

-J USTIFICATTIVA-

Excelentissimo Senhor Presidente:

Excelentissimos Senhores Vereadores:

Com a presente, estamos encaminhando a essa Egré
gia Edilidade, para apreciacao dos nobres senhores vereadores,
Projeto de Lei que visa conceder a todos os trabalhadores da
Prefeitura, aumento de 20% (vinte por cento) sobre seus atuais

niveis de vencimentos, a partir de 12 de outubro de 1.992.

Dispde ainda a matéria, da revogacao do Artigo -
49 da Lei n9 2.325/92, de 20 de agosto de 1.992, que concede: -
um Abono da ordem de Cr$ 100.000,00 (cem mil cruzeiros) -~aos-

servidores municipais.

Tal medida se fez necessaria levando-se em consi
deracao que: R

- ou se concedia um percentual menor e mantinha-

se o Abono;
- ou se concedia um percentual maior e tornava -

sem efeito o Abono,

tudo para podermos manter um perfeito equilibrio

entre a Receita e Despesa do Municipio.

Chegamos~a~conclusdo que os funcionarios estarao
ganhando com essa medida, visto que os 20% ora proposto, esta-
ra incorporado aos vencimentos, se aprovado. E, o Abono conce-

dido, hoje ja ndo representa a quantia de meses atras.

Por se-tratar de propositura da mais estrita jus

tica, & quée-esperamos contar com o beneplacito dos nobres - se-

nhores edis para sua aprovacgao.
Sem mais, reiteramos os protesfios da/mais alta -

estima e distinta considercaao.

- ADEMIR .
Prefeito \\Mirnicipal

p1,20,10,92.-



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- JUSTIFICATIVA-

Excelentissimo Senhor Presidente:

Excelentissimos Senhores Vereadores:

Com a presente, estamos encaminhando a essa Egré
gia Edilidade, para apreciacgao dos nobres senhores vereadores,
Projeto de Lei que visa conceder a todos os trabalhadores da
Prefeitura, aumento de 20% (vinte por cento) sobre seus atuais

niveis de vencimentos, a partir de 12 de outubro de 1.992.

Dispde ainda a matéria, da revogacao do Artigo -
492 da Lei n2 2.325/92, de 20 de agosto de 1.992, que concede: -
um Abono da ordem de Cr$ 100.000,00 (cem mil cruzeiros) -~aos-

servidores municipais.
Tal medida se fez necessaria levando-se em consi

deracao que:
- ou se concedia um percentual menor e mantinha-

se o Abono;
- ou se concedia um percentual maior e tornava -

sem efeito o Abono,

tudo para podermos manter um perfeito equilibrio

entre a Receita e Despesa do Municipio.

Chegamos~a~conclusdo que os funcionadrios estarao
ganhando com essa medida, visto que os 20% ora proposto, esta-
ra incorporado aos vencimentos, se aprovado. E, o Abono conce-

dido, hoje ja ndo representa a guantia de meses atras.

Por setratar de propositura da mais estrita jus

tica, é qué-esperamos contar com o beneplacito dos ngbres - se-

nhores edis para sua aprovacéo. ,
Sem mais, reiteramos os protes

estima e distinta considercaiao.

- ADEMIR
Prefeito

Y LINDO -
inicipal

p1,20,10,92.-



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Rua Joaquim Procépio de Araijo, 1645 — Tel. 61-2681 - 61-2811

ESTADO DE SAQ PAULO

PARECER N

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAQ

Esta Comissao, examinando o Projeto de '
Lei n? 147/92, de autoria do Execﬁtivo Municipal, que visa con
ceder reajuste de 20% (vinte por cento) a partir de 1?9 de outu
bro do corrente aro, a todos os servidores da Prefeitura Muni-

cipal, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucio-

nal.
Sala das Comissdes, 20)/OUTUBRO/1992.
Rubens Santos Costa

Presidente

it Gt e

Geraldo Sebastiao Pavao

Relator




(:AhﬁAFLA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Rua Joacuim Procépio de Araijo, 1645 — Tel. 61-2681 - 61-2811

ESTADO DE SAO PAULO

PARECER N9

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissao, examinando o Projeto de Lei
n® 147/92, de autoria do Executivo Municipal, que visa conce-"'
der reajuste de 20% (vinte por cento) a partir de 19 de outu-'
bro do corrente ano, a todos os servidores da Prefeitura Munici

pal, nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro.

Sala das Comissoes, 20/0OUTUBRO/1992.

U
- Rosa

esidente

Antenor Jacinto de Souza




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO
BECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- LEI N® 2.353/92 -

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 12)- A partir do dia 19 de outubro de 1.992,
ficam reajustadasem 20% (vinte por cento) as referéncias inicia-
is das escalas de vencimentos constantes nos Anexos III, IVe V
da Lei n? 1.695/86, de 25 de marco de 1.986, com alteragoes pos-
teriores, e nos Anexos I e II da Lei n? 1.739/86, de 25 de setem
bro de 1.986,com alteragdes posteriores.

Artigo 29)- Ficam reajustadas na mesma proporcao
do artigo anterior, os valores das pensOes pagas aos pensionis-
tas do Poder Executivo.

Artigo 32)- Fica revogado, a partir do dia 19 de
outubro de 1.992, o Artigo 49 da Lei ne 2.325/92, de 20 de agos-
to de 1.992.

Artigo 492)- Ficam, consequentemente, a partir do
dia 19 de outubro de 1.992, fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n? 1.695/86, de 25 de -
marco de 1.986, com alteracOes posteriores; os Anexos I e II da
Lei n2 1.739/86, de 25 de setembro de 1.986, com alteracoes pos-

teriores, passando a vigorar com a redacdao que ora lhes é& dada.

Artigo 52)- As despesas decorrentes da execugao
desta Lei, correrao a conta de dotacdes orcamentarias proprias,
ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-las, se neces

sario, nos termos do Artigo 43, seus incisos e paragrafos, da -
Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1.964.

Artigo 62)- Esta lei enty em vigor pa data de
sua publicacao, revogadas as disposigoes

Pirassununga, 22 de out

ADEMIR

Publicada na P& Municipal

Data supra.

rtgria,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE 8AO PAULOD
CECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- ANEXO I DA LEI N© 2.353/92 -

(A que se refere a Lei n® 1.695/86 e Lei Complementar ne 002/9}

- DOS _EMPREGOS EM COMISSX0 -

QTD DENOMINACZO REF.
01 Motorista do Gabinete 28 a 35

0l Administrador do Distrito
01 Responsavel pelo CEFE "Presidente Médici®

01 Secretério da Junta Militar 29 a 36
01 Responsével pelo INCRA '

01 Secretario |

02 Oficial de Gabinete 30 a 37
01 Assistente Juridico 33 a 3o
01 Coordenador de Comunicacbes 36 a 43
01 ‘Supervisor da Guarda Municipal

01 Chefe da Secdo de Pessoal
(1} Chefe da Secdo de Contabilidade

0l Chefe da Sec8o de Processamento de Dados

01 Chefe da Secdo de Obras e Cadastro

01 Chefe da Secao de Recursos Humanos

0l Chefe da Secd@o de Tesouraria

01 Chefe da Secdo de Comunicacdes

01 Secretario Municipal de Governo 143 a s0

01 Assessor de RelacdOes Publicas

01 Procurador Geral do Municipio

01 Secretario Municipal de Planejamento

01 Secretario Municipal de Administracido

01 | Secretdrio Municipal de Obras e Servicos

01 Secretario Municipal de Saiide e Promocao
1. social

01 Secretario Mun{cipal de Educacao

0l Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretdrio Municipal dos Direitos da Cri
anca, do Adolescente e da Terceira Idade

0l Secretdrio Municipal de Esportes




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULOD
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

= ANEXO II DA LEI N© 2,353/92 -

(A que se refere a Lei n? 1.695/86 e Lei Complementar n? 002/91

DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

QTD DENOMINACXO REF.
10 Mensageiro 15 a 22
43 Ajudante de Servicos Diversos

67 Varredor

25 Jardineiro

20 Vigia

46 Servente

19 Merendeira

03 Salva-Vida

45 Servente de Pedreiro

03 Ajudante de Padeiro
23 Ajudante de Cozinha

04 Lavadeira

05 Inspetor de Alunos

08 Vigilante Sanitdrio

25 Coletor de Lixo 16 a 23
04 Coveiro

0l Ajudante de Encanador

01 Ajudante de Eletricista

02 Ajudante de Mecénico

06 Ajudante de Manutencdo de Velculos

0l Ajudante de Pisicultura

04 Ajudante de Servicos Externos

20 Recepcionista

04 Telefonista

18 Auxiliar de Manutencdo de Estradas

20 Auxiliar de Pav1mentacao

72 Pajem ﬂ /
02 Ajudante de Campo 17 a 24
22 Cozinheiro

06 Calceteiro

04 Auxiliar de Laboratdrio




ESTADO DE $AO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

CECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -2 -
. QTD DENOMINACKO REF.
0l Lavador de Veiculos 18 a 25
02 Operador de Maquina de Construcdo Civil
14 Marroeiro
0l Responsavel pelo Aterro Sanitiario
0l Borracheiro 19 a 26
04 Atendente Social
08 Operador de Maquina I
39 Escriturario I
32 Monitor
- 23 Motorista I 20 a 27
?:) 12 Pedreiro Meio-Oficial
0l Cozinheiro-Chefe
01 Responsiavel pelo Horto Florestal
05 Operador de Maquina Hidrossolivel
30 Guarda Municipal
04 Auxiliar de Educacdo Fisica
05 Professor de Balet 1 21 a 28
01 Montador de Tela
18 Auxiliar de Enfermagem 22 a 29
07 Auxiliar de Odontologia
, 13 Pedreiro I 23 a 30
(:) 02 Encanador 1
03 Pintor I
03 Carpinteiro I
04 Eletricista I
02 Fiscal de Postura
05 Auxiliar de Jardinagem
0l Auxiliar do CEFE "Presidente Médici®
0l Auxiliar do Servico de Transito
04 | Padeiro
05 Técnico de Enfermagem -
0l Supervisor de Vigilante Sanitirio /////
25 Motorista I1I , 24 a 31
02. Marteleteiro 1 ///%%$§\

2




L ESTADO DE SAD PAULO
' SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIR_ASSUNUNGA

-3 -
QTD DENOMINACKO REF.
05 Digitador 24 a 31
01 Bidlogo
03 PsicoOlogo
01 Terapeuta Ocupacional
01 Nutricionista
02 Analista de Laboratorio
02 Fonoaudidlogo
19 Escriturario II 25 a 32
0l Secretdrio de Conservatodrio
02 Soldador 26 a 33
13 Pedreiro 1I
03 Armador
0l Marceneiro
01 Operador de Caldeira
02 Encanador 1I
03 Eletricista II
03 Carpinteiro I1I
02 Pintor II
06 Encarregado de Turma
01 Responsavel Fabrica Artefatos de Cimento
01 Almoxarife
0l Técnico em Agrimensura
05 Técnico de Laboratdrio

119 Professor 1
06 Professor de Educagao Especial
10 Responsavel de Creche
03 Desenhista 27 a 34
10 Operador de Maquina II
0l Supervisorhde Monitor I.]. |
02 | Cabo de Fogo 28 a 35
0l Técnico de Eletricidade
15 Escriturdrio III /////'

01 Assistente de Diretor de Conservatdrio |
02 | - Auxiliar Pedagbgico - :
| 03 Operador de Computador




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE S8AO PAULO

GECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - 4 -
QTD DENOMINACKO B REF.
09 Pedreiro 111 ’ 28 a 35
02 Pintor de Comunicacé@o Visual
06 Mecanico
02 Encanadior III

06 Operador de Motoniveladora
02 Torneiro Mecéanico
01 Operador de Britador

04 Assistente Social 29 a 36
02 Biologista

01 Bibliotecario

0l Técnico de Agricultura

01 Técnico de Tributos

04 Fiscal de Obras

01 Responsavel pela Manutencio de Frota

01 Responsavel de Jardinagem

07 Sub-Chefe de Secao

03 Administrador de Nucleo Habitacional

01 Secretiaria Administrativa

01 | Enfermeiro | 30 a 37
0l Assistente Pedagdgico '

01 Coordenador Pedagbgico

06 Assistente de Diretor de Escola

02 Professor de Ballet II 31 a 38
01 Responsavel pela Oficina Mec3nica

Encarregado de Setor I:
01 Esportes '

01 Turismo

o1 | Cemitério

01 Servigos Gerais V////
01 Transito

01 Parques e Jardins

01 Mercados e Feiras

02 Eiscal de Rendas 32 a 39




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE 8AO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO -5 -
QTD DENOMINACKO REF.
0l Diretor de Conservatdrio 33 a 40
0l Supervisor de Obras e Serv.Municipais
0l Programador de Computador

Encarregado de Setor II:
0l Educacao

0l Merenda Escolar

0l Promogan Social

0l Atendimento Médico
{01 Almoxarifado

01 Pedreira

01 Pévimentacio

02 Obras e Manutencao
01 Estradas Municipais
01l | Transportes Internos

01 Limpeza Publica
01 Patrimonio

0l Transporte Escolar

01 Sub-Contador ‘ 32" a- 41

01 Assistente de Gabinete 36 a 43
01 Contador-

0l Advogado 37 a 44
0l Arquiteto

02 Engenheiro Civil

01 Engenheiro Agronomo

01 Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Eletricista

0l Médico

17 | Cirurgido-Dentista




PREF EITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAD PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

= ANEXO III DA LEI N? 2.353/92 -

{ A que se refere a Lei n® 1.695/86 )

DOS EMPREGOS PERMANENTES (horistas)

QTD DENOMINACKO Base de Valor Hora

Calculo OUTBURO/92
33 | Médico , 100 hs. 33.916,40
18 Professor de Conservatdrio 200 hs. 11.498,29
11 Professor de Educacdo Fisica 100 hs. 13.295,42
03 Técnico de Enfermagem 200 hs. 5.674,09
05 Auxiliar de Educacdo Fisica 150 hs. 6.629.93
05 Instrutor 20 hs. 22.126,57
07 Merendeira 200 hs. 3.842,03
02 Salva-Vida 200 hs. 3.842,03
04 Servente 200 hs. 3.842,03
12 Monitor 200 hs. 3.842,03
20 Instrutor Comunitério 32 hs. 9.942,05




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE 8AO PAULD
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

= . ANEXO IV DA LEI N0 2.353/92 -

(A que se refere a Lei ne 1.695/86)

" TABELA DE REFERENCIAS"

REF. VALOR REF. VALOR
CUTUBRO/92 OUTUBRO/92
15 782.494,99 34 1.977.325,87
16 . 821.619,74 35 2.076.192,16
17 862.700,73 36 2.180.001,77
18 ~ 905.835,77 37 2.289.001,86
19 951.127,56 38 2.403.451,95
20 998.683,94 39 2.523.624,55
21 1.048.618,14 40 2.649.805,78
22 +1.101.049,05 41 2.782.296,07
23 1.156.101,50 42 2.921.410,87
24 1.213.906,57 43 3.067.481,41
25 1.274.601,90 44 3.220.855,48
26 1.338.331,99 45 3.381.898,25
27 1.405.248,59 46 3.550.993,16
28 1.475.511,02 47 3.728.542,82
29 1.549.286,57 48 3.914.969,96
30 |  1.626.750,90 49 4.110.718,46
31 1.708.088,44 50 4.316.254,38
32 1.793.492,86 51 4.532.067,10
33 1.883.167,50 52 4.758.670,45




EITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

i
o
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ESTADO DE 8AO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- ANEXO V DA LEI Ne 2.353/92 -

(A que se refere a Lei n? 1.695/86)

= TABELA DE REFERENCIAS =~

Horistas

OUTUBRO/92
DENOMINACXO A B C D E F G H O\
Médico 33.916,40 [35.612,22 [37.392,83 [39.262,47 [41.225,59 |43.286,87|45.451,21 |47.723,77
Prof.Conservatério {11.498,29(12.073,20 [12.676,86 |13.310,70 [13.976,23 |14.675,04 [15.408,79 |16.179,23
Prof.Educ.Fisica 13.295,42(13.960,19 [14.658,20 |15.391,11 [16.160,66 |16.968,69 [17.817,12 |18.707,98
Tecnico Enfermagem | 5.674,09| 5.957,79 | 6.255,68 | 6.568,46 | 6.896,88 | 7.241,72| 7.603,81 | 7.984,00
Aux.Educ.Fisica 6.629,93 | 6.961,43 ( 7.309,50 | 7.674,97 | 8.058,72 | 8.461,66 | 8.884,74 | 9.328,98
Instrutor 22.126,57(23.232,90 |24.394,54 [25.614,27 26.894,98 [28.239,73 |29.651,72 [31.134,31
Merendeira 3.842,03( 4.034,13| 4.235,84 | 4.447,63 | 4.670,01 | 4.903,51 | 5.148,68 | 5.406,11
Salva-Vida 3.842,03| 4.034,13 | 4.235,84 ( 4.447,63 | 4.670,01 | 4.903,51/ 5.148;68 | 5.406,11
Servente 3.842,03| 4.034,13] 4.235,84 | 4.447,63 | 4.670,01 | 4.903,51|.5.148,68| 5.406,11
Monitor 3.842,03| 4.034,13| 4.235,84 4.447,63( 4.670,01 | 4.903,51] 5.148,68| 5.406,11
Instr.Comunitdrio 9.942,05/10.439,15|10.961,11 {11.509,16 |12.084,62|12.688,85 |13.323,29 [13.989,45




ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- ANEXO I DA LEI No 2.353/92 -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

(A que se refere a Lei n? 1.739/86 e Lei Complementar n® 002/91)

1. DOS CARGOS ESTATUTARIOS EFETIVOS

QTD DENOMINACAO REF. Valor
OUTUBRO/92
0l Supervisora da Allmentacao Escolar 28 | 1.475.511,02
01 | Fiscal de Rendas 32 | 1.793.492,86
0l Chefe da Secao de Cadastro Fiscal 36 | 2.180.001,77
01 | Chefe da Secdo de Material 36 | 2.180.001,77
01 | Chefe da Secao de Tributacao 36 | 2.180.001.77
0l Assistente Financeiro 36 | 2.180.001,77
01 | Assistente de Administracao 36 | 2.180.001,77
01 Engenheiro Agrimensor 37 ] 2.289.001,86
2. DO CARGO ESTATUTARIO EM COMISSXO
QTD DENOMINACKO REF. Valor
OUTUBRO/92
01 | Secretario Municipal de Financas 43 | 3.067.481,41




ESTADO DE SAD PAULOD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

- ANEXO II DA LEI Ne 2.353/92 -

(A que se refere a Lei neo 1.739/86)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

QTD DENOMINACKO Rer.|  Valer
OUTUBRO/92
01l Encarregado do Posto de Monta 21} 1.048.618,14
, 01 | Porteiro 22| 1.101.049,05
. 02 Escriturario 11 25] 1.274.601,90
01 Escriturario III 28] 1.475.511,02
0l Supervisor Servigco Agua e Esgoto 28] 1.475.511,02
01 Supervisora da Rlimentacdo Escolar| 28 1.475.511,02
04 Encarregado de Setor I 31] 1.708.088,44
04 Encarregado de Setor 1II 33] 1.883.167,50
08 | Chefe de Secido 36] 2.180.001,77
02 Diretor de Departamento 43| 3.067.481,41
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