CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procdépio de Aralijo, 1645 - Fone/Fax: (0195) 61.2811
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AUTOGRAFO DE LEI N° 2848
PROJETO DE LFiI N° 30/99

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Artigo 1°) - Fica declarado de Utilidade Publica,
0 “GRUPO DE CONVIVENCIA DA TERCEIRA IDADE “ANOS DOURADOS”, com sede a
Rua Felipe Malaman, n° 1.364, Vila Redengéo, neste Municipio, com estatuto
devidamente protocolado e registrado em microfilme, sob n° de ordem 82,
em 14 de setembro de 1998, no Cartorio de Registro das Pessoas Juridicas da
Comarca de Pirassununga.

Artigo 2°) - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 29 de Setembro de 1999.

Presidente

)
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Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1645 - Fone/Fax: (0195) 61.2811

Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N° 30/99

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Artigo 1°) - Fica declarado de Utilidade Publica,
“GRUPO DE CONVIVENCIA DA TERCEIRA IDADE “ANOS DOURADOS”, com sede a

Rua Felipe Malaman, n° 1.364, Vila Redeng¢@o, neste Municipio, com estatuto
devidamente protocolado e registrado em microfilme, sob n° de ordem 82

em 14 de setembro de 1998, no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas da
Comarca de Pirassununga.

Artigo 2°) - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 13de Setembro de 1999.
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ILMO. SR. OFICIAL MAIOR DO CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DAS %
PESSOAS JURIDICAS.

o4 Z\ [ A REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

ZILDA APARECIDA MERITAN ANTONIETTO,
brasileira, casada, R. G. n° 10.630.976 - C. P. F. n° 016.392.808-80, residente e domiciliada
nesta cidade a rua Felipe Malaman, n® 1.264 - Vila Redengdo, vem, mui dignamente, perante
V. SA,, requerer o registro do GRUPO DE CONVIVENCIA DE TERCEIRA IDADE
"ANOS DOURADOS" como pessoa juridica devidamente constituida na forma de seus
Estatutos anexados 4 presente em 2 (duas) vias, devidamente rubricadas em suas folhas e
assinadas ao seu final por quem de direito, para essa finalidade.

Apresenta, ainda, a copia formalizada da "Ata n° 01",
de 28/7/98, instituindo o referidlo GRUPO e a qualificagdo de sua primeira Diretoria.

Nestes termos, p. Deferimento.

Pirassununga, 1° de setembro de 1.998.
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GRUPO DE CONVIVENCIA DA TERCEIRA IDADE "ANOS DOURADOS".

"Ata n° O1.

Aos vinte e oito dias do més de julho do ano de 1.998, as dezenove horas e trinta
minutos & rua Felipe Malaman, n° 1364 - Vila Redengdo, nesta cidade de Pirassununga no
Estado de Sdo Paulo, reuniram-se: Zilda Aparecida Meritan Antonietto, Maria de Lurdes de
Siqueira Barcellos, Neyd Chiaretti Godoy, Maria Zilda Antonietto Perinotti, Aresquim dos
Santos Barcellos e Joaquim Leme, estando presente ao ato o advogado Renato Pimazzoni, a
quem foi dada a incumbéncia de secretariar o encontro, aceitando-a para o fim especifico de
constituit o Grupo de Convivéncia da Terceira Idade "Anos Dourados" (denominagio
encontrada e de comum acordo entre os presentes), elaborando-se o seu Estatuto com 78
(setenta e oito) artigos, com objetivos estabelecidos, respectivamente, por seus artigos 1°
(primeiro) e 2° (segundo), para assinatura no ato desses seus elaboradores, elegando-se a
primeira diretoria (artigo 76 (setenta e seis)), que ficou assim constituidas: Zilda Aparecida
Meritan Antonietto - Presidente; Maria de Lurdes de Siqueira Barcellos - Vice-Presidente;
Neyd Chiaretti Godoy - 1° Secretaria; Maria Zilda Antonietto Perinotti - 2° Secretaria;
Aresquim dos Santos Barcellos - 1° Tesoureiro; € Joaquim Leme - 2° Tesoureiro. Estabeleceu-
se, finalmente que formalizem-se as providéncias, reconhecimento de firmas e de registro
dessa norma estatutaria junto ao Cartorio de Titulos e Documentos desta cidade para que
seguidamente seja pleiteado o C. G. C. (Cadastro Geral de Contribuintes), com sequente
abertura de conta bancaria em nome do Grupo, convocando-se os interessados em tornarem-
se membros da entidade, e desse modo sobrevenha o inicio de suas atividades para os fins a
que se destina. Nada mais havendo a tratar na ocasido foi dada por encerrada a reunido,
seguindo-se a assinatura do secretario escolhido para redigir a presente €, oS demais,
elaboradores do Grupo." (seguem as assinaturas) "* Renato Pimazzoni * Zilda Aparecida
Meritan Antonietto ® Neyd Chiaretti Godoy* Maria Zilda Antonietto Perinotti * Joaquim Leme?
Aresquim dos Santos Barcellos * Maria de Lurdes de Siqueira Barcellos"

*Identificagio e qualificagdo dos presentes: Renato Pimazzoni (brasileiro, casado,
Advogado, OAB/SP n° 19.990 - C. P. F. n° 034.793.318-15, com enderego a alameda das
Samambaias, n° 554 - Cidade Jardim); Zilda Aparecida Meritan Antonietto (brasileira, viuva,
pensionista, R. G. n° 10.630.976 - C. P. F. n® 016.392.808-80, com enderego a rua Felipe Malaman, n°
1.364 - Vila Redengdo); Maria de Lurdes de Siqueira Barcellos (brasileira, casada, do lar, R.Gn°
20452318 - C. P. F. n° 184.419.128-15, com enderego a rua Otto Schubart, n° 876 - Jardim
Eldorado); Neyd Chiaretti Godoy (brasileira, viuva, aposentada, R. G. n° 6.185672 - C. P. F. n°
431.501.958-53, com enderego a rua Arcindo Lébeis, n° 1.954 - Vila Redengdo), Maria Zilda
Antonietto Perinotti (brasileira, viuva, pensionista, R. G. n° 22.367.901 - C. P. F. n® 115.310.318-46,
com enderego a rua Professor Benedito Papa, n° 1.416 - Jardim Lauro Pozzi), Aresquim dos Santos
Barcellos (brasileiro, casado, aposentado, R. G. n° 9.033.576 - C. P. F. n° 184.419.128-15, com
endereco a rua Otto Schubart. N° 876 - Jardim Eldorado); e Joaquim Leme (brasileiro, viuvo,
aposentado, R. G. n® 2.571.366 - C. P. F. n® 154.792.708-49, com enderego a rua Bahia, n® 585 - Vila
Brasil).

Pirassununga, 28 de julho de 1.998.
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* ZALDA APARECIDA MERITAN ANTONIETTO.
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GRUPO DE CONVIVENCIA DA TERCEIRA IDADEO
« ANOS DOURADOS”

ESTATUTO SOCIAL

Titulo 1
Da entidade

DENOMINACAO - SEDE - FINS - FUNCIONAMENTO
DURACAO

Art. 1°° O GRUPO DE CONVIVENCIA DA TERCEIRA IDADE
~ANOS DOURADOS" - denominagdo acolhida por seus elaboradores
- cuja séde nesta cidade € a rua Fehpe Malaman, n° 1.364 - Vila
Redencdo, que ndo tem fins ou quaisquer objetivos econdmicos €
tem como principal objetivo a reunifio de pessoas de ambos 0s s€x0s
com idade igual ou superior a 40 (quarenta) anos, com sua
proposigo volvida ao desenvolvimento de condigBes que venham a
beneficiar aos idosos dele integrantes ou ao proprio meio
comunitario dentro dessa faixa etaria e é regido pelos ditames deste

%. ESTATUTO SOCIAL.

Art. 2°. O GRUPO tem como objetivo, também, primar pelas
seguintes atividades nesses designios:

a) o lazer, de cunho cultural ou social, no &mbito recreacional,
esportivo, educacional ou civico;

b) o estimular aos seus membros, no que tange aos sentimentos de
labor, unifio e conjun¢@o mutua ou para com terceiros iguais;

¢) os movimentos que tenham proposi¢do de encetar eventos visando
a arrecadagio de qualquer espécie, no intuito de prestagdo de
benesse as pessoas necessitadas ou carentes de recursos.

Art. 3° Nesse afd, ficam terminantemente vedadas atitudes ou
mesmo manifesta¢des de cunho discriminatério, quer quanto a cor,
raca, sexo, religidio, classe social ou politica, e, inclusive, proibido
que seja utilizado o nome do GRUPO para tais fins.

Art. 4°. Semanalmente, haverd reunido geral, permitindo-se a
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presenca de todos os membros do GRUPO, em local, dia e horari
que serdo antecedentemente determinados.
Paragrafo tunico. E obrigatoria, sempre, a presenga dos que
compdem a diretoria em exercicio, ou seus substitutos legais, em
todas as reunides ou assembléias gerais, sendo certo que as
auséncias, apenas eventuais, deverdo ser satisfatoriamente
justificadas.

Art. 5°° O GRUPO ser4, invariavelmente, representado por sua
diretoria ou, em sua falta, pelo conselho fiscal como, também, pelo
conselho consultivo, seu consultor juridico ou suas comissdes
servigais.

Paragrafo unico. Os diretores, membros do conselho ou da
consultoria juridica ou as eventuais comissdes servigais ndo serdo
remunerados pelas atividades que exercerem ao GRUPO, a qualquer
titulo.

Art. 6°. A duragdo do GRUPO sera por tempo indeterminado.
| Titulo II
DOS BENS PATRIMONIAIS
DO PATRIMONIO

Art. 7°. O patriménio do GRUPO constituir-se-a de:

a) mensalidades de seus membros;

b) doagdes e rendas eventuais;

c) bens moveis ou imoéveis, havidos ou percebidos sob doagdo.

Art. 8°. Todas as arrecada¢des em dinheiro para o GRUPQ, devem
constar de balancetes mensais a cargo do tesoureiro €, sempre,
levadas a deposito em conta corrente bancéaria simples ou através de
eventuais aplicagdes em caderneta de poupanga.

Art. 9°. O valor ¢ 0o aumento de mensalidades serdo propostos por
melio de reunides de diretoria.

Art. 10°. Em caso de subsistir dissolu¢io do GRUPO, mediante
aprovacdo em assembléia geral convocada para a estrita finalidade,
0s seus bens patrimoniais serdo destinados a uma ou varias
entidades, assistenciais ou culturais, sediadas nesta cidade.
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Titulo 11
DOS MEMBROS
Capitulo 1

Direitos e deveres.

Art. 11°. Os membros do GRUPO se compdem de pessoas,
regularmente e residentes neste municipio de Pirassununga, cuja
conduta seja voltada aos interesses e objetivos de seu mister,
admitindo-se-0s nas seguintes categorias:

a) fundadores;

b) beneméritos;

¢) contribuintes.

Paragrafo unico. S0 membros:

a) fundadores - os membros, de ambos 0s sexo0s, que ingressarem na
data de composi¢do do GRUPO;

b) beneméritos - os que prestarem relevantes servigos ao GRUPO,
que, contando mais de 10 (dez) anos integrando-o ativamente, forem
indicados € aprovados como tal por intermédio da diretoria aos
demais membros para composi¢do dessa categoria;

¢) contribuintes - os que, mensalmente, contribuirem ao GRUPO,
arcando com sua obriga¢do e meio de sustentaculo para lograr seu
objetivo primordial.

Art. 12°. Os membros beneméritos e assim considerados pelo
GRUPO, ao completarem 20 (vinte) anos nessa qualidade, serdo
considerados remidos e estardo isentos de mensalidades.

Paragrafo tinico. Os socios beneméritos, entdo vintenarios como tal e
ja isentos de mensalidades, entretanto, arcardo com taxas de servigos
e as participagdes em eventos do GRUPO.

Capitulo 11
DA ADMISSAO DE MEMBROS
Art. 13°. A admissio de membros do GRUPO dar-se-a por meio de

uma proposta impressa fornecida pelo GRUPO contendo todos os
dados do pretendente em seu bojo ¢ a apresenta¢do de outro membro

g .
WICROFILIE u; 8 2 /§ %
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em pleno direito e exercicio na entidade que responsabilizar-se-a
pelo seu apresentado.

§ 1° O interessado ainda devera submeter-se as seguintes
exigéncias:

a) ter boa conduta;

b) apresentar documentagdo pessoal;

c)ter idade minima de 40 (quarenta) anos, devidamente
comprovada. |

§ 2°. O interessado que quiser ingressar no GRUPO, seja homem ou
mulher, desde que possua a idade minima de 40 (quarenta) anos,
isentara seu conjuge ou companheira de possuir tal idade minima,
desde que um ou outro destes ultimos ndo tenha idade inferior a 35
(trinta e cinco) anos.

Art. 14°. Cada membro podera propor a admissdo de outros pares,
sem restri¢do alguma a ndo ser o preenchimento dos requisitos do
que estabelece o art. 13°.

§ 1°. A simples apresentagdo de um membro ao interessado, porém,
ndo o credencia ao ingresso no GRUPQ, fazendo-se absolutamente
imprescindivel a aprova¢do da diretoria para deferir, ou nfo, a

% pretensdo especifica.

§ 2°. O interessado em ingressar no GRUPO, que seja egresso de um
outro congénere, mesmo que sito noutra localidade que ndo esta
cidade, fard o seu pedido por escrito ¢ diretamente, sem necessidade
de ser apresentado por outro, j4 membro, exibindo, todavia,
documento oficial daquele, outro Grupo, ao qual pertencia, onde seja
informado o periodo de permanéncia € o0 seu grau de
comportamento, bem como ndo tenha sofrido quaisquer penalidades
ou puni¢des e, ainda, ter sido pontual em suas obrigagdes.

Art. 15° As propostas de ingresso de novos membros serdo,
normalmente, apreciadas ¢ aprovadas pela diretoria, em qualquer
tempo.

§ 1°. A aprovagdo do interessado em ingresso no GRUPO serd, a
principio, temporaria, ¢ sO6 depois de 3 (trés) meses da data de
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proposi¢do daquele é que, apre -SC 0'seu empenho e dedicagdo
ao GRUPQO, a diretoria decidira sobre o acolhimento do mesmo em
carater definitivo. |

§ 2°. Aprovado o ingresso desse, independentemente de qualquer
pagamento, a titulo de joia, ou taxa que ndo seja a mensalidade
normal estipulada pela diretoria, serd integrado ao GRUPQ, dele
participando.

§ 3°. O ex-membro, que porventura tenha se demitido do GRUPO,
podera, a qualquer tempo, pleitear 0 seu reingresso, mas tera que
obedecer, novamente, a todos os critérios do art. 13°. e seus §§s.

§ 4°. O ex-membro eliminado ou expulso do GRUPO, contudo, n3o
podera e jamais ser readmitido ou reintegrado, sob nenhum pretexto.

Capitulo 111

DOS DIREITOS DOS MEMBROS

Art. 16°. Sdo direitos dos membros que se acharem em pleno
entrosamento ¢ integrantes do GRUPO:

a) obter a carteira de identificagdo fornecida pela diretoria do
GRUPO, cuja validade estard afeita exclusivamente para suas
finalidades;

b) participar das assembléias gerais, discutindo e apresentando
propostas;

¢c) votar € ser votado, observadas as limita¢des estatutarias e legais
pertinentes aos interesses € objetivos do GRUPO;

d) propor a admiss@o de novos membros, bem como a indicagdo dos
considerados beneméritos;

e) frequentar as reunides ou eventos do GRUPQ, com participagio
em suas atividades sociais, culturais, recreativas ou afins;

f) solicitar a convocagdo de assembléias gerais para tratativa de
assuntos inerentes ao. GRUPO, através de requerimento formal
firmado por um minimo de 25% (vinte e cinco por cento) do total de
seus membros.

§ 1°. O membro tera possibilidade de afastar-se do GRUPO, em
caso de mudanga para outra cidade com sua familia, por um periodo
de 12 (doze) meses ou 1 (um) ano, isentando-se do pagamento de
mensalidade no interim, desde que comprove a circunstancia;

§ 2° Decorrido esse lapso temporal, sem que tenha sobrevido o
retorno do membro ao GRUPO, esse sera automaticamente excluido



de seu quadro;
§ 3°. Durante o seu periodo de afastamento, podera o membro
participar de reunides ou atividades programadas pelo GRUPQO, mas
apenas como visitante, sem direito a opinar ou proposicionar.

§ 4°. O membro que, embora permanecer residindo nesta cidade,
podera em casos especiais (luto, doenga ou for¢a maior), a referendo
da diretoria, pedir o seu afastamento do GRUPO por igual prazo,
mas tal afastamento somente sera valido para as auséncias no
previsivel do que estard a seguir disposto no art. 17, letra "e", ndo
isentando-o dos pagamentos de mensalidade, podera renové-lo por
tempo ndo superior a esse por apenas 1 (uma) vez, ap6s o qual seré
desligado da entidade.

Capitulo 1V
DOS DEVERES DOS MEMBROS

Art. 17°. Sdo deveres dos membros do GRUPO:

a) cumprir ¢ fazer com que se cumpram as disposi¢des deste
Estatuto e as deliberagdes das assembléias gerais, da diretoria e dos
conselhos;

b) apresentac¢do de proposta para o seu ingresso no GRUPO;

c) pagar pontualmente as suas mensalidades;

d) ndo ter comportamento irregular perante 0 meio comunitario e
exercer conduta irreprovavel junto ao GRUPO ou terceiros € em
todas as atividades afeitas ou organizadas, direta ou indiretamente,
por este;

e) frequentar todas as reunides do GRUPO nas ocasides fixadas por
sua diretoria, observando nesse intuito um minimo de 50%
(cinquenta por cento) de seu total, inserindo-se nesse percentual a
pr()pria frequéncia a outras atividades, tais como: almogos, jantares
piqueniques, bailes ¢ demais eventos;

f) apresentar a carteira de identificacdo emitida pelo GRUPO
quando solicitado a fazé-lo por sua diretoria, sempre acompanhada
do comprovante de pagamento da ultima mensalidade;

g) exercer, com dedicagdo, os encargos ou fungdes que lhe forem
incumbidos pela diretoria, observando condignamente as atribui¢des
dai emergentes;

h) dedicar colaboracdo ao GRUPO, visando o seu desenvolvimento
e continuidade nos seus objetivos;

. REGIST 0 DE PESSOAS JURIDICAS
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1) assinar o livro de presenga as reunides e eventos promovidos pelo
GRUPO, que sera comprovagdo a apura¢do do minimo de presencas
para a exigéncia estatutaria e, consequentemente, a sua colaboragdo
¢ assiduidade;

J) a frequéncia as reunides ou atividades por seu membro, dispensara
a de seu consorte.

Art. 18°. O GRUPO ndo manterd cobradores, devendo seus
membros efetuarem os pagamentos de suas mensalidades ou

. doacdes tdo somente ao tesoureiro da entidade, que fornecer-lhes-

A 0 competente recibo para acompanhamento da carteira de
identificacio. '

Capitulo V
DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 19°. O membro, seja qual for a sua categoria, estara sujeito a
penalidades, em caso de cometimento de irregularidades,
consistentes em:
GW a) adverténcia ou repreensdo verbal, no ato da infragdo, e, por
escrito, se essa for constatada depois de sua ocorréncia;
b) suspensdo, por prazo a critério da diretoria;
%‘ ¢) eliminacgéo; e, finalmente:
d) expulsdo.
§ 1°. Sera advertido ou repreendido o membro que transgredir
determinag¢do emanada da diretoria ou cometer falta de pequena
gravidade;
§ 2°. Sera suspenso o membro que desrespeitar ou desacatar a todo
ou qualquer membro da diretoria, desde que esses ultimos estejam
no cumprimento estrito de seus deveres;
§ 3°. A suspensfo sera num maximo de 6 (seis) meses, fixando-se
nessa o critério da diretoria e relativo a gravidade da falta cometida
pelo membro; |

4/
@ § 4°. O membro que vier a ser suspenso continuard com a sua
: obriga¢do de pagamento a mensalidade devida no periodo dessa
' puni¢do, sem qual quer direito junto a0 GRUPO, incluindo ai a sua
propria frequéncia, nfo s6 as reunides, como aos eventos, sob pena
de eliminacdo;
§ 5°. O membro que nfo estiver em dia com suas mensalidades, nio
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podera participar das atividades do GRUPO, quaisquer que sejam;
§ 6°. A inadimpléncia, superior a 3 (trés) meses, sera apurada pela
tesouraria ¢ comunicada pela diretoria a0 membro por escrito. Ndo
havendo regularizagio dessa pendéncia num prazo de 10 (dez) dias
contados dessa notificagdo, salvo justificativa hébil e aceita pela
diretoria, sobrevira a eliminagdo do faltoso.
§ 7°. A falta de frequéncia do membro perante o GRUPO ¢ causa
para um inicio de processo eliminatério, a ndo ser que seja
plenamente justificada a sua auséncia, também a critério da diretoria
a aceitagdo de sua motivagdo, apos igualmente notificado o omisso
sobre o fato;
§ 8. A eliminagdo ocorrerd, ainda, s¢ 0 membro ndo satisfizer os
compromissos assumidos pelo GRUPO (Capitulo 1V - DOS
DEVERES DOS MEMBROS) ou se reincidente em faltas
cometidas, nas hipoteses de adverténcia, repreensdo ou de
suspensio;
§ 9°. A eliminagfo sera determinada pela diretoria, comunicando-
se-a por escrito ao membro atingido;
§ 10°. A expulsdo somente sera aplicada a0 membro do GRUPO
que: |
a) sofrer condenagdo judicial por crime, contraveng¢do ou fato
desonroso;
b) desviar receitas, moveis ou objetos, pertencentes a entidade;
¢) atentar contra o pudor, a moral ¢ os bons costumes;
d) agredir fisicamente, ou tentar faze-lo, contra qualquer membro da
diretoria, dos conselhos ou o consultor juridico no recinto ou em
dependéncia ocupada pelo GRUPO, ai inclusas as suas atividades
externas, festividades, eventos, etc;
§ 11°. No caso de expulsdo, se for por atitude inconveniente ou
desrespeito as normas do GRUPO, a diretoria comunicara ao
infrator a pena aplicada e lhe sera concedido o prazo de 5 (cinco)
dias, improrrogaveis, para apresentar a sua defesa. Com ou sem ela,
a diretoria se reunira e estabelecera a punigfo, sem direito a qualquer
recurso de ambito interno;
§ 12°. O membro devera manter comportamento compativel dentro €
fora do GRUPQ. Nessa linha de conduta, o comportamento
inconveniente mesmo fora do GRUPO ou de suas atividades
normais de trabalho ou perante a familia ¢ a comunidade, resultara
nas puni¢des aqui preconizadas.

1
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Art. 20°. O responsavel pe mRm%&'ﬁﬂWt quaisqder das

normas estatutarias inerentes aos seus deveres , ficara com a
incumbéncia de comunicar-lhe que esse seu apresentado se tornou
"nersona non grata" ao GRUPO ¢ que, por isso, deve se demitir,
sob pena de, ndo o fazendo, ser expulso por ato unilateral da
diretoria. |

Art. 21°. Os diretores ¢ membros dos conselhos, além das penas
cabiveis aos proprios membros do GRUPO, poderdo perder seus
mandatos nas seguintes situagdes:

a) os que, sem motivo justificado, deixarem de comparecer as
reunides regulamentares por 3 (trés) sessdes consecutivas;

b) os que deixarem de exercer seus cargos por prazo superior a 30
(trinta) dias, devendo, nestas circunstancias, transmiti-los aos seus
sucessores ou substitutos;

c) os que abusarem do poder que lhes for conferido;

d) os que, por negligéncia ou desinteresse, deixarem de observar as
exigéncias deste Estatuto no que se refere ao exercicio de seus
cargos;

e) os que aplicarem indevidamente o dinheiro do GRUPQO;

f) os que descumprirem ou desvirtuarem os objetivos para 0s quais
foi criado o GRUPO, preceituados nos artigos 1°. e 2° deste
Estatuto.

Paragrafo unico. A perda do mandato sera aplicada pela diretoria ou
assembléia geral, ou, ainda, por proposta da maioria dos membros
do GRUPO, aprovada em assembléia geral, quando os objetivos
primordiais do GRUPO estiverem sendo violados ou desvirtuados,
com fatos devidamente comprovados, assegurando-se aos atingidos
ampla defesa. |

Art. 22°.  Por qualquer procedimento irregular que possa vir
desabonar o bom nome do GRUPQ, o membro serd admoestado,



REGI: /7.0 D PESSOAS JURIDKA0]
(m"a&aununga-SP)

estando sujeito a ser punido a critério da diretori RoFipig s O 2

TITULO IV 1
DA ADMINISTRACAO
CAPITULO 1

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 23°. O GRUPO sera gerido ¢ administrado pelos seguintes
orgdos:

a) diretona;

b) conselho fiscal;

¢) conselho consultivo;

d) assembléia geral;

e) comissdes de servigos.

Art. 24°. A admi;listragao, dos referidos 6rgdos, sera exercida por
interrpédio dos membros que forem eleitos na forma estabelecida no
CAPITULO XIII (DAS ELEICOES) deste Estatuto.

Art. 25°. S6 terdo direito a voto os membros que estejam com suas
situagBes regularizadas e em dia com o pagamento de suas
mensalidades.

Art. 26°. Os mandatos dos 6rgdos administrativos terdo duragdo de 2
(dois) anos, com elei¢Bes a serem realizadas nos meses de novembro

g ) ou dezembro e, feita a apuragfio, dar-se-4 posse aos eleitos, que
iniciardo seus trabalhos no dia 1°. de janeiro do ano seguinte a
eleigdo.
4

CAPITULO II

| ‘DA DIRETORIA
Art. 27°. A diretoria sera composta de 6 (seis) membros do GRUPO,

cuja filiagdo tenha ocorrido por periodo anterior, superior a 1 (um)
ano, com exce¢do da primeira, que serd escolhida em assembléia
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Art. 28 - S30 os seguintes os membros da diretoria:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 1°. Secretério;

d) 2°. Secretéario;

e) 1°. Tesoureiro;

f) 2°. Tesoureiro.

Art. 29°. As resolugdes da diretoria serdo sempre consignadas em
atas, com votos tomados pela maioria de seus membros; o presidente
somente vota em caso de empate.

Art. 30°.0Os diretores exercerdo seus cargos independentemente de
qualquer remuneragdo ou vantagem.

Art. 31°. A diretoria reunir-se-4 ordinariamente pelo menos 1 (uma)
vez por més e extraordinariamente sempre que for necessario.

Art. 32°. Compete a diretoria:

a) dirigir o GRUPO de conformidade com este Estatuto;

b) zelar pela disciplina e¢ moralidade de seus associados nas
dependéncias do GRUPO ou onde estiver sendo representado;

c) nomear as comissdes de servigos, determinando o numero de
membros que as deverdo compor;

d) deliberar sobre pedido de licenca de diretores;

e) decidir sobre admissdo de membros;

f) fixar o valor das mensalidades e taxas de servigos;

g) determinar os periodos de corregdo dos valores das mensalidades;
h) decidir sobre concessdo ou ndo de reducdo de até duas parcelas
para pagamento de mensalidades pelo sistema de anualidade
(pagamento semestral);

i) aumentar ou diminuir o nimero de componentes das comissdes de
servigos, de acordo com as necessidades e conveniéncias do
GRUPO; |

J) criar e extinguir comissdes de servigos;

k) reformar o presente Estatuto ou ampliar seu campo de incidéncia,
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Art. 33° Os diretores que, por qualquer motivo, deixarem seus
cargos, se obrigam a transmiti-los aos seus sucessores ou substitutos,
com as informagdes e esclarecimentos necessarios.

CAPITULO I
DO PRESIDENTE

Art. 34°, Compete ao Presidente:

a) convocar e presidir as reunides;

b) representar o GRUPO, ativa e passivamente, assumindo obrigagdes, civil e
comercialmente, em Juizo ou fora dele, podendo outorgar procuragdes em geral
ou com a cliusula “ad juditia” e, se mister, conferindo outros poderes
necessarios ao fiel e bom desempenho desses mandatos;

C) representar o0 Grupo em atos ou ceriménias a que for convidado ou indicar
pessoa para representa-lo;

d) autorizar pagamentos, assinando", sempre, junto com o tesoureiro, cheques,
ordens de pagamentos ou os titulos obrigacionais previstos no item "b";

e) visar os livros e documentos do GRUPO;

f) supervisionar os trabalhos das comissdes de servigos, podendo determinar
modificagdes;

g) dar seu voto de desempate, desde que ndo seja em causa propria;

h) elaborar, anualmente, o relatério das atividades do GRUPO, instruindo-o
com o balango e demonstragBes financeiras devidamente examinados e

auditados pelo conselho fiscal e conselho consultivo e apresenta-lo em reunido
da diretoria;

i) cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Estatuto;
j) determinar a formagdo de comissdes para os mais variados itens que visem
um racional e 1til desenvolvimento do GRUPO, indicando seus componentes,

dando-lhes posse e poderes para agir no cumprimento das tarefas a eles
transferidas.

Art. 35°. Compete ao Vice-Presidente:

a) quando no exercicio do cargo, as mesmas atribuigdes do
Presidente;

b) auxiliar e substituir o Presidente nos seus impedimentos ou
vacéancia do cargo.

/

/
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CAPIiTULO IV

DA SECRETARIA

Art. 36°. Compete ao 1°.- Secretario: |

a) superintender os servigos de secretaria, redigindo ou fazendo
redigir correspondéncias do GRUPO;

b) redigir todas as atas de reunides da diretoria,

c) tomar sob sua guarda e cuidados todos os livros, fichérios,
formularios, arquivos, etc., do GRUPO, exceto os proprios de
tesouraria; |

d) providenciar e organizar 0 registro de associados nos livros ou
fichas destinados a esse fim; :

e) substituir o Presidente € o0 Vice-Presidente nos seus
impedimentos. ‘

Art. 37°. Compete ao 2°. Secretdrio: auxiliar € substituir o 1°.
Secretario nos seus impedimentos ou auséncias.

CAPITULOV
DA TESOURARIA

Art. 38°. Compete ao 1°. Tesoureiro:

a) promover as arrecadagdes do GRUPO:;

b) efetuar os pagamentos autorizados, assinando junto com O
Presidente os cheques, ordens de pagamentos ¢ titulos de
responsabilidade do GRUPO;

c) manter em dia a escrituragao financeira do GRUPO;

d) apresentar, mensalmente, relatério do movimento de caixa € 0S
balancetes demonstrativos do movimento financeiro para exame €
apreciag@o de qualquer interessado, diretores ou associados;

e) depositar em conta corrente bancéaria, caderneta de poupanga ou
outra aplicagfo, o produto de arrecadagio do GRUPO;

f) ter, sob sua guarda ¢ cuidados, os livros e os valores em espécie
pertencentes a0 GRUPO,;

g) organizar balangos e balancetes bimestrais e anuais;
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h) substituir 0 Presidente, o Vice-Presidente € 0 1%, Secretario nos

seus impedimentos.

Art. 39°. Compete ao 2°. Tesoureiro: auxiliar e substituir o 1°.
Tesoureiro nos seus impedimentos.

TITULO V
DO CONSULTOR JURIDICO

Art. 40°. Compete ao Consultor Juridico:

a) apreciar e dar solugdes juridicas para eventuais ocorréncias dentro
do GRUPO;

b) atuar em Juizo ou fora dele na defesa dos interesses do GRUPO
quando autorizado pelo Presidente e dele receber procuragdo.
Paragrafo unico. Sera responsavel pela Consultoria Juridica um
Advogado devidamente habilitado ao exercicio profissional ¢
militante na Comarca, escolhido pelo Presidente do GRUPO ¢ que

.se disponha a exercer todo 0 seu mister graciosamente, cOmo

previsto estatutariamente.
CAPITULO 1
DO CONSELHO FISCAL

Art. 41°. O conselho fiscal, eleito por 2 (dois) anos de mandato, seréa
composto por 2 (dois) membros efetivos com direito a reeleigdo.

‘Art. 42°- A responsabilidade de seus membros, quanto ao

cumprimento das obrigagbes € disposi¢des deste Estatuto,
obedecem as mesmas estabelecidas aos membros da diretoria;

Art. 43 - Compete ao conselho fiscal:

a) reunir-se e€m sessdo ordinaria, bimestralmente, € ¢m sessdo
extraordinaria quando se fizer necessario, para apreciagdio de
balancete financeiro do GRUPO; '

b) zelar com 0 MAaximo interesse pelo movimento financeiro do
GRUPO;
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¢) examinar bimestraimente o balancete e demonstragdo findnceira

do GRUPO, apresentados pelo Tesoureiro, emitindo seu parecer €
aprovagao ou nao;

d) examinar os livros ¢ documentos da Tesouraria quando
necessario ao esclarecimento ou elucidagdo dos Dbalancetes
apresentados;

e) convocar reunides ou assembléias gerais.

REGid Tl 2 FRROOUAY uumuw‘

CAPITULO II

DO CONSELHO CONSULTIVO
OU DELIBERATIVO

Art. 44°. O conselho consultivo, ou deliberativo, eleito por 2 (dois)
anos de mandato, sera formado por numero ndo inferior a 3 (trés)
membros do GRUPO.

Paragrafo unico. O numero de associados que compdem o conselho
consultivo podera ser acrescido de mais 3 (trés) membros para cada
100 (cem) associados, a partir de 400 (quatrocentos).

Art. 45°. O conselho consultivo reunir-se-a em sessdo ordinaria € em
extraordinaria, quando convocado pela diretoria, pelo conselho fiscal
ou através de requerimento de qualquer membro da diretoria, quando
necessario, nos termos deste Estatuto.

o
A8

Art. 46°. Compete ao conselho consultivo:

a) zelar com 0 Maximo interesse pelo movimento social e financeiro
do GRUPO;

b) convocar reunides gerais de associados e da diretoria;

c) deliberar sobre penalidades a serem aplicadas aos membros do
GRUPO e aos membros da diretoria, quando convocado pelo
Presidente;

d) prestar, direta ou indiretamente, assessoria a diretoria nas
deliberagdes sobre casos omissos neste Estatuto;

¢) julgar relatorios e contas da diretoria anterior, emitindo parecer
por escrito;

f) proceder a escolha de Presidente € Vice-Presidente nos termos
deste Estatuto.

@:é@*’
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CAPITULO HI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 47°. As assembléias gerais serdo constituidas pela maioria dos
membros que se achem na plenitude de seus direitos estatutarios.

Art. 48°. A assembléia geral dos membros do GRUPO reunir-se-a
extraordinariamente sempre que convocada para:

a) deliberar sobre a extingdo ou fusdo do GRUPO;

b) nomear uma comiss3io de membros para dirigir o GRUPO na
eventualidade de ocorrer reniincia coletiva de sua diretoria;

¢) convocar substitutos dos membros da diretoria que venham a ser
impedidos de continuar desempenhando seus cargos € ndo houver
sucessores hierarquicos;

d) decidir sobre assuntos de interesse do GRUPO e que sejam
trazidos a apreciag¢do por convocagdo de interessados.

Art. 49°. A assembléia geral de associados reunir-se-4 em primeira

~convocagdo com a presenga minima de 1/3 (um tergo) dos membros

do GRUPO na plenitude de seus direitos Estatutarios ou, em

segunda convocagdo, uma hora apds, com qualquer nimero de
presentes.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES DE SERVICOS

Art. 50°. As comissdes de servigos serdo constituidas e nomeadas
pela diretoria eleita, composta de membros do GRUPO que se
achem na plenitude de seus direitos estatutarios, com a finalidade de
prestarem servigos auxiliares € de sua inteira confianga.

Paragrafo unico. As comissdes de servigos deverdo apresentar
organograma de suas atividades pretendidas, para a devida
apreciagdo e aprovagdo do Presidente. |

Art. 51°. O numero de membros que compordo essas comissoes sera
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determinado pela diretoria de deoraereom para o fim %
objetivado. '

Paragrafo unico. O nimero dos membros do artigo podera ser
aumentado ou diminuido no decorrer do tempo, a critério da

diretoria.

Art. 52°. As comissdes de servigos serdo sempre autonomas dentro
de suas areas de atuagdo, porém, obedecendo sempre a orientagdo e
coordenacdo do Presidente ou a quem este designar.

Art. 53°. As comissdes destinadas a desenvolver as atividades do
GRUPO sdo as seguintes:
a) comissdo de eventos;
b) comissdo de cultura;
¢) comissdo de esportes;
d) comissdo de recreagdes;
~ ¢) comissdo de relagdes publicas.

Art. 54°. Compete & comissdo de eventos: promover almogos,
Jantares, brincadeiras-dancantes, bailes, chas e reunides de todas as
espécies;

Art. 55°. Compete a comissdo de cultura:

a) promover: palestras nos mais variados setores da atividade
humana;

b) cuidar de redagdo e edi¢do de jornal;

¢) apresentacdo do coral;

d) organizagdo e difusdo de biblioteca;

¢) sessdo de videos;

f) incentivar os integrantes do GRUPO para as artes de danga,
pintura, poesia, porcelana, tric, bordados e, ainda, outras
atividades inerentes a expansdo da cultura.

Tl

Art. 56°. Compete a comiss@o de esportes; organizar jogos esportivos
e de saldo, gincanas, competi¢des internas € externas de bochas,
malhas, dominé, buraco, truco, dama, xadrez e outras modalidades.

Art. 57°. Compete a comissdo de recreagio:
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a) promover, organizar ¢ o

lazer ¢ entretenimento nas reunides semanais do GRUPO,
mantendo estreito relacionamento com as demais comissdes, em
especial com as de esportes € eventos para elabora¢do de seu
organograma de trabalho;

b) promover viagens, excursdes, piqueniques, etc.

Art. 58°. Compete 4 comissdo de relagdes publicas;

a) ser o porta-voz do GRUPO ¢ o representar junto a qualquer
entidade;

b) recepcionar convidados nos eventos ¢ dar conhecimento aos
integrantes do GRUPO de acontecimentos de interesse geral;

c) procurar todos os meios para divulgagdo das atividades do
GRUPO;

d) participar das reunides para sentir as necessidades do GRUPO no
sentido de relacionamento com outras entidades.

CAPITULO V
DAS ELEICOES
Art. 59°. As eleiqé‘es para escolha dos membros da administragdo
serfio realizadas mediante convocagdo por edital afixado na sede do
GRUPO, ¢, se possivel, por publica¢do em qualquer dos jornais da

cidade.

Art. 60°. Poderio ser inscritas varias chapas desde que sejam

apresentadas com o numero completo dos diretores, do conselho

fiscal e do conselho consultivo a serem eleitos.

Art. 61°. Os candidatos deverdo apresentar suas chapas at€ o dia 31
(trinta € um) de outubro do ano das eleigdes, impreterivelmente.

Art. 62°. Na data da elei¢do, no local designado para votagdo, ¢
obrigatoria a colocagdo por afixagdo € a vista de todos das chapas

concorrentes.

Art. 63°. Para validade das eleigdes ¢ necessaria a votagdo de 1/3
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(um ter¢o) mais um (1) dos associados na plenitude de seu direitos
estaturarios e que tenham no minimo 3 (trés) meses de filiagdo no
GRUPO, na primeira hora de votagéo.

Paragrafo tnico. Transcorrida a 1°. (primeira) hora sem que se tenha
atingido o nimero minimo de eleitores de que trata o artigo, sera
procedida a votagdo com qualquer numero de presentes.
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Art. 64°. O documento a ser apresentado para a votagdo sera a
“carteira de identidade" expedida pelo GRUPO ou documento outro
e valido que identifique o votante, preferencialmente acompanhado
do ultimo recibo de mensalidade. Se o votante ndo estiver de posse
deste ultimo (comprovante de sua quitagdo), tera que apresentar
prova do fato através de declaragdo escrita da diretoria.

Art. 65°. Finda a vota¢do, a mesa, que sera composta por um
presidente e dois mesarios indicados pelo Presidente do GRUPO ou
seu substituto legal, proceder-se-4 a apuragdo e a conferéncia da lista
de votantes com as células encontradas na urna.

Art. 66°. Havendo no enve]ope. de votac¢do duas células de chapas
diferentes ou cédulas rasuradas, o voto sera anulado.

Art. 67°. O voto sera secreto, montando-se uma cabine indevassavel
para tal fim.

Art. 68°. Sera considerada vencedora a chapa que obtiver o maior
nimero de votos.

Art. 69°. Em caso de chapa tnica, se 0 nimero de votos em branco

for maior que os validos, a elei¢do serd anulada.

Art. 70°. De todo trabalho de votagdo e apuragdo sera lavrada uma
ata assinada pelos membros da mesa eleitoral € membros do
GRUPO que o quiserem fazer, proclamando-se os vencedores,
autorizando-se a publicidade do ato pelos meios de comunicagio aos
que quiserem divulgagdo..

Art. 71°. A posse dos eleitos devera ocorrer na dltima reunido anual
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F do GRUPO, em lugar ¢ hora previamente fixados, € as atividadeé da

nova diretoria terdo inicio no dia 1°. de Janeiro do ano seguinte.

Art. 72°. Caso ndo ocorra a inscrigdo de qualquer chapa no prazo
previsto no art. 64°., o Presidente em exercicio convocara, no prazo
de 30 (trinta) dias, a diretoria, todos os ex-lideres, ex-Presidentes €
ex-Vice-Presidentes do GRUPO, ainda pertencentes ao quadro
associativo, que, escolherdo € nomeardo o novo Presidente € Vice-
Presidente do Grupo e estes nomeardo OS demais membros da
diretoria.

Paragrafo unico. A escolha podera ocorrer por aclamagdo quando
houver unanimidade ou por votagdo secreta, ficando eleito o que
obtiver maior numero de votos. |

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 73°. Os membros ndo respondem solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigagdes € responsabilidades do GRUPO.

Art. 74°. O Presidente, o Vice-Presidente € 0S demais membros da
diretoria em exercicio poderdo ser candidatos a reeleigdo.

Art. 75°. Os eventuais casos omissos € ndo previstos neste Estatuto
serdo resolvidos pela diretoria, pelo conselho fiscal ou pelo
conselho consultivo e, ainda, por quem de direito, conforme o caso
sob suas atribuigdes e competéncia que, para tanto, usardo 0s

principios juridicos da Lei de Introdugdo do Codigo Civil que .

preceituam ser tal decisdo a ser tomada de acordo com a analogia,
os costumes € 0s principios gerais de direito.

Art. 76°. A 1% (primeira) diretoria, tera seu mandato até
31.12.1.999 (trinta € um de dezembro de mil novecentos e noventa
e nove), quando, em 1°.01.2.000 (primeiro de janeiro de dois mil),
devera ser empossada a nova diretoria eleita na forma de que trata
este Estatuto.
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Art. 77°. O GRUPO mantera, anualmente, um periodo de recesso

social que correspondera 4 segunda quinzena do més de dezembro a
segunda quinzena do més de janeiro, a critério da diretoria.
1

Art. 78°. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua
aprovagdo pela assembléia geral dos membros do GRUPO ¢
respeitar-se-30 seus artigos ou O seu contetdo, levando-se-0 a
registro em Cartorio competente para o conhecimento de terceiros.
Paragrafo unico. Firmam-no oS membros elaboradores €, por 1SS0
mesmo, componentes de sua primeira diretoria, ao final designados
e identificados.

| Pirassununga, 28 de julho de 1998.
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Dr. RENATO PIMAZZONI, Advogado . |

OAB.S.P. 19.990 - C.1.C. 034. 793.318-15 -
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Senhor Contribuinte,

Este Cartdo substitui o cartio CGC. Confira os seus dados e, se houver qualquer divergéncia, dirija-se

a Unidade Administrativa da SRF de sua jurisdigio para as alteragbes necessdrias.

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL

| REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

NUMERO DE INSCRIGKO
03.038.273/0001-13

- PESSOA JURIDICA 01/03/1999

. CARTKO DE |DENT'FICAQKO DA DATA DE ABERTURA VALIDADE DO CARTAO

NOME EMPRESARIAL

30/06/2001

RUPO DE CONVIVENCIA DA TERCEIRA IDADE ''ANOS DOURADOS'®

TITULO DO ESTABELECIMENTO- (NOME DE FANTASIA)-

c6DI60 E DESCRICKO DA ATIVIDADE ECONIMICA PRINCIPAL .
82.62-2-98 - Outras atividades relacionadas ac lazer

302-6 ~ ASSOCIACAO

c6D1Go € DESCRIGKO DA NATUREZA JURIDIGA

LOGRADOUAO NUMERO COMPLEMENTO

RUA FELIPE MALAMAN 1.364

CEP BAIRRO/DISTRITO e ) MuUNIcfPIO uf
13630-000 VILA REDENCAC : PIRASSUNUNGA sSP
CAIXA POSTAL/FAX/CORREIO ELETRANICO/TELEFONE -

e

CPF DO RESPONSAVEL SITUACAO ESPECTAL

016.392.808-80

3
AFPROVADO PELA IN/SRF NO. 54798 VAL100

JCa - ;“_‘\6‘_" . O - S T e O R RIS - pRUSIE U S AR SN

T -
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1645 - Fone/Fax: (0195) 61.2811
Estado de Séao Paulo

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAQ E REDACAQ

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 30/99, de
autoria do Vereador Roberto Bruno, que visa declarar de Utilidade Publica, o
“GRUPO DE CONVIVENCIA DA TERCEIRA IDADE “ANOS
DOURADOS”, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Sala das Comissdes, 14/SETEMBRO/1999.

| [l

Presidente

u/{ 7
oberfo Briin

Relator

=22 72K

Nelson Pagoti
Membro

ﬂ



"1y PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP
E SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO .

- -LEI N°2.943/99 -

A CAMARA MUNlCIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° ) - Fica declarado de Utilidade Publica, o “GRUPO DE
CONVIVENCIA DA TERCEIRA IDADE “ANOS DOURADOS”, cdm sede a Rua Felipé
Malaman, n° 1.364, Vila Redengdo, neste Municipio, com estatuto dev1damente protocolado e
registrado em microfilme, sob n° de ordem 82, em 14 de setembro de 1.998, no Cartono de Re-

gistro das Pessoas Juridicas da Comarca de Pirassununga.

Artigo 2° ) — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas

as disposigdes em contrario.

Plrassununga 29 de setembro de 1.999.

- ANTT?%f BUENO BARBOSA -

P_refelto Municipal

Publicada na Portaria. -
Data Supra.

WALTER JOAO D ijb BELEZIA.
Secretario Municipall de Administragao. ,
is/. )

Rua Duque de Caxias,|1.332, 2° andar, Centro, Pirassununga-SP, CEP 13630-000, Fone 561.5711, Ramal 26




