$&, CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA )

Rua Joaquim Procépio de Aradjo, 1645 - Fone/Fax: (19) 561.2811
Estado de Sédo Paulo

AUTOGRAFO DE LEI N°2927
PROJETO DE LEI N° 71/2000

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL. DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI: '

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica, o “GREMIO
DOS EMPREGADOS DA CESP - PIRASSUNUNGA”, com sede a Rua
Siqueira Campos, n° 3587, Jardim Santa Rita, neste Municipio, com Estatuto
devidamente registrado sob n° 383, Livro A, em 13 de maio de 1.987, no
Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas e Anexos da Comarca de
Pirassununga-SP.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢Oes em contrario.

Pirassununga, 08 de Novembro de 2.000.

dson Sidney Vick i\ :

Presidente




, : CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1645 - Fone/Fax: (19) 561.2811 @;9/
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N° 71/2000

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica, o “GREMIO
DOS EMPREGADOS DA CESP - PIRASSUNUNGA”, com sede a Rua
Siqueira Campos, n°® 3587, Jardim Santa Rita, neste Municipio, com Estatuto
devidamente registrado sob n° 383, Livro A, em 13 de maio de 1.987, no

Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas e Anexos da Comarca de
Pirassununga-SP.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 20 de Outubro de 2.000.
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Ao Oficial do Cartorlo de Reglstro Civil das Pessoas

Juridicas . !/%

O Grémio dos Empregados da CESP — Pirassununga, CGC: 55.339.394/0001-07,
neste ato representado pelo seu presidente, o Sr Marco Antonio Marafon, abaixo
assinado, brasileiro, casado, eletricitario, residente a rua Almiro Goldinho, 430 - Vila
Santa Terezinha em Pirassununga - SP, portador do R.G. n° 13.558.174 e CPF n°

037.085.998-70, requer de V.Sa., seja registrada e arquivado a ata de eleigdo e posse,
biénio 1.999/2.000 de 26 de fevereiro de 1.999.

REGISTRO(S) ANTERIOR(ES)
N°383 - LIVRO A

Nestes Termos
P.Deferimento

Pirassununga, 04 de abril de 2.000
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CEP 13.630-000 — C.G.C 55.339.394/0001-07 - S
Fundado em 21 de fevereiro de 1.987
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{BUICROFILIE N.°

ATA DE ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA DO GREMIO DOS EMPREGADOS D
CESP - PIRASSUNUNGA, PARA O BIENIO 1.999/2.000.

Aos vinte e seis dias do més de fevereiro de 1.999, conforme Edital de Convocagio ( Cap. III Art. 12° do
Estatuto Social), foi realizada elei¢do para a nova diretoria do Grémio dos Empregados da CESP —
Pirassununga, na sede do Distrito de Pirassununga — Elektro 4 rua Germano Dix, 3600.

Comegou a votagfo as 7:30 h, por voto secreto e finalizou as 17:00 h.
Ap0s o encerramento da votagio deu-se inicio a apuragfo:

~ Numero de votantes: 32

_ Numero de ausentes: 07

Numero de votos nulo: 01

Numero de votos da Chapa Construgdo: 31

Dessa forma considera-se legalmente eleita a Chapa Construgfo, com a seguinte configuragfo:

DIRETORIA

Presidente:
vice-presidente:
1° Secretario:

2° Secretario:

1° Tesoureiro:

2° Tesoureiro:

1° Diretor Social:
2° Diretor Social:

1° Diretor de Patrimdnio:
2° Diretor de Patrimdnio:

1° Diretor de Esportes:
- 2° Diretor de Esportes:

CONSELHO FISCAL

Efetivos

Dilma Ap. Cruz Costa Baldovinotti

Edimara Fuzaro Silva
Maria Ester Pavio

Marco Antonio Marafon
José Lauro Rochetti
Antonio Marchetti Braga
Paulo Sérgio Baldin
Valter Cesar Metzner
Herbert Carlos Ferri
Luis Henrique Scatolin
Milton Pereira de Godoy
Carlos Cesar Andreotti
José Geraldo Guiguer
Eraldo Mattos

Elcio de Souza Bueno

Silvia Regina A. Tuckmantel ’ _, q
X 10

CEP 13.630-000 — C.G.C 55.339.394/0001-07
Fundado em 21 de fevereiro de 1.987




Suplentes ) 2 6 5 '

,j“fm”fi PR N"‘ s '_M
Edimir Aparecido Fluetti '
Eduardo Felicio Gaspar

Luis Fernando Antero
José Mauro Zanetti

Nada mais tendo a tratar, o Sr. Presidente que dirigiu o evento deu por encerrada a assembléia, e de
acordo com o capitulo VII, artigo 40°, a nova diretoria tomou posse.

Eu Antonio Marchetti Braga lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada, serd assinada por mim
juntamente com o Sr. Presidente.

Pirassununga, 26 de fevereiro de 1.999.

. (Ass) Marco Antonio Marafon (Ass) Antonio Marchetti Braga

Presidente Secretario

A presente € copia fiel extraida do livro de atas

JEm—

Presid hte

i A CARDOSO OF CASTRO
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CEP 13.630-000 - C.G.C 55.339.394/0001-07
o Fundado em 21 de fevereiro de 1.987
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGKO DO GREMIO DOS EMPREGADOS/RAZESRA\
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PIRASSUNUNGA ,/<ﬁ£@£§;%

Aos 21 (vinte e um) dias do més de fevereiro de 1987, -ds 09:00 horas,
tendo como local o prédio da Sede do Distrito de Pirassununga, sito 3
Rua Bom Jesus n? 303, realizou-se uma reuniio de empregados, conforme
convocagao feita, preparada por.uma comissio formada por varios incen
tivadores das proposi¢Ses e fins da Assembléia que tinha como Ordem /

do Dia o seguinte:

01 - FUNDAGAO DO GREMIO
02 - POSSE DA DIRETORIA

03 - APROVAGAO DO ESTATUTO

A Assembléia iniciou-se sob a diregdo do Sr. José Lauro Rochetti, que
apresentou a todos as finalidades de um Grémio que atende os anseios/
da familia eletricitdria, que consistiriam em promover, entre 0s asso
ciados, atividades desportivas, culturais e sociais, onde obteve-se /
aceitacao unanime dos participantes, com isso concretizou-se a FUNDA-
CRO DO GREMIO, Logo em seguida, passou-se i abordagem do .2° Tema da
Ordem do Dia: A posse da la. Diretoria, para o biénio de 1987 a 1989.
A Diretoria foi assim formada:

~  PRESIDENTE JOSE LAURO ROCHETTI
VICE-PRESIDENTE SERGIO DAGOBERTO PAES
' 1° TESOUREIRO PAULO CELSO FAVARO
2° TESOUREIRO } MARIA ESTER PAVAO
19 SECRETARIO MARIA LUISA LONGO
29 SECRETARIO ADERSON JOSE DE OLIVEIRA
1° DIRETOR SOCIAL VALTER CESAR METZNER
29 DIRETOR SOCIAL DECIO RAMOS
1° DIRETOR ESPORTIVO MARCO ANTONIO MARAFON
2° DIRETOR ESPORTIVO CARLOS ABEL DOLFINI
1° DIRETOR DE PATRIMONIO JOSE DONIZETE ALVES SAMPAIO
2° DIRETOR DE PATRIMONIO ARTAXERXES MANO DA SILVA

CONSELHO FISCAL

EFETIVOS ~ SUPLENTES

AFONSO CLEMENTE CONTATO . GERALDO GONGCALVES PEREIRA
VALMIR FERREIRA DE LIMA ANTONIO CARLOS MARTINS
MILTON PEREIRA DE GODOY JOSE RETAMERO MELHADO
SAMUEL COELHO COUTINHO ANTONIO MARCHETTI BRAGA

Passando-se parg o Gltimo Tema da Ordem do Dia, leitura e aprovacdo /

dos Estatutos, diz: Jg/
/ﬁ/g a4¢onncé&




CAPITULO I

Arte 1° - DA CONSTITUIGCAO éEDE E FINS -

Com Sede e Foro na cidade de Pirassununga, Estado de S3o Paulo,
constitui-se o "Grémio dos Empregados da CESP - Pirassununga',
denominado "GREC - PIRASSUNUNGA'", dos empregados da Companhia/
Energética de Sao Paulo.

Paragrafo Onico: O "Grémio" & entidade de personalidade juridi
ca de direito privado, sem fins lucrativos e
de duragao ilimitada.

Art® Z¢ - DA SEDE

Para maior uniao e estreitamento das relacOes entre seus asso-
ciados, o Grémio devera preparar-se para manter sede Social, /
desportiva e recreativa,.

Art,., 3° - FINALIDADE

a) Promover atividades culturais, esportivas e recreativas aos
seus associados;

b) Promover dentre os mesmos, o estreitamento de relacodes, se-
gundo o espirito da cooperacdo social;

c) Exercer qualquer outra atividade compativel com a sua natu-
reza e com a classe. que representa.

CAPITULO 1II

Art° 4° - DOS ASSOCIADOS

0 Grémio & constituido por todos os empregados da Companhia /
Energética de S3o Paulo, Ativos e Inativos, bem como seus fi-/
lhos: do sexo masculino com idade superior a 18 (dezoito) anos
completos e sexo feminino apds o casamento e Estagidrios, sem

discriminacdo de sexo, raga, cor, credo religioso e politico.

§ 1? - Para associar-se o empregado devera preencher uma pro-/
posta de admissao, que serda submetida i aprovacdo da /
Diretoria.

§ 2° - Os socios fundadores do Grémio ficardo isentos da taxa

de inscricgao.




Art®

Art.

5e

6¢

§ 3° -

§ 4° -

§ 5% - O associado nao responde subsidiariamente, por quaisquer
obrigagbes contraidas pelo Grémio perante terceiros.

§ 6° - Sao dependentes dos associados: Filhos do sexo masculi-

"~ no até completarem 18 (dezoito) anos, Filhos solteiros/

do sexo feminino, Pai, M3e, Sogro, Sogra, que sejam eco
nomicamente dependentes do associado.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

DIREITOS DOS ASSOCIADOS

a) Participar de reunioes, recreagdes e atividades organizadas
pelo Gremio.

b) Utilizar-se juntamente com a familia das dependencias per-/

tencentes ao Grémio, bem como dos servigos prestados por ele.

c) Tomar parte nas assembléias gerais, discutir, propor, deli-
berar, votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria.

d) Recorrer a assembléia geral, por atos praticados contra dis
positivos estatutarios e que lesem aos interessados.

e) O socio ao qual for aplicada qualquer penalidade estatutaria
tera direito de recorrer a Diretoria Executiva dentro do /
prazo maximo de 15 (quinze) dias a contar da data de sua pu
blicagao, mediante aviso a ser afixado na Sede Social.

f) Solicitar por escrito, a Diretoria sua exclusido do quadro /
Social. '

DEVERES DOS ASSOCIADOS

a) Zelar pelo bom nome do Grémio.

b) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, o regimento in
terno e os regulamentos aprovados pela Diretoria e as leis/
das entidades a que o Grémio estiver filiado.

C) Acatar as resolugdes da Diretoria, das assembléias gerais ,
respeitar os diretores quando no exercicio de suas fungoes,
bem como sb6cio investido de poderes especiais por delegacao
expressa de qualquer orgdo competente do Grémio.

d) Paéar em dia as mensalidades que lhe forem atribuidas.

e) Comparecer aos atos de agremiacdo para os quais tenha sido/
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f) Zelar pela conservacido e bens materlals—dg/aé$§ ﬁtao F?nde\
nizando-a quando por sua culpa, impr d&nc;@% u e 1gen

vier a danifica-los.

g) Portar-se corretamente dentro das depen én

Art. 79 - DAS PENALIDADES

O Socio que infringir qualquer dispositivo deste estatuto e /
dos regulamentos emanados dos orgdos diretivos da Agremiagio,/
sera punido segundo a gravidade e a natureza da falta como se-
gue:

a) Adverténcia
b) Suspensao
c) Eliminagao.do Quadro Social.

§ 1° - A adverténcia sera feita por qualquer membro da Direto-
ria, em local reservado, verbalmente ou por escrito.

§ 2¢ - A suspensdo que terd seu tempo de acordo com a gravida-
de da falta cometida, sera aplicada pela Diretoria.

§ 32 - A eliminagao do associado sera imposto pela Diretoria /
em consenso com o conselho fiscal,

"CAPTTUL O TII

DA ADMINISTRACAO

Art. 8° - Sao orgdos da Administracido
a) A Assembléia Geral
b) A Diretoria

c) O Conselho Fiscal

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 9° - Constituirdo a Assembléia Geral do Grémio, todos os associados

que estiverem em gozo das prerrogativas e direitos sociais.

Art. 10°- A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano:

sempre na segunda quinzena do més de fevereiro para:

a) Apfeciagio do Relatdrio Anual da Diretoria, prestacio de /
contas e balango geral referente ao exercicio findo.

1o Tk —— 1 P - 1 = e P a2




Art. 11° - A Assembléia Geral reunir-se-a extrddfdPhiriement

terco) dos associados para:

a) Deliberar sobre matéria de interesse do Grémio e
se enquadre na competéncia da Diretoria.

b) Proceder a reforma dos Estatutos.

c) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos que tenha sido /
convocada.

Art. 12° - As Assembléias Gerais ordindrias como também as extraordina-/
rias, serao convocadas pelo Presidente por meio de Edital de
convocagao mediante aviso escrito, afixado em Quadro de Aviso,

com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 13° - A Assembléia Geral de qualquer natureza se reunira em primei-
ra chamada com a presenca de no minimo 2/3 (dois tercgos) dos
socios presentes em gozo da prerrogativa e direitos sociais /
deste Estatuto, e em 2a. (segunda) chamada apds 30 (trinta)mi
nutos da primeira, com qualquer nimero de associados presentes.

"CAPTITULO 1V

DA DIRETORIA

Art. 14° - O Grémio serd administrado e dirigido por uma Diretoria elei-
ta pela Assembléia Geral dos associados, na forma preceituada
neste Estatuto e composta por 12 (doze) membros a saber: Pre-
sidente; Vice-Presidente; 1° Tesoureiro; 29 Tesoureiro; 1°¢ Se
cretario; 29 Secretdario; 19 Diretor Social; 2° Diretor Social;
1¢ Diretor Esportivo;.2° Diretor Esportivo; 1° Diretor de Pa-
trimonio; 29 Diretor de Patrimdnio. -

§ 1° - Poderao ser criados novos departamentos se a Diretoria

entender que 0s mesmos sejam necessarios.

§ 2° - Fica vetada a participacdo de associados menores de.21
(vinte e um) anos na formacao da Diretoria e Conselho/

1]

Fiscal.

Art. 15° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, e ex
traordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do
Conselho Fiscal ou por 1/3 (um terco) dos associados.
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16° - A Diretoria n3o serda responsabilizada d}wgigﬁﬁﬁr t€ado T

17¢

18¢

19¢

seus representantes ou auxiliares, quanyo mesmos nao tenham

sido previamente aprovados. [

-

DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA

a) Administrar o Grémio e zelarpelos seus bens e interesses,/
promovendo seu engrandecimento.

b) Elaborar e sugerir modificagdes do Regimento Interno para/
proposicao a consideragdo da Assembléia.

c) Fazer cumprir todos os dispositivos deste Estatuto e Regu-
lamento Interno.

d) Estudar as deliberacdes tomadas pelas Assembléias.

e) Apresentar, no final de cada exercicio relatdrio anual da
Diretoria, Prestagdo de contas e Balanco geral.

f) Designar estabelecimento. banciario onde devera ser movimenta
do os valores de competéncia do Grémio.

g) Resolver os casos omissos deste Estatuto.

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

COMPETE AO PRESIDENTE

a) Presidir as reunioes da Diretoria, bem como fazer abertura
das Assembléias Gerais.

b) Representar o Grémio em juizo ou fora dele.

c) Assinar com o Tesoureiro ou seu substituto qualquer ordem/
de movimentagdo de fundos sociais, inclusive cheques, quais
quer espeCie de titulos, ordens de pagamentos, balangos e
relatdérios financeiros.

d) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e resolugoes das Assem
bléias Gerais, Conselho Fiscal e Diretoria.

e) Devidamente autorizado pela Assembléia Geral, pelo Conse-/
lho Fiscal,. ou pela Diretoria quando for o caso, contrair/
obrigagdes, transigir, renunciar a direitos, dispor do Pa-
trimonio Social ou por qualquer forma onera-lo.

f) Despachar com demais Diretores.

COMPETE AO VICE-PRESIDENTE

a) Substituir o Presidente em seus impedimentos.

b) Auxiliar o Presidente no trabalho de representacoes na Se-




Art., 20° - COMPETE AO 1° TESOUREIRO \

a) Arrecadar e guardar sob sua responsa
lores pertencentes ao Gremio.

b) Movimentar, com o Presidente, as contas bancarias/do” Gre-/
mio, emitindo e endossando cheques e ordens de pagamento.

Z , c) Escriturar os livros de contabilidade, mantendo-os bem co-
mo seus dados contabeis em ordem e em dia.

d) Prestar, ao Presidente, Conselho Fiscal, bem como a Assem-
bléia Geral, as informagdes de carater financeiro que 1lhe
forem solicitadas.

e) Elaborar e apresentar a Diretoria balancos mensais e anuais
do Greémio.

f) Manter a relagao dos associados juntamente com o 19 Secre-

tario.

Art. 21°¢ - COMPETE AO 2° TESQUREIRO

a) Auxiliar ao 1° Tesoureiro, sempre que solicitado nas tare-

fas que a esse sejam designadas.

b) Substituir ao 1° Tesoureiro nos seus impedimentos.

Art. 22° - COMPETE AO 1° SECRETARIO

a) Superintender e fiscalizr os trabalhos da secretaria.

b) Redigir e assinar correspodéncia juntamente com o Presiden
te da Diretoria.

c) Secretariar as reunices da Diretoria e redigir as respecti
vas Atas.

d) Organizar ficharios e arquivos de correspondéncia da agre-
miagao.

e) Manter uma relagao de associados .juntamente com o Tesourei

TO.

Art. 23° - COMPETE AO 29 SECRETARIO

a) Auxiliar o 1° Secretario no desempenho de suas funcgoes.

b) Substituir o 1? Secretidrio em seus impedimentos.

Art, 24° - COMPETE AO 1° DIRETOR SOCIAL

a) Qrganizar, desenvolver e zelar pelo bom andamento de toda/

e qualquer atividade social desenvolvida pela agremiacgao.
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25°

26°

27°

28°

29°¢
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COMPETE AO .2° DIRETOR SOCIAL Carlot ﬁcreve““’

a) Auxiliar o 1¢ Diretor Social em sua tribuicdes.

b® Substituir ao 1° Diretor Social em seus impedimentos.

COMPETE AO 1° DIRETOR ESPORTIVO

a) Organizar, desenvolver e zelar pelo bom andamento ‘defto a/
e qualquer atividade de carater esportivo desenvolvida na

agremiacgdo.

COMPETE AOAAZ9 DIRETOR ESPORTIVO™

a) Auxiliar ao 1° Diretor Esportivo em suas atribuicdes.

b) Substituir ao '1° Diretor Esportivo em seus imepdimentos.

COMPETE AO 1° DIRETOR DE PATRIMONIO

a) Superintender, fiscalizar e zelar pelo Patrimdnio da agre-
miacdo.,

b) Manter uma relagdo atualizada dos bens patrimoniais do /
Grémio.

c) Prestar ao Presidente, Conselho Fiscal e Assembléia Geral/
as informagoes de carater patrimonial que lhe forem solici
tadas.

COMPETE AOQ -2¢ DIRETOR DE PATRIMONIO

a) Auxiliar ao 19 Diretor de Patrimdnio nas suas atribuicdes.

b) Substituir ao 1% Diretor de Patrimdnio no seu impedimento.

CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 30° - O Conselho Fiscal & “orgdo fiscalizador do Grémio, composto /

Art.

de 08 (oito) membros, sendo 04 (quatro) efetivos. e 04 (quatro)
suplentes, que exercerao o mandato por 02 (dois) anos, elei-/
tos pela Assembléia Geral Ordinidria dos associados, juntamen-
te com os Membros da Diretoria na forma deste Estatuto.

31°- COMPETE AO CONSELHO FISCAL

a) Examinar e emitir pareceres sobre os balancos e demais docu

merrtos relacionados com o movimento financeiro do Greémio.

b) Eleger dentre seus membros, em reuniio propria, o seu Presi
danta o aual tagphénm terd diveito a voto em suas funcdes.




AN

c) Coadjuvar a Diretoria, desde que solicitadd. Ska
lucdo dos problemas administrativo .m@ﬂﬂg;gg f
gor®
@ﬂ'\O‘ ﬁc

CAPITTULO VI {g

DO PATRIMONIO SOCIAL, DAS RENDAS E DESPESAS

Art., 32° - O Patrimonio do Grémio compor-se-a dos bens que possue, e dos

Art.

Art.

Art.

33°

34¢

35¢

que venha a possuir por compra de terceiros, doagOes ou lega-

dos, sejam moveis ou imdveis.

§ Onico - No caso de dissolucgdao da agremiacgdo, o Patrimonio /
Social sera doado a alguma instituicdo de benefic&n
cia da cidade, apds a sua venda.

Constituirdao rendas da sociedade as contribuigoOes e ainda to-
das as doagOes recebidas.

§ Onico - As contribuicOes mensais serdo reajustadas semens-/

tralmente a critério da Diretoria.

CONSTITUIRAO DESPESAS DA AGREMIACAO

a) As quantias indispensaveis ao bom funcionamento e ao expe-
diente do Grémio.

b) As quantias empregadas na aquisigao de materiais esporti-/
vos, imdveis, e demais utensilios imprescindiveis ao  seu
funcionamento, bem como para a conservagao e reparagao dos
mesmos.

c) O pagamento dos encargos regulamentares assumidos para o
funcionamento do. Grémio. Nas suas promogdes esportivas, So
ciais e Culturais, além de todos os servigos e os gastos /
eventuais necessarios.

CAPITULO VII

A eleigao da Diretoria e do Conselho Fiscal, sera feita por /
escrutinio ou aclamagdo, e tera lugar a cada 02 (dois) anos,/
por ocasido da Assembléia Geral .Ordindria na 2a. quinzena do
més de fevereiro do exercicio correspondente nos termos da le
tra "b" do Artigo 10° (décimo) deste Estatuto.
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Art. 36° - As chapas completas para concorrer a ele gggkddgﬁg

Conselho Fiscal, deverdao ser entregues a ecret
mio até 15 (quinze) dias antes da data limite para a elej

/

Art. 37° - Considerar-se eleito para cada cargo, em caso de empate/o
candidato mais antigo do quadro social, e se ainda persistir
o empate, o mais idoso.

Art. 38° - SO poderdo candidatar-se os maiores de 21 (vinte e um) anos,
e que contém ha mais de 01 (um) ano de vida associativa.

o Art. 39° - E permitida a reeleicdo para os cargos da Diretoria e Conse-
1lho Fiscal até 02 (dois) mandatos consecutivos.

§ Onico - Havendo inexisténcia de outras chapas, sera prorro
gado o mandato da atual Diretoria e Conselho Fiscal
por mais uma gestdo,

Art. 40° - A posse dos eleitos se dard na prdpria reunido da Assembléia
Geral Ordinaria em que os mesmos forem eleitos.

C APTTULO VIII

DAS DISPOSICOES. GERAIS

Art. 41° - Qualquer alteragao, modificagdo ou reforma parcial ou total/
do presente Estatuto, podera ser proposta:

a) Pela Diretoria.

b) Por um nimero superior a 1/3 (um tergo) dos Associados do
Grémio.

Art. 42° - Nenhum cargo da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera remune/

. rado sob qualquer hipdtese.

Art. 43° - Nenhum associado podera alegar ignordncia das disposicdes es
tatutarias ou dos regulamentos e regimentos, como justifica-
tivas de suas atividades faltosas.

’

Art. 44° - A dissolugdao do Grémio somente poderd ser pleiteada em virtu
de de seu proprio interesse ou ent3o, como decorréncia de /
causds imprevistas e incontaveis.
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Art. 45° - O presente estatuto entrara em vigor na &Qﬁﬁwéb sua‘ﬁpnov gao.

- ‘be'
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O mesmo foi colocado em votagao, e como ninguém se €stou contrafip,

0 mesmo foi aprovado por aclamacdao unanime, e assim deu-se por encefrada/
a Assembléia, para a fundagao do "GREC - PIRASSUNUNGA" : GREMIO D S_EM= 4
PREGADOS DA CESP - PIRASSUNUNGA.

Eu,Maria Luisa Longo, secretaria da reuniio lavrei a presente
depois de lida e achada de acordo, assino juntamente com a DiretoFia.

Pirassununga, 21 de fevereiro de 1987.

PRESIDENTE /W@M
VICE-PRESIDENTE // ‘Nosl\
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEfTA FEDERAL
CENTRO DE INFORMACOES ECOXOMICO-FISCAIS

CADASTRO GERAL OF CONTRIBUINTES

FICHR BE
ALTERAGRO

{for[d] PARA USO DA REPARTIGAD )

6C

5

3 4

OBSERVAGOES

- CONSULTE O MANUAL DO CONTRIBUINTE C.G.C. AO PREENCHER ESTA FICHA.

IMPORTANTES

4=
ozm CARIMBO PADRONIZADO DO C.G.C. 0O ESTABELECIM;A%)?@E =~
/7 &

05 NOVAS INFORMAGOES FINANCEIRAS

|| PERCENTUAL DO CAPITAL

MES DE
BALANCO

3

1
2 - PREENCHA-A, A MAQUlNA, EM 4 (QUATRO} VIAS PERFEITAMENTE LEGIVEIS.
3 - APRESENTE TODAS AS VIAS A0 ORGAO DA SRF DA JURISDICAO DO ESTABELECIMENTO-SEDE.
4 - PREENCHA, APENAS, O(S) QUADRO(S} CORRESPONDENTE(S}) AO(S) QUE ASSINALOU NO QUADRO
04 E PREENCHA O QUADRO 12 — L
S - SO SERA AOMITIDO COMO “SIGNATARIO™ O RESPONSAVEL PERANTE O MINISTERIO DA FAZENDA. >
6 - NAO PREENCHA OS QUADROS DE USO DA REPARTICAO " ’ 55 339 394/000].07 E
1]
03 ESTABELECIMENTO A QUE SE REFERE ESTA ALTERAGAO ’
toc .
03 INU:ERT BASICO ’ T3 l [numzﬁi OE ORDEM 1 CONTROLE 8 GREMIO DOS EMPREGADOS
c15313[913[5[4] [o[o[o[1] [o] 7} . DA CESP PIRASSUNUNGA
04 ALTERAGOES NA FICHA ‘ “ 8
ASSINALE COM X" O ITEM A ALTERAR (00 A 05 PRIVATIVO DO ESTABELECIMENTO-SEDE) 9 Rua Amador Bueno no 7
MES DE BALANCO 86 FIRMA OU RAZAO SOCIAL 0517 CENTRO « CEP 13 630
PERCENTUAL 00 capaL | | 01]4 ATivioape PRvcieaL | |06 |5 l PIRASSUNUNGA - SP, '
FAIXA DE CAPITAL il2 NOME DE FANTASIA 0|3 S——
PESSOA FiSICA RESPONSAVEL [ |03 |O enpereco | X (08 | 1
\ J
NATUREZA JuRDICA | |84 |9 Recounmento o Travtos | |09 |O) ™ o Frona, ouaNDo AUTENTICADA POR AMBAS AS REPARTICOES. COM-

PLEMENTA NO QUE COUBER, O CARTAQ C.G.C. PELO PRAZO DE 90 (NOVENTA)
DIAS. CONTADOS DA DATA DE RECEPCAO (QUADRO 16) OU DA ULTIMA DATA
DE REVALIDACAO APOSTA NO VERSO.

MODELG APROVADO POR INSTRUGAQ NORMATIVA DO SRF -

TILIBRA S/A- Com: Ind. Gréfica - Rud Aimorés 69- BAURY - C.G.C. 44.990.901/0017:00" ATO" DECIAR

| IDE ORIGEM| l DE ORIGE! l ]
E NACIONAL u' ESTRA‘NGE'TRA 02 5
[[§] FAIXA DE CAPITAL (Assinale com “X") p 2
oo NATUREZA JURIDICA
MENOS DE 33 ENTRE Cr$ 100.000 M MAIS DE 5 11| ASSINALE COM “X" A NOVA FORMA DE CONSTITUICAO 9
Cr$ 100000 £ 0 120000 ! £ 1000000 0 EMPRESA INDIVIDUAL 8 L—
06 RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS (COMERCIO OU INDUSTRIA) 0o
(I)]:] ASSINALE COM "X” A NOVA RELACAO DE TRIBUTOS QUE RECOLHER HABITUALMENTE & SOCEDADE EM NOME COLETIVO 016 EMPRESA PUBLICA 1is
TMPOSTO DE RENDA 3 TAS
©eciaracho) | |0} RESPONSABIDADE LTOR. 02{4{ soc. oe Economa misTA 113
EXPORTAGAO | | D1/Q|  wusRiicantes & comsustives | | gg |7 SOC. DE CAPITAL E INDUSTRIA | |03 (2 camita reanemn | |12]1
PROPRIEDADE TERRITORIAL SOC. ANONIMA
RURAL 0?8 ENERGIA ELETRICA 0inls SOC. COMANDITA SIMPLES 40 (CAPITAL ABERTO) f3l0
IMPORTACAQ 16 MNERA'S | |10 (9| soc. em comanora PoR acoes | 105 [Of  opesthinon NomiA ne
IHPOSTO ik o M4 TRANSMISSAO PP, 11]7| soc. et com rws Lucratvos | (g5 |7 FUNDAGAD 1516
1Pl 052 IcM 1215 soc. e conta oe ParTIcIPACAO 0115 ASSOCIAGAO 16]4
OPERACCES FINANCEIRAS (18] PROPRIEDADE JERRITORIAL T [ya 1y SOC. COOPERATIVA 083 AUTARQUIA 1112
SERVICOS D TRANSPORTES , Cl -
€ Comncacoes oemesy | | 0119 mposto soBRe seavicos | |1 LI o evemeon sobs o exichon | |09 1 oraho puaco | |13 0]
(o8 NOVA ATIVIDADE PRINCIPAL )
DESCRICAO CODIGO
I——]-—,—l—— 7
; )
09 NOVA DENOMINACAO )
(IDNOVA FIRMA OU RAZAO SOCIAL/ '
DENOMINACAQ 0
COMERCIAL
HEEN *
() NovO KOME DE FANTASIA D
LT x
a
\ Il
%1 NOVO ENDERECO DO ESTABELECIMENTO )
10 NOME D0
(RUA. AV.. ETC) 13 :: LOGRADOURO A ml al d oD B uien|o *
UMERO COMP
NU 7 1 6 (ANDAR, SMT IETC...) *
[(33) BAIRRO OU < . g ~
@oismiro cl el n b o o , C'P 113]5]3 O@gﬂjﬁ o [P
MUNICIPIO CODIGO 00 T CGOIGO DA
© e, | O 8, S(7 f:msmom I *
1 NOVA PESSOA FISICA RESPONSAVEL PERANTE O MINISTERIO DA FAZENDA )
INSCRICAG ) p L] hove ars4r
c MMROMSCO N 4 . ~ e A o swmos | aldo Gongalves Perzira
MEEENNEEEEN F : Gex ¢ J
2 ASSUMO- TOTAL RESPONSABILIDADE COM PLENS CONHECIMENTO DO DISPOSTO A LEGISLACA VIGENTE 14 CONTROLE DE REMESSA DE DOCUMENTOS )
(s:rGFNg?ARIO wpish C 1 ¢ £ 3 2 8 CONTROLE Ség: cODIGO ANO GRUPO MIMEROD -
j 0 ORGAQ l I 1 l | i l ,
LI LI TTIT] e} 911 [0 [311 1] g[S[0]3 I
EGeru\ 120 ToacaIees Pereira 15 RECEPCAO NO ORGAO DA JURISDIGAO DA SEDE )
Y] CARNAE0 RUBRICA DO FUNCIONARIO - o
0 1) ASSINATURA DO RESPONSAVEL {
E{ ?; . 05 " 8 (‘, ANTE O MINIGTERIO DA FAZENDA ARF. - PIRAS;U i U A
'ia RECEPGAO NO ORGAO DA JURISDICAO DO ESTABELECIMENTO ) )
CARIMBO DO ORGAOJRUBRICA 0O FUNCIONARIO /GATA <
i
)
16 PARA USO DO ORGAO LOCAL DA JURISDIGAO DA SEDE j
MES AN okk MATRICULA D?MONA?_O) J
o6 yRH a7 485

: D SRF (CIEF) 02.62
8 N2°108/73.NURIEF INSTRUCKO NORMATIVA DO SRF N.°24/73
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Senhores Acionistas :

Em cumprmenito as disposicdes iegars 8 osta'utarias. sub 4 ia;d0de V.Sas. i ivas 808 i08 findos em 31 de 1986 0 28 de tever
parecer dos A . P ac inteiro dispor dos Aciomstas para quaiquer esclarecimento juigaco necessano,
’ Sko P
g 7
BALANGCOS PATRIMONIAIS DEMONSYRAGOES DE RESULTADOS
{Em mithares ce ) (E: de i ¢ (Em milhares de cruzados) *(Em mithoes de cruzewos)
ATIVO - PASSIVO - . 311285 _ 280285
. N ’ RECEITAS OPERACIONAIS
311286 __ °28/02/86 U266 _ 280285 | Rocupado da aplicagao do método )
PERMANENTE CIRCULANTE . . de equivaléncia patrimoniat em
i (Nota D) 396.225 313.102 E Coli 318 250 i 234 4873
PATRIMONIO LIQUIDO Realizac4o da reserva da :
. Capital Social (Nota E . 130.393 wgg; i om colig 1.901 309
N . . R de Capual 90.300 142 T ot oA
: : A do Reavai 126164 106635 B2 82
Ry de Lucros. 1.047 872 DESPESAS OPERACIONAIS .
Lucros A 48.005 21.373 F i 38 78
95.909 __ 312.852 Administrati 2 o
285909 —B - Depreciacio da reavaliagho do
- 8tivos e B 1.901 x9
: . . - 1.968 428
.o R © "+ ™| 'LUCRO OPERACIONAS 2.267 4754
. . . RESULTADO DO AJUS .
PROGRAMA DE ESTABILIZAGAO
ECONOMICA - DL 2264786..... - 12
SALDO CPEDOR DE CORRE! ' -
. MONETARIA .. a a
o 2304 4807
TOTALDO ATIVO - 396.225 213.102 TOTAL DO PASSIVO 396.225 313.102 LUCRO LiQUIDO FOR LOTE DE *
- - ACOES.... 0.57 0.12
Vide notas explicativas &s ¢ i Vide notas explicativas As ¢ i i
DEMONSYRACOES DAS ORIGENS E APLICAGOES DERECURSOS DEMONSTRAGCOES DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO PARA O EXERCICIO FINDO EM 31
(Em miihates de cruzados) "(Em milhéas de cruzewos) DE DEZEMBRO DE 1988
N (Em milnares g *(Em milndes
311266 __"28.02.66
ORIGENS DE RECURSOS Reserva  Reserva Reservas  Lucros
oo : 23.304 4807 Copial do gehea o2 Ao
: " . h Social _ Capitar vafiagho _ Lucros lados Totat
N 1 — —_— e
Gropares (Raceitas) que ndo representam movimento do capital SALDOS EM 0101 40837 89563 76072 619 11756 216657
) Sy ;s 41 Correcao Monetari 41.420 24135 196 3734 69485
Saldocrecords conegiomonetdria ... o 3 | Corothok anetana s 11932 6937 7 076 20002
R dareservade (1.901) 309) Reaiizagdo careserva de
Depreciagao da teavaiagdo de ativos em 901 309 - - (309} (309)
o0 panodo de 01:01 & ~ .
TOTAL 2.7 4754 28.02:86° .. 4807 _ 4807
. “:1-'“’995205 BECURSDS wrsiénca alem SALDOS EM 28 02:86"... . 40.837 142935 106.835 872 21373 312832
> Ml equrs i 23334 4873 Aumento de Capital (AGO de .
; — 30 04.861 meciante incorporacao da
TOTAL " 23334 ‘je e taserva do Corecio monetina oo
OIMINUICAOC DO CAPITAL CIRCULANTE ... ' -t (66) (120 capttal . vime B9.556  (83.556) -
: . Real:zat .
roaval.agao ... {1.901) “ (1.901)
DEMONSTRAGOES DAS VARIAGOES DO CAPITAL CIRCULANTE LIQUIDO Fonecda monsréria da patiménio. 921 20200 175 3328 évese
Lucro do periodode 0103 868
Variacses ANN286..... S 23304 23304
31.1285 °28.02.86 *31.1285 3t.12.86 "28 0286 o
Passivo Circulante 316 250 130 6 120 Saldos em 31 de dezembro de 1986 .. 90.300 _126.164 1.047 _ 48.005 395909
- Caprtat Circulante Liqusce. (316) _ {250} (130} {66) {120)
Vide notas as i Vide notas erplicativas is fi
MNOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINAWCEIRAS ) PARECERA DOS AUDITQRES-
EXEACICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 1986
(Em miihares de cruzados) "(Em mithoes de cruzeros) A
Diretoria da
Vi i S.A,
Nota A - Operagoes 3 s::p;:,g sP -
A Companhia tem por objeto a oni outras i ivis, como sécia, acio- )
nista ou quotista. a0 Paulo, 30 de margo de 1966
Nota B - Programade £ izacdo o C i . N .
Devido a edicao do DL 22684.86 oue cnou 0 plano cruzado hcam prejudicadas as comparagdas com o8 re- 1. o balango da Venpavi S.A. em 31 de dezemdro de 1986 6 as respectvas de-
sultados dos 3n0s anteriores. em virtude da 40 do NOVo padrac . Qunice yusts do pro- G gas coes do liquido e das orzens e apiicagdes ce recursos.
grama de estabiizacaa econdmica for a carrego monetana especial calculata até o nivel de Cz$ 99.50, correspandentes ao exercicio lindo naguela data. Nosso exame fo) efet.aco de acordo com as notmas
que significou em Ivro de C28$ 12, . de augit acedase. INCIUY &S DrOVas nOS (egiStI0S CONtaders € ouiros
procedirr-entos de aucitoria Gue nas .
NotaC - Resum‘o das Pnncipais Praticas Contabeis " X 2. Emrazéa das mudangas invoduziaas pelo DL 2284 86, as demanstragoas 0o resultado. 6as muiagoes
Corregao Moneiana - As contas do ativo e do pa liquido s30 o patniménio liquido e das ongens e aniicagdes de 16CUTS0S . esta0 SeNco apresentadas separings-ce
menta mediante a aplicagao dos ind:ces de vanagao das OTN's, tundo como eontrapartida uma conta de as operagbes reatizadas antes e apos 28 de fevererro de 1986 e de acor2o com o padrao monetano vi-
resulu_ada. i hcada & it . . . gente nessas ¢pocas. Nosso exame dessas demonstragdes fc1 concuz.co com o obietivo de expressar
-0 P G U opinido sobre 0 conjunto Gas operagdes @ nao sobre 0s penodos consiceralos ndividuaimente.
fuat, . 3. Emnossa opini2o. as cadas no grafo ¢
Nota D - Investimento 4 posicdo patnmonual e hnanceira da Venpavi S.A. em 31 de cezemoro ge 1986. o resuntado ce suas
SUSAS.A. "~ operagdes e as modificacbes na sua posigao | X 'es 80 ic0 hndo naqueia
31.12.86 28.02.66 dala, de acordo com os principios de acenos. com em
———El AN relagao ao exercicio anterior.
Participacdo em £ Cotigada 359.974 282916 4. As 1 i do 26 de de 1425 taram revi: por acs. de
Agic 36.251 30.186 acordo com narmas especiticas estabetecidas peio Instituto Brasde.«o ae Contadores - iBRACCN.
396,225 313.102 Como essa rovisho nao um d ok 8S normas de auditona geratments aces-
: tas, ndo expressamos parecer sobre tais demonstracdes. NOsSO exame rao indicou, todavia, Quaiquer
ga;mal Socx:le Agoes : g;;;?g 23;2?2 desvio na ¢A0 Jessas em relacio acs pnncipios da coniabidade
Percentual de Parti 487322%  46.7322% geraimente acei(os. :
P Liquido 770.292 599.503 KMG KLYNVELD MAIN GOEADELER AUDITORES S/C €duardo Chapuis Casamayou
F mal . 359.974 264.862 CRC. SP-12945 Contador CRC RJ025.081-6"S" SP 775
R da E ia F 23334 4.873
R do i 49.932 10.427
Nota E - Capital Social PAULO A. MALZON} VICTOR MALZONI JUNIOR ORLANDO BARBIERI
- Capi ) > " i - iy i
© Capitai Social esta reprasentado por 40.837.072.424 agdes de valor C2$ 3,19 por lote de mi) agdas, as- Diretor Prosidenta Dirstor Administrativo Diretor Vice-Presidente .
sim distribuidas: ) -
Quantidade de agbes .
Qrdinari i -Classs A 13.612.357.475 °
Ordindrias -Ciasse B 6.806.178.737 NELSON BARRIZZELLI HENRICUS T.AM. VAN HELLEMOND T CLICIO GARDLZI
P -Classe A 6.806.178.737 GCiretor Geral Oiretor Dirator .
F -Classe B. 13.612.357.475 R . .
40.837.072.424
As a606s preteronciars 1ém direito a prioridade no reemboiso do capital até o sew valor nominal o participa- NILDO MOLLAR
¢&0 no valor rernanescente, ap0s o 150 45 3o CRCCT 135.283 - CPF 068.724.178-20
€om as ordindnas em qualyuer Aistrtuigao de ucros da S .Os saa
tabiimente por ocasiao da delberagio ca Assembiaia Geral Orainana,

EXTRATO DO ESTATUTC OO
Denorinagao: Grézio deg

LA10 & XOORO SERVICOS MEDICOS S/C. LYDA, mc&ﬁ-mx:fmjz 3 ARTEIS L. =xt, p/ Reg
Extrato de Contrate Social de alt, de Centrato Jociale Felo rreasnte ins-t

Por instrumento de 27/04/87 flcou constlitulda’ o < terts Tye. 3iannird. o 3 -
% sociedade scims, com séce na Av. fom Joeé ot tmento, Roberio Zrmano Slannini, e Jessy Apae

regados da CESP Firassioucgs
fundado em 21,0287, cex oeie ¢ foro ex Pirsseuwstaga - ST

Gascar ne §38 - sI. 3, Jarcinm Haycée, Maui, ° recida lazarn Siarmind, dnicos séeion da asccie~ € etidade de personalizade jurfd:ica de careitv privado
sendo seu praze inceter~inado nara exoloracio’ dade z2iza, re’o s fina luorativos e d¢ —,\;;c i1iinitada, e 2ea s

do ra=o5 de bprestacho ce tervicos medicos. O ca o Sccial ne lidade de procover at

pital sochal Integra'izado e~ cinmeire, nastel cs 3452:¢8 creativas e demais aton

#to, ze (2% 25.723,%0 senzo $7% do glcio FEo-¢
NANCC #7720 » €21 go s8cic C210 witiihms £85-¢
TeO resactarin

A direteris € corpouta

s 3
soc: rads camgal, 1
fle. e i
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procdpio de Aradjo, 1645 - Fone/Fax: (19) 561.2811
Estado de Sdo Paulo

=

|
|

i}
Ni=gy
\ Ky
?:“‘ﬂ" g L.,t«",—
g |||J" _’ (e

/i

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissédo, examinando o Projeto de Lei n° 71/2000,
de autoria do Vereador Roberto Bruno, que visa declarar de Utilidade
Publica, o “GREMIO DOS EMPREGADOS DA CESP -
PIRASSUNUNGA”, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e
constitucional. '

Sala das Comissoes, 24/OUTUBRO/2000.
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il 0 ]P]R]EIF]E][TURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-SP
L SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ

— LEI N° 3.022/2000 —

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI :

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Puablica, o “GREMIO DOS
EMPREGADOS DA CESP - PIRASSUNUNGA™, com sede 2 Rua Siqueira Campos, n°
3.587, Jardim Santa Rita, neste Municipio, com Estatuto devidamente registrado sob n° 383, Li- |

vro A, em 13 de maio de 1987, no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas e Anexos da

Comarca de Pirassununga — SP.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 9 de novembro de 2000

&

AN

- ANT CARLOS-BUENO BARBOSA -
Prefeito Municipal

Publicada na Portaria.
Data supra.

WALTER JOAO DELFIND BELEZIA.
Secretario Municipal de Administragao.
thzop/.

Rua Duque de Caxias\ 1.332, 2} andar, Centro, Pirassununga-SP, CEP 13630-000, Fone 561.5711, Ramal 26




