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Rua Joaquim Procépio de Araijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 561.2811
Estado de Sao Paulo
E-mail: camara@lancernet.com.br
Site: www.embras.com/cmpirassununga/

AUTOGRAFO DE LEI N° 3009
PROJETO DE LEI N° 21/2002

“Declara de Utilidade Publica, o
294° Grupo Escoteiro Chefe
Torquato”.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica, o “294° GRUPO
ESCOTEIRO CHEFE TORQUATO”, com sede a Rua Rita Gomes de Oliveira Godoy, n°
1301, Jardim Ferrarezi, neste Municipio, com Estatuto devidamente protocolado e
registrado em microfilme sob n° de ordem 527, em 17 de outubro de 2.001, no Cartorio de
Registro das Pessoas Juridicas da Comarca de Pirassununga-SP.

Art. 2° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 29 de Maio de 2002.
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PROJETO DE LET N° 21/2002

“Declara de Utilidade Publica, o
294° Grupo Escoteiro Chefe

Torquato”.
A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE

LEI:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Piblica, o “294° GRUPO
ESCOTEIRO CHEFE TORQUATO?”, com sede a Rua Rita Gomes de Oliveira Godoy, n°
1301, Jardim Ferrarezi, neste Municipio, com Estatuto devidamente protocolado e
registrado em microfilme sob n° de ordem 527, em 17 de outubro de 2.001, no Cartorio de
Registro das Pessoas Juridicas da Comarca de Pirassununga-SP.

Art. 2° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pirassununga, 06 de Maio de 2002.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAC E POSSE DA DIRETORIA

Ata da reunido geral ordindria dos associados do 294° Grupo Escoteiro
Chefe Torquato, realizada no dia 30 de Julho de 2091.

Aos trinta (30) dias do mes de Julho do ano de dois mil e um (2001), as
20:00 bs., na sede social do 294° Grupo Escoteiro Chefe Torquato, a Rua Rita
Gomes de Oliveira Godoy, 1301 - Jardim Ferrarezi, na cidade de
Pirassununga - SP, reuniram-se os membros desta associagfio, convocados de
acordo com o artige 8° do Estatuto, sob a presidéncia de Mercedes Accelta
Intelizando e sob a secretaria de Elizabeth Aparecida Fratis Pedro. O
Presidente da Duwetoria Executiva, no exercicio de suas atribuigdes,
determinou que fosse feita a leitura da ordem do dia ¢ que consta do seguinte
teor: a) eleigdo da Diretoria da associagio para gestdo de 30 de Julho de 2001
a 29 de Julho de 2003, na forma do estatuto desta sociedade; b) assuntos
gerais, referentes a eleipdo e posse dos Diretores. Foi proposto chapa Unica. A
votagdo feita por voto aberto onde foram eleitos por unanimidade. Foi eleita a
seguinte Diretoria: Aparscida Donizeti Landgraf da Silva para DIRETOR
PRESIDENTE, brasilewra, casada, do lar, portadora da Cédula de Identidade
RG n” 15.163.232-7 3SP/SP, CPF/MF n° 073.889.918-67. residente e
domiciliado na Rua E 42 Casa 2 - Vila dos Cabos — AFA, na cidade de
Pirassununga - SP: Valmeron Marting para DIRETOR ADMINISTRATIVO,
brasileiro, casado, militar da reserva, portador da Cédula de Identidade RG n.°
632881172-4 MEX, CPF/MF n.” 288.311.280-00, residente ¢ domiciliado na
Rua Anténio Gambagorte, 291 - Centro, na cidade de Pirassununga - SP;
Edson Ferreira Prado para DIRETOR TESOUREIRO, brasileiro, casado,
auxibiar adm inistrativo, portader da Cédula de Identidade RG n.” 13.367.835
SSP/SP, CPF/MF n.° 916.392.818-51, residente e domiciliado a Rua Henrique
Ferrewra dos Reis, 5267 - Jardim Brasilia, na cidade de Pirassununga - SP;
Ehizabeth Aparecida Fratis Pedro para DIRETOR SECRETARIO, brasileira,
casada, técnica em enfermagem, portadora da Cédula de Identidade RG n°
11.215.178-4 S5P/SP, CPE/MF n.° 050.809.988-90, residente e domiciliado a
Rua Rita Gomes de Oliveira Godoy, 1332 - Jardim Ferrarezi, na cidade de
Pirassununga - SP; Tania Maria da Silva Pereira Pedro para PRESIDENTE
DA COMISSAO FISCAL, brasileira, casada, técnica em enfermagem,
portadora da Cédula de Identidade RG n.° 14.824.077-X SSP/SP, CPF/MF n.°
066.368.878-77, residente ¢ domiciliado a Rua Jofio Antdnio Canoas, 260 -
dim Ferrareri, na cidade de Pirassununga - SP; Jode Amaro de Sousa
i ¢ para 1° TITULAR DA COMISSAQ FISCAL, brasileiro, casado,
gilitar) ativo, ador da Cédula de Identidade RG n.° 034551332-9 MEX,
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CPF/MF n.° 212.659.410-68, residente ¢ domiciliado na Rua Chico Mestre,
541 - Jardim Eldorado, na cidade de Pirassununga - SP: Walter Tad°u
Intelizano para 2° TIIULAR DA COMISSAO FISCAL, brasileiro, casado,
contador, portador da Cédula de Identidade RG n.° 6.997.122 SSP/SP,
CPE/MF n® 807.446.308-78, residente ¢ domiciliade a Rua Aparecida
Andrade Mafra, 1121 - Jardim Ferrarezi, na cidade de Pirasqununga -SP. A
posze desta nova diretoria se dard nesta data. E como nmgqu mais fizesse
uso da palavra. apos ter lavrado a presente ata em fivro proprio, fiz a sua
leitura e submeti a apreciagfio dos associados que a aprovou por unanimidade,
indo assinada pelo Presidente, por mim, secrctanq g pelos demajs membros da
et Righo (Mtsinados) A parenida® Donizeti Landoraf “da va( Valmercn
Martii¢"Edson Fetreira-Prado, Elizabeth Aparecida Fratis Pedra, Tama Mana.
Pereird Pedro, Todd" Atfare 4% Souza Gularte, Wal?r Tadeu Intf*h‘,ax;p A
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Ilmeo. Sr. Oficial do Cartdrio de Registro Civil da Pessoa Juridica de
Pirassununga — SP.

294° Grupo Escoteiro Chefe Torquato, CNPJ sob
i 04.132.400/0001-30.com seds na Rua Rita Gomes de Oliveira Godoy,
1301 - Jardim Ferrarezi, em Pirassununga - SP, representado por seu diretor
prasidente Aparecida Donizeti Landgraf da Silva, brasileira, casada, do lar,
portadora da Cédula de Identidade RG. n. 15.163.232-7 SSP/SP ¢ CPF/MF n.
073.889.918-67, residente e domiciliado a Rua E 47 Casa 2 - Vila dos Cabos
- AFA, nacidade de Pirassununga - SP, vem mui respeitosamente requerer
o registro da Ata de Eleigio de Posse de 30/07:2001 que segus em anexo,
junto ao Estatuto registrado em microfilme sob n.° 379 de 27/10/2000,

Termos em que

P deferimento.

Firassununga, 17 de Outbro de 2001
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BECROF "8
ESTATUTO DO 294° GRUPO ESCOTEIRO CHEFE TORQUATO

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

Artigo lo. - Sob a denominagio de 294° Grupo Escoteiro Chefe Torquato, fica
constituida uma associagdo civil de ambito local, de direito privado e sem fins
lucrativos, que se regera pelo presente Estatuto e pela Legislagio especifica.

Artigo 2o0. - A sede da Associag@o sera a Rua Rita Gomes de Oliveira, 1301 — Jardim
Ferrarezi, na cidade de Pirassununga, Estado de Sdo Paulo.

EReS . . ,
Artigo 30. - A Associacdo terd como finalidade a de promover a pratica de carater
educacional, cultural, beneficiente e filantropico, reconhecida de utilidade publica, que
congrega todos quantos pratiquem o Escotismo no Brasil.

Artigo 4o. - A duragdo da associagdo € por prazo indeterminado.

CAPITULO II - DA COMPOSICAO

Artigo So. - Sdo 6rgdo do Grupo Escoteiro:
a) a Assembléia de Grupo,

b) a Diretoria de Grupo;

c) a Comissdo Fiscal de Grupo;

d) a Secdo.

Paragrafo Unico: Os Grupos Escoteiros Patrocinados devem ter sempre a estrutura do
nivel local, as fungbes desta estrutura serfio atribuidas conforme a organizagio da
entidade patrocinadora. A fungdo do Presidente, pode ser exercida por um Diretor de
Escotismo, que faz a ligag@o entre o Grupo e a respectiva patrocinadora.

CAPITULO III - DA ASSEMBLEIA DE GRUPO

Artigo 60. A Assembléia de Grupo é o 6rgdo normativo e soberano do Grupo }/1/
Escoteiro. Compete a Assembléia de Grupo:
a) deliberar sobre o Regulamento do Grupo e da Comisséo Fiscal do Grupo;
. b) eleger em reunido ordinaria bienal:
b.1 - sua Diretoria, por meio de chapa;
b.2 — sua Comisséo Fiscal, por meio de voto unitario; '
¢) eleger anualmente, em reunido ordinaria e por votagdo unitaria, seus representantes
junto & Assembléia Regional;
d) propor a Diretoria Regional, a alienagio ou a onerario dos bens iméveis

2

e) deh erar sobre balango anual da Diretoria de Grupo, mediante parecer da

5 Q\}’“ Co7ssa0 Fiscal de Grupo;
Q}
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REGIETRO DE PESSOAS JURIDICS
(Pirassununga-SP)

f) deliberar sobre os relatorios da Diretoria, da Comissio FT
Grupo;

g) deliberar sobre a concessdo de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia lhe
¢ atribuida;

h) eleger dentre seus membros, a cada reunifio, seu Presidente e seu Secretario.

Artigo 7° - A Assembléia do Grupo Escoteiro ¢ composta:

a) dos membros eleitos da Diretoria de Grupo;

b) dos membros da Comissdo Fiscal de Grupo;

c¢) dos Escotistas;

d) dos Pioneiros;

e) dos socios contribuintes vinculados ao Grupo e em pleno exercicio de sua condigdo
como tal;

f) de representagdo juvenil, caso seja prevista no regulamento do Grupo Escoteiro.

Artigo 8° -A Assembléia de Grupo se retne e delibera, com qualquer numero de

presentes, por convocagdo da Diretoria de Grupo, com antecedéncia minima de 15

(quinze) dias:

a) ordinariamente, até o més de jultho de cada ano;

b) extraordinariamente, por solicitagdo da Diretoria Regional, da Diretoria de Grupo,
da Comissdo Fiscal de Grupo ou de 1/3 (um tergo) dos sécios da UEB que
compdem esta Assembléia.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA DE GRUPO

Artigo 9° -A Diretoria do Grupo € o 6rgio executivo do Grupo Escoteiro, com
mandato de 02 (dois) anos. E composta por 03 (trés) membros, eleitos pela
Assembléia de Grupo:

a) 01 (um) Diretor-Presidente, que coordena, dirige e representa o Grupo; e,

b) 02 (dois) Diretores; 01(um) Diretor Secretario e 01 (um) Diretor Tesoureiro.

Paragrafo Unico: A Diretoria pode vir a ser integrada por outros membros, nomeados
por ela propria, com atribui¢es entdo fixadas pela Diretoria do Grupo.

Artigo 10° -Compete a Diretoria de Grupo: ,

a) promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro em sua jurisdi¢do zelando
pelo cumprimento deste Estatuto, do POR e regulamentos da UEB;

b) promover as facilidades necessirias para as reunides e atividades do Grupo

=P
Escoteiro; /‘/
c) obter recursos materiais e humanos, assim como, particularmente os financeiros

por meio da cobranga de mensalidades, de doagdes , de campanhas financeiras e de
outras atividades;

d) apresentar balango anual & comisséo fiscal do Grupo, fornecendo copia  Diretoria
Regional,

e) assegurar a continuidade e o desenvolvimento do Grupo Escoteiro;
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g) registrar, tempestivamente, anualmente, o Grupo Escoteiro e todos os membros
juvenis e adultos do mesmo perante a UEB, efetivande, inclusive, os registros G
complementares durante o ano;

h) selecionar, recrutar e proporcionar capacitagdo aos recursos do Grupo Escoteiro;

1) aprovar o calendario anual de atividades do Grupo, até 30 de novembro do ano
anterior ao de vigéncia, fornecendo cépia a Diretoria Regional;

j) orientar e supervisionar a execu¢do das atividades técnicas, administrativas e
financeiras do Grupo Escoteiro;

k) aplicar as medidas disciplinares aos membros do Grupo Escoteiro;

I) deliberar sobre a concessdo de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia lhe
¢ atribuida; '

m) deliberar sobre as filiagdes, desligamentos, nomeagdes e exoneragdes dos
Escotistas ¢ demais membros do Grupo Escoteiro, observadas as regras emitidas
pelos orgdos superiores da UEB,;

n) aprovar delegados aos Congressos, Atividades e Eventos Escoteiros Regionais; e,

0) responsabilizar-se, solidariamente, pelos atos praticados pelos adultos que nomear
ou designar, assim como pelos que participarem no Grupo Escoteiro com cargo ou
fun¢do, quando no desempenho das fungdes para as quais foram nomeados ou
designados

p) representar a associagdo Ativa e Passiva, Judicial e Extrajudicialmente.

CAPITULO V - DA COMISSAO FISCAL DE GRUPO.

Artigo 11° - A Comissdo Fiscal de Grupo € o 6rgdo de fiscalizagio e orientagio da
gestdo patrimonial e financeira do Grupo Escoteiro, composta por 03 (trés) membros
titulares, sendo um eleito, por eles proprios, seu Presidente e por 03 (trés) suplentes,
na ordem de votacdo, que substituem os titulares nas suas falsas ou vacincias, com

mandatos de 02 (dois) anos e eleitos simultaneamente com os membros da Diretoria de
Grupo.

Artigo 12° - A Comissdo Fiscal de Grupo examinara o balango anual elaborado pela
Diretoria de Grupo, emitindo parecer a ser submetido & Assembléia do Grupo.

CAPITULO VI - DA SECAO.

Artigo 13° - A segdo € a unidade técnica para a aplicagio do Programa Escoteiro,
organizada de acordo com as faixas etarias.

Paragrafo Unico — A SegZo tém sua estrutura e funcionamento definidas nas normas da %
UEB.

Artigo 14° - O Conselho de Pais de cada Se¢o é o 6rgio de apoio familiar a
educagdo escoteira, e se reune periodicamente, pelo menos a cada semestre, para
conhecer o relatorio das atividades passadas, assistir as atividades escoteiras dos
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CAPITULO VII - DO QUADRO SOCIAL. EBCROFILILE (L° 3 79 - L’/

Artigo 15° - A UEB tem, nos diversos Niveis, as seguintes categorias de scios:
a) beneficios;

b) escotistas;

c) dirigentes;

d) contribuintes;

e) beneméritos e honorificos.

Paragrafo 1° - S3o socios beneficidrios os membros juvenis: lobinhos, lobmhas
escoteiras, seniores, guias, pioneiros e pioneiras.

Paragrafo 2° - Sdo sdcios escotistas, todos aqueles que possuindo capacitagio pré-
estabelecida para o fim que se propdem, foram nomeados para cargo ou fungio cujo
beneficirio direto sdo os membros juvenis (dependentes dos sécios contribuintes), tais
como: chefes escoteiros, instrutores e auxiliares.

Paragrafo 3° - S3o socios dirigentes todos aqueles que, possuindo capacitagio pré-
estabelecida para o fim que se propdem, foram eleitos ou nomeados para cargo ou
fungdo ndo incluidas no inciso anterior, tais como: membros de Diretorias, Comissdes
Fiscais e Assembléias.

Paragrafo 4° - Sdo socios contribuintes os pais e/ou responsaveis dos membros juvenis,
os antigos escoteiros, os membros dos Clubes da Flor de Lis e as pessoas e entidades
admitidas pela respectiva Diretoria e que concorram com mensalidades ou anuidades,
segundo critérios definidos pela Assembléia correspondente, na forma dos
regulamentos dos 6rgdos da UEB,

Paragrafo 5° - Sédo socios beneméritos e/ou honorificos todos aqueles que a critério
das Diretorias do nivel que se acham vinculados assim deliberarem.

Pardgrafo 6° - Os socios das categorias “b” e “c” acima sdo assim considerados
automaticamente com a expedi¢do de seu certificado de nomeagdio ou eleicio. Ja os

das categorias “d” e “e” dependem de aprovagdo da Diretoria através da qual fardo sua
inscrigdo.

Paragrafo 7° - Os socios das categorias “a”, “b”, “c” e “d”, acima, para que possam
fazer uso de seus direitos como tal, voz e voto, eleger e ser eleito, devem estar em dia
com suas obrigagdes sociais. Os socios da categoria “e” tem direito a voz, ndo
podendo, entretanto, votar ou serem votados nesta condigao de sécio.

Artigo 16° - E direito exclusivo do sécio da UEB participar do Movimento Escoteiro
Brasileiro, e o fara nos termos deste Estatuto, do POR e dos regulamentos dos orgéos
da UEB. Somente os sécios terdo direito a voz, a votar e a ser votado, na forma acima
os quais forem convocados ou dos quais sejam membros.
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cargos que eventualmente possua e s6 pode ser pessoalmente, ndo se admitindo a
outorga de mandato.

Artigo 17° - Sdo deveres dos socios zelar pelo cumprimento deste estatuto, do POR e
dos regulamentos dos 6rgdos da UEB.

Artigo 18° - Os socios da UEB ndo respondem pelas obrigagdes contraidas por ato
ou omissdo de qualquer orgdo da entidade, salvo tenham-na gerado ou contribuido
para sua ocorréncia, por sua agdo ou omiss3o.

Artigo 19° - A UEB ndo remunera, a qualquer titulo ou sob qualquer forma, o
exercicio de mandatos nas Diretorias, ComissGes Fiscais ¢ Assembléias de qualquer
nivel. Todos os mandatos serdo exercidos gratuitamente.

Artigo 20° - Todo sécio da UEB esta sujeito as seguintes medidas disciplinares.
a) adverténcia,

b) suspensio;

c) cassagio;

d) exclusdo.

Paréagrafo 1° - Considera-se:

I - Adverténcia, o ato pelo qual se chama a atengdo do sécio.

IT - Suspensdo, o afastamento temporario do quadro de socios da UEB por um
periodo de até 12 (doze) meses, com a interrupgdo, pelo prazo em que durar, do
exercicio do cargo ou fungdo eventualmente ocupados seja de preenchimento por
elei¢do ou por nomeagio.

IT - Cassagdo, o afastamento definitivo de cargo(s) ou fungdo(des) para o qual foi
eleito. A cassagdo serd promovida pela Assembléia que o elegeu, ou pela Diretoria do
Nivel superior.

IV - Exclusdo, a medida extrema pela qual se perde a condi¢io de sécio da UEB.

Paragrafo 2° - N#o constitui medida disciplinar a exoneragio de natureza
administrativa, sem qualquer carater punitivo, que se traduz pelo afastamento
definitivo de cargo ou fungdo preenchido por nomeagdo, designagio ou de confianga,
0 que podera ocorrer a pedido ou por decisio “ex-oficio” de quem detém a
competéncia para nomear ou designar.

Artigo 21° - Podem ser concedidas as seguintes distingdes e/ou recompensas pela
atuacdo digna de destaque, pela obtencéo de alto nivel de capacitagiio ou por ag¢des de
especial referéncia.

a) Estrela de Atividade,

b) Elogio;

c¢) Diploma de Mérito;,
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CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 22o. - Este Estatuto podera ser reformado por voto de 1/3 (um tergo) de seus
socios em Assembléia Geral Extraordinaria.

Artigo 24" - Os membros da associagdo ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigagdes sociais.

Artigo 250. - O exercicio social terd a duragdo de um ano, terminando em 31 de
Dezembro de cada ano, no qual a diretoria demonstrara as origens e aplicagdes dos
Trecursos.

Artigo 260. - A Associagio podera ser extinta por deliberagio da maioria dos sécios,
em qualquer tempo, desde que seja convocada uma assembléia geral extraordinaria
para tal fim.

Artigo 270. - Extinta a sociedade, seus bens serio doados a uma instituigio

congénere. D e e

Artigo 28o. - Este Estatuto entrara em vigor desde o tempo em que:for registrado
oficialmente no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Pirassununga - SP.

Artigo 29o. - Révogam:s.e a_s“dispés'igﬁ()e'sb em contrario. . . . ” "
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TIULO | - Dae Dispesicoss IRrechiidres

Art. 1°- A Unido dos Escoteiros do Brasil, “UEB”, fundada em 04 de novembro de 1924, é uma
sociedade civil de ambito nacional, de direito privado e sem fins lucrativos, de carater educacional,
cultural, beneficente e filantrépico, reconhecida de utilidade ptblica, que congrega todos quantos
pratiquem o Escotismo no Brasil.

§ 1°- O Escotismo é um movimento educacional de jovens, com a colaboragdo de adultos,
voluntario, sem vinculos politico-partidarios, que valoriza a participagéo de pessoas de todas as origens
sociais, ragas e crengas, de acordo com o Proposito, os Principios e 0 Método Escoteiro concebidos
pelo Fundador Baden-Powell.

§ 2° - O Propésito do Movimento Escoteiro é contribuir para que os jovens assumam seu proprio
desenvolvimento, especialmente do carater, ajudando-os a realizar suas plenas potencialidades fisicas,
intelectuais, sociais, afetivas e espirituais, como cidaddos responsaveis, participantes e titeis em suas
comunidades, conforme definido pelo seu projeto educativo.

§ 3°- Os principios do Escotismo séo definidos na sua Promessa Escoteira, base moral que se
ajusta aos progressivos graus de maturidade do individuo.

§ 4° - O Escotismo s6 pode ser praticado no Brasil por pessoas fisicas ou juridicas autorizadas pela
UEB, como asseguram o Decreto n° 5.497 de 23 de julho de 1928 e o Decreto-Lei n° 8.828 de 24 de
janeiro de 1946.

§ 5° - A UEB, desde sua fundacao, é titular do registro internacional junto & Organizagdo Mundial do
Movimento Escoteiro (World Organization of The Scout Movement - WOSM), possuindo exclusividade
para implementagéo, coordenagdo e pratica do Escotismo no Brasil.

§6°-A UEB € membro fundador da Conferéncia Escoteira Interamericana (Conferencia Scout
Interamericana).

§ 7°- O Escotismo, como forgca educativa, se propde a complementar a formag¢éo que cada crianga
ou jovem recebe de sua familia, de sua escola e de seu credo religioso, e de nenhum modo deve
substituir essas instituicoes.

§8°- A UEB presta, & comunidade, servicos gratuitos, permanentes e sem gqualqus:
discriminacao.

§ 2° - Tendo a UEB exclusividade na produgdo, na comercializagéo e uso de simbolos e distintivos
escoteiros, cabe ao Conselho de Administracio Nacional a sua normatizagéo.

Art. 2° - E ilimitado o tempo de duragéo da UEB.

§ 1° - A dissolugdo da UEB somente pode ser aprovada em duas reunides extraordinérias da suz
Assembiéia Nacional especialmente convocadas para tal fim, com intervalos entre elas de sessenta dias,
no minimo, e noventa dias, no maximo, pelo voto favoravel de dois tercos de seus membros, em cade
reunido.

§ 2° - Nas reunides de que trata o paragrafo anterior, sera definida a destinag&o do patriménio da
UEB, para outras entidades que venham a praticar o Escotismo no Brasil, reconhecidas pela
Organiza¢do Mundial do Movimento Escoteiro e devidamente registrada no CNAS e, na sua falta o
patrimbnio social revertera em beneficio de uma instituigdo congénere, devidamente registrada no CNAS
- Conselho Nacional de Assisténcia Social.

§ 3° - A fusdo da UEB com outra entidade, somente pode ser aprovada em reunido extraordinaria de
sua Assembléia Nacional especialmente convocada para tal fim, pelo voto favoravel de dois tercos de
seus membros.

Art. 3°-Em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, a UEB é representada pelo Diretor
Presidente do respectivo nivel, conforme se trate de interesse dos niveis nacional, regional e local.

TIULO I - Do Organizmcae ¢ Repressniaeio ]

Art. 4° - A UEB esta organizada em trés niveis:
I - 0 NACIONAL, com autoridade em todo Territério Nacional;
Il - 0 REGIONAL, denominado Regido Escoteira, podendo abranger uma ou mais Unidades
da Federagao, ou parte delas, com autoridade sobre a area que Ihe for fixada, podendo ter
personalidade juridica prépria; e
Il - o LOCAL, constituido pelas Unidades Escoteiras Locais (Grupos Escoteiros e Segbes
Escoteiras Autbnomas), que sdo as organizagdes locais para a pratica do Escotismo.
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Art. 5°-Todos os niveis regem-se por este Estatuto, pelo POR - Principios, Organizagio ‘2
Regras da UEB, e pelos regulamentos e normas que lhe forem aplicaveis.

§ 1° - Os niveis regionais e locais poderdo adotar regulamentos complementares aos preceitos
contidos neste Estatuto e no POR, que deverdo ser aprovados por suas respectivas Assembléias.

§ 2° - As diretorias poderdo adotar regulamentos complementares proprios, desde que néo
conflitem com normas hierarquicamente superiores, e serdo aprovados pelas mesmas. As Diretorias
aprovarao os regulamentos do seus Escritdrios, Nacional e Regional, respectivamente.

Art. 6° - As Regides Escoteiras e as Unidades Escoteiras Locais integram a personalidade
juridica da UEB, salvo se tiverem personalidade juridica propria. Os Grupos Escoteiros e as Se¢fea
Escoteiras Auténomas que 0 quiserem podem ter personalidade juridica propria, ou adotar a de sua
entidade patrocinadora.

§ 1° - O Conselho de Administragdo Nacional pode autorizar a obten¢do de personalidade
juridica prépria para as Regides Escoteiras.

§ 2° - As Regides Escoteiras e as Unidades Escoteiras Locais que tiverem personalidade
juridica propria devem ter seu Estatuto e regulamentos subordinados a este Estatuto e demais normas
da UEB.

Art. 7° - Fica eleito como Foro:
I - NACIONAL da UEB, a cidade de Curitiba, PR;
il - REGIONAL da UEB, o municipio que servir de sede a Diretoria Regional; e
it - LOCAL da UEB, o municipio onde funciona as Unidades Escoteiras Locais (Grupo

Escoteiro ou a Secdo Escoteira Auténoma).

Art. 8° - Para fins legais, a Sede Nacional sera na cidade de Curitiba, PR, podendo o Consetho de
Administrac@o Nacional estabelecer sedes operacionais que atendam as suas necessidades, tendo em
vista o interesse da UEB.

¥

Art. 9° - O Presidente da Republica podera ser convidado a aceitar a Presidéncia de Honra da UEB.

Parégrafo Gnico - Ministros de Estado podem ser convidados a aceitar as Vice-Presidéncias de
Honra da UEB.

Art. 10 - Os Govemnadores de Estado, dos Territérios e do Distrito Federal poderdo ser convidados &
aceitar a Presidéncia de Honra de suas Regides; e os Prefeitos Municipais, dos Grupos Escoteiros do
seu Municipio.

§ 1° - As Regibes e os Grupos Escoteiros podem ter como Vice-Presidentes de Honra, Secretarios
de Estado ou de Municipio, respectivamente.

§ 2° - As Regides e os Grupos Escoteiros podem ter Presidente e Vice-Presidente de Honra.

Art. 11 - Sdo 6rgdos Nacionais:
I - a Assembléia Nacional;

I - 0 Conselho de Administracdo Nacional;

Il - a Diretoria Executiva Nacional;

IV - o Conselho Consultivo Nacional;

V - a Comisséo Fiscal Nacional; e

VI - a Comisséo de Etica e Disciplina Nacional.

———— — —

Art. 12-A Assembléia Nacional é o 6rgédo maximo, representativo e normativo da UEB.
Compete a Assembléia Nacional:
I - deliberar sobre as modificacbes deste Estatuto, dos Fundamentos do Escotismo
Brasileiro, do seu regulamento , da Comissdo Fiscal Nacional e da Comissdo de Etica e
Disciplina Nacional;



Il - deliberar sobre os Relatorios do Conselho de Administragdo Nacional , da Comiss&o /,1
Fiscal e da Comisséo de Etica e Disciplina Nacional ;

lil - eleger em reunido ordinaria;
a) trienalmente a Comisséo Fiscal Nacional e a Comiss&o de Etica e Disciplina Nacional,
por meio de voto unitario;
b) anualmente 1/3 do Conselho de Administragdo Nacional e seus Suplentes, com cada
eleitor podendo votar em até 3 (trés) candidatos;

IV - deliberar sobre o relatério e o balango anual do Nivel Nacional da UEB, mediante
parecer da Comissao Fiscal Nacional;

V - deliberar sobre a fixag¢8o e alteragbes nos limites geograficos das Regides;

VI - deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do Escotismo e da UEB, fixando
estratégias, politicas, objetivos, normas e procedimentos;

VI - julgar, em tltima instancia, os recursos contra as decisoes dos 6érgdos da UEB.

Vil - eleger a cada reunido, seu Presidente, dois Vice-Presidentes e dois Secretérios; e

IX - deliberar sobre a concessao de condecoragbes e recompensas, cuja competéncia the for
atribuida.

Art. 13- A Assembléia Nacional, representativamente formada por todos seus soécios, é
composta:
I - dos membros eleitos do Conselho de Administragdo Nacional;
Il - de um Diretor de cada Diretoria Regional; e

il - de um Delegado Regional para cada mil ou fra¢do de mil sdcios registrados no ano de
sua realizagdo, eleitos por voto unitéario nas respectivas Assembiéias Regionais.

Paragrafo dnico - Os Delegados Regionais exercerdo seus mandatos até que sejam eleitos
seus substitutos.

Art. 14 - A Assembléia Nacional retine-se e delibera, com qualquer nimero de presentes, salvo
nos casos previstos no Art. 2°, paragrafos 1° e 3°, e Art. 62 deste Estatuto, por convocacéo do Conselho
de Administragdo Nacional, com antecedéncia minima de sessenta dias:

| - ordinariamente, nos meses de outubro ou novembro de cada ano; e

Il - extraordinariamente, em qualquer data, por deliberagdo do Conselho de Administragéo
Nacional, ou_por solicitagEéo da Diretoria Executiva Nacional, da Comissdo Fisca!
Nacional, da Comissdo de Etica e Disciplina Nacional ou de um tergo de seus membros

identificados no inciso Il do Art. 13.

Art. 15 - O Conselho de Administragcdo Nacional é o 6rgdo diretivo nacional, com membros com
mandato de trés anos, eleito pela Assembléia Nacional. E composto de quinze Conselheiros Nacionais,
eleitos dentre os sécios da UEB em pleno exercicio de seus direitos como tal, com renovacao anual de
um tergco de seus membros, que elegerdo a cada ano, em reunido junto 3 reunido ordinéria de
Assembléia Nacional, seu Presidente e Vice-Presidente, que coordenar&o os trabalhos deste Conselho.

§1° - Cada Regido Escoteira ndo podera possuir mais do que trés membros residentes em suz
jurisdicdo como Conselheiros Nacionais, concomitantemente.

§2° - Os Conselheiros s6 podem ser reeleitos, consecutivamente, uma Gnica vez:

§3° - O Conselho de Administrag&o Nacional deliberara pela maioria simples de seus membros.

§ 4° - Os Conselheiros Nacionais tem como Suplentes, com mandato de até um ano, os trés
candidatos seguintes, em ordem de votagao, apés o preenchimento das vagas para os titulares.

Art. 16 - Compete ao Conselho de Administragdo Nacionat:
I - promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro do Brasil, zelando pelo fiel
cumprimento deste Estatuto, do POR, normas e regulamento da UEB,;
Il - fixar os requisitos para a organiza¢do e o reconhecimento das Regides, dos Grupos
Escoteiros e para o ingresso de pessoas no Movimento Escoteiro;
i - estabelecer a politica, as diretrizes e avaliar a implementagdo do Movimento Escoteiro no
Brasil;
IV - estabelecer a politica e aprovar as normas do programa escoteiro, 0 POR, e as diretrizes
da formacgéo de adultos;
V - criar e extinguir cargos e fungbes remuneradas a nivel nacional, de acordo com as
possibilidades orcamentarias, fixando o Cédigo de Etica do Servico Profissional;



VI - autorizar a alienagdo ou a oneragdo dos bens iméveis da Diregdo Nacional e das
Regibes Escoteiras;

Vil - determinar a intervengo nas Regides Escoteiras, nos casos de falta de cumprimento d2
norma obrigatéria, ineficiéncia administrativa e financeira ou de circunstancias graves quc
justifiquem a adog¢éo da medida.

VIl - fixar a contribuig8o anual dos sécios da UEB;

IX - organizar, dirigir e fiscalizar o Escotismo no Brasi;

X - deliberar e fixar seu regulamento e o da Diretoria Executiva Nacional;

Xl - deliberar sobre a concessé&o de condecoragfes e recompensas cuja competéncia the for
atribuida;

Xl - fixar os requisitos para os que pretendam assumir cargo regional ou nacional;

Xili - delegar e cassar competéncia e autonomia as Regibes;

XV - constituir as comissdes e comités que entenda necessario, nomeando seus
coordenadores;

XV - nomear os membros da Diretoria Executiva Nacional;

XVl -~ deliberar, em situacdes de comprovada urgéncia, sobre as alteragbes nos limites
geograficos das Regibes, nos intervalos entre as reunides da Assembléia Nacional, ouvidas
as Assembléias Regionais envolvidas;

XVl - aplicar as medidas disciplinares aos sécios da UEB, mediante parecer da Comisséo
de Etica e Disciplina Nacional;

XVIil - aprovar delegados aos congressos, atividades e eventos escoteiros
internacionais, ouvindo as_respectivas direc8es regionais nos termos do scu
requiamento;

XiX - deliberar sobre o orcamento apresentado pela Diretoria Executiva Nacional; e

XX - deliberar sobre os balancetes mensais apresentados pela Diretoria Executivs
Nacional.

Art. 17 - A Diretoria Executiva Nacional é o 6rgdo executivo nacional constituido pelo Diretor
Presidente e pelos dois Diretores Vice-Presidentes.

§ 1° - Os Diretores Nacionais, quando integrantes do Conselho de Administragcdo Nacional, ficam
automaticamente licenciados da fungdo de Conselheiro Nacional.

§ 2° - O Escritério Nacional, de caréter profissional, & constituido da sede nacional e das sedes
operacionais que houver.

Art. 18 - Compete a Diretoria Executiva Nacional:
| - executar, orientar e supervisionar a execugéo das atividades técnicas, administrativas ¢
financeiras da UEB, coordenando o Escritoéric Nacional, conforme definido pelo Conselho de
Administragéo Nacional,
Il - deliberar sobre a concessao de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia the for
atribuida;
Hi - apresentar balancetes mensais e balango anual ao Conselho de Administragdo Nacional
e & Comissao Fiscal Nacional;
IV - aprovar o calendario anual nacional da UEB, até 30 de junho do ano anterior ao da sua
vigéncia;
V - aprovar delegados aos congressos, atividades e eventos escoteiros internacionais, pars.

os _quais a UEB tenha sido_informada apés a reunido do CAN, ouvindo as diregbes
regionais nos termos do seu regulamento, “ad referendum” do CAN,

VI - cobrar as contribuigbes anuais dos socios da UEB; e
Vii - propiciar uma boa divulaacdo do Movimento Escoteiro junto & sociedade.

T |

Art. 19 - O Congalho Consultivo é formado ggs Diretoros Presidentes das Regiées ou seu
representante indicado psla Diretoria Regional, realizando pslo menos duasg reunides ao ano.
sendo uma junto & Assembléia Nacional, por convocagdo do Presidente do CAN.

Art. 20 - A Comissédo Fiscal Nacional é o 6rgéo de fiscalizagdo e orientagdo da gestdo patrimonial e
financeira nacional, composta por trés membros titulares, sendo um eleito, por eles préprios, seu



vacancias, com mandato de trés anos, eleitos por votagao unitéria.

Presidente, e por trés suplentes, na ordem de votacéo, que substituem os titulares nas suas faltas ou /g
Paragrafo unico. A Comissdo Fiscal Nacional se reunird, no minimo semestralmente, perm /{é

analisar e emitir relatério ao Conselho de Administracio Nacional quanto aos balancetes mensci:
e parecer quanto ao balanco anual a ser submetido & Assembléia Nacional

Art. 21 - A Comisséo de Etica e Disciplina Nacional & o 6rg&o responsavel pela instrucéo e emisséo
de pareceres em procedimentos disciplinares em nivel nacional, composta por trés membros titulares,
sendo um eleito, por eles proprios, seu presidente, e por trés suplentes, na ordem de votagdo, que
substituem os titulares nas suas faltas ou vacancias, com mandato de trés anos, eleitos por votagéo
unitaria.

Paragrafo Gnico. A Comissdo de Etica e Disciplina Nacional, com regulamento intero aprovado
pela Assembléia Nacional, apreciara as infragbes éticas e disciplinares de qualquer sécio que integre o
nivel nacional dg UEB.

Art. 22- S30 6rgéos regionais:
I - a Assembléia Regionali;
Il - a Diretoria Regional;
lll - a Comisséo Fiscal Regional; e
IV - a Comiss&o de Etica e Disciplina Regional, se prevista no regulamento regional.

Art. 23 - A Assembléia Regional é o 6rgdo maximo, representativo e normativo em nivel
Regional. Compete a Assembléia Regional:
| - deliberar sobre o seu regulamento, o Regulamento Regional, da Comissdo Fiscal Regional
e 0 da Comiss3o de Etica e Disciplina Regionat;
I - deliberar sobre os relatérios da Diretoria e da Comissao Fiscal;
lil - eleger em reunido ordinaria trienal:
a) os membros da Diretoria Regional, por chapa; e
b) os membros da Comisséo Fiscal Regional, e se houver, da Comissdo de Etica s
Disciplina Regional, por meio de votagdo unitaria;
IV - eleger anualmente, em reunido ordinaria, e por vota¢do unitaria, seus Delegados junto 2
Assembléia Nacional, na proporgdo de um delegado para cada mil membros registrados na
Regido no ano de sua realizagéo;
V - supervisionar a execugéo dos trabalhos afetos a Diretoria Regional, a Comissao Fiscal
Regional e, se houver, & Comisséo de Etica e Disciplina Regional:
VI - propor ao Conselho de Administragdo Nacional a alienagdo ou a oneragdo dos bens
iméveis da Regido e dos Grupos Escoteiros, na forma deste Estatuto;
VI - deliberar sobre o balango anual da Diretoria Regional, mediante parecer da Comissédo
Fiscal Regional,
Vil - deliberar sobre questdes de interesse da Regido, fixando normas e procedimentos;
IX - fixar a contribuicdo anual regional, dos sécios da UEB na Regiéo;

X - eleger dentre os seus membros, a cada reuniéo, seu Presidente, dois Vice-Presidentes e
dois Secretarios;

Xl - deliberar sobre a concesséo de condecorag¢bes e recompensas cuja competéncia the for
atribuida; e

Xl - indicar como candidato ao Conselho de Administragdo Nacional um sécio da UEB
residente na Regido que for mais votado em sua candidatura aprovada na Assembléia
Regional.

Art. 24 - A Assembléia Regional é composta:
I - de cinco membros eleitos da Diretoria Regional;

Il - de um representante da Diretoria de cada Grupo Escoteiro da Regqido;




cinqiienta de seus membros registrados no ano em curso, eleitos por votagdo unitaria em
sua Assembléia;

IV - de um representante de cada Seciio Escoteira Autdnoma, escolhido entre seus
membros em reunidio do Conselho de Pais; e

V - dos membros do Conselho de Administracéo Nacional residentes na Regido.

il - de um representante de cada Grupo Escoteiro, para cada cinquenta ou fragdo da ﬂ/

Paragrafo unico - Os representantes dos Grupos Escoteiros exercer8o seus mandatos até que
sejam eleitos seus substitutos.

Art. 25 - A Assembléia Regional retine-se e delibera com qualquer nimero de presentes, salvo
quorum diverso que seja definido em seu Regulamento Regional, por convocagio da Diretoria Regional,
feita com antecedéncia minima de trinta dias.

| - ordinariamente, nos meses de agosto ou setembro de cada ano;

Il - extraordinariamente, a qualquer momento, por solicitagdo da Diretoria Regional, da
Comisséo Fiscal Regional, @ se_houver, da Comiss&o de Etica e Disciplina Regional ou por
quinze por cento dos Grupos Escoteiros da Regiéo.

Art. 26 - A Diretoria Regional é o 6rgdo executivo da Regi&o, com mandato de trés anos.
composta por, no minimo, cinco membros, eleitos pela Assembléia Regional, sendo um deles o Diretor
Presidente, que coordena, {dirige e representa a Regiéo.

§ 1°- O numero de Diretores eleitos, suas atribuigbes e os 5 (cinco) com direito a voto na
Assembléia Regional sdo fixados no Estatuto ou Regulamento Regional.

§ 2° - A Diretoria pode vir a ser integrada por outros membros, nomeados por ela propria, com
atribuicbes fixadas pela propria Diretoria Regional.

§ 3° -E vedada a reeleicdo de membros da Diretoria Regional por mais de um mandato
consecutivo, para a mesma fungao.

§ 4° - Os membros nomeados da Diretoria Regional tém direito a voto nas reunides da mesma,
salvo disposicio expressa em contrario no estatuto ou regulamento regional.

Art. 27 - Compete a Diretoria Regional:
I - promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro em sua Area, zelando pelo fiel
cumprimento deste Estatuto, do POR e regulamentos da UEB;
Il - deliberar sobre as filiagbes, desligamentos, nomeacdes e exonera¢des dos Escotistas e
demais membros do Movimento Escoteiro no nivel regional;
il - deliberar sobre a concessao de condecoracbes e recompensas, cuja competéncia lhe for
atribuida;
IV - apresentar balancetes mensais e balango anual 8 Comisséo Fiscal Regional;
V - aprovar delegados aos congressos, atividades e eventos escoteiros nacionais e inter-
regionais, nos termos do regulamento regional que houver;
VI - planejar, orientar @ supervisionar a execug¢do das atividades técnicas, administrativas e
financeiras da Regido;
VIl - aplicar as medidas disciplinares aos sdcios da UEB na Regiéo, e se existir a Comisséo
de Etica e Disciplina Regional, mediante seu parecer;
VIl - criar e extinguir cargos e fungdes remuneradas em nivel regional, de acordo com as
possibilidades orgamentarias;
IX - aprovar o calendario anual regional da UEB, até 30 de setembro do ano anterior ao ds
vigéncia;
X - criar e extinguir subdivisdes de sua area, normatizando sua agéo;
Xl - determinar a interveng@o nas Unidades Escoteiras Locais (Grupos Escoteiros ¢
Secdes Escoteiras Autdnomas), nos casos de falta de cumprimento de norma obrigatéria,
de ineficiéncia administrativa e/ou financeira ou de circunstancias graves que justifiquem a
adogdo da medida;
Xl - organizar, dirigir e fiscalizar a pratica do Escotismo em sua drea da atuagao;
Xill - deliberar sobre a venda ou a alienagdo de bens imoveis dos Grupos Escoteiros, das
Seg¢des Escoteiras e das subdivisbes que possua em sua area;
XIV - aprovar seu regulamento e o do Escritdrio Regional;

XV _- propiciar uma boa divulgacdo do Movimento Escoteiro junto &8 comunidade;

XVI - estabelecer critérios de sequranca e acompanhar sua observéncia quanto ao
planejamento de atividades regionais e de Unidades Locais, em sua drea geogréfica; ¢




Regional guando néo estabelecido no Estatuto ou Requlamento Regional.

XVl - designar os cinco diretores regionais com direito de voto na Assembléi: %

Art. 28 - A Comissdo Fiscal Regional & o 6rgdo de fiscalizagdo e orientacdo da gestéo
patrimonial e financeira regional, composta por trés membros titulares, sendo um eleito, por eles
proprios, seu Presidente, e por até trés suplentes, na ordem de votagdo, que substituem os titulares nas
suas faltas ou vacancias, com mandatos de trés anos e eleitos simultaneamente aos membros da
Diretoria Regional, por meio de votacéo unitaria.

Paréarafo Gnico - A Comissdio Fiscal Regional se reunird, no minimo quadrimestralmente,
para analisar e emitir relatério 3 Diretoria Regional quanto aos balancetes mensais e parecer
quanto ao balanco anual a ser submetido & Assembléia Regional.

Art. 29 - A Comissdo de Etica e Disciplina Regional, se houver, é o érgdo responsével pela
instrucdo e emissdo de pareceres em procedimentos disciplinares no ambito regional, composta por trés
membros titulares, sendo um eleito, por eles proprios, seu presidente, e por até trés suplentes, na ordem
de votacdo, que substituem os titulares nas suas faltas ou vacancias, com mandato de trés anos, eleitos
por votacdo unitaria.

§ 1° A Comisséo de Etica e Disciplina Regional, se houver, com regulamento intemo aprovado pela
Assembléia Regional, apreciara as infragdes éticas e disciplinares de qualquer sécio que integre o nivel
regional da UEB.

§ 2° De carater opcional, a existéncia da Comissédo de Etica e Disciplina Regional esté condicionada
a aprovagdo pela Assembléia Regional, com a respectiva previsdo no Regulamento da Regi&o.

Art. 30 - Sdo d6rgdos do Grupo Escoteiro:
I - a Assembléia de Grupo;
il - a Diretoria de Grupo;
Il - a Comiss3o Fiscal de Grupo;
IV - as Secdes; e
V — outros previstos no Estatuto ou Regulamento de Grupo.

Parégrafo tnico — Os Grupos Escoteiros patrocinados devem ter, preferencialmente, a estruture

prevista neste artigo. As fungbes desta estrutura seréo atribuidas conforme a organiza¢éo da entidade

patrocinadora. A fungdo do Diretor Presidente pode ser exercida por um Diretor de Escotismo, que faz
a ligagdo entre o Grupo e a respectiva entidade patrocinadora.

Art. 31 - A Assembléia de Grupo é o 6rgdao maximo, normativo e deliberativo do Grupo Escoteiro.
Compete a Assembléia do Grupo:
1 - deliberar sobre o regulamento ou estatuto do Grupo e da Comisséo Fiscal do Grupo;
I - eleger em reuni&o ordinaria bienal:
a) sua Diretoria, por meio de chapa;
b) sua Comisséo Fiscal, por meio de voto unitario;
lil - eleger anualmente e por votagdo unitaria, seus representantes junto & Assembléic
Regional;
IV - propor a Diretoria Regional, a alienagdo ou a onera¢do dos bens iméveis administrados
pelo Grupo, na forma deste Estatuto;
V - deliberar sobre o balango anual da Diretoria de Grupo, mediante parecer da Comisséo
Fiscal de Grupo;
V1 - deliberar sobre os relatérios da Diretoria, da Comisséo Fiscal e das Se¢des do Grupo;
VI - deliberar sobre a concessé@o de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia lhe
for atribuida; e
Vil - eleger dentre seus membros, a cada reunifo, seu Presidente e seu Secretario.

Art. 32 - A Assembléia do Grupo Escoteiro é composta:
| - de trés membros eleitos da Diretoria de Grupo;



It - dos Escotistas;

Il - dos Pioneiros; 99
IV - dos sécios contribuintes vinculados ao Grupo e em pleno exercicio de sua condigéer /
como tal; e

V - de representacéo juvenil, caso seja prevista no regulamento ou estatuto do Grupo
Escoteiro.

Art. 33 - A Assembléia de Grupo se retine e delibera, com qualquer nimero de presentes, por
convocacgdo da Diretoria de Grupo, com antecedéncia minima de quinze dias:
I - ordinariamente, até o més de julho de cada ano;
Il - extraordinariamente, por solicitacdo da Diretoria Regional, da Diretoria de Grupo, da
Comiss8o Fiscal de Grupo ou de um terco dos socios da UEB que compdem esta
Assembléia.

Art. 34 - A Diretoria do Grupo é o 6rgéo executivo do Grupo Escoteiro, com mandato d:e dois anos. E
composta por, no minimo, trés membros, eleitos pela Assembléia de Grupo sendo um deles o Diretor
Presidente, que coordena, dirige e representa o Grupo.

§ 1° - O nimero de Diretores eleitos, suas atribuigbes e os 3 (trés) com direito a voto na Assembiéia
de Grupo séo fixados pelo Estatuto e/ou Regulamento de Grupo.

§ 2° - A Diretoria pode vir a ser integrada por outros membros, nomeados por ela prépria, com
atribuicdes entao fixadas pela Diretoria de Grupo.

§ 3° - Os membros nomeados da Diretoria tém direito a voto nas reunibes da mesma, salvo
disposi¢do expressa em contrario no Estatuto e/ou Regulamento de Grupo.

Art. 35 - Compete a Diretoria de Grupo:
I - promover o desenvolvimento do Movimento Escoteiro em sua area, zelando pelo
cumprimento deste Estatuto, do POR e regulamentos da UEB;
Il - promover as facilidades necessarias para as reunides e atividades do Grupo Escoteiro;
Il - obter recursos materiais @ humanos, assim como, particularmente os financeiros por

meio da cobranga de mensalidades, de doagdes, de campanhas financeiras ¢ de outras
atividades;

IV - apresentar balango anual 8 Comissdo Fiscal do Grupo, fomecendo copia & Diretoria
Regional;

V - assegurar a continuidade e o desenvolvimento do Grupo Escoteiro;

VI - propiciar uma boa divulgagédo do Movimento Escoteiro junto & comunidade;

VIi - registrar, tempestivamente, anualmente, o Grupo Escoteiro e todos os membros juvenis
e adultos do mesmo perante a UEB, efetivando, inclusive, os registros complementares
durante 0 ano.

VIll - selecionar, recrutar e propiciar capacitagdo aos recursos humanos do Grupo Escoteiro;
IX - aprovar o calendario anual de atividades do Grupo, até 30 de novembro do ano anterior
ao da vigéncia, fonecendo cbpia a Diretoria Regional.

X - orientar e supervisionar a execugdo das atividades técnicas, administrativas e financeiras
do Grupo Escoteiro;

Xl - aplicar as medidas disciplinares aos membros do Grupo Escoteiro;

Xil - deliberar sobre a concessdo de condecoragdes e recompensas, cuja competéncia lhe
for atribuida;

Xl - deliberar sobre as filiagoes, desligamentos, nomeacgdes e exoneragdes dos Escotistas e
demais membros do Grupo Escoteiro, observadas as regras emitidas pelos 6rgdos
superiores da UEB;

XIV - aprovar Delegados aos Congressos, Atividades e Eventos Escoteiros Regionais;

XV - responsabilizar-se, solidariamente, pelos atos praticados pelos adultos que nomear e/ou
designar, assim como pelos que participarem no Grupo Escoteiro com cargo ou fungéo,
quando no desempenho das fungdes para as quais foram nomeados ou designados; e

XVl -~ desianar os trés diretores do Grupo Escoteiro _com direito de voto nz
Assembléia de Grupo quando ndo estabelecido no estatuto ou requiamento do Grupo.




Art. 36 -A Comisséo Fiscal de Grupo é o 6rgéo de fiscalizagdo e orientagdo da gestdo
patrimonial e financeira do Grupo Escoteiro, composta por trés membros titulares, sendo um eleito, por ¢
eles préprios, seu Presidente, e por até trés suplentes, na ordem de votagéo, que substituem os titularas 7/ ’ >/

nas suas faltas ou vacéncias, com mandato de dois anos e eleitos simultaneamente com os cargos da
Diretoria de Grupo. (Justificativas: dispensa a obrigatoriedade de dois suplentes em caso de Grupos
Escoteiros menores, ou que ndo queiram deslocar dirigentes de outras fungbes mais necessérias.)

Art. 37 -A Comissdo Fiscal de Grupo examinard o balango anual_e se for o caso, o3
balancetes elaborados pela Diretoria de Grupo, emitindo parecer a ser submetido a Assembléia do
Grupo.

Art. 38 - A Sec¢do é a unidade técnica para a aplicagdo do Programa Escoteiro, organizada de
acordo com as faixas etarias.
Paragrafo nico - A Segdo tém sua estrutura e funcionamento definidas nas normas da UEB.

Art. 39 - O Conselho de Pais de cada se¢do é o 6rgdo de apoio familiar & educagio escoteira, e se
retne periodicamente, pelo menos a cada semestre, para conhecer o relatério das atividades passadas,
assistir as atividades escoteiras dos membros juvenis e participar do planejamento.

Art. 40 - A Secdio Escoteira Autdnoma terd sua composi¢do e seu funcionamento fixados por
ato da Diretoria Reqional.

Art. 41 - A UEB tem, nos diversos niveis, as seguintes categorias de sécios:

| - filiados;

ll - beneficiarios;

Il - escotistas;

{V - dirigentes;

V - contribuintes; e

VI - benemeéritos e honorificos.

§ 1°- Sao socios filiados, as instituicbes escoteiras, com personalidade juridica prépria, filiadas &
UEB.

§ 22-Sao0 socios beneficiarios os membros juvenis: lobinhos, lobinhas, escoteiros, escoteiras,
seniores, guias, pioneiros e pioneiras.

§ 3° - Séo sécios escotistas, todos aqueles que, possuindo capacitagdo preestabelecida para o fim &
que se propdem, forem nomeados para o cargo ou fungdo cujo beneficiario direto sdo os membros
juvenis (dependentes dos s6cios contribuintes), tais como: chefes escoteiros, instrutores e auxiliares.

§ 4° - Sdo socios dirigentes, todos aqueles que possuindo capacitagdo preestabelecida para o fim
que se propdem, foram eleitos ou nomeados para o cargo ou fungéo ndo incluidas no inciso anterior, tais
como: membros de Diretorias, Comissoes Fiscais, Comissdes de Etica e Disciplina e Assembléias.

§ 5° - S&o sécios contribuintes os pais ou responsaveis dos membros juvenis, os antigos escoteiros,
os membros dos Clubes da Flor de Lis e as pessoas ou entidades admitidas pela respectiva Diretoria e
que concorram com mensalidades ou anuidades, segundo critérios definidos pela Assembléia
correspondente, na forma dos regulamentos dos 6rgéos da UEB.

§ 6° - Sdo sécios beneméritos e/ou honorificos todos aqueles que, a critério da Diretoria do nivel a
que se acham vinculados, assim deliberarem.

§ 7° - Os s6cios das categorias previstas nos incisos lll e IV deste artigo, sdo assim considerados
automaticamente com a expedi¢cdo de seu certificado de nomeacdo ou eleicdo. Ja os das categorias
previstas nos incisos V e VI deste artigo dependem da aprovagéo da Diretoria por meio da qual fardo
sua inscrigao.

§ 8° - Os sécios das categorias previstas nos incisos | a V deste artigo, para que possam fazer uso
de seus direitos como tal, voz e voto, eleger e ser eleito, devem estar em dia com suas obriga¢6es
sociais. Os soOcios da categoria contida no inciso VI deste artigo, tém direito a voz, n&o podendo,
entretanto, votar ou serem votados nesta condi¢cdo de sécio.

Art. 42 - E direito exclusivo do sécio da UEB participar do Movimento Escoteiro Brasileiro, e o farg
nos termos deste Estatuto, do POR e dos Regulamentos dos 6rgdos da UEB



§ 2° - O direito a voto s6 pode ser exercido com referéncia a um dos cargos que eventualimento
possua e s6 pode ser pessoalmente, ndo se admitindo a outorga de mandato.

§ 1° - Os convidados aos respectivos foruns terdo direito 4 voz, com a autorizacéo da diregdo dos/’f)
trabalhos. /;;g

Art. 43 - S3o deveres do sécio zelar pelo cumprimento deste Estatuto, do POR e dos Regulamentos
dos érgéos da UEB.

Art. 44 - Os s6cios da UEB n&o respondem pelas obrigacbes contraidas por ato ou omiss&o do
qualquer 6rgdo da entidade, salvo tenham-na gerado ou contribuido para sua ocorréncia, por sua agéo
ou OMissao.

Art. 45 - A UEB néo, remunera a qualquer titulo ou sob qualquer forma, o exercicio de mandatos no
Conselho, Diretorias, Comissdes Fiscais, de Etica e Disciplina ou Assembiéias de qualquer nivel. Todos
os mandatos sdo exercidos gratuitamente.

Art. 46 - Todo sécio da UEB esta sujeito as seguintes medidas disciplinares:
| - adverténcia;
Il - suspenséo;
il - cassacgdo;
IV - exclus&o.

§ 1° - Considera-se:
I - adverténcia, o ato pelo qual se chama a aten¢do do sécio;

I - suspensédo, o afastamento temporério do quadro de sécios da UEB por um periodo de até
doze meses, com a interrupgdo, pelo prazo em que durar, do exercicio do cargo ou funcéo
eventualmente ocupados, seja de preenchimento por elei¢cdo ou por nomeagéo;

I - cassagdo, o afastamento definitivo de cargo(s) ou fungdo(Ges) para o qual foi eleito. A
cassacéo sera promovida pela Assembléia que o elegeu, ou pela Diretoria do nivel superior

IV - exclusdo, a medida extrema pela qual se perde a condi¢do de sécio da UEB.

§ 2°- Nao constitui medida disciplinar a exoneragdo de natureza administrativa, sem qualquer
carater punitivo que se traduz pelo afastamento definitivo do cargo ou fungdo preenchido por nomeagéo,
designagdo ou de confianga, o que podera ocorrer a pedido ou por decisdo ‘ex-officio” de quem detém
competéncia para nomear ou designar.

Art. 47 - Podem ser concedidas as seguintes distingdes e/ou recompensas pela atuagéo digne
de destaque, pela obten¢do de alto nivel de capacitago ou por agdes de especial referéncia:

| - estrela de {atividade;
il - elogio;

lit - diploma de mérito;
IV - condecorages.

Art. 48-A UEB nao distribui lucros, vantagens ou bonificagdes a dirigentes, associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma ou a qualquer pretexto.

Art. 49 - Constituem o patriménio da UEB todos os bens méveis e iméveis adquiridos, recebidos em
doac¢io ou cedidos em definitivo aos 6rgéos escoteiros.

Art. 50 - O patriménio, em caso de extingdo do 6rgdo escoteiro que o0 administra e mediants
clausula de retorno, passa a administragéo do 6rgéo escoteiro imediatamente superior.

Art. 51 - Constituem receitas da UEB as contribuicées dos s6cios, os resultados do movimento
financeiro dos seus 6rgéos, da Loja Escoteira, da Editora Escoteira, as contribuigbes de pessoas fisicas
e/ou juridicas, os resultados de campanhas financeiras e as subvengdes, participagdo nas receitas das
atividades nacionais, entre outras.

Paragrafo unico - Ao final da gestdo financeira, havendo “superdvif’, este deve ser aplicado
exclusivamente no pais, em beneficios das finalidades da UEB, previstas neste Estatuto.

Art. 52 - Os cheques e documentos onerosos serdo assinados por, pelo menos, dois integrantes da
Diretoria responsavel por sua emissio, ou por seus procuradores.



Art. 53 - O ano fiscal para todos os niveis da UEB encerra-se a 31 de dezembro de cada ano. Og,

TITULO V - Do Servige Eseetsire Prefissional

Art. 54 -Os 6rgéos da UEB poderdo manter um Quadro de Funciondrios, integrado por
Empregados ou Executivos Escoteiros contratados pela UEB e, ainda, pessoas cedidas por empresas
e/ou 6rgéos publicos ou privados, ou ainda de terceirizados contratados dessa forma.

§ 1° - Séo denominados Empregados aqueles servidores contratados para realizacéo de tarefas
administrativas de natureza geral, necessarias ao funcionamento dos 6rgaos em que atuam, para as
quais néo se exige nenhuma qualificacio escoteira.

§ 2°-Sao denominados Executivos Escoteiros os profissionais especializados, com a
qualificagdo escoteira ou técnica exigida para a fungéo que desempenham, contratados e nomeados
para fungdo de natureza técnica, relacionadas com as finalidades da UEB. Os Executivos Escoteiros
integram, como assessores, sem direito a voto, a Diretoria dos érgéos a que estiverem vinculados,

Art. §5 - A contratagdo de qualquer funcionario ou servicos terceirizados é prerrogativa da
Diretoria do 6rgao contratante.

§ 1° - Na contratacdo do Secretério Geral da Unidio dos Escoteiros do Brasil, a Diretorin
Executiva Nacional sé poderd efetivar a contratacio com_ aprovaciio do Conselho do
Administracdo Nacional.

§ 2° - Na contratacéo de Executivos pela Direcdo Nacional, os mesmos serdo aprovados
previamente pelo Conselho de Administracdo Nacional ou, em caso de urgéncia, pela Diretoria
Executiva Nacional ad referendum do Conselho de Administracdo Nacionat.

Art. 56 - Os Executivos Escoteiros terdo seu treinamento orientado pela Diretoria Executiva
Nacional.

Art. 57 - E vedado aos integrantes do Quadro de Servidores da UEB o exercicio de cargos e
mandatos nas Assembléias, Diretorias, Comissdes Fiscais e Comissoes de Etica e Disciplina de nivel
igual ou superior aquele em que exercem suas atividades profissionais.

Art. 58 — Nenhum membro do Conselho de Administracfio Nacional, das Diretorias &

Comissdes Fiscais_ou de Ftica e Disciplina, ou pessoa_integrante do servico escoteiro
profissional, pode ter conjuae ou qualquer de seus parentes afins ou consanguineos de até 3°
grau, ocupants de funcdo remunerada ou terceirizada, no mesmo nivel ou inferior, junto 2o

Movimento Escoteiro.
- T

TTULO VI - Das Dispesieess Carals ’ . S ]
Art. 59 - Sdo casos de vagas em qualquer cargo ou fungdo:
I - morte;
Il - auséncia definitiva do 6rgao a que pertence;
lli - rentincia;
IV - exoneracéo;
V - suspensao;
Vi - cassacgéo;
VH - auséncia injustificada, além dos limites estabelecidos pelo regulamento do 6rgéo
considerado;
VIil - deixar de assumir as fungdes no prazo de quarenta e cinco dias, a contar do inicio do
mandato;
IX - deixar de registrar-se na UEB no ano em curso;
X - término do mandato;
Xi - ndo cumprir no prazo preestabelecido os requisitos necessarios ao desempenho do
cargo ou fungao.
§ 1° - Quando se tratar de vaga em Comiss&o Fiscal, Comisséo de Etica e Disciplina ou Diretoria
decorrentes dos incisos 1, li, lll, IV, Vi, ViI, Viil, IX, X e Xl deste artigo, os membros remanescentes

escolherdo e empossardo um substituto interino, que desempenhara o mandato até a préxima reunido
da Assembiéia correspondente ou do Conselho de Administracdo Nacional, quando se elegera o
substituto efetivo, que completara o mandato.

§ 2° - Quando se tratar de vaga em Comisséo Fiscal, Comiss&o de Etica e Disciplina ou Diretoria
exceto a Diretoria Executiva Nacional, decorrente do inciso V deste artigo, 0s membros remanescentes
escolherdo um substituto interino, que desempenhard o mandato até que se esgote o periodo de
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suspensao ou até o término, caso a suspensdo se estenda por um periodo superior a duragéo do
mandato.

§ 3° - Quando o numero de vacancias em um 6rgéo ultrapassar a metade dos seus membros / A\
eleitos, ser4 convocada uma reunido extraordindria correspondente para eleigdo dos cargos vagos,
desde que a vacancia aconte¢a a mais de cento e oitenta dias da proxima Assembiléia Ordinéria:

Art. 60 - As convocagdes das Assembléias, quando solicitadas, deverdo ocorrer dentro de dez
dias subsequentes a solicitagdo. Vencido este prazo, compete e é de direito do primeiro signatario da
solicitagcdo providencia-la.

Art. 61 - As convocagdes para as Assembléias Nacionais deverdo ser remetidas via postal aos
seus membros identificados, nos incisos | e I, do art. 13 do presente Estatuto, cabendo as Regibes
comunicarem seus Delegados.

Art. 62 - Os limites geograficos das Regifes Escoteiras poderdo ser alterados por deciséo dg
Assembléia Nacional, ouvidas as Assembléias Regionais envolvidas e atendidos os requisitos fixados
pelo Conselho de Administragdo Nacional.

Art. 63 - Os membros dos 6rgdos Nacionais e Regionais, eleitos nas suas Assembléias
Ordinarias, tomardo posse, automaticamente no dia 1° de janeiro do ano seguinte a sua elei¢ao.

Art, 64 - Nas votagdes unitarias, cada eleitor vota em somente um dos candidatos para cada um
dos cargos em disputa.

Art. 65-0Os procedimentos eleitorais das Assembléias serdo estabelecidos pelos seus
regulamentos ou do nivel a que pertencem, e na sua falta, pela sua Presidéncia, quando da convocagéo
para a mesma ou pelo plenario.

Art. 66 - A reforma deste Estatuto e os casos previstos nos paréagrafos 1° e 3° do Art. 2° deste
Estatuto somente poderdo ser analisadas em reunido especialmente convocada para esse fim, com a
presenga de mais de um terco dos membros da Assembléia Nacional, e por aprovacéo de dois tergos
dos membros presentes.

Parégrafo Unico. A proposicio de reforma deve partir da Assembléia Nacional, do
Conselho de Administracdo Nacional, ou de, pelo menos, cinco Diretorias Regionais.

Art. 67 -O presente Estatuto entra em vigor no ato de sua aprovacdo pela reunifo
extraordinaria da Assembléia Nacional.

Natal, 17 de novembro de 2004
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA y

Rua Joaquim Procépio de Araijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 561.2811
Estado de Sao Paulo
E-mail: camara@lancernet.com.br
Site: www.embras.com/cmpirassununga/

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAQ E REDACAQ

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 21/2002, de autoria do
Vereador José Nilson de Araujo, que visa declarar de Utilidade Publica, o “294° GRUPO
ESCOTEIRO CHEFE TORQUATO”, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e
constitucional.

Sala das Comissdes, 07/ MATO/2002<



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI N° 3.103/2002 —

“Declara de Utilidade Publica, o 294°
Grupo Escoteiro Chefe Torquato”.............

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica declarado de Utilidade Publica, o “294° Grupo Escoteiro
Chefe Torquato”, com sede a Rua Rita Gomes de Oliveira Godoy, n° 1.301, Jardim Ferrarezi,
neste Municipio, com Estatuto devidamente protocolado e registrado em microfilme sob n°® de
ordem 527, em 17 de outubro de 2.001, no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas da Co-

marca de Pirassununga — SP.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
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disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 04 de junho de 2002.

<JOAO CARKOS SUNDF

Prefeito Municip

Publicada na Portaria.
Data supra.

WALTER JOAO DELFINO BELEZIA.
Secretario Municipgl de Administragéo.
laza/.



