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AUTOGRAFO DE LEI N° 3212
PROJETO DE LEI N°71/2004

“Autoriza o Poder Executivo a criar a
Central de Empregos para Pessoas
Portadoras de Deficiéncia”.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a criar a Central de Empregos
para Pessoas Portadoras de Deficiéncia que facilitard o acesso destas pessoas no mercado de
trabalho.

Art. 2° A Central de Empregos proceder4 levantamentos que indiquem onde
possa existir eventuais vagas para pessoas portadoras de deficiéncias fisicas, mentais, visuais

ou sensoriais.

Parigrafo tinico. Toda pessoa portadora de deficiéncia poderd utilizar-se

deste servigo, bastando para isto cadastrar-se junto ao mesmo.

Art. 3° O Municipio poderd conceder, na forma de lei, incentivos as
empresas que adaptarem seus equipamentos, instalagdes, rotinas de trabalho aos portadores de
deficiéncia, bem como incentivos fiscais, na forma da lei, junto a empresas privadas, no
sentido de que as mesmas possam adotar em seu quadro funcional os portadores de

deficiéncia, observadas as peculiaridades de cada um, visando ao desenvolvimento e 2

recuperagao.
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Art. 4° O Poder Executivo na forma que lhe convier poderd oferecer as

empresas empregadoras de pessoas portadoras de deficiéncia, beneficios fiscais, mediante lei.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentard esta lei no prazo de 60 (sessenta)

dias a partir da data de sua publicagdo.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrério.

Pirassununga, 28 de julho de 2004.

Jorge Luis Lourengo
Presidente
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PROJETO DE LEI N°71/2004

“Autoriza o Poder Executivo a criar a
Central de Empregos para Pessoas
Portadoras de Deficiéncia”.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a criar a Central de Empregos
para Pessoas Portadoras de Deficiéncia que facilitard o acesso destas pessoas no mercado de

trabalho.

Art. 2° A Central de Empregos procederd levantamentos que indiquem onde
possa existir eventuais vagas para pessoas portadoras de deficiéncias fisicas, mentais, visuais

Ou sensoriais.

Pardgrafo tnico. Toda pessoa portadora de deficiéncia poderd utilizar-se

deste servigo, bastando para isto cadastrar-s¢ junto a0 mesmo.

Art. 3° O Municipio poderd conceder, na forma de lei, incentivos as
empresas que adaptarem seus equipamentos, instalagdes, rotinas de trabalho aos portadores de
deficiéncia, bem como incentivos fiscais, na forma da lei, junto a empresas privadas, no
sentido de que as mesmas possam adotar em seu quadro funcional os portadores de
deficiéncia, observadas as peculiaridades de cada um, visando ao desenvolvimento e a

recuperacio.
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Art. 4° O Poder Executivo na forma que lhe convier poderd oferecer as

empresas empregadoras de pessoas portadoras de deficiéncia, beneficios fiscais., mediante lei.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentard esta lei no prazo de 60 (sessenta)

dias a partir da data de sua publicagdo.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrdrio.

Pirassununga, 18 de junho de 2004.

A Comissdo de Justica, Legislacdo Redagio,

dson Sidbzei Vi
Vereador

Pm dm‘ pafﬂ:ﬁ'

Sala das Sessoes da C. M. de y
M A

——— U Pressdens

A Comissio de Finangas, Orcamento ¢ Lavoura,

para dar parecer.
Sa'a das Sessdes da C. M. de y
Pirassununga, 6?0?/41% Oéf _ 42007 _

Presidente

A Comissdo de Defesa dos Direitos da Pessoa
Humana, para dar parecer

Sala das Sesstes, 22 de__ 06, e 20,04

(Presxdents)

Aprovada em 1* discussdo.
Sala ~as Sesses da C. M. de

Pirassununga,c/O de_ 0F  de 2.00_{__

Aprovada em 2* discussfo.

A redagdo final;
Sala das Sessées da C. M. de /
Pirassun 238 O7 rde 200
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JUSTIFICATIVA

E do conhecimento dos nobres pares a dificuldade encontrada pelos

portadores de deficiéncias fisicas ou mentais.

Assim, hd a necessidade de se estabelecer politicas de incentivo ao portador

de deficiéncia e meios de acesso aos postos de emprego.

Com a presente proposta, o Poder Executivo poderd criar uma Central de
Empregos para Pessoas Portadoras de Deficiéncia para facilitar 0 acesso das mesmas ao

mercado de trabalho.

Ainda, através da presente, 0 Municipio poderd conceder incentivos as

empresas que adaptarem equipamentos € rotina de trabalho aos deficientes.

Isto posto, conto com o benepldcito dos nobres pares para a aprovacgio da

presente diante do alcance social da matéria.

Pirassununga, 18 de junho de 2004.

dson Sidin‘ 1 Vixk
Vereador
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PARECER N’

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAQO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n® 71/2004, de autoria do
Vereador Edson Sidinei Vick, que visa autorizar o Poder Executivo a criar a Central de
Empregos para Pessoas Portadoras de Deficiéncia, nada tem a opor quanto seu aspecto

legal e constitucional.

Sala das Comissddh, 22/JUNHO/2004.

P
ne
1 el s

gPBantos Pinto

Roberto Ferrari
Membro
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PARECER N°

COMISSAQ DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 71/2004, de autoria do
Vereador Edson Sidinei Vick, que visa autorizar o Poder Executivo a criar a Central de

Empregos para Pessoas Portadoras de Deficiéncia, nada tem a objetar quanto seu aspecto

financeiro.

Sala das Comissdes, 22/JUNHO/2004.

o
Imiro Sinotti

Presidente

ot
Antomo Tadeu Marchetti
Membro
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PARECER N°

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA HUMANA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n® 71/2004, de autoria
do Vereador Edson Sidinei Vick, que visa autorizar o Poder Executivo a criar a Central de

Empregos para Pessoas Portadoras de Deficiéncia, nada tem a objetar quanto seu aspecto

humanistico.

Sala das Comissdes, 22/JUNHO/2004.

Anibnio Tadeu Marchetti
Relator

-~

Hildéraldo Luiz Sumaio
‘ Membro
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—LEI N° 3.299, DE 29 DE JULHO DE 2004 -

“Autoriza o Poder Executivo a criar
a Central de Empregos para
Pessoas Portadoras de Deficiéncia”

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a criar a Central de Empregos
para Pessoas Portadoras de Deficiéncia que facilitard o acesso destas pessoas no mercado de

trabalho.

Art. 2° A Central de Empregos procederd levantamentos que indiquem
onde possa existir eventuais vagas para pessoas portadoras de deficiéncias fisicas, mentais,
visuais ou sensoriais. |

Paragrafo unico. Toda pessoa portadora de deficiéncia poderd utilizar-se

deste servigo, bastando para isto cadastrar-se junto a0 mesmo.

Art. 3° O Municipio podera conceder, na forma de Lei, incentivos as
empresas que adaptarem seus equipamento's, instalagdes, rotinas de trabalho aos portadores de
deficiéncia, bem como incentivos fiscais, na forma da Lei, junto a empresas privadas, no
sentido de que as mesmas possam adotar em seu quadro funcional os portadores de deficiéncia,

observadas as peculiaridades de cada um, visando ao desenvolvimento e a recuperagéo.

Art. 4° O Poder Executivo na forma que lhe convier poderd oferecer as

empresas empregadoras de pessoas portadoras de deficiéncia, beneficios fiscais, mediante Lei.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60

(sessenta) dias a partir da data de sua publicagao. %
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Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

- disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 29 de julho de 2004.

- DR. DARCY FRANCO DA SILVEIRA -

Prefeito Municipal

Publicada na Portaria. e
Data supra.

e

WALTER JOAO DELFINO BELEZIA.
Secretario Municipal d¢ Administragéo.
thzop/.
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A Camara de Vereadores aprova e o Prefeito Municipal de
Pirassununga sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica denominada de “Semana Ecolégica Prof. Manuel Pe-
reira de Godoy”, a Semana Ecoldgica, realizada na primeira semana do

més de junho de cada ano, no Municipio de Pirassununga.

Art. 2 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas | iores, passando a vigorar com a redagao que ora Ihe & dada

as disposicdes em contrario. Art. 32 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, cor--

Pirassununga, 22 de julho de 2004. rerao a conta de dotagoes org:améntérias préprias, ficando o Poder Exe-

Darcy Franco da Silveira cutivo Municipal, autorizado a suplementa-fas, se necessario, por Decre-
to, nos termos do Art. 43, seus incisos e parégrafés da Lei Federal 4.320,
de 17 de margo de 1964.

Art.-42 Esta Lei entrara em vngor na data de sua pubhcagao revogadas

Prefeito Municipal
Publicado na Portaria.

Data supra.
_ ) . as disposigdes em contrario.
Walter Joao Delfino Belezia
. . o ~ Pirassununga, 29 de julho de 2004.
Secretario Municipal de Administragédo

e T e T

Darcy Franco da Silveira

Prefeito Municipal

Publicado na Portaria.

LEIN®23.296, DE 29 DE JULHO DE 2004
~ Data supra. .

" Walter Joao Delfino Belezia

“Dispbe sobre retificagdo de rubrica na Lei Orgamentdria para o Secretano Municipal de Admlnlstrag:ao

exercicio financeiro de 2004, a de n.* 3.236, de 29 de dezembro de 2003 R

LEIN®3.298, DE 29 DE JULHO DE 2004

A Camara de Vereadores aprova e o Pre‘feito Municipal de
Pirassununga sanciona e promulga a seguinte Lei: “Aumenta o numero de emprego permanente de Oficial Parlamenitar
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para a Irman- | da Camara MUNIGIpaf.................cccowrverreevseeerseoeeseon, e
dade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga, a importan- '

cia de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), a titulo de subvengao e para A Camara Municipal aprova e o Prefeito Municipal de
suprir déficits resultantes do custeio do Pronto Socorro. Pirassununga sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 22 A execucdo da presente Lei ficard por conta da dotagéo orca- Art. 12 Fica aumentado de 01 para 02, o nimero de emprego perma-
mentaria 12.01 103021015 9006 335043 — Subvengdes Sociais da Secre- | nente de Oficial Parlamentar — Ref. 31, criado de conformidade com o
taria Municipal de Saude. artigo 6° da Lein®2. 805 de 1° de abril de 1997.

Art. 3° A Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Pirassununga ‘Art. 2° Fica consequentemente, fazendo parte da presente Lei, 0

devera prestar contas da aplicagdo da subvencdo que nesta Lei Ihe & Anexo | da Lei n? 2.805, de 1?2 de abril de 1997, com modificagdes poste-

concedida, no prazo de seis meses, contado da data do recebimento da | T0"es. passando a vigorar com a redagéo que ora Ihe é dada.

, o - . s
importancia respectiva. Art. 32 As despesas decorrentes da execugao da presente Lei, cor

Art. 42 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, ficando rerdo a conta de dotagGes orcamentarias prdprias, ficando o Poder Exe-

' evogadas eventuais disposicdes em contrario. cutivo Municipal, autorizado a suplementa-las, se necessario, por Decre-
to nos termos do Art. 43, seus incisos e paragrafos da Lei Federal 4. 320
de 17 de margo de 1964.

Art. 4° Esta- Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas’

Pirassununga, 29 de julho de 2004.
Darcy Franco da Silveira

“Prefeito Municipal
as disposigbes em contrério.

Publicado na Portaria.
Pirassununga, 29 de julho de 2004.

Data supra. :
HP Darcy Franco da Silveira

. Walter Jodo Delfino Belezia . V.
Prefeito Municipal

Secretarlq Municipal de Administragao Publicado na Poraria.
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Data supra.

: . Walter Jo&o Delfino Belezia
LEIN®3.297, DE 29 DE JULHO DE 2004 ' Secretario Municipal de Administragao

KRRARRRRARRRRAAAR

“Aumenta o nimero de emprego permanente de Ajudante de Servi-

gos Diversos da Camara Municipaf'........... e everderienenne . ' ' g LEI N‘-’329§:DE 29 DE JULHO DE 2004
A Camara Municipal aprova e o Prefeito Municipal de “Autoriza o Poder Executivo a criar a Central de Empregos para
Pirassununga sanciona e promulga a seguinte Lei: Pessoas Portadoras de DefiCieNnCia’..............cocuovivvcicvcirecenccneeen
. : J
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i Imprensa Oficial do Municipio de PirossunUngo

4 .
A Camara Municipal aprova e o Prefeito -Municipal de

Pirassununga sanciona e promulga a seguinte Lei:

pregos para Pessoas Portadoras de Deficiéncia que facilitara o acesso
destas pessoas no mercado de trabalho. ‘ »

Art. 22 A Central de Empregos procedera levantamentos que indiquem
onde possa-existir eventuais vagas para pessoas portadoras de dgﬁcién—
cias fisicas, mentais, visuais ou sensoriais.

Paragrafo unico. Toda pessoa _poﬂadora de deficiéncia podera
dtilizar-se deste servico, bastando bara»isto cadastrar-se junto ao mes-
mo. v N _

. Art. 32 O Municipio podera conceder, na forma de Lei, incentivos as
empresas que adaptarem seus equ'ipamentos, instalagdes, rotinas de tra-
balho aos portadores de deficiéncia, bem coffno incentivos fiscais, na
forma da Lei, junto a empresas privadas, no sentido de que as mesmas
possam adotar em seu quadro funcional 0s portadores- de deficiéncia,
observadas as peculiaridades de cada Qm, visando ao desenvolvimento e
a recuperagao. -

Art. 4% O Poder Executivo na forma que Ihe convier podera oferecer
as empresas empregadoras de pessoas portadoras de deficiéncia, bene-
ficios fiscais, mediante Lei. '_

Art. 52 O Poder Executivo.regulamentara esté Lei no prazo de 60
(sessenta) dias a partir da data dé sua publicagéo.

Art. 62 Esta Lei entrard em vigor né data de sua'publicagao, revogadas
as disposi¢gdes em contréario. ‘

Pirassununga, 29 de julho de 2004.

Darcy Franco da Silveira

Prefeito Municipal

Publicado na Portaria.

Data supra.

Walter Jo&o Delfino Belezia

Secretario Municipal de Administragéo
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LEIN23.300, DE 13 DE AGOSTO DE 2004

“Institui o Programa Interdisciplinar é de Participagdo Comunitaria

para Preven¢do e Combate a Violéncia nas Escolas do Municipio e da

A Camara de Vereadores aprova e o Prefeito Municipal de

L
Pirassununga sanciona e promulga a seguinte Lei:

vengdo e Combate a Violéncia nas Escolas do Municipio” de acor-
do com o que disciplina a Lei Estadual n® 10.312, de 12 de maio de 1999 e
os dispositivos que seguem. .

Art. 2° S&o objetivos do programa:

| — promover a-integragao entre o Poder Publico e os diversos segmen-
tos sociais interessados-na andlise deb dados, no diagnéstico e discusséo

das causas da violéncia nas escolas;

causas e possiveis solugdes;

\

Art. 12 Fica autorizado o Poder Executivo a criar a Central de Em-

outras providéncias’.............cocevveveennn ettt ettt b e e e e e reseee e aaebe e e

Art. 12 Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a instituir o “Pro-

grama Interdisciplinar e de Participagdo Comunitdria para Pre-

Il — formar comissdes para discussdo da questdo da violéncia, suas

Il - apresentar propostas, coordenar e implementar a¢des de comlas:

. . sy
te & violéncia nas escolas e de garantia do exercicio pleno da, idd

dos direitos humanos de alunos e funcionarios das escolag;

corpo docente e servidores operacionais da rede de ensino com vistas a
evitar a ocorréncia de violéncia nas escolas; .

Vi - implementar agdes: _

a) educativas, culturais, de convivéncia social e de valoriiagéo da
vida, dirigida as criangas e adolescentes e a comunidade ligada as esco-
las; ' )

b) que levem a reflexao e discussao de valores e questdes comuns a
criangas, adolescentes e jovens e de problemas enfrentados pela comu-
nidade; ‘ .

c) que propiciam a apresentagdo de alternativas de solugdo e de
formas de mobilizagao e organizagao para a agao; -

d) de fortalecimento do vinculo entre a comunidade e as escolas;

f) voltadas & eliminagdo da violéncia nas escolas, com vistas a garan-
tir o pleno exercicio da cidadania e o reconhecimento dos direitos huma-
nos.

Art. 3¢ Para a consecugao dos objetivos do Programa a que se refere
esta Lei, poderdo ser implantados espagos de convivéncia nas escolas
do municipio para o desenvolvimento de atividades que atendam aos inte-
resses das criangas, pais, moradores do bairro ou lideres das comunida-
des. ‘ "

§ 12 Caso nao existam, nas unidades educac'ionaisn espagos fisicos
para o estabelecido neste artigo poderdo ser ocupados prioritariamente
0s espagos publicos, pragas publicas, de esporte e areas de lazer situa-
dos no &mbito da unidade escolar.

§ 2° Os espagos de convivéncia de que trata este artigo devem esti-
mular o desenvolvimento de uma cultura voltada a o}ganizacéo da popula-
¢ao local e ao trabalho coletivo em agbes de prevencio a violéncia, em
perfeita sintonia com a proposta de trabalho da unidade escolar.

§ 32 Nos espagos de convivéncia de que trata o artigo anterior pode-

réo ser implementadas atividades culturais, esportivas e de arte-educa-

ampliando ag&es de apoio ao exercicio da-cidadania.
Art. 42 Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a criar em cada

unidade educacional do Municipio, o Grupo de Trabatho de Defesa da Vida

-que tera como fungéo principal a elaboragéo e execugdo de agdes con-

cretas a serem desenvolvidas na unidade e nas comunidades de seu

‘¢éo, socializando informagGes e experiéhcias de diferentes naturezas e

entorno visando alcangar os objetivos estabelecidos no artigo 2° desta

Lei.

§1°0 Grupo de Trabalho de Defesa da Vida sera composto por:

a) professores e funciondrios das escolas;

. b) especialistas das areas de educagao, saude e segurahg:a;

¢) pais de alunos; '

d) alunos;

e) representantes do Conselho da Unidéde e comunidade ligada a
cada escola.

§ 2¢ O Poder Executivo garantira a formacgdo dos integrantés dos

A

%

A3
)
e

SN

J/

ANO XIV -N2520-PIRASSUNUNGA, 13DE AGOSTO DE 2004

37



