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Considerando O parecer anexo, emiti
do pela Fundacao de Estudos e Pesqguisas de Adm% istracao Munici
pal - CEPAM -, gue conclui estar irregul o contrato de traba-
lho cue a Prefeitura Municipal firmou em 10 de janeiro de 1934,
através do Vice-Prefeito Euberto Nemésio Pereira de Godoy com o

Sr. Luiz Gonzaga Andrade.

Nestas condicoes, requeiro & Mesa, pelos meios re
oimentais, que o Sr. Prefeito Municival, informe a essa Casa de
Leis, quais as providéncias que serao tomadas diante dessa irre
gular situacao de vincllo empregaticio entre a Prefeitura/

e o Sr. Luiz Conzaga Andrade.

Sala das Sessoes, 22 de Maio de 1984.

Edson Sidney Vick

YVereador
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SECRETARIA DO INTERIOR

FUNDACAO PREFEITO FARIA LIMA-CEPAM
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS DE ADMINISTRACAO MUNICIPAL

FPFL - 1491/84

Sao Paulo, 11 de abril. de 1984

Senhor Presidente

z
|

Atendendo a consulta formulada por Vossa Excelén

cia, atraves do oficio ne¢ 52/84 | datado.de 09/03/84 7
objeto do Processo FPFL n? 527/84 | temos o prazer de encami
nhar o incluso Parecer FPFL n2 10018 | emitido por esta Fun
dacao. P :

Continuando sempre ao inteiro dispor, renovamos a
Vossa Excelencia nossas expressoes de estima e consideracao.

<::AU£LA o

MARCOS—PUQUE GADELHO
Presidente

Excelentissimo Senhor
Elias Mansur

DD. Presidente da
Camara Municipal de
PIRASSUNUNGA - SP
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Parecer FPFL n@ .s.J'},lJ
Processo FPFL n? 527/84
Interessada: Camara Municipal de Pirassununga

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SER-
VICOS TECNICOS DE NOTORIA ES-
PECIALIZAGAO.

CONSULTA

Consulta-nos a Camara Municipal de Pirassununga so
bre a legalidade de contrato de locacao de servico firmado entre
a Prefeitura Municipal e profissional habilitado, para realizar
servicos de notoria especializagao, como Coordenador dos Setores
do Servigo de Finangas.

RESPOSTA

Trata-se de contratagao de servigos profissionais
especializados, firmado entre a Prefeitura e funcionario publico
aposentado, com respaldo no art. 99, § 49, da ConstituigéoFéderal;
que permite a acumulagao de proventos quanto a essa espec1e<kacon
tratacgao.

_ Os servicos técnicos profissionais prestados por
profissionais llberals podem ser contratados com suporte legal na
ilei ¢ivil (art. 1.216 e seguintes do Codigo Civil), ou sob a 'egi
'de da legislacao trabalhista.

Com base na lei civil, o que se contrata séocxssez
‘vicos técnicos, independentemente de subordinacao e, portanto, de
qualquer vinculo empregaticio. Nessa espécie de contrato, pode-se’
admitir uma pessoa fisica, em regime autdnomo, para a prestacaode
servigos eventuais, nao subordinados a horario fixo e mediante re

muneracao.
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0 trabalhador liberal pode, por outro lado, prestar
servicos de carater subordinado a uma empresa ou ao Poder Publl
co, tornando-se sujeito a um contrato de trabalho protegido pela
legislacao pertinente.

Os criterios que distinguem ambas as formas de con
trato sdo o da subordinacio juridica, que ndo existe em relagao
ao primeiro, mas quanto ao segundo se faz patente, e o da nature
za das prestagoes a cargo do profissional. -

"A locacao de servigos deve ter por objeto a execu
gao de trabalho certo e determinado, pois,se aocon
trario, sua finalidade for o exercicio de fungao
habitual, atribuida ao pessocal do quadro da empre
sa ou do 6rgio publico, caracterizada estara a vin
culacao laboral" (In: Parecer FPFL n? 9.204, p.2).

0 contrato ora em estudo pretende ter, aparentemen
te, caracteristicas de uma locacao de servigo de natureza civil,
visto ser intitulado como Contrato de Prestagao de Servigo de No
téria Especializacdo e fazer mencdo a dispensa de licitagao, que
sb ocorre em relagcao a essa espécie de contratagao.

Entretanto, o ajuste conteén, entre outros,disposi
tivos que esbarram em exigencias legais, que fundamentam o contra
to civil, quais sejam: prazo determinado e obra certa.

Com efeito, nos termos do art. 1.220 do Codigo Ci

vil, os contratos de locacao de servigo nao podem ser convenciona .

dos por prazo superior a quatro-anos, pois se pressupoe que a ex
cepcionalidade do trabalho que envolve o contrato nao nece551ta
estender-se ao longo do tempo.

Tambem, no acordo, nao se consubstanciou a obracer
ta. Ora, O serv1go de Coordenador de Setores do Serv1go de Finan
¢as envolve nao so6 atividades tecnlcas, mas tambem burocratlcas,
que passam a integrar os trabalhos habituais do 6rgao e a ele se
engaJar, ao ponto de tornar impossivel a sua parallsagao e 1indis
pensavel a sua continuidade. h
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Vale ressaltar, ainda, que outras clausulas dei
xam duvidas quanto ao regime civil da avenga. Se 3 atividade de
Coordenador de Setores do Servigo de Finangas cabe o desempenho
de atribuicdes constantes de decreto que regulamenta o Regimen
to Interno, existe a subordinacao ao Poder superlor, ao Executi
vo, e e certo que, nessa condicao, o contratado estd vinculado
as normas gerais aplicaveis aos empregos publicos,inclusive por
ser claramente detentor do direito trabalhista de iniciativa a
rescisao contratual.

Nessa conformidade, entendemos que, especialmen
te por ter sido convencionado por prazo indeterminado,para pres
tacao de serv1gos nio eventuais e sujeitos a vinculo empregati
c1o, o contrato é regido pela Consolidagao das Leis do Trabalho
e a mesma subordinado, ex1glndo—se a imediata regularlzagao da
situagao, mediante criacao da respectiva funcao no quadro da Pre
feitura,para que seconfirme e solldlflque a existencia dos direi -
tos trabalhistas do servidor, que podera reclama-los perante a
Justica do Trabalho, caso 1lhe seja negadd o seu reconheci
mento.

£ o parecer.

S30 Paulo, 10 de abril de 1984

Noecoo — AR N —-

MAURA PELLEGRINI GRAMA
Gerencia de Legislacao Social
Consultor Contratado - Advogada

Aprovo O pa

EURIPED
Gerente

LONIS DE PAULA
gislacao Social

De acordo, encaminhe-se.
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LUIsS CEs AMAD OSTA

Superintendente de Assisténcia Tecnica
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