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AUTOGRAFO DE LEIN° 3737
PROJETO DE LEI N° 60/2009

“Autoriza a concessdo de Alvard de
alojamentos e moradias dos trabalhadores
migrantes das lavouras de cana de agucar
e da outras providéncias”.................uuun...

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O Municipio, pela sua Secretaria Municipal de Saude, através da
Vigilancia Sanitdria, devera realizar até o dia 30 de abril de cada ano o levantamento dos locais

“que serdo utilizados como alojamentos e moradias por trabalhadores migrantes das lavouras de

cana de agucar.

Paragrafo unico. A Vigilancia Sanitaria, através de seus agentes ¢ técnicos,
deverdo retornar aos locais utilizados no ano anterior como aIOJamentos ou oradias e

constantes do levantamento referido no artigo 1° desta Lei.

Art. 2° A Vigilancia Sanitaria mantera um cadastro contendo, no minimo,
as seguintes informagoes:

a) Enderego do imével utilizado como alojamento ou moradia;
b) Nome e enderego do proprietario;
c) Nome e endereco do ultimo ou atual locatirio;

d) Nome e enderego do ultimo responsivel pelos trabalhadores ou
daqueles que ocupam o imdvel;

¢) Nome da empresa, terceirizada ¢ tomadora de servigos, para a qual
prestavam ou prestam trabalho, '

f) Numero de trabalhadores que residiram no alojamento ou moradia na
ultima safra.

Paragrafo tnico. As informagdes referidas no artigo 2° deverdo ser
encaminhadas ao Ministério Publico do Trabalho da 15* Regido até o dia 31 de maio de cada
ano.

Art. 3° A concessdo da Licenga de Funcionamento Sanitirio dar-se-4
ap6s o interessado apresentar os seguintes documentos:

a) Formulério de informagdes da Vigildncia Sanitéria;
b) CNPJ e Contrato Social da empresa empregadora;

¢) Contrato de locagdo do imdvel que servira como alojamento ou
moradia;

d) Comprovante de dedetizagdo e desinfec¢do do imdvel;

¢) Comprovante de limpeza da caixa d'dgua.
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§ 1° A Licenga de Funcionamento Sanitirio estabelecerd S

maximo de trabalhadores que poderdo residir no alojamento ou moradia vistoriados.

§2° O relatério de inspegdio prévia, previsto no artigo 3° ¢ alineas, sera
encaminhado ao Ministério Publico do Trabalho até o dia 31 de julho de cada ano.

§ 3° Os alojamentos licenciados e com a Licenga de Funcionamento
Sanitario deferida serdio inspecionados no minimo uma vez que durante a safra ¢ deverdo
atender os requisitos das Nrs 24 e 31 da Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho e
Emprego e da legislagdo correlata.

§4° As moradias licenciadas ¢ com a Licenca de Funcionamento
Sanitério deferida serdo inspecionadas no minimo uma vez durante a safra ¢ deverdo atender
aos requisitos constantes do Anexo II.

Art.4° Os Anexos I e II, que sero preenchidos pela Vigilancia Sanitaria,
e as cldusulas do Termo de Compromisso e Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério
Publico do Trabalho, ficam fazendo partes integrantes desta Lei.

Art. 5° O descumprimento das obrigagdes estabelecidas nesta Lei,
sujeitardo o infrator & mesmas penalidades, incluindo multas, interdigdo e cassagdo de alvard,
previstas na legislagio sanitdria do municipio, conforme regulamentagdo em Decreto do
Executivo.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 28 de abril de 2009.

Natal Furlan
Presidente

Cmp/asdba.
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Estado de Sao Paulo )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

_ PROJETO DE LEI N° 69/30(5 g _

“Autoriza a concessdo de Alvard de
alojamentos e moradias dos trabalhadores
migrantes das lavouras de cana de aguicar
e da outras providéncias”.....................

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O Municipio, pela sua Secretaria Municipal de Saude, através da
Vigilancia Sanitaria, devera realizar até o dia 30 de abril de cada ano o levantamento dos locais
que serdo utilizados como alojamentos e moradias por trabalhadores migrantes das lavouras de
cana de agucar.

Paragrafo unico. A Vigilancia Sanitaria, através de seus agentes ¢ técnicos,
deverdo retornar aos locais utilizados no ano anterior como alojamentos ou moradias ¢
constantes do levantamento referido no artigo 1° desta Lel.

Art. 2° A Vigilancia Sanitaria mantera um cadastro contendo, no minimo,
as seguintes informagdes:

a) Endereco do imovel utilizado como alojamento ou moradia;

b) Nome ¢ enderego do proprietario;

¢) Nome ¢ enderego do tltimo ou atual locatério;

d) Nome e enderego do ultimo responsavel pelos trabalhadores ou
daqueles que ocupam o imovel; ‘

e) Nome da empresa, terceirizada ¢ tomadora de servigos, para a qual
prestavam ou prestam trabalho;

f) Numero de trabalhadores que residiram no alojamento ou moradia na
altima safra. .

Paragrafo tnico. As informagdes referidas no artigo 2° deverdo scr
encaminhadas ao Ministério Publico do Trabalho da 15* Regido até o dia 31 de maio de cada
ano.

Art. 3° A concessdo da Licenga de Funcionamento Sanitario dar-se-a
apos o interessado apresentar os seguintes documentos:

a) Formulario de informagdes da Vigilancia Sanitaria;
b) CNPJ e Contrato Social da empresa empregadora;

c) Contrato de locagdo do imovel que servirda como alojamento ou
moradia;

d) Comprovante de dedetizagdo e desinfecgdo do imgrvel;

e) Comprovante de limpeza da caixa d'agua.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

§ 1° A Licen¢a de Funcionamento Sanitario estabelecera o nif
maximo de trabalhadores que poderdo residir no alojamento ou moradia vistoriados. /

§ 2° O relatério de inspegdo prévia, previsto no artigo 3° ¢ alineas, serd
encaminhado ao Ministério Publico do Trabalho até o dia 31 de julho de cada ano.

§ 3° Os alojamentos licenciados ¢ com a Licenga de Funcionamento
Sanitario deferida serdo inspecionados no minimo uma vez que durante a safra e deverdo
atender os requisitos das Nrs 24 ¢ 31 da Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho ¢
Emprego e da legislagdo correlata. '

§ 4° As moradias licenciadas e com a Licenca de Funcionamento
Sanitario deferida serdo inspecionadas no minimo uma vez durante a safra e deverdo atender
aos requisitos constantes do Anexo II.

Art. 4° Os Anexos I e I, que serdo preenchidos pela Vigilancia Sanitaria,
e as clausulas do Termo de Compromisso ¢ Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério
Publico do Trabalho, ficam fazendo partes integrantes desta Lei.

Art. 5° O descumprimento das obrigagdes estabelecidas nesta Lel,
sujeitardo o infrator as mesmas penalidades, incluindo multas, interdi¢do e cassagdo de alvara,
previstas na legislagdo sanitaria do municipio, conforme regulamentagdo em Decreto do
Executivo.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 22 de abril de 2009.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA a
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagdo dos nobres
Vereadores que constituem essa Casa de Leis, visa autorizar a concessdo de Alvard de
alojamentos e moradias dos trabalhadores migrantes das lavouras de cana de agucar e da
outras providéncias.

Como ¢ de conhecimento publico, o setor sucro-alcooleiro do Estado de
Sdo Paulo tem experimentado um grande crescimento em face de politicas publicas voltadas a
exportagdo do biodiesel e a par de trazer desenvolvimento econdmico para o Estado, tem
também sido fonte de diversos problemas sociais que atingem um contingente muito grande de
trabalhadores migrantes e, indiretamente, toda a sociedade, vez que estes problemas estdo
estreitamente relacionados as areas de saude, habitagdo e seguranga publica.

O Ministério Publico do Trabalho, por meio de politicas de
conscientizagdo, instauragdo de inquéritos e ajuizamento de agdes, tem atuado de maneira
constante e coordenada com outros segmentos da sociedade, na busca da melhoria das
condi¢des de vida dos trabalhadores e da sociedade em geral.

A fim de ilustrar a importincia e a eficiéncia dessas agdes conjuntas,
recente conquista resultante dos trabalhos foi a expedigdo da Resolugdo SS -2, de 2 de janeiro
de 2008, pela Secretaria Estadual de Satde do Estado de Sdo Paulo, a qual anexamos a esta
justificativa.

Diante desse importante passo, faz-se necessaria a cooperagdo dos entes
municipais na concretizagdo dessas medidas. Pirassununga, através da Vigildncia Sanitaria,
manifesta sua anuéncia com essa louvavel iniciativa do Ministério Publico do Trabalho, a qual
vem ao encontro dos propositos para a constru¢do de uma sociedade mais justa ¢ humana,
firmando Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, que fica fazendo parte
integrante da Lei.

Dada a clareza com que o Projeto vem redigido e o seu ipcontestavel
interesse social, entendemos desnecessarias maiores consideragdes a respeio, engdrecendo para
sua tramitacdo seja observado regime de urgéncia de que trata o Arifgo 36 [dg/l.ei Organica do
Municipio, o que desde ja fica requerido.

Pirassununga, 22 de abril de 2009.
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Anexo |
Roteiro de Inspecdo em moradias usadas para Alojamento Setor Canavieiro

. 1. Ocupacio em zona: Urbana ] Rural 1

2. Local : .
| Enderego: Bairro:
. Cidade:

N° de Moradores: Sexo: () Masculino () Feminino
Local de origem dos trabalhadores:
Quem trouxe, de que modo e quem pagou?
Nome do Empreiteiro ou Empresa Responsével:
Endereco do Empreiteiro ou Empresa:
Bairro: Fone: Usina/ destino da produgio:
3. Nome do Proprietario da moradia:
Endereco: Fone/fax:
4. Edificagio
Construgdo em Madeira: () sim () ndo
Construg¢do em Alvenaria: () sim () ndo
Qutros:
Possui habite-se: () sim () ndo
N° de comodos: N°desanitarios: ______ N°de chuveiros:
Instalagdes elétricas adequadas: () sim ( ) ndo '
Possui Infiltragdo-Umidade: () sim ( ) ndo
Tluminacdo adequada: () sim () ndo
Ventilagdo adequada: () sim () ndo
Instalagdes sanitarias adequadas () sim () ndo
Possui chuveiros aquecido () sim ( ) ndo
5. Dormitérios:
Distancia entre camas (1metro): () adequada () inadequada
Colchdes: () adequado ( ) inadequado
Beliches com espaco acima do colchdo (1,10 metros): () adequado ( ) inadequado
Armarios individuais: - () sim ( ) ndo
Portas e janelas que oferecam seguranga: () sim ( ) ndo
Janelas que oferecam ventilagdo: () sim ( ) ndo
Possui roupa de cama adequada () sim ( ) ndo
Obs. E Proibide uso ¢ pennanéncia de fogdio ¢ fogareiro dentro domitério.
6. Agua:
Fonte de abastecimento: ()Rede () Poco () Mina () Galdo
Possui Reservatério: () sim ( ) ndo
Andlise da dgua: ()sim () ndo
7. Cozinha e Refeitério;
Existe cozinha: () sim ( ) ndo
Existe refeitorio: () sim () ndo

- Possui lavatérios na cozinha e/ou refeitério: () sim ( ) ndo
Locais de coleta de lixo: O adequado( ) inadequado
Cozinha isolada dos demais comodos: () sim () ndo
8. Condicdo da Lavanderia:
Possui Lavanderia: () sim () ndo
A lavanderia é Coberta: () sim () ndo
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A lavanderia é adequada: () sim () ndo

09. Lixo:
Possui.cesto de coleta de lixo com tampa:
-Nacozinha () sim () ndo
- No banheiro () sim ( ) ndo
Possui local para guardar o lixo: () sim () ndo
Ocorre Coleta: () sim ( ) ndo
Quem coleta: Quanto tempo ocorre a coleta:
Destino:
10. Esgoto/disposicio:
Fonte de descarte: ' () Fossa () Rede de esgoto () Outros
Q sistema de esgoto é adequado: () sim () ndo
Anexo ll
Roteiro de Inspecdo em moradias usadas para Alojamento Setor Canavieiro
1. Ocupacio em zona: . Urbana L] Rural L]
2. Local ‘
Endereco: Bairro:
Cidade:
N° de Moradores: Sexo: () Masculino () Feminino
Local de origem dos trabalhadores: :
Quem trouxe, de que modo e quem pagou?
Nome do Empreiteiro ou Empresa Responsavel
Endereco do Empreltelro ou Empresa:
Bairro: . Fone: Usina/ destino da produg3o:
3. Nome do Proprietario da moradia: .
Endereco: Fone/fax:
4. Nome da Imobilidria; Fone/fax:
Endereco: Bairro: ‘
Cidade: CNPJ: Nome do Proprietério da
Imobilidria:
5. Edificacdo ' :
Construgdo em Madeira: () sim ( ) ndo
Construcdo em Alvenaria: () sim () ndo
QOutros:
Possui habite-se: () sim () ndo
N° de comodos: N° de sanitarios: N° de chuveiros:
Instalages elétricas adequadas: () sim () ndo
Possui Infiltragdo-Umidade: () sim () ndo
Iluminacfo adequada: () sim () ndo
Ventilag@o adequada: - ()sim()ndo
InstalagGes sanitarias adequadas () sim ( ) ndo
Possui chuveiros agquecido () sim ( ) ndo
6. Dormitérios: .
Distancia entre camas (1metro): . () adequada ( ) inadequada
Colchdes: ' . () adequado () inadequado
Beliches com espago acima do colchdo (1,10 metros): () adequado () inadequado
Armdrios individuais: () sim () ndo :
Portas e janelas que oferecam seguranca: () sim () ndo A / '

1
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Janelas que oferegam ventilaggo: () sim ( ) ndo

Possui roupa de cama adequada: , () sim ( ) ndo

Obs. E Proibido use € permanéncia de fogdo ¢ fogareiro dentro dommitdnio.
7. Agua: .

Fonte de abastecimento: ()Rede ()Poco () Mina () Galdo
Possui Reservatério: () sim ( ) ndo :
Analise da 4gua: () sim () ndo

8. Refeicdes:

Séo feitas pelos trabalhadores: () sim () ndo

Sdo fornecidas: () sim ( ) ndo
Origein das refeicoes:
Alvard do fomecedor:
9. Cozinha e Refeitorio:
Existe cozinha: () sim () ndo
Existe refeitorio: () sim () ndo
Possui lavatorios na cozinha e/ou refeitdrio: () sim ( ) ndo
Locais de coleta de lixo: () adequado( ) inadequado
Cozinha isolada dos demais comodos: () sim () ndo
10. Condigdo da Lavanderia:
Possui Lavanderia: () sim () ndo
A lavanderia é Coberta: () sim () ndo
A lavanderia é adequada: () sim ( ) ndo
11. Lixo:
Possui cesto de coleta de lixo com tampa:
- Nacozinha () sim () ndo
- No banheiro () sim ( ) ndo
Possui local para guardar o lixo: () sim ( ) ndo
Ocorre Coleta: () sim ( ) ndo
Quem coleta: Quanto tempo ocorre a coleta:
Destino:
12. Esgoto/disposi¢io:
Fonte de descarte: () Fossa () Rede de esgoto () Outros
O sistema de esgoto é adequado: () sim ( ) ndo
13. Epi’s
Epi’s sdo fornecidos gratuitamente () sim () ndo
Quais: '
-| Epi’s sdo guardados na moradia () sim () ndo
Condic¢des dos Epi’s: () Adequado () Inadequado

Os Epi’s sdo reposto periodicamente () sim () ndo

14. Ferramentas

Facdo e outras ferramentas cortantes s&o guardados na moradia: () sim () ndo
E protbido a gnarda de faches na moradia ¢ ou alojamentos.

15. De quem € o custo das refeicdes: () usina () fomecedores () trabalhadores ( ) outros
No caso de pagamento pelos trabalhadores, quanto custa a refeicdo/inés: . '

16. De quem € o custo da moradia: ()usina () fornecedores () trabalhadores () outros
No caso de pagamento pelos trabalhadores, quanto custa a moradia/més:
Neste valor estd incluido dgua, luz ¢ IPTU?

17. Como o trabalhador avalia a condi¢fio do transporte:

18. E vetada a permanéncia na moradia de pessoas com deengas infecto contagiosa.
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Estado de Sao Paulo Se@éo'l

Palacio dos Bandeirantes
Av. Morumbi, 4.500 - Morumbi - CEP 05698-900 - Fone: 3745-3344
N°1 -DOE de 03/01/08

Saude ]
GABINETE DO SECRETARIO

Resolugao SS - 2, de 2-1-2008

Dispde sobre o cadastramento, no Sistema de Informagao em Vigilancia Sanitaria - Sivisa, dos
alojamentos das usinas do Setor Canavieiro

O Secretario de Estado da Saude, considerando:

As atribuigdes da Vigilancia Sanitaria na prote¢do, promogéo e preservagéo da saude, no que
se refere as atividades de interesse a salide e meio ambiente, nele incluido o do trabalho;
Que as agdes na area de saude do trabalhador previstas no Cédigo Sanitario Estadual
compreendem o meio ambiente urbano e rural;

O atual estagio de desenvolvimento do “Programa Paulista de Vigilancia em Saude do
Trabalhador (Visat) do Setor Canavieiro” e suas prioridades de interven¢do em relagéo aos
riscos a saude dos trabalhadores na lavoura, nas usinas e habita¢des coletivas deste
segmento; e

A necessidade de intervir nas condigdes sanitarias de moradia em habitagbes coletivas
irregulares dos trabalhadores rurais desse setor de atividade econdémica, resolve:

Artigo 1° - Incluir os “alojamentos” de trabalhadores rurais do setor sucroalcooleiro no Anexo | -
Estabelecimentos e Equipamentos de Assisténcia e de Interesse a Saude, da

Portaria CVS n° 1, de 22/01/2007, que “dispGe sobre o Sistema Estadual de Vigiléncia Sanitaria
(Sevisa), define o Cadastro Estadual de Vigilancia Sanitaria (CEVS) e os procedimentos
administrativos a serem adotados pelas equipes estaduais e municipais de Vigilancia Sanitaria
no Estado de S&o Paulo”; tornando-os objeto de cadastramento;

Artigo 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
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" TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
N?

Aos dezoito dias do més de margo de 2008, o MUNICIPIO DE
PIRASSUNUNGA, inscrito no CNPJ sob n. 45.731.650/0001-45
, com endereco na Rua Galicio del Nero, n® 51, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Saude através do Sr. Fernando Paulo Garritano Pereira
Ramalho, secretario de saude, firma o presente Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta, perante o Ministério Publico do Trabalho,
Procuradoria Regional do Trabalho da 15 Regi&o, representado pelo
Procurador do Trabalho infra assinado, nos autos do Expediente Administrativo
n. 24322/05, com fundamento no paragrafo 6, do artigo 5, da Lei n. 7.347/85 e
artigo 585, item II, do Cddigo de Processo Civil e artigo 876 da Consolidacio

das Leis do Trabalho, sob as seguintes condicdes:

l. Considerando que o Ministério Publico € instituicao
permanente e essencial a funcéo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a
defesa da ordem juridica, do regime democratico, dos interesses sociais e dos

interesses individuais indisponiveis;

Il. Considerando que a Lei Complementar n. 75, de 20 de maio
de 1993, dispde sobre a organizacdo, atribuicbes e o estatuto do Ministério

Publico da Unido;

lll. Considerando que entre outros deveres, de acordo com a
Lei Complementar n. 75/93, ao Ministério Publico compete zelar pelo efetivo

1
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respeito dos Poderes Publicos da Unido e dos servicos de relevancia publica, |

quanto aos direitos assegurados na Constituicdo, entre outros os relativos as
-acbes e aos servicos de saude (artigo 196 da CF) e ao meio ambiente

ecologicamente equilibrado (artigo 225 da CF);

IV. Considerando que o Ministério Publico tem por atribuicéo a
protecdo dos direitos constitucionais, especialmente a dignidade da pessoa

humana,

V. Considerand'o que o Ministério Publico tem por atribui¢éo a
defesa dos direitos sociais constitucionalménte protegidos e, sendo a saude, o
meio ambiente e a moradia direitos fundamentais, tem legitimidade para
promover as medidas administrativas e judiciais necessarias a consecu¢ao
dessa finalidade, inclusive utilizando-se das agdes de responsabilidade e das

acOes civis publicas;

VI. Considerando que o meio ambiente do trabalho esta
inserido no meio ambiente em geral (artigo 200, inciso VIII, da CF/88), de modo
que é imposéivel alcancar qualidade de vida sem ter qualidade de trabalho,
nem se pode atingir meio ambiente equilibrado e sustentavel, ignorando o0 meio

ambiente do trabalho;

VIl. Considerando que conforme previsdo do artigo 196 da
CF/88 “a salude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdémicas que visem & redugdo do risco de doenca e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agbes e servigos para sua

promogdo, protegdo e recuperagdo”

V1II. Considerando que o artigo 197 da CF/88 dispde que “sdo

de relevancia publica as agdes e servigos de saude, cabendo ao Poder Publico

2 (
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dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentago, fiscalizagdo e controlé,
devendo sua execucdo ser feita diretamente ou através de terceiros e,

“também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado”;

IX. Considerando que o artigo 198 da CF/88 prescreve que ‘as
acbes e servicos publicos de saude integram uma rede regionalizada e

hierarquizada e constituem um sistema unico, organizado (...)"

X. Considerando que o artigo 200 da CF/88 reza que ‘ao
sisterna Unico de salde compete, além de outras atribuigdes, nos termos da
lei: Inciso II: executar as acdes de vigildncia sanitdria e epidemiologica, bem
como as de saude do trabalhador; Inciso VIII: colaborar na prote¢do do meio

ambiente, nele compreendido o do trabalho”,

Xl. Considerando que dentre as agbes e servigos de saude
deve-se incluir todas aquelas necessérias, suficientes e aptas a evitar a

situacao de enfermidade;

XlI. Considerando que a atuacéo preventiva do Estado abrange
0 meio ambiente e a moradia na qual o individuo encontra-se inserto, pois

acima de tudo o ser humano é afetado por seu entorno;

X!ll. Considerando que a Lei Organica da Saude n. 8.080, de
19 de setembro de 1990, dispde sobre as condi¢cdes para a promogao,
protecdo e recuperac¢do da saude, organiza¢ao e o funcionamento dos servigos

_correspondentes;

XIV. Considerando os preceitos constantes na Portaria GM/MS n°
3.120, de 1° de julho de 1998 — Instrugdo Normativa de Vigilancia em Salde do
Trabalhador, na Portaria GM/MS n° 3.908, de 30 de outubro de 1998 — Norma

>
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Operacional de Salde do Trabalhador, na Portaria Federal n° 1.565/94 —
Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, na Constitui¢ao Estadual do Estado
-de Sao Paulo, artigos 220, 223 e 229, na Lei Estadual n° 10.083/98 — Cadigo
Sanitario, na Lei Estadual n° 9.505/97 — Regulamenta as ages de Saude do
Trabalhador no Sistema Unico de Saude e na Lei Estadual n° 792/95 — Cddigo

de Saude Estadual;

XV. Considerando que os alojamentos e moradias de
trabalhadores rurais sdo instalacdes de interesse da salde e portanto sdo
objeto das agdes de controle do SUS (Sistema Unico de Saude), conforme
prevé os artigos 59 e 60 da Lei Estadual n. 10.083/98 (Cddigo Sanitario do

Estado de Sao Paulo)

XVI. Considerando que alojamento é o local previamente
projetado ou construido ou ainda adaptado, para habitagdo coletiva de
trabalhadores e moradia sdo as residéncias utilizadas por grupo de

trabalhadores como habitagao;

XVIl. Considerando que muitos dos trabalhadores migrantes
sd0 alojados em imodveis (alojamentos e moradias) irregulares e com péssimas

condigcdes de higiene;

XVIIl. Considerando a necessidade de uma agéo preventiva do
poder publico no sentido de assegurar aos cortadores de cana migrantes

condigdes dignas de moradia;

XIX. E, considerando a necessidade de se realizar um
levantamento dos locais onde se encontram os alojamentos e moradias desses
trabalhadores a fim de se viabilizar as agbes de inspecéo e regularizacéo para

condicdo de habitagao, estabelecem:
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'CLAUSULA PRIMEIRA: DO LEVANTAMENTO DOS ALOJAMENTOS E
MORADIAS DE TRABALHADORES MIGRANTES QUE SE ATIVAM NAS
LAVOURAS DE CANA-DE-ACUCAR.

O Municipio pela sua secretaria de Salde e através da sua

Vigilancia Sanitaria (VISA) compromete-se a:

Clausula 1.1 — Realizar anualmente, até o dia 30 de abril de
cada ano, um levantamento dos locais que serdo utilizados como alojamentos

e moradias por trabalhadores migrantes das lavouras de cana-de-agucar.

Clausula 1.2 — Retornar obrigatoriamente no local utilizado no
ano anterior como alojamento ou moradia e constante do levantamento a que

se refere o item 1.1 deste ajuste.

Clausula 1.3 — A manter um banco de dados contendo o
enderego do imével utilizado como alojamento ou moradia, 0 nome e endereco
do seu proprietario, o nome e enderego do seu locatario (Ultimo ef/ou atual), o
nome e endere¢co do responsdvel pelos trabalhadores (ultimo e/ou que
atualmente ocupam o imével), 0 nome da empresa para qual prestavam e/ou
prestam trabalho (terceirizada e tomadora de servicos) e o numero de

trabalhadores que |4 residiram na Ultima safra.

Clausula 1.4 — Encaminhar anualmente ao Ministério Publico
do Trabalho, até o dia 31 de maio de cada ano, relatorio contendo todas as
moradias e alojamentos catalogados com todas as informagdes constantes do

item 1.3 deste ajuste.

-2
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CLAUSULA SEGUNDA: DA VERIFICACAO DAS CONDICOES DOS
ALOJAMENTOS E MORADIAS DOS TRABALHADORES MIGRANTES DAS

'LAVOURAS DE CANA-DE-AGCUCAR

O Municipio pela sua secretaria de Saude e através da sua
Vigilancia Sanitaria (VISA), com relagdo a todos os imdveis constantes do
levantamento a que se refere a clausula primeira deste termo de compromisso

de ajustamento de conduta, compromete-se a:

Clausula 2.1 — Verificar se os locais utilizados como
alojamentos e moradias por trabalhadores que exercem suas atividades nas
lavouras de cana-de-aglicar (como por exemplo: plantando, colhendo e

cortando cana) possuem condi¢des minimas de habitagao.

Clausula 2.2 - Somente considerar como preenchidas as

condicdes minimas de habitacdo quando:

a) houver a apresentacdo por parte do interessado dos

seguintes documentos:

I - Formulario de Informagédo em Vigilancia Sanitaria;
- CNPJ e Contrato Social da empresa empregadora;
[l - Contrato de locagéo do imdvel;
IV -Comprovante de dedetiza'géo e desinfeccao do imovel;

V - Comprovante de limpeza da caixa d’agua;

b) A Vigiléancia Sanitaria (VISA), apds realizacdo de inspe¢ao
no local a ser utilizado, verificar atendidos os requisitos constantes do anexo |

deste ajuste de conduta.
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Clausula 2.3 - Cumpridos os requisitos mencionados na
clausula 2.2, serd concedido o alvard que conterd o numero maximo de

- trabalhadores que poderao residir no alojamento ou na moradia vistoriada.

Clausula 2.4 - Descumpridos quaisquer dos requisitos
mencionados na clausula 2.2, o alojamento ou moradia devera ser considerado
inadequado para abrigar trabalhadores migrantes da cana-de-agucar, devendo
o ente publico ndo permitir a sua utilizagdo para esta finalidade.

Clausula 2.5 - Os alojamentos licenciados na forma da
cldusula 2.2 serdo inspecionados periodicamente (a0 menos uma vez durante
a safra) e deverdo atender os requisitos constantes das NR’s 24 e 31 da
portaria n. 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, bem como demais

leis especificas.

Clausula 2.6 — As moradias licenciadas na forma da clausula
2.2 serdo inspecionadas periodicamente (a0 menos uma vez durante a safra) e

deverdo atender aos requisitos constantes do anexo Il deste ajuste de conduta

Clausula 2.7 - Os imoveis utilizados como moradias por
trabalhadores rurais poderdo possuir uma cozinha tipo residencial, a ser
utilizada eventualmente pelos trabalhadores, para suprimento de
complementacao alimentar, ndo sendo admitida a existéncia de fogdes e

-fogareiro ou equivalente no interior dos dormitérios.

Clausula 2.8 - Encaminhar ao Ministério Publico do Trabalho
relatorio de inspegéo prévia (prevista na clausula 2.2) até o dia 31 de julho de
cada ano, e de inspe¢do periddica (clausulas 2.5 e 2.6) até 30 dias apds a sua

realizacao.

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAQ ! 2"
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS OBRIGAGCOES E PENALIDADES

O Municipio pela sua secretaria de Salde e através da sua

Vigilancia Sanitéria (VISA) compromete-se a:

Clausula 3.1 — Recebida a informacéo, pelo Ministério Publico do
Trabalho, pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por outro érgdo publico de
um dos trés poderes ou por sindicato da categoria, de moradia (s) e/ou
alojamento (s) que nao estejam em condigdes minimas de uso para habitacéo
e que ndo conste do rol de imdveis catalogados na forma da clausula primeira,
devera, no prazo méximo de 48 horas, providenciar a fiscalizacao do local para
verificacdo do cumprimento dos itens constantes da clausula segunda deste

termo de compromisso de ajustamento de conduta.

Clausula 3.2 - Fica convencionado que o presente ajuste sera
revisado semestralmente durante os anos de 2008 (julho e dezembro), 2009
(julho e dezembro) e 2010 (julho e dezembro). |

Clausula 3.3 — Compromete-se a regulamentar os requisitos
necessarios para concessao do alvara previsto na clausula 2.2 do presehte
ajuste de conduta através de lei, cujo projeto deverd ser elaborado e
encaminhado para aprovacao no prazo méaximo de 30 a contar da assinatura

do presente instrumento.

Clausula 3.4 - Fica ciente que 0 presente termo de
compromisso tem eficacia de titulo executivo extrajudicial, conforme
dispositivos legais acima referidos e que o seu descumprimento implicara em
multa no valor de R$ 30.000,00 (trihta mil reais) (calculada de acordo com a
populacdo do Municipio — 67.787 habitantes. Fonte: site do IBGE) a ser

revertida a vigilancia sanitaria do ente publico.
8
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Campinas, 18 de margo de 2008.

’, ’/l
MARIO Aﬁygulo GOMES

, rocuragor do Trabalho

/V/ /ftfu’ /I'_??u/u f.ﬂ.

Paulo Garritano Pereira Ramalho
Secretario de Saude Municipal



Rua Joaquim Procdpio de Aratijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811
Estado de Sao Paulo _
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

REQUEIRQ i Mesa, pelos meios regimentais, s¢ja apreciado sob
regime de urgéncia, nos trabalhos da presente sessdo, o Projeto de Lei n° 60/2009, de
autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar a concessio de Alvard de alojamentos

e moradias dos trabalhadores migrantes das lavouras de cana de aciicar e dd outras

providéncias.

abril de 2009.

i
i

7

o Bruno
Vereador

Cmp/asdba.
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Rua Joaquim Procdpio de Araiijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811
Estado de Sao Paulo 5
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 60/2009, de
autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar a concessio de Alvard de alojamentos e
moradias dos trabalhadores migrantes das lavouras de cana de aglicar e dd outras

providéncias, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Relator

D
Hil, 1do Luiz Sumaio

Membro

Cmyp/asdba.



Estado de Sao Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 60/2009, de
autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar a concessio de Alvard de alojamentos e
moradias dos trabalhadores migrantes das lavouras de cana de agucar e dd outras

providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro.

Sala das Comissdes, 9 7 R
/K/W 209

Cmyp/asdba.



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASS

Rua Joaquim Procdpio de Aratijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.281
Estado de Sao Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N’

COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 60/2009, de
autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar a concessio de Alvard de alojamentos e
moradias dos trabalhadores migrantes das lavouras de cana de agucar e dd outras

providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto assistencial.

Sala das Comissoes,

2 7 ABR 2009

Cmp/asdba.




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASS

Rua Joaquim Procdpio de Araiijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811 ™ ¢
Estado de Sdo Paulo %
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE URBANISMO, OBRAS E SERVICO PUBLICO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 60/2009, de
autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar a concessdo de Alvard de alojamentos e
moradias dos trabalhadores migrantes das lavouras de cana de acucar e da outras

providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto urbanistico.

0

Cmp/asdba.




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASS NG

Rua Joaquim Procdpio de Araujo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.28i;%
Estado de Sao Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO PERMANENTE DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 60/2009, de
autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar a concessao de Alvard de alojamentos e
moradias dos trabalhadores migrantes das lavouras de cana de acucar e dd outras

providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto ambiental.

Sala das Comissdes, ¢ T -A\BR 2009

Hilderazio Luiz Sumaio
Relator

Antotiio Carlos Bueno Gorigalves
bro

)

b

Cmyp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA HUMANA

Esta Comiss@o, examinando o Projeto de Lei n° 60/2009, de
autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar a concessdo de Alvard de alojamentos e
moradias dos trabalhadores migrantes das lavouras de cana de aglicar e dd outras

providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto humanistico.

Sala das Comissdes, 27 ABR 2009

Hilderaldo Luiz Sumaio

Presidente

g /@r&
’/» """ v/
///
,ﬂ’ﬁ."f ato de Souza Filho

Ra/tor

7 f \ 7 ]
N/ /"" /1 f) /
Otacilio] José Barreiros

embro

Cmp/asdba.



@_'«—'

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA /g
Estado de Sao Paulo &S 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO o3

— LEI N° 3.823, DE 29 DE ABRIL DE 2009 -

“Autoriza a concessdo de Alvart de
alojamentos e moradias dos trabalhadores
migrantes das lavouras de cana de agucar
e dd outras providéncias”....................

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O Municipio, pela sua Secretaria Municipal de Satde, através da
Vigilancia Sanitaria, deverd realizar até o dia 30 de abril de cada ano o levantamento dos locais
que serdo utilizados como alojamentos e moradias por trabalhadores migrantes das lavouras de
cana de agucar.

Paragrafo Gnico. A Vigilancia Sanitéria, através de seus agentes ¢ técnicos,
deverdio retornar aos locais utilizados no ano anterior como alojamentos ou moradias ¢
constantes do levantamento referido no artigo 1° desta Lel.

Art. 2° A Vigilancia Sanitaria manterd um cadastro contendo, no minimo,
as seguintes informagoes:

a) Enderego do imével utilizado como alojamento ou moradia;
b) Nome e enderego do proprietario;
¢) Nome e enderego do ultimo ou atual locatério;

d) Nome e enderego do dltimo responsavel pelos trabalhadores ou
daqueles que ocupam o imovel;

¢) Nome da empresa, terceirizada e tomadora de servigos, para a qual
prestavam ou prestam trabalho;

f) Namero de trabalhadores que residiram no alojamento ou moradia na
ultima safra.

Pardgrafo unico. As informagdes referidas no artigo 2° deverdo ser
encaminhadas ao Ministério Ptblico do Trabalho da 15" Regifo até o dia 31 de maio de cada
ano.

Art. 3° A concessdo da Licenga de Funcionamento Sanitario dar-se-a
ap6s o interessado apresentar os seguintes documentos:

a) Formuldrio de informagdes da Vigilancia Sanitaria;
b) CNPIJ e Contrato Social da empresa empregadora;

¢) Contrato de locagdo do imovel que servird como alojamento ou
moradia;

d) Comprovante de dedetizagdo e desinfecgdo do }

¢) Comprovante de limpeza da caixa d'agua.
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§1° A Licenga de Funcionamento Sanitario estabelecerd”
méximo de trabalhadores que poderdo residir no alojamento ou moradia vistoriados.

§2° O relatorio de inspegdo prévia, previsto no artigo 3° e alincas, séra
encaminhado ao Ministério Publico do Trabalho até o dia 31 de julho de cada ano.

§3° Os alojamentos licenciados ¢ com a Licenga de Funcionamento
Sanitario deferida serfio inspecionados no minimo uma vez que durante a safra ¢ deverdo
atender os requisitos das Nrs 24 ¢ 31 da Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e
Emprego e da legislagdo correlata.

§4° As moradias licenciadas ¢ com a Licenca de Funcionamento
Sanitario deferida serfio inspecionadas no minimo uma vez durante a safra ¢ deverdo atender
aos requisitos constantes do Anexo I

Art. 4° Os Anexos I e II, que serdo preenchidos pela Vigilancia Sanitaria,
¢ as clausulas do Termo de Compromisso e Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério
Publico do Trabalho, ficam fazendo partes integrantes desta Lel.

Art. 5° O descumprimento das obrigagdes estabelecidas nesta Let,
sujeitardo o infrator as mesmas penalidades, incluindo multas, interdi¢fo e cassagdo de alvara,
previstas na legislagdo sanitdria do municipio, conforme regulamentagdo em Decreto do
Executivo.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pirassununga, 29 de abril de 2009.

- ADX ,//7 ’ES LINDO -

I (A,
§ Municipal

Publicada na Portaria.
Data supra,
7

Secretario Municipal de Administragdo.
dag/.
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Anexo |

Roteiro de Inspecdo em moradias usadas para Alojamento Seto

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

r Canavieiro N

1. Ocupacio em zona: Urbana Ll Rural

L

2. Local

Enderego: Bairro:
Cidade:

N° de Moradores: Sexo: () Masculino () Feminino

Local de origem dos trabalhadores:
Quem trouxe, de que modo ¢ quem pagou?

Nome do Empreiteiro ou Empresa Responsavel:
Endere¢o do Empreiteiro ou Empresa:
Bairro: Fone:

Usina/ destino da produgao:

3. Nome do Proprietario da moradia:

Endereco: Fone/fax:
4, Edificacdo

Construgdo em Madeira: () sim () nd

Construgdo em Alvenaria: () sim () ndo

Outros:

Possui habite-se: () sim () ndo

N° de comodos: N°desanitarios: ______ N°de chuveiros:
InstalagOes elétricas adequadas: () sim () ndo

Possui Infiltragdo-Umidade: () sim ( ) ndo

Tluminagio adequada: () sim () ndo

Ventilagdo adequada: () sim ( ) ndo

InstalagDes sanitarias adequadas () sim ( ) ndo

Possui chuveiros aquecido () sim ( ) ndo

5. Dormitérios:

Distancia entre camas (1metro): () adequada ( ) inadequada
Colchdes: () adequado ( ) inadequado
Beliches com espago acima do colchdo (1,10 metros): () adequado ( ) inadequado
Armarios individuais: () sim () ndo

Portas ¢ janelas que oferegam seguranga: () sun ( ) nao

Janelas que oferegam ventilagdo: () sim () ndo

Possui roupa de cama adequada: () sim () ndo

Obi. E Proibido uso ¢ pennanéncia de fogdo ¢ fogarciro dentro dormitério.

6. Agua:

Fonte de abastecimento: ()Rede () Poco () Mina () Galdo

Possui Reservatorio: () sim () ndo
Analise da agua: () sim ( ) ndo

7. Cozinha e Refeitorio:

Existe cozinha: () sim () ndo

Existe refeitério: () sim ( ) ndo

Possui lavatorios na cozinha ¢/ou refeitorio: () siin ( ) ndo

Locais de colcta de lixo: () adequado( ) inadequado

Cozinha isolada dos demais cdmodos: () sim () ndo

8. Condi¢ido da Lavanderia:

Possui Lavanderia: () sim ( ) ndo

A lavanderia é Coberta: () sim () ndo ‘ 7
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A lavanderia ¢ adequada: () sim () ndo

09. Lixo:
Possui cesto de coleta de lixo com tampa:
-Nacozinha () sim ( ) nd@o
- No banheiro () sim ( ) ndo
Possui local para guardar o lixo: () sim ( ) ndo
Ocorre Coleta: () sim ( ) ndo
Quem coleta: Quanto tempo ocorre a coleta:
Destino:
10. Esgoto/disposi¢io:
Fonte de descarte: () Fossa () Rede de esgoto () Outros
O sistema de esgoto ¢ adequado: () sim () ndo
Anexo I
Roteiro de Inspecdo em moradias usadas para Alojamento Setor Canavieiro
1. Ocupacio em zona: Urbana L] Rural Ll
2. Local
Endereco: Bairro:
Cidade:
N° de Moradores: Sexo: () Masculino () Feminino

Local de origem dos trabalhadores:
Quem trouxe, de que modo € quem pagou?

Nome do Empreiteiro ou Empresa Responsavel:
Endereco do Empreiteiro ou Empresa:

Bairro: Fone: Usina/ destino da produgdo:

3. Nome do Proprietario da moradia:

Endereco: Fone/fax:

4. Nome da Imobilidria: Fone/fax:

Endereco: Bairro:

Cidade: CNPJ: Nome do Proprietério da

Imobiliaria:

5. Edificacdo

Construgdo em Madeira: () sim () ndo
Construgdo em Alvenaria: () simn ( ) ndo

QOutros:

Possui habite-se: () sim () ndo

N° de comodos: N° de sanitarios: N° de chuveiros:
InstalagGes elétricas adequadas: () sim () ndo

Possui Infiltragdo-Umidade: () sim () ndo

[luminagdo adequada: () sim () ndo

Ventilagdo adequada: () sim ( ) ndo

InstalagGes sanitirias adequadas () sim ( ) ndo

Possui chuveiros aquecido () sim () ndo

6. Dormitérios:

Distancia entre camas (1metro): () adequada ( ) inadequada
Colchdes: () adequado ( ) inadequado
Beliches com espago acima do colchdo (1,10 metros): () adequado ( ) inadequado
Armarnios individuais: () sim ( ) ndo

Portas ¢ janelas que oferecam seguranca: () sim () ndo

1
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Janelas que oferecam ventilagdo: () sim () ndo

Possui roupa de cama adequada: () sim () ndo

Obas. E Proibido uso ¢ pennanéncia de foglo e fogareiro dentro dormitério.
7. Agua:

Fonte de abastecimento: () Rede () Pogo () Mina () Galdo

Possui Reservatério: () sim ( ) ndo
Analise da agua: () sim ( ) ndo

8. Refeicdes:
Sao feitas pelos trabalhadores: () sim () ndo

Sao fomecidas: () sim ( ) ndo
Origern das refeigdes: :
Alvaré do fornecedor:

9. Cozinha e Refcitério:

Existe cozinha: () sim () ndo
Existe refeitorio: () sim () ndo
Possui lavatorios na cozinha e/ou refeitorio: () sim () ndo
Locais de coleta de lixo: () adequado( ) inadequado
Cozinha isolada dos demais ¢dmodos: () sim ( ) ndo

10. Condic¢do da Lavanderia:

Possui Lavanderia: () sim ( ) ndo
A lavanderia é Coberta: () sim ( ) ndo
A lavanderia é adequada: () sim () ndo

11. Lixo:
Possui cesto de coleta de lixo com tampa:
- Nacozinha () sim () ndo
- No banheiro () sim () ndo
Possui local para guardar o lixo: () sim ( ) ndo
Ocorre Coleta: () sim ( ) ndo
Quem coleta: Quanto tempo ocorre a coleta:
Destino:
12. Esgoto/disposicio:
Fonte de descarte: () Fossa () Rede de esgoto () Outros
O sistema de esgoto ¢ adequado: () sim () ndo
13. Epi’s
Epi’s sdo fornecidos gratuitamente () sim ( ) ndo
Quais:
Epi’s sdo guardados na moradia () sim () ndo
Condigdes dos Epi’s: () Adequado ( ) Inadequado

Os Epi’s sdo reposto periodicamente () sim () ndo

14. Ferramentas

Facdo e outras ferramentas cortantes sdo guardados na moradia: () sim ( ) ndo
E proibido a gnarda de facBes na moradia ¢ ou alojamentos.

15. De quem ¢ o custo das refei¢des: () usina () fornecedores () trabalhadores () outros
No caso de pagamento pelos trabalhadores, quanto custa a refeicdo/més:

16. De quem ¢ o custo da moradia: ()usina () fornecedores () trabalhadores () outros
No caso de pagamento pelos trabalhadores, quanto custa a moradia/més:
Neste valor esta incluido dgua, luz e IPTU?

17. Como o trabalthador avalia a condigdo do transporte:

18. E vetada a penmanéncia na moradia de pessoas com doengas infecto contagiosa.
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TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
_N_(_)

Aos dezoito dias do més de margo de 2008, o MUNICIPIO DE
PIRASSUNUNGA, inscrito no CNPJ sob n. 45.731.650/0001-45
, com endereco na Rua Galicio del Nero, n® 51, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Saude através do Sr. Fernando Paulo Garritano Pereira
Ramalho, secretario de saude, firma o presente Termo de Compromisso de
Ajustamento de Conduta, perante o Ministério Publico do Trabalho,
Procuradoria Regional do Trabalho da 15 Regido, representado pelo
Procurador do Trabalho infra assinado, nos autos do Expediente Administrativo
n. 24322/05, com fundamento no paragrafo 6, do artigo 5, da Lei n. 7.347/85 e
artigo 585, item Il, do Cddigo de Processo Civil e artigo 876 da Consolidagao

das Leis do Trabalho, sob as seguintes condi¢oes:

[. Considerando que o Ministério Publico € instituicao
permanente e essencial a fungdo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a
defesa da ordem juridica, do regime democratico, dos interesses sociais e dos

interesses individuais indisponiveis;

Il. Considerando que a Lei Complementar n. 75, de 20 de maio
de 1993, dispde sobre a organizagdo, atribuicdes e o estatuto do Ministéerio

Publico da Unido;

lll. Considerando que entre outros deveres, de acordo com a

Lei Complementar n. 75/93, ao Ministério Publico compete zelar pelo efetivo

]

»
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respeito dos Poderes Publicos da Unido e dos servicos de relevancia publica,
quanto aos direitos assegurados na Constituigdo, entre outros 0S relativos as
acdes e aos servigos de saude (artigo 196 da CF) e ao meio ambiente

ecologicamente equilibrado (artigo 225 da CF);

IV. Considerando que o Ministério Publico tem por atribuicdo a
protecdo dos direitos constitucionais, especiamente a dignidade da pessoa

humana,;

V. Considerando que o Ministério Publico tem por atribuicéo a
defesa dos direitos sociais constitucionalmente protegidos e, sendo a saude, o
meio ambiente e a moradia direitos fundamentais, tem legitimidade para
promover as medidas administrativas e judiciais necessérias a consecu¢ao
dessa finalidade, inclusive utilizando-se das agdes de responsabilidade e das

acoes civis publicas;

VI. Considerando que o meio ambiente do trabalho esta
inserido no meio ambiente em geral (artigo 200, inciso VIli, da CF/88), de modo
que é impossivel alcangar qualidade de vida sem ter qualidade de trabalho,
nem se pode atingir meio ambiente equilibrado e sustentavel, ignorando 0 meio

ambiente do trabalho;

VIl. Considerando que conforme previsdo do artigo 196 da
CF/88 “a salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econémicas que visem a redugdo do risco de doencga e de
outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acoes e servigos para sua

promogdo, protecdo e recuperagdo”

VIll. Considerando que o artigo 197 da CF/88 dispde que “sdo

de relevéncia publica as agdes e servigos de saude, ndo ao Poder Publico

2
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dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagéo, fiscalizagdo e contro/e,

devendo sua execugdo ser feita diretamente ou através de terceiros e,

também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado”;

IX. Considerando que o artigo 198 da CF/88 prescreve que “‘as
acoes e servigos publicos de satide integram uma rede regionalizada e

hierarquizada e constituem um sistema unico, organizado (...)";

X. Considerando que o artigo 200 da CF/88 reza que “ao
sistema Unico de satide compete, além de outras atribuigdes, nos termos da
lei: Inciso II: executar as acdes de vigildncia sanitdria e epidemiologica, bem
como as de saude do trabalhador; Inciso VIII: colaborar na protecdo do meio

ambiente, nele compreendido o do trabalho”;

XI. Considerando que dentre as agbes e servicos de saude
deve-se incluir todas aquelas necessarias, suficientes e aptas a evitar a

situacao de enfermidade;

Xli. Considerando que a atuacdo preventiva do Estado abrange
0 meio ambiente e a moradia na qual o individuo encontra-se inserto, pois

acima de tudo o ser humano é afetado por seu entorno;

XIll. Considerando que a Lei Orgénica da Saude n. 8.080, de
19 de setembro de 1990, dispde sobre as condicdes para a pPromogao,
protecéo e recuperacdo da saude, organizagao e o funcionamento dos servigos

correspondentes;

X1V. Considerando os preceitos constantes na Portaria GM/MS n®
3.120, de 1° de julho de 1998 - instrugdo Normativa de Vigilancia em Saude do
Trabalhador, na Portaria GM/MS n° 3.908, de 30 de outubro de 1998 — Norma

-~
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Operacional de Saude do Trabalhador, na Portaria Federal n° 1.565/94/-
Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéria, na Constitui¢ao Estadual do Estado
de Sao Paulo, artigos 220, 223 e 229, na Lei Estadual n° 10.083/98 — Cdodigo
Sanitario, na Lei Estadual n® 9.505/97 — Regulamenta as agoes de Saude do
Trabalhador no Sistema Unico de Salde e na Lei Estadual n® 792/95 — Codigo

de Saude Estadual;

XV. Considerando que os alojamentos e moradias de
trabalhadores rurais sdo instalacdes de interesse da salde e portanto s&o
objeto das agbes de controle do SUS (Sistema Unico de Saude), conforme
prevé os artigos 59 e 60 da Lei Estadual n. 10.083/98 (Codigo Sanitario do

Estado de Sao Paulo)

XVI. Considerando que alojamento é o local previamente
projetado ou construido ou ainda adaptado, para habitagdo coletiva de
trabalhadores e moradia sdo as residéncias utilizadas por grupo de

trabalhadores como habitac¢éo;

XVIil. Considerando que muitos dos trabalhadores migrantes
s&0 alojados em imOveis (alojamentos e moradias) irregulares e com péssimas

condi¢cdes de higiene;

XVIIl. Considerando a necessidade de uma agao preventiva do
poder publico no sentido de assegurar aos cortadores de cana migrantes

condicdes dignas de moradia;

XIX. E, considerando a necessidade de se realizar um
levantamento dos locais onde se encontram 0s alojamentos e moradias desses
trabalhadores a fim de se viabilizar as agdes de inspec¢éo e regularizagdo para

condicdo de habitagao, estabelecem:
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CLAUSULA PRIMEIRA: DO LEVANTAMENTO DOS ALOJAMENTOS E
MORADIAS DE TRABALHADORES MIGRANTES QUE SE ATIVAM NAS
LAVOURAS DE CANA-DE-ACUCAR.

O Municipio pela sua secretaria de Saude e através da sua

Vigilancia Sanitaria (VISA) compromete-se a:

Clausula 1.1 — Realizar anualmente, até o dia 30 de abril de
cada ano, um levantamento dos locais que ser&o utilizados como alojamentos

e moradias por trabalhadores migrantes das lavouras de cana-de-agucar.

Clausula 1.2 — Retornar obrigatoriamente no local utilizado no
ano anterior como alojamento ou moradia e constante do levantamento a que

se refere o item 1.1 deste ajuste.

Clausula 1.3 — A manter um banco de dados contendo o
endereco do imdvel utilizado como alojamento ou moradia, 0 nome € endereco
do seu proprietario, 0 nome e endereco do seu locatario (Ultimo e/ou atual), o
nome e endereco do responsavel pelos trabalhadores (Ultimo e/ou que
atualmente ocupam o imével), o nome da empresa para qual prestavam e/ou
prestam trabalho (terceirizada e tomadora de servicos) e o numero de
trabalhadores que |4 residiram na Ultima safra.

Clausula 1.4 — Encaminhar anualmente ao Ministério Publico
do Trabalho, até o dia 31 de maio de cada ano, relatorio contendo todas as
moradias e alojamentos catalogados com todas as informagdes constantes do

item 1.3 deste ajuste.
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CLAUSULA SEGUNDA: DA VERIFICACAO DAS CONDICOES ‘D S
ALOJAMENTOS E MORADIAS DOS TRABALHADORES MIGRANTES DAS
LAVOURAS DE CANA-DE-ACUCAR

O Municipio pela sua secretaria de Saude e através da sua
Vigilancia Sanitaria (VISA), com relagdo a todos os imdveis constantes do
levantamento a que se refere a clausula primeira deste termo de compromisso

de ajustamento de conduta, compromete-se a:

Clausula 2.1 - Verificar se os locais utilizados como
alojamentos e moradias por trabalhadores que exercem suas atividades nas
lavouras de cana-de-aclcar (como por exemplo: plantando, colhendo e

cortando cana) possuem condicdes minimas de habitagao.

Cldusula 2.2 - Somente considerar como preenchidas as

condicdes minimas de habitagao quando:

a) houver a apresentagcdo por parte do interessado dos

seguintes documentos:

| - Formulario de Informagédo em Vigilancia Sanitaria;

Il - CNPJ e Contrato Social da empresa empregadora;

Il - Contrato de locagéo do imovel,

IV -Comprovante de dedetizacdo e desinfec¢do do imovel;

V - Comprovante de limpeza da caixa d’agua;

b) A Vigilancia Sanitaria (VISA), apés realizacdo de inspecao

no local a ser utilizado, verificar atendidos os requisitos constantes do anexo |

- H

deste ajuste de conduta.

M
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Clausula 2.3 - Cumpridos os requisitos mencionados na
clausula 2.2, sera concedido o alvard que conterd o ndmero maximo de

trabalhadores que poderao residir no alojamento ou na moradia vistoriada.

Clausula 2.4 - Descumpridos quaisquer dos requisitos
mencionados na clausula 2.2, o alojamento ou moradia devera ser considerado
inadequado para abrigar trabalhadores migrantes da cana-de-aguca, devendo

o ente publico ndo permitir a sua utilizagdo para esta finalidade.

Clausula 2.5 — Os algjamentos licenciados na forma da
clausula 2.2 serdo inspecionados periodicamente (ao menos uma vez durante
a safra) e deverdo atender os requisitos constantes das NR’s 24 e 31 da
portaria n. 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, bem como demais

leis especificas.

Clausula 2.6 — As moradias licenciadas na forma da clausula
2 2 serdo inspecionadas periodicamente (a0 menos uma vez durante a safra) e
deverdo atender aos requisitos constantes do anexo Il deste ajuste de conduta

Clausula 2.7 - Os imdveis utilizados como moradias por
trabalhadores rurais poderdo possuir uma cozinha tipo residencial, a ser
utilizada eventualmente pelos trabalhadores, para suprimento de
complementacdo alimentar, ndo sendo admitida a existéncia de fogdes e
fogareiro ou equivalente no interior dos dormitérios.

Clausula 2.8 - Encaminhar ao Ministério Publico do Trabalho
relatério de inspecao prévia (prevista na clausula 2.2) até o dia 31 de julho de
cada ano, e de inspecao periédicé (clausulas 2.5 e 2.6) até 30 dias apos a sua

realizacao.
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS OBRIGACOES E PENALIDADES

O Municipio pela sua secretaria de Saude e através da sua

Vigilancia Sanitaria (VISA) compromete-se a:

Clausula 3.1 — Recebida a informac&o, pelo Ministério Publico do
Trabalho, pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por outro érgdo publico de
um dos trés poderes ou por sindicato da categoria, de moradia (s) elou
alojamento (s) que ndo estejam em condi¢cdes minimas de uso para habitagao
e que ndo conste do rol de imoveis catalogados na forma da clausula primeira,
devera, no prazo maximo de 48 horas, providenciar a fiscaliza¢ao do local para
verificacdo do cumprimento dos itens constantes da clausula segunda deste

termo de compromisso de ajustamento de conduta.

Clausula 3.2 - Fica convencionado que o presente ajuste sera
revisado semestralmente durante os anos de 2008 (julho e dezembro), 2009
(julho e dezembro) e 2010 (julho e dezembro).

Clausula 3.3 — Compromete-se a regulamentar 0s requisitos
necessarios para concessao do alvara previsto na clausula 2.2 do presente
ajuste de conduta através de lei, cujo projeto deverd ser elaborado e
encaminhado para aprovagao no prazo maximo de 30 a contar da assinatura

do presente instrumento.

Clausula 3.4 - Fica ciente que 0 presente termo de
compromisso tem eficacia de titulo executivo extrajudicial, conforme
dispositivos legais acima referidos e que 0 seu descumprimento implicaréa em
multa no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) (calculada de acordo com a
populacdo do Municipio — 67.787 habitantes. Fonte/ site do IBGE) a ser

revertida a vigilancia sanitaria do ente publico.
8
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Campinas, 18 de margo de 2008.

' fo//

MARIO ANYONIO GOMES

o

rocura‘g‘Or do Trabalho

/,/ /,.f,, wlsehe  Joo fe

Paulo Garritano Pereira Ramatho

Secretario de Saude Municipal



{,
Juridica, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-la, se
necessario, por Decrato, nos termos do Artigo 43, seus incisos e paragrafos,
dalei Federaln®4.320. de 17 de margode 1964,
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario. retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 200¢.
Pirassununga, 29 de ahril de 2008,
Ademir Alves Lindo
Prefeito Municipal
“Jorge Luis Lourengo
Secretario Municipal de Administragao

LEI N° 3.823, DE 29 DE ABRIL DE 2008

“Altoriza a concessdo de Alvard de alojamenios e moradias dos
trabathadores migrantes das lavouras de cana de aglicar e da outras
PrOVIABNCIAS ..ttt e e

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONAE PROMULGAA SEGUINTELEEL

Art. 1° O Municipio, pela sua Secretaria Municipal de Saude, através
da Vigilancia Sanitaria, devera realizar até o dia 30 de abril de cada ano o
levantamento dos locais que serdo utilizados como alcjamentos e moradias
por trabalhadores migrantes das lavouras de cana de agucar.

Paragrafo Gnico. A Vigilancia Sanitaria, através de seus agentes e
técnicos, deverdo retornar aos locais utilizados no ano anterior como
alojamentos ou moradias e constantes do levantamento referido no artigo 1°
destalei. :

Art. 2° A Vigilancia Sanitaria manteréd um cadastro contendo, no
minimo, as seguintes informagoes: ’
a) Endereco doimovel utilizado como alojamento ou moradie;

b) Nome e énderego do proprietario,

c)Nome e endereco do Ultimo ou atual locatario;

d) Nome e endereco do Oltimo responsavel pelos trabalhadores ou
daqueles que ocupam o imovel;

e)Nome da empresa, terceirizada e tomadora de servigos, para a qual
prestavam ou prestam trabalho;

) Namero de trabalhadores que residiram ne alojamento ou moradia
na ultima safra. . . .

Paragrafo tnico. As informagoes referidas no artigo 2° deverdo se
encaminhadas ao Ministério Publico do Trabatho da 15° Regido até o dia 31
de maio dé cada ano. )

Art. 3° A concessao da Licenca de Funcionamento Sanitario dar-se-a
apos o interessado apresentar os seguintes documentos:

a) Formulario de informagdes da Vigilancia Sanitaria;

b) CNPJ e Contrato Social da empresa empregadora,
¢) Contrato de locagdo do -imovel que servird como alojamento ou
moradia; ] : ) :
d) Comprovante de dedetizagdo e desinfecgéo do imével;

e) Comprovante de limpeza da caixa d'agua. .

§ 1° A Licenca de Funcionamento Sanitario estabelecera o numero
maximo de trabalhadores que poderdo residir no alojamento ou moradia
vistoriados. )

§ 2° O relatério de inspegao prévia, previsto no artigo 3° e alineas,
sera encaminhado ao Ministério Pablico do Trabalho até o dia 31 de julho de
cadaano. . - ’ ' R .
§ 3° Os alojamentos licenciados e com a Licenga de Funcionamento
Sanitario deferida serdo inspecionados no minimo uma vez que durante a
safra e deverdo atender os requisitos das Nrs 24 e 31 da Portaria n® 3.214/78
do Ministério do Trabalho e Emprego e d4 legislagao correlata. o

§ 4° As moradias licenciadas e com a Licenga de Funcionamento
Sanitario deferida serdo inspecionadas no minimo uma vez durante a safra e
deverdo atender aos requisitos constantes do Anexo i

"~ Art. 4° Os Anexos | e ll, ‘que serdo preenchidos pela Vigilancia
Sanitaria, € as clausulas do Termo de Compromisso e Ajustamento de
Conduta firmado com o Ministério Publico do Trabaiho, ficam fazendo partes
{ integrantes desta Lei. ‘ :

Art. 5° O descumprimento das obrigagBes estabelecidas nesta Lei,
sujeitarao o infrator as mesmas penalidades, incluindo multas, interdigao e
cassacao de alvar, previstas na legislagao sanitaria do municipio, conforme
regulamentag¢do em Decreto do Executivo. )

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario:

B Pirassununga, 29 de abril de 2008.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipal

Jorge Luis Lourengo
- Secretario Municipal de Administracao

DECRETO N¢ 3.800, DE 30 DE MARCO DE 2009

ADEMIR ALVES LINDQ, Prefeito Municipal de Pirassununga, Estado de

No uso de suas atrnpuigdes legais 2 de conf

3.763, de 10 de gazembro ¢ 2008, e, com fundamehiging
Vi, da Constituicao Federal, DECRETA: g i
Art. 1°Fica ir 3 para o crédio ciassific ,dd.,sdg oc

12.122.2007.2077 - 3 1.00. a importancia da dptae

1
)

I-ORGAO
09.01
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12.122,2007.2077
ECONOMICA
33.90.39.00
VALOR
R% 84.000.00
Art. 2° Fica transposta para o crédito classificado sob o cédigo 09.02 -
12.261.2001.2041 - 33.90.26.00, a importdncia da dotagdo orcamentaria, a
saber:
- QRGAO
09.02 .
FUNCIONAL PROGRAMATICA
12.351.2001.2041
ECONOMICA
33.90.39.00
VALOR
R$ 1.000,00
Art. 3° Fica transposta para o crédito classificado sob o cédigo 12.01 ~
10.301.1001.2004 — 33.90.39.00 —~ fonte 02, a importancia da dotagao
orgamentaria, a saber:
] - ORGAO
12.01 .
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10.301,1001.2004
ECONOMICA
33.90.30.00 ~ fonte 02
VALOR
R$ 7.000,00
Art. 4° Fica transposta para o crédito classificado sob o cédigo 12.01 -
10.301.1001.2004 — 33.90.30.00, a importancia da dotagdo orgamentaria, a
saber: : )
I-ORGAO
12.01 i
FUNCIONAL PROGRAMATICA
10.301,1001.2004
ECONOMICA
33.90.39.00
VALOR
R$ 10.000,00
; Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Pirassununga, 30 de margo de 2008. :
AdemirAlves Lindo
Prefeito Municipal
Jorge Luis Lourengo
.Secretario Municipal de Administragao

st KKK

DECRETO N° 3.801, DE-6 DE ABRIL DE 2009

ADEMIR ALVES LINDO, Prefeito Municipal de Pirassununga, Estado de |
SAO PAUIO. ettt st b br e n e n s se s e e -

No uso de suas atribui¢des legais, DECRETA:

Art. 1° Fica declarado facultativo o ponto nas reparticdes pablicas
municipais pertencentes & Administragdo Direta e Autarquia no dia 9 de abril
do fluente ano — “Quinta-feira Santa”, ressalvadas as atividades essenciais :
e de interesse publico. .

Art. 2° Este Decreto entra'em vigor na data de sua‘publicagdo.

Pirassununga, 6 de abril de 2009.

AdemirAlves Lindo '

Prefeito Municipal
Jorge Luis Lourengo
Secretaric Municipal de Administragéo

DECRETO-N° 3.802, DE 14 DE ABRIL DE 2009

ADEMIR ALVES LINDO, Prefeito Municipal de Pirassununga, Estado de
Sao Paulo
No uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei n°
3.763, de 10 dé dezembro de 2008; e, com fundamento no artigo 167, inciso
V!, da Constituicao Federal, DECRETA:
Art. 1° Fica transposta para o crédito classificado sob o cédigo 07.01 -
04.129.7009.2242 - 33.90.36.00, a importancia da dotagdo orgamentaria, a

ANO XVII - 599-Espécia| - PIRASSUNUNGA, 30 de Abril de 2009
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ANO XV -26 de Junho de 2009 - N° 601

“MUNICIPAL DE PIRAS

- deverdo retornar a()s locam

’presm\/am ou pxestam trabalhe;

ultima safra..-

- moradia; .-

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LEI N° 3 823, DE 29 DE ABRIL DE 2009
(reed:gao de anexos)

“Autoriza a concessio de Alvara de alojamengosg' mpfadia§ dos trabalhadores migrantes das lavouras de cana de aglcar e da outras providéncias” .

~ LEIN"3.823, DE 29 DE ABRIL DE 2009

SAutoriza o concessio de Alvard  de
‘alojainentos ¢ moradias dos abalhadores
migranies dus lavonras de cana de agiicar
- eda ouiras providéncias "

‘A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO -
(UNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL:

Art. 19 O Municipio. pela sud Semclax 1a \1umupal de Sadde. através da
\Y lulancu Sanitaria, devera realizar até o dia 30 de abril de cada ano o levantamento dos locais.
que serfio utilizados como alo]amemos e moradlas por uabalhadoxcs migrantes das favouras de
cana de aglcar.

}’d] aolafo Aunico. A Vigilancia Sanitaria, através de sens agenies ¢ téenicos.’
izados no .ano anterior como le]amemos ou moradias ¢
1do no artigo.}° desta Lei.

constantes do IC\ ar dmcmo re

. 20 A Vlgllanma Samlaua mamera um cadasuo comcndn 1o minimo,
as seguintes mlorma Bes te : :

a) I ndcrcco do imével uulnado como aIOJamemo ou moradia;

b) Nome ¢ cndcrcco do. propuetamo ’ ‘

¢) Nomé e cndcxcgo do @timo ou alual localauo

} d) Nome ¢ cndcxcco do tltimo responsavel pelos trabalhadores - ou
ddquu es quc ocupam o.imovel; . : -

i

. c) Nome da empresa texccm/ada e tomadma de servigos, pata a qual-.»7

t) Numexo de trabalhadoxes que. resu‘hrdm no almamen 0 ou. moradla na

v Paragrafo unico. As mloxmacoes rclcndas no dmm ?" du ¢r a0 ser
andmmhddas a0 Ministério Pubhco do flabalho da-15* Rcomo alé o dia 31 de maio dc ‘cada
an

Art. 3° A concessdo da Licenca de Funcionamento Sanitdrio dar-se-a

ap6s o interessado apresentar os seguintes documentos:

a) IFormulario de informacdes-da Vigilancia Sanitéria;
by CNPI ¢ Contrato Social da cmpresa empregadora;

¥ wcf Convato de locacdo do imovel que servird como_alpjamento ou
. . ke : " . .

d) Comprovante de dede-l.izaqﬁo ¢ ’dcsi'nfcc'cﬁo do -i'rrf;é\fgk/i
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SN Licenga de Funcionamento Samitno estabolecerd o nttméio="
maximo de rabathadores gue poderdo residir no alojamento ou moradia vistoriados. -

327 Orelatorio de mspegdo prévia. previsto no artigo 37 ¢ alineas. scra
cucaminhado ao Miistério Pablico do Trabatho aid o dia 31 de jutho de cada unoe.

§ 3% Os alojamentos licenciados ¢ com a Licence de Funcionamento
Sanitario deferida ser@o mspecionados no minimo uma vers que durante a salra ¢ deverdo

atender os requisitos das Nrs 24 ¢ 31 da Portaria n” 3.214778 do Minisiério do Trabalho ¢
Emprego ¢ da legislacio correlata.

' y4° As moradias licenciadas ¢ com a licenga de Funcionamento
Sanitario deferida serdo inspecionadas no minimo uma vez durante a salra ¢ deverdo atender
aos requisitos constantes do Anexo 11

Art. 4° Os Anexos [ e 11, que serdo preenchidos pela Vigilancia Sanitaria.
¢ as clausulas do Termo de Compromisso e Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério
Publico do Trabalho. ficam fazendo partes integrantes desta |t '

Art. 3° O descumprimento das obrigagdes estabelecidas nesta L,
sujeitardo o infrator as mesmas penalidades, incluindo multas. interdigéo ¢ cassagdo de alvara,
previstas na legislagdo sanitaria do municipio, conforme regulamentagdo em Decreto do
Executivo. '

. Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, rcvogadas as
disposi¢des em contrario. ‘ L
Pirassununga, 29 de abril de 2009.

Publicada na Portaria.
Data supra.

’Kf(}  LUIS LOURENCO.
Secretario-Municipal de Administracio.

dagl | o | o \,
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Anex

Roterro de Inspecdo em moradias usadas para Alojamento Setor Canavielro

1. Ocupucdo em 20na: Urbana O Rural L]

2. Local

Enderego: Banro:
Cidade:

N° de Moradores: Scxo: () Masculine () Feminino
Local de ongem dos trabathadores:
= [ Quem trouxe, de que moklo e quem pagou?

Nome do Empreiteiro ou Empresa Responsavel:
Endcerego do Empreiteiro ou Empresa:

* | Bairro: Fonc: Using/ destino da producio:

3. Nome do Proprictario da moradia:

Endcreco: . , Fonc/fax:
4, Edificacdo ‘ -

Construgdo e Madeira: () sim () ndo

Construgdo em Alvenaria: () sin () ndo

Qutros:

Possui habite-se: ()sim () nfio

N° de cbmodos: N° de sanitarios: : N° de chuveiros:
Instalagdes elétricas adequadas: () sim ( ) ndo

Possui Infiltragdo-Umidadce: () sim () ndo

Huminagio adéquada: () sim () ndo

Ventilagdo adeguada: () sim () ndo

Instalaghes sanitarias adequadas () simn ( ) ndo

Possui chuveiros aquecido - { ) simn () ndo

5.:Dormitérios: _ . :
Distancia entre camas ( 1 muro) . . . () adequada () inadequada -
Colchocs . . () adequado ( ) inadequado
Beliches com espag,o acima do colchdo (1,10 metros) ()-adequado () madequado
Annanos individuais: ( ) sim ( ) ndo

Portas ¢ janelas Gue oferegam seguranga: () sim { ) ndo

Janclas que oferegam ventilagdo: : () sim ( ) ndo

Possui roupa de cama adequada: () sim () ndo '

Obs. EPri oxbxdo uso ¢ pennanéncia de fogdo ¢ fooarmm denrro dormmm i
6. Kgua

Fonte dé abastecimento: () Rede () Pogo () Mina (). Galdo

‘Possui Reservatorio: () sim ( ) ndio

Andlise da agua: () sim () ndo

7. Cozinha e Refeitério:

Existe cozinha: ‘ ‘ () sim () ndo

Existe refeitorio: {) sim () ndo

Possui 1avatorios na cozinha e/ou refeitorio: {) sim () ndo :
‘Locais de coleta de lixo: ) adequado( ) madequado
‘Cozinha isolada dos demnais chmodos: : () sim () ndo

8. Condigdo da Lavanderia;

Possui.Lavanderia: () sim ( ) nd
A lavanderia € Coberta: () sim () ndo

\.
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{ A lvandaria ¢ adeguada: () sim () ndo

9. Lixo:
Possui cesto de coleta de lixo com tampa:
- Nacozinha () sun () ndo
- No banhairo _ () sim () ndo
Possui local para guardar o lixa: () sun () ndo
Ocarre Coleta: () sim () nae
Quem coleta: Quanto tempo ocorre a colcta:
Destino:
. 10. ts;’ololdu)osLo
Font¢ de descarte: () Fossa () Redede esgoio () Outrox
O sisteina de espoto ¢ adequado: () st () ndo
Anexo li
Roteiro de Inspec;ao em morad1as usadas para Auamento Setor Canawelro _
1. Ocupacio em zona:” . . Urbana . L] Rural N) &
2. Local Lo . :
Endereco: -~ ¢ T ‘ Bairro:
Cidadc: R

N° de Moradores: ' . Sexo: () Masculino () Feminino
Local de origemn dos' trabalhadores S ‘
Quan trouxe, de que modo. e quem pagou?

Nome do Empreiteiro ou Empresa Responsével:

Enderego do Emprenexro ou Empresa

Bairro: © LT ) - Fone:

3 Nome do Propnctano da momdxa
| Endereco: - T
1 4. Nome da Imoblhan
" | Enderego:
1 Cidade: .

{ Imobilidna:
5. Edificacdo _ :
‘Construcdo ‘em Madeira: . () simn () ndo
Construcio cmAlvenana .(.)'sim()néb cA T
Qutros: . . L b h

Fonc/f_ax:
. _ Fone/fax:

 Possui habite-se: . . ()snm()na(y R :

N° de comodos;___ - N" de sanitarios: - N° de chuveiros:

,Instala@cs elétricas, adequada.s ()sim()ndo- . ' S
| Posswi Infiltraca ()snn()nao‘

| Nluminagdo adequada: -~ " - ') ’sim ()ndo

| Ventilagdo adequada: 1 “¢)sim()ndo .

| Instalagbes sanitérias adequadas .~ () sim()ndo .- .

Possui.chuveiros aquecxdo ()sim()ndo - -

‘| 6: Dormitérios: ' ST LB e .
Distancia entre cama.s(lmctro) o - () adequada () inadequada. .
Colchpes: - .. ’ ' . () adequado ( ) inadequado-
Beliches com espag,o acnna do colchdo (1,10 mctms) { ) adequado ( ) madcquado
Annarios individuais: ()sim()ndo-

Portas ¢ janelas que ofercgam seguranca: () sim () ndo . .

1
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[ Jandas que oferogam ventilagio:
’ Possul roupa de cama adequada:

{ ¥siun () ndo
{)sim () ndo

i (\? I Prothido uso L penne h')bm de tondo ¢ fhourama denire donniom:

7. Ayxa

| Fonte de abastecimento: () Ruade ()

Poguo () Mina () Galde

Possut Reservatorio: () sim () nao
Andlisc da agua: () sun () ndo

8. Refeicdes:

Sao futas pelos trabalhadores:
» | Sao fornecidas:

Ongon das refeigocs:

Alvara do fornecedor;

()sim () ndo
() sim { ) nio

« 9. Cozinha e Refeitério:

Existc cozinha:
Existe rcfutorxo

Locais de Coleta de lixg: ™ ~
Cozinha isolada dos demais comodos

Possw lavalonos na cozinha c/ou rcfelmno

() sun () ndo
()sim () ndo

( ) sin () ndo

( )y adcquado( ) mddcquado
@] annao :

10. Condlcao da Lavanderia:

Possm Lavandcna
| A lavanderia € Cohena

()sim () f}éd B
().siin ()ndo”

11. Lixo:.

A lavanderta é adequada: ( ) sim (Lnao ’

-Na cozinha -~
- No baniheiro .

Possui cesto-de coleta dc hxo com tampa: .
()eun()ndo .
() sim () ndo’
Possui local para guardar o ,Ii'xo () sim()ndo -

Ept’s sdo guardados na moradia
Condigbes dos Epi’s:
Os Epi’s sdo reposto penodlcamemc

( ) siin ( ) nao
- )Adequado 0 Inadequado :
( ) sim () nao :

‘Ocorre Coleta: . () sim () ndo

Quem coleta: Quamo 1cmpo ocorre a coleta -

Destino: ‘ - - g
12. Esgoto/dxspos:cao - > :
Fonte de descarte: . ( ) Fossa () Rede de csgoto () Outrm '

O sistema de esgoto é adequado: - - () sun ( ).ndo - : :

13.Epi's - _ :

Epi’s sao fornecidos graluitmnent.e ' ( )sun( )ndo . g x
Quais: - - ‘ e

14. Ferramentas

| Facdo e outras ferramentas oortames s80 guardados na moradla ¢ ) sun ( ) ndo . y
| E proibido a cuarda de faches na moradia ¢ ou f.loya'ncmf)s i 5 ’

15. De quem € o custo das refeigies: (). usina - () fomecedores o
No caso de pagamento pelos Irabdlhadores (Ldnto custa a refeicdo/més:

()trdbalhadorec ()outros = o

16. De quem € 0 custo da moradia: {)usina  ()fornecedores -

No caso de pagamento pelos trabalhadorc;, quanto custa a moradla/mCa
Neste valor esta incluido 4gua, luz e IPTU? -

( ) lrabalhadores ( ) outros ‘

;

17 .Como o trabalhador avalxa a condlg:ao do transporte: - -

.

18. E vetada a pm.muenua na meradia de puwavcwn‘ doeavas infecto contariosa.

\.
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TERMO DE CCMPROMISSO DE AJUSTANIENTO DE CONDUTA
N2

. ~ Aos dezoito dias do més de margo de 2008, 0 MUNICIPIO DE
PIRASSUNUNGA, inscrito . no CNPJ sob n: - 45.731. 650/0001" 45
| , com enderego na Rua Gahc;o del Nero n® 51, neste ato representado pela
| Secretaria Mumcspal de Saude atrdves do Sr. Fernando Pauio Garritano Pere\ra
Ramalho secretarto de saude firma o presente Termo de Compromssso de
A;ustamento de Conduta, perante o Mlmsteno Publico ™ do_ Trabalho"z '
Procuradorta Reg:onal do Trabalho da 15 Reglao representado pelo -
Procurador do Trabalho infra assinado, nos autos do Expedlente Admlmstratwo €1
n. 24322/05 com fundamento no paragrafo 6 do amgo 5 da Lei n. 7. 347/85 e~ |
| arngo 585, ntem 1l, do Codxgo de Processo ClVll e amgo 876 da Consohdac,;aovv' ‘
das Lels do Trabaiho sobas segumtes condfgoes , k ‘;_f' LT |
, “’,"ﬁi. ConSIderando que o Mlmsteno Pubhco e mstutuugao.
permanente e essenoal a fungao unsdxcnonai do Estado mcumbmdo—ihe a
defesa da ordem juridica, do regime democra‘uco dos xnteresses somals e dos. R
mteresses mdmduals mdlspomvels AP T :
o H Consuderando que a Lei Complementar n. 75 de 20 de maio S
' de» 1993, d:spoe sobre a orgamzagao atnbungoes e o estatuto do Mmus’teno_
Pubhco da Umao o ' |
Hl Conssderando que entre outros deveres de acordo com a

Lei Complememar n. 75/93 ao ‘Ministério Pubhco compete zelar pelo efet;vo
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respeito gos ¥ oceres Publicos da Unido e dos servigos de relevéncia publica,
quanto aos direitos assegurados na Constituicao, entre outros 05 relativos as
acdes e aos servicos de saude (artigo 196 da CF) e ao meio ambiente

ecologicamente equilibrado (artigo 225 da CF);

1V. Considerando que O Miniétério Pu'bli‘co {em por atribuigao a

' prote¢éo dés'\-direitos constitucionais, eépeciaimeme' a di_gni"dad'gz da pessoa

human_a;»'.f" ' ' o o

. : Yl V. Consuderando que o Mlmsteno Pubhco tem ‘por atnbuagao a’ |
defesa dos dnenos sociais constutuolonalmente protegidos e, sendo a saude o

'melo ambieme e ‘a moradia dsreitos fundamentass tem: iegmmldade para'
: promover as medidas administrativas e Judxuass necessérias a consecugao S '
'. ’dessa ﬂnahdade mclusuve utmzando se das. agoes de responsabmdade e das » ‘v

’ =agoes civis- pubhcas

¢

Vl. Consnderando que o meio amblente do trabaiho esta

"msendo no. melo ambqente em geral (artlgo 200 mcrso VI, da CF/88) de modo :
_ »que é 1mposszvel alcangar quahdade de vida sem ter. quahdade de traba!ho' ‘ _ _
- .nem se pode atmglr me$o amb:ente equmbrado e sustentavei 1gnorando o rnelo~ PRV o " o
_-‘amblente do trabalho N . ' | 1

B e Vil Consxderando que Com‘orme previsdo- do arngo 196 da
CF/88 “a saude e dzren‘o de ‘todos e dever do Estado, garant/do medrante.f ‘
pollt/cas soaats e econdmicas que visem a redugao do nsco de doen@a e de

~ outros agravos e ao acesso un/versal e lgua/n‘ano as agoes e serw(:os para sua

promogao protegao e recuperagao

o VHL Considerando q‘u'e o artigo 197 da CF‘/8k8"dis_pBe'dgév “sdo .

de relevancia publica as agdes e-servigos de saude, ndo ao Poder. Publico -
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dispor, nos termos da lei, sobre sua regu/amentagéo. ‘iscalizacao e conirole,

devendo sua execucdo ser feita diretamente Ou através de terceiros e\

tambem, por pessoa fisica ou juridica de direito privado’;

IX. Considerando que o artigo 198 da CF/88 prescreve que ‘as
acoes e servicos publicos de saude integram uma rede regionalizada e

" hierarquizada e constituem um sistema unico, organizado (...)",

X Consi'derando' que b artigo 200 da'CF/88‘ reza que "ab‘

sistema un/co de saude compete além de outras ambwgoes nos termos da‘ A,
lei: Inciso II: executar as agdes de wg//anaa samtar/a e epzdem/o/og;ca bem . - ..
‘como as de saude do trabalhador; Inciso VIl co/aborar na protecao do me/o e

. ',amb/ente nele compreend/do o do trabalho

N

' Consuderando que dentre as agoes e servnc;os de saude._f'. -

deve -se mcluxr todas - aquelas necessarias, suﬂcnentes e aptas a ewtar a

situacao de enfermldade AT

- Xl ConSIderando que a atuagao preventnva do Estado abrange;;. o
0 meio ambiente € a morad:a na qual o individuo. encontra se mserto poxs

acima de tudo 0 ser humano é afetado por seu entorno s

‘ X, 'Consi:d'erando qu"e' a Lei Orgénica "davaafid'é n.8.080, de
19 de setembro de 1990 dispoe sobre as condlgoes para a promogao-
protegao e recuperagao da saude orgamzagao ‘e ofuncnonamento dos serv;gps‘ﬁ |
orrespondemes E U ST B _ -

XlV Consxderando 0s precentos constantes na Portana GM/MS n®
3.120, de 1° de jutho de 1998 - Instrucdo Normativa de Vng\!an(:ia em Saude do C
’ Trabalhador na Portana GM/MS n® 3 908, de 30 de outubro de 1998 - Norma a _
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AN

-'*DFOJetado ou oonstru;do ou amda adaptado ‘para ‘habita¢ao co!etxva de'
,trabathadores e moradla ‘s30 as. resxdencuas utmzadas por Qrupo de

-traba!hadores como habltagao :

' ,,poder publlco no- sentldo de assegurar aos cortadores de cana m;grantes

Operacional de Salde do Trabathador, na Portaria Fedsrai n° 1.565/94 ~
Sistema Macional de Vigilancia Sanitaria. na Constituicao tsiadual do Estado
de S&o Paulo, artigos 220, 223 e 228, na Lei Estadual n” 10.083/98 - Codigo
Sanitario, na Lel Estadual n® 9.505/97 — Regulamenta as acoes de Saude do
Trabathador no Sistema Unico de Saude e na Lei Estadual n® 792/95 — Cédigo

de Saude Estadual;

XV. Considerando ‘gue o0s alojamentos e morad_iés de
trabalhadores rurais so insialagées de interesse da salde e portanto sao
objeto das agodes de comrole do sus (Slstema Umco de Saude), c’onforme
prevé os artigos 59 e 60 da Lel Estadual n. 10.083/98 (Cédigo Samtarlo do i

Estado de Sao Paulo)

XVI. Considerando que alojamento é o local previamente

condlgoes dlgnas de morad:a
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CLAUSULA PREME!HA: 0O LEVANTAMENTO DOS ALOJAMENTOS £
MORADIAS DE TRABALHADCRES MIGRANTES -QUE SE ATIVAM NAS
LAVOURAS DE CANA-DE-ACUCAR.

O Municipio pela sua secretaria de Saude e através da sua

Vigilancia S_anirtéria'(\/ISA‘) compromete-se a:

) Clausula 1. 1- Realizar anualmente, até o dla 30 de abri de
cada ano, um Ievantamemo dos locais que serao umlzados como aIOJamemos

e moradias portrabalhadores mlgrantes das !avouras de cana-de- agucar

_ C!ausula 1 2 Retomar obrlgatorlamente no local umzzado no

ano anterior como aIOJamento ou moradsa e Constante do levantamento a que

se refere @ ltem 1 1 deste a;uste '

utem 1 3 deste ajuste
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Ve
CLAUSULA SEGUNDA: DA ‘\-"SE;?%%F%(?A(;AO. DAS CONDICOES DOS
ALOJAMENTOS E MORADIAS DOS TRABALHADORES MIGRANTES DA:
LAVOURAS DE CANA-DE-ACUCAR

O Mumc{pio pela sua 5{—:(:retéria de Saude e através da sua
’ fV;o:Iancra Sanitaria (VISA), com relagéo a todos os- imoveis constantes do

¢ ievamamemo a que se refere a clausula primeira deste termo de compromlsso

“de ajustamento de conduta, compromete-se a:

Ciausula 2.1 -~ \Verificar se- os locans utmzados como
a!Ojamentos & moradlas por trabaihadores ‘que exercem- suas a 1v1dadeQ nas '
'iavouras de cana-de-agucar (como por exemp!o plantando colhendo e

. ‘Cortando cana) possuem condagoes minimas de habxtac;ao

Clausula 22 — Somente conSIderar como preenchldas as v

g _1_-IV Comprovante de dedetlzag:ao'e desmfecgao do movel ‘

V Comprovante de ilmpeza da calxa d agua

by A: Vlgllanua S_”mtarla (VISA) apés reahzagao de 1nspe<;ao:}:ﬂ:. g
_no iocal a ser utnhzado vermcar atendrdos 08 reqws:tos constames do anexo l“ >3
,-deste ajuste de Conduta

iy
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Clausula 2.3 - Cumprido$ 0S requisitos mencicnados
clausula 2.2, sera concedido o alvara que contera o numero maximo

trabalhadores que poderac residir no alojamento ou na moradia vistoriada.

Clausula 2.4 - Descumpridos quaisquer dos requisitos
mencionados na clausula 2.2, o alojamento ou moradia devera ser considerado
inadequado para abrigar trabalhadores migrantes-da cana-de-acucar, -devenco

- 0 ente publico ndo permitir a sua utilizagdo para esta finalidade.

C!ausula 25 - Os alolamemo llcenClados na. forma da
Clausula 2.2 serao mspecnonados penodicamente (ao menos uma vez durante
a safra) e d-everao atender os requisitos constantes das ‘NR’s 24 e 31 da
portana n. 3214/78 do Ministério. do Trabaiho e Emprego bem como demais

lels especmcas v

_ Clausula 2. 6 As morad|as hcencaadas na forma da clausula
2. 2 serao mspecnonadas penod[camente (ao. menos uma vez durante a safra) e

deverao atender aos requ«sntos constantes do anexo II deste aJuste de conduta :

Cldusula 2.7 - Os xmovels uuhzados como moradlas por
'_trabalhadores rurals poderao possu:r u\;“"a cozmha tlpo res:denCIal a ser

_utlllzada eventualmente ‘pelos’

itrabalhadores. para supnmento vdeq.

comple‘mentagao allmentar, ‘nao-sendoddmitida
fogareiro ou ‘?eqijivéléri}tezh.‘dii‘ntéiriib'rt-dé's“ :'db'rfm'_i'tié'r'ids’.

Clausula 2 8 Encammhar ao Mlmsteno Pubhco do Trabalho o

'relatorso de mspegao prévia (prews’ta na. ciausula 2 2) ate 0;dia-31:de jUIhO de .
cada ano e de mspegao penodlca (clausulas 2. 5 e 2.6).até 30. dlas apos a: suaw.. [/

Toew - -

?reahzagao ’ o : . ’ P

Uiy
~J
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS OBRIGACOES £ PENALIDADES
O Municipio pela sua secretaria de Saude e através ca sua
Vigilancia Sanitaria (VISA) compromete-se a:

Clausuia 3.1 - Recebida a informacao, pelo Ministerio Publico do
Trabalho, peio Ministério do Trabalho e Empvrego, por outro Orgéo publico de
um dos trés poderes ou por sindicato b’da categbria, de moradia (s) efou
alojamento (s) que ndo estejam em condiéées ‘minimas .de uso para habitacao
e que nao conste do rol de |movels catalogados na forma da clausula pnmenra
devera no prazo max1mo de 48 horas provndenmar a flscahzagao do local para
vermcagao do cumpnmento dos :tens constantes da clausuta segunda deste

termo de compromnsso de aj ustamento de conduta

: ‘\‘(Julho e dezembro) e 2010 (Julho e dezembro)

MAR!O ANTO,NIO GOMES
: Procurador do Trabalho

/,/ _/tifl/‘r }l'?“/' ¢7"/“' . L

Paulo Garritano Pereira Ramalho’

Secretario de Saude Municipal

\.

} Claus Ia 3 3 = Compromete se 'a regulam' mar 0s: reqwsno&
‘necessarnos para CORCESSE0 do alvara prevnsto na clausu!a 2. 2 do presentev

Clausula 3.2 - Fica convencnonado que o] presente ajuste sera.

'revnsado semestralmente durante os anos de 2008 (ulho e dezembro) 2009_:" '
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