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AUTOGRAFO DE LEI N° 3868 \
PROJETO DE LEI N° 52/2010

“Dispoe sobre criagdo e aumento de
vagas de empregos permanentes que
especifica, no quadro de servidores
da municipalidade’..............................

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Ficam criados os empregos permanentes mensalistas, no quadro
de servidores da municipalidade, regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT,
passando a constar do Anexo II, da Lei n® 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes

posteriores, a saber:

I - Fisioterapeuta, com 06 vagas, vencimentos equivalentes a referéncia

inicial 31 e jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais; e,

II — Técnico em Informatica, com 04 vagas, vencimentos equivalentes a

referéncia inicial 35 e jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° Fica aumentado o niimero do emprego permanente mensalista
constante do Anexo I, da Lei n® 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes posteriores, a

saber:

I - Programador de Computador, de 01 (um) para 02 (dois).

Art. 3° Fica aumentado o numero do emprego permanente horista
constante do Anexo III, da Lei n° 1.695, de 25 de mar¢o de 1986, com alteragdes posteriores, a

saber:

I — Monitor de Educacio Basica, de 62 (sessenta ¢ dois) para 82 (oitenta e

dois). %/ (/;



- -

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASS UNUZ\?’GA&’A )

el 2
Rua Joaquim Procépio de Araiijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811 Jf ™ ;
Estado de Sao Paulo |
E-mail: iegislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

('

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo a
conta de dotagdes orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementé-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos ¢ Paragrafos, da Lei

Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 20 de abril de 2010.

MF uﬁ

Presidente

Cmp/asdba.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

_ PROJETO DE LEIN’S. %/20/0,_

“Dispde sobre criagdo e aumento de
vagas de empregos permanentes que
especifica, no quadro de servidores
da municipalidade”.............................

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Ficam criados os empregos permanentes mensalistas, no quadro
de servidores da municipalidade, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT,
passando a constar do Anexo II, da Lei n° 1.695, de 25 de mar¢o de 1986, com alteragdes

posteriores, a saber:

I — Fisioterapeuta, com 06 vagas, vencimentos equivalentes & referéncia

inicial 31 e jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais; e,

II — Técnico em Informatica, com 04 vagas, vencimentos equivalentes a

referéncia inicial 35 e jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° Fica aumentado o numero do emprego permanente mensalista
constante do Anexo II, da Lei n® 1.695, de 25 de margo de 1986, com altera¢Ses posteriores, a

saber:

I - Programador de Computador, de 01 (um) para 02 (dois).

Art. 3° Fica aumentado o nimero do emprego permanente horista
constante do Anexo III, da Lei n°® 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes posteriores, a

saber:

I — Monitor de Educagido Basica; de 62 (Sessenta e dois) para 82 (oitenta

e dois).
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Art. 4° As despesas decorrentes da execucgdo da presente LEI=COrtérac
conta de dotagdes orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplenluenté—
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei

Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as

/

disposigdes em contrario.

Pirassununga, 19 de abril de 2010. ,



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

“JUSTIFICATIVA?”»

Excelentissimo Presidente:
Excelentissimos Vereadores:

O projeto de lei que ora encaminhamos para apreciagdo desse Egrégio
Legislativo, dispde sobre criacio e aumento de vagas de empregos permanentes que
especifica, no quadro de servidores da municipalidade.

As vagas pretendidas sdo em virtude da necessidade constante ¢ do
crescimento dos atendimentos prestados pelas Secretarias Municipais.

1. Fisioterapeuta. Durante varios anos a realidade da Secretaria Municipal
de Saude tem sido de atendimentos prestados através de uma tnica clinica credenciada; como
houve crescimento da necessidade de procedimentos, varios pacientes — especialmente os
dependentes do SUS — tem estado & margem do caminho. Enquanto aqueles que tém convénios
e planos de saude sdo atendidos, os pacientes do SUS ficam na dependéncia exclusivamente de
duas profissionais fisioterapeutas contratadas pelo PSF através de convénio com o GAAP que,
mesmo com demonstragdes evidentes de desprendimento e boa vontade, nio conseguem
atender toda demanda reprimida.

Portanto, desnecessério discorrer a importancia de tal profissional na area
da saude, principalmente quando fica evidente a preocupagdo demonstrada preocupagdo da
municipalidade na melhoria da qualidade dos atendimentos prestados aos municipes pela rede

municipal de saide.

2. Técnico em Informitica e Programador de Computador.
Atualmente, a Segdo de Processamento de Dados conta com apenas 2 servidores, sendo a chefia
e apenas um servidor permanente, para realizagdo de manutengdo em software e hardware de
todas as unidades da Prefeitura (mais de 600 microcomputadores); projeto, implantagdo e
manutengéo de redes; atualiza¢des diarias no website oficial do municipio; relatérios diarios de
arrecadacdo; classificag@o contabil de todos os pagamentos; geragdo anual de débitos; defini¢do
e especificagdo das compras de informatica; gestdo do sistema de Tributagdo e Arrecadagdo;
andlise e desenvolvimento de sistemas. Os profissionais que porventura virdo perfilar nos
quadros da municipalidade deverfo realizar tarefas de assisténcia técnica preventiva, corretiva
ao software (sistema operacional, utilitarios e aplicativos) e ao hardware (equipamentos de
processamento, e/s, armazenamento e comunica¢do de dados); prestar suporte técnico e
promover treinamentos aos usudrios de microcomputadores, no tocante ao uso de software
basico, sistemas operacionais, seguranga (antivirus, etc.), aplicativos de uso geral e escritdrio,
servicos de informatica e¢ de redes em geral; realizar especificagdo técnica e definir
necessidades de ferramentas e dispositivos ou equipamentos; realizar instalag@o e configuragéo
de computadores € outros equipamentos, individualmente ou em rede; efetuar reparos em
sistemas eletronicos ou conjuntos mecanicos de equipamentos, conforme solicitagdes recebidas
ou a partir de problemas detectados; projetar e implantar redes de comunicagéo de dados;
realizar manutencdo da infra-estrutura atual; preparar, testar, instalar e reparar os sistemas de
comunicacdo e equipamentos; desenvolver aplicagdes baseadas emysoftware; dar suporte
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e gerenciamento de arquivos; auxiliar no gerenciamento de patrimdnio de bens’de infoTmatica,
zelando pela guarda, conservagdo, manutengo e limpeza dos equipamentos; desenvolvimento e
atualizagdo de péaginas de internet; atualizagdio, manutencio e configuragido em servidores de
dados, e-mail, internet; verificagdo e monitoramento da rede elétrica; especificar, avaliar e
analisar viabilidade da implanta¢@o de novos sistemas; preparar relatorios e manuais técnicos e
didéticos; e, desenvolver solugdes que melhorem a rotina administrativa

3. Monitor de Educacdo Basica. A Secretaria Municipal de Educago,
visando a adequagéo a essa nova realidade educacional, estd exigindo novos requisitos minimos
dos futuros profissionais a serem contratados para a Rede Municipal de Ensino, a fim de que
tenham formag&o condizente com o estabelecido na referida Lei de Diretrizes. Somado a esse
fator, a ampliagdo das demissdes de servidores ocupantes dos empregos de Pajens; a constante
necessidade de ampliagdo de classes de ber¢arios e maternais em Creches Municipais; o
aumento do atendimento integral a crianga nas Escolas de Ensino Fundamental; a construgdo de
nova Creche Municipal a ser instalada na Zona Sul de nossa cidade, é que se faz necessaria a
majoragdo do emprego de Monitor de Educagdo Basica, visto que o nimero atual ndo estd
sendo suficiente para atender toda demanda.

Por todo o exposto e dada a clareza com que o prejeto\vem rédigido
requeremos que a apreciagdio seja em regime de urgéncia conforme diSposto no Aftigo 36 da
Lei Orgénica do Municipio.

Pirassununga, 19 de abril de 2010.
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PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAQ

Esta Comissfo, examinando o Projeto de Lei n° 52/2010, de
autoria do Executivo Municipal, que dispde sobre criacdo e aumento de vagas de empregos
permanentes que especifica, no quadro de servidores da municipalidade, nada tem a opor

quanto seu aspecto legal e constitucional.

Sala das Comissoes,

J 9 ABR 2010

li0 Yose' Barreiros \V
Relator

Gl ¥
Paulo Eduardo Cqgetano Ros g
Membro

Cmp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 52/2010, de
autoria do Executivo Municipal, que dispde sobre criagcdo e aumento de vagas de empregos
permanentes que especifica, no quadro de servidores da municipalidade, nada tem a objetar

quanto seu aspecto financeiro.

Sampaio de Souza Filho
Presidente

il -
Antonio Carlos Duz
Membro

Cmp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO DE EDUCACAQ. SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 52/2010, de
autoria do Executivo Municipal, que dispde sobre criacdo e aumento de vagas de empregos
permanentes que especifica, no quadro de servidores da municipalidade, nada tem a objetar

quanto seu aspecto educacional.

Sala das Comissdes, 9 ABR 2010

Antomo uz
Preszdente

Hu%ﬁ%ﬁi

Relator

Cmp/asdba.
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REQUEIRQ a Mesa, pelos meios regimentais, sej'a incluido na ordem
do dia dos trabalhos da presente sessdo, para ser apreciado sob regimé de urgéncia, o
Projeto de Lei n°52/2010, de autoria do Executivo Municipal, que dispée sobre criagio e
aumento de vagas de empregos permanentes que especifica, no quadro de servidores da

municipalidade.

Sala das Sessdes, 19 de abril de 2010.

/7/‘/ Wallace Ananiaﬁ

Cmp/asdba.
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—LEI N° 3.953, DE 22 DE ABRIL DE 2010 —

“Dispoe sobre cria¢do e aumento de
vagas de empregos permanentes que
especifica, no quadro de servidores
da municipalidade’.............................

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Ficam criados os empregos permanentes mensalistas, no quadro
de servidores da municipalidade, regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT,
passando a constar do Anexo II, da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteracdes

posteriores, a saber:
I - Fisioterapeuta, com 06 vagas, vencimentos equivalentes & referéncia
inicial 31 e jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais; e,

II - Técnico em Informitica, com 04 vagas, vencimentos equivalentes &

referéncia inicial 35 e jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° Fica aumentado o niimero do emprego permanente mensalista
constante do Anexo II, da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes posteriores, a

saber:

I — Programador de Computador, de 01 (um) para 02 (dois).

Art. 3° Fica aumentado o numero do emprego permanente horista
constante do Anexo III, da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes posteriores, a

saber:

I — Monitor de Educacio Basica/ d¢ 62 (sessenta e dois) para 82 (oitenta

e dois).
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Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da prese
conta de dotagdes orgamentérias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a supl
las, se necessério, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei

Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sug.p ycao, revpgadas as

disposigdes em contrario.

Pirassununga, 22 de abril de 2010

Publicada na Portaria. |
Data supra.

XGE-LUIS LOURENCO.
Secretérto Municipal de Administragéo.

dag/.



(

a conta da dotagdo orgamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, rubrica 13.02 08.244.4002.2402 -~ 33.50.43.00, ficando o Poder
Executivo autorizado a suplementa-la, se .necessario, por Decreto, nos
termos do Artigo 43, seus incisos e paragrafos, da Lei Federal n®4.320, de 17
de margo de 1964.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de abril de 2010.
Pirassununga, 22 de abril de 2010. .
AdemirAlves Lindo
Prefeito Municipal -
Jorge Luis Lourengo
Secretario Municipal de Administragio

* Kk k * *

LEI N° 3.952, DE 22 DE ABRIL DE 2010

“Autoriza o Poder Executivo a transferir recursos do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente a Associagdo Alda Miranda
Matheus - AMMA”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGAA SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transferir, no presente
exercicio, recursos financeiros no valor de R$ 2.500,00 (dois mit e quinhentos
reais) do Fundo Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente,
provenientes de doacdes de Imposto de Renda devido por pessoa fisica ou
pessoa juridica, 4 Associagdo Alda Miranda Matheus - AMMA, com sede

-nésta cidade, no Sitio Nossa Senhora Aparecida, s/n°, Bairro Laranja Azeda,
inscrita no CNPJ sob n°01.636.803/0001-08.

Paragrafo Unico. A entidade devera fazer a prestacado de contas do
valor repassado nos termos do projeto/programa apresentado ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 2°As despesas decorrentes da execugéo da presente Lei correrdo
a conta de dotagao orgamentaria do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
edoAdolescente, rubrica 14.02-08.243.4001,2362 — 33.90,39.00. )

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaggo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Pirassununga, 22 de abril de 2010.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipat

Jorge Luis Lourengo

Secretario Municipal de Administragao

*_k k * w

LEI N° 3.953, DE 22 DE ABRIL DE 2010

“Dispbe sobre criagdo e aumento de vagas de empregos permanentes que
especifica, no quadro de servidores da municipalidade”.........oum.weveerveresronnns.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGAA SEGUINTE LE!:

Art. 1° Ficam criados os empregos permanentes mensalistas, no
quadro de servidores da municipalidade, regidos pela Consolidagao das Leis
do Trabalho ~ CLT, passarido a constar do Anexo |I, da Lei n° 1.695, de 25 de
margo de 1986, com alteragGes posteriores, a saber:

| — Fisioterapeuta, com 06 vagas, vencimentos equivalentes &
referéncia inicial 31 e jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais; e,

Il -Técnico em Informatica, com 4 vagas, vencimentos equivalentes
areferéncia inicial 35 e jornada de trabatho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° Fica aumentado o nimero.do emprego permanente mensalista
constante do Anexo H, da Lei n® 1.695, de 25 de margo de 1986, com
alteragdes posteriores, a saber:

|- Programador de Computador, de 1 (um)para 2 (dois).

Art. 3° Fica aumentado o numero do emprego permanente horista
constante do Anexo lil, da Lei n® 1.695, de 25 de margo de 1986, com
alteragbes posteriores, a saber: - .

| - Monitor de Educagio Basica, de 62 (sessenta e dois) para 82
(oitenta e dois).

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei,
correrdo a conta de dotagbes orcamentéarias proprias; ficando o Poder
Executivo autorizado a suplementa-las, se necessario, por Decreto, nos
termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei Federal n° 4.320, de 17
de margo de 1964.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposigcdes em contrario. :

Pirassununga, 22 de abrilde 2010.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipal

Jorge Luis Lourengo )

Secretario Municipal de Administragao

* kx>
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LEI N° 3.954, DE 22 DE ABRIL DE 2010
w

wpye = oy s 20
Dispbe sobre a supstituicdo do uso de sacos.plaé;zcoi de
sacolas plasticas por sacos de lixo ecolégicos e sacolafsf'gcol 3
outras providéncias.” : \N&

&ln 4
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEIT@ MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: 1

Art. 1° O uso de sacos plasticos de lixo e de sacolas plasticas devera
ser substituido pelo uso de sacos de lixo ecologicos e de sacolas ecoldgicas,
nestermes desta lei.

Paragrafo unico. - Para os fins desta lei, entende-se por: ‘

, I, = saco de lixo ecoldgico, aquele confeccionado em material oxi-
biodegradave!;

Il - sacela ecolégica, aquela confeccionada em material oxi-
biodegradavel ou sacola do tipo retornavel;

. — material oxi-biodegrad4vel, aquele que apresenta degradacao
inicial por oxidagdo acelerada por luz e ao calor e degradagao posterior por
acao de microorganismos e que os residuos finais nao sejam eco-tdxicos.

IV — sacola do tipo retornavel, a sacola confeccionada em material
duravel e destinada a reutilizagdo continuada.

Art. 2° A substituiao de uso a que se refere esta Lei ocorrera nos
estabelecimentos privados e nos 6érgdos e entidades do Poder Publico
sediados no Municipio.

Art. 3° A substituicdo de uso a que se refere esta Lei tera carater
facultativo pelo prazo de doze (12) meses, contado a partir da data da
publicagao desta Lei, e carater obrigatorio a partir de entéo.

Art. 4° Em caso de descumprimento desta Lei serdo aplicadas,
sucessivamente, ao infrator as seguintes penalidades:

|-adverténcia; e

Il - multa, no valor de 1000*(mil) UFM, dobrada em caso de
reincidéncia;

Il -suspensé&o de Alvara de Funcionamento do estabelecimento.

‘Art. 5° Esta lei restringe-se as embalagens do tipo'sacolas, fornecidas
pelos estabelecimentos comerciais, excetuando-se, portanto, as embalagens
originais das mercadorias.

Art. 6° O Poder Executivo, através de seu orgdo competente,
fiscalizard o cumprimento desta Lei, facultando a edigdo de Decreto
correspondente. t

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar campanhas
educativas e de conscientizagdo com a populagao e instituigdes a respeito da
substituicdo de que trata esta Lei.

Art. 8° As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei
correr&o por conta de dotagéo orgamentaria propria.

Art. 9° Os comerciantes deverao afixar em local visivel nos seus
estabelecimentos placas educativas durante o primeiro ano de vigor da lei. As
placas de 40 cm x 40 cm dever3o conter a seguinte mensagem: “sacolas
plasticas descartaveis comuns dispostas inadequadamente no meio
ambiente levam mais de 500 anos para se decompor. Colaborem,
descartando-as, sempre que necessario, em locais apropriados a coleta
seletiva. Traga de casa sua propria sacola ou use sacolas reutilizaveis.”

Art. 10 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢bes em contrario.

Pirassununga, 22 de abril de 2010.

Ademir Alves Lindo

Prefeito Municipal

Jorge Luis Lourengo :

Secretario Municipal de Administragéo

DECRETO N° 4.117, DE 5 DE ABRIL DE 2010
ADEMIR ALVES LINDO, Prefeito Municipal de Pirassununga, Estado de

Sdo Paulo

No uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei n°
3.903, de 22 de dezembro de 2009; e, com fundamento no artigo 167, inciso
VI, da Constituicao Federal, DECRETA: .

Art. 1° Fica transposta para o crédito classificado sob o codigo 09.07 —
12:306.2006.2075 - 33.90.36.00, a importancia da dotacdo orcamentaria, a
saber: .
1~ GRGAO FUNCIONAL
09.07 i
PROGRAMATICA
12.306.2006.2075
ECONOMICA
33.90.39.00

J
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