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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Araijo, 1645 - Fone/Fax: (19) 3561.2811
E-mail: camara@Jancernet.com.br

Site: camarapirassununga.sp.gov.br
Estado de Sao Paulo

Senhor Presidente,
Nobres Pares,

Analisamos o protocolo n°® 3506 de 03.06.02, do Executivo
Municipal, onde estdo encartados os documentos de dispensa de licitagdo da
contratagdo de “Instalagdo Laboratdrios de Informdtica”, com no minimo (10)
dez micro-computadores, em quatro Escolas Municipais que contam com o 1°
Ciclo do Ensino Fundamental.

A solicitag@io ocorreu em 15.05.02, por pedido do Sr. Secretario de
Educagdo do Municipio, Professor Antonio Fernando Villas Boas Cunha,
indicando recursos do FUNDEF (fls.01/02).

As fls. 08 4 80, o Sr. Secretario Municipal de Educagdo em
12.06.02, indica a empresa ITEAI - Instituto de Tecnologia Aplicada a
Informacgdio para atender os interesses do seu pedido, declarando quea
proposta ¢ adequada (fls. 81 - 18.06.02).

Logo em seguida (20.06.02), sem qualquer manifestagdo do Chefe
do Executivo Municipal, o entdo Procurador Geral do Municipio (fls. 82)
elaborou 0 “CONTRATO” e encaminhou para colheitas de assinaturas, o que
ocorreu em 26.06.2002.

Em data de 24 de fevereiro de 2003, Isto é, ap6s (08) oito meses da
contrata¢do a Procuradoria Geral do Municipio, emite Parecer, sobre a auséncia
de publicagdo do Contrato, bem como da qualificagdo do Contrato, no regime de
dispensa de licitagdo (fls. 90/91).

Até a presente data, ndo houve publicagdo do Contrato, na
Imprensa Oficial do Municipio (fls. 92/97).

E a sintese do processado. , %
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Estado de Sao Paulo

Por primeiro, de se ressaltar que os recursos indicados pelo entdo
Secretario Municipal de Educacdo (fls. 01/02), eram do FUNDEEF, e, ndo ha
qualquer manifestagdo dos 6rglos administrativos competentes, sobre recursos
do FUNDEF, emitindo a Secretaria Municipal de Finangas (fls. 06) declaragdo
de existéncia de dotagdo orgamentdria, esquecendo-se de informar o valor
disponivel na pega orcamentéaria.

Alias, ndo ha nos autos nenhum ato de empenho, por conta do
ordenador da despesa ou do Chefe do Executivo Municipal, que autorizasse o ato
administrativo.

Nio fosse isso, a se¢do de material (responsével pelos cadastros de
fornecedores) sequer foi consultada a respeito da existéncia de empresas que
pudessem atender o objeto do interesse da contratagdo. Também, néo emitindo a
requisi¢do, ndo acompanhou o trimite administrativo para a contratagao.

Simplesmente, o Secretario Municipal de Educagdo, indicou
empresa com a qual se fez a contratagao.

Ndo hd no procedimento administrativo nenhuma consulta a
empresas ou orgdos publicos ou privados para atender o objeto do interesse de
contratacio.

A Prefeitura Municipal de Pirassununga, recentemente contratou
servicos do IDEC — Instituto de Desenvolvimento de Educagdo ¢ Cultura (doc.
anexo). Nem mesmo essa empresa foi consultada sobre a possibilidade de
atender o objeto da licitagéo.

Conforme se verifica do “Jornal da Cidade”, datado de
15.02.03, pg. P.3, o Sr. Secretario Municipal de Educagéo deu entrevista, dizendo
que outra empresa ndo foi consultada, como o “Sistema Positivo Informatica”
porém, em razéo do prego ndo houve ajuste.

Nio existe no procedimento a proposta dessa Empresa ou qualquer
convite para apresentagio de proposta & Municipalidade.

Também, sequer, ha procedimento, parecer juridico fundamentado,
que manifestasse a respeito de eventual dispensa de licitagdo, bem como ao
tocante ao objeto da Contratacdo, e a qualidade da Contratada.

Simplesmente, foi feito o Contrato (fls. 82).

AN Pk
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E o contrato omite as condi¢gdes de fornecimentos dos softwares e
dos equipamentos que o ITEAI encaminhou & Prefeitura. (cldusula terceira das
obrigag¢des do ITEAI).

Foram doados? Foram alugados? Foram emprestados? Foram
vendidos?

Por fim, a Prefeitura Municipal, esqueceu-se de publicar o extrato
de contrato, regra comezinha, obrigatdria para os contratos administrativos.

Concluindo, as irregularidades procedimentais aparentes sdo:

a) auséncia de reserva de dotagdo orcamentdria, com ato de
empenho de despesa, descriminando o valor do empenho total e subempenho;

b) auséncia de convites ou consultas para empresas do ramo, a
respeito do objeto de interesse da contratagdo, auséncia de requisigdo, observado
que o contrato atingiu a cifra de R$ 275.000,00 (duzentos € setenta e cinco mil
reais);

¢) auséncia de parecer da Procuradoria Juridica a respeito das
condigdes da Contratagdo, bem como da qualidade do Contratado (artigo 24,
inciso X111, da Lei de Licitagdes);

d) auséncia de autorizagdo do Chefe do Executivo (despacho) que
autorizasse a ordenagdo da despesa e a contratagéo;

e) auséncia de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio do
registro do processo de dispensa de licitagdo e do extrato de contrato;

f) quanto ao contrato, especificamente, sobre o software e
equipamentos fornecidos pelo ITEAI a Prefeitura, em que condi¢Ses acordou-se
esse fornecimento?

Finalmente, considerando que a dispensa de licitagdio se verifica em
situagdes em que, embora vidvel a competicdo entre particulares, afigura-se
inconveniente ao interesse publico, vimos no procedimento a total auséncia de
justificativas sobre a inviabilidade da competi¢@o.
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MARCAL JUSTEN FILHO, in “Comentdrios & Lei de Licitagoes €
Contratos”, edi¢do Dialética, pg. 243, 6* edi¢do, foi feliz ao reservar o seguinte
comentario ao inciso XIII, do artigo 24 da Lei 8.666/93.

“O dispositivo abrange contratagbes que ndo
orientam  diretamente pelo  principio da
vantajosidade. Mas a contratagdo ndo poderd
ofender o principio da isonomia. Existindo
diversas instituicbes em situa¢do semelhante,
caberd a licitagdo para selecionar aquela que

- apresente a melhor proposta — ainda que essa
proposta deva ser avaliada segundo critérios
diversos do "menor pre¢co”. A op¢do por uma
determinada linha de pesquisa deverd ser
Justificada por critérios cientificos. Esse postulado
ndo se altera ainda quando caracterizada a
inviabilidade da competi¢do (o que subordinaria a
hipotese a regra do art. 25)”.

Diante do exposto, ante as irregularidades, em tese, no
procedimento de contratagdo da empresa ITEAI — Instituto de Tecnologia
Aplicada a Informagdio, REQUEIRO a Mesa, pelos meios regimentais, por forga
do dispositivo no artigo 41 da Lei Orgénica Municipal; artigo 81, da Lei Federal
n° 4.320/64 e artigo 70 da Constitui¢io Federal, seja encaminhado o presente
Requerimento ao Tribunal de Contas do Estado, bem como ao Ministério Publico
local, para as providéncias cabiveis.

Sala das Sessdes, 18 de margo de 2003.

dson Sidinei Vic
Vereador

José Nilson de Araujo
Vereador
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Prefeitura Municipal- de Pirassununga

SECRETARIA MUNICIPAL DE PDMINISTRACAO
SECAO DE COMUNlCAQOES

I
{

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

‘
2

INTERESSADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGXO,

PROTOCOLO N.o

350 6

DATA

ﬂ% >03 JIN2002 -

SOLICITA A POSSIBILIDADE DE SEREM- TNSTALADOS LABORATO.

_RIOS DE INFORMATICA COM,NO MININO 10 (DEZ) MICROCOM.

’ ;PUTADORES,EM QUATRO ESCOI:AS‘ MUNICIPAIS QU'E CONTAM COM

0 10 CICIO DO INSINO FtEIDAl\L..ﬂTAL ( 18 A 4@ SERTES) E

DISPGE DE SALAS PARA TAL FINALIDAZDE. .

AN
b A ' : ’ - GFS
5 'OBSERVAGOES
¢ A tramita¢do do presente protocolado dar-se-4 somente através da com-
petente remessa de processos.
§ i

Nenhum documento podera ser desentranhado deste processo sem a devida
autorizacdo. -

(NGo se admitirdo rasuras ou despachos nesta capa)

CP - Copa de Processo
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OGOVIANO MUNICIPAL

 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA = L
. Estado de Sao Paulo N 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ U

Oficio n.° 060/2.002 Pirassununga, 15 de maio de 2002

Excelentissimo Senhor Prefeito

PREFEITO MUy
Considerando que: ICIPAL

- no pericdo de 1998 a 2007 estd ocorrendo a décadd da
educacao; '

- 0 avango tecnologico & notavel em todas as atividades e na
educagao sua contribuicao € imprescindivel:

- a instalagdo de laboratorios de informatica nas unidades
escolares municipais contribuird consideravelmente para a
melhoria do processo ensino-aprendizagem pois, constitui uma
“ferramenta” de trabalho bastante motivadora junto as criangas e
adolescentes,

consulto V. Exa. sobre a possibilidade de serem instalados esses
laboratérios com, no minimo dez microcomputadores, em quatro
escolas municipais que contam com o 1.° ciclo do Ensino
Fundamental — 1.2 a 4.2 séries e dispOe de salas para tal finalidade.

// .
Esclarego a V. Exa. que referida providéncia se constitui num
enriquecimento curricular tendo em vista que todos os componentes
curriculares — Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Fisicas e
Bioldgicas, Histéria, Geografia e Educagédo Artistica - serdo
contemplados com softwares especificos e esses equipamentos
poderao ser adquiridos com recursos do FUNDEF.

Rua Si:queira Campos, 1.770, Centro — 13630-085 — & (19) 561 1967 - (19) 561 9755

SME/ASLIr.
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Estado de Sao Paulo _
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Esperando merecer a acolhida necessaria para a solicitacao
apresentada, subscrevo-me com elevado apreco.

Atenciosamente.

Antonio Fernan illas Béas Cunha
Secretario Municipal de Educagao
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Exmo. Sr. _
JOAO CARLOS SUNDFELD
DD. PREFEITO MUNICIPAL
Pirassununga — SP

" Rua Siqueira Campos, 1.770, Centro — 13630-085 — & (19) 561 1967 —(19) 561 9755

SMI/ASLr.
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ENCAMINHE-SE AO SENHOR
PREFEITO MUNICIPAL

INDICACAOQ
. /vv;'gwjgo

Considerando que atualmente o uso do computador ¢ .
imprescindivel em quase todos os ramos de atividade; \ CEHFERE CO% O OR

/

oo e PORAELCIUAS TN

PRESIDENTE

B oAb vl iRy
Considerando que seria convenlente-queas E
Seus acervos computadores instalados, onde os alunos receberiam aulas de informatica ja se

preparando para o futuro;

-

Considerando que a Administragio poderia adquirir as
maquinas e instalar nas EMEIS, proporcionando aos alunos mais essa importante area de
aprendizagem; '

préximo.

2 (427 (& =)
ristina re fista
Vereadora

-

A

ifestag¢
Para manifes 2o
respeito, apos, retornar.

. / 7

2o a

Morcos. Edgare Loy
Secrelaria Municipal de Governo
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HEF,PROT,N® 3506/02

1 PROCURALCRIA GEXAL DO MUNICYPIO ;-

Encaminhamos os autos conforme despacho

exarado no verso da f1 n® 0l,

GFS/Pirass.,03 de junho de 2002.

MARIPDOS SANTOS

Chefe da Segao de Comunicagdes,



Estado de Sao Paulo )
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCESSO DE N° 3506/2002

Vistos, etc...

Ao limo Sr. SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

Solicito informar se existe verba conveniada e ou
estatal propria e ou se o empreendimento deve desenvolver
mediante dotacao orcamentaria propria. Com a urgéncia conhecida.

?\

Depois, conclusos.

Pirassununga, SP, 10 de Junho de 2.002."

WALTER RODGRIZUES DA CRUZ
Procuradof ¢o Municipio

/,«
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Rua Galicio Del Ncro. 51, Centro. caixa postal 128 = 13630-900 - (19) 3565-8013 — fax (19) 561-1398 1 “0&9"”«



Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINAN CAS

PROTOCOLO 3506/02.

PROCURADORIA GIERAL DO MUNICIPIO:
Informamos que no Orgamento Vigente do mumcxplo existe Dotagdo Or¢amentaria
propria para atender o solicitado conforme abaixo:
- Secretaria Municipal de Educacio

09 01 12361 0918 200 4339 039. Outros Servigos de Terceiros.
Pessoa Juridica. )

Pirassununga, 11 de Junho de 2002.

Secretarfo Mumc de Fi “inangas

Rua Galicio Del Nero, 51, Centro, caixa postal 128 - 13630-900 — & (19) 3565-8055 ~ fax (19) 3565-8055



RIPREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
4 Estado de Sdao Paulo

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCESSO DE N° 3506/2002

Vistos, etc...

) Ao ILMO SR. SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO. -

Havendo dotacdo orcamentaria prépria e
conveniéncia da administracao, em se considerando a peculiaridade
do empreendimento, consultamos Vossa Senhoria sobre eventual
existéncia de Empresa especializada, de conhecimento notério
especifico, preferencialmente, tipo ONG, uma vez que a preméncia,
em face de estarmos no meio do ano letivo, ndo admitira a
formulacdo de procedimento licitatério.

Depois, conclusos.

Pirassununga, SP, 12 de Jun

Rua Galicio Del Nero, 51, Centro. caixa postal 128 — 13630-900 - (19) 3565-8013 — fax (19) 561-1398 1



Estado de Sao Paulo 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROT. 3506/2002

Ao Procurador do Municipio

Recentemente fomos procurados pelo INSTITUTO DE
TECNOLOGIA APLICADA A INFORMACAO - ITEAI, CNPJ
02.103.840/0001-05, que nos forneceu documentos, a estabelecer
certeza de notoriedade de aptidao para o empreendimento e, que
seguem em anexo.

a) Terceira alteragao estatutaria;
b) Atestados de Capacitagdo Técnico Pedagogico de
expedicdo das Prefeituras Municipais de:
b.1) Sapucaia do Sul;
b.2) Rosario do Sul;
b.3) Claudio - MG
b.4) Paracatu;
b.5) Triunfo;
b.6) Morrinhos;
b.7) Sao Gabriel;
0.8) Gramado; -
b.9)Tupaciguara;
b.10) Eldorado do Sul;
b.11) Amarilina;
b.12) S&o Pedro.
¢) Parecer Técnico MCT/SEPIN/CGSA — SEPIN
d) Resolucado RS 10605 -9 ~ T. CONTAS GO
e) Parecer Juridico ATRICOM — Ass. Membros T.C.
f) Resposta a consulta do Municipio de Betim:

Submetemos, pois, tais documentos a censura.

Pirassununga;%SP, 1% de Junho de2.002.

Antonio Fernando Vjifés Boas Cunha
Secretario Municipal de Educacao
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INSTITUTO DE TECNOLOGIA APLICADA A INFORMBGAQ - ITEA
TERCEIRA ALTERAGAO DE ESTATUTO
CAPITULO |

DA DENOMINACAO E DO FUNDAMENTO DO INSTITUTO

Art.1° - O INSTITUTO DE TECNOLGGIA APLICADA A INFORMAGAO - ITEAI &
uma sociedade civil, sem fins lucratlivos, devidameante registrada na forma da iej e
nao distribui gualquer percela de seu patrimoénic ou de suas rendas, a titulo de
lucro ou participaco no resultado, por qualquer forma, aos seus dirigentes,
administradores, sécios fundadores ou seus coiaboradores;

Art.2°- Q instituto adotera como sigla & palavra “iTBAl e ters como sede @ foro a
capitai da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, Distrito Fadaral.

Paragrafo Gnico: O Instituto tera duragdio pdr tempo indeterminado.

Art.3% O ITEAI reger-se-a pelas leis vigentes no pais e tera neste Estatuto a sua

legislag8o orgénica, onde iodos os dirigentes, administradores, sécios fundadores

@ seus colaboradores se propdem a obadecer.
CAPITULO 1l
DAS FINALIDADES DO ITEA!

Art.4°- Séo finalidades do ITEAL

a) Pesquisar tecnologias no setor de informatica, educagdo e de comunicagiio e
adequa-las para serem absorvidas polos diversos segmentos da sociedade;

b) Promover intercdmbio de cocperagic entre entidades nacionais e internacionais

para troca de conhecimentos, desenvolvimento de produtos pedagégicos,. o~

capacitagao de pessoal e tacriclogia educacional;

ogias de informética
o e treinamento;

¢} Qualificagdo de pessoal nos recursos  das tpem
educacional através de cursos, semindrios, capdct
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d) Desenvolvimento de propostas pedagégicas, aperfeiﬁé&%ﬁgz&m{jﬁtgg%ﬁﬁggmim st
novas caracteristicas as ja existentes: _

— -t e

e) Elaboragéo ¢ implantacio de projetos educativos e educacionais que visem a
aplicagéo da informatica, da educagéio e da comunicacdio para os seguintes
setores: Escolas publicas ou privadas; Instituicdes de apoio social e do sistema
prisional; Instituices de qualificac&o do trabalhador: instituicbes ligadas acs
meios de comunicagao e educacéo. '

f) Estabelecer contratos e convénios de assessoramento, implantagdo e
acompanhamento de solugdes dos recursos tecnolégicos e educacionals para
as instituigdes pdblicas ou privadas. :

g) Adquirir, receber e prover os instrumentos tecnolGgicos e educacionais
necessarios a execucdo dos projetos junto as instituigSes pablicas e privadas.

h) Comprar computadores, impressoras, periféricos, videos, softwares,
equipamentos de informatica, moveis e pecas de reposig80 necessdérios &
execugdo dos seus projetos.

i) Doar e repassar computadores, impressoras, periféricos, videos, softwares,
equipamentos de inforratica, méveis e pecas de reposic8o necessdrios a
execugéo dos projetos junto as instituigées plblicas e privadas.

Art.5% O ITEAl tern personalidade juridica e patrimdnio distinto de seus diri:gentens,
administradores, sdécios fundadores e seus colaboradores, os quais néao
respondem, subsidiaria ou solidariamente, pelas obrigagdes pdr ele contraidas.

Art.6° O patriménrio do ITEA!l sera constituido pdr bens mdveis e imbéveis, pbr
titulos de renda e direitos e créditos bancérios e contabeis.

Paragrafo Unice: No fim de cada exercicio seré levantado um inventario
patrimonial, o qual faré parte integrante dc relatorio Anual da Diretoria.

i

CAPITULO i
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art.79- O ITEAIl sera constituido por sécios fundadqres € nimeros ilimitados de
colaboradores, admitidos em reunido da Assembléia Geral e que constam da
respectiva Ata e estejam inscritos no livro de colaboradores.

Art.8°- S3ao direitos dos socios fundadores e dos colaboradores admitidos ’pa" :
forma do Art.7°: ‘ = ,‘f \
L / ]

a) Votar e ser votado para cargos eletivos; s 4 e

g A
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Art.9° S3o deveres dog sécios fundadores € colaboradores® v —

¢) Tomar parte e deliberar nas Assembidias Gerais.

s e ey

a) Cumprir as disposicdes regimentais;

b) Acatar as determinacdes da Assemblgia Geral;

d) Zelar pelos bens da entidade.

Art10° Os soécios fundadores e coiaboradores nao respondem nem mesmo
subsidiariamente pelos encargos da instituico.

Art.11°- O ITEAI serd administrado por:
1°- Assembléia Geral

2°- Dirstoria

3°- Canselho Fiscal

Art.12°- A Assembléia Geral, drgao soberano da Instituicdo, constitui-se dos
socios fundadores e colaboradores.

Art.13° Compete 2 Assembiléia Geral:
a) Eleger a Diretoria:
b) Decidir sobre a reforma do Estatuto;
gt ¢) Decidir sobre a exting3o da entidade nos termos dos art. 37 e 38,

d) Decidir sobre a reforma conveniéncia de alienar, transferir, hipotecar ou
permutar bens patrimoniais;

e} Aprovar o Regimento Interno.
f) Admitir colaboradores.

Art.14°% A Assembléia Gersl realizar-se-a ordinariamente, 01 (uma) vez pdr ano
para;

a) Apreciar o relatéric anual da Diretoria; .
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Art.18°- A Assembléia Geral sera convocada através de edital afixado na sede da
instituicio, de correspondéncia, circular ou outros meios comprovadamente
realizados, com antecedéncig minima de 4 (quatro) dias.

-ﬁarégrafo Unica: Qualquer Assembléia instalar-se-4 em primeira convocagao

com a maioria dos colaboradares € em segunda convocagfo, com qualquer
namero,

Art.17° - A Diretoria sera constituida por Diretor Presidente, Vice-Diretor
Presidente e Diretor Executivo.

Parégrafo Unico: O mandato da Diretoria sera de 4 {quatro) anos, sendo vedada
mais de uma resleicfo consecutiva.

Art.18°- Compete a Diretoria:
8) Elaborar e executar o programa anuai de atividades;
b) Elaborar e apresentar 3 Assembiéia Geral o relatério anual;

¢) Entrosar-se com instituicdes pubiicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

d) Contratar e demitir funcionarios.
Art.19°- A Diretoria reunir-se-a no minimo 01 (uma) vez por més,
Art.205- Compete g0 Diretor Presidente:

a) Representar o ITEA| junto aos cooperados, intercdmbios e nos foruns nacionais
& internacionais conforme o art. 49

b) Cuniprir e fazer este Estatuto e o Regimento Interno;
C) Presidir a Assernbigia Geral;

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Baeesr

e) Acompanhar as atividades do Diretor Executivo;.:-—

N %'\M\T\'ﬁi\\“*‘ RN i LU S TR

[



OFICIO - BRUNL

| REcIsTRe UL A5 PESTIASN

‘ ————— ........'..,.,..._.T ........

Art. 21°- Compete ao Vice-Diretor Presidente: iFicoy Eragwaja cipia e Ritrafilue s
. ‘0 e \JQ “‘1 c:.

&) Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;
D) Assumir 0 mandatc em caso de vacancia até o seu término; |

¢) Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ac Diretor Presidente.

Art.22°- Compete ao Diretor Executivo:

a) Representar o ITEAI judicialmente e extra - judicialmente;

~b) Estruturar e organizar o funcionamento dos departamentos do ITEAI:

c) Contratar e Demitir pessoal;

d) Nomear com remuneracdo e demitir os Diretores dos Departamentos;

e) Assinar correspondéncias, ordens de pagamento e recibos de convocagdes, de
doagdes e de outras rendas, bem come movimentar contas bancérias, em
conjunto ou ndo com o Tesoureiro:;

f) Arrecadar e contabilizar as cor.tribuicdes, rendas auxilio e donativos em dia;

g) Pagar as contas:

h) Aprasentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem solicitados;

i) Apresentar relatério financeirc para ser submetido a Assemtbléia Geral;

i} Apresentar semestraimsnte o balango ao Conselho Fiscal:

k) Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a
tesouraria;

)} Manter todo numeréario em estabelecimento de crédito;

m) Mcvimentar contas bancarias;

n) Endossar e/ou depositar cheques emitidos por terceiros a favor do mstuuto
0) Assinar contratos e convénios.

Art.23° - O Conselho Fiscal sera submetido por 3 (irés) membros e seus.
respectivos suplentes, e sera eleito pela Assembléia Geral.

a) O mandato do Conselho Fiscal serd coincidents com 0 mandato da Diretoria’ -



b) Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo reppectivo s te,

’ s Ale, e Qo
seu término. | REGISTRD CIVIL DAS 2ESS0AS JURIDICAS
i-4..-_-..m-..-:-__-‘.‘.:?w.-.7. B
Art. 24~ Compete ao Conselho Fiscal: - 351338«3852&5“’3 L3 e aterafilne st

e . ——

a) Examinar os livros de escrituracéio da entidade;
b) Examinar o balancete semestral apresentado pelo. Diretor Executivo;

¢) Apreciar os balangos e lnventarios que acompanham o relatério anual da
.. Diretoria;

d) Opinar sobre a aquisicdo e alienagdc de bens.

Art.25°- O Conselho reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez por ano e
extracrdinariamente, sempre que necessario.

Art.26°- O Diretor Presidente, o Vice-Diretor Presidente e 0 Conselho Fiscal nio
ser@o remunerados. A remuneracio do Diretor Executivo sera estabelecida pela
Assembléia Geral.

Art.27°- O iTEA! sera disscivido por decis@o da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel 2
continuaglo de suas atividades, por voto da maioria absoluta dos sécios
fundadores e coiaboradares.

Art.28° O presente estaluto poderd ser reformado em qualquer tempo, por
deciso da maioria dos colaboradores em Assembléia Geral, espeaciagimente
convocada para esse fim, & entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

Art.28°- Os casos omissos seréo resolvidos pela Assembléia Gerai.
CAPITULO IV
DA RECEITA E DA DESPESA:

Ari.3Q“‘- A receita do ITEAI constitui-se de:
a) Dos;;éo dos colaboradores;

k) Taxas de servigos e servigos prestados;
e) Doagdes de terceiros;

f) Receitas de convénios e gontratcs:

d) Rendas eventuais.

(\




’, - ' . . i r: - K
Paragrafo Unico: Q exercicio Fiscal do ITEAl vai de C{‘lmmm}b&gégs &‘Eﬁs I?uamzms
Dezembro, de cada ano, quando sera encerrado o bafango fnancetro:---—---- STt e
) ;Olgagr}zgquy’id? COPLY e RICHaFilee o

CAPITULO V
DAS INFRAGOES E PENALIDADES

Art.31°- O sécio fundador ou colaborador que infringir as disposi¢des deste
Estatuto seré punido com as sangBes constantes no Art. 31°,

Art. 32°As infragbes pcdem ser punidas pela Assembléia Geral, ressalvado o
direito de defesa com adverténcia, suspensdo temporaria e exclusdo. ‘

1°€- A pena de adverténcia serd imposta pela Assembléia Geral por escrito.

2°- A pena de suspensao sera de 30 (irinta) e 180 (cento e oitenta) dias;
conados da data da deciséo pela Assembiéia Geral ouvido o infrator.,

3°%- A exclus@o serd levada a efeito pela Assembléia Geral tendo por base
atitudes imorais ou incompativeis com a ética prejudicando o bom nome do
ITEAIL, ou por declarada inobservancia das normas estatutarias.

4°t- Da pena de exciuséo caberd recurso & Assembléia Geral, dentro de 30
(rinta) dias que se seguirem ac recebimento da notificagio, enviadas ao
infrator por via postal, com registro de aviso de recebimento (AR). -

5°- Em caso de recurso, a Diretoria o incluira na ordem do dia da primeira
Assemblsia Geral que se realizar,

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Ari.33°~ O ano social é contado de Congressc a Congresso.

Art.34°- Nas Assembléias e congressos do {TEAI bem como nas reunides de seus
6rgéos executivos e administrativos, s8o vedadas as manifestagdes de caréter !
politico - partidario e religioso. S R i

Art.35°% A instituicdo possui um emblema com logotipo préprio. o
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Parégrafo Unico: O amblema & logotipo podem ser usaddEi, lesicalgbaidancs orof | |

i0 1, Lo0h40E0
acrescidos da expressio “colaborador do ITEAI", 10 n. 0304408

Art.36° O presente Estatuto s6 podera Ser reformado por Assembiéia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada, de acordo com as disposigoes
estatutarias.

Art.37°- O ITEA( extinguir-se-a somente se for aprovada sug dissolugdo pelo voto
minimo de 2/3 (dois tergcos) de seus colaboradores quites, em Assembiéias Geral
Extraordinaria especialmente convocada obedecidas as disposicbes deste
Estatuto. :

Paragrafo Jnico: Caso a Assembplsia nao atinja o quorum estabelecido no “caput”
deste artigo, sera convocada uma segunda Assernbléia Geral Extraordinaria, com
O prazo estatutario de 15 (quinze) dias, a qual decidira validamente com o voto de
2/3 (dois tergos) dos s6cios fundadores e colaboradores presentes. -

Art.38° Em caso de exting&o do ITEA! todos os Seus bens ser&o partilhados entre
Fundagdes, Universidades Centros de Pesquisa, Institutos Tecnoldgicos ou
Organizacbes Scciais, sem fing lucrativos, publicos Ou privados, que tenham
finalidades similares a0 ITEA! e que tenham tal condigao reconhecida pelas
autoridades competentes.

Art.39°- Os recursos recebidos pelo ITEAI, serao aplicados integralmente no
Brasil, para a manutencao de seus objetos sociais;

Art.40°- O presente Estatuto entrara em vigor depois de aprovado pela
Assembléia Geral Extraordinéria na cidade de Brasilia - DF.

e '”;Eirasf“a ~ DF, 14 de setembro de 2.001.
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AV. LEONIDAS DE SOUZA, 1289 - R0 GRANDE DO Sul - BRASIL
FONES: (51) 474.1672 - 474.2111 - 474.1743 - FAX: (51) 474.2111
FAX SMEC -~ 4743308

ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICO — PEDAGGGICO

Atestamos para os devidoé que o Instituto de Tecnologia
Aplicada a Informagéo ~ ITEAL CNPJ02.103.840/0001-05, capacitou no Curso de
Informatica Aplicada a Educagdo do Projeto Despertar, nos periodos de 25 a '29/06,
de 06 a 10/08, de 01 a 05/10, de 22 a 26/10, de 19 a 23/11 e de 03 a 07/12, 141
professdres; totalizando 40 horas — aula semanais. |

A capacitagdo desenvolveu-se a partir da implantag@o em
07 escolas de Laboratorios de Informatica Educativa, com 10 microcomputadores,
01 impressora e 10 mesas cada, quando houve orientagdes sobre a aplicagfio de

Softiwares Educacionais Despertar® da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e

Ensino Médio.

Sapucaia do Sul, 04 de dezembro de 2001.

Prof* Teresinha Beatriz Stertz
Secretaria Mun. Educagio ¢ Cultura



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - BRASIL

Prefeitura Municipal de Rosario do Sul-

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAG E CULTURA
AL DE Ef)

< w"wﬂm UCE

/¥ SMEC

& AMARO SOUTO Ne 2501

CEP: 97530-000

Q)
|3

805410 po suL- S

ATESTADQ DE CAPACIDADE TECNICO-PEDAGOGICA

Atestamos para os devidos fins, que o INSTITUTO DE

TECNOLOGIA APLICADA A INFORMAGAO - ITEAI, CNPJ 02.103.840/0001-

05, esta_desenvolvendo trabalhos de INFORMATICA APLICADA A

EDUCAGAQ do PROJETO DESPERTAR®,no municipio de Rosario do Sul,

Estado do Rio Grande do Sul, nas seguintes modalidades:

o Montagem e fornecimento de laboratérios de informatica com 10
microcomputadores, 01 impressora e mesas;

a Treinamento Técnico Pedagdgico;

o Aplicagéo de Softwares Educacionais DESPERTAR ® da Educagéo
Infantil, Educag&o Fundamental e Ensino Médio.

Rosério do Sul, 12 de novembro de 2001.

’-/

Mara Regina Mirafida de Souza,
Secretaria Mupicipal de Educagdo e Cultura.

Mara Regina Miranda de Seuza
Secretiria Mun, Educ. ¢ Cultura
Port, Mun. 005/97 Aut. 002/97



PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIO - MG
Departamento Municipal de Educagdo
Avenida Tancredc Neves, 152 - Centro
Fone: (37)3381-1348 - CEP: 35530-000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-PEDAGOGICA

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO DE
TECNOLOGIA APLICADA A INFORMACAO - ITEAI, C.N.P.J.
02.103840/0001-05, esta habilitado para desenvolver trabalhos de
INFORMATICA APLICAHA A EDUCAGAC do PROJETO
DESPERTAR®, nas seguintes modalidades:

o Montagem e fornecimento de laboratérios de informatica com 10
microcomputadores, 01 impressora e mesas;

e Treinarnento Técnico Pedagdgico;

o Aplicagdo de Softwares Educacionais DESPERTAR® da
Educacao infantil, Educagdo Fundamental e Ensino Médio.

Claudio, 06 de novembro de 2001.

Al

Maria Celeste Freitas Paulino da Costa

Departamento Municipal de Educagao

M’ana Celecte Freitar P da Costo

Ghete Denv? Bgvcanio & Cuituse




ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO - PEDAGOGICA

s Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO DE
' »» TECNOLOGIA APLICADA A INFORMACAO - ITEAI, CN.PJ
* 02.103.840/0001-05, esté habilitado para desenvolver trabalhos de
INFORMATICA APLICADA A EDUCACAO do PROJETO DESPERTAR®,
nas seguintes modalidades:
e Montagem e fornecimento de laboratérios de informatica com
10 microcomputadores, 01 impressora € mesas;
e Treinamento Técnico Pedagdgico;
Aplicagio de Softwares Educacionais Despertar® da
Educacdo Infantil, Educagdo Fundamental e Ensino Médio;

b ém&am. .06 _de_noverm e 2001.

wanne Maria Dias Novais Pinto

oretaria Mysy de Educagido
Portari » 06/04/2001
M’J\ '9‘;

Secretaria Munfcipal de Educagiio

AV. OLEGARIO MACIEL, 166 ~ CENTRO — PARACATU — ESTADO DE MINAS GERAIS — (38} 3671-1366



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIUNFO
Secretaria Municipal de Educagio - SME
Fone/fax: (0**)51 654-1012

Rua Jodo Pessoa, 52 - Triunfo — RS - CEP- 95.840-000

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO- PEDAGOGICA

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO DE
TECNOLOGIA APLICADA A INFORMACAO - ITEAIL, C.N.P.J.
02.103.840/0001-05, esta habilitado para desenvolver trabalhos de
% INFORMATICA APLICADA A EDUCACAQ do PROJETO
DESPERTAR ®, nas seguintes modalidades:
¢ Montagem e fornecimento de laboratérios de informatica com 10
microcomputadores, 02 impressoras € mesas;
e Treinamento Técnico Pedagogico;
e Aplicagdo de Softwares Educacionais DESPERTAR ® da
Educagio Infantil, Educagio Fundajlental e Ensino Médio.

ro de 2001.

Triunfo, 07 de nover

v

Secretaria Municipal de Educagio
(carimbo da Secretaria)

inéiio Tadeu Lopes da Ross
Secretério Municipal de Educagio
PORT. N° 002/01

A/C do Professor 3/ #
WEYDSON FONTELES T ‘ :
Diretor Técnico Pedagogico . B ¥ ri u n“_fﬂ‘
BRASILIA- DF. . tnvestindo em vocaelxeio
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ESTADO DE GOIAS
Prefeitura Municipal de Morrinhos
Secretaria Municipal de Educagdo

ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICO - PEDAGOGICA

. Atestamos para os devidos fins que 0 INSTITUTO DE TECNOLOGIA
APLICADA A INFORMAGAO - ITEAL CNPJ. 02.103.840/0001-05 esta habilitado
para desenvolver trabalhos de INFORMATICA APLICADA A EDUCACAO do
PROJETO DESPERTAR, nas seguintes modalidades: ‘ .

*Montagem e fornecimento de laboratorios de informatica com 10
microcomputadores, 01 impressora e mesas, -

*Treinamento Técnico Pedagdgico;

*Aplicagdo de Softwares Educacionais DESPERTAR da Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio.

Morrinhos, 06 de novembro de 2001

Carﬂ%(égg Frelé%ﬁdonca

-Secretaria Municipal de Educag@o-



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL
-~ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICG-PEDAGOGICA

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO DE
TECNOLOGIA APLICADA A INFORMACAO - ITEA]
C.N.P.J.02.103.840/0001-05, esta habilitada para desenvolver trabalhos de
INFORMATICA APLICADA A EDUCACAO DO PROJETO
DESPERTAR, nas seguintes modalidades: :
o Montagem e fornecimento de laboratérios de
informatica com 10 microcomputaderes, 01
impressora e mesas;
o Treinamento Técnico Pedagégico;
e Aplicacio de Softwares Educacionais DESPERTAR
da Educa¢io Infantil, Educa¢io Fundamental e
Ensino Médio.

Siao Gabriel, 06 de novembro de 2001.

Angela Maria/de Moraes Scipioni,

Secretaria-Municipal de Educagio.

Secretaria Municipal de
Educagio
SEME

Sio Gabriel - RS
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Estado do Rio Grande do Sul

@regﬂei{ura //Z unicipa[ de @ramago

‘Atestado de Capacidade Técnico — Pedagogica

Atestamos para os devidos fins que o
INSTITUTO DE TECNOLOGIA APLICADA A
INSTITUICAO - ITEAI, C.N.P.J. 02.103.840/0001-05, esta
habilitado para desenvolver trabalhos de INFORMATICA
APLICADA A EDUCACAO do PROJETO DESPERTAR
®, nas seguintes modalidades:
¢ Montagem e fornecimento de laboratérios de
informatica com 10 microcomputadores, 01 impressora €
mesas; g
| e Treinamento Técnico Pedagégico;
® Aplicagdo de Softwares Educacionais
DESPERTAR® da  Educagdo Infantil, Educacio
Fundamental e Ensino Médio:;

Gramado, 06 de novembro de 2001.

Secretaria Municipal de Educagéo

CR. MUNICIPD,
DE EDUCACACE

CULTURA



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO DO SUL \% -
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO E CULTURA .

Eldorado do Sul, 07 de novembro de 2001.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO - PEDAGOGICA

o Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO DE
'TECNOLOGIA APLICADA A INFORMACAO - ITEAL, C.N.P.J.
02.103.840/0001-05, esta habilitada para desenvolver trabalhos de INFORMATICA

APLICADA A EDUCACAQC do PROGJETO DESPERTAR, nas seguintes
modalidades: _ .

* Montagem e fornecimento de laboratérios de informatica com 10
microcomputadores, 01 impressora e mesas;

¢ Treinamento Técnico Pedagbgico;

e Aplicagio de softwares FEducacionais DESPERTAR da Educagdo
Infantil, Educacdo Fundamental e Ensino Mg¢édio;

Atenciosamente,

ecretario aa Educacio e Cuitura



ARALINA

1997/2000 - GESTAO PLANEJADA

SECRETARIA DE EDUCACAO CULTURA, |
DESPORTO E LAZER
AMARALINA-GOIAS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-PEDAGOGICA

Atestamos para os devidos fins que o INSTITUTO DE
TECNOLOGIA  APLICADA A INFORMACAO - ITEAL
CN.P.J. 02.103.840/0001-05, estd habilitado para desenvolver
trabalhos de INFORMATICA APLICADA A EDUCACAO do
PROJETO DESPERTAR, nas seguintes modalidades:

* Montagem e fornecimento de laboratérios de
informatica com 10 microcomputadores, 01
imprensora e mesas;

* Treinamento Técnico Pedagdgico;

¢ Aplicagio de Softwares Educacionais
DESPERTAR da Educagiio Infantil, Educac¢ido
Fundamental e Ensino Médio;

-~

AMARALINA , 08 de 11 2001.

e

Secretaria Municipal de Educagio

Prof* Mariz Gargia de Rezends
Secretdria de Educagio e Cullura

At Armtmmin 1icin miol o nan A .



Prefeiturs do Jﬂ?umcnpio &¢ Bio Pedro
Estado de Sig Paulo

Municipal de Educ: a4¢i0 ¢ Cultura

Seeretaria

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO — PEDAGOGICA

Alestamos Rara os devigd
APL}\,ADA A le-ORMACA - ITEAI

08 fins que o INSTITUTO DE TECNOLOGIA
desenvolver

J. 02.103.840/0001
INFORMATICA APLICADA. A ED

» Nas seguintes modalidades:

. C.N.P -05, esta habilitado para
trabalhos de

UCACAO do PROJETO

4 DESPERTARY

* Montagem e fornecimento  ge

laboraidrics de
microcomputadores, 01 impre

informatica com 10
$sora e mesas:

®  Treinamento Técnico Fedagogico;
¢ Aplicagdo de Softwares Educacionais DESPERTA,

r® ' da Educacio Infan; i
Educacgio F undarmental ¢ Epsmo Méedio;

S&0 Pedro, 08 de novempro de 2001

N

Pedro Poricles de Tedus N
Secret. Municipal ds Educ. o Cultura _
R, G. 4,146.160



Estado‘de Goias
Prefeitura Municipal de Morrinhos
Secretaria Municipal de Educagéo’

Of. N° 123/2001 Morrinhos, 07 de novembro de 2001,

<t

Senhor Diretor,

Horrados em poder cumprimenta-lo, vimos encaminhar-lhe, em
anexo, o Atestado de Capacitacao Técnico-Pedagdgica, solicitado através do Of /PROJ -
104/01 de 05/11/2001, via Fax.

Sem mais para o momento, despedimo-nos, com protestos de
estima e aprego.

Atenciosamente,

S
CARMEN LUCIA FREITAS Dg MENDONCA
Secretaria Municipal de Educagao

fimo. 5r.
Prof. WEYDSON FONTELES

DD. Diretor Técnico Pedagégico do |TEA!
Brasilia/DF

Morrinhos - Go.
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Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MC -
Secretaria de Politica de Informética - SEPIN

PARECER TECNICO MCT/snrm/ccsA/O‘fl 100

1..Processo MCT/SEPIN n°
2. Assunto: Enquadramento nas disposigdes do artigo 13 do Decreto o 792/93

. nstituigiios | TTEAI - Instituto de Tecaologia Aplicada 3 Informagio
CNPJ: ' 02:103.840/0001-05 |

4. Consideragdes: ' :
Trata-se de um processo em que a requerente solicita desta Secretaria, por intermédio da do umentagio
protocolada sob o pleito em questdo, analise sobre o seu enquadramento pas disposigdes do 1 1tigo 13 do
Decreto 0° 792, de 02/04/93.

Assim, piooeéemos o exame do Estatuto Social da interessadsa pera veﬁﬁca: o seu cnquad: amento 1as
. disposi¢des do artigo 13 do Decreto acima mencionado: :

m a. . . .
¥ _Jpescreve O ATigO citado:

"4rtigo 13 - Para os fins deste Decrelo, entende-se por centros ou institutos de pesquisa U entidades
brasileiras de ensino, oficiais ou reconhecidas:

- [ - os centros ou institutos de pesquisa mantidos por orglos e entidades da Administragdo Pi blica, direta

e indireta, as fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Ppublico e as demais organiz ipdes sob o

teonirale direto ou indireto da Unido, Distrito Federal, Estados ot Mumicipios, que exergam s atividaies
de pesquisa € desenvolvimento em informatica e automagdo;

. II » os centros oy institutos de pesquisa de direito privado que exergam as atividades @ pesquisa ¢
desenvolvimenio ¢m informdtica e aulomagao e que preencham 0s seguintes requisitos:

a) ndo distribuirem qualquer parcela de seu patrimonio o4 de suas rendas, a titulo de lucro ou

. 1 participagdo no resultado, por qualquer forma, aos seus titulares;

~“b) aplicarem integralmenie, 1o Pais, 0 Seus recursos nd mamutengdo de seus objetivos inst ucionais;
¢) destinarem @ entidade congénere, qué atenda aos requisitos aqui previstos, o 5¢ patrim nijo em ¢aso

de dissolugdo. _
der
~ I - as entidades brasileiras de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educago € De iporta € que

atendam ao disposto 1o artigo 213, I e 1L, da Constituigo Federal, ou sejam maywida : pelo Poder
Publico conforme definido no inciso L

" Examinando o Estatuto apresentado pelo ITEAL destacamos:

o Art 19-OITEAI é uma sociedade civil, sem ﬁns lucrativos, devidameriie registrada na_ orma daleie
ndo distribui qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a titulo de lucro o1 participicdo
no resultado, por qualguer forma, aos seus dingentes, administradores socios ou seus n. mtenedares.

o Art 4°-S&oﬁnalidadesdoHEAI: :
a) Pesquisar tecnologias no setor de informatica e de comunicagdo € adequa-lis para serem

‘

o



T wema 2y

irojtm Junto aos cooperados ¢ conveniados,
) Comprar, vender ¢ repassar computadores, impressoras, periféricos, videos, softwares,
cquipamentos de informética, méveis e pecas de reposicdo nmecessdrios Q ex. cugdo das

e Art, 17 - A Diretoria serg canstituida por Diretor Geral, Vice-diretor ¢ Direior Exacutivo
£~ Art 22 - Compete ao Diretor Executivo:
4 a) Representar o ITEAI judiciabnente ¢ extra Judicialmente;
&) Estruturar ¢ organizaroﬁowimntocbsdcmneMw do ITEAL
¢} Contrasar e demitir pessoal;
d) Nomear comn remuneragdo e demitir os diretores dos departamentos;

&) Pagar as corkas;
1) Apresensar relaidrios de recetias ¢ despesas sempre que forem solicitados;
i) Apresentar relatdrio financeiro para ser submetido & Assembléia Geral;
L) Apresentar semestralmente o balango ao Conselho Fiscal:
&) Conservar sob swa guarda ¢ responsabilidade os documentos reiativos teson raria;
, ) Manter todo numerdrio em estabelectmenio de crédito.
' Art. 26 ~ O Diretor Geral, o0 Vice-diretor ¢ o0 Consslho Fiscal ndo serdo rem nerados. A
remuneragdo do Diretor Executivo serd estabelecida pela Assembléia Geral.
® Art. 38 - Em caso de extingdo do ITEAL lodosasmbcmserdoparﬁlhadm:nmﬁmdxiies,

condiedo reconhecida pelas autoridades competentes. :
* ART. 39 - Os recursos recebidos pele ITEAI serdo aplicados integralmente no Br wil, para a
mamiengdo de seus objeros sociais.

Confrontando-se as exigéncias do inciso 11 do artigo 13 do Decreto n° 792/93 e o teor « as clausnlas
estatutérias transcritas anteriormente, depreende-se que:

D) O ITEAI, por suas atividades, se caracteriza como um instinrto de pesquisa de direito privado gue
exerce atividades de P&D em informitica (a.t. 1° e art. 4° do Estatuto ). Sendo assim, sic atendidas as
condigBes previstas no “caput” do inciso 11 do artigo 13 do Decreto n° 792/93.

) A alinea “s” 4o inciso II do artigo 13 do Decreto n° 792/93 preve o nfio enquadramento los institstos
de pesquisa quo distribuirem qualquer parcels de sen patrimdnio ou de suas rendas aos sexs titulare;.

No caso em anslise, 0 ITEAT prevé a remuneragiio, cujos critérios serdo estabelecidos pel s Assomt Iéia

s ® 7
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Gerel, de um de scus titulaces, saber, o Diretor Executivo. |
Teta sido consensual a acaitacko de que a$ fungdes exocutivas, diferentements daquelas nc:
representativas ou de fiscalizagio, sejam remuneradas,
Presumindo-se que 3 Assembléia Geral decidiré sobre a forma de remwnerar o seu Diretor &
am estrita obediéncis a0 udgowl;gdo Estatuto, admitimos queé © Instituto atende a alines “g" do
i 3. o , ,
i do inciso II do antigo 13 do Decreto a® TO29%,
pela redaglo do artigo 39 do Estatuto.
i mnlinca“c”doincisondomﬂgol?‘,doi}eomon’

de Teonologia Aplicada & Informagdo, 10 3specio

5, Counclusio:

Ante © exposto, concluimos que © ITEAI - Instituto

formal, preenche 05 requisitos estabelecidos no artigo 13, inciso Ii, do Decreto n° 792/93.

Brasilia, 25 de outubro de2 00
o : Carlos Jorge C. Teixeira
CGSA/SEPINMCT
Dewotdo
-.A.__-_'/‘. 2.’(-!000
ji Tomikawa
CGSA/SEPIN/MCT

/// Viceate Lan o Filko
Coordenador Geral CGSA/SEPINMCT

A SCAR 1
ia de Politica de Informética
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TRIBUNAL DE CONTAZ ROS MUNISTRIOS | { e

RESOLUGAORS Ne 10 L US

VISTOS, oralmente expostos e discutidos os resentes autos de I
3,20-11631/99, contendo o bulancele do mas de funho .de - 1.988, do
Municipio de CRISTALINA (07 vois.) autuado neste Tribunal de Conlas em
12.08.98, portanto, deniro do prazo constitucional; ' o

considerando qué, as Justificativas apresentadas pelo Prefeilo
Vil, bem como & documentagao

Municipal asfls. 469 a 471 @ 507 a 511, vol,
por ele anexada as fls. 472 a 499 e 512ad4 1, vol. Vi, quarido da abertura de
vista, alendem as diligéncias indicadas peta 3° AFQCOP (fls. 467 e 504, vol.

viiy;
considerande que as despesas com pessoal serao’ aferidas no.

~ balancete de dezembro/89
| . gonsiderando o demonstrativo de fis. 448, vol. VI, o municipio em
: nés em analise, © disposlo no arl, 212 da

lela vem cumprindo, até o

Constituigan Federal, ,
Py N .

onsideranc > arecer n° 3443/99 da Auditoria Técnica ae

considerando gue © Parece e Tis, 108, vo7. 410,

Engenharia (fis. 459 a 461, vol. Vi), atesta as despesa Bl
113, 116, 121, 124, 427, 130 e 133 do vol. 1I, bem como OS contralos

firmados com José Carlos Gongalves € Judite de Matos Campos, nos -
valores de R$ 70.287 14 e RY 3 200,00, respectivamente,

o de Tecnologia Aplicada & fiformagao -
os de fis. 477 a 492 e 507 a 541, vol. .

Vil, experiéncia necessaria, para realizar 0s objelives proposlos no contrate
firmado com o municipic de Crislaling, especialmenie 0S contralos finnados
com a Prefeitura Municipal de Luziania - GO; Prefeitura Municipal de Ibirama ~

o SC e o governo do Distrilo Federal,

consider ando que o Insiitul
ITEAl - comprovou, via dos document

- considerando que a empresa ITEA! firmou contiato similar com & -
Prefeitura Municipal de Luzidnia para a implantagao de Plano Pedagdgico
Eg;cicgofwa!, sr;foyma%izando 30 (trinta) escolas da rede municipal de ensino, -
educac}g:—‘c;longe\i/ngmemo e capaclltacdo dos profesgores em informatica
o , 1o vaior Qg’R$ 1.095,600,00, tendop}procedimento licitatério

g como pré-requisito, experiéncia na al fjo ajuste foi registrado/
e N
) My ! o ’{

nestle Tiibunal pela Resolugac RS n® 2231/99,

-
e Y
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by,

cansiderando que o instituto também firmou contrato com o Govermno -
do Disirito Federal, nc valor -de. R$ 800.241,00, mediante . dispensa’ de -
ficitagao, devidamente publicado no Digrio Oficlal do Distrito Federal n® 130, -
de 08.07.99, com base no art. 24, Inclsc Xlil, da Lel de LicltagOes (fis. -
540/541, vol. Vi), NI ' o

considerando que o contrato firmado com o instituto de Tecnofogia. - .

Aplicado & Informagé&o - ITEAI, no valor de RE 255.633,00, para Irnplantaggo .
do projeto Informatica Educativa na Rede Municipal de Ensino Fundemental, o
por um perfodo de 13 meses e envoivendo aproximadamente 4.500 alunos, o
perfaz ume meédia R$ §6,80 por estudante no periodo, e mensal de RS 4,36,
~ considerando que o instituto de Tecnologia Aplicada 4 Informagao --
1 TEAI - & uma socledade civil, sem fing lucrativos, devidamente reglstmda ne. .
forma da Lel (doc. fls. 026 a 036 e 038 a 045, vol. V), B N

considernndo finaimente, qur-)' o dispensa de licitagio em favor do
institute de Tecnologla Aplicada & Informagdo - {TEAL, tem fundamento no art.
24, Inclso XiHil da Lel n°® 8666/93, portanto © conbralo decorrenta pode ser.

conslderado regular;

considerando a regularidade dos contratos elencados em anexo;
considerando tudo meis que censta dos aulos,

RESOLVE

o. TRIBUNAL DE CONTAS [DGS MUNICIPIOS. pelus membios.
integrantes de sua Seyuide Céinara, acoliendo o Cetlilicado de Audiluria "
1567/99, apos cuinplitnento das redidas deletminadas paid a couliegao das
irreyulatidades aponladas, mediante abe lwa de vistd dus aulus o Pieleils:
Mutiicipal, no prazo indicado confurime Despucliug 1°s 1811/89 ¢ 1G] 1739,
val. VI, opinat 1o sentidu da apiovesso  do balancele prls Cainara:
Mutiicipal, regisliando os conliales elacionndos em}mxm [
: \/\\..,/ | ({/ '\\3. Tt

cosg D

MEDT) _ 2




ven'n cu A

vt [ AR r. . ,' N . . v
Ressaoiva-se,  todavig, que 'ac aferir as contas em questdo, o -

Tribunal considerou os documentos apenos. sob o sspecto da veracidade
Ideclogica presumica. '

Il‘.i

A Superintendencia de Secretario, para as providéncias.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS, em Golania, aoa -
4 s ~290UT 1993,

A / .
."‘ ‘7
ay, \w% . Presidente
7 .

Y ( /(,ﬁﬂ\ 724N, Relator
oy P e
' s A7 Cohselheiro
/'. . R . .".
Fui pr'esénts;.;._;_.\_ -*“\\. o ~! . Procuredor Geral de Conles ».f.f'ﬁ..ff?_'.
o,
L _J
MFP/OECI 2 ,
mm_-z.ﬂsum R TR L S T A e s ey i+ e LT T T T e e R gt grestigrgditidamrvbaguadigmeloggnt




Associagiio
Membros
Tribunais
do Brasil

PARECER JURIDICO / ATRICON NOVEMBRO/2001

I- RELATORIO

O associado José Luiz Baccarini, Consclheiro aposentade do ‘Iribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais, tendo em vista as duvidas suscitadas acerea de
contrata¢do de instrutor para treinamento de pessoal, formula a csta Associagllo dos

Membros dos Tribunais de Contas do Brasil a seguinte consulta:

"Estdo sujeitas A dispensa ou inexigibilidade de licitacdo, da
conformidade com a Lei 8.6566/93, os conlralos cujos [ins se
propdem a capacilagdo, aperfeicoamanto ou aprimoracio de
¥ pessoal técnico, firmado pelo municipio com entidades sem fins
fucralivos e com noléna especializagdo ou inquestiondvel

repulagao ética profissional?”

H- FUNDAMENTOS

Como se sabe, a regra para contratagdo na Administragdo Pablica ¢ o
procediniento licitatorio. No entante, em deternminadas circunstiincias o legislador
permitiu excegdes, ou scja, ¢ dispensada a licitaglo. 2 o caso, por exemplo, das

{ hipoteses inseridas nos art. 17,24, ¢ 25 da Lei 8.666/93.

No art. 25 da lci temos:

"Arl. 25. E incxigivel a licilacdo quando houver inviabilidadoe de
compelicdo, em especial:

-{..)

Il- para a contratagdo de servigos t&cnicos enumerodos no arf. 13
desla Lei, de nalureza singular, com profissionais ou emprasas de
notdria especializagdo, vedada a inaxigibilidade para servigos de

publicidade e divulgag3o.”

Av ReaGiabvaptin EYES O o elo Ploczome - R0
Povres €V VYRR I0UY [y (1F) VHEIR 72002

SREV/SUL - et 7000 Wiecn B Telitioia At oy fecaer s SO0 0711 S0V ovw) fleasdter . 0
) Pane tO 1 32V 2100 Fav 61y 2389084




Associagiio d
Mcmbrm dofs

Por sua vez, o art. 13, V1, dispde: do Bmsx]

Ait. 13, Para os fins desta Lei, consideram-se sorvigos {écnicos
profissionais especializados os (rabalhos relativos a:
-(...)
Vi- treinamento e aperfeigoamento de pessoal”
Como se vé, diversamenie do que ocorre nas hipdtescs dou art. 24 da

mesma lei, onde a licitagdo & dispensdvel, aqui ¢é cla invidvel pela propria lei, vale

dlzcr, ningudm precisa buscar autorizagdo para dlspcns{l-lu.

Na verdade, os motives que autorizam a questionada contratagllo sem

* licitagdo ligam-sc ao interesse publico, voltado & melhoria de descmpenho funcional

rdos agentes publicos.

Assim, ¢ inexigivel a licitagdo guando a Administraciio tiver por {im a

contratagde de con erencislas ou instrutores para ministrar cursos de ticmamento ou

aperfcicoamento de pessoal.
‘Todavia, ndo sc pode perder de vista que as contratagdes ¢t tela devem

pautar-s¢ pelo fiel cumprimento do interesse plblico, devidamente justificado, que sc

harmoniza com a necessidade de aperfeigoar, formar ou reciclar pessoal (§ 2°,

(33

art. 39/CF).

Outrz ndo é aposicdo do Tribunal dc Contas da Uniflo a respeito do

assunlo, a saber:

‘Considerar que as contratagdes ds professores, conferencistas

ou insirulores para ministrar  cursos  de
al, bem como a inscrigido de scrvidores

treinamento ou

aperleigcamenlo de pesso
parlicipagao de cursos gbertos a terc
ibilidade de licitagdo pravista no inciso Il do art.
o Vi do art. 13 da Lei n® 8.6GG/93." (in

para eiros, enquadram-se na

nipblese de inexig
25, combinado com o incis

Frocesss TC 000 082301934, Rolator tan Adhamnr Patading Ghlal, dacishio

A439/98, Ala 27180y

Ay ll'\}'\(ﬁl\.‘l\:hJ pyvis e wrten e Boebe Flogizanie - A
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Associagio do
Membros do
Tribunais de
do Brasil
Lado outro, cuidando-se de capacitagdo de professores em informitica

cducacional ¢ implantagdo de plano pedagdgico para informatizaglo de cscolas, a
jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais ¢ no sentido de que,

observado o disposto no art. 24, X1iI, a hipotese ¢ de dispensa, €omo sc¢ vé da Consulta

654845, rclatada pelo Conselheiro Murta Lages, de onde destacamos o seguinte alerta

.. a siluagdo de dispensa acima descrila nfio exonera O
Administrador da formalizago do devido Procasso de dispensa de
licitagdo, cenfonme deterina o art. 26, "capul’, @ paragrafo unico
da Lei n® 8.666/93, com redagdc dada pela Lei n® §.883/94,

justificando @ presenga dos pressuposios da auséncia de
licitacdo .7
Também essa Associagio, e respostd A consulta formulada pelo iustre

Conselhciro Raimundo Nonato de Carvalho Lago Junior, do Tribunal de Contas do.

Estado do Maranhdo, ja havia sc posicionado a respeito dessa matéria, como

depicende-se do parccer anexo, datado de 04.05.99, de autoria do entdo Presidente

desta entidade, o insigne Consclheiro Flavio Régis Xavier de Meura ¢ Castro.

[11- CONCLUSAO
A luz dos fundamicntos narrados ¢, comn fulero nos aits. 24, Xilbe 25,11,

da Lei 8.666/93, responda a consulta no sentido de que nos cases de contrataglo de

instrutores ou conferencistas para a formacdo e aperfeigoamento de pesseal, inclusive

os ligados & implantacdo de plano pcdagodgico para informatizagilo de cscolas, €
dispensade u ceriamic licitalério.

ATRICON, cm 06/11/2001.

CARLOS PINNA DE ASSLS
PRESIDENTE

rren an el Plerizoete . hY i
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Exmo. Sr.
Conselheiro Presidente da ATRICON

Carlos Pinna de Assis

Y

O Conselheiro José Luiz Baccarini, agradecendo a gentileza da
resposta 4 sua consulta formulada a essa Associagdo, toma a liberdade dc
solicitar de Vossa Exceléncia a fineza de esclarecer se a dispensa de licitagdo
abrange também os contratos firmados com instituigdes brasileiras, sem fins
lucrativos, voltadas para a pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional,
inclusive as ligadas a implantagdo de planc técnico pedagogico para informadtica

educacional nas instituicdes publicas, desde que conste de seus estatutos”?

Na certeza de sua atencio, renova a Vossa Exceléncia os protestos

de sua estima e considerag¢io.

Belo Horizonte, 09 de novembro de 2001.

N

P
s N
T

" CONSELHEIRO JOSE LUIZ BACCARINI

7 /
. R
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7
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Belo Horizonte, 14 de novembro de 2001.

Excelentissimo Senhor Conselheiro José Luiz Baccarini,

Em resposta ao seu oficio datado de 09 de novembro em curso,
informo que nada mais ha a esclarecer, uma vez que as instituicdes citadas,

inclusive as ligadas a implantagdo_de plano pedagdgico para informdtica

educacional, ja se encontram abrangidas pela resposta a consulla

anteriormente formulada.

Atenciosamente,
,:'/\

Sy
(SSUNTE \(,J o S

Carlos Pinna de Assis
Presidente da ATRICON

Av Raga Guabigling 13108 CFE 308000940 Belo Hovzome © MG
Fone: (3 334K 21330 e (34) 3348 2262

SRTV/SULL - Quadra 701 - Blaca K - Editicio Ambasey Tower, sala X3 CUEP 700010 000 asilia - DI
Fone: (61 223 2191 - Faxv (61) 225 V6RY
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Gabinete do Conselfieiro Murea Lages

CONSULTA N° 00654845
PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM

Trata-se de consulta formulada pelo Prefeito Municipal de Betim acerca da
possibilidade do municipio firmar contrato com dispensa ou inexigibilidade de
licitagdo com entidade privada sem fins lucrativos, para implantagfo de plano
pedagégico, com informatizacio de escolas e capacitagdo de professores em
informatica educacional, sendo essa entidade de notéria especializag8o. Indaga
ainda se a referida hipdtese enquadra-se no art. 24, inciso Xl da Lei n® 8.686/93.

A Lei de Licitagcdo, em seu art. 24, assim estabelece:

“Art. 24: E dispensavel a licitagao:

estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional,
ou de instituicho dedicada & recupsragdo social do preso, dasde que a
contratada detenha inquestionavel reputagéo ético-profissional e n#o tenha
fins;lucrativos".

Ass}m se a entidade a ser contratada pelo municipio é uma instituicio nacional
sem fins iucrativos, que tem entre seus objetivos o0 desenvolvimento de atividades de
treinamento, através da realizagBo de cursos de aperfeicoamento para pessoal
técnico de,instituicdes pablicas e privadas e apresenta inquestionavel reputacao ético
proﬁssion;\. enquadra-se no dispositivo acima.

f

Na caso hipotético em analise, alude o consulente, que a entidade a ser
contratada devera implantar no municipio plano pedagégico, com informatizagéo de y

escolas e capacitagdc de professores em informatica educacional, néo possuindo

- CMBM/cmbm
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Gabinete do Conselheiro Murta Lages

fins lucratives, sendo ainda tal entidade de notéria especializac@io. N&o esclarece, no

entanto, se a entidade em tese detém ‘inquastiondvel reputacéo ético-profissional,
exigida no dispositivo. a

Segundo o Professor Margal Justen Filho, “a ’éxigéncia de inquestionavel
reputagéo ético-profissional tem se ser enfoccada com cautela. Deve ser
inquestionavel a capacitagiio para o desempenho da atividade objetivada. Exigem-se
as virtudes éticas relacionadas direta e necessariamente com o perfeito cumprimento
do contrato. Disputas ou questionamentos sobre outras questdes s3o secundarias e
ndc se admita um policiamento ideoldgico ou politico sobre o contratado. NZo &
possivel impugnar a contratagdo pelo simples fundamento da discorddncia com a
ideclogia adotada pelos sujeitos envolvidos na instituig8o”.

Quanto a caracteristica de notéria especializagéo alegada pelo consulents, é
importante ressaltar que a mesma, quando aliada a singularidade do objeto, afasta a
licitagdo por inviabilidade de competigéo, caracterizando a inexigiblidade de licitagéo.
Nao se confunde, pois, & notoria espaecializagdo com a inquestionavel reputagdo

ético-profissional, mencionada no art. 24.

Cumpre esclarecer que se comprovado o requisito de ingquestionavel
reputacdo ético-profissional na hipétese descrita na consulita, estarao at?ndidos os
requisitos dispostos no artigo 24, inciso Xlil, ficando caracterizada. situagdo de
dispensa de licitago, mesmo quando & competic8o se revele wével.-é uma
faculdade ofertada pela lei ao Administrador e que néo implica em qualquer ofensa
ao principio da igualdade pois a propria Constituigdc Federal .tutela outros v'alores
além da isonomia, como dasenvolvimento do ensino, da pesquisa e da capacitagio

tecnolégica (art. 218 e 219 da CF/88).

Dasta forma, verifica-se, pois, queé nNOs Casos de dispensa, ndo ha, em

principic, . ' as.
conveniente, realize c certame. visando selecionar as melhores propost

CMBM/cmbm

afastamento da licitagéo, nada impedindo que o administrador, julgando
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Gabinete do Conselhieiro Murta Lages

Naste mesmo sentido, ja decidiu esta egrégia Carte de Contas, em consuitas
antenores, versando sobre o mesmo teor, que é legal-a contratacéio sem licitagdo, de
instituic8o sem fins lucrativos e voltada para a pesquisa, ensino ou desenvolvimento
institucional, desde que presentes os requisitos previstos no inciso Xl do art. 24 da
referida Lei de Licitagdes. (consulta n® 393094, sessdio plenaria de 21.08.86; consulta
n°® 448191, sesséo pienéria de 05.08.87).

Ressalte-se, todavia, que a situagdo de dispensa acima descrita ndo exonera
o administrador, da formalizagdo do devido processo de dispensa de licitagéo,

conforme determina o art. 286, caput e paragrafo Unico da Lei n° 8.666/93, com:

redac;éc; dada pela Lei n® 8883/94, justificando a presenga dos pressupostos da
auséncia de licitaglo, bem como o fundamento da escolha de um determinado

contratante.
TC.em____/ 12001
VCOMQ&W&W\/-
Relator
DUl wr eaa 08 LS1Q00 @2 MM0As wereg,
Teasdo: Lprovad o voto do Hx. Conselheiro Relatr
’ SalA DAS SERIOES,
f‘tm__!__:’_'__dins do més da_ YUNAAS WO de ﬁaZQO?
;
CMBM/cmbn
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERALS
Gabinete do Conselfieiro Murra Lages

- fins lucrativos, sendo ainda tal entidads de notdria especializacdo. N&io esclarece, no.

entanto, se a entidade em tese detém ‘inquestionavsl reputag:ao ético-profi ssnonal
exigida no dispositivo.

Segundo o Professor Marga! Justen Fitho, “a eXiQéncia de inquestionavel

reputagio ético-profissional tem se ser enfocada com cautela. Deve ser

inquestionave! a capacitacdo para o desempenho da atlvndade objetivada. Exigem-se

_as virtudas éticas relacionadas direta o necessariamente com o perfeito cumprimente

do contrato. Disputas ou questionamentos sobre outras questdes sio secunddrias e
n&0 se admite um policiamento ideologico ou politico sobre o contratado. Ndo 4
possivel impugnar a contratag@o pelo simples fundamento da discordancia com a

ideologia adotada pelos sujeitos envolvidos na instituicao”.

\
Quanto a caracteristica de notéria especializagdo alegada pelo consulente, &\

importante ressaltar que a mesma, quando aliada a singularidade do objeto, afasta a

licitag&o por inviabilidade de competicdo, caracferizando & inexigiblidade de licitac3o.
Ndo se confunde, pois, a nétoria eﬁpecxahzagao com a inquestionavel reputacio /

ético-profissional, mencionada no art. 24.

Cumpre esclarecer que se comprovado o requisito de inquestionavel
reputagéo ético- -profissional na hipdtese descrita na consulta, estar&o atendidos os
requisitos dispostos no artigo 24, inciso X!l ficando Caracterizada situacdo de
dispensa de licitaggo, mesmo quando a competicdo se revele viavel E uma
faculdade- ofertada pela iei ao Administrador e gue nao implica em qualquer ofensa
a0 principio da igualdade pois a prépria Constituicdo Federal tutela outros valores
além da isonomia, como desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da capacitacdo
tecnoldgica (art. 218 e 219 da CF/88).

Desta fcrma, verifica-se, pois, que nos casos de dispensa, ndo hs, em
prmcrpro afastamento da lcitagao, nada impedindo que o administrador, julgando
conveniente, realize o certame, visando selécionar as methores propostas.

CMBM/cmbim

Mod. TC. g



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Gabinete do Consellicivo Murta Lages

Neste mesmo sentido, ja decidiu esta egrégia Corte de Contas, em consuitas
anteriores, versando sobre o mesmo teor, que é legal a contratagdo sem licitagdo, de
instituicdo sem fins lucrativos e voltada para a pesquisa, ensino ou desenvolvimento
institucicnal, desde que presentes os requisitos pravistos no inciso Xl do art. 24 da
referida L.ei de Licitagdes. (consulta n° 393094, sess3o plendria de 21.08.96; consulta

£ 1° 448191, sesséo plendria de 06.08.97).

Ressalte-se, todavia, que a situago de dispensa acima descrita ndo exoners
o administrador, da formalizagédo do devido _processo de dispensa de licitagéo,
conforms: determina o éﬂ. —26—*;:;;—)’-4& e p.aréigrafu:)~ u;co—déLes 'Eb“‘éfé"éé?é;é;'"&:a‘iﬁ
redacéo dada pela Lei n® 8883/94, justificando a presenca dos pressupostos da

auséncia de licitagdo, bem como o fundamentoc da escolha de um determinado

contratante.
T.C.em___/___ /2001
o, Conselhsiro Murta Lages
A Relator
CMBM/cmbm
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NOTAS TAQUIGRAFICAS

SESSAQ DO DIA 06.08.97

ASSUNTO: CONSULTA N° 448191, FORMUILADA PELO REITOR DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MONTES CLAROS, SOBRE A POSSIBILIDADE DE
CONTRATACAO, SEM LICITACAO, PELA UNIMONTES, DA FUNDAGAO DE
APOCIC AC DESENVOLVIMENTO DO ENSING SUPERIOR DO NORTE DE MINAS

RELAYOR: CONSELHEIRO EDSON ARGER

CONSELHEIRO EDSON ARGER:

Consulla formulada pelo Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros -
UNIMONTIES. Professor José Geraldo de Freitas Drumond, no seguinte sentido: :

_ "E possivel a contratag8o, sem licitag8o, da Fundagdo ao Desenvolvimento do
Ensing Superior do Norte de Minas, pela Universidade Estadual de Montes Claros -
UNIMONTES?"

Esclarece o consulente que a referida fundagdo €& pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, cujos objetivos, dentre outros, ¢ apoiar a UNIMONTES na execugao
e avaliagdo de projetos de pesquisa, ensino e exteasdo, atividades técnicas, culturais e de
desenvolvimento inslitucional, conciliando-as com @ pratica de desenvolvimento regional e
nacional.

. Preliminanmente, tomo conhecimento da presente consulta, em face da
legitimidade da parte e pertinéncia da matéria, respondendo, em tese,

se acolhida a preiiminar, a indagag¢io do consulente.

(O8 DEMAIS CONSELHEIROS MANIFESTARAM-SE DE ACORDO COM O
RELATCR} '

CONZELHEIRO PRESIDENTE MURTA LAGES:

APROVADO O VOTO DO CONSELHEIRO RELATOR, A UNANIMIDADE.

CONSELHEIRO EDSON ARGER:

No mérito: ’

Em Sessdo Plenaria do dia 21.08.98, em resposta a Consulta n® 393094, decidiy

este Tribunal_ que § legal a contratagido sem licitagdo de instituicdo sem fins lucrativos e voltada
para a pesquisa, ensino ou desenvalvimento institucional.

Dispbe o artigo 24, inciso Xili, da Lei n® 8.8686/93. com e 3 & i
8.883/34, 0 segumes . redagidc dada pela Lei n°

“‘ant. 24 - £ dispensavel a licitacdo:

A - na contratagao de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
_estatutagiamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento instituclonal ou de
instituigac dedicada a recuperagio social do preso, desde que a contratada d'etenna
inquestionavel reputaglio ético-profissional e nio tenha fins lucrativos”.

. o Este dispositivo permite a contratacio direta de instituigdes
universitarias, desde que presentes os requisitos provistos no referido artigo, ou seja
agueles relacionados com os objetivos institucionais, inquestionave! reputagio ético-
prafissionsl € que nio tenham fins lucrativos.

Ressaita-se, pois, que na dispensa nido hé4 incipi
_— \ . s, + €M pnncipio, afastamento
igcgtag{w. Nada impede, 6o entanto, Gue o administrador, entendendo con\;eniente efe'ued:
licitagao, visando selecionar as methores propostas. ' )



Recorrendo o aaministrador & contratagio direta com instituigao que preencha
requisitos do antigo 24, inciso Xilf, da Lei de Licitagbes, devera formatizar a dispensa de nciteu;é?% "
observande, no que couber, o disposto no ‘caput® e paragrafo dnico do antigo 26 da Loi nosd/yt
8.866/93, com redagdo dada pela Lei n° 8.883/94. . - '

Sr. Presidente, é a resposta a Consuita.

{OS DEMAIS CONSELHEIROS MANIFESTARAM-SE DE ACORDC'COM O
RELATOR)

CONSELHEIRO PRESIDENTE MURTA LAGES:
AFROVADO O VOTO DO CONSEL.HEiRO‘RELATOR. A UNANIMIDADE.



Pagina da W

dedsntadas ag s

Vinled
Jda

fain

As
Tantina

oy - . . . z‘ r‘.
ajl Crusae  infcrmal

NENSET
Jdo edi § lL.-i.\.

ri

-
~N
J
G

TRE/CE . as

[ .
Sindicate dos Servidores cle . -
.:c:-nl:-arl_md\ 25 -‘(ir--?oxﬁh da JLS\‘"L;E tleltor&’l d"' Ceard - VSIN-.”H/'-'L
H G LEpOsStOo o are 2" da Lea ¢
o oo e SR Lel §.%8v/ 9%, x ) '
99‘5 Lel n® 2.4493/8¢ e niv Declcdo n? 207/495.pe =20 HhEerada
PlAispensa  ae  licicatdo  para n contratoese o Camara;

- ek A DAL 1 sront ey ey ’ -
ceforma  de Ehrun Desembasgade neraresds dos  servicos  de
Gaorsea, k Derermbargador Terlcies RBiboirne (RProcevss p°
< ltaedi}, ne valer originad e N DR LATD . S y
; . YInal de R[REOBER,LTR, 6%, cuando < 3
& procedimento  cabivel e . o 5 Guando, ped vasor,

o danive seria a Tomada  da  Precoes
pariante onEn o we 1eda Preges,  inobservanda,
>3 . 9 o=lMLTes previstos ne art. I3, inciso 1 . =N
Lei  n® A eigrax atiasisadan e e anedse 1, letrs b, da
NA, U Yy ps ot g i 3 - 7.5
heaa, o PRia FPortaria  SAF wY 3.542, de
O T .. g4s
ot rontrateds,  com ol svanzsa do Licitagdo, do Centve  de
Predinaments ¢ Degenvolvimento £e ondmico da Univar o] o T 9
CETREDD v sen : ni zidade do Ceara -
:; ) para mln-~txu‘ vursos ra area de informatica (Proceszos nvs
S S Y o FE Y : ) - . oo -
)fn.ﬁk o ARATIHERE] . nfringinde o art. 23, ‘oaisc 1T, ietra War,
i e ;Aacdn Sontratos AHdimint g ti
o despacho sinqular, A audiéncia das
e rgével s Pars apursentaren ativas par az
Ir Td;atldddc‘ apuradasz, vando autoy D euintes
asclarscimentos: ’
ar guante A cessdc informal da  zantina  ao SINJF/CR, foi
informads gue o madida sa soncreL:zow por absoluta  lmpossibilidede
de  ftunalonamants dagusle Fegquenc estabelecimente por  inicLativa
taercaeliri rada, man que ¢ cituegds a2 estava genoe reqularizadea, com
abertura qﬂ Yoensorrénsia wY 03786, sujo edital Ravia sido  en viado
para publicagdc no Diaris Oficial, <onforme documentos anexados aos
ALLOSG;

h)
Foérum
oTorrey

i
Péars

ol

no vange 4 cho Y
Desemhargador
om base no
de wmergaencial, Lizndo
r/pwdilo por ?uqﬁnhv:x'
Bombeiros Militac
e Tuae
furacisrarios,
com relacio
ETRELE, foran
A0, 29, dnLaeo
dispansdvael  a Lic
ipcunbida regimencdl
do  desenvolwvimentce insti
epuracdo uL‘\o proflgsional,
& BECEE/CT, analisando
SLEPONSAVELS, assim
-) tem  por saneada
antina cdo edifizio
providéncias torsstiveas
i considers ltmprocedentes

v,;;;(:-,—, RFal
cles
}.'-'J.

Cilent

-~

b

-

e 1N
ein

ae

a  dispensa
aprasentcadas
»i11, da

ilragao jrarea

Rarwl i)

Lexd 17

irtucional,
nao

ra I

S8
taltha ral
gedns  dn
adotadas
A8 jush

l;[)‘\i:-l‘j

pelo

dispensa de  lilcitagde na reforma do
Ribeire, por enterder gue & 3ituae
aqQueir  procediyencte  decorge da

Administragoss passacas, gue delxe
AeCessALios A copservagds do prédio
arte a Lpossibilidade de preciser
geveriam  ter sido reellzados e em raz

da  ohra, entende

superfatuzamento
respansavels o tem por
Laida fatos ndo nals se
a dispensa de
Unadade Tecnia

suflnanne &
‘*pitdm:

lie

] G,

e

TV guanto ~iiagdc

tagao

H*bcjro, ol

atiwva
TRE/CE ao
Grydo
P ELoaTivay
Foru
do de
alta

[P
PN

ig

Inf

O
Rel
SALA,
=il o,
nenTtandio

-1

Sustlficativas

5.666,9),
contraagds
we estatutariamentsa da pes
desde que detmnha

tenha f£ins 1
esclareclmentos

ram

s
a gestao

7 A0
S
(3]

C X

A

.spensavel

centratagdco
apesar da g entidade

parva  a  reforma
esclaresids que a
da Lez 2.€06/373
InsPes Taudo
Lerio de YVastocia
Jue ATestam
conm rigoos
al quqrdugu,
na  contratacan o aa

ax disposicéns

e

ey
iy
[0}

iminentes

evitabelacsin o
Lirasi Lag
ensine o

sticonav

Guer
de dnscryuvuicdo
gquisa, do
icgne
uorativoes.
prestados

peios

~esado  informal da
IINJESCE, & vista
Fisvalivado;
gpresentodas
Desenbargacdor Déricle
nne"ge.-*a gue embascu
da plangjamento  das
promover o SR8 res
préprias. wontumo,
que L Serviiow
e Indicios  de o
2 apeanagdse  dos
dererminacldo pare

3
e
]

paras
uns

de
EpOTAL
e

da auvsdnaeia

~ty
N

ciho o
CETREDTE,
praenchor

tla

crends A . : hind he i
Lguma das exigdncias previstas no inciso XTIl do art. 24 cda Lei
algumas L =i vic L 11 do ax 3 da Les
1 g.6805/393, 3 reguiaito de inguescisnave reputacdc
:tiru-)rof'wslonal duve, segundo ¢ Administrativisid Jesse ?orren
z .:i:L. exuivaler & "notdr especlalizaq%o" de e tzitam q
.ert PII ~‘r.t 2 & 1v do axt., 20 da citada Lei, ¢ da qual a CETRERE
rece no mercaclo de Fortaleza,

parece ndo ser

detentora, por existix

iee ey 2ot AV BPLCTLNATDNADES EXE/SEL . /YO-PRSEL10=11P0 | &a=LUU&I=L

f

LU 102001



““U;%éﬁk&;ﬁ;‘“‘”"“"“ T T e B - ) T T e
|« e = T O B e T ?|

Lreilangyionie) (373 ) N jHAR IL_L;J CtLE g

Idnntjficngﬁo do Documente
Decisde 172/149g .. Flonar, o

Nome do Rocumento

DC=0172-34,/%a-p

Rasumo

Audinaria., THE CE. Licitagdo e o

‘BLrato. Lisperza de livitaclo ng
CONLratacids  de LTYVicor de reforma & Jde furvicos e Lrefnemanto el

wntormatca. Dwtexmina¢aa‘ Jurnitadas asg contas,

Dadoc Conplamentares

N Pecisdo 1727v¢ - Flerarcie - Ata la/28
(- Processo n® TC 278,428/ 60
Nesponsdveis: Francise

o

Haroldao Rodrigues de Albuquexqum, Exnang
Barrelra Porto, Jose Bererrs e Marais e Adriatns Mariy Bexerra (e
Andrade

Fnuidade; Telbungl Reyiorai EBleivorsi do Ceara ~ Jpp/op
Relavor: Miniscrs IPAM 3ARALVA

Fepresentante do Minisctério PUklico: MNio avusu

Unidade Téunica: SECEX/CE

fspenifizacdo do quaram®;

Ministros PUSSONCes: Marcos Vinloios Radriqueg Vilaga {rrcsidun:c),
Fernande souzalves, Adhamsr faladainil Ghisi, Carice Aeila Advares da
Silva,  Homesc  des Santox, Taunles MLlonss Mart!ns Ge Gliveics, T
Saraiva (Relater), Humberro CLimardes Soute e Bento Josd Bugardy, .

Assunto '
Aueiatdric  de Auditeria,  Filano Expecial e Aditeria  no Poder
Judiclaria, :

Decisao
Q Tribunal Pieno, diante dos racies LXpostys peio Reisvoyr, DECIDE:
1. devermicar ac Tribunal Reglional Bleitoral do Ceara - TRE/CE

.. que  aevite o procedimento de dospensa de licitacao com fundements nco
v arv. 24, - inclso I, dsa Lei ntoBL663,/593, Para situagles de
cREIgancly  decorrent es de lmprevidéncia administ:ﬂtiva, 4 exenplo
do o&arrido N0 processo n° Q9401561 ; Q@
2. autorizer a  juntada dastes autos as sontas  de  TRESCE,

relativas ac exersicio a9y,

Relatdrio do Ministro Ralator
CRUBS T1 - CLASSE Vo~ EILENAGIO
T 270,423/05-3
Nalureza: Relatdric de Auditorya
Orgdo: fribunal Regional Kleitoral de Leard - TRE/OR
Pesponséveis: Franciscs MHaroido Fadrigues de Albuquerqua € dutros
Emerva:  Relatdrio de Audicoria. Area de licitazses ¢ contratos.,
Pians  Fepecial de Auditoria, relsvive ao Poder Judicideio, perd
stender solicitacdo da Comisnda , de Piscalizacieo Financeira e
Contiole de Cémara dos Deputadas, irregularidacdes Tonstatadas,
Auvdidncis  des regponsaveis, Justifizativag “celtas em parta.
Reterminacde a0 TRE/CE e juntade des autos us centas do ergde
tleaalizade,
Trata-s= Jdao Relavério  da Auditoria realizada ne Tribunal
Hegiroral  FEleitoral do Cedrsd - TRE/CE, no pericde de C2 & 26,1C.95,
ne  area de licitacio e contratos, am cwapriments ao Piano Eupecial
de Auditoris  aprovade o Seasin Frtraordindria de 21,06, 053,
aicengande os  drgaos ° Entidades do Poder Judicisrie, em
¢tendimento 4 solicitagdo formulara pelda Comiasdo de Flacalizagio
Financeira e Controle da Cémara dos Deputados,
¢ Klém  de outras impropriedades do menor rolevaneis,  forata
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menci onadae no art. 24, ineise ALTT, da maesmia 121, os dois Termes
nids se confundam, D primeiroe deles, gquando alliade 4 singularidade
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. faculdade deferida POr lel ao Administrador € que nds implica en
qualquer ofensa aqn principio da ilgualdade, 14 que a Constituigde
Federal Lutelsn vutros valoresy além da lzonomia, como o
desenvolvimento do ensino, da pesiquisa e da capacitagido tecnoldgica.
farts., 218 e 2i¢ du TF/88, dentre Sutros).,
6. Alén do maie, o conceito de reputagio Btico-profissional,
. 453im  come o de notéria ¢speclalizacdo, envolve clevado grau de
("‘ subjetividade, o que  nos  desanima, ainda maie, a endossar a
impugnag¢de do ato administravrive em questdo, que foi constituide
com legitinidade, rno pleno sxercicis do poder discriclongrio que &
lei confere ao Adninistrader.
T. Assinm, considierande  que a CETREDE & ey inaticuigdo
nacional, sem finps iucratives, que tem entre  seus obdetivos o
degenvolvimento de astividades de treinamento, através da reallzagdo
de ocursos e aperfelcoamnento PRAY&E prassoal técnico, dea institaicdes

peblicas ¢ privadas, wo, ainda, que inexistemn ROs  autos  guaisguer
evidénaias  que rFossam macular a reputagdo etino~prcfissicnal

daquela entidade, cdeixo de acolher a proposta tormuiszda rela
SECEX/CE, no sentido de  se determinar ae  TRE/CE  a adogde e
providénﬂias VoM VASLaS 4 realliza de certame li{zitatério para
cantratagds dos serviges de informitica mencionados nestes autoes.

g. Com essas consdcleragdes, Voto Por que o Tribunal asdote a
Lecisdo gue ora submato a consideracio deste Colegiade Plenc.

Pulrlicagdo
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CONSULTA N° 654.845
PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM

Pela Auditoria,

Consulta formulada pelo Prefeito Municipal de Betim Carlile dc Jesus Pedrosa
solicitando deste Tribunal resposta as seguintes indagagdes:

“a) Pode . um. Municipio. fimnar contrato, com dispensa ou
mewglbihdade de licitagdio, ‘eoni” enti z’ade privada, sem fins lucratrvos,
para q zmplamm,au de plano padagdgi o.cominformatizagdo de escolas

L eeapacitacdo de praﬁ’ssores em mjormalic’" educacmna[ sendo esta
(- : - enna’a de de. notdriu especializagdo? = "
e b) Enquadra-se as sim a lupute.sa no amg
8. 6(6/)?7" '

.‘.’4 incisu XUII da Lei

Prehmmarmente opino. pelo conhccunento da :*onsuha ‘eis’ que a parte ¢
legmmd e.a matéria de compctmcxa dcsra C orte. :

: 'No mérito; assim. me manifcsto;,‘ F_M T ESE: -

O alt 24 da Lu 8 666/93 detcrmma

Arl 24 F dtsp( nsmc/al:cﬂqgan

X ma conlfm.'aguo' de m.'.ttuz;'do bra.sxlezra incumbida

regimental . ou esfaruzarramenle -da : ensino  ou  do

=  deservolvimento, instititcional,. au de INStii¢ao dcdtc da & recuperagdo

o o sacialdo preso, - desde qu a:‘conrealada - duenha inquestionavel
' Ty epuracao emo-pmf swonal ¢ ndo ten/ a" ms Iucranvos

Nos ensmamemos de Mdrqax Juqten F:lho s
“4) A Dispensa de Licitagio - 4
A dispensa de licitag@o verifica-se em situagles em que, embora
X viavel competigdo entre particulares, a licitagdo afigura-se objetivamente
Inconveniente 4o interesse publico. Toda licitagdo envolve uma relagdo

de custos e beneficios. (...) Muitas vezes, sabe-se de antemio que a
' Justen Pl!ho M.srcdl ('omc)nlmlus a Lt de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos — 8° cd S3o Paulo:

Dialéticy, 2001, p. 234,

CAA/MFURST L o
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- reali
XX1V),

18) Instituigao sem Fins Lucrativos (iné. XIi1y .

- contratacio incompativel com o texto da Eei (gn.), . .

relagdo custo-beneficio sera desequilibrada. Qs Custos necessarios 3 -
licitagio ultrapassario beneficios que dela poderio advir. Logo, o
procedimento licitatério acarretard o sacrificio do interesse phblico,
Impderm-se 4 contratagdo direta porque a licitagdo ¢é dispensavel.

3) Os Casos de Dispensa de Licitacio _

As hipdteses de dispensa de licitagdo podem ser sistematizadas
segundo o dngulo de manifestagio de desequilibrio na relagio
custo/beneficio, do seguinte modo:

- d) -:éie;st}_iyir<7¢¢7b du :c'é)zrrgrt_a;fég;;'_ﬂguando a contratagdo nao for
norteada ‘pelo critério d_a’:van.tagem'.-"ec:fq_i)f@nﬁca, porque o Estado busca
Zar outros fins (incs, VI, X, X, XUL,* V. XV XIX, XX, XX e

- Permite-se  a  contratagio direta - com - enfidades particulares
nacionai s dedicadas a atividades de pesquisa;?;eh's'iu;o‘_.g_uf-‘dc:_senvolvimento
institucional, cientifico oy tecnologico, .. T :

A expressdo instituicdo’ ‘exclui “pessoas fisicds.” (..) No caso,
instituigio deve ser interpretada na ‘acepsdio: de ‘pessoa juridica’. Uma

com outrem justamente porque destituida de péx"sonal_idgd}: Jjuridica),
—Além disso, a entidade devera possuir forma civik.” Por principio.
todas as_sociedades mercantis_perseguem’ o lucro. o que_tornaria 4

~ sociedade jrregular ndo podera contratar(neny com a Administra¢do nem

Por instituigao nacional d(:_veré',e:i,g@;idéljf;
constituida‘sob. a tei brasileira. - T,

-, Orobjeto social da instituigdo devers. abranger-pesquisa,

aque}a estabelecida e

- ‘désénvo__.;}yimentg _nstitucional, . cientifico - ou’ Esses

conceitos deverdp ser interpretados ‘de’ modo amplo, o que nio elimina
uma delimitagio segundo a concepedo-adotada e prevalente no momento
€m que ocorrer a contratagio, o

(...)

A exigéncia de ‘inquestionive] reputagdo ético-profissional’ tem
de ser enfocada com cautela Deve ser inquestionave] a capacitagdo para
o desempenho da atividade objetivada. Exigem-se as virtudes éticas
relacionadas direta o necessariamente com o perfeito cumprimento do
contrato.

| 8]
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(.. .
Ha a questdo da auséncia de fins lucrativos. Essa férmula tem
sido aplicada e inumeros casos. no direito positivo brasileiro. Alias, a
propria Constituicio Federal albergou a formula, no corpo do art, 150,
e, VI al. c a0 consagrar a umunidade tributaria de entidades
especificas. (...} Ndo se exige que somente sejam contratadas eatidades
deficitanas. O que se exclui ¢ a contratagdo de entidades que, modeladas
“ ~pelos priscipios da  iniciativa  privada, sejam  vocacionadas
) csscnciuhncmc para o lucro
O ‘dispositivo 4braﬂge contrataym.s que ndo se¢ orientam
diretamente pelo principio da vamagoqxda_de Mas a contratagéo - nio
pnduﬂ ofender o principio da isonomia. E .‘xstmdo diversas instituigdes
em’ srtuag&o semelhante, caberd a hutaqao para” sek.cmnar aquela que
 apresente-a melhor proposta - ainda que essa proposta deva ser avaliada
“segundo critérios  diversos do ‘menor - prego’. <A opgdo por uma
determinada linha de .pesquisd’ dev;,ra ser xustlﬁcada por critérios
cientificos. Esse postulado udo altera amda quando - caracterizada a
mvxabxhdﬁdc da cwmpengao (o quc subordmarla a htpotese aregra do art.

3 A dmpensa de hcxmgdo coni fulcro o ine. XHI do art. 24 da Lei-8.666/93 foi
oby‘to da consulta n® 448.191 (cdpia anexi), 1e.atad'1 na sessao dc 06 08”97"—‘

Ja o art. 75 da Lei 8 666/93 detemuna que “g mexxgnel a hcxtaqao quando
houver m\mbxhdadg de wmpcugao vcxemphﬁcando sxtuag:&es que como tul se
caractelmdm .

.' ‘v[arqal Justen’ F;lho (op cit.. p. "77) esclarece

“As. dltgrengas entre mexaglhbxdade e dnpensa de licitagdo sdo
eévidentes. Mio s¢ trata de qucstﬁo melevante ou meramente retérica,
mas’ de’ alternativas dn':tmtas em sua ‘préopria natureza, com regime
juridico diverso. : ‘ -
) A inexigibilidade € um concci.to logxcamente_ an.ter.lo_r ao da
dispensa. Nagucla, a licitagdo nio ¢é 1_n§tau{ada por mvnabllxd?de de
competi¢io. Vale dizer, instaurar a licitagio em caso de dispensa
significa detxar de obter uma proposta ou obter proposta inadequada. Na
dlspensa, a Compe,tic;,io é viavel ¢, teoricamente, a licitagdo poderia ser
promovida. Ndo o é porqm dxantc das circunstinctas, a Lei reputa que a

3
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licitacdo poderia conduzir 4 selegio de solucdo
tendo em vista circunstancias peculiares., :

Em suma, a inexigibilidade ¢ uma unposigdo da realidade extra-
normativa, cnquanto a dispensa ¢ uma criagdo legislativa, Como
decorréncia direta, o clenco de causas de inexigibilidade contido na Lei
tem_cunho_meramente exemplificativo.  J4 os casos de dispensa sio
£Xaustivos, ¢ que ndo significa afirmar que todos se encontram na [ei
8.666. Qutras leis existem. prevendo casos de dispensa de licitagdo
(gn.). Como decorréncia, a conclusdo acerca da caracterizagio da
inexigibilidade faz-se em ‘momento  logicamente anterior ac do
reconhecimento da dispensa; ~Num_ primeiro momento, avalia-se se a
competicdo ¢ ou ndo viavel. S ndo. .o for, caracteriza-se a

~inexigibilidade. . . Se hbuyezf.--'Vjabilidgde,(}i,_.e.‘-cqmpetiq:ﬁo, passa-se 2a
© verificagdo da existéncia de alguma hipétese de dis

pensa.
() . R,

10.2; Servigoy téenicos profissionais especializados

- O conceito de servign téénicd’bro‘Ag._ssioual_;‘cspecvi_faljzado consta do
art. 13, O nc. I acrescenta duas _exigéncias’ 4. contratagdo com
inexigibilidade, @ saber. o objeto singqlar*da contratagio € a notoria
especializagio. B '

(..

10.3) Servigos de natureza singular -

No universo dos servigos,. aqueles referidos mo art. 13 se
difercnciam porque scu desempenho envolve --cjt?xﬂlgé'ijrg.ejritos especi.ﬁgos
e pecuhiares, gue exigem ndo apenas a :prc;)ﬂs-smnah‘_vc:lade,' mas também
uma especializagio. T

(..)

No esforco de dcﬁnif-a'.reg,'ra ;Iegél,v d

vé"ih_ijcxa -se pela afirmagio

de que a natureza singular ndo significa. duséncia ‘de pluralidade de

ujeitos em condigdes de desempenharo pbje.:t.q.‘ (.} Ou seja, a ‘natureza

-singular” “deve ser ‘entendida _Como. uma .. caracteristica _especial de

algumas contratagoes de_servigos ‘técuicos: profissionais especializados
(g.0.). " Enfim e para concluir essa questdo, singular é a natureza do
s‘crvi"q:o, nao o nuniero de pessoas capacitadas a executa-lo. o

O elenco do-art. 13 faz refevéncia genérica a certas atividades. que
comportam diferenies graus de complexidade.

€ Wu seja. a formula ‘natureza singular’ destina-se a evitar a
Jeneraliyag‘,éé da contratagio direta para todos os casos e{xquad.x avels no
> E | ] {1 e a atividade necessaria a_satisfacdo do
art. {3, E unperioso venficar se a ativida

4
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mteresse publico @ complexa ou_simples. se pode ser reputada como
aluagio padr:?a_q £omum ou ndo (g.n.). A natureza singular se caracteriza
Como uma sifuagio andmala, mcomunm, impossivel de ser enfrentada
satisfatoriamente por todo ¢ quaiquer profissional ‘especializado’.
En'\:olve 0s Casos Gue demandamn mais do que a simples especializagio,
pois apresentam  complexidades que unpedem obtengdo de sclugdo
satisfatéria a partir da confratagdo de qualquer profissional (ainda que
¢specializado).

Ndo ¢ possivel definir natureza singular de modo mais preciso
at¢ porque as atividades contidas.no ambito do art. 13 sdo muito diversas
entre s Tal como apontado nos comentarios ao dispositivo, estio
abrangidas tanto atividades tedricas como: praticas. Algumas se
relacionam com cidncias exatas (tal .como . a elaboragdo de projeto
executivo), outras com ciéncias sociai$ (tais como o fornecimento de

- pareceres em geral). Ha aquelas que apresentam um cunho artistico (¢o

gue Georre com a restauragdo). Podem existir situagdes de habilidade
técnica, coms_se passa com o treigamento e aperfeicoamento de
pessoal (gn.). Cada espécic de atividade " referida no. art. 13 pode
envolver situagdes-padrio e casos andmalos.  Apenas esses  altimos
comportam contratagao direta, tal como-'ﬁd'e;ermina'd(}‘r'ib___a.rt-. 25, inc. 11

~ Aidentificagdo de um “caso andmalo’ depende da conjugacio da
natureza propia do objeto a ser -executado - com as - habilidades
titularizadas por um 1)r<)ﬁ's.s‘ional-pa‘drﬁ'o"’qfue atua oo mercado. Ou seja,
nde basta teconhecer-se que o objeto ¢ diverso daqu’gle usualmente
executado pela propria Admunistragido: . B NECessario -examinar se um

dessa ordem, na atividade profissional comum. -
 Qu seja, -a natureza ‘singular resulta’ da’ conjugagdo de dois
el‘ementos,’ entre -si relacionados.  Um- deles ¢ ‘a excepcionalidade da
necessidade a ser satisfeita, 'O outro ¢ a auséncia de viabilidade de seu
atendimento por - parte de .um, profissional “especializado padrio.
Portanto; « viabilidade de competi¢io ndlo pode ser avaliada apenas em
face 'da necessidade estatal. mas também depende da verificagdo do
mercado. £ perfeitamente imaginavel que uma .neces'sidade estatal
excepcional e andmala possa ser atendida sem maior dificuldade por
qualquer profissional especializado. -
Portante. o conceito _de ‘natureza sinpular’® é relativo,
Depende das circunstincias_histéricas e ggogwiﬁcas(g..n.). Sua'
identificacdo, no caso concreto, depende das condigdes generalizadas de!
conhecimento e de técnica. Algo que, em um certo momento,

profissional qualquer de qualificagdo média enfrenta ¢ resolve problemas

5
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caragten’za-sc Coino tendo naturcza singular pode deixar de ser assim
considerado no futuro,

(...) v
10.4) A manifestagae da inviabilidade dy competicde

Nos casos de inexigibilidade, a selegdo do terceiro g ser
contratado envolve critérios que tendem a ser subjetivos. Devem cles ser
exphicitados, mas nio comportam avaliagio objetiva. E que a_decisido
bara a contratacdo nio se faz a propdsito de LA proposia, mas muito
mais de uma pessog (gon.).

(. - SR
10.3) A nRotoriG especializacdo o
) '

: A vr:spe-ciai_i_zaqfid_‘ consiste. na ntulandade :objetiva de requisitos
que distinguem o sujeitp,"u"an'ibuihdo;}he maior -habilitagdo do que a

“hommalimente existente no. ambito ‘dos.. profissionais que exercem: a
_atividade. Isso se traduz, na existéncia dé?élgme‘nt_'oé__ijét:ivos ou formais,

tais como (-..) a organizagdo de equipe técnica e assim por diante. Nao
ha como circunscrever ‘exaustivamente as evidéncias da capacitagdo
objetiva do contratado para prestar o servigo. O témafdcpcﬁderé do tipo
¢ das' peculiaridades do - servigo técnico-cientifico,” assim como da
profissdc cxercitada, O que nado se dispensa ¢ a evidéncia objetiva da

“especializagdo e gualificagiio do escolhido (...}, -

A notoriedade significa o fecanhgéim,ento:."da'_;.:-_'dﬁ.a’liﬁcacéo do
Neito por parte da ‘comunidade. ( )Nﬁosc e_x’igg‘;"jil-n_p_toriedadc no
tocante ao publico em geral, rmas que o comjunto dos profissionais de um
certo setor reconhiega no co_nt.r.al'ad.c_i'::'Limj"sujeito dotado de requisitos de
especializacdn.” o ' Ci e

Mauro Roberto Gormes de Mattas®-aponta a‘segiiinge de’,éiiséd__;if'adminisn‘ativa do

Tribunal de Contas da Unifc a respeito:

* Mattos, Mauro Roberto GOMEs - Laltucdo ¢ seuy”

1999, p.2a2,

CAAMEPURST

“ADMINISTRATIVO. Estudos desenvolvidos sobre a possibilidade do
enquadramente na  hipotese da_ inexigibilidade de licitagdo para a
contratagiic de professores, conferencistas ou nstrutores para minisirar
cursos de treinamento e aperfetgoamento de pessoal, bem cormo inscrigdo
de servidores para participagdo de cursos abertos a tercetros.  Hipotese
aceita. Arquivamento. Licitagdo. Inexigibilidade. Natureza singular.
Consideragdes.  Licitacio. Notoria especializagio. Considerar;c‘)es;

Prowiplos na Jurisprudéncia - Rio de Janeiro: Liunen Junis,
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Na degisﬁo mencionada, assim relatou, para votar g
do TCU (copia anexa):

CAAMEURNT

TRIBUNAL DE CONTA

S DO ESTADO DE MINAS GERAIS

(Relator: Ministro Adhemar Paladini Ghisi. DA-0439-50/98-p. Plenario
Data da sessjo: 157 1998) '

segulr, 0 eminente M inistro

“Entretanto, por acreditarmos ser essa definigdo suscetive] a
diferentes nierpretagdes, preferimos falar em cursos desenvolvidas ou
adaptados especificamente para o atendumento das necessidades do
contratante e¢fou  voltados para .as pecuharidades dog provaveis
tewmandos.” Treinamentos -com csaas caractc,nstu.as serdo certamente
singulares. - SRR 2

LD : o .
- FE sensivelmente precmmmante na doutnna tese de que o notério
especialista nao €, necessanamente, o - Bhico prcstadox do servigo
prc(cndxdo Precisa ser. no entanto, mdlscutwclmcmeomaxs adequado a
piena satisfagio do olxjuo

() . | - '

A notona- especializagao prt.usa eotar relauonada com a
stugularidade pretendida pela. Audmambtrag,ao Portanto. cabe ao
administrador avaliar se dctennmado -profissional "é "ou ndo notério
especialista no objeto 'singular demmdado pela entidade, baseando- -se,

~para tal julgamento, no de“\f:mnenho anterior do candidato e nas dernais
caracteristicas previstas no § 1° do art. 25 da Lei dc Llcxtacbe

‘Quem, _sendo o administrador. podera dizer se__determinado
insttutor ¢ cssencial ¢ mdiscutwelmente ok maxs ad squado 3 plena

satisfagio_do- obieto do_conirato, ‘no’ €aso. “um. gurso perfeitamente

ditccionado para o atendimento das. peculiandadcs do Orgdo_contratante?

' Apenas ele. mediante motivacao em que IEIaCIOILc ds razdes da escolha,

podera identificar no_professor. ou ha empresa comrgtada 0S_requisitos

: s.sscnucus impostos pelas pamculandades do hemamemo pretendldo

(g.n.). o

() o d |
Finalmente, pdo ¢ ‘demais’ registrar que, no caso de qualquer
contratagio dircta, o prego ajustado deve ser coerente com o mercado,

(.
Voto do Ministro

(...) . L y

=m todas essas razdes entendeu a lei de hqxtgcoes de classificar ua|
categoria de servigo técnpico-profissional especiahzado, o trabatho de
treimamento e aperfeigoamento de pessoal da Administragio, por

7
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Particulares (pessoas fisicas ou juridicas); sendo de natureza singular o
SEIVIGO. serq fatalmente diferente umn tremamento de outro, ainda que
sobre os mesmos temas, quando ministrado por particulares diversos, E,
desse modo, sendo desiguais os produtos que os variados profissionais
oferecem, torma-se mexigivel a licitagao (.)

Nessa mesma linha de raciocinio, destaco pensamento do
administrativista Anténio Carlos Cintra do Amaral (..)). V

A doutrina ¢ pacifica no sentido de que ndo se licitam coisas
comprovadameute desiguais. (...)

A excecdo a regra geral estabelecida pelo Prof, Rigolin {..) diz
respeito-a contratagdo de treinamentgs concernentes a SErvigos bragais,
ou mecanograficos, ou de trab‘alhos,,gj,e_m_ui_dplc fisica, que ndo exigem uma
maior escolarizacio dos instrutores.  Da como, exemplos: adestramento

S de guardas, datilogratia, digitacdo, orientagio para pesquisa. Mas mesmo
-nesses casos entendo defensavel a contratacio, direta, alicergado nos

mesmos - argumentos  expendidos até - aqui, poxs a. condugdo do
treinamento continua sendo personalissima e a:experiéncia do instrutor
contratado faz d:lI’éz"érwa"quarnf‘q aos resuitados alcangados..

A aphicagio da lei deve ser c_or.xip'gti\ﬂre.lpcom a realidade ¢m quc

estd nserida. s6 assim o direito atinge seus fins dc_ass;?:ﬁ'gprar_, ajustica e a

equidade social Nesse “sentido, d_e_:fchdo‘.d..posicionaxhcnto de que a

inexigibilidade de licitagdo, na atual realidade” brasileira, estende-se a

todos 0s cursos de treinamento e ape‘rfci’géqaﬁiemo'de pessoat (...).”

Em_outra decisfio, aquela de numero 1‘72'/;1'_9'9_6'1 (_cbpiag_ane’x_a), 0 Tribunal de
( Con:tas-dalUniﬁ‘Q S¢ pronuncicu a respeito de SC‘XVI.QOS:@QII?P?E;Y!{(;?;MQ_;cm informatica:

CALMEURSTY

*Como se vé, embora se possa estaﬁellécer:'z‘alguln.a relagdo entre a

notoria especializagio de que trata oax 23, ineiso 11,°da Lei n. 8666/93 o
_a -inquestionavel reputagdo étiqo.;pfoﬁss'iona{_l___ﬁ mencionada no art. 24,

mcise XJI, da mesma lei, os do.is_.tennosf"tif{o se confundem. O primeiro
deles; quando aliado a stngularidade: do objeto, afasta a licitagéio por
mviabilidade de competigao (inexigibilidade). Ja o segundo, atendidos
os demais requisitos postos em lei (art. 24, inciso XIII), enseja a dispensa
da licitagio, mesmo gquando a competigdc se revela viadvel. E uma
faculdade deferida por lei ao Administrador € que ndo implica em
qualquer ofensa ao principio da igualdade, ja que a Constituigdo Federal
tutela outros valeres além da 1sonomia, como o desenvolvimento do
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ensino, da pesquisa e da capacitaciao tecnologica (arts. 218 o 219 da
CF/88. dentre OUros).

Além do mais, o conceito de reputacao ético—proﬁssional, assim
Lomo o de potdrig especializagdo, envolve elevado grau de subjetividade,
O que nos desanima, ainda mais, ‘a endossar a impugnagio do ato
adnunistrativo em questao. que foi constituido com legitimidade, no
pleno  exercicio  do poder discricionario que a lei confere ag

Administrador.™

De wudo o que foi EXposto, ressalto: que os casos de dispensa de licitagdo sio
aumerus clausus. Assim, a aplicacdo da l1ip6‘t¢§e,prég:_x__’gsta}n_o mc. XIII do art. 24 se da
quando a  contratada {cr “institui¢do brc.{s:'{lei!‘..af% neumbida  regimental oy

estatitariamenite; dy - pesquisa, do ensmp'_"o"u do deseny imento instituciona/ (..}

desde que a contratada deicitha inquestiongvel, repulag(io ;g(ictg_—prqﬁa'.siona/ © ndo
tenha fins lucrativos. " Caso contririo, e, tratando:'-.fl,j_(‘::, da---_unp_ggmag_éo de servigo de
natureza ‘singular e seu respectivo treinamc;mo,__a. hipétese ';ma,iS'i--:j-aq'qqugda ¢ zquela
p:‘cxrisfd_ﬁo'art..z_’» (inexigibilidade) da Lei de I;icita;c’).es,.vgonf_drm_e»pxphcxtado.

" £ o parecer..

- Tribunal de Contas. 11 de outubro de 2001.. -
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lurnarioe

Nome do Deocumanto
DC=-04356-27/58-9

»

Resumnmo
RIS > A .“..‘-.. B . 3 . . . PN ’
Efu?dOa sBseLVOLVIdes  sobie & pusasibllidade  do enguadramence  na
hipotese da irnexigibilidade de l.citagio para 4 eontratagizo de

prolesscres,
~conferencistas  Ow  IRStIutorss  pAara ministrar coursos
€
aperfeiqouamenta de pessoal, bam come  Inscrigido de servidores para
_ partisipagdo do cursos oberctos 0 tercoiros. Hipdtese moeita.
e Arguivamenta,
' - Liritagdo. Inexigibilidads. MNatureza singular., Consideracgdes.
- Licitagda., MNoldcia especiallracgide,. Constderacdes,

de trefinaments

Cados Complementarxes
Decisdo 434%/98 - Plenario - Ata 27/98
Publinada também ne BTIU RG/IR
Procesno n° TC 004.83G/68-4
Inveresszadae: TLlhunaL da Contes da Unidoe
Orgdo: secrstaria Soral de Controle Externo -« SEGECEW
Relatnor: MINISTRO ADHEMAR PALADRINI GHISI,
Ruprésentante do Ministdric Publiceo: ndo atucu
Unsdade Técnica: Smoretearnia de Auditoria - 5AUDI
Especificacdno do "guorum':
Ministros pzé*entca: Homero dos jantos (Presidente)}, Adhemar
faladini Ghaist t(Reluror), Carlos Atila Alvares da Silva, Benta José
Bugarin e o5 Mainistros-Subscitutes José Antonls Barzeto de Macedo e
h:n~oln Magallides da Roths.

Assunto
Administrativo

( " Decisao
& Traibunol PLeno, diantae das Z expostas pele Ralarvor, ULECTDE:
considerar que as contrarasbes de professores,

\

M

~anfarencistas oL anatrulores para ministrar cursos Jde  CLreinanento
o1 apwrielcoamento e pesnoal, bem como o (nsoricdo de  servidores
pera  particaipagda  de cursos abantos a terceiros, enguadram=se  npa
Lipdtese de inexigibilidade de licitagdo prevista no incizo 1 do
arc. 2%, combinade cem ¢ ineisc V1 do art. 13 da Leai n® 8.606/93;

2. revirar o sigilc dus autosg e ordenar aua publicacdc em Aua;

W &

. arguivar © presente proCesso.
e
Relatério do Ministro Relatox
SRUFO 1 - Classe VIT - FPlerndrio
TC 00C.83C/9B~-4

Marureza: Administrative - Realizagdo de esstudo determinadoe no iten
v

2.2 dua Decisdo Y 147797-TIU-PL !
Interessade: Tribural de a8 fnido

Emerca: Fstwlosn  acerza i dacde de zertame lliitacdrio
conbratacids e inatrutoeres e oursos de treinamento Je passoal,

coms  pare  inoonigio  de e Gres wara particlpaciaoe de cursos
sbheftoa o Larcelrow. e neerca  da singularidads dos

SOLVITOS. Hipotese de
ineciso 11 do art. 25 o/«
arcnivamento daos autos.

adoto come PRelatéric o bem langad:o parecer de lavra do S,

NELD://WWW 103 ROV.DI/CEI-DIVIPN-DFS €XE/SEL .. /9¥-PEBEL 16= 1IPOL&A=LU0I&IEL - LI 1ur200L

dade de licitagio, nos termos du
- -
&

do art. 13 da Led n¥ 8§.686<795.
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Diretor May,
“"A Decisao
coordensssa estude
constante do item g
de T 018.7504 66wy
2. @ referido
antendimanto:
"#.2. considerar
Llcivacdo

do

cxlo Lud oy
n”? T47

»

praviatsa
xrt, 13, da

conferancistas oy
Lresnamento, de &
cspecializades  de

ITem

enquadoada
no
Ledl n® g,666/93,
inscrutores,
Lita Gao

seuvidores,

Souze da Eira, ¢ qual Passo a transocrevery :

/ N 2y - . ; BN r e swem e

/AT -Plenarzo determinou 4 SEGECEX jue

€ Japresentasse Sonclusdes sobre g mataria

-2 da decisfo nio acolhida guando da
reletado pels Exme, Ministro Tarlos
> pPretendia firmar o

apreciscic
Acila.
seguinte

5.2
na hipdtese de inexigibilidade de

I do are. 23, combinade com o inciso
4 contraragde de professares,
para ministrar aulas emm cursos  de
de complementacdo de canheclinent oe
hom como para sua inscelollo em cursos

incise

ou

. akervas a teccalcos, deasrtinados 2o ensinc de  matérias
\\especiali:adas, SEMLRI2 que ndo 22 trate de Lreirnamento baseade wn
TECneas & métndns_padxoanadmﬁ de mnsine;
3.7EIs o teor dos dispositives izgals citados:

o
i

AXE. 25,
sompetic

nexigiv
.0,

cle

. ..

&l
em especlal:

2 licitagdo quande houver ainvaabilidade

1. para a contraracio de SEIVIgas TCnLoes enumerados no o oart,
13 desta Lei, de patureza singular, com profissionais ou elmprasas
de  notdria EEpRtializacdo, vedada a lrexigibilidade Pste  servio:

de
I1I1.

$ 1° Considera-~se 4
ampresa Iwjo conced

desempenho

anterior,

publlcidade e divulygaghao;

¢ notdria especlalizacio o profissional ou
to no campo de sua especialidade, deccrrente g

estudos, experiéncias, publicaoes,

srganizagde,  aparclhamento, equipe tdonica, ou da outros requisites
relasaonadcs  com suas atividades, permita inferir que o  seu
trabalho & =sssencial e indiscuriveimente o mais adequado a plena
setisfacgdo do wbje.ws do centrate.

S 25‘“ « e s

Areh 13, Paca (R FURE desta . " Les, consideram-~se servigos
TE€INICOs profisaionas vapeciaiizados os trakalhos relativose a;

....

... .

Iri...

Fv.L.

.'l’.-.-

Yoo treinamento o dperfelcoament o de passoal

vIl.o.o .,

S

S 2¢ .

AU

5. Coube a 3AUDIL, per Jdeterminacéds da SEGECEX, a elaboracae d=
pregents  astudo, deservalvids  com A colaboracds do Insctizuto
Seczedelio Corrba -~ T,

Z Desnecessaric divcorrer S0 & 8 lmpcorcancia vital fatsy
trelnamentd e ape)feiccamento de sevvidores para a exeeléncia  do
servigo puciico. Diasnte das profundas e rapidas transformacies Que
nos20  mundo vem ssfrendo, a socledade tem cobrado cada Vez mais da
sodministracdo 2ublica TREpOstas precisas para suas demandas, Neosse
contexto, as  entidades da Administrasic tomaram consciéncia (e
hecesgsidade  lmperativa e investic &I recursoy humancs, formarnidy

profissionals
funedas,

. A preacupach
e d & relevan

abndda !

Zapacitados

& wtuallzados para o desenpento de  suas !

prafissional
servidoray

Torna-sc

com oa formacio do
o expecializadoy

2
te Juando so trsza de

lou com potencal RER S assoumi g CALGOS de dirvecio, Dessey
SUrNniQIes Gsperea~se  nioc Somenta que sejam caparnos de Coma,
decisdes  corretas o coerentas com scu tempo, mas qEe seibam pensar,
Ler  oriavividade para encontrar zolugdes inovadoras Para antigos ou
noves  problamas, Tal perfll samente pode  ser wnoonteoade  en
profissionaia e formacios, adequadamente treinados -

votinelirawente subiue
do conzenso guante & relevancia de

Y. Apesar

nip/iwww icu .§0Vv.br/cgl-bin/nph-brs exe’ sk .. LIG-PESECTO=11PO L&A= VU&=

¥

tidos a ractelagem.

0

reinaments de
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servicorves, s Lrdncipala eusol

arncontracdo, ILa

1 3 dedicadas a esug atlvidade témn
eheteols . 4ﬂ;?terfyeta;ho Ga Lw; »dg Li:itacbeﬁ,.,um anorme
shetasul T dezdanpenta cie 3Uu&ae tunsdes, Justamente por rdo
consequliremn  evivar a Lontracagio rotineira de-Lnsc:ucozes oy .dﬁ

SFIPIESAS  que ndAs atendem aocs anseins dos treinanaos au nao

MaLs adeauadas a8 el §om et o0 .} sao o
DT AdshEadns ds paculiacidades do publico-alve do tlrelnamento,
BotoA fim de cumprir frelmente o preceitos legals, os

2~

o]
: . 3.p = brgdos
de' Administrecs 9 -3
' <

tér  buscads & modalldade e o tips de lic

RS 1y HYLIe D L 3 ta"” e
mad s ‘uquuadou a Djano constituide pelos  diversos cursos
chrmandados por sew possoal,

#o000 disposto no § 17 e art. 12 da Leoi '8.686/93 estabelece
Que 0y SETVICEs  téaniaos sspesializados,  quando
1

o d e . .. . [ T y
cRLLTaLac, oovem ser seloecloenades,  pref

oxigivel o rronclaliento,
medlarte  concurse. Porete-nos, no Aantants, que tal modalidade n3o
se  apllics az vaso em andalise, uma vesz que A0 ae trata de 'ercolha
e trabalbo  céonice, ciertifice ou artiarico' (§ 4° do arc. 22 cda
T 8.6496/33, gritfamos), mas de selegdo de instrutor maeds adegquacdo
ao  CuLsy  prevendido, el fungae de seu currizsulg, experiéncia,
adidacicsa, etce.

1C, Mustos Srglcs  tém  insisuvids na  pratica de contratar,
mediante  dispensa de licitagdo, pessoas filsicas ou juridizsas  para
mialstrarem JDurs5os (Ficos, cujoes vaiores s situsm abadxo  de
Liiprte  ralnime vsw Quando precisain fLaormarx oubra  turlaa
paka a mesma disc tem o precedimento, contratandoe outra
ou 3 enma pessad., Tigya auituda, na verdade, coenstd tad
tracionamento  da despesa e 3a foi condenada reirneradas vozes pelo
Trinbunal,

1i. Outras envideades, <ume a Tsocola Supezior de  Adminastracdo
Fazendaria =  ESAT, tentawm wtlilizar a medalidade néaniza ¢ progo,
cabilvel ‘para  seyrvi.iss de natureza predominantemente iptelectual'
iart, 448 da Lel dac Licitagdes). Logo descobram, porsm, que &
aelintcdo dos arrterios  para avdaliecds das propostas  téonicas A

e g
Y -
o)
%
T -

extremamente oompiexa. Além  disseo, para gue a  selecdo cumpra o
objetive de escolher a melheY proposta, o julgament desses
critérios precise ser <onfiade a uma  hbanza de examinadorecs,

compesta  pOY eXxperts nhe matéria espesifica e emn d%datica, aoshqua;s
on licitantes preciszam minlstrar uma avia e urme sinvese do materaal
didatice a ser viaborado,

?;fabégie(szo de Yisltacsis foi abandonado pela ESAF, pols }ogo
constal.ou-rse seyr anti:-econdnico @ extreraamente moroqo, ta %EE_ a
divarsidade des cursoes oferacidos daemandavsi uma.granae quanu&?aﬁe
de bancas examinadoras especificas, paxa &s’quélf_'efa n?cgssié;o
Amntratar  profissionais  wedlante processo ‘ic;C¢L?r;?: For essa
sistenditica, poLtvants, NATC se atendia 4o 1nu¢tebfe_$qbt%??:wl

T, A grands el snla doR adminiut;adn;ez Lem Gpud??: gxat?m :a .
ipaplicabiiidade de outres Tipos de licitacdo, pela 591@,32 Jas?hga
e & ticii inatuir, no entante, gque asse procediments
mrmile @ escolha de wm profissional ou  empresa  cue
el nAandoy, princi.almanue quardo S rzau¢' de
.rmipamento de servidores altamente especializados, em disalp{;ngs
e rads as peculiaridades do servigoe executado ne  0rgdo

e menor  pre
pronas, Vetes
‘ t

aa% i nlaga Ob
o »

irocionacdas para . DI
dlr::ﬁ:antp F Iss0, porgue cada possivel inztrutor ten
centrat 2 i T

A Wy S 1. o oy
caractaristican proprias, incomparavels, como eapezimnz-aﬁdnt-x?::d
cupeloule, Areas di cspesializaclo, publicagdes, erc, Com2  admitir
gerEns . : ) . a5 t -~y A PR - - o & - .
que O IMENEr PLECo posga ser um poam critario Ednagi BSMJ&hif‘tro
IS G b ey b e ame - o das pa lavras o <100 - snis
‘1 eSS e onto, vVa.Leme-noy 3 . - : 3 .
.4.l Ne Ar;1z no voto que fupdamentoeu a proposta de decisdo ora om
Carlos Atl. als R i

crame:

; ; os casos de zursos virtualmente padronizades, gus2
T o~ b 0 % D& CTAZUn UG LM asds - X " e e . T o
EMIE“hUQJ“<~ de  ennine de dominic pabllco - OR 9S4, p;r

C TS o) annif ’ Ol . =~ :‘. L to
bl s l-- ; LT SO cie Linguas, Ou fe: CUXSCS e utilizadan [s{q
By ’ DR PR IR AR il - T N X i R
wnempl @ de microcomputadores - parelesme inviével p:etcndf& Jqueo se
srElemas G e eticAo o Calento e a capatidada  daditics  de
posza  cologar  em SoMp@LA&at - : cebhretudo quanclo e nrata e
pon i - na carias da nf‘ \/(uf :’:Upk‘.‘.[’;“nrl _&,(‘,b}:ﬂ.(’,;\d 4 YORE .] A N
ne s LI em A , da N 2L ; r : 2 s Lamens 4 X
e e ~onhesimEntos &specxa.ihddeﬁ, pare clang (m“ i -
mindstpaf i nan de ; de nivel univernsitiario. 3do
au:ofunday a formagaoc de profissionairs de ni v veraitirio. 3o
aproriilt tluem na definigdo do per ides

eantas as varidvais gue in
- -
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Ciiverra, =ra due : Prresenbagcde. w E R <

relatar wunsideron Livel! a argumentucdo S ~'enl' 1 d:> d:

‘z.:;-«_; "o ames Lon Frora 4 ' oo da".

todes  os aparents cantreriar o 3 ::e*"'::r N :

Tribmarad  de gorvanr:g AF MaLor qu-Adndn Possivel *ra,kfotxéjéf dS

CAPACLTATEY e seus recursos . ) h e

1o 0 51.1 gamento duoolnade anaciio La paolacio

ch Dozizdo m® SIL/OC Planaric, que autorizau o &t

ar  proceder  ac cadastiaments de  cdocences PAari ministrarem

minamentofaperfed oament s na Ares- (im de Teilbuna ! ;
bas eletitar, Frovatag da

FXéviamente
iomal t : tzrde som o Tuiio, dendo-ge pratfaerércia acs
saores Jdo OOCurso;

LTt acdey para a
T cantends din
peva dada conyunta e

vipilinag.
L densa

Wina fesind
LY. A parti

vom  bhagse o o« dastr" de

anstruconas, o 14850 tom ,omom licicacids, professores  pa
curacs  relacicnacdos : eI, areas r oo Tribunal.
c.., dedasis ot Lortvados por wenor peeco, SR e
TovaLar Letal estinade supcrs o liwmive pasa disponca,
g procedinments  aprovado  pare o ’ ssemelhi-se oz
sradernciaments utilIizads para om servitos de atandimento mediss e
aptaitaloantal, sanlorine o Founciado de Decisags n® 24, Fotrevants, a

1

oA Uiy it A
Causada  algumas difiouldades.
s3grvidore 1 R

tedacde: A e L

veltaelos paca a
; sic de um
infermacica, pov

e o tewdnarerne
ariag s AS MAQUILTIAZ @
EroGLAaas ot L ree Treresviml . Com o asso, 2 cpus muitas
I S CIRTAR B R S NS A e o ferta O wee e es MLNLETLa
TLL NS PR AT SRCRE 3 FET TSR OY- BY Lalldaede, hue nam sewp e
1atac L analisntos Jde alitamente g c".-adu.-z.\i A wntagrant
Ao quadre do Mribonsl,
i ‘3, Ka o oguewm cderenda g rxibilidade de  laciiacin  seja
apricawel & doda contrana e traeipamento  de  seruidores,
1) Huer restotode. Foo caso cdo notavel Anténios Tarloes  Oiatre

r.r..aral, 'I~"- asgavera:

A Administiatas eds pode raalizar JLC1TAagiD pata Crainiamen
SUICUe 0% Prafissinnals DU eRpresas 540 LReenpErdvais,
e Lagnte, Viabl b rdade de compest ngio s A oadocdo de o sipe )
:‘J:':' ‘mendr presd condun, ra watorla dos Tasos, 4 ;:,b“ 315e1-¥+)
sualidade  inadeguada. A de "melhorv técniza’ ¢ o de 'teoonica e pre
3'5:) inwvs aves rdo se pode cegivzan, no saso, de apresentaci
r  propmsta tes propostoe ténnica seria, a rigor, o programa
A mesedologt : pouca ou nenhuama ol f-‘-‘uam‘." 3o ¥ éxiro  dao
Dreslnaments J-—:pnl-,mﬁ:, hasicaments, dos instoulore . . . Dige
i qul Sres Sooslue Tor i I oa cuompee il g0,
= Contratos  Mdmainistravivos,

1NIOmparayel s, ui
oo Rdminisuranivo, Ll (o}
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Qe oy
e

io proZrama ¢ L

1.
A Ca
Cl. A neLso , 0o ertanto, guintad mals convenasional 2
g sy cdmsie jacto, e s mrd o4 bl laéncia da pessoa  do dastrntar
:.‘.,,‘,x-.;{ R resud tadas [ I trainamento. Por f;er‘bmpl e} i Fe] (Juaes Ses

destinads & servidores de navel médio iniciantes no tratd com

de @ um curse  de introcdugds ad pxoce.s'ac.mm.ro e dados, |
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acrecompuiaderes, cerfanente haverd um sem nimero de profissionaise

SL emprasas  capazes  de satisfazer plenamente as  necessidades da
Administragds. : .
22. Existem, pertante, iumitosdes & aplizabilidade do art. 28
da  Lel 'nY 3.686/83 10 treinaments de servidores, Os CLLSOs mais
bésicos e ceonvenaionails naw daevemn e r santratados oom
irexigibilidade de loitagdo, pois, no zaso, a diferenca enbre os
servigcaes prestados pcr wu on cuttro lisitante tende o ser minima,
gem prejulzo do objerive do creinamento.
23. A prop2sito, invecamos a ligao de Ivan Barbesa Rigolin:
"Nam  zado gervigo constarnte do art. 13 tem natureza singular,
¢ o que se prelemde Les szolarecido em definicivo, Un 'trednamenzo
cde peosoal'  om tireo, ou um datilografia, nao - doixa de zor um
crednamanto  de pessoal, ~ o oarv. 13  sonsigna ‘tralnamente  de
peIeoali’  como  fexvipo teainicoe es3pecializade; mas nae & a  tal
esuecie  de Leinanment o que s referes, pois este ndn aoanstitug
fserviag veaniae profissional especializado', porém servico  comnum,

P ndo  singuler, gue qualqn@r empresa ou profissional Jdo rame pode
aexacutar parfeictementa: q‘al cle modo plenamente descritivel num
editel de licitagde, ¢ cujos resuitades s30 controliavels a  todo
TemMEO, @ erigliveis, Tertos e precisos; sempre. ' (rin? Manual
Fratico das Liclitagdes, Saraiva, 199%, pag. 272).
24, Alias, a naturezs singular do s2rvige ¢ uma das exigénoias
constentes de  Lel para e carcscterizagédo da inexigibilidede de
Llcitacgdo. Jorge Uliirsses Jacoby femandens detvailha  com  wlareza o
inciso 1)l do art. ZE da Leil de Lititagdes:
"A  dinviabilidade da competigdo osorrerd ua forma desse  inciso
sz ficar demonaslrado o atendimenio des requisiteos, gque  devem  ser
examinadss, na seguinte ordam:
aj) referentes Ao, sbhyerto do centravo:
Jque se trate de Servigo téconico;
@ oque 0 SeLvigo estede alencado no oart, 13 da Te o n® HUAGE/S3;
due o Servios aptesente determinade siogularidade;
que o se1Vvigo nés seja de publisidade ou divulgagas;
h) rteferentes a¢ contratado:
gue o prsf15<jsnal dezenha & pillitigiae pertinente;
que o prc.;aa;vnal o GMDreEa passua  egpeslaliTandc. na
realizacio do objero pretundids;
yue o egpecializagdo g2ja notdrila;

. gua a notéria especializagdo esteija relaclonada com 4
4 singularidade pretendidsn peta Administragio.’ [ T Centratacao

Dlrera sem Licitacdo, Brosilia Juridica, 1* ed., 1945, pag. 30¢)
25. Anallsemss, pants a  ponte, a adeguacda do  sexvigo de

treinamento de pesscal a essas exigéncias. Obviamente, trata-se

servigco téoniaoe  alencado no osrt. 13, 1ociso VI, ¢ o ohjelo nd
publzczizlade ou divulgacéde.

27. Quanto A& singularidaede do obkjeto, =2sta existiri desde que
o Lrate de treinamento diferenciado emn relagido an convencional
rovtineire  do mercado. E  singulax, por  ewan
Qualidade Total perfeitaments adaptado em relagio

divetiizes

nm CRESO

.

o] o

e
do

programa de gualidade implantads no drg&o concratante. Pox outro

ladeo, rde ha  singularidade suMm cursce sobre a4 masma discipl
;eadc  Apenas Tnas  Teorias EALSTANTESs € em pIogramas  usualmente

sicades.
b‘_ Co“cordamog, portanto, com & preocupa;éo manifestada o

ina

croposta  de decisdsc  em  estudo, quanto 4 necessidade de aue o

Lreinamento  em  questdc  nde seje 'baseado em  téernloas ¢ méetodos .

padronizados de ensino'. Entrevante, por acreditarmos ser

e3sa

definicdo swuscativel a diferentss interpretagdes, preferimos  falay
en cursos  desenvolvidos  wou adaptados especi ficamente para o

3 e . oy oA 1 - ) .
atendimente das necessidades do contratante ofou veltados paLb

pecizliaridades dos provavels :r;inandos. Treinamentas com
caracteristicas serdo certamente s;ngulare;. )
2a Cam  reiacdn A Febilicacdo m 8 espesialivaciae  do

203

S8A7

2]

cont ratado, acreditamcs que nenhum contratante de hoa~-fé delxaria
de exigi-las. Resta, portanto, analisar a Juestdo da notdriax

aspecializacdo e gua ralagdo com a singularidade do sbjeto.
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KLw  Conee]: DT

e ” FLJNCtl-D d~ NeTdr La Especlallzag o, contido ne § 1?7, do

are, ?a' da Laei 31.066793, yefore-se A requisitos, relacionados cem
ae i v de : 1 3 3 N

ag  atividades do profissicoral, que permitam inferir que o  sgey
trabzlhe e S3vencial o indd

scutivelnente ¢ mals adequado 4  prena
setisfagio dn “hjeto oo contrate. .

L -
31, E sensivelmente prede

I 1t na doutrine a tese de que o
HOtorio especialista Hao ¢, nécessariamente, o Unice prestads:r e
fervigoe  precend:de. Precisa zer, no entento, 1nd1u;uttvelmente o
@iz adequadn g plena Faliefacic do obijebts. Cirtamos alquna  sutares
qun COMUNQAN 2550 pens.mento:

" ~hviabllidade e TORPRt1cde, 1O Cazow de | prescagdo  de
BEF VLG, DO e Pianddo Gresenles CErLOS elenentos CAracleristis

J

vEASe mails evidente  soorre quangde  uma  anica Pesson s

encontra cm condiclesr para executar wn oservicoe. NAo havera
compntigdo pozsivel guancdo inexictir pluraiidacle ds particularag
Falsilitades o satisfazer a Adminisnragdy Fuhlica. Fuvsa, porém, &

uma  situacdo exmﬁpﬂionu.. E-tutxstiuamente, Configure uma  hipédtese
2RTLL2MAmente  rata.  Had 0az0s mals comuna de aplicacido cdo  art. 25,

ine,  Ir.! (Margal Justen Filho, tin' Comentézrios A& Lei de
Licitagdes ¢ Contrates Adininiscrativos, 44 edigio, jass, pag. 170);
"« .Por «ceérto poderiamos, ne planc akstraro, afirmar sa
ross.bilidade de  se reallzaremn procedimentos seletivos (nao

licitagdes', note-se) Para as contratecdes dasse tipo de servicos,
viste  Que, embore tenhainm netureza singular, nido sdo os Unicos {isto

#, maln de um proficasionsl o maL s d¢ Uma emproesza podem prasta-lost .
Ce B realizacio de Iicitasdes nesses CATCE, NO entanto - i~
seria incompatnivel oo o pripciplie  do  julgamenco olvjetliveo  da
Lleitagdn & o~ 2° o desatenderida o Interesse pGhlioo', (Erow
Robaests  Graw, in Lieivtacdo o Contrato  Admindstrarios - Estudos
sobre a Interpretzeis da e, Maihelros, 1995, pag. #@:.

'Destarte, a primeira Verltiztagdo que fazemos & 5 cha Jue  a
neLlocias  espaciallsacido  Lras ©in S8 bojo wina singuiarn dede
qubjetiva, Pisto &, de seu executor. Note~ge  que  dissenos

singularidade e ndo exclusividade.

viderntemente, & algusm  for uriz=o na matéria, & licitacas
"nrnﬂrwﬁe—ia n&s nalis desplcienda, inas Lmpossivel. Havez‘y, desca
rmanelra, mec.s 1biiidads facieca cte licitari: {Liicaa Valie
11guu11m4u, in' Oireiteos ddos Lizitantes, Malhairos, 3° add.,, 1492

pog 23,
32. Néo podemos no entante, gue, vonforme  os

Jocge Ulisses Jucoby Fernandes na  obra

reyguisites  zintabisacs

antesliormente mencionada, a notoria especializacio pPrecisa estar
talacionade  Tom  a  sgisgularidade pretendida  pela Administracic,
Fortanto, vabe a0 administrador svalisr se datrermiradn profissional
G20 BAC NLlOTio especiall sta e objero singular  demandards pela
enticdade, baseando-se, para tal julgamentce, ns desempenho antenisr

o -an“_dato @ Nnag demalzs caracteristicas previstas no § 1° do arrc.
4% da Lei de LicitsgHes.
3, {uem, Sende o adming st rador, poders dizer se determinade

AhELILTCr & 'ess3encial @ indiscutivelmente o mais adeguads a  plena
R o arao do objato do zTontratal, no 2aldQ, um culrsc perrteitamente
direcionzde para o atendimento das pecullaridades do &rqic
Tontratante? Spenas ele, mediante mebivacio em que relacicone ag

razdes da  escolha, podera identificarc no professor ¢u nra empresa
contratada 23 raguisitos essen~iailm inpestos pelass particuvlaridades !
do treinaments pretendido, "

34. aobr» A prerrogativa da Addministragido de avaliar A nondria
espe: a.xzayao tte Tandidateo, Lnvodamos novamense 5 ensinamentos de

REroz Roberno Grau, na mesma obra 14 citada:

T lopdem—ze A Admiinishragic - disto &, a0 aegeinte  pablico
destinatario  dassa  attibuleds - o dovar de dnferic quel o
prefissional o empresa Tuye trabhalhs e, essencial ~

indiszutiveimente, 2 mals  adegguado aquele obieto. Note-ze que
=mlesra o Sexto normative uaxe o rampe warbal Presente {('é, essencial
e indiscutivelmence, o malty adequade 4 plena satiafagio do objens
de contiato'), aftei hd  progndstico, Jgue nio sa funda senio 1o
regquisites  da  confianca. Ha intensa margem de discriciorariedade
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ETR TR sinda cus o oagen Sl
~;f,'.,(‘lt. CRHE G agente LG lico, no CUEpYamento danueie dever  de
-hlelr o, deva consigetrar atribltos cie noetdria

STy 4 1 < ~%c ~
centratade ou contratada . (payg, 77 peelatizazio de
<k ) a2) ¢, - - - : 3

0. Ressalt: ainda,  gque a Ler nac eMige  gue © noeundrio

?i€§915¢;sta ey tamos> cu reconhecids peia opiniio poblica. i
;hzhﬂ;, j?Tawu :::ro ifc ‘1.0 soneeto do pirofissicnal, no camps de
. P({"4jf:q"'.g't< \iﬁl Ftc e dese@peuho anteriar, estudos,
mhg: “?E_ldn,. publ:casdes, orguniza¢do, appatelhamente, equlpe
;-hn\ 0, U ode outros reuisitoyg relacionados com suas atividades.
:'.amwﬁ Aovament: Jorga Ulisses Jacoby Femandes:

'ﬁ Leputacio de netoriedade 8b prenisa

oy . | metorde aleangar os

! uvgon is Tie  se dedicam a uma ac 1v1dade, sende  absolutamentce
.;ﬂpﬁnthCL, SUW ATimpertirente, a fama comum, que A imprensa  nao
especlalizada incentiva’ (dn Contrataclc Direcs v ¢

SiEe { rava Feta sen Licltagdo, pay.
36. .ﬁxante disne, e v e tratando de nrelinamentao  ou
apertﬁiqoamwnnn e prafisslionais de nivel superior, em disciplanas
especificas, o instriutor escolhido TeLa gque  ser  um notdrio

N 2specialista,  Caso conbtrarios, que cortribuicie podera trazer para a

5 formagde dos  tressarndos: [ administrador que contratar o oum

prefissional  nao aonceAcuado no ucampo de  suas  atividades sera
wondenade antes pelos pidprios  alunes do que pelos  drglos de

contrass. A realizagde  de lisitacia, no caso, podeiria tuzlusive
ataster cauele protissional mais adoaguado as ebieto, Hue Taiver rnao

Ler aentULsae a0 vantade (34l Cex [SETANN curriculce oo s vasto
zonheuvimento  @spealfice  submetidsor 8 comparagis <om cs parcos

tasentos lniciantes despreparados.
7. Com  fundameric  em todas essas  colocagdes, Cons idel Aanes
necensario ©  oportune  gque  sae  firme ©  entendimento  de  gqua se

crguacdre na hipotese de inexigibilidade de licitacdo previste no
inciso II do art. 25, combinade c¢eom o inciso VI do art. 1%, da Lei
BRER/GD A conbratasio cle professoces, conferencistas  ou
instrutores, para  ministrcar  aulas em cursos  de tredinamento, de
formagiac ou de  complernentacido de  zonhecimentos de  servidoges
zgpecializados, desde zua se traze de cursos desganvolvidos

especificamente ou adaptades para ‘o atendimento das necessidades do
contratante ¢/ou  voluades para as pecullaridades dos provaveils
crelnandes.

38, Ho gque 8% 1efsre aos demais  Lreanameutos, baseados em

Lrograinags GO E CIA LU dirrgidos a servidores Lo

cupacralizades, ¢ neseussria & Licntagio, . ja que  Lniesd ne
8 sixqu- aridade no service ou nao ha necessidade de contratatio de
v cetdrio wspecialisgra. Ou zeda, hi viabilidade de compe:ncau.

35, Hd contratacioc desses trelnamentos, ndo menoes mpurtd ey

para a2 Adminlstragic Publica, ¢ perieitamente poss iy claaionar,
re  riger de um procedimento liclitatorio, a pzoruu.a mals  vantajoosa
para a Administragio. Persiste, no ertante, a pessibilidade de gue,

apesanr da  oriteriosa definigao dos requisinoes para a  qual:t :
v ood, o licitante wvencedor apreasente deflicléncias na "p/ﬂldadv
~&enina ou didatica.  Trata-se cle uma dificuldade comum &s

iicivacors de servigos tecnicos profissionals, onde 32 procura
avaliay pessoas & ndo apenas produtos. ‘ N

g0 ‘Uma Aas formas de minimizar essa dificuldade & o institute

do  credenciamento, semelhante ao realizadd pelo IZC, Partindo de um
uriverso de candidates conbecidos, fica wmaig fad-il encanmintiar as

“jvitecbeb nes modalidades de convite ou tomada de preges.
Persiste ne  entanto, & possibylidade de que  um  llcitante
~ ‘

QOSCOnhCuidQ rome conhecimento do instrumento convecatorio e se
apresente pars concariar ao obhislv lleitagu.
3. Nutre  procedimespnioo pussivel seria a

+

icacgdo  da
[CRNCRIHEY criconida polo arnt. 114 d? ‘Lai 8.66ﬁ/Q3 f
aplicaval quande o objero da lizitazido recomag;g antlise maei:
acrvida  da guatificagio técrica doe lnte§essados..u %Q:?nuepli?Fé no
cane, B ue engh sihsb@inatica & aplisaves &?enasﬁéi:??q;o:rﬁnh:?i:"
aedmun Lstrador  Jque  Jdesejar uhillvar & pre‘qud#lmLfdahﬁ ﬁprﬁcLud{d
adotar a modalidade de conlerréncla a}uda quﬁ S valor ezszado- do
objeto eateia aituade ra faina do convite ou & tomada de preges. o
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gz? p;z?:;f;Z;:ld qupx?tfsi?_m?L? MCYBES,
riene  de *hsrzi;xjrﬁo :ZLP::EITSftflqz m?neiraf o :eqU'zr i
snfzrmagdes entre ;1 ﬂ:vegﬂga j:iyu?ﬁxf‘&ﬂ3uruvores oapiie tr;ca o
- ! 3 & Siwversan esueolas de servidores pubLLc Cessa
forma, o _ma desempenhn de um prefresieral -ou cmpress n;ra"adc
ps:ax.' um é_x‘_;xao da Adminisrtiavcas zsria conunicado As demea: o~~\f1f‘ladn> ’
43, De  acords comw o § 2% do apn. 34 cda Lei de ulL'ru’u% ta o
stusdc - do iicltunte no cumprimento de obrigagdes a..umidas serd
anctada o raspective regustre cadestrai', Ji o § 27 do oarn. —ﬁé
faculta =AY  wnidades uinlnA»L ativas utilizarem-s2 de registics
fadav*rdis de outror Srgacy on ent;dad=ﬁ da Administracido IMiblica.
Som o base  nesses dos s dlapositoLvas, nidades  aoopo o TG e o
Tr Latuto Legisiativo  Trasi lewro - IKR poderiam allat—se &
entiadades como o LGAL e a2 CNAL, constituinde um  banco  de
nfdrmagdes cadascrale  onum, ro gual seriam registradas as
OUO(:&NZJﬂS veir s ficadas no cwaprimenlo dos contratos de cada dcgédo.

Tais L oformacdes, devidaments anotadas nos reglstroy cadastrals  de
cada enridade  cont:ratante, podm:iam sy consitderadas guandio  de
sradencramento de docente :
14 . 3 Erocealmen suqersdo permLItinLe feX unidades
reilavivamente  novas, Jon o LR A Senado FPederal, aprove.tal-sea ol
experlérfia i esoolas troadlalsnais.
4%,  Fetsomande & propostd de decisao wn mstudo,  Jconsideramos
desnacessario  finmnare entendimento Guantce ! inexigibiliidede de
tycivecac  para wnsuarigde de servidoren ra aunrsos  abertos  a
rexcelros.
da. s cursos  abertos para 0% QUALS rao cabe licitagdo sdo
acue Les ipuxwtedas,  roer porn QAD haver previsdo de sua  repeticéo,
quel pala ineiscouttve) notoviadade de rnotrutor, ou ainda  aqueles
cforecidcs  pof uma anica cmpresa. Em rorlos os casos o texve da  Lel
2 suficiencemente clare: ha 1nv1ab;lidade de zompetigido.

27, Para ©O%  wubson reguiarmente oferecidos por mals de  uma
cwrnresa,  nae La gque  se falar em 1uequ1bx11dnde, pels ndo  hd
;i;vu1=xidadt o Ghjeto o, portantd,s a competiqad ¢ pevfeltamente
possivel. ¢ us pode ocorrer & O desinteresse dee prestadores do
w.ru;co enmn zarticaLpararn e certane licitavorio, o cque
FaFASLEnLTZARLA A hipGlese de dispenss: o Lroitagdo  previatia noe
Smemase Vo odo, Al T

38 .

Fairnalinente, Tie 2 € s AT que, 0o <hiz
guatguerx sontratacdo ooprego mius ado deve coersiine SO
~ mercado. Ne «<asd pacrtico de :rcinamentr servidores
atredLamwos que o concratante deva certi fizmay=-sue da gue o phe%c
sepé ,,mpaLauel com o de outros cernitratos ‘igmaﬁos no anbiie  do
prépr]c srgds w da soelminlatracda om geral, permitida o guraduacic em
fincic do excelaéniia U0 nOoUHILO of ipecialista con:ra:adoi

g4, Por tado O eMDPLISUS, RrOpOMSs QU2 5 Tribunal firme 2
sequinte entendiprnta, emn carataer MG TrMATL Ve )

A enguadra-se Na Wiphtese de inex Cgibiiidade  de Lleiracio
previste 1o 1nRSiTo I'T ¢z art. 25, oomkinado com o ‘n:;s;_VI do‘art.
15, da Lei 4. 666,73, a contratacdo de profesgores, conferencistas
Qu instrutores para ministrar aulas em cursos de :Lelnamenta, clez
tormagic ouw de comrplementac e conheclmentcs de servidorss
espesializ adcs, desde  gue 3 vrave de ~sursos @eacpv? vwdqe
aupeci fioamendta QU asdaptados pars o acendimento das rnecessidades do
contratante efou walvades pera ad peculiaridades doz provavers
N aC S & )

Q;hl:u;;;n’m' , com fundamentos ﬁéJQ 2¥ do arc. ]4i,.ﬁ9m”1?§d?._.
smia @ § L% Swoart. 36, Aa Ley ©.664793, gque as unidades e entidazes
da Adhiniatxaqiu TuhLda n:nxumm enllre so intormeodes  cadastrais
Polanivans ad deguempanra  de px\,tu,q‘onn('t 15 c‘mprr:su.:-s concrataday
pnru mLmlatrar cursos de trelnamento de servicoxe

i o Sr. Secretario de Controie Externc remeten o.r esultado do
erabatho realy rado & apremracio 4, Relator. B Re!lALOTio.

Veto do Ministxo Relator
in almente psrabenizo a Uni
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AP revent ~4¢ Syt o
Preser tade, 40 Sua Aoy Ml
@xpendidas,
2. 2 & 4 gt o
<- Feg;§uro Minhas tresalve s SP2NA% no que roce - “
\.“40:".?.0 4 enpe~ s S AT SWCd & -
2 SPetiticecas GU¢ requer em ar.. .
Surses CAeRCNVL Ly dne el tdYEr Em suy Proposta. Qua seriam  ay
Atendiment. dasv"n¢_;;s:d:§£:&§tmu¢m:nti - oou , adaptados Para o
¢ imenc : Fressidades oe SoONtratante ooy volrados i 2 :
peuu}z,ar;;gada_q ados Proas . N ) LA I CAdOS pare g
AL - - WEVAveE Dy Creirandoygnsy Um o) - < Cirv
Administeasyun o s e Cenauacpas tiw o de LCiveirg
QUYEricda . }.<?u TJn&t}:?“‘“”9l se eravadrariam  na Nipotese
t\.; Lda, Ne Caso dogee Tribunai s Ante nyg L1 e dare.s pPraticas o
VRS .8 s Se% e e o e ”
é:ﬁln:waés:ﬁo a?gwu.¢tu nedse enrendiments, PRN3C que outro Tamirhe
“\e ser *rSeqgiuitdo veled Adriring « P . S
3, F nvﬁcx;amenfp p* PL? T.let}m«ﬂh i?b41¢d~
CONCrRtO, ¢ aieqei,  2ido gue na mavorsa das vezes, no  ase
-INcrevo, ] i) “2tabel ey Fadries adeguades  Ja Lompet: s,
Pera eszclhey isentoamente enitre diferentes Frofesscres ou Tursos,
P ] : ¥ tsen t : Turson
Tornando-ge Comp L ras SERPAXAr v talentao € 3 Taparidads diddeieca
oy diversos Uy roy, ’
1\ .511A5, €839 real idaee Ja =g reconhecida pela devrring o
cireits administraryve., O mestre Iven Barbesa Rigelin, ao discorlrer
sobre o anguadrament o leqal de natureza aingular empregade pela
1 i < - . N N, . P : .
<s2glslagio uco “relnamento ¢ aperfeicoamento de  pessoal, alnda
qnanto' & aplicagac do ept, 23, incise II, do beac.-lay ne 2.300/¢0,
de fendia que:
“R metodoloyla SInpregada, D §lstemns Pedagoyice, o Mmaterial 5
[+ recursas dadéniacas, 2L diterentes tnstrvteres, o entogque aag
materias, 4 preocupaciao ideo!éqgiaa, aasim come toedas  as drzmai s

- > g) . - 3
adesdo QUanto  ag Pondera Ay

liculdade
1

questies fundamencai s, relacionadas  com @ prestacas figal do
Servigo o com g S2Us rtesultvados - que Sdo o gue afipal importa
chier -, nada divsa pode ge, predelercinads o acdrede  osecclbide

Peia Administracia senbratonte. AL rosicde o marca inasonfundlvel des
avrar SS O oservisns e Natureza singuiar, gque rndo executa Fraserao
FLrevio e Tenhesido e vtodes mas desenvolve LEChica apenas sua, que
pode inclusive variar g wiacda navy Lrabalho, aperfe: coando-gm

cortinusdament e,

Por  todus essas tatdes  entendeu  a lea de lizivacdes  de

Clasrnificar r.a cCategouria e sarvico 2TNico Profissinmnal
¢specializade, o trafatha de trelramenco e aperfeigoamente  de
pesszoal  da Administiacdo, POr particulares Pmssoas flsacug oo

juridicasj : sende  de natureza singular o SQIVICY, sera fataimence
diferente wn Lreadnamento de CUEXO, einda que sobre oy Wmegmes temasy,
Stando minlstrade per part.iculares diversoz, I, detse neodo, sendo
desiquais  os produtos  que og variades prollsalenaisg oLeracen,
torna~se  lnexigivel a isecdtarao BPor Amperacivg 16@ilize que consta do
anre, 23, inciso  Il, do Dec.~1les n° 2.3G0/86. " “Treinsmmnto e
Pessoal ~ Natureza da Convratagao™ an™ o Bolevin  de Direlco
Adminigtrative - Marcoe di 1093, pags. 176/79%- grife nousso)

S. Neasa mesma linha de raziocinic, destazo pensamento co
admanistrativista Antdnio Carlos Cintra do Amaral, qQue a0 discorrver
sobre a contratagie de protfrasicnal. para realizacis de treinamanto
de pensodl, asSevera CQue
"Treinamente o apeyrfessoamente de pEsscal e sexvige  técnieco
nrotissional @specializade, Previste no arv, 13, Vi, da mesma Lej
nY R, EE6/94. Em principto, ¢ de naturesza Singuliae, pPorgue &
conduzids o ma Su mails persoas fisizas, rmesmo quends o
entratada 2 peasoa Jecrdica., A singularidade reside ~m aer Jesse
21 dessas possoas fisices (lnsamrutores ou docerntesy: reque;:aef £y
xperdéncia; WLldominie do axsunto; ¢ didatica; o) ¢xp¢x1encfa e
habilidade na conduglio de gruposy, frequentems:nte heterogéneas
inclusive no que se refere A foermagdo prefissional; @) capacidade

da comunicaclo. ' '
P Tono . ndo se  code disscelar o
G834 singuliaridade subjetiva

&
tamoem obhijetiva., Vale cdizer: também ] sery;c; ?o;.eio ngscq#a o
singular...”" "Ato Adm:n;s:ratxvotK~ L;?lr5c0?5 e {Contratos
Ldminlstzalivos”, Malheds ros EdLCO:e§, 18%%, mag. L11G) o
. A devutrina € paciflica no sen:xdu_dg qu ‘n&q heJ.;suLt?m .
voLsas comprovadamente Jesiguais Lucia X?;L§'559Uf;L§ fb ?ml sg:
Parecer intitulacic "Notiiis Espes sidcagdo" (Pevista <do Triburia >

0
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Lrelnanente do instrutor cu docentae),
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Contas  do Evtaddn dm Id- Pa o

9 ren © raimero 44, 2° gemestre de 1878, pag.
20,32 ressalta gque ro MOMErto em Gue se passa a confrontar coisas

cue n3o €dn cetejaveis, 2 Jomparatac sa  torna impossivel, nio
havendn Fosstiklitadade cle e falar em afronta 20 principio da
isonomia necses THNDY, po.s -

p
Ao em exarme.

7.k excegdo a regra goral ws
Parzcer  da nmercinradn, A, 0 opw
A

COnCernentins 4 Serwuvicg. bragas

¢ se pode falar e isonomia na med: da
?¢ ,Quﬁ s¢ ,'mpAan ATisas cotetdvels, ducrao ronto que corna A
SASITEGED anvidvel o respeico ao fats Jde Qe Nd gue 8w tey
Lriterios objet. ves Para rexlizar waa licitacic, axpect5 esse, como

G

T

E2
viste, prejudicado ma Tontrate
2

spe 4 contratazio de Lreinament os
5, ou mecanograticos, oo de trabalhos
Y

de  inrdole  tusica, vt s exigem ums o maior GHioolarizacde  dogs
iqﬁtnutores. & OIS exempics: adestramente de guardas;
datilografia; digivacde; orientacsido para Pesquisa. Mas, mezmo

nesyYes cascx, mntendo defensivel a contratagiio direta, alicerqado
NOS  MesSmOs  arqgument o wrpendldos atde aqul, polis  a condugdo do

. treilnamento  Tontines  sende Personalissima e a exaperiéncia  do
S ingtrutor contratado fat wifersnca quanto aos resultudes alcangados.

Y. NResse ponue, destace pesqulisa empreendida pels Instituro
dJezerdelle Uarrota o ¢ bUniversidade de Rrasilia - UNB, que  Jdeatre
& conziusdes A Loae oae chega, a partis  da andlise dos dados
aellildey, € ue 1o aual 2Ht4agin de degsenvolvimente da educacdc no
brasil, oude ndo ha scltura de padronizacde, torra-se necessario
garantir a qealidade didatica a wedos os nivels de treinamentos,
dﬁspcn:anda tome difereraial sigrificative nos  resuiltados  de
Aavallagde dos  tretnamentos  easrpdeados a intarvengds do  fnstrutor
(Frojetn Impa<ct - Canvénio F55/7CU = FUB, Tnstituto el mecn%ogia,
Departamenta  da Psicologia Soecial e do Trakalho: . Cu seja, @
realidade bhrasileira h vivenclia gue mesmd nos  cursos  que ja
atingdram  Terta padronizacdo, a2 atuagdo do instrutor ainda taz
drlferenga, alletundo Lons re:ultades almejades o Ltwlinamento,
Esse  fato wsid  es: tamente relacionado  comm as  defloiéncias
chservadous na  elaboracdo e manuals padronizades de enusine no
Brasil.

Do A aplicazdo da ser compacivel com & rcgl;dade en
que estd inseriddl, o direlto atinge seus fins de assequear

a Jjustica e a sosial, Nesse sentido, deafends o
posicicnaments e gua s inexigibilicade de liritacio, na  atual
Liedira, @stende-se A codos oo Curses de treajinamento e

realigade bras
d aperfeigoamento  do  puessoul, fato gue pode o deve evolulr re  ritmo

das mudangas que cortament e ocorrerdc no mercado, com o
aperfeligoamentc day rérnicas de slaboragdo do menuaiuw padronizados

de  ensino. Hssa evoiuvildo deve ser acompanhada tanto pelos gestores

come pelos  2rgfos de controle, no Ambilto an suas atuagdes. Assim,
desponta, & meu ver, com clsreza Jue a irexigibiiidade de licitacao

VY & contratatan e Lre:namento = aperralgoarmenty cde pessgons, Nna

Alue s dade, & 1egra geral, sendo a TeltAagde excecin cque deve  sar
Averiquada caso 2 case peln sdministrador.

RN Deszarte, paytilino do ontendimento espogado pela Ministro

Carlog Atila no sentido 4o reconhacimento de que hé racessidade de
assegurar a0 Rdministrecor amplae margem de discricionariedade para
2ecoiher @ <ontrarar profesaores ou InSLrulores. Liscricionariedade

wssa que deve aliar a necessidade administrativa 3 quailidade
persegulda, nunca o sinples vontade do administrador. Pois, ay
contratagdeas devem seor, mais do que runca, bem lastreadas, pola nio ‘
Ravera oomo imputur & leg:siacde, a culpa pelo insucesso daon AaChes !
de treinamento do cryde sob sua responsabilidade.

Li. Forv derradeirs, asslinale Jue entendo partinente que, ante
“ooinleresse pdbliocc gne reveste A meceria, seja retirado ©  sigilo

dos autos @ publizada um Ata a Dec:sde ora proeferida.

Isac  posto, acompants> em parte a Unidade Técnica @ VOTO n=
sentido  de gue > Tribunz) adoete a deliberacic que Oorx submeto ao E.
Golagiado.

Publicagdo
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;PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCESSO N° 3506/2002
Vistos, etc...

Ao Gabinete do Prefeito.

| A par da informagao da lavra do Sr. SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO e documentos, ndo encontramos
Obice para a contratagdo do ITEAL, em face do que, solicitamos
desde logo e via fone, previsdo de. custos, que, se ao depois
acatado, efetuaremos o contrato. :

Pirassununga, SP, 12 de Junho ¢e2.002.

WALTER RODRIGYES DA CRUZ
Procyrador do Municipio

Rua Galicio Dcl Nero. 51, Centro. caixa postal 128 — 13630-900 - (19) 3565-8013 — fax (19) 561-1398 |



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Siao Paulo

GABINETE DO PREFEITO
PROTOCOLO 3506/2002

Vistos, etc...
A Procuradoria.

Acato o parecer. Aguarde-se a previsao de custo.

12 de Junho de 2.002.

om0 ol
JOAO C, SS

Pirassununga, SP

Rua Galicio Del Nero. 51, Centro. caixa postal 128 = 13630-900 - (19) 3565-8013 ~ fax (19) 561-1398 |



IPREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNG

Estado de Sio Paulo '

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

PROCESSO N°3506/2002
Vistos, etc...
_ Ao Ilmo Sr. SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCACAO
Recebemos  proposta da  ITEAIL, via E-

mail;insitutoiteai@hotmail.com, conforme anexo.

Solicitamos verificar se atende aos interesses da
. Municipalidade.

Depois, conclusos.

Pirassununga, SP, 14 de Junho de 2.002.

WALTER ROPRIGUE RUZ

. Procuradotdo Municipio

Rua Galicio Dcl Nero. 51, Centro. caixa postal 128 — 13630-900 - (19) 3565-8013 — fax (19) 561-1398 1



§ IiEAI

Instituto dc Tecnologia Aplicada a Informagio

Brasilia, 13 de Junho de 2.002.

A

Prefeitura Municipal de Pirassununga — SP
Gabinete do Prefeito

Secretario Municipal de Educacéo

A.tt Sr. Prefeito Municipal

Ref. PROPOSTA PARA IMPLANTAGCAQ DO PROJETO DESPERTAR®

Prezado Senhor,
¥

Conforme solicitagéo apresentamos a nossa proposta para implantacéo do Projeto
DESPERTAR® - ITEAI, conforme condigcdes abaixo: : '

1. PROJETO
1.1 APRESENTACAO

O ITEAI - Instituto de Tecnologia Aplicada a Informacdo, dedica-se a
pesquisa e & produgdo de Softwares Educacionais e ao assessoramento técnico-
pedagogico na area de Informatica Aplicada a Educagéo. Visando implantar seu Projeto de
Informatica Educacional em escolas da rede publica, procurando com uma proposta
inovadora: instrumentalizar as escolas com recursos tecnoldgicos que utilizem o
computador como um grande recurso didatico pedagogico a servigo do ensino. Levando o
microcomputador com Softwares Educacionais de apoio as disciplinas curriculares, sendo
o Professor o orientador desse processo de aprendizagem.

A utilizagdo, em larga escala, das novas tecnologias em todas as areas da
vivéncia humana € um fato incontestavel que traz consigo a necessidade de uma
preparagao adequada das criangas e jovens para o rapido desenvolvimento da tecnologia,
em especial da micro informatica. Atravessamos um periodo revolucionario que traz,
como consequéncia, - mudancas.

Diante desta perspectiva, a educagéo, além da perspicua missdo de formar o
cidadao, também tem um importante papel a desempenhar o de informar em consonancia
com essa nova tendéncia tecnologica.

SHIS QI 05 — Conj. 16 ~ Casa 21- Lago Sul - Brasilia - DF - CEP 71615-160
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E preciso que o microcomputador abra espago na educagaoc como uma
ferramenta. e um recurso didatico a mais. A Informatica Educacional tem um grande
potencial para desenvolver, de maneira ludica e eficiente, uma série de habilidades que
facilitam o processo ensino/aprendizagem, tais como: a percep¢ao visual, a coordenacao
motora, a atengdo concentrada e a aprendizagem por ensaio e erro. Além disso, o
computador € um indiscutivel agente de motivagdo, ¢ moderno, é agil e é capaz de
entrelagar a linguagem verbal a outras linguagens, como a visual e a sonora,

A necessidade da entrada da informatica na. Educacéo ja & ponto pacifico
entre educadores. O que se discute é a melhor forma de fazé-lo.

O objetivo do Projeto DESPERTAR® ¢ disseminar o uso do
microcomputador, como recurso didatico que auxilia o professor a tornar suas aulas mais
dinamicas e motivadoras, com recursos proprios deste equipamento, dentro de um
programa pedagogico avangado e que possibilita, além da integracao interdisciplinar, a
fixagao dos novos conhecimentos.

1.2 SOFTWARES EDUCACIONAIS “DESPERTAR®”

Por se tratar de um projeto de carater nacional, optou-se por abordar
conteudos a partir dos Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s), considerando a
informacg&o cientifica, a realidade e o ludico. Assim, existem aulas com introdugao de
conteudos e exercicios para auxiliar o professor. Contamos com 170 titulos que tém
como objetivo enriquecer o conteudo pedagogico da escola. Esses softwares
educacionais abrangem desde a Educagao hifantil e Ensino Fundamental.

1.;\3 ‘.LfABORATORIOS DE INFORMATICA EDUCACIONAL

Laboratério composto de: ,

10 Microcomputadores 850 MHz com:
e Processador AMD DURON 850 MHz;

64 Mb Memoéria RAM;

Placa de Video 8 Mb;

HD 20 Gb;

Drive de 1.44 Mb;

Teclado 101/104 teclas:

Mouse;

Kit Multimidia de 52X;

Monitor SVGA 14 pol;

01 Impressora Inkjet (Jato de Tinta):

10 Mesas para microcomputador;

'01 Mesa para Impressora.

SHIS QI 05 - Conj. 16 — Casa 21- Lago Sul - Brasilia - DF - CEP 71615-160
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Instituto de Tecnologia Aplicada a Informacido

Biblioteca Basica contendo 170 Softwares Educacionais DESPERTAR® e Licenga de uso
para os 10(dez) microcomputadores do laboratério de informatica; '

¢ Abrangendo o Ensino Infantil e o Ensino Fundamental;

e Softwares desenvolvidos no Brasil, respeitando os Parametros Curriculares
Brasileiros — PCN's, ora apresentados pelo MEC,

e Cada Software Educacional DESPERTAR® acompanhado de uma sugestdo de
planejamento basico ao Professor de atividades referente as aulas e a busca da
inter e da transdiciplinaridade:

e Os 170 Softwares Educacionais DESPERTAR®, dispde de SONORIZACAQO e

MOVIMENTACAO GRAFICA:

e Os Softwares Educacionais DESPERTAR® s&o compativeis com: Windows 95/98,
Milenium, NT e 3.11; :

e Os Softwares Educacionais DESPERTAR® sao compativeis com ambientes de
REDE: Novell, Windows 95/98, Milenium, NT, 3.11 e Lantastic. ‘

1.4 PROPOSTA PEDAGOGICA

O ITEAI tem o objetivo de levar a informatica as escolas, através dos
softwares educacionais DESPERTAR® que vao auxiliar as disciplinas curriculares, e
capacitar o corpo docente para desempenharem o papel de condutor no processo de
ensino-aprendizagem.

Pretendemos disseminar o uso do microcomputador como recurso didatico,
auxiliando’ o professor a tornar suas aulas mais dinamicas e motivadoras. Este contara
com recursos proprios do equipamento, dentro de um programa pedagogico avangado
que possibilitara, além da integragao interdisciplinar, a descoberta e a fixacdo de novos
conhecimentos.

Softwares Destinados aos alunos da Educagao Infantil e Ensino Fundamental.
Colocando nas méos dos professores um material que lhes servira de suporte para sua
pratica docente, de modo que eles permitam a crianga e ao jovem o ingresso facil e
agradavel no fascinante mundo da informatica, dando-lhes completo dominio sobre o
computador e programas de estudo.

Ao Aluno é oferecido um elemento motivador que, dentro da realidade atual e lGdica,
vem multiplicar seu interesse pelo estudo, concorrendo para a eliminacdo do bloqueio

cognitivo, desenvolvendo a aprendizagem por ensaio e erro, respeitando o ritmo individual
e aumentando a rapidez de raciocinio.

Ao Professor ¢ oferecida uma ferramenta que, valorizara e enriquecera, de forma inédita,
a relagdo ensino-aprendizagem, estimulando novo animo em funcdo da melhoria dos
resultados obtidos com seu trabalho. ,

Aulas integradas & grade curricular apresentada pelo MEC. Visam estimular o interesse
do aluno para o assunto apresentado pelo professor, estimulando e deseMdo uma

3
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interatividade com a matéria estudada através de atividades formais e jogos, despertando,
assim, o interesse do aluno pelo tema abordado. Abrangendo cs campos percetivos, de
desenvolvimento, da atencéo concentrada, da lateralidade e da coordenacao motora.

Para Rede Municipal de Ensino a oportunidade de elevagédo da qualidade de seu
ensino, aumentando o nivel de satisfacdo do corpo discente e docente. Estabelecendo
também um diferencial competitivo em seu marketing.

Aos Pais caberd a satisfacdo de verem seus filhos adentrando, desde cedo, no
imprescindivel mundo da informatica, melhorando o seu desempenho escolar e
preparando-se para o futuro.

1.5 CAPACITACAO DO CORPO DOCENTE

A Capacitagdo de cada equipe escolar devera acontecer nos laboratorios
das escolas ou local indicado pela prefeitura/secretaria municipal de educacao.

Com uma carga horéria de aproximadamente de 40 horas, sendo
subdividido em 20 horas aulas de sistema operacional (WINDOWS, PAINT, WORDPAD)
e 20 horas aulas em treinamento pedagégico, visando a aplicabilidade dos conteudos
dentro do planejamento curricular.

OBJETIVO

Identificar as possibilidades da Informatica Educacional e o suporte que ela pode
propiciar as atividades que o professor desenvolve junto a seus alunos.

RESULTADQS ESPERADOQOS

Esta capacitagdo tornara os professores aptos a;

~ Discutir os beneficios da Informatica Educacional e do Projeto DESPERTAR®;

» Lidar com o “Windows” e seus aplicativos;

» Compreender e utilizar a criatividade como importante fator do desenvolvimento da
aprendizagem;

» Compreender e integrar as habilidades que o computador ajuda a desenvolver;

» Conhecer em que consiste o projeto Despertar®:;

» Saber o0 que sdo 0s soffwares educacionais DESPERTAR® do ITEAI

~ Interagir com o Plano Pedagdgico;

~ Utilizar os Softwares Educacionais da Biblioteca DESPERTAR®;

» Explorar as possibilidades dos aplicativos como apoio aos Softwares;

~ Integrar os contetdos propostos no Planejamento da unidade de ensino;

~ Interagir- os Softwares Educacionais DESPERTAR® com os Parametros Curriculares
Nacional — PCN'’s. : ’

Y
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No decorrer do periodo de treinamento, a equipe pedagdgica tera acesso as aulas de
forma agradavel e objetiva, interagindo com as atividades de magistério.

1.6 ASSESSORIA ACOMPANHAMENTO TECNICO - DIDATICO

Durante a vigéncia do contrato devera ser prestada assisténcia técnico
pedagogica regular, por 01 (um) técnico, que fara acompanhamento e assessoramento,
ficando a disposi¢do da escola em todas as fases de implantagéo do Projeto. Desta
forma o Projeto Despertar® procura atingir a todos os elementos envolvidos no processo
da educacéo. u

Entenda-se por assessoria técnica aquela voltada diretamente para os
problemas dos Softwares Educacionais e computador, naquilo que se refira
exclusivamente aos problemas do projeto. '

Chamamos de assessoria pedagogica aquela voltada exclusivamente as
questdes de cunho educacional, em todas as suas variantes, a fim de que nao subsistam
duvidas quanto a aplicagdo programatica do projeto.

Cabe ressaltar que o sucesso do Projeto Despertar® depende
fundamentalmente, da constante troca de informacdes entre o ITEAI e a Prefeitura. Para
tanto, temos um SERVICO DE ATENDIMENTO PERSONALIZADO - SAP, oferecendo
assim um canal de comunicag&o promovendo a constante troca de idéias. :

2. GARANTIAS E SUPORTE

« SOFTWARES EDUCACIONAIS DESPERTAR® - VIGENCIA DO
CONTRATO;

* HARDWARE (MICROCOMPUTADORES) - VIGENCIA DO CONTRATO.
3. ESTRUTURA E EQUIPE DE APOIO

e Equipe de Técnicos composta de técnicos, programadores e analista de
sistemas; :

e Equipe pedagogica;
e Equipe de Treinamento;
e 01 (um) supervisor residente na cidade para acompanhar todo o projeto.

4. PRAZO DE ENTREGA

» SOFTWARES EDUCACIONAIS DESPERTAR® - ENTREGA IMEDIATA APOS
A ASSINATURA DO CONTRATO:

e HARDWARE (MICROCOMPUTADORES) — CONFORME CRONO
DESENVOLVIDO ENTRE O ITEAI E A PREFEITURA:

. SHIS Q1 05 - Conj. 16 — Casa 21- Lago Sul - Brasilia - DF - CEP 71615-160
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e INICIO DO TREINAMENTO DOS PROFESSORES - CONFORME
CRONOGRAMA DESENVOLVIDO ENTRE O ITEAI E A PREFEITURA.

5. CUSTOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

O Projeto perfaz um total de R$ 275.000,00 (Quinhentos e Cinquenta Mil
Reais), o pagamento do valor total deste CONTRATO, devera ser feito pela
PREFEITURA direta e exclusivamente ao ITEAI ou em praga indicada por esta.

Condigdes de pagamento: _

e 02 (duas) parcelas no valor de R$ 27. 500 00 (Vinte e Sete Mil e
Quinhentos Reais), com os seguintes vencimentos: na assmatura do
contrato e a Segunda vecendo com 30 dias;

* 20 (Vinte) parcelas no valor de R$ 11.000,00 (Onze Mil Reais), vencendo
a primeira parcela 60 dias apos assinatura do contrato.

6. VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta tem validade de 30 dias.
7. PRAZO DE IMPLANTACAQ

Cenforme cronograma desenvolvido entre o ITEAI € a PREFEITURA.
8. DURACAO DO CONTRATO

O contrato tera duracao de 24 (Vnnte e quatro) meses/

e
9. LOCAIS DE IMPLANTACAOQO '

05 Escolas municipais, definidas pela prefeitura.
Sendo o que se apresenta no momento, spbscrevemo-nos,

tenciosamente,

.
X/

elder Rodrilg;es Zebral

Diretor - President

0
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Estado de Sio Paulo

5 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
% SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO |

Ref. Prot. n.° 3506/2002

Ao Senhor Procurador do Municipio

Analisando a proposta do Instituto de Tecnologia Aplicada a Informacao —
ITEAI, verificamos que atende aos interesses da Secretaria Municipal de
Educacéo e da Municipalidade.

Pirassununga, 18 de junho de 2002.

Secretario Municipal de Educacgéo

Rua Siqueira Campos, 1.770, Centro — 13630-085 — @& (19) 561 1967 — (19) 561 9755

SME/ASLIr,



’REFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAO PAULO ; g
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO m\
S q %

| 3
PROTOCOLO ADMINISTRATIVO N° 3506/02 \rv(\
CONTRATO N°© 043/01 ¥ -

AO GABINETE DO PREFEITO:

z Elaboradec o CONTRATO, encaminho o presente para a
coleta das assinaturas.

Pirassununga, 20 de junho de 2002.

WALTER R



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROTOCOLO ADMINISTRATIVO N° 3506/02
CONTRATO N° 043/2002

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, cont as altﬂracoes pela Lei Federal n®
8.883/94 ¢ Lei Federal n°9.648/98, arts. 06, inciso Il ¢ 24, inciso VIII.

Termo de contrato que entre si celebram, de um lado a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA, inscrita no CGC/MF
45.731.650/0001-45, localizada na Rua Galicio Del Nero, 51 — centro, neste ato representada
pelo Prefeito Municipal, JOAO CARLOS SUNDFELD, brasileiro, casado, professor, portador
do RG n°® 4.348.487-SSP/SP, inscrito no CPF sob n° 272.682.338-68, domiciliado nesta cidade,
onde reside na Rua XV de Novembro, 1.982, centro, denominada simplesmente de
PREFEITURA; e, de outre lado, o INSTITUTO DE TECNOLOGIA APLICADA A
INFORMACAO - ITEAIL inscrita no CGC/MF n° 02.103.840/0001-05, com sede no SQS
02, Bloco C, Edificio Serra Dourada, Sala 218, Brasilia — DF, neste ato representado pelo Sr.
HELDER RODRIGUES ZEBRAL, brasileiro, separado judicialmente, administrador, portador
do CI n® 903.05]1 — SSP/DF e CPF n° 344.216.881-34, domiciliado na cidade de Brasilia — DF,
onde reside na SQS 116, Bloco G, apto 610. DOMICILIG BANCARIO: Banco — CAIXA
ECONOMICA FEDERAL — Agéncia 0647 - CONTA CORRENTE: 10771-1, a. seguir
denominada simplesmente de CONTRATADA, ficando justo e contratado o quanto segue:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 Projeto Informatica Educacicnal: de carater Nacional, que
aborda conteidos curriculares a partir de um nicleo comum, com o objetivo precipuo de
apresentar o computador como uma nova ferramenta, considerando a informagdo cxentxﬁca a
fantasia e 0 ludico como recurso didatico.

1.2 Laboratéric de Informatica;

Composto de: /’

1.2.1 10°(dez) microcomputadores, 850 Mhz, cg

[

Processador AMD DURON 850 Mh
64 Mb Memoria RAM,
Placas de Video 8 Mb;
111D 20 Gb;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE pIRASSUNUNGA

ESTADO DE SAQ PAULO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Drive de 1.44 Mb;

e Teclado 101/104 teclas;

e  Mouse,

Kit Multimidea de 52 X;
Monitor SVGA 14 pol;

[

122 01 (uma) impressora Inkjet (Jato de Tinta);
) 123 10 (dez) mesas para microcomputador;
\ 1.24 01 (uma) mesa impressora.
i.2.5 Biblioteca basica contendo 170 Séftwares

Educacionais DESPERTAR@ ¢ Licenga de uso para 10 (dez) microcomputadores do laboratério
de informatica:

‘ e Abrangendo o ensino infantil € o ensino fundamental;
. ‘e Softwares desenvolvides no Brasil, respeitando os
parametros circulares brasileiros — PCN’s, ora apresentados pelo MEC;

. Cada  Software Educacional DESPERT ARQ

acompanhado de uma sugesto de planejamento basico ao Professor de atividades referente
aulas e a busca da inter e da transdisciplinaridade;

Os 170 Softwares Educacionais DESPERTAR@,
dispde de SONORIZACAQ e MOVIM ENTACAO GRAFICA,;

. Os Softwares Educacionais DbSPleARQ/ sdo
compativeis com: Windows 95/98, Milenium, NT ¢ 3.11;

e Os Soﬂwares Educacionais DESPERTAR@ sdo
compativeis com ambientes de REDE: Novell, Windows 95/98, Milenium, NT, 3.11 e Lantastic.

Biblioteca Basica: Aulas que constituem, atualmente, uma
biblioteca de 170 softwares Pduc9cm ais, que abrangem o Educagdo infantil e fundamental
desenvolvidos especificamente para atender os conteiidos do ntcleo comum, dispondo de
recursos de Multimidia, com atividades estimuladoras para o processo de aprendizagem.

l.4 Assessoria técnica: Aquela voltada diretamente para os
problemas da informatica em si, sejam os de Hardware (microcomputador e acessorios), sejam os

de Software, naquilo que stvamente aos problemas de instalagio e navegacio nas
aulas.

(¢

-

[¢']

fos 2]
RS
[¢]

;(

Q.

o

5 Assessoria pedagogica: Aquela voltada exclusivamente as
questdes de cunho educacional, em todas as suas variantes, a fim de que ndo subsistam davidas
quanto & aplicagdo programatica do projeto.
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CLAUSULA SEGUNDA
DO PRAZO E VIGENCIA

09

: -1 O presente CONTRATO tera a duragdo de 24 (vinte e
quatro) meses e entrara em vigor a partir da data da sua assinatura pelas Partes e emissio da

primeira ordem de servigo, podendo ser prorrogado  por igual periodo a conveniéncia da
Administragdo.

CLAUSULA TERCEIRA
§ OBRIGACOES DO ITEAI

! - Softwares:

3.1 O ITEAl fornecera a PREFEITURA 170 Softwares
Lducacionais DESPERTAR@ e Licenga de uso para os 10 (dez) microcomputadores do
Laboratério de Informatica, correspondente a Biblioteca Educacional da Educagio infantil e
fundamental.

11 - Ilquipamentos:

3.2 O ITEAI fornecera a PREFEITURA os seguintes
equipamentos:

e Quantidade: 50 (cinglienta) Microcomputadores
conforme clausula primeira;

Quantidade: 05 (cinco) Impressoras;
Quantidade: 50 (cinqiienta) Mesas para Micro;
Quantidade: 05 (cinco) Mesas para impressoras.

>

HI - Prazo de entrega dos equipamentos:

3.3 Ne maximo 35 (trinta e cinco) dias apos a assinatura do
contrato.

I - Treinamento ¢ Assisténcia:

3.4 O ITEAI prestara a PREFEITURA, ainda no contexto
deste CONTRATO, os seguintes servi¢es, nos termos da proposta encartada no Protoc
Administrativo n° 3506/02, fls. 75/80: '

¢  Treinamento técnico - pedagogico aos professores,
com carga horaria de, aproximadamente, 40 horas, abordandoc a ambientagfo, instalagdo, .

manuseio e capacitagdo para uso dos recursos do Projeto de Informatica Educacional. Q
treinamento sera realizado na propria Escola e devera ser agendado exclusivamente entre
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dire¢do da PREFEITURA e a Coordenagdo de Treinamento do ITEAIL Na ocasido oportuna, sera
feita a adequagdo do nimero de professores a serem capacitados por turma e a quantidade de
equipamentos instalados no Laboratério de Informatica da PREFEITURA.

e O treinamento sera ministrado por instrutores
designados pelo ITEAL

. A assessoria pedagonxca a PREFEITURA sera
prestada através de solicitagdes de apoio via contato telefonico ou pela rede Internet. O ITEAIL
podera, ainda, para esse fim, promover eventos regionais €, se necessario, por solicitagdo da
mesma, conduzir um processc de recapacitagdo dos professores, respeitadas as condigdes
explicitadas na Clausula Quinta e enquanto vigir o CONTRATO.

e Durante a vigéncia do CONTRATO, o ITEAl
compromete-se a prestar assessoria técnico - pedagogica quinzenal sempre que solicitada pela
escola ou, ainda, espontaneamente, toda vez que alguma modificagdo implique em incremento

pedagégico dos soffwares fornecidos. Para a inicializagdo do projeto em cada escola serd
fornecido acompanhamento e suporte *“ in loco”

- Garantia dos Equipamentos:

3.5 Os microcomputadores e impressoras cedidos pelo ITEAI
a PREFEITURA para cada Laboratoric de Informatica, terdo garantia oferecida contra defeitos
de fabricacdo, pelo periodo de 24 (vinte e quatro meses) ano, com suporte de fabrica, mediante
comunicagio prévia via HELP DESK ou outro método designado.

3.6 Essa garantia, além das condi¢des especificadas pelo
fornecedor, ndo se estende aos mouses e aos teclados, nem tampouco a defeitos ocasionados por
manuseio incorreto, instalagdes e condigdes de utilizagdo inadequadas e queima de componentes,

resultante de oscilagdes de corrente elétrica ou tensdo ndo recomendada ou, ainda, de outros
fatores de origem externa.

LAUSULA QUARTA
DAS DESPESAS

4.1 As despesas decorrentes de fretes, transportes, seguros €
expedi¢do dos equipamentos, mdveis ou qualquer outra remessa feita pelo ITEAI, no contexto da

execugdo do Projeto de que trata o presente CONTRATO, serdo de responsabilidade do
PREFEITURA. '“
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CLAUSULA QUINTA DO N
TRANSPORTE, ALIMENTACAO E ESTADIA DOS INSTRUTORES

5.1 As despesas de transporte aéreo, de complementacdo de
transporte terrestre, quando for o caso, de estada e de alimentagiio dos instrutores designados
pelo ITEAL pelo periodo que ditaren, sio de responsabilidade da PREFEITURA.,

CLAUSULA SEXTA |
DEMAIS OBRIGACOES DA PREFEITURA

6.1Compete, ainda, 4 PREFEITURA.

6.1.1 Definir o espago fisico necessario i implanta¢do do
Laboratério de Informatica, providenciando a sua adequagdo quanto aos aspectos de refrigeracdo
ou ventilagio de ambiente e rede elétrica, inclusive aterramento, dentro das normas técnicas
indicadas pelo ITEAL, -

6.1.2 Providenciar as instalagGes e o material de apoio ao
treinamento da equipe pedagogica e professores, bem como a reprodugdo dos documentos
fornecidos em matriz pelo ITEAI ; -

6.1.3 Observar e respeitar os direitos autorais do ITEAI sobre
os softwares educacionais e material complementar, deles fazendo uso exclusivamente nas suas
atividades educacionais, no contexto do previsto e do objeto deste CONTRATO, ndo permitindo

a terceiros a sua reproducic total ou parcial, por qualquer meio, cu a utilizag@o fora dos limites
deste CONTRATO;

6.1.4 Promover a divulgagdo do Projeto Informatica
Educacional junto as familias de seus aluncs, ressaltando a sua importancia para o ensino e
buscando a méxima adesio para o seu desenvolvimento;

6.1.5 Auxiliar no trabalho de motivagdo dos professores e
administradores, como forma de garantir o éxito do Projeto;

6.1.6 Fornecer 2 ITEAI os dados necessarios as avaliagdes
periddicas, colaborando nas suas realizagdes; !

0.1.7 Manter o ITEAI permanentemente informada sobre o
desenvolvimento do Projeto, contribuinde com avaliagdege—sugestdes para o seu constante
aperfeigcoamento;,
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6.1.8 Quando houver, na execugdo do projefd;
envolvimento de equipamentos cedidos pelo ITEAI a PREFEITURA, esta ndo podera, sem o
prévio e-expresso consentimento do ITEAL dispor,. vender, doar, alugar ou submeter 0s
equnpamentos e moveis a qualquer outra forma de dnus ou transferéncia a terceiros, enquanto
estiver em vigor o presente CONTRATO e ndo forem cumpridas suas Clausulas Sétima e Oxtava

LAUSULA SETIMA
DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 O Projeto perfaz um total de R$ 275.000,00 (duzentos e
setenta e cinco mil reais

7.2 Fica acordado entre as partes que o pagamento do valor
total deste CONTRATO, indicado na Clausula Sétima, devera ser feito pela PREFEITURA

direta e exclusivamente ao ITEAL ou em praga indicada por esta, conforme as datas de
vencimento indicadas a seguir.

7.3 Condigdes de pagamento:

e 02 (duas) parcelas no valor de R$ 27.500,00 (vinte ¢
sete m*l e quinhentos reais), com os seguintes vencimentos: na entrega da primeira Biblioteca de
Software Educacional e a segunda vencendo apos 30 (trinta) dias;

= 20 (vinte) parcelas no valor de RS 11. OOO 00 (onze
mil reais), vencendo a primeira parcela 60 { 5°ssenta) dias apds a assinatura do contrato.

CLA "SULA OITAVA
DO REAJUSTE E MULTA

8.1 Este CONTRATO nio sofrera reajuste do seu " quantum”
no correr de sua vigéncia.

/

8.2 E fixada a multa de 2% ( dois por cento) sobre o valor
global do CONTRATO a parte inadimplente

CLAUSULA NONA
DA RESCISAO E PRORROGACAO

9.1 Este CONTRATO poderd ser rescindido desde
obedecidas as normas constantes dos arts. 78 e 79 da Lei 866
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9.2 Este CONTRATO poderé Ter sua vigéncia prorrogada
mediante ajuste firmado com antecedéncia minima de 30 (trinta ) dias do seu termo. prorrogado

| CLAUSULA DECIMA ’
DO VALOR GLOBAL E DOTACAG ORCAMENTARIA

10.1 O Projeto sera empenhado na seguinte dotagdo
orcamentaria: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACA{): 09 01 12361 0918 200 4339
039. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS. PESSOA JURIDICA. ‘

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DC FORO

IL1 As partes estabelecem que as questSes surgidas em
decorréncia deste CONTRATO serio sempre demandadas no Foro de Pirassununga, renunciando
desde ja a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

11.2 E por estarem assim justas, certas e acordadas, as partes
firmam o presente CONTRATO, em duas vias de igual teor ¢ forma, na presenca das duas
testemunhas abaixo identificadas, para que produzam os mesmos efeitos, rubricando-as por
aceita-las.

Pirassununga, 026 de FUNLH-O  de2002.

JOAO "0S SUNDFELD LDER RODRIGUES ZE

Bfefeito Municipal 1y “Instituto df Téenologia Aplicada a In TEAI”

Testemunhas:

) | i
R()SA%?;‘EL? AinéEéjlz{( ALDASSA BRUN : RAQUEL RIBEIRO PANCHORRA
RG. n° 18.895.548-SSP/SP RG. A°000.798.495 SSP/MS
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PROCESSO DE N° 3506/2002

Vistos, etc...
Ao GABINETE DO PREFEITO.

Compurscando os autos, verifico que desenvolveu-se o
procedimento, culminando com a aquisicdo dos Laboratérios de
[nformatica, sem, contudo, que se tivesse publicada oficialmente a dispensa
de licitag@o. Grafado foi erroneamente contrato, como sendo permissivo, o
Inciso VIII do Art. 24 da Lei de Licitagdes, hipotese que se confunde pela
aparéncia com a prevista no Inciso XIII do mesmo Artigo e Lei, que é mais
pertinente a matéria, conforme a inscrigdo que traz e abaixo reproduzimos:

“Art. 24 — E dispensavel a licitaggo:

XIII — Na contratagdo de instituigdo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, ou de instituigdo dedicada a recuperagdo
social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo
ético-profissional € ndo tenha fins lucrativos”. O vicio de forma ndo anula o
ato, quando dele ndo deriva prejuizo.

Também, verificado o vicio, deve ser corrigido.

Assim considerando, formulamos a seguinte Minuta de
Portaria,

DETERMINA®que seja publicada a aquisi¢do de cinco
Laboratérios de Informdtica para a rede de ensino municipal, mediante
dispensa de procedimento licitatdrio, consoante o permissivo contido no
Inciso XI1II do Art. 24 da Lei de Licitagdes, conforme o contrato n°

043/2002 celebrado com o Instituto de Tecnologia Aplicada a Informagéo —
I1TEAL

DETERMINAR mais que seja retificado o referido
contrato, a fim de constar que a aquisigdo deu-se por dispensa de licitagdo
em razdo do Inciso XIII, ndo VIII do Art. 24 da Lei 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

Rua Galicio Dcl Nero, 51, Centro. caixa postal 128 — 13630-900 - (19) 3565-8013 — fax (19) 561-1398
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PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-
Pirassununga, SP, de Fevereiro de 2.003.

E a posicdo que adoto e recomendo, como meio de
corregdo do vicio de publicidade que inquina o procedimento. ‘

Pirassununga, SP, 24 de Fevereiro.de 2.003.

WALTER/RODRIGUES DA CRUZ
Procurador do Municipio

Ao
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

Acato o parecer da lavra do Procurador.

Providencie o suficiente.

Plrassummgaﬁ)P 24 de,/gevereiro de 2.003.

JOAO CA S SUND ELD
Prefeitd Mum'cipal

Rua Galicio Del Ncro, 51, Centro. caixa postal 128 — 13630-900 - (19) 3565-8013 — fax (19) 561-1398



PRy  EITURA MUNICIPAL DE PIRAS., JNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— PORTARIA N° 1.492/2003 —

JOAO CARLOS SUNDFELD, Prefeito

Municipal de Pirassununga, Estado de

Sio Paulo

-----------------------------------------------------

No uso de suas atribuigdes legais e face ao constante nos autos do
~procedimento administrativo n°® 3.506/2002, |

RESOLVE:

I— Determinar que seja publicada a aquisi¢do de cinco labofatérios de
informatica para a rede de ensino municipal, mediante dispensa de procedimento licitatorio,
consoante o permissivo contido no Inciso XIII do Art. 24 da Lei de Licitagdes, conforme o
contrato n® 043/2002 celebrado com o Instituto de Tecnologia Aplicada a Informagdo — ITEAI.

II - Determinar mai's.que seja retificado o referido contrato, a fim de
constar que a aquisigdo deu-se por dispensa de licitacdo em razio do Inciso XI1I1, ndo VIII do
Art. 24 da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE ¢ CUMPRA-SE.

Pirassununga, 27 de fevereiro de 2003,

Publicada na Portaria.
Data supra.

WALTER JOAO DELFINO BELEZIA.
Secretario Municipal \de Administragio.
thzop/.



PR.L..EITURA MUNICIPAL DE PIRASLUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Ref. Prot. n° 3.506/2002

- Senhor Prefeito:

Face a Portaria n°® 1.492/2003, cépia que retro se
“Vé&, retornamos os presentes autos para que seja determinado o que de

direito.
Pirassununga, 27 de fevereiro de 2003.

Ghaiy 9 do 1), § Tren

Secralario Municipol de Admini_s\rogéo
Assislente de Adminisirogao

A

Se¢ao de Material:

Para cumprimento do item | da Portaria n°® 1.492/2003.
ApOs, a Procuradoria Geral do Municipio para cumpri-
mento do item Il da referida Portaria .

Pirassununga, 28 d?‘,e epeiro de 2003.
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Pref’eitura Municipal de Pirassununga

CNPJ 45.731.650/0001-45 ESTADO DE SAO PAULO INSC. EST. - ISENTA
Rua Gdilicio Del Nero, 51 - Centro - FONE: (0**19) 3565-802C / FAX: (0**19) 3565-8064 - Pirassununga / SP
Secretaria Municipal de Administragdo

. _9ecqo de Material
CI - COMUNICACAO ERNA N° 00021/03

DA REPARTICAO: PARA REPARTICAO:

SECAO DE MATERIAL IMPRENSA OFICIAL

COMUNIC. INTERNA

Nimero ' Data Assuncto

00021 28/02/2003 ==> PUBLICACAO NA IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

» A SOLICITO A PUBLICAGAO POR UMA UNICA VEZ:
DISCO 6 - EXTRATO DE CONTRATO 4/2003 E 6/2003,
DISCO 7 - EXTRATO DE CONTRATO 7/2003 E 8/2003,
DISCO 8 - EXTRATO DE CONTRATO 2/2003, :
DISCO 9 - TERMO ADITIVO CONTRATUAL 35/2002.
DISCO 10- EXTRATO DE CONTRATO 43/2002 - DISP.

PIRASSUNUNGA, 28 DE FEVEREIRO DE 2003

REMETIDO POR: RE O POR:

Ass.: e Ass.:

Nome: Sérgio Eduardo Zuffo Nome :

Data: 28/02/2003 . | Data: / / | -
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Prefeitura Municipal de Pirassununga

CNPJ 45.731.650/0001-45 ESTADO DE SAO PAULO INSC. EST. - ISENTA
Rua Galicio Del Nero, 51 - Centro - FONE: (0**19) 3565-8020 / FAX: (0**1 9) 3565-8064 - Pirassununga / SP

Secretaria Municipal de Administrac&o
Se¢do de Material

Autorizamos a publicacio do:
Processo Dispensa de Licitaciao

Nome do arquivo: (WQPA.011)

Responsavel: SERGIO EDUARDO ZUFFO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Processo Administrativo: Protocolo n° 3506/2002. Lei: 8.666/93, com
\suas alteracdes posteriores; artigo 24, inciso XIII. Extrato de
Contrato n°® 043/02. Contratada: INSTITUTO DE TECNOLOGIA APLICADA A
INFORMAGAO - ITEAL. Valor: RS 275.000,00 (DUZENTOS E SETENTA E CINCO .
MIL REAIS). Assinatura: 26/06/2002. Objeto: 5 (CINCO) LABORATORIO DE
INFORMATICA PARA A REDE DE ENSINO MUNICIPAL. Vigéncia: 24 (VINTE E
QUATRO) MESES, podendo ser prorrogado por igual periodo. Modalidade:
Dispensa de Licitacgio. Proponentes: 01.

JOAO CARLOS SUNDFELD - Prefeito Municipal

| RECEBI .
Piras.,_Z 8 1 FEV 1 200

L’//;a 7!{/1:7 /‘///m{///

Nome:
RG:




CNPJ 45.731.650/0001-45

Rua Galicio Del Nero, 51 - Centro - FONE: (

ESTADO DE SAQ PAULO

Prefeitura Municipal de Pirassu

SECAG BS S ATERIAL
PLS: . 3 é ot
nung§§

INSC. EST. - ISENTA

0**19) 3565-8020 / FAX: (0**19) 3565-8064 - Pirassununga / SP

Se

Secretaria Municipal de Administragdo

Qo de Material

SECAO DE COMUNICACOES
REMESSA DE PROCESSO N° 00017/03

DA REPARTICAO:

SECAO DE MATERIAL

PARA REPARTICAO:

PROCURADORIA G. DO MUNICIPIO

PROTOCOLO

Niamero D at a Interessado

506 - 03/06/2002 ==> PUBLICAGAO
APOS CUMPRIR DETERMINAGCAO DE FOLHAS 93, ENCAMINHO

O PRESENE PROTOCOLADO PARA O CUMPRIMENTO DO INCISO IX

DA PORTARIA DE FOLHAS 92.

PIRASSUNUNGA, 05 DE MARCO DE 2003.

- !(i -~
Madoriel

ardo Zuffo
SoSdies

-

/

REMETIDO POR:

Ass.:

Nome: Sérgio Eduardo Zuffo

Data: 28/02/2003

P :

ECEBIDO'POR:

As

Nome:

Data: / /

1* via - Comunicacdes - assinada

por remetente - 2° via - Arquivo Repartigdo
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Prefeitura Municipal de Pirassununga |

CNPJ 45,731.650/0001-45 ESTADO DE SAO PAULO INSC. EST. - ISENTA
Rua Galicio Del Nero, 51 - Centro - FONE: (0**19) 3565-8020 / FAX: (0**19) 3565-8064 - Pirassununga / SP

Secretaria Municipal de Administrag@o
Secdo de Material

Autorizamos a publicagdo do:
Processo Dispensa de Licitagio

.Nome do arquive: (WQPA.011)

Responsavel: SERGIO EDUARDO ZUFFO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

-Processo Administrativo: Protocolo n° 3506/2002. Lei: 8.666/93, com
suas alteragdes posteriores; artigo 24, inciso XIII. Extrato de
Contrato n® 043/02. Contratada: INSTITUTO DE TECNOLOGIA APLICADA A
INFORMAGAO - ITEAL. Valor: R$ 275.000,00 (DUZENTOS E SETENTA E CINCO
MIL REAIS). Assinatura: 26/06/2002. Objeto: 5 (CINCO) LABORATORIO DE
INFORMATICA PARA A REDE DE ENSINO MUNICIPAL. Vigéncia: 24 (VINTE E
QUATRO) MESES, podendo ser prorrogado por igual periodo. Modalidade:
Dispensa de Licitacio. Proponentes: 01.

JOAO CARLOS SUNDFELD - Prefeito Municipal
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OS“SUNDFELD

Ix .ssununrm, Estado de

» Prefeito

-nu-nu.nnn.uu.nn.u--

No uso de suas ambuxc;ocs lcg,als (3 fac
procedimento administrativo n° 3 506/2002 |

‘a0 constante’ nos autos do

RESOLVE:

I~ Determinar g que seja pubhcada a aquxsu;ao de cinco Iaboratonos de o

mformatlca para a rede de ensino mumclpal medxante dlSpCl’lSZl de procedlmento hcxtatono

consoante o permissivo contido no Inciso XIII do ‘Art, 24 da Lei de Llcxtac;oes, conrorme 0 }

contrato n°® 043/2002 celebrado com o InSU;Lu\) de chnolonla Aphcada a Infoxmaq:ao AITE »\I "‘j'; e

II - Determinar mais que sqa retxﬁcado 0 refeudo contrato a

constar que a aquisi¢do deu-se por dxspcnsa de. lxcxtac;ao cm nzao do lncwo \111 nao Vlll do"“
Art. 24 da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA SE.

Pirassununga, 27 de fevereiro de 2003

Publicada na Portaria.
Data supra.

WALTER JOAQ DELFINO BELEZIA.

Secretério Municipal He dministragio.
thzop/.



ESTATUTO

CAPITULO 1

DENOMINACAO E DO FUNDAMENTO DA INSTITUICAO

:‘\r(.lo - O IDEC- INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE El)UCAC/.\O g
CULTURA, ¢ uma socicdadc civil, sem fins lucrativos, devidamente registrada na [orma

da lei e ndo distribui qualquer parcela de seu patrimdnio ou de suas rendas, a titulo de lucro

ou participagdo no resultado, por qualquer forma, aos seus dirigentes, administradores

$0cios ou seus mantenedores;

An.2° - O instituto adotard como nome fantasia “IDEC” com sede ¢ foro na cidade de Sio
Paulo, na Rua Major Quedinho n® 111, conj. 1308, Bairro da Bela Vista, em S3o Paulo,
Capital,

Paragrafo tnico: O Instituto tera duragio par tempo indeterminado.

Art. 3° - O IDEC reger-se-i pelas leis vigentes no pais ¢ tera neste estatuto a sua legislagdo

argdnica, que lodos os associados sc propdem a obedecer,
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Art 4° — Sio finalidadcs do IDEC;

a)

b)

d)

c)

»

k)

CAPITULO 2

DAS FINALIDADES

Promover intercimbio de cooperagdo entre nacionais e intérnacionais para troca de
conhecimentos, descnvolvimento de produtos pedagogicos ¢ capacitaglio de pessoal;
Pesquisar tecnologias cducacionais ¢ adequi-las para serem absorvidas pclos
diversos seguimentos da sociedade;

Qualificagdo de pessoal nas é{‘cas de cdﬁcacﬁo, tecnologias administrativas
marketing através da reciclagem, graduagdo ¢ pds graduagio;

Desenvolvimento de propostas pedagogicas, aperfeigoamento ¢ introduzindo novas
caracteristicas as ja cxistentes

Elaboragiio de projetos cducalivos ¢ cducacionais que visem a formagio,

habilitagdo, capacitagio ¢ qualificagdo profissional para os scguintes  sctores:

Escolas publicas ou privadas; Instituigdes de cnsino profissionalizantc;téenico,

Instituigdes de apoio social ¢ do sistema prisional; Instituigdes de qualificacio dé
trabalhador; Institui¢des ligadas aos meios de comunicagio.

Estabelecer convénios de contratos de assessoranento, ¢ exccugdo de projetos
cducacionais para instituigdes pablicas ou privadas.

Adgquirir, reeeber ¢ prover os instrumentos educacionais ¢ teenoldgicos necessarios
a exeeugdo dos projetos junto aos cooperados ¢ conveniados.

Adquirir confeccionar, vender ou repassar recursos didaticos, materiais pedagogica,
¢ cxeeugdo de projetos junto aos cooperados ¢ conveniados.

Promover o aperfeigoamento ¢ a qualificagio profissional dos trabalhadores atraves
da realizagiio de treinamentos, cursos, scminarios, palestras, cte.

Pcsquis‘ar teenologias no sctor de informitica ¢ de comunicagio ¢ adcqua-las para
serem absorvidas pelos diversos segmentos da sociedade:

Qualificagio de pessoal nos recursos das tecnologias ¢ informatica através de

cursos, scmindrios, capacitagio ¢ treinamento:
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) Elaboragio de projetos cducativos que visem a aplicagiio da informatice
comunicagdo para os scguintles sctores: escolas publicas ou privadas; inslituigdes
apoio - social ¢ do sistema _prisional;  Instituigdes  de qualificagio do
trabalhador; Instituicses ligadas aos mcios de comunicagio;

m) Ministrar cursos de artcs cénicas, dangas folcléricas, teatro, musica e demais agdes

de cunho cultural.

&)

Microfilnv igem
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Art. 5° - O IDEC tem personalidade juridica ¢ patrimdnio distintos de scus associadg§ s
b

quais no respondem, subsidiarla ou solidariamento, pclas obrigagdos pdr cle contraidas,

hd -
4 :
Art. 6° - O patriménio do IDEC sera constituido pdr bens méveis ¢ imoveis. Titulos de
renda ¢ direitos ¢ créditos bancirias ¢ contabeis.
Paragrafo tnico: No fim de cada excreicio scra fevantado um inventario patrimonial, o qual

fara parte integrante do relatorio anual da dirctoria. .

CAPITULO 111

ORGANIZACAO E FUNCIONAM ENTO

Ar.7° - O IDEC scriqconstituido por socios  (undadores ¢ nameros ilimitados de sOCI0S
colaboradores, admitidos em reuniio das assemhlcias geral ¢ que constam da respeetiva ata

¢ estejan inscritos no livro de assocjados.

Art.8° - Sio dircitos dos sacios fundadores e dos socios admitidos na forma do Art 7°
a)Volar ¢ ser votado para cargos cletivos;
t .

b)Tomar parte ¢ deliberar nas Asscmblcias gerais.
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Art.9° - Sio deveres dos socios:

a) cumprir as disposi¢des regimentais;
b) Atacar as determinagdes das Assembléias Gerais;

¢) Cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberagdes das Assembléias Gerais;
d) Zclar pelos bens da cntidade

€) Zelar pelo a idoneidade da entidade

Art.10° - Os Socios nio respondem nem mesmo subsidiariamente pelos cncargos da
< . .

instituigdo.

 Art.11° - O IDEC ser4 administrado por:

1° Assembléia Geral
2° Dirctoria

3° Conselho Fiscal

Art.12° - Compete & Assembléia Geral:
a) Eleger a Dirctoria
b) Decidir sobre a reforma do Estatuto
¢) Decidir sobre a cxtingdo da entidade nos termo dos art.37 ¢ 38,
d) Decidir sobre a reforma conveniéneia de alienar, transferir,hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;
e) Aprovar o Regimento Interno; '

) Admitir sécios colaboradores.

Art. 13° A Assembléia Geral realizar-sc-a ordinariamente,01 (uma) vez pédr ano para;

a) Aprecciar o rclatério anual da Dircloria;

b) Discutir ¢ homologar as contas ¢ o balango aprovados pelos Conselho Fiscal.
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Art.14" — A Asscrubléia Geral realizar-sc-4 extraordinariamente quando convocadks

u

1- Pela dirctoria i
2- Pelo Consclho Fiscal; ::

3- Por requerimento de dois lergos dos socios. f;

".:

;

Art.15° ~A Assembléia Geral sera convocada através de edital afixado na sede da E
instituigilo; de correspondéncia, circular ou outros mceios comprovadamente realizados,com i
antcccdén_cia minima de 4 (quatro) dias. tg
Pardgrafo Unico: Qualquer Assembléia instalar-se-a em primeira convocagio com a E
maioria dos sécios ¢ em scgunda convocagio, com qualquer nimero, g
| N N : :‘

Art.16" - A Dirctoria serd constituida por Dirctor Geral. Vice Diretor ¢ Dirctor Exccutivo,1? é

Secretirio, 2° Sccretario; 1° Tesoureiro ¢ 2° Tesourciro,

v

TR

Paragrafo Unico: A Dirctoria cleita terda um mandato de no maximo 03(trés) anos.

‘.
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Art.17° - Compete a Dirctoria; . E
-

- .. r:

. a) Elaborar e exccutar o programa anual de atividades;, o

o)

b) Elaborar ¢ apresentar 3 Assembléia Geral o relatorio Anual, E

i

¢) Entrosar-sc com instituigdes pablicas o privadas para mutua colaboragio cm 5

7

atividades de interesse comum;

crn
SRR

d) Countratar ¢ demitir funcionarios.

Art. 18" — A Dirctoria reunir-sc-a no minimo 01 uma) vez por més.
p

ArL19” - Compete ao Dirctor Geral:
a) Representar o Instituto junto aos cooperados, intercimbios ¢ nos foruns nacionais
e internacionais conforme o art 4"
b) Ct:mlprir ¢ lazer este Estatuto ¢ o Regimento Interno:
¢) Presidir a assembléia Geral:
d) Convocar ¢ presidir as reunides da Dirctoria;
¢) Acompanhar as atividades do Dirctor Exccutivo.

) Assinar juntamente com o 1° Tesoureiro, cheques, ordens de pagamento, recibos ¢
cndossos

-
7o
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g) Assiar qualquer tipo de contrato em nome do IDEC

h) Representar o IDEC judicialinente ¢ extra-judicialmente;

L.72125

Art.20" ~ Compete ao Vice-Dirctor;

a) Substitui o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

‘ .y
RIS

b) Assumir o mandato em caso de vacéncia até o seu término.

c) Prestdr, de modo geral, a sua colaboragdo ao Diretor Geral.

Art.21° — Compete ao Diretor Executivo:

L

a) Estruturar e organizar o ﬁ"inciq‘namcnto dos departamentos da IDEC,

b) Contratar ¢ demitir pessoal; ™

¢) Nomear com remuncragio ¢ demitir os Dirctores dos Departamentos,

d) Assinar correspondéncias, ordens de pagamento e recibos de convocagdes, de i

doagdes ¢ de outras rendas; -

c) /\rr(;:cudur ¢ contabilizar as contribuigdes, rendas auxilio ¢ donativos em dia;
) Pagar as contas;

#) Apresentar relatorios de receitas ¢ despesas sempre que forem solicitados: :
) Apresentar relatorio linanceiro para ser submetido a assembléia Geral,
i) Apresentar sciestralmente o balango ao Consclho fiscal;

j) Conservar sob  sua guarda ¢ responsabilidade os  documentos relativos  a

tesouraria, . ¢

Pardgrafo Primceiro: Compete ao 1° Sccrclz’u‘iq'
a) Supervisionar (odos expedientes da seerctariag
b) Redigir, lavrar e liveo proprio, apresentar ¢ assinaras atas das assembléias:

¢) Manter em ordem a documentagio administrativa na sede da entidade;

Parigrafo Segundo: Compete ao 2° Secretirio:

a) Substituir o 1° Sceretario na auséneia ou impedimento ocasional deste, em todos os scus

atas;



Parigrafo Tercciro: Compete ao 1° Tesourciro;

a) Assinar juntamcate com o Dirclor-Geral, cheques, ordens de pagamento, rccibos,
contratos ¢ endossos;

b) Cuidar da arrccadagiio da entidade; Custear despesas orcamentais e¢ cxtraordinarias
devidamente autorizadas pelo Diretor-Geral, Vice-Diretor ou Diretor Exccutivo;
¢) Trazer em dia a escrituragdo do livro caixa ¢ arquivar os respectivos documentos;

d) Apresentar balancetes mensais, anuais e relatorios

.
o

Parigrafo Quarto: - Compete 20 2° Tesourciro:

a) Substituir 0 1° Tesourciro na auséncia ou impedimento ocasional, em todos os scus atos.

Art. 22° —~ O Consclho fiscal sera submetido por 3 (irés) membros ¢ seus respeclivos
l

suplentes, ¢ sera cleito pela assembléia geral,

a) O mandado do consclho fiscal sera coincidente com o mandalo da dirctoria;
b) Em caso de vacincia. o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o scu

termino

Art. 23" - Compete ao consclho fiscal:
a) Exumipar os livios de escrituragio da entidade:
b) Exaninar o bal;nicclc semestral apresentado pelo dirctor exceutivo,
¢) Apreciar os balangos ¢ inventarios que acompanhain o relatorio anual da dirctoria
d) Opinar sobre a aquisigio ¢ alicnagio dos bens.

Art. 24" - O consclho  reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez por ano ¢

extraordinariamente,scmpre que necessirsio.
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Art.25° — O diretor geral, o vice diretor ¢ o consclho fiscal niio serio remuncrados
B

s, a

remuncraglio do dirctor exccutivo seri estabelecida pela assembléia geral,

Art.26° ~ O IDEC sera dissolvido por decisio da assembléia geral extraordinaria,

especialmentc. convocada para essc fim, quando se tornar impossivel a continuagdo de suas

atividades, por voto da maioria absoluta dos socios.

Art.27° ~ O presente estatuto podera ser reformado em qualquer 'tcmpo por decisdo da

maioria doa associados em assemybléia geral, ccpcualmcnlc convocada para essc fim, ¢
cntrara cm vngor na data de scu rcb:slxo cm cartdrio.

Art.28" — Os casos omissos seriio resolvidos pela assembléia geral.

\ CAPITULO 1V

RECEITAS E DESPESAS

Art.29° - A receita do IDEC constitui-se de:

a) Contribuigiio dos associados. através de'mensalidades {ixados em asscmbléia geral;
b) Taxas de servigos ¢ servigos prestados;

c) Doacﬁo de tereciros;

d) Receitas de convenio;

¢) Rendas cventuais.

.
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Paragralo tnico: o exercicio fiscal do IDEC vai de 01 de janciro a 31 de dezenbro, ¢, cada

ano, quando cncerrado o balango financeiro,

CAPITULO V

INFRACOES E PENALIDADES

Art.30° - As infragSes podem ser punidas pela dirctoria, ressalvado o direito de defesa com

S

adverténcia, suspensa temporaria ¢ exclusio,

A\

a) A pene de adverténcia sera imposta pela dirctoria por escrito.

b) A pena de suspensdo sera de 30 (trinta) ¢ 180 ( cento ¢ oitenta) dias, contados da data

da dccisz”xo pela dirctoria ouvindo o infrator.

c) A cxclusao sera levada a cleito pela diretoria tendo por base atitudes imorais ou

mcompalwcls com a ¢lica prejudicando o bom nome do IDEC, ou por declarada

inobservancia das normas ¢statutaria,

d) Da pena de exclusdo cabera recurso a assembléia geral, dentro de 30 (trinta) dias que

se seguirem ao recebimento da notificagdo, enviados ao infrator por via postal, com

registro de aviso de recebimento (AR).

¢) Em caso de recurso, a dircloria o incluird na ordem do dia da primeira assembléia

geral que sc realizar,

L]

Art.31° - O associado que infringir as disposi¢ies deste estatuto sera punido com as

sangdces constautes no Art.30" .
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CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Art.32° - O ano social £ contado de COongresso a congresso.,

Art.33° — Nas assembléias ¢ congresso do IDEC, bem como nas reunides de seus orgdos

executivos ¢ administrativos, sio vedadas as manifcstagdes de carater politico-partidario ¢
religioso.

Art.34° - O IDEC possui um cmblema com logotipc; prdprio.

Pardgrafo Gnico: O emblema o logotipe podem sec usado polos associados, acrescidos da
expressio “Associado do IDEC™,

Art. 35° - O presente estatuto so podera scr reformado por assembléia geral extraordinaria,

especialmente convocada, de acordo com as disposi¢des estatutirias

Art. 36° - O instituto extinguir-se-a somente s¢ for aprovada sua dissolugio pelo volo
minimo de 2/3 (dois tergos) de scus associados quites, cm assembléia geral extraordinaria
cspecialmente convocada obedecidas as disposigoes deste estatuto. -

Paragrafo Gnico: Caso a assembléia nio alinja o quorum estabelecido no “caput” desle

artigo, secra convocada uma scgunda asscmbléia geral cxtraordinaria, com o prazo

cstatutdrio de 15 (quinzc) dias, a qual decidira validamente com o voto de 2/3 (dois tergo)
dos associados presentes.

Art. 37° — Em caso de extingio do IDEC todos os scus bens serdo partilhados cntre
fundagdces, Universidades, centros de pesquisa, Institutos tecnologicos ou Organizagdes
sociais, sem fins lucralivos, pablicos ou privados, que tenham finalidades similarcs s do

IDEC e que tenham condigiio reconhecida pelas autoridades competentes.
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Art.38° -

Os recursos recebidos pelo IDEC, serdo aplicados integralmente no Brasil,
manuten¢do de seus objetos sociais:

Art.39° - O presente estatuto entrars em vigor apés aprovado pela assembléia geral ;!
’ |
extraordinéria e registrado na cidade de Sao Paulo, Capital, l

neste estatuto.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNDNGL\

Estado de Sio Paulo

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

REQUISICAC N° 976/2002
PROC ESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2602

CONTRATO N" 060/02

Fundameniaciio Legal: Lel n” 8.666/93, coum as ffltcr:xc(';es 'introduzidns pelas Leis Fedeorais
1"s. 8.883/23 ¢ G.0438/88, artige 24, incise NI~

Terno de conliato gue entre st ocelebrani, de um !udb a
PREFEFTURA - BO MUNICIPIO BE  PIRASSUNUNGA, inscrita no CNPJ
45.731.650/0001-45. ncste  ato representada pelo  Prefeito  Municipal. JOAO CARLOS
SUNDFELR, brasileiro, casade, profcssor, portador do RG n® 4.348.487 - SSP/SP. inscrito no
CPF sob 1" 272.632.338-68. ¢ i i

7 27a 002000608, domiciliado nesta cidade, onde rcside na Rua XV de ;\o embro,
densminada simplesmenic de PRE FEITURA, ¢ de outro lado, a firma IDEC -

{¢
U0 UE DESENYOLVIMENTO DE i:;l.)U\,»F\\,.AU L Cbul URA, inscrita no CNPJ
570.740/0001-14 ¢ inscri¢do estadual n® . com scde na Rua Major Quedinho n® {11 - C.
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fornecer para a Prefeitura Wity pedagdgicos musicais, compostos dos Jogos consta ntc,; da
proposta, encartade &s fIs. 02/07, do processo de dispensa de licitagdo em epigrale, qu fica
fuzendo parte integrante deste contratu, independentemente de tre anscrigdio, bem assim cu o de i
capacitagdio para professorcs
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PREFETITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CLAUSULA SEGUNDA
DG PRAZO (VIGENCIA CONTRATUAL)
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