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AUTOGRAFO DE LEI N° 4328
PROJETO DE LEI N°68/2013

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E A
PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar, a partir de 1° de
maio do fluente ano, em 8% (oito por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos
dos servidores, ativos e inativos, do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n°
1.695, de 25 de marco de 1986, com alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma proporcdo do Artigo anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos L, II, III, IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteracdes
posteriores; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragdes
posteriores; o Anexo VI criado pela Lei n° 3.668, de 21 de dezembro de 2007; e, o Anexo VII,
criado pela Lei n° 3.799, de 18 de fevereiro de 2009, passando a vigorar com a redagéo que ora
lhes é dada.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orcamentérias préprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementé-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pirassunf

3, 15 de maio de 20

Othcilio José Barreiros
Presidente

Cmp/asdba.
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Anexo I

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO
Maio/2013

15 ;Assessor Opefﬁac.ion‘éi“ 18 a25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01  |[Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29a 36
13 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Secretario
01  |[Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete
01 Secretario da Junta Militar 33a40
01  |Coordenador de Comunicagdes 36 a43
01 Supervisor da Guarda Municipal
01  [Encarregado de Creches Municipais
01 Supervisor de Obras e Servicos Municipais 37 a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Diretor de Conservatério 38 a 45
01  |Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39 a 46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47
01 Chefe da Secdo de Pessoal 42 a 49
01 Chefe da Secdo de Contabilidade
01 Chefe da Secdo de Processamento de Dados
01 Chefe da Secdo de Obras e Cadastro
01 Chefe da Secdo de Recursos Humanos
01 Chefe da Secdo de Tesouraria
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01 Chefe da Segao de Comunicagao 42 a 49
01  [Chefe da Segdo de Material
01  [Chefe da Secdo de Tributagdo
01  [Chefe da Segdo de Licitagao
01 Chefe da Secfo de Cadastro Fiscal
01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01  |Chefe da Unidade Municipal do PROCON
01 Jornalista
01  [Diretor Contébil
01  |Assessor de RelagGes Publicas 43a50
14  |Assessor de Secretaria
01 Assessor Administrativo
02 Assessor Juridico
01 Assessor Financeiro
01  |Administrador de Distrito
01 Diretor Geral do CAIC 49 a 56
01 Diretor de Projetos de Engenharia
01 Secretario Municipal de Governo 61 a 68
01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
[Econdmico _
01 Secretario Municipal de Administragao
01 Secretario Municipal de Obras e Servigos
01 Secretério Municipal de Satude
01 Secretario Municipal de Educacéo
01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo
01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do
Adolescente e da Terceira Idade
01 Secretario Municipal de Esportes
01 Secretario Municipal de Finangas
01 Secret4rio Municipal de Promocdo Social
01 Secretario Municipal de Comércio e Industria
01 Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
01 Secretario Municipal de Seguranca Publica
01 rocurador Geral do Municipio
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Anexo I1
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Maio/2013
Q “ 7" Denominacio |3 Referéncia |

08 Agente de Controle de Vetor 16 a23
27  |Ajudante de Cozinha

03  |Ajudante de Padeiro

140  |Ajudante de Servigos Diversos
10 [nspetor de Alunos

50 Jardineiro

04 [.avadeira

10 mensageiro

28 erendeira

08 Salva-vidas

95 Servente

45 Servente de Pedreiro

77 Varredor

25 Vigia

01 Ajudante de Eletricista 17 a 24
01 Ajudante de Encanador

06  |Ajudante de Manutencdo de Veiculos
02 Ajudante de Mecéanico

01 Ajudante de Piscicultura

04  |Ajudante de Servicos Externos

18 Auxiliar de Manutengdo de Estradas
20 Auxiliar de Pavimentagdo

36 Coletor de Lixo

06 Coveiro

02 Frentista

130 [Pajem

02  |Ajudante de Campo 18a 25

06 Calceteiro

64  [Cozinheiro ]
08  |Agente de Saneamento 19a26

02 [Lavador de Veiculos
14 [Marroeiro

50 Recepcionista

04 Telefonista




Rua Joaquim Procépio de Aratijo, 1662 — Fone/Fax: (19) 3561.2%-11 ¥,
Estado de Sdo Paulo AR
E-mail: Iegislativo@camarapirassununga.sp.gov.br

Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

o
A
Nl 4

~| * . Referéncia .

CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA':

o, . ..  Denomihaggo "
02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20 a27
16  |Atendente Social 21a28
01 Borracheiro
02 onitor
12 edreiro Meio-Oficial
01 esponsavel pelo Aterro Sanitario
02 ratador de Animais
01  [Montador de Tela 22a29
15 Agente de Transito 23a30
80  (Guarda Municipal
05 Operador de Méquina Hidrossolivel
04 Auxiliar de Educacdo Fisica 24 a31
33 Auxiliar de Enfermagem
05  |Auxiliar de Jardinagem
04 Auxiliar de Laboratério
12 |Auxiliar de Odontologia
01  |Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”
01 Auxiliar do Servico de Transito
02 Operador de Méaquina de Construgdo Civil
01  |[Responsavel pelo Horto Florestal
30 Bombeiro Municipal 25a32
05 [Digitador
03 Técnico em Nutricdo
01 Cozinheiro Chefe 26 a 33
08 Padeiro
02 arteleteiro 27 a 34
110 otorista
01 Supervisor de Monitor
06 Encarregado de Turma 28 a35
01 Secretério de Conservatério
03 Armador 29 a 36
06 Carpinteiro
07 Eletricista
07 {/i'scal de Postura
01 arceneiro
01 Operador de Caldeira
05 Pintor
02 Soldador
01 Técnico de Agricultura
19 Técnico de Enfermagem
01 Técnico de Tributos
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02 Agente Fiscal da Umdade Municipal do PROCON 29 a 36

03 Almoxarife

02 Auxiliar Pedagogico

02 Eletricista de Autos

79 Escriturario

07 Mecanico

25  [Monitor de Informatica

24  [Operador de Maquina

325  [Professor

06  [Professor de Educagdo Especial

12 Responsavel de Creche

01  [Responsavel Fabrica Artefatos Cimento
01 Técnico de Eletricidade

04  [Técnico de Seguranca do Trabalho

01  [Técnico em Agrimensura

05  [Técnico em Laboratério

02 Cabo de Fogo 30 a37
01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora
01 Secretdria Administrativa

02 Torneiro Mecanico

03 Administrador Nucleo Habitacional 31 a38
01 Bi6logo

03 Desenhista

06 Encanador

06 Fisioterapeuta

09  [Fonoaudiblogo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicacédo Visual
07 Professor de Balé

22 Psicélogo

05 Terapeuta Ocupacional

01 Assistente de Diretor de Conservatério 33 a 40
03 Nutricionista

01 Responsavel pela Manutencdo de Frota

01  [Responsdvel pela Oficina Mecanica be
06  [Fiscal de Obras 34 a4l ‘%
01 Assistente Pedagégico 35a42

01 Coordenador Pedagégico
02 Programador de Computador
04 Técnico em Informatica
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Encarregado de Setor 36 a43
01 Almoxarifado

01 Atendimento Médico
01  |Cemitério

01  [Educacdo

01 Esportes

01  [Estradas Municipais
01 Limpeza Piblica

01 Mercados e Feiras
02  [Obras e Manutengdo
02  [Parques e Jardins

01 Patrim6nio

01 Pavimentacao

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 [Turismo

09 Fiscal de Rendas 37 a 44
07  [Subchefe de Secdo

35 Assistente de Diretor de Escola 38 a 45
03 Bibliotecario

01 Subcontador ’ 39 a 46
02 Analista de Laboratério ‘ 40 a 47

21 [Assistente Social
02 Biologista
13 FEnfermeiro

01 Assistente de Gabinete 42 a 49
01 Contador
07  |Advogado 43 a 50

01 Arquiteto

30 Cirurgido-Dentista

04  [Engenheiro Agrimensor
01 Engenheiro Agrénomo

02  [Engenheiro Civil <
01 Engenheiro de Seguranca do Trabalho
01  {Engenheiro Eletricista

06 Farmacéutico

01 édico

01 édico Veterindrio




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUN UN( Gf 5L ;

Rua Joaquim Procépio de Arailjo, 1662 — Fone/Fax: (19) 3561.2811 g 1}.-' 4 Oq
Estado de Sdo Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

Anexo 111
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2013

| Auxiﬁéar de Edhlitacﬁ;ygoa;\Fisica
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitario 160h
60 | Meédico 100h
01 Médico do Trabalho 100h
132 [ Monitor de Educacdo Bésica 200h
18 Professor de Conservatério 200h
40  |Professor de Educagdo Basica II 100h <‘57
25 Professor de Educacdo Fisica 100h ‘\Yr
02 Salva-vidas O 200
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Anexo IV

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Maio/2013

" Referéncia ValorR$ ' | Referéncia |= ValorR$ 4
14 773,37 42 2.720,80
15 812,97 43 2.853,82
16 848,56 44 2.993,46
17 885,99 45 3.140,13
18 925,27 46 3.294,16
19 966,50 47 3.455,85
20 1.009,85 48 3.625,62
21 1.055,35 49 3.803,87
22 1.103,00 50 3.991,08
23 1.153,14 51 4.187,69
24 1.205,90 52 4.394,00
25 1.261,13 53 4.610,67
26 1.319,18 54 4.838,18
27 1.380,12 55 5.077,10
28 1.444,12 56 5.328,00
29 1.511,29 57 5.591,34
30 1.581,83 58 5.867,88
31 1.655,95 59 6.158,27
32 1.733,68 60 6.463,22
33 1.815,37 61 6.672,95
34 1.901,15 62 7.006,60
35 1.991,20 63 7.356,94
36 2.085,63 64 7.724,78
37 2.184,97 65 8.169,41 37
38 2.289,17 66 8.516,58
39 2.398,64 67 8.942,4
40 ]
41

2.473,41 68 N\ 9.38%
2.594,08 69 % 59. ,00
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Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2013

Qu.[[ " 77 Denominagie . -
100 Agente Comumtarlo de Saude
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Anexo VII

(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2013

Curso Supenor hcenc1atura de
graduagdo plena e ter no mini-
mo 3 (trés) anos de exercicio
efetivo no Magistério publico
ou privado.

Professor
Coordenador
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Anexo II

(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2013
Q. " Denominacao 4

01 [Porteiro T 234 30
02  [Supervisora da Alimentagdo Escolar 30a 37
01 [Supervisor Servico de Agua e Esgoto 31a38

1 Encarregado de Setor I 33a40

01 [Encarregado de Setor II 36a43
01 [Fiscal de Rendas 37 a44
06  [Chefe de Secdo 42 a 49
01 [Assistente de Administracdo
01 |[Engenheiro Agrimensor 43a50 ‘J'
01  [Secretario Municipal de Administracdo 52a59
02  [Secretario Municipal de Finangas
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A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E A

PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A o

SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar, a partir de 1° de
maio do fluente ano, em 8% (oito por cento) as referéncias iniciais das’escalas de vencimentos
dos servidores, ativos ¢ inativos, do Poder Executivo, constantes nos Anexos [V e V da Lei n°
1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢do do Artigd anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo. '

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente .
Lei, os Anexos I, II, III, IV ¢ V da Lei n° 1.695, de 25 de marco de 1986, com alteragdes

posteriores; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragdes

posteriores; 0 Anexo VI criado pela Lei n° 3.668, de 21 de dezembro de 2007; e, o Anexo VII, ‘

criado pela Lei n° 3.799, de 18 de fevereiro de 2009, passando a vigorar com a rééaéﬁq que ora
Ihes ¢ dada. | ‘ a
Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementé-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pirassununga, 9 de maio de 2013.




A Comissao de Justica, Legislagéio e Redagao pard

043

Aprovada em
A redagio fipal.
Sala das Segsdes daC. M. de

Pirassunug 05 de_ ) 0N

\\ ~ Presiderze
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Anexo 1

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2013

.{I' o e

#
i
£
1

"
','
7

L

.‘:
L4

e

Assessor Operacional 18a25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29a36
13 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Secretério
01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete
01 Secretério da Junta Militar 33a40
01 Coordenador de Comunicacdes 36a43
01 Supervisor da Guarda Municipal
01 Encarregado de Creches Municipais
01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Diretor de Conservatorio 38 a45
01 Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47
01 Chefe da Segéo de Pessoal 42 a 49
01 Chefe da Segdo de Contabilidade
01 Chefe da Seg¢éo de Processamento de Dados
01 Chefe da Se¢do de Obras e Cadastro
01 Chefe da Segéo de Recursos Humanos
01 Chefe da Se¢do de Tesouraria
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- __ Denominagio
Chefe da Segdo de Comunicagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

01 Chefe da Se¢do de Material

01 Chefe da Sec¢do de Tributagéo

01 Chefe da Segdo de Licitagdo

01 Chefe da Se¢do de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA

01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Jornalista

01 Diretor Contabil

01 Assessor de RelagGes Publicas 43 a50

14 Assessor de Secretaria

01 Assessor Administrativo

02 Assessor Juridico

01 Assessor Financeiro

01 Administrador de Distrito

01 Diretor Geral do CAIC 49 a 56

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Secretario Municipal de Governo 61 a 68

01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico

01 Secretario Municipal de Administragéo

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Saide

01 Secretario Municipal de Educagéo

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do
Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promogéo Social

01 Secretario Municipal de Comércio e Industria

01 Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Seguranga Publica

01 Procurador Geral do Municipio

=
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Anexo Il

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2013

08 Agente de Controle de Vetor 16223
27  |Ajudante de Cozinha

03 Ajudante de Padeiro

140  |Ajudante de Servigos Diversos
10 Inspetor de Alunos

50 Jardineiro

04 Lavadeira

10 Mensageiro

28 Merendeira

08 Salva-vidas

95 Servente

45 Servente de Pedreiro

77 Varredor
25 Vigia
01 Ajudante de Eletricista 17 a24

01 Ajudante de Encanador

06 Ajudante de Manutencdo de Veiculos
02 Ajudante de Mecanico

01 Ajudante de Piscicultura

04  |Ajudante de Servigos Externos

18 Auxiliar de Manutengdo de Estradas
20 Auxiliar de Pavimentagio

36 Coletor de Lixo

06 Coveiro

02 Frentista

130  [Pajem

02 Ajudante de Campo 18a25
06 Calceteiro
64 Cozinheiro

08 Agente de Saneamento 19226
02 ILavador de Veiculos
14 Marroeiro

50 Becepcionista

04 Telefonista
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02 Superv1sor de Agente de Controle de Vetor 20 é 27

16 Atendente Social 21a28
01 Borracheiro
02 Monitor

12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsavel pelo Aterro Sanitario
02 Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22 a29

15 Agente de Transito 23a30
80 Guarda Municipal

05 Operador de Maquina Hidrossoluvel
04 Auxiliar de Educag@o Fisica 24 a31
33 Auxiliar de Enfermagem

05 Auxiliar de Jardinagem

04 Auxiliar de Laboratério

12 Auxiliar de Odontologia

01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

01 Auxiliar do Servi¢o de Transito

02 Operador de Maquina de Construggio Civil
01 Responsével pelo Horto Florestal

30 Bombeiro Municipal 25a32
05 Digitador
03 Técnico em Nutrigdo

01 Cozinheiro Chefe 26 a 33
08 Padeiro _
02 Marteleteiro 27a34

110  Motorista
01 Supervisor de Monitor

06 Encarregado de Turma 28 a35
01 Secretario de Conservatorio
03 IArmador 29a36

06 Carpinteiro

07 Eletricista

07 Fiscal de Postura

01 Marceneiro

01 Operador de Caldeira

05 Pintor

02 Soldador

01 Técnico de Agricultura
19 Técnico de Enfermagem
01 [Técnico de Tributos
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02  |Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29 a36
03 IAlmoxarife

02 Auxiliar Pedagogico

02 Eletricista de Autos

79 Escriturario

07 Mecanico

25 Monitor de Informética

24  |Operador de Méaquina
325  |Professor

06  [Professor de Educagdo Especial

12 Responsavel de Creche

01 Responsavel Fabrica Artefatos Cimento

01 Técnico de Eletricidade

04 Técnico de Seguranga do Trabalho

01 Técnico em Agrimensura

05 [Técnico em Laboratério

02 Cabo de Fogo 30a37
01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora

01 Secretaria Administrativa

02 Torneiro Mecénico

03 Administrador Nucleo Habitacional 31a38
01 Bidlogo

03 Desenhista

06 Encanador

06 Fisioterapeuta

09 Fonoaudiélogo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicagdo Visual

07 Professor de Balé

22 Psicélogo

05 Terapeuta Ocupacional

01 IAssistente de Diretor de Conservatorio 33 a2 40
03 Nutricionista

01 Responsavel pela Manutengdo de Frota

01 Responsavel pela Oficina Mecanica

06 Fiscal de Obras 34 a 41
01 IAssistente Pedagogico 35a42
01 Coordenador Pedagégico

02 Programador de Computador

04 Técnico em Informética
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Encarregado de Setor 36a43

01 Almoxarifado

01 Atendimento Médico
01 Cemitério

01 Educagdo

01 Esportes

01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengéo
02 Parques e Jardins

01 Patrimonio

01 Pavimentagdo

01 Pedreira

01 Servicos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 Fiscal de Rendas 37 a 44
07 Subchefe de Secdo

35 |Assistente de Diretor de Escola 38a45
03 Bibliotecario

01 Subcontador 39a46
02 /Analista de Laboratdrio 40 a 47

21 |Assistente Social
02 Biologista
13 [Enfermeiro

01 Assistente de Gabinete 42 a 49
01 Contador
07 IAdvogado 43 a 50

01 Arquiteto

30 Cirurgido-Dentista

04 Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agronomo

02 Engenheiro Civil

01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista

06 Farmacéutico

01 M¢édico

01 Médico Veterindrio
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FepnY
TS

Anexo II1
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS
Maio/2013

05 Auxiliar'de Educag@o Fisica 150h

05 Instrutor 100h
20  |Instrutor Comunitério 160h
60 |Médico 100h
01 Médico do Trabalho 100h
132 |Monitor de Educacdo Basica 200h
18  |Professor de Conservatorio 200h
40 Professor de Educagéo Bésica II 100h
25 Professor de Educagdo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h
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Anexo IV
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS *
Maio/2013
Referéncia | ValorR$ b ":Refgjréxiéi’i"; .
14 773,37 42 2.720,80
15 812,97 43 2.853,82
16 848,56 44 2.993,46
17 885,99 45 3.140,13
18 925,27 46 3.294,16
19 966,50 47 3.455,85
20 1.009,85 48 3.625,62
21 1.055,35 49 3.803,87
22 1.103,00 50 3.991,08
23 1.153,14 51 4.187,69
24 1.205,90 52 4.394,00
25 1.261,13 53 4.610,67
26 1.319,18 54 4.838,18
27 1.380,12 55 5.077,10
28 1.444,12 56 5.328,00
29 1.511,29 57 5.591,34
30 1.581,83 58 5.867,88
31 1.655,95 59 6.158,27
32 1.733,68 60 6.463,22
33 1.815,37 61 6.672,95
34 1.901,15 62 7.006,60
35 1.991,20 63 7.356,94
36 2.085,63 64 7.724,78
37 2.184,97 65 8.169,41
38 2.289,17 66 8.516,58
39 2.398,64 67 8.942,41
40 2.473,41 68 9.389,52
41 2.594,08 69 9.859,00
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Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2013
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Anexo VII
(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2013

nciatura de
graduagdo plena e ter no
minimo 3 (trés) anos de
exercicio efetivo no Magistério
publico ou privado.

Jornada de 20 horas - R$ 400,00
Jornada de 30 horas - R$ 600,00
Jornada de 40 horas - R$ 800,00

Professor
Coordenador
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Anexo 11

(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2013
0 Denominagio J  Referéncia

01  [Porteiro 23a30
02  Supervisora da Alimentag&o Escolar 30a37
01  [Supervisor Servi¢o de Agua e Esgoto 31a38
01  |[Encarregado de Setor I 33a40
01  |[Encarregado de Setor II 36a43
01  [Fiscal de Rendas ‘ 37 ad4
06  |Chefe de Se¢do 42 a49
01  |Assistente de Administrag@o

01  [Engenheiro Agrimensor 43 a 50
01  [Secretario Municipal de Administragédo 52a59
02  [Secretario Municipal de Finangas
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“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que no ensejo encaminhamos para apreciagdo dessa
Egrégia CAmara visa reajustar em 8% (oito por cento) os vencimentos dos servidores
ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 2013.

Preocupada em garantir aos servidores municipais um salario condizente
com a realidade que todos vivenciam, a Administragdo Municipal determinou & Secretaria
Municipal de Finangas que promovesse estudos visando o reajuste salarial desses trabalhadores
e, apOs averigua¢do nas respectivas reservas orgamentarias, propde-se o reajuste salarial na
ordem de 8% (oito por cento).

Assim, apresentamos a presente proposta para apreciag@o dos nobres Edis
que constituem esse Egrégio Legislativo ¢ contando desde j4 com o beneplacito, encarecemos
que para a matéria seja observado regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Orgéanica
do Municipio.

Pirassununga, 9 de maio de 2013.
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Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos,
inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 2013, encarecendo
que a matéria tramite em regime de urgéncia previsto no Artigo 36 da Lei Orgénica do
Municipio.

Atenciosamente,

Excelentissimo Vereador
OTACILIO JOSE BARREIROS
Camara Municipal de Pirassununga

Nesta.

f2439-Caaara Pirassancnox-10/85/2015-09:37: SEFABMSTSTFT 2



Rua Joaquim Procdpio de Araiijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811
Estado de Sdo Paulo
E-mail: IeglsIatxvo@camaraptrassununga.sp gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAOQ DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 68/2013, de
autona da Prefeita Municipal, que visa reajustar em 8% (oito por cento) os vencimentos
dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de

2013, nada tem a opor quanto seu aspecto ﬁ constitucional.

'l & MAL 2013

Cmp/asdba.



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSU. ANC

Rua Joaquim Procdpio de Aratijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561. 2811; 3hi {
Estado de Sdo Paulo % i

E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br Yo
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 68/2013, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa reajustar em 8% (oito por cento) os vencimentos
dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de

2013, nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro.

Sala das Co

Dr. Jose Carlos Mantovani
Presidente

Jodo thbemﬁ@beno Santa Fé”

Relator

“MAL 2003

1

3 ~

Jodo BaéJ >M

tista de Souza Pereira
Membro

Cmp/asdba.



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Rua Joaquim Procépio de Arailjo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561. 281i ol
Estado de Sdo Paulo L
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br i\ﬁf'}; S

Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

REQUERIMENTO
N°_2258/2013

VE/‘?‘ESIDENTE

REQUEIRO a Mesa, pelos meios regimentais, seja incluido n.
Ordem do Dia dos trabalhos da presente sessdo, para ser apreciado sob regime de
urgéncia, o Projeto de Lei n° 68/2013, de autoria da Prefeita Municipal, que visa reajustar
em 8% (oito por cento) os vencimentos dos servidores ativos, inativos e pensionistas do

Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 2013.

Sala das Sessoes, 14 de maig de 2013.
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—LEIN°4.412, DE 16 DE MAIO DE 2013 -

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E A
PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar, a partir de 1° de
maio do fluente ano, em 8% (oito por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos
dos servidores, ativos e inativos, do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n°
1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢do do Artigo anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes
posteriores; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragtes
posteriores; o0 Anexo VI criado pela Lei n® 3.668, de 21 de dezembro de 2007; e, o Anexo VII,
criado pela Lei n® 3.799, de 18 de fevereiro de 2009, passando a vigorar com a redagéo que ora
lhes € dada.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pirassununga, 16 de maio de 2013.

Publicada na Portaria.
Data supra.
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Anexo I

(A que se refere a Lei n® 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2013

Q. | . Denominagio  Referéncia
15 - Asse;sor 6perécional : o " 418 5‘225 —
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Responséavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29a36
13 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Secretario
01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete
01 Secretario da Junta Militar 33240
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43
01 Supervisor da Guarda Municipal
01 Encarregado de Creches Municipais
01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Diretor de Conservatorio 38 a45
01 Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39 a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a47
01 Chefe da Segdo de Pessoal 42 a 49
01 Chefe da Se¢do de Contabilidade
01 Chefe da Segdo de Processamento de Dados
01 Chefe da Segdo de Obras e Cadastro
01 Chefe da Segdo de Recursos Humanos
01 Chefe da Se¢do de Tesouraria
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S Qtdil . Denominagio

01 Chefe da Se¢@o de Comunicagéo

01 Chefe da Se¢do de Material

01 Chefe da Se¢do de Tributagdo

01 Chefe da Segdo de Licitagdo

01 Chefe da Se¢do de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA

01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Jornalista

01 Diretor Contébil

01 Assessor de Relagdes Publicas 43 a 50

14 |Assessor de Secretaria

01 Assessor Administrativo

02 Assessor Juridico

01 Assessor Financeiro

01 Administrador de Distrito

01 Diretor Geral do CAIC 49 a 56

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Secretario Municipal de Governo 61 a 68

01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico

01 Secretario Municipal de Administragdo

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Saude

01 Secretario Municipal de Educacéo

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretdrio Municipal dos Direitos da Crianga, do
Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promog¢io Social

01 Secretario Municipal de Comércio e Industria

01 Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Seguranca Publica

01 Procurador Geral do Municipio
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Anexo 11

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Maio/2013
Agente de Controle de Vetor 1623
Ajudante de Cozinha
Ajudante de Padeiro
140  |Ajudante de Servigos Diversos
10 [nspetor de Alunos
50 Jardineiro
04 Lavadeira
10 Mensageiro
28 Merendeira
08 Salva-vidas
95 Servente
45 Servente de Pedreiro
77 Varredor
25  [Vigia
01 Ajudante de Eletricista 17 a 24
01 Ajudante de Encanador
06 Ajudante de Manuteng&o de Veiculos
02 Ajudante de Mecanico
01 Ajudante de Piscicultura
04 Ajudante de Servigos Externos
18 Auxiliar de Manutengdo de Estradas
20 Auxiliar de Pavimentacdo
36 Coletor de Lixo
06 Coveiro
02 Frentista
130  |Pajem
02 Ajudante de Campo 18 a2 25
06 Calceteiro
64 Cozinheiro
08 Agente de Saneamento 19 a26
02 Lavador de Veiculos
14 Marroeiro
50 Recepcionista
04 Telefonista
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1 Refeféht{é -

Q. |  Denominagio ..
02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27
16 Atendente Social 21a28
01 Borracheiro
02  Monitor

12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsavel pelo Aterro Sanitario
02 Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22 a29

15 Agente de Tréansito 23 a30
80  |Guarda Municipal

05 Operador de Méquina Hidrossoluvel
04 Auxiliar de Educagédo Fisica 24 a 31
33 Auxiliar de Enfermagem

05 Auxiliar de Jardinagem

04 Auxiliar de Laboratdrio

12 Auxiliar de Odontologia

01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

01 Auxiliar do Servigo de Transito

02 Operador de Méaquina de Construgdo Civil
01 Responsavel pelo Horto Florestal

30 Bombeiro Municipal 25a32
05 Digitador
03 Técnico em Nutricdo

01 Cozinheiro Chefe 26 a33
08 Padeiro
02 Marteleteiro 27a34

110  [Motorista
01 Supervisor de Monitor

06 Encarregado de Turma 28 a 35
01 Secretario de Conservatorio
03 Armador 29 a 36

06 Carpinteiro
07 Eletricista
07 Fiscal de Postura

01 Marceneiro
01 Operador de Caldeira
05 Pintor

02 Soldador

01 Técnico de Agricultura
19 Técnico de Enfermagem
01 Técnico de Tributos




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Denominacio’

02 Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON
03 Almoxarife

02 Auxiliar Pedagégico

02 Eletricista de Autos

79 Escriturario

07 Mecénico

25 Monitor de Informética

24 Operador de Maquina
325  [Professor

06 Professor de Educacéo Especial

12 Responsavel de Creche

01 Responsavel Fabrica Artefatos Cimento
01 Técnico de Eletricidade

04 Técnico de Seguranca do Trabalho

01 Técnico em Agrimensura
05 Técnico em Laboratdrio
02 Cabo de Fogo 30a37

01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora
01 Secretaria Administrativa

02 [Torneiro Mecénico

03 Administrador Nucleo Habitacional 31a38
01 Bidlogo

03 Desenhista

06 Encanador

06 Fisioterapeuta

09 Fonoaudidlogo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicagdo Visual
07 Professor de Balé

22 Psicélogo

05 [Terapeuta Ocupacional

01 Assistente de Diretor de Conservatorio 33a40
03 Nutricionista

01 Responsavel pela Manutengéo de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecéanica

06 Fiscal de Obras 34 a41
01 Assistente Pedagdgico 35242
01 Coordenador Pedagdgico

02 Programador de Computador
04 Técnico em Informética
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Denominaci e
Encarregado de Setor 36a43

01 Almoxarifado

01 Atendimento Médico
01 Cemitério

01 Educagéo

01 Esportes

01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengdo
02 Parques e Jardins

01 Patrimonio

01 Pavimentacdo

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 Fiscal de Rendas ' 37 a 44
07 Subchefe de Secéo

35 Assistente de Diretor de Escola 38 a 45
03 Bibliotecario

01 Subcontador 39 2 46
02 Analista de Laboratorio 40 a 47
21 Assistente Social

02 Biologista
13 Enfermeiro

01 IAssistente de Gabinete 42 a 49
01 Contador
07 Advogado 43 a50

01 Arquiteto

30 Cirurgido-Dentista

04 Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agronomo

02 Engenheiro Civil

01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista

06 Farmacéutico

01 Médico

01 Médico Veterindrio
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Anexo I11
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2013

o LT Calculo = =

Auxiliar de Educacéo Fisica 150h

Instrutor 100h

Instrutor Comunitario 160h

Médico 100h
01 M¢édico do Trabalho 100h
132 | Monitor de Educagio Basica 200h
18 Professor de Conservatorio 200h
40 Professor de Educac¢fo Bésica II 100h
25 Professor de Educacdo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h
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Anexo IV

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Maio/2013
_ Referéncia | ValorRS | Referéncia ValorR$ .
14 773,37 42 2.720,80
15 812,97 43 2.853,82
16 848,56 44 2.993,46
17 885,99 45 3.140,13
18 925,27 46 3.294,16
19 966,50 47 3.455,85
20 1.009,85 48 3.625,62
21 1.055,35 49 3.803,87
22 1.103,00 50 3.991,08
23 1.153,14 51 4.187,69
24 1.205,90 52 4.394,00
25 1.261,13 53 4.610,67
26 1.319,18 54 4.838,18
27 1.380,12 55 5.077,10
28 1.444,12 56 5.328,00
29 1.511,29 57 5.591,34
30 1.581,83 58 5.867,88
31 1.655,95 59 6.158,27
32 1.733,68 60 6.463,22
33 1.815,37 61 6.672,95
34 1.901,15 62 7.006,60
35 1.991,20 63 7.356,94
36 2.085,63 64 7.724,78
37 2.184,97 65 8.169,41
38 2.289,17 66 8.516,58
39 2.398,64 67 8.942,41
40 2.473,41 68 9.389,52
41 2.594,08 69 9.859,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2013

100 Agente Comunitario de Saude




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo VII
(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2013

[GTatiticacaoTdcILuncaos

Jornada de 20 horas - R$ 400,00
Jornada de 30 horas - R$ 600,00
Jornada de 40 horas - R$ 800,00

graduag@o plena e ter no mini-
mo 3 (trés) anos de exercicio
efetivo no Magistério publico
ou privado.

Professor
Coordenador




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo I1

(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2013

01  [Porteiro
02  [Supervisora da Alimentacéo Escolar 30a37
01  [Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38
01  [Encarregado de Setor I 33a40
01  |[Encarregado de Setor Il 36a43
01  [Fiscal de Rendas 37a44
06  [Chefe de Segéo 42 a 49
01 |Assistente de Administragdo
01  [Engenheiro Agrimensor 43 a 50
01  [Secretdrio Municipal de Administragdo 52a59
02  [Secretario Municipal de Finangas
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exercicio no valor de R$ 11.160,00 (onze mil e centos
e sessenta reais), objetivando o desenvolvimento e
manutengao de seus objetivos institucionais.
Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo a conta da dotagao orgamentaria
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, rubrica 13.02
—  08.244.4002.2402 - 33.50.43.00, ficando o Poder
Executivo autorizado a suplementa-la, se necessario,
por Decreto, nos termos do Arfigo 43, seus incisos e
paragrafos, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de
1964.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario, retroagindo seus
. efeitos a 1° de janeiro de 2013.
Pirassununga, 10 de maio de 2013.
Cristina Aparecida Batista
Prefeita Municipal
Daniel Gaspar
Secretario Municipal de Administragao.

* _* -* _* _*

! LEI N° 4.409, DE 10 DE MAIO DE 2013
"Aut:':riza o Poder Executivo a celebrar convénio com entidade assisten-
cial que especifica para destinagao de subvengdes SOCIAIS....eeevereerieeane

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LE!:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar
convénio com a Associagdo Beneficente Alda Miranda
Matheus, inscrita no CNPJ sob n° 01.636.803/0001-08,
sediada neste Municipio e devidamente cadastrada no
Conselho Municipal de Assisténcia Social — COMAS,
para transferéncia de recursos financeiros no presente
exercicio no valor de R$ 90.000,00 (noventa mil reais),
objetivando o desenvolvimento e manutengao de seus
objetivos institucionais.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo 3 conta da dotagdo orgamentaria
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, rubrica 13.02
— 08.244.4002.2402 - 33.50.43.00, ficando o Poder
Executivo autorizado a suplementa-la, se necessario,
por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus incisos e
paragrafos, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigcdes em contrario, retroagindo seus
efeitos a 1° de janeiro de 2013.

Pirassununga, 10 de maio de 2013.

Cristina Aparecida Batista

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administrag&o.

h *_k_k_k_k

-

LEI N° 4.410, DE 16 DE MAIO DE 2013

“Dispbe sobre fixagdo da data-base para reajuste das
referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores
do Poder Executivo e da Autarquia Municipal e da outras
PIrOVIABNCIAS" . ....oeveovie ettt

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGAA SEGUINTE LELI:

Art. 1° E fixada em 1° de maio de cada ano a data-base
para o reajuste das referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores ativos e inativos do Poder
Executivo e da Autarquia Municipal.

§ 1° As disposi¢Ges deste artigo aplicam-se, no que couber,

=

AT, B0 e

aos pensionistas municipais remunerad
pelo Municipio.

§ 2° O percentual de reajuste ficara
Administragdo Municipal, ndo sendo admiti
inferior ao indice do IPC-FIPE ou outro indexa
que o substituir.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigbes em contrario, produzindo seus
efeitos a 1° de maio-de 2013.

Pirassununga, 16 de maio de 2013.

Cristina Aparecida Batista

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administragao.

* Kk _k K %k

LEI N° 4.411, DE 16 DE MAIO DE 2013

“Altera o artigo 3° da Lei n°® 4.130, de 26 de julho de 2011, que
dispbe sobre a concessdo de vale alimentagdo aos servidores
municipais do Poder Executivo, Legislativo e da Autarquia e da outras
PrOVIABNCIA”. ...ttt

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGAA SEGUINTE LEL

Art. 1° O artigo 3° da Lei Municipal n® 4.130, de 26 de
julho de 2011 passa a vigorar com a seguinte redagao:

| - R$ 300,00 (trezentos reais) para os servidores
assiduos; e,

Il - R$ 256,90 (duzentos e cinquenta e seis reais e
noventa centavos) para os servidores que se ausentarem
ao trabalho, observado os requisitos do Art. 1° desta Lei.

§ 2° Os valores fixados seréo atualizados, a partir de
1° de maio de cada exercicio financeiro, a critério da
Administragdo Municipal, ndo sendo admitido reajuste
inferior ao indice do IPC-FIPE ou outro indexador oficial
que o substituir.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario, produzindo seus
efeitos a 1° de maio de 2013.

Pirassununga, 16 de maio de 2013. <
Cristina Aparecida Batista

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administrag&o.

* Kk Kk k%

LEI N° 4.412, DE 16 DE MAIO DE 2013

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGAA SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar,
a partir de 1° de maio do fluente ano, em 8% (oito por
cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos
dos servidores, ativos e inativos, do Poder Executivo,
constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de
margo de 1986, com alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma proporgéo do Artigo
anterior os valores das pensdes pagas aos pensionistas
do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante
da presente Lei, os Anexos |, I, I, IV e V da Lei n® 1.695,
de 25 de margo de 1986, com alteragdes posteriores;
o Anexo |l criado pela Lei n® 1.739, de 25 de setembro

de_ 1986, com alteragcbes posteriores; o Anexo VI criado

J
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rpela Lei n° 3.668, de 21 de dezembro de 2007, e, 0 Anexo \
VII, criado pela Lei n°® 3.799, de 18 de fevereiro de 2009,
passando a vigorar com a redag&o que ora lhes € dada.
Art. 4° As despesas decorrentes da execugio da presente
Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias,
ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-las,
se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus
Incisos e Paragrafos da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de
margo de 1964.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Pirassununga, 16 de maio de 2013.

Cristina Aparecida Batista

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administragéo.

* _* _* _* _*

’
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Anexo 1

(A que se refere.a lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAQO

Maio/2013
Qtd. Denominagiio Referéncia
v‘l b) IAsscssor Operacional 18 a25
‘ 01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
: 01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29a36
’ 13 IAssessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Secretario '
01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete
01 Secretario da Junta Militar 33a40
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43
01 Supervisor da Guarda Municipal
01 Encarregado de Creches Municipais
01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37 a 44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
T 01 Diretor de Conservatorio 38a4s
01 Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39a46
01 Diretor de Merenda Escolar - 40 247
01 Chefe da Secio de Pessoal 42 a 49
01 IChefe da Sec¢do de Contabilidade
- 01 Chefe da Secdo de Processamento de Dados
“ 01 Chefe da Sec¢do de Obras e Cadastro
. 01 Chefe da Secdo de Recursos Humanos
01 Chefe da Se¢do de Tesouraria

.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

_Denominagio -~ .. .| . Reféréncia
01 Chefe da Se¢dio de Comunicacéio 42 a 49
01 Chefe da Se¢do de Material

01 Chefe da Sec¢ao de Tributagéo.

01 Chefe da Se¢do de Licitagdo .

01 Chefe da Sec¢do de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON »
01 Hornalista '

01 Diretor Contabil

@

01 iAssessor de Relagbes Publicas 43 a50
14 lAssessor de Secretaria

01 IAssessor Administrativo
02 IAssessor Juridico

0t IAssessor Financeiro

01 Administrador de Distrito
01 Diretor Geral do CAIC 49 a 56
01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Scerctario Municipal de Governo ’ 61 a 68
01 Secretdrio Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
[Econdmico
01 Secretario Municipal de Administragdo
01 Secretdrio Municipal de Obras e Servigos

01 Sccretario Municipal de Satide
S0 Sceretdrio Municipal de Educagio
01 Secretario Municipal de Cultura ¢ Turismo

01  |Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do
Adolescente e da Terceira [dade -
01 Secretdrio Municipal de Esportes -
.01 Secretario Municipal de Finangas .
01 Sccretario Municipal de Promogio Social
01 Secretdrio Municipal de Comércio e Indistria

0t Secretario Municipal de Agricultura ¢ Mcio Ambiente
01 Secretdrio Municipal de Seguranga Publica

01 Procurador Geral do Municipio

. . )
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA y
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo 11

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Maio/2013
Qtd. L . Denominac¢éao B | Referéncia

. 08 Agente de Controle de Vetor 16a23
. 27 Ajudante de Cozinha
v 03 Ajudante de Padeiro
. 140  |Ajudante de Servigos Diversos

10 Inspetor de Alunos '

50 Jardineiro

04 Lavadcira

10 Mensageiro

28 Merendeira

08 Salva-vidas

95 Servente

45 Servente de Pedreiro

77 Varredor

25 Vigia

01 Ajudante de Eletricista * 17224

01 Ajudantc de Encanador

06 Ajudante de Manutengdo de Veiculos
02 Ajudante de Mecénico

01 Ajudante de Piscicultura

04 IAjudante de Servigos Externos

18 IAuxiliar de Manutengéo de Estradas
20 Auxiliar de Pavimentagéo

36 Coletor de Lixo

06 Coveiro

02 [Frentista

. 130 [Pajem’
~ 02  |Ajudante de Campo 18225
. 06 Calceteiro
64 - |Cozinheiro
08 Agente de Saneamento 19226
02 [.avador de Veiculos ) '
14 Marroeiro

50 . [Recepcionista
04 Telefonista

\_ | ' Y,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sio Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

. Denominacio _ Referéncia’
02 Supervisor de Agente de Controle dc Vetor 20a27
16 IAtendente Social 21a28
01 Borracheiro
02 Monitor
12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsavel pelo Aterro Sanitdrio
02 [IYatador de Animais
01 IMontador de Tela 22a29
15  |Agente de Transito 23 a30
80 Guarda Municipal
05 Operador de Maquina Hidrossoluvel
04 Auxiliar de Educagio Fisica 24 a31
33 IAuxiliar de Enfermagem
05 lAuxiliar de Jardinagem R
04 IAuxiliar de Laboratério
12 Auxiliar de Odontologia
01 Auxiliar do CEF'E “Presidente Médici”

01 IAuxiliar do Servigo de Transilo
02 Opcrador de Maquina de Construgdo Civil
01 Responsavel pelo Horlo Florestal
30 Bombeiro Municipal 25a32
05 Digitador -
03 [Técnico em Nutricio
01 Cozinheiro Chefe 26 a 33
08 Padeiro
02 Marteleteiro 27 a 34
110 Motorista
01  [Supervisor de Monitor
00 Encarregado de Turma 28a35
01 Secretario de Conservatorio
03 IArmador 29a36
06 Carpinteiro
07 Eletricista
07 Fiscal de Postura
01 Marceneiro
01 Operador de Caldeira
05  [Pintor
02 [Soldador
01 Téenico de Agricultura *
- 19 T€cnico de Enfermagem
01 Técnico de Tributos

*

J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo 5 )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

-Denominacio : Referéncia. -

02 IAgente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 20 3 36
03 IAlmoxarife
02 Auxiliar Pedagogico
02 Eletricista de Autos
79 Escriturario
07 Mecénico
25 Monitor de Informatica
\ 24 Operador de Maquina
> 325  |Professor
06 Professor de Educagdo Especial
12 Responsavel de Creche
01 Responsével Fébrica Artefatos Cimento
01 Técnico de Eletricidade
04  [Técnico de Seguranga do Trabalho

01 [Técnico em Agrimensura
05 [Técnico em Laboratério
02 Cabo de Fogo . 30a37

01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora
01 Secretaria Administrativa |
02 Torneiro Mecénico

03 Administrador Nucleo Habitacional . 31a38
. - 01 Bidlogo

03 Desenhista

06 Encanador

06  [Fisioterapeuta

09 Fonoaudidlogo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicagido Visual
07 Professor de Balé

22 Psicologo

. 05 Terapeuta Ocupacional
- 01 IAssistente de Diretor de Conservatorio 33 a40
03 Nutricionista
- : 01 Responsavel pela Manuteng&o de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecénica
06 [Fiscal de Obras ' 34 2 41
01  |Assistente Pedagégico ' 35a42

01 ICoordenador Pedagogico
,02 Programador de Computador
04 Técnico em Informatica

\_ | ‘ Y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Denominagio L Referéncia
Encarregado de Sctor 36a43
01 Almoxarifado
01 IAtendimento Médico
01 Cemitério
01 Educagéo
01 Esportes
01 Estradas Municipais
, 01 Limpeza Publica : , R
01 Mercados e Feiras - ! ’
02 Obras e Manutengéo V .
02 Parques e Jardins -
01 Patrimbnio
01 Pavimentagdo
01 Pedreira - :
01 Servigos Gerais i
01 Transito i
01 Transporte Escolar !
01 [Transportes Internos ‘
01 [Turismo -
09 Fiscal de Rendas 37a44
07 Subchefe de Se¢do '
" 35  |Assistente de Diretor de Escola 38245
03 Bibliotecario
01 Subcontador 39 a46
02 iAnalista de Laboratdrio . 40 a47
21 IAssistente Social
02  Biologista
13 Enfermeiro '
01 Assistente de Gabinete : - 42 a49
01 Contador
07 IAdvogado 43a50
01 IArquiteto !
30 [Cirurgifo-Dentista <
04  [Engenheiro Agrimensor .
0t Engenhciro Agronomo :
02 Engenheiro Civil :
01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Cngenheiro Eletricista
06 Farmacéutico ’
01 Médico )
01 [Médico Veterindrio

_J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PI RASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo I11

(A que sc refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2013

) Qtd. ... .. Denominagio Basé de
‘ ' . " Calculo

05 Auxiliar de Educacfo Fisica 150h

05 Instrutor 100h

20 Instrutor Comunitario 160h

60 Médico 100h

01 Médico do Trabalho 100h

132 | Monitor de Educacio Bésica 200h

18 Professor de Conservatorio 200h

40 Professor de Educagdo Bésica Il 100h

25 Professor de Educacfo Fisica 100h

02 Salva-vidas 200h

. ' , |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
: Kstado de Sdo Paulo 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Ancxo IV

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Maio/2013

" Referéncia Valor RS Referéncia Valor RS ' r
14 77337 2 | 272080 -
15 812,97 43 2.853,82 -
16 848,56 44 1 299346 ‘
17 885,99 45 3.140,13
18 925,27 46 3.294,16
19 966,50 47 3.455,85

| 20 1.009,85 48 3.625,62

i a1 1.055,35 49 3.803,87 |

i 2 1.103,00 50 3.991,08 |

‘ 23 1.153,14 51 4.187,69

i 24 1.205,90 52 439400 |

{ 25 1.261,13 53 461067 |

: 26 1319,18 54° 483818 !

| 27 1.380,12 55 5.077,10

28 1.444,12 56 5.328,00 i

j 29 1.511,29 57 5.591,34

! 30 1.581,83 58 5.867,88

! 31 1.655,95 59 6.158,27

: 32 1.733,68 60 6.463,22
33 1.815,37 61 6.672,95
34 . 1.901,15 62 7.006,60
35 1.991,20 63 7.356,94 N
36 2.085,63 64 7.724,78 )
37 2.184,97 65 8.169,41 -
38 2.289,17 66 8.516,58 .
39 2.398,64 67 8.942,41
40 2.473,41 68 9.389,52

4] 2.594,08 69 | 9.859,00 \
\_ ,
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N.° 652 Especial - PIRASSUNUNGA, 29 de Maio de 2013

ANO XVIII -



§i Imprensa Oficial do Municipio -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO

Maio/2013
* Qtd. Denominagio : Referéncia
100 |Agente Comunitario de Satde 14 a2l

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo VII
(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA

Maio/2013
Qtd. | Denominacio " Requisitos Minimos Gratificaciio de Fungiio
Curso Superior, licenciatura de
Professor graduag@o plena e ter no mini- | Jornada de 20 horas - R$ 400,00
35

Coordenador mo 3 (trés) anos de exercicio |Jornada de 30 horas - R$ 600,00
efetivo no Magistério publico | Jornada de 40 horas - R$ 800,00
ou privado.
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i} Imprensa Oficial do Municipio
s
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA .
Estado de Sdo Paulo 3 s
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Anexo 11
(Criado pela Lei n° 1.739/86)
DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2013

" Qtd. : .~ Denominagao : Referéncia

: 01 [Porteiro 23230

- 02  Supervisora da Alimentagdo Escolar 30a37

' i} 01  [Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38

01  [Encarregado de Setor I 33a40
01  [Encarregado de Setor I 36a43
01  [Fiscal de Rendas 37a44
06  [Chefe de Segéo 42 249
01 |Assistente de Administragfio '
01  [Engenheiro Agrimensor 43 a50
01  [Secretario Municipal de. Administragdo 52a59
02  (Secretario Municipal de Finangas
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{ Imprensa Oficial do Municipio
~ | )

LEI N° 4.413, DE 16 DE MAIO DE 2013

ACAMARAMUNICIPALAPROVAEAPREFEITAMUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI: .

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar, a
partir de 1° de maio do fluente ano, em 8% (oito por cento)
as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos
servidores, ativos e inativos, do Servigo de Agua e Esgoto
de Pirassununga — SAEP, constantes no Anexo Il da Lei n°
1.705, de 16 de maio de 1986, com alteragdes posteriores.
Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integrante
da presente Lei, os Anexos |, Il, IV e V da Lei n® 1.705, de
16 de maio de 1986, com alteragbes posteriores, passando
a vigorar com a redagdo que ora lhes é dada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugéo da presente
Lei correr8o a conta de dotagdes orcamentarias proprias,
ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-las,
se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus
Incisos e Paragrafos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
-] margo de 1964.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 16 de maio de 2013. ‘ -
Cristina Aparecida Batista - : -

Prefeita Municipal
Daniel Gaspar ’
Secretario Municipal de Administragéo.
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