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AUTOGRAFO DE LEI N° 4399
PROJETO DE LEI N° 147/2013

“Dispbe sobre a criagdo de emprego
permanente mensalista de Engenheiro
Ambiental no quadro de servidores da
municipalidade”....................cccocveveunnnnn.

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado 01 (um) emprego permanente mensalista de
Engenheiro Ambiental, com vencimentos equivalentes a referéncia inicial 43 (quarenta e trés)
e jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, regido pela Consolida¢do das Leis do
Trabalho — CLT, passando a constar do Anexo II da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, €

suas alteragOes posteriores.

Art. 2° As despesas decorrentes da execuc¢fio da presente Lei, correrdo a
conta de dotagdes orgamentérias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei

Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢des em contrério.

Otacilio José Barreiros

Cmp/asdba.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

—PROJETO DE LEI N° ;M 3;[2;2{3 -

“Dispde sobre a criagdo de emprego
permanente mensalista de Engenheiro
Ambiental no quadro de servidores da
municipalidade”..................cc.cccccoovunnn..

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado 01 (um) emprego permanente mensalista de
Engenheiro Ambiental, com vencimentos equivalentes a referéncia inicial 43 (quarenta e trés)
e jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, regido pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, passando a constar do Anexo II da Lei n® 1.695, de 25 de margo de 1986, e

suas altera¢des posteriores.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei, correrdo a
conta de dotagbes orgamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessdrio, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei

Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 5 de setembro de 2013.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

“JUSTIFICATIVA”

Excelentissimo Senhor Presidente:

Excelentissimos Senhores Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagdo dos nobres
Vereadores, dispde sobre a criacio de emprego permanente mensalista de Engenheiro

Ambiental no quadro de servidores da municipalidade.

E um profissional capacitado para elaborar estudos de impacto ambiental e
para atuar nos processos de gestdo ambiental e de certificagio ambiental, a série ISO 14000
(certificagdo de qualidade ambiental concedida por um 6rgdo internacional), também pode
atuar no diagnéstico, manejo, tratamento e controle de problemas ambientais urbanos e rurais,

assim como outros profissionais tais como: gestor ambiental, ec6logo, bi6logo, etc.

O que o diferencia dos demais profissionais que atuam na area ambiental é
que, além de identificar e avaliar a dimensio do problema, ele consegue propor a solugéo,
projeta-la, implanté-la e monitora-la. Portanto, além de visdo interdisciplinar, ele apresenta
perfil multidisciplinar somado ao conhecimentos de ciéncias bioldgicas e, principalmente,

conhecimentos em exatas.

Em 2000, o CONFEA publicou a resolugio 447 que surge para esclarecer
sobre o registro do profissional de Engenharia Ambiental ¢ detalha as suas atividades
profissionais. Nesta resolugfo, o seu artigo 2° detalha que "Compete ao engenheiro ambiental o
desempenho das atividades 1 a 14 e 18 do art. 1° da Resolugdo n°® 218, de 29 de junho de 1973,
referentes a administragdo, gestdio e ordenamento ambientais e a0 monitoramento e mitigagio
de impactos ambientais, seus servigos afins e correlatos". Além disso, a mesma resolugio em
seu artigo 4° comenta que os engenheiros ambientais integrario o grupo ou categoria de
Engenharia, Modalidade Civil.

Abaixo estdo apresentadas as atividades discriminadas pela resolucgéio n°
447/2000 do CONFEA:

Atividade 01 - Supervisio, coordenagio e orientagdo técnica;

Atividade 02 - Estudo, planejamento, projeto e especificacio;



-

técnico;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo _
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econdmica;
Atividade 04 - Assisténcia, assessoria e consultoria;
Atividade 05 - Direg8o de obra e servigo técnico;

Atividade 06 - Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer

Atividade 07 - Desempenho de cargo e fungéo técnica;

Atividade 08 - Ensino, pesquisa, anélise, experimentagdo, ensaio €

divulgacdo técnica; extensdo;

Atividade 09 - Elaboragdo de orgamento;

Atividade 10 - Padronizag8o, mensuragéo e controle de qualidade;
Atividade 11 - Execug#o de obra e servigo técnico;

Atividade 12 - Fiscalizag¢do de obra e servigo técnico;

Atividade 13 - Produg@o técnica e especializada;

Atividade 14 - Condug&o de trabalho técnico;

Atividade 18 - Execugdo de desenho técnico.

Todos esses conhecimentos, atribui¢cdes e especialidades serdo aplicadas

em prol do meio ambiente de nossa cidade, em conjunto com a equipe técnica da Secretaria

Municipal de Agricultura ¢ Meio Ambiente.

Por todo o exposto e dada a clareza com que o projeto segue redigido,

encarecemos que a matéria tramite em regime de urgéncia previsto no Artigo 36 da Lei

Orgénica do Municipio.

Pirassununga, 5 de setembro de 2013.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse

Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que dispde sobre a criacdo de emprego permanente
mensalista de Engenheiro Ambiental no quadro de servidores da municipalidade,

encarecendo para a matéria tramitagdo em regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei
Orgéanica do Municipio.

Atenciosamente,

ACRISTINA SPGB BTDA BATISTA -
PrefeitaMunicipal

Excelentissimo Vereador
OTACILIO JOSE BARREIROS

Camara Municipal de Pirassununga
Nesta.
Prot. 1737/2013
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PARECER N°

COMISSAQO DE JUSTICA, LEGISLACAQ E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 147/2013, de
autoria da Prefeita Municipal, que dispée sobre a cria¢io de emprego permanente
mensalista de Engenheiro Ambiental no quadro de servidores da municipalidade, nada
tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Sala das ?@Q i}

n7 SET 203

Tadeu Urban
Presidente

Lucipgfia Batista

Cmp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 147/2013, de
autoria da Prefeita Municipal, que dispée sobre a criacido de emprego permanente
mensalista de Engenheiro Ambiental no quadro de servidores da municipalidade, nada

tem a objetar quanto seu aspecto financeiro.

SET 2013

Sala das Comissdes,

Presidente

~—1 ~

Joao Batitta 5e Souza Pereira

Relator

Jodo Gilberto dos Santos - “Gilberto Santa Fé”
Membro

Cmp/asdba.
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REQUEIRO 3 Mesa, pelos meios regimentais, seja apreciado sob
regime de urgéncia, nos trabalhos da presente sessdo, o Projeto de Lei n° 147/2013, de '
autoria da Prefeita Municipal, que dispde sobre a criacdo de emprego permanente

mensalista de Engenheiro Ambiental no quadro de servidores da municipalidade.

Sala das Sessoes, 17 de setembro de 2013.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

—LEI N’ 4.483. DE 18 DE SETEMBRO DE 2013 -

“Dispde sobre a criagdo de emprego
permanente mensalista de Engenheiro
Ambiental no quadro de servidores da
municipalidade”................cccccococoevnennnn

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL
DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado 01 (um) emprego permanente mensalista de
Engenheiro Ambiental, com vencimentos equivalentes a referéncia inicial 43 (quarenta e trés)
¢ jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, regido pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, passando a constar do Anexo II da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, e

suas altera¢des posteriores.

Art. 2° As despesas decorrentes da execuc¢fio da presente Lei, correrdo a
conta de dota¢Ses orgamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei

Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag¢do, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 18 de setembro de 2013.

Publicada na Portaria.
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(1.-695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes posteriores,
a saber:

| - Agente Comunitéario de Saude, de 100 (cem) para 140
(cento e quarenta);

I - Almoxarife, de 3 (irés) para 4 (quatro);

Il - Arquiteto, de 1 (um) para 2 (dois); _ '
IV - Assistente Social, ¢e 21 (vinte e um) para 30 (trinta),
V - Auxiliar de Pavimeniagao, de 23 (vinte e trés) para 25
(vinte e cinco);

VI - Auxiliar do Servico de Transito, de 1 (um) para 3
trés);

glll -)- Cozinheiro, de 64 (sessenta e quatro) para 75
(setenta e cinco),

VIl - Escriturario, de 79 (setenta e nove) para 90
(noventa).

IX — Fonoaudiélogo, de 9 (nove) para 10 (dez);

X — Guarda Municipal, de 80 (oitenta) para 90 (noventa);
X1 - Jardineiro, de 50 (cinquenta) para 70 (setenta);

Xl - Miédico, de 60 (sessenta) para 80 (oitenta),

XIil - Monitor de Educecéo Basica, de 132 (cento e trinta
e dois) para 140 (cento & quarenta);

¢ XIV - Professor de Educacéo Fisica, de 25 (vinte e cinco)
para 30 (trinta),

XV — Psicoiogo, de 22 (vinte e dois) para 25 (vinte e cinco);
XVI - Recepcionista, de 50 (cinquenta) para 65 (sessenta

| e cinco),

' XVIl - Terapeuta Ocupacional, de 5 (cinco) para 15
(quinze);»
XVl - Vairedor, de 77 ‘setenta e sete) para 85 (oitenta e
cinco).

Art. 2° As despesas decorrentes da execugéo da presente
Lei, correrdo a conta de dotagdes orcamentarias proprias,
ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-las,
se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus
Incisos e Paragrafos, da el Federal n° 4.320, de 17 de
margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra en* vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 18 de setembro de 2013.

Cristina A parecida Bat'sta

Prefeita Miunicipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administragao. -
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LEI N° 4 483 DE 18 DE St TEMBRO DE 2013

“Dispbe sobre a criagdo ¢z emprego permanente mensalista de
Engenheiro Ambiental no Guadro de servidores da municipalida-

- A CAMARA HUNICH*Al. APROVA E A PREFEITA
MIUNICIP.L DE PI/ASSUNUNGA SANCIONA E

. PROMULGA A SEGUITZ LEL

+ Art. 1°Fica criado 1 (um) emprego permanente

' mensalista de Engenhe’ro Ambtental, com vencimentos

| equivalentes a referénciz inicial 43 (quarenta e trés) e

" jornada de trabalho de 3C {trinta) horas semanais. regido
pela Consolidagao das : &ts do Trabalho - CLT, passando
a constar do Anexo Il da . 2i n° 1.695, de 25 de margo de
1986, e suas alteragdes posteriores
Art. 2° As despesas decrentes da execugao da presente
Lei. correrdo a conta de dotagcdes orgcamentarias proprias,
ficando o Poder Execi.tivo autorizado a suplementa-las,
se necessario, por Decrato, nos termos do Artigo 43, seus
Incisos e Paragrafos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964
Art. 3° Esia Lei entra er~ »1gor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢ds em contrario
Pirassununga, 18 de seizmbro de 2013
Ciistina /.narecide Belisla

S

Prefeita Municipal
Daniel Gaspar
Secretario Municipal de Administragéo.

*-* _i _* _*

LEI N° 4 484, DE 18 DE SETEMBRO DE 2013

“DispGe sobre a criagdo de empregos permanentes que espe :ifica,
no quadro de servidores da municipalidade”...................

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREZ::ITA
MUNICIPAL. DE PIRASSUNUNGA SANCIOL:. E
PROMULGA A SEGUINTE LELI

Art. 1° Ficam criados os empregos permanentes
mensalistas, regidos pela Consolidag&o das Leis do
Trabatho — CLT, passando a constar do Anexo il da .

n° 1.695, de 25 de margo de 1986, e suas alteragdes
posteriores, a saber:

| — Biomédico: 2 (duas) vagas, jornada de trabatho ¢ 2 40
(quarenta) horas semanais e vencimentos equivaler . :s a
referéncia inicial 33 (trinta e trés);

Il - Condutor Socorrista para Veiculos de Urgénc.

e Emergéncia: 15 (quinze) vagas, jornada de traba.r >
semanal em escala de revezamento 12x36 horas e
vencimentos equivalentes a referéncia inicial 27 (viri: e
sete);

Ill - Enfermeiro Emergencista: 16 (dezesseis) vagz s.
jornada de trabalho semanal em escala de revezamrz 1to
12x36 horas e vencimentos equivalentes a referénce
inicial 44 (quarenta e quatro);

IV — Enfermeiro: 9 (nove) vagas. jornada de trabalii

de 40 (quarenta) horas semanais e vencimentos
equivalentes a referéncia inicial 46 (quarenta e seis

V - Enfermeiro Auditor: 1 (uma) vaga, jornada de
trabalho de 30 (trinta) horas semanais e vencimentcs
equivalentes a referéncia inicial 40 (quarenta);

VI - Enfermeiro do Trabalho: 1 (uma) vaga, jornade

de trabalho de 30 (trinta) horas semanais e vencimer ‘0s
equivalentes a referéncia inicial 40 (quarenta),

VIl - Enfermeiro Especialista em Saude iental: C:
(trés) vagas, jornada de trabalho de 40 (quarenta) ho as *
semanais e vencimentos equivalentes a referéncia i~ zial
46 (quarenta e seis);

Vil - Médico Emergencista: 28 (vinte e oito) vagas
jornada de trabalho de 24 (vinte e quatro) horas
semanais e vencimentos equivalentes a referéncia 1~ 21al
62 (sessenta e dois);

VIill - Psicopedagogo: 10 (dez) vagas, jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencims 0s
equivalentes a referéncia inicial 33 (trinta e trés);

IX — Recepcionista Emergencista: 10 (dez) vagas
jornada de trabalho semanal em escala de revezam=z to
12x36 horas e vencimentos equivalentes a referénc.z
inicial 19 (dezenove);

X - Técnico em Enfermagem Emergencista: 45
(quarenta e cinco) vagas, jornada de trabalho sema .|
em escala de revezamento 12x36 horas e vencimer': s
equivalentes a referéncia inicial 29 (vinte e nove),

Xl - Técnico em Gesso: 4 (quatro) vagas, jornada < :
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e vencim:: tos
equivalentes a referéncia inicial 29 (vinte e nove);

XIl - Técnico em Radiologia: 10 (dez) vagas, jornz: a
de trabalho de 20 (vinte) horas semanais e vencime~ Js
equivalentes a referéncia inicial 25 (vinte e cinco);

XIll - Técnico em Saude Bucal: 12 (doze) vagas,
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semana.: e
venci)mentos equivalentes a referéncia inicial 29 (vir: e
nove).

Art. 2° Fica criado 0 emprego permanente horista de
itiédico Auditor, regido pela Consolidagao das Leis .
Trabalho -- CLT, com jornada semanal de trabalho d:
horas, passando a constar do Anexo Ill da Lei n® 1.6¢ 5
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LEI N° 4 479, DE 9 DE SETEMBRO DE 2013

“Autoriza instituir a “Semana iAunicipal de Esclerose Multipla” no
Municipio de Pirassununga e da outras providéncias”.....

A CAMARA UNICIPAL APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROi“ULGA A SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a instituir no
Munic/pio de Pirassunurga, a “Semana iiunicipal de
Esclerose wiitipla”. que sera realizada anuaimente, na
semana do dia 30 de agosto.

Art 2° A referida Semana tera por finalidade conscientizar
a populacdo sobre os riscos das Doengas de Esclerose
Multipla

Art. 3° Durante a Semana. poderdo ser realizadas
palestras, seminarios. debates. oficinas nos centros de
saude, entre outros eventos, com o objetivo de esclarecer
e consclentizar 3 populagdo sobre 0s riscos das doengas,
além de alertar sobre as medidas de prevengao.

Art. 4° Fica autorizada a inclusdo da 'Semana Municipal
de Esclerose Mutipla’ no Calendario Oficial de Eventos do
Municipto. bem como edigao de Decreto para regulamentar
alel

Art. 5° As despesas decorrentes com a execugao desta Lei
serdo suportadas por dotacbes orgamentarias proprias.
Art. 8° Esta Lel entra em vigor na data de sua publicag&o.
Pirassunurga. 9 de setembro de 2013

Cristina Aparecida Batista

Prefeita Muntcipal \
Daniel Gaspar _
Secretar:o Municipal de Administragao

* _* _ﬂ_*_*

LEl N° 4 480. DE "1 DE SETEMBRO DE 2013

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a Unido por
intermédio da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no
Estado de S&0 Paulo”..........ccevemvecsvescrssensnenns

A CAMARA RUNICIPAL APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROiULGA A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a

celebrar convénio com a Umido. por irtermédio da
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego

no Estado de S&o Paulo, para instalagao da Agéncia
Regtonal do Trabalho e Emgrego, visando o atendimento
ao publico nesta regiao

Art. 2° As despesas decorentes com a execugao da
presente Lei. correrao a conta de dotacgdes orgamentarias
proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a
suplementa-las. se necessario, por Decreto. nos termos
do Artigo 43. seus Incisos e Paragrafos, da Lei Federal n®
4 320, de 17 de margo de 1964

Art. 3° Esta Le entra em vigor na data da sua publicagao.
revogadas eventuais dispos.coes em contraro
Pirassunurga, 11 de setembro de 2013

Cristina Aparescida Batista

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario viknicipal de Administragao.

*_* _i _* _*

LEI N° 4.481, DE 11 DE SETEMBRO DE 2013

“Denomina de ROSANE APARECIDA PIEROBON FRANCO DF
SOUZA, a Praga do Jardim Eldorado”.............ccorivmrevnisneen

A CAMARA WHUNICIPAL APROVA E A PREFEITA
FUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PRO#ULGA A SEGUINTE LEI

At 1° Fica denominada de ROSANE APARECIDA
PIEROBOi FRAMCO DE SOUZA. a Pracga localizada ra
quadra *Z". com frente para as Ruas XV de Novembro.
Capitdo Zico de Arruda e Avenida Painguas, no Jardim
Eldorado, neste hiunicipto

Art. 2° As despesas decorrentes com a execucéo desta Lei
serdo suportadas por dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas oportunamente se necessarias.

Art. 3° Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario

Pirassununga. 11 de seterroro de 2013

Cristina Aparecida Bztista

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Admiristragéo

*_*_*_l‘-*

LEI N° 4 482, DE 18 DE SETEMBRO DE 2013

“Dispbe sobre aumento de vagas de empregos permanentes que
especifica, no quadro de servidores da municipalidade”......

A CAMGARA iUNICIPAL APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEL:

Art 1° Fica aumentado o namero de vagas dos empregos
permanentes mensalistas constantes do Arexo Il da Lein®

- -
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