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AUTOGRAFO DE LEI N° 4437
PROJETO DE LEI N° 186/2013

"Autoriza o Poder Executivo a utilizar
eventuais recursos residuais do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da
Educag¢do Badsica e Valorizagdo do
Magistério — FUNDEB para o pagamento
de bonus por assiduidade aos servidores
que especifica e da providéncias™..............

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a utilizar eventuais recursos
residuais do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e Valorizagdo do
Magistério — FUNDEB para o pagamento de “bdnus por assiduidade” aos profissionais do
magistério publico da educagio basica que tenham atuado, durante o ano letivo de 2013, na
rede publica municipal de ensino.

§ 1° Para os fins desta Lei, considerar-se-4 profissional do magistério
publico da educagéio bésica os ocupantes dos seguintes cargos, empregos ou fungdes publicos:

[ - Monitores de Educagdo Basica;

II - Assistente de Diretor de Escola;

III — Professor;

IV — Professor de Educacéo Fisica;

V - Professor de Educagdo Especial;

VI - Professor de Educagdo Bésica;

VII - Professor de Educagéo Bésica II;

VII - Professor Coordenador e outras fun¢des preenchidas por
profissional do magistério, por designa¢do de autoridade competente, desde que tenha
atribui¢Ges de administragio, planejamento, inspecdo, supervisdo e orientagdo educacional, nos
termos do inciso II do artigo 61 da Lei Federal n® 9394/1996;

IX - Professor servidor municipal cedido para atuagdo em instituicGes
privadas sem fins lucrativos, filantrépicas ou confessionais em convénio com o Poder Publico
para o atendimento & educacdo infantil e & educacéo especial, eny atiyidades docentes; e
e atyante junto a rede publica
stado Municipio para o

IX — Professor servidor estadual afastado

eria

)

municipal de ensino através do convénio da “Ag¢do de Par
atendimento do Ensino Fundamental”.
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§ 2° Serdo beneficiados por esta Lei somente os pro/ﬁssionais/ do
magistério publico da educag@o bésica que contem com, no minimo, 20 (vinte) dias letivos de
efetivo exercicio na rede publica municipal de ensino durante o ano letivo de 2013.

§ 3° Néo se aplicam os dispositivos desta Lei aos docentes eventuais, aos
estagiarios, a outros profissionais da educagéo basica que nfo integrem o magistério publico, e
aos profissionais que, embora integrantes do magistério publico, estejam em exercicio de
fungdes alheias a educagdo bésica, em estruturas externas e desvinculadas da rede publica
municipal de ensino.

Art. 2° O critério para fixagdo do valor do “bonus por assiduidade”
atribuivel a cada profissional seré a assiduidade observada especificamente em relagdo aos dias
letivos do calendéario escolar oficial adotado no ano de 2013.

Art. 3° O pagamento do “bdnus por assiduidade” previsto nesta lei fica
condicionado a eventual existéncia de residuo de recursos provenientes do Fundo de
Desenvolvimento e Manutenggo da Educagéo Basica e Valorizagdo do Magistério — FUNDEB.

Paréagrafo tinico. O “bénus por assiduidade”, de caréter indenizatério, tem
o objetivo de gratificar o profissional do magistério da Educa¢do Basica pelo critério da
meritocracia, ndo se incorporando aos vencimentos ou saldrios para nenhum efeito.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentard esta Lei por ato préprio,
fixando as disposigdes necessarias & sua execug¢io.

Art. 5° As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta
das dotagBes proprias consignadas no orgamento vigente e determinadas pelo Poder Executivo,
em momento oportuno.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pirassum}n 2, 44e dezembro de 2013.

Otac o0sé Barreiros
esidente

Cmp/asdba.
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_ PROJETO DE LEI N°4 86/20;&

"Autoriza o Poder Executivo a utilizar
eventuais recursos residuais do Fundo de
Manutengdo e  Desenvolvimento  da
Educagdo Bdsica e Valorizagdo do
Magistério — FUNDEB para o pagamento
de bonus por assiduidade aos servidores
que especifica e dad providéncias’..............

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a utilizar eventuais recursos
residuais do Fundo de Manutenc@o e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e Valorizagdo do
Magistério — FUNDEB para o pagamento de “bonus por assiduidade” aos profissionais do
magistério publico da educagdo basica que tenham atuado, durante o ano letivo de 2013, na
rede publica municipal de ensino.

§ 1° Para os fins desta Lei, considerar-se-a profissional do magistério
publico da educagdo bésica os ocupantes dos seguintes cargos, empregos ou fungdes publicos:

I — Monitores de Educagéo Basica;

IT — Assistente de Diretor de Escola;

III — Professor;

IV — Professor de Educac¢io Fisica;

V — Professor de Educacéo Especial;

VI - Professor de Educa¢do Basica;

VII — Professor de Educagéo Basica II;

VIII — Professor Coordenador e outras fung¢des preenchidas por
profissional do magistério, por designagdo de autoridade competente, desde que tenha
atribui¢des de administragdo, planejamento, inspe¢do, supervisdo e orienta¢do educacional, nos
termos do inciso II do artigo 61 da Lei Federal n® 9394/1996;

IX — Professor servidor municipal cedido para atua¢do em instituigdes
privadas sem fins lucrativos, filantropicas ou confessionais em convénio com o Poder Publico
para o atendimento & educacdo infantil e & educagéo especial, em atividades docentes; e

IX — Professor servidor estadual afastado e atuante junto a rede publica
municipal de ensino através do convénio da “A¢do de Parceria Estado Municipio para o
atendimento do Ensino Fundamental”.
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§ 2° Serdo beneficiados por esta Lei somente os profissiorfais do /
magistério piblico da educagéo basica que contem com, no minimo, 20 (vinte) dias letivos de
efetivo exercicio na rede publica municipal de ensino durante o ano letivo de 2013.

§ 3° Nédo se aplicam os dispositivos desta Lei aos docentes eventuais, aos
estagiarios, a outros profissionais da educagéo bésica que ndo integrem o magistério publico, e
aos profissionais que, embora integrantes do magistério publico, estejam em exercicio de
fungOes alheias a educag@io basica, em estruturas externas e desvinculadas da rede publica
municipal de ensino.

Art. 2° O critério para fixagdo do valor do “bdénus por assiduidade”
atribuivel a cada profissional sera a assiduidade observada especificamente em relagdo aos dias
letivos do calendario escolar oficial adotado no ano de 2013.

Art. 3° O pagamento do “bonus por assiduidade™ previsto nesta lei fica
condicionado a eventual existéncia de residuo de recursos provenientes do Fundo de
Desenvolvimento € Manuteng¢io da Educagio Basica e Valorizagdo do Magistério - FUNDEB.

Paragrafo tnico. O “bonus por assiduidade”, de carater indenizatério, tem
o objetivo de gratificar o profissional do magistério da Educagdo Bésica pelo critério da
meritocracia, nfo se incorporando aos vencimentos ou saldrios para nenhum efeito.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta Lei por ato proprio,
fixando as disposi¢des necessérias a sua execugao. ' i

Art. 5° As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta
das dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente e determinadas pelo Poder Executivo,
em momento oportuno.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢des em contrario.
Pirassununga, 27 de novembro de 2013.




A Comissdo de Justiga, Legislag@o e Redagdo para
dar parecer.
Saladas Sessc')e@d .M.de
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“JUSTIFICATIVA”

Excelentissimo Senhor Presidente:

Excelentissimos Senhores Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis
que constituem essa Casa de Leis visa autorizar o Poder Executivo a utilizar eventuais
recursos residuais do Fundo de Manuten¢io e Desenvolvimento da Educacido Basica e
Valoriza¢io do Magistério — FUNDEB para o pagamento de bonus por assiduidade aos
servidores que especifica e da providéncias.

Com satisfagdo apresento projeto de lei cujo carater autorizativo
possibilitard ao Poder Executivo a promog¢do de agdo de valorizagdo dos profissionais do
magistério publico atuantes na educagéo bésica, na rede publica municipal de ensino.

Neste exercicio, ndo foram medidos esfor¢os para garantir que os recursos
vinculados & Educagdo Basica fossem empregados de modo a garantir o padrdo de qualidade
preconizado na Constitui¢do Federal.

O bom planejamento e execucdo cuidadosa possibilitaram a existéncia de
recursos que se pretende destinar a uma agf@o de valorizagdo do professorado, pautada pelo
critério meritocratico da assiduidade. Destaco que a vantagem pecunidria decorrente desta Lei
se dard em proporgdo a assiduidade do profissional durante os dias letivos do ano de 2013,
estabelecendo justica e aliando a ag@o a uma medida de desincentivo ao absenteismo docente.

Cumpre salientar, por fim, que os recursos utilizados em tal agdo sdo
oriundos da vinculagdo 40% do FUNDEB, que podem ser aplicados, dentre outras coisas, na
valorizagdo do profissional do magistério (art. 70, I), estando além da garantia de aplicagdo
minima de 60% no custeio das folhas salariais desses profissionais.

Destarte, encaminhamos o projeto referenciado com a certeza de que a
edilidade garantird o €xito dessa medida de valorizacdo do magistério publico, encarecendo
para a matéria regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Pirassununga, 27 de novembro de 2013.
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As CcmissCes Permanentas eni Fiendrio.

Pirassununga) 02 1 N

Oficio n° 206/2013 \
o) [ sé Barreiros
Pratiderle
Pirassununga,\27 de novembro de 2013.
Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa autorizar o Poder Executivo a utilizar eventuais
recursos residuais do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educa¢io Basica e
Valoriza¢io do Magistério — FUNDEB para o pagamento de bonus por assiduidade aos

servidores que especifica e di providéncias, encarecendo para a matéria tramita¢do em
regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente,

pravi-Lanard t‘irassumnu-ﬂlfﬂlmﬁ-w:Sé:ﬁﬁlaﬂhmu’lm 3

Excelentissimo Vereador
OTACILIO JOSE BARREIROS

Camara Municipal de Pirassununga

Nesta.
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PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 186/2013, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a utilizar eventuais
recursos residuais do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e
Valorizagcdo do Magistério — FUNDEB para o pagamento de bonus por assiduidade aos
servidores que especifica e dd outras providéncias, nada tem a opor quanto seu aspecto

legal e constitucional.

] % eu Urban

\

iina Batista
Membro

Cmp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 186/2013, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a utilizar eventuais
recursos residuais do Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento da Educag¢do Bdsica e
Valorizacdo do Magistério - FUNDEB para o pagamento de bonus por assiduidade aos
servidores que especifica e dd outras providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto

financeiro.

DEZ 013

Sala das Comissdes,

N

e Souza Pereira

| embro

Cmp/asdba.
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PARECER N’

COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comiss3o, examinando o Projeto de Lei n° 186/2013, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a utilizar eventuais
recursos residuais do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e
Valoriza¢do do Magistério - FUNDEB para o pagamento de bonus por assiduidade aos
servidores que especifica e dd outras providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto

educacional.

N

A~
Sala das Coglsé‘cs, 0

W\
/ /"\

Dr. Milton Di

( —7
5 K antovani

Relator

Cmp/asdba.
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APEDVARDO

d;r}éze—se a respe:to
REQUERIMENTO  sais dos{Shsstod -+ ok "
N S¥3/003 «

REQUEIRO 3 Mesa, pelos meios regimentais, seja incluido na /
Ordem do Dia dos trabalhos da presente sessdo, para ser apreciado sob regime de
urgéncia, o Projeto de Lei n° 186/2013, de autoria da Prefeita Municipal, que visa
autorizar o Poder Executivo a utilizar eventuais recursos residuais do Fundo de
Manutencgio e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e Valorizagdo do Magistério —
FUNDERB para o pagamento de bonus por assiduidade aos servidores que especifica e

dd outras providéncias.

Sala das Sessdes, 03 de dezembro de 2013.

Lucidna Batista
Vereadora

Cmp/asdba. g
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—-LEIN°4.517, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2013 -

"Autoriza o Poder Executivo a utilizar
eventuais recursos residuais do Fundo de
Manutengdo e  Desenvolvimento da
Educag¢do Bdsica e Valorizagdo do
Magistério — FUNDEB para o pagamento
de bonus por assiduidade aos servidores
que especifica e dd providéncias”.............

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a utilizar eventuais recursos
residuais do Fundo de Manutenggo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e Valorizagio do
Magistério ~ FUNDEB para o pagamento de “bdnus por assiduidade” aos profissionais do
magistério publico da educagdo bésica que tenham atuado, durante o ano letivo de 2013, na
rede publica municipal de ensino.

§ 1° Para os fins desta Lei, considerar-se-4 profissional do magistério
publico da educagdo basica os ocupantes dos seguintes cargos, empregos ou fungdes publicos:

I — Monitores de Educagdo Baésica;

IT - Assistente de Diretor de Escola;

IIT — Professor;

IV — Professor de Educagio Fisica;

V — Professor de Educago Especial;

VI — Professor de Educagio Bésica;

VII — Professor de Educag¢éo Basica II;

VIII — Professor Coordenador e outras fungdes preenchidas por
profissional do magistério, por designagfo de autoridade competente, desde que tenha
atribui¢des de administragfo, planejamento, inspegdo, supervisdo e orientacdo educacional, nos
termos do inciso II do artigo 61 da Lei Federal n® 9394/1996;

IX — Professor servidor municipal cedido para atuagfio em institui¢des
privadas sem fins lucrativos, filantropicas ou confessionais em convénio com o Poder Publico
para o atendimento a educagdo infantil e 4 educagfo especial, em atividades docentes; e

IX — Professor servidor estadual afastado e atuante junto a rede publica
municipal de ensino através do convénio da “Acdo de Parceria Estado Municipio para o
atendimento do Ensino Fundamental”.

§ 2° Serdo beneficiados por esta Lei somente os profissionais do
magistério publico da educagio basica que contem com, no minimo, 20 (vinte) dias letivos de
efetivo exercicio na rede publica municipal de ensino durante o ano letivo de 2013.
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§ 3° Néo se aplicam os dispositivos desta Lei aos docentes eventuais] aos
estagidrios, a outros profissionais da educag8o basica que nfo integrem o magistério pﬁblico, e
aos profissionais que, embora integrantes do magistério publico, estejam em exercicio de
funces alheias a educagdo basica, em estruturas externas e desvinculadas da rede piblica
municipal de ensino.

Art. 2° O critério para fixagdo do valor do “bonus por assiduidade”
atribuivel a cada profissional serd a assiduidade observada especificamente em relagéo aos dias
letivos do calenddrio escolar oficial adotado no ano de 2013.

Art. 3° O pagamento do “bdnus por assiduidade” previsto nesta lei fica
condicionado a eventual existéncia de residuo de recursos provenientes do Fundo de
Desenvolvimento ¢ Manutenggo da Educagdo Basica e Valorizagdo do Magistério - FUNDEB.

Paragrafo tnico. O “bdnus por assiduidade”, de carater indenizatério, tem
0 objetivo de gratificar o profissional do magistério da Educagdo Bésica pelo critério da
meritocracia, ndo se incorporando aos vencimentos ou salarios para nenhum efeito.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentard esta Lei por ato préprio,
fixando as disposi¢des necessarias a sua execugio.

Art. 5°  As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta
das dotagdes préoprias consignadas no orgamento vigente e determinadas pelo Poder Executivo,
em momento oportuno.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.
Pirassununga, 4 de dezembro de 2013,

Publicada na Portaria.
Data supra.
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Xl - manrestar-se sobre todos os assuntos de .a
competencia
Art 8° O Comite Municipal de Atengéo as Urgénci. -
CMAL . sera composto por representantes dos segu  3s
orgaocs

Secretar a viunicipai de Saude;
It - SAMU " 32
i1i - Hosprtais Pablicos e UPA's,
IV Hospitais Privados.
V - Corpo de Bombeiros;
VI Poiicta Rodoviana Federal,
Vi = Defes:: Cit
Vill  Poifcia Vilitar, e
X — Conse "o Municipat de Sadde.
A T As ¢ ssp2sas decorrentes da execugdo da pres - te
Ler corréras a conta de dotagdes orgamentarias pro; s,
ficando o Foder Executivo autorizado a supiemente  is
se necessa~u por Decreto nos termos do Artigo 43, = Js
incisos e Pa-agrafos. da Ler Federal n® 4 320, de " * de
margo de " 334
Ari 10 Esti el ertra em vigor na data da sua publici - 0.
-evogadas 1s disposigdes contrarias.
Prassununga 14 de novembro de 2013.
Cristina Anarecida Batista
Prefeita M. 1icipal
oar.g Gaslar
Secretano ~iwnicipar de Administragso.

*_k_*_*_*

LEIN® 4 5°7 D 4 DE DEZEMBRO DE 2013

“Awtoriza o f'oder Executivo a utilizar eventuais recursos res - is
do Fundo de iianutencao e Desenvolvimento da Educagdo 1. .ica
e Valorizacac: do iagistério - FUNDEB para o pagamento de ... s
por assiduicade aos servidores que especifica e da pro - 2n-
[od 1= 3

A CAiARA DE VEREADORES APROVA EAPREF TA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCION:. E

PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. "° Fica o Pcder Executivo autorizado a v zar
eventuais ‘ecursos residuais do Fundo de Manuter . » e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e Valorizagi - do
Magistério - FUNDEB para o pagamento de “bonu . Jor
assidudade aos profissionais do magistério public  da
educacao nésica que tenham atuado, durante o ano - :vo
de 20'3 r~a “ede publica municipal de ensino.

R | _/
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(e) despachar e visar certiddes expedidas pelo 6rgdo que
| chefia,

|
|

;. de maior compiexidade para a cortinuidade do tratarrento
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f) fazer elaborar estudos e pareceras em processos sobre
assurtos de sua competéncia

g) opfnar sobre o provimento de cargos e fungdes daqueles
que integram o setor sob sua direcao

nh)organizar e adrinistrar as escalas e fungdes dos Agentes
e demrais servidores gque integram o setor sob sua diregao.
1} fornecer ao Secretario. ros prazos estabelecidos,
subsidios destirados ao acompanhamento. avaliagdo e
revisao dos programas e projetos peios guais € “esponsavel,
J) justificar faitas dos servidores scb sua diregao. nos
termos da regL:amentacéo vigente

k) oropor ao Diretor o freinamerts dos servidores em

* rivel de chefia e de execucdo de servigos pertirertes ao

Transito

Art. 3° As despesas decorrertes da execucao da presente
Lei correrao 2 conta de dotagdes orcamentanas préprias.
ficando o Pocar Executivo autorzado a supementa-as,
se necessario. por Decreto, nos termos do Art:go 43 seus
Incisos e Paragrafos da Lel Federai »° 4 32C de “7 de

margo de 1864
Art 4° Esta Let entra em vigor ra data de sua publicagéo.
ficando revogadas as disposigdes err cortrano

Pirassununga / de novembro de 2C*3
Cristina Aparecide Batista

Prefeita Municipal

Daniei Gaspar

Secretaro Murictoal de Administracao

I

LEI N°4 508 Dt 14 D& NOVEMBRO OF 2013

“Dispoe sobre a implantagao Go Servigo liovel de Urgéncia
- SAISU (192). no ambito do municipio de Pirassununga-
SP. vinculado & Secretaria .iiunicipal de Sauds e da outras
providencias” .......... ........ v e . Svanes eersnneseenaresaase

A CAARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROULGA A SEGUINTE LEI:

Art 1" Fica nstitu'do. no amoito do Municipio de
Pirassunurga. o Serv-¢o de Atendimento Movel de Urgéncia
- SAMU 1192) v'nculado a Secretaria Mvur.cipal de Saude,
com o objetivo de prestagdo de servigo pré-hospitalar,
em primeiro nivel de atengc&o. aos portadores de quadros
agudos. de natureza clinica, fraumatica ou psiquiatrica,
gquardo ocorrerem fora do ampiente hospitalar. pederdo
acarretar sofrimento e/ou mesmo morie sendo necessaro.
portanto presta-lhe atendimento e/ou transporte dando a
populacdo um adequado servico de saude. devidamente
hierarquizado € Integrado ao Sistema Unico de Saude -
SuUS

§ 1° O atendirrento pré-hospitalar méve. grimario. é aquele
cujo pedido de sccorro for ortundo de Jmr cidadac

§ 2° O atend'mento pré-rospitaiar moéve secundaro. é
aquele cuja solicttagao parte de um servigo de saude. ro
qual o paciente ,a tenha recebido o0 primero atendimento
necessario a establhzacao 4o guadro de urgércia
apresentado mas recessite ser cordiuz do a oulro servigo

_Imprensa Oficial do Municipio
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' r§ 1° Para os fins desta Ler. considerar-se-a profissional do

magistério publico da educagao basica os ocupantes dos
sequintes cargos, empregos ou fungdes publicos:

I — Monitores de Educag¢ao Basica;

Il — Assistente de Diretor ae Escola;

Il — Professor,

IV — Professor de Educacao Fisica;

V — Professor de Educagao Especial,

V| - Professor de Educagao Basica;

VIi - Professor de Educacéo Basica Il

Vil - Professor Coordenador e outras fun¢des preenchidas
por profissional do magistério por designagdo de
autoridade competente, desde que tenha atribui¢cbes de
administragdo, planejamento, inspec¢do. superviséo e
orientacdo educacional, nos termos do inciso Il do artigo
61 da Lei Federal n® 9394/7996;

IX — Professor servidor municipal cedido para atuagéo em
instituicdbes privadas sem fins lucrativos, filantrépicas ou
confessionais em convénio com o Poder Puiblico para o
atendimento a educacao infantil e 4 educacao especial, em
atividades docentes; e

IX — Professor servidor estadual afastado e atuante junto
a rede publica municipal de ensmno através do convénio da
“A¢ao de Parceria Estado Munricipio para o atendimento do
Ensino Fundamentat”.

§ 2° Serdo beneficiados por esta Lei somente os
profissionais do magistéro publico da educagao basica gue
contem com, no minimo. 20 (vinte) dias letivos de efetivo
exercicio na rede publica +runicipal de ens.ro durante o
ano letivo de 2013.

§ 3° Nao se aplicam os discusitivos desta L & aos docentes
eventuais, aos estagiarios a outros prcfissionais da
educagao basica que rac tegrem o magistério publico,
e aos profissionais que. ernsora integrantes do magistério
publico, estejam em exarcicio de fungbes alheias a
educacéo basica, em estrituras externas e desvinculadas
da rede publica municipal ¢& ensino

Art. 2° O critério para fixacao do valor do “bdnus por
assiduidade” atribuivel a cada profissioral sera a
assiduidade observada especificamente em relagao aos
dias letivos do calendaric escolar oficial adotado no ano
de 2013. '

Art. 3° O pagamento do "bérus por assiduidade” previsto
nesta lei fica condicionado & eventual existércia de residuo
de recursos provenientes do Fundo de Desenvolvimento
e Manutencao da Educagado Basica e Valorizagdo do
Magistério - FUNDEB

Paragrafo anico. O 'bérus por assiduidade’, de carater
indenizatério, tem o objetivo de gratificar o profissional
do magistério da Educagao Basica pelo criéro da
meritocracia, ndo se incorporando aos vencimenrtos ou
saldrios para nenhum efeito

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta Lel por
ato proprio, fixando as disposi¢ées recessarias a sua
execugao.

Art. 5° As despesas resultantes da aplicacdo desta Lei
correrdo a conta das dotagdes proprias consignadas no
orgamento vigente e determinadas pelo Poder Executivo,
em momento oportuno.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

. revogadas as disposi¢cdes em contrario

Pirassununga, 4 de dezerrbro de 2013
Cristina Aparecida Batista

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipa!l de Administragao

LEI N® 4.523, DE 4 DE DEZEMBRO DE 20613
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“Estima a reccita e fixa a despesa do Municipio para o ExeLpic

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A EFI
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA

PRO##ULGA A SEGUINTE LEI:
CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estima a Receita e fixa a Desy. s
do Municipio para o exercicio financerro de 2.

compreendendo:

I - O Orgcamento Fiscal referente aos Poderes
Muricipio, seus fundos especiais, 6rgaos e entidade:
administracac direta e indireta

Il - O Orgamento da Seguridade Social. abrangend:
entidades e orgdos a ela vinculados. da administre

direta ou irdireta, bem como os fundos mnstituidc

mantidos peio Poder Publico

Paragrafo urico As categorias econdmica e
programagao  correspordem  respecttvamente,

nivel superor das classificagdes econdmica (Rec:

e Despesas Correntes e de Capital) e program:..

(Programas).
CAPITULO Il
DOS ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDAD
SOCIAL
SEGAOU |

DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art 2° A Receita Orgarrentaria e estimada ra forma
anexos que fazem parte rtegrante desta Ler emr
2056 843 768 CO (duzentos e cinco mithdes, oitocent:

guarenta e 'rés mil. setecentos e sessenta e oito rea -

se desdobra em
! - R$ 205843 7680C (ducentos e cmco milk

oitocentos € guarenta e tres mil, setecentos e sesser:

oito reats) do Orcamento Fiscal

Art. 3° A receita sera arrecadada na forma da legisle-

em vigor com a estmativa constante do segt
desdobramenrto
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