XY

Rua Joaquim Procdpio de Araiijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811
Estado de Sio Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov. br

Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

AUTOGRAFO DE LEI N° 4462
PROJETO DE LEI N° 08/2014

“Dispoe sobre o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPDP e da outras providéncias”

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia, vinculado & Secretaria Municipal de Promogao Social, que ter4 como finalidade e
competéncia:

I - formular e encaminhar propostas junto & Prefeitura do Municipio de
Pirassununga, bem como assessorar e acompanhar a implementagdo de politicas de interesse
das pessoas com deficiéncia;

II - promover e apoiar atividades que contribuam para a efetiva integragéio
cultural, econdmica, social e politica das pessoas com deficiéncia, garantindo a representago
dessas pessoas em Conselhos Municipais, nas 4reas da Satde, Habitago, Transporte, Educaggo
€ outras;

Il - colaborar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, por
todos os meios legais que se fizerem necessarios;

IV - receber, examinar e efetuar, junto aos 6rgdos competentes, demiincias
acerca de fatos e ocorréncias envolvendo préticas discriminatérias;

V - aprovar seu Regimento Interno.

Art. 2° Para a consecugfio de seus objetivos, cabera, ainda, ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagndsticos acerca das
situagdes e da problematica das pessoas com deficiéncia, no ambito do Municipio de
Pirassununga;

I - formular politicas municipais de atendimento a pessoa com
deficiéncia, de forma articulada com as Secretarias ou demais érgios da Admi
Municipal envolvidos;

IIT - tragar diretrizes, em seu campo de atuagfio, para a A¥X
Municipal Direta e Indireta e, de modo subsididrio e indicativo, para o setor privado;
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econdmica, social, politica e cultural das pessoas com deﬁ01enc1a, seus direitos e garantias,
assim como difundir textos de natureza educativa e denunciar praticas, atos ou meios que,
direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a sua discriminagdo ou, ainda, restrinjam o seu
papel social;

V - estabelecer, com as Secretarlas afins, programas de formacio e
treinamento dos servidores publicos municipais, obJetlvando a supressdo de praticas
discriminatdrias nas relagdes entre os profissionais e entre estes e a populagdo em geral;

VI - propor, nas 4reas que concernem as questdes especificas, a celebragio
de convénios de assessoria das pessoas com deficiéncia, com entidades publicas e privadas,
sem fins lucrativos;

VII - elaborar e executar projetos ou programas concernentes 3s condicBes
das pessoas com deficiéncia que, por sua tematica, complexidade ou cariter inovador, nio
possam, de forma imediata, ser incorporados por outras Secretarias e demais 6rgdos da
Administra¢&o Municipal;

VIIT - propor e acompanhar programas ou servigos que, no dmbito da
Administragdo Municipal, sejam destinados ao atendimento das pessoas com deficiéncia,
através de medidas de aperfeicoamento de coleta de dados para finalidades de ordem
estatistica;

IX - gerenciar os elementos necessarios ao desenvolvimento do trabalho
do Conselho.

Art. 3° O Consetho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
sera composto paritariamente por 14 membros titulares e seus suplentes, respectivamente,
representantes dos seguintes 6rgdos ou entidades:

I - sete representantes do Poder Publico, especificamente das Secretarias
de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, Promog¢do Social, Governo, Esportes,
Educagéo, Saude e dos Direitos da Crianga, do Adolescente e da Terceira Idade;

Il - quatro representantes de entidades da sociedade civil organizada,
diretamente ligadas & defesa e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia na cidade de
Pirassununga, legalmente constituidas e em funcionamento h4, pelo menos, um ano, eleitas
dentre os seguinte segmentos:

a) um representante de entidades que atuam na é4rea de deficién ditiva

e/ou visual;

b) um representante de entidades que atuam na 4rea de deficiéncia Ti
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¢) um representante de entidades que atuam na 4rea de deficiéncia \
intelectual; e,

d) um representante de pais (ou representante legal) de pessoa com
deficiéncia.

IIT - um representante das organizagdes patronais;
IV - um representante das organiza¢des de trabalhadores;

V - um representante das institui¢des de pesquisa e ensino superior.

Art. 4° O presente Conselho estrutura-se basicamente através de:
I - encontros anuais de Pessoas com Deficiéncia;

II - encontros extraordinarios de Pessoas com Deficiéncia;

III - reuniBes plenarias mensais;

IV - coordenagdo geral.

Paragrafo {nico. Anualmente, serd realizado, no més de setembro, o
Encontro de Pessoas com Deficiéncia, instincia maxima de deliberagio do Conselho, para
definicBo ou reavaliagio de propostas, questdes regimentais e eleigdo dos membros do
Conselho e de seus suplentes.

Art. 5° O Encontro Extraordinirio de Pessoas com Deficiéncia sera
convocado com a finalidade de decidir sobre questdes néo abrangidas pelo Encontro Ordinario,

a que se refere o artigo anterior, mas que pela sua importincia e emergéncia necessitem de
apreciagdo.

Paragrafo tnico. O Encontro Extraordinrio serd convocado pela
Coordenagdo Geral ou Plenaria Mensal com, no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, a
contar da data de sua realizag3o.

Art. 6° Sera realizada uma Reuniio Plendria Mensal, nos meses de
fevereiro, margo, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro,
cuja pauta serd definida pela Coordenagdio Geral, na forma de seu Regimento Interno, com a
finalidade de avaliar, propor e encaminhar as agdes do Conselho, em concordancia com as
deliberagdes dos Encontros Pirassununguenses de Pessoas com Deficiéncia.

Art. 7° A Coordenagdio Geral do Conselho Municipal da Pk
Deficiéncia serd composta por 6 (seis) membros, garantida nessa composi¢do,-
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interessados, a participagdo de trés pessoas com deficiéncia, além de 6 (seis) suplentes,
seguindo-se os critérios de participagfio da Coordenagfio Geral.

§ 1° O Conselho elegerd um de seus membros para exercer a sua
Presidéncia, atribuindo aos demais as fungdes necessirias ao bom desempenho de suas
finalidades.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho ser4 de 1 (um) ano, permitidas
reconducgdes.

§ 3° As fungBes dos membros do Conselho ndo serdio remuneradas, sendo
consideradas servigo publico relevante.

§ 4° Os casos de impedimentos e substituigdes dos Conselheiros, bem
como os motivos relevantes que possam determinar tais providéncias, a serem apreciados em
reunido ampla, serfio disciplinados pelo Regimento Interno do Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia.

Art. 8° A Coordenagdo Geral competira:

I - elaborar e definir a programacio geral do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia;

II - incentivar € garantir a integragfio de todas as equipes na definicdo das
diretrizes politicas e da programagio geral do Conselho;

III - propor a estrutura administrativa do Conselho;

IV - articular os programas de implantagio de Projetos com os Programas
das diversas Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais;

V - propor, incentivar, assessorar € acompanhar iniciativas que concernem
as questdes das pessoas com deficiéncia;

VI - elaborar o Regimento Interno do Conselho;

VII - convocar os Encontros Pirassununguenses de Pessoas com
Deficiéncia, anuais e extraordindrios, e as Reunides Plenarias Mensais do Conselho, definindo
as pautas concernentes a tais eventos, na forma de seu Regimento Interno.

§ 1° A convocagio de Encontros e Reunides Plenirias Mensais serd
publicada no Site Oficial do Municipio, na forma de Edital de Convocagdo, podendo ser
divulgada em jornais, emissoras de radio e televisio.

§ 2° Os Encontros de Pessoas com Deficiéncia e as Reunide
Mensais serdo abertas & participagdo de todas as pessoas interessadas, especialmepte aqlelas
que fazem parte da Comissdio Pirassununguense de Amigos da Pessoa com Deficng;
seguintes termos:
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a) direito a voz e voto: todas as pessoas com deficiéncia e representat
legais de deficientes intelectuais e deficientes multiplos, residentes no Municipio de
Pirassununga e membros da Comissdo PAPD devidamente cadastradas no Conselho Municipal
da Pessoa com Deficiéncia;

b) direito a voz: todos os demais interessados.

Art.9° A Comissio Pirassununguense de Amigos da Pessoa com
Deficiéncia PAPD competira:

I - fornecer subsidios as politicas de implantagio de projetos e demais
politicas de agdo de que trata esta lei, na respectiva drea;

II - participar da programagao geral do Conselho;

I - elaborar estudos, diagnosticos e subsidiar o 6érgdo oficial de
divulgagéio do Conselho, conforme definido pelo seu Regimento Interno.

Paragrafo tinico. A atuagfio da Comissdo Pirassununguense de Amigos da
Pessoa com Deficiéncia, compreenderd as seguinte 4reas: transportes; satde; educagio;
barreiras arquitetonicas; esportes; barreiras da comunicagdo; outras que forem estabelecidas

Art. 10 A atuagdo do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia tera
como base as decisdes de Encontros de Pessoas com Deficiéncia, no se sobrepondo a elas.

§ 1° As questdes supervenientes serfio decididas em Reunifio Plendria
Mensal, convocada pelo Conselho.

§ 2° Néo havendo tempo hébil para a convocagio da reunifio, nos termos
do paragrafo primeiro, o Conselho podera tomar decisdes, submetendo-se & deliberagdo de uma
reunido ampla, que devera ser convocada no prazo de 7 (sete) dias.

§ 3° Se o Conselho nio convocar a reunifo no prazo previsto no paragrafo
anterior, as Entidades de Pessoas com Deficiéncia ou ainda, a Comissiio de Amigos da Pessoa
com Deficiéncia, poderdo fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, decorridos os quais a
convocagdo podera ser promovida por qualquer pessoa com deficiéncia, de acordo com o
Regimento Interno do Conselho.

Art. 11 A Secretaria Municipal de Governo propiciara ao
condigdes necessarias ao seu funcionamento, incluindo-se a realizagdo de coj
contratagdo de servigos para acompanhamento de deficientes, quando necessario.

5 € a
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Art. 12 O Conselho poders manter contato direto com as diversas
Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais, objetivando o efetivo encaminhamento de suas
propostas.

Art. 13 Das deliberagdes do Conselho, em suas varias instancias, serdo
lavradas atas a serem registradas em livro préprio, na Secretaria Municipal de Promogio
Social.

Art. 14 O Conselho elaborard seu Regimento Interno, que devera ser
aprovado ou alterado em Encontros de Pessoas com Deficiéncia, convocados nos termos do
artigo 11 desta Lei.

Art. 15 Ao Conselho é vedado servir de intermedidrio no repasse de
recursos financeiros de qualquer procedéncia.

Art. 16 Fica instituido o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia,
com o objetivo de dar suporte a programas de apoio ao deficiente visando a sua integragdo
plena & comunidade.

Art. 17 Constituem recursos do Fundo:

I - dotagdo consignada ao Fundo, no or¢amento do municipio, destinada a
assisténcia social voltada a pessoa com deficiéncia;

Il - transferéncias de recursos Federais, Estaduais e Municipais,
especialmente consignados ao Fundo;

III - doagdes, auxilios, contribuicdes e legados que lhe venham a ser
destinados;

IV - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e aplicagio de
capitais;

V - dedugdo do imposto de renda devido de pessoa fisica e juridica, de
acordo com as normas estabelecidas pela legislag3o.

Art. 18 O Gestor do Fundo Municipal da Pessoa com Defifiéncia \sera o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com o concurso e a participacdo
de entidades afins legalmente constituidas no ambito do Municipio de Piras
competindo-lhe ainda:

nga,
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I - a defini¢do de diretrizes e prioridades de aplicagdo dos recursos do
Fundo, em conjunto com a Comissdo de Amigos da Pessoa com Deficiéncia e a Secretaria
Municipal de Promogéo Social;

I - o estabelecimento de critérios de andlise de projetos e sistemas de
controle e avaliagdo dos resultados das aplicagdes realizadas a conta dos recursos do Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

III - a elaboragdo do or¢amento anual de custeio e de investimentos com
base nas projegdes de arrecadagio de recursos do Fundo;

IV - divulgar no site da Prefeitura Municipal de Pirassununga balangos e
prestagdes de contas de forma a dar conhecimento & populagio acerca das decisdes tomadas

pelo Conselho quanto a destinagdo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 19 O Poder Executivo Municipal aprovara, por Decreto, a
regulamentagfo desta Lei, no prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da data de inicio de
sua vigéncia.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassunuyga, 19 de fevereiro

lio José Barreiros
Presidente

Cmp/asdba.
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—PROJETO DE LEI N° Oyz 201% -

“Dispde sobre o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPDP e da outras providéncias”........

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, vinculado a Secretaria Municipal de Promogdo Social, que terd como finalidade e
competéncia:

I - formular e encaminhar propostas junto & Prefeitura do Municipio de
Pirassununga, bem como assessorar e acompanhar a implementagfo de politicas de interesse
das pessoas com deficiéncia;

IT - promover e apoiar atividades que contribuam para a efetiva integragdo
cultural, econdmica, social e politica das pessoas com deficiéncia, garantindo a representagio
dessas pessoas em Conselhos Municipais, nas areas da Satde, Habitagdo, Transporte, Educagio
e outras;

IIT - colaborar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, por
todos os meios legais que se fizerem necessarios;

IV - receber, examinar e efetuar, junto aos 6rgdos competentes, dentincias
acerca de fatos e ocorréncias envolvendo praticas discriminatérias;

V - aprovar seu Regimento Interno.

Art. 2° Para a consecugo de seus objetivos, caberd, ainda, ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagndsticos acerca das
situagbes € da problemdtica das pessoas com deficiéncia, no ambito do Municipio de
Pirassununga;

II - formular politicas municipais de atendimento & pessoa com
deficiéncia, de forma articulada com as Secretarias ou demais 6rgdos da Administragdo
Municipal envolvidos;

III - tracar diretrizes, em seu campo de atuagfio, para a Administragio
Municipal Direta e Indireta e, de modo subsidiario e indicativo, para o setor privado;
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IV - elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situacio
econdémica, social, politica e cultural das pessoas com deficiéncia, seus direitos e garantias,
assim como difundir textos de natureza educativa e denunciar praticas, atos ou meios que,
direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a sua discriminag@o ou, ainda, restrinjam o seu
papel social;

V - estabelecer, com as Secretarias afins, programas de formagdo e
treinamento dos servidores publicos municipais, objetivando a supressio de praticas
discriminatorias nas relagdes entre os profissionais e entre estes e a populagio em geral;

VI - propor, nas 4reas que concernem as questdes especificas, a celebragio
de convénios de assessoria das pessoas com deficiéncia, com entidades publicas e privadas,
sem fins lucrativos;

VII - elaborar e executar projetos ou programas concernentes as condi¢des
das pessoas com deficiéncia que, por sua temdatica, complexidade ou carater inovador, nio
possam, de forma imediata, ser incorporados por outras Secretarias € demais 6rgdos da
Administrag8o Municipal,

VII - propor € acompanhar programas ou servigos que, no dmbito da
Administragdo Municipal, sejam destinados ao atendimento das pessoas com deficiéncia,
através de medidas de aperfeicoamento de coleta de dados para finalidades de ordem
estatistica;

IX - gerenciar os elementos necessérios ao desenvolvimento do trabalho
do Conselho.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
sera composto paritariamente por 14 membros titulares e seus suplentes, respectivamente,
representantes dos seguintes 6rgdos ou entidades:

I - sete representantes do Poder Publico, especificamente das Secretarias
de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, Promog¢do Social, Governo, Esportes,
Educagdo, Satde e dos Direitos da Crianga, do Adolescente e da Terceira Idade;

Il - quatro representantes de entidades da sociedade civil organizada,
diretamente ligadas & defesa e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia na cidade de
Pirassununga, legalmente constituidas e em funcionamento h4, pelo menos, um ano, eleitas
dentre os seguinte segmentos:

a) um representante de entidades que atuam na area de deficiéncia auditiva
e/ou visual;

b) um representante de entidades que atuam na 4rea de deficiéncia fisica;
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¢) um representante de entidades que atuam na 4rea de deficiéncia
intelectual; e,

d) um representante de pais (ou representante legal) de pessoa com
deficiéncia.

III - um representante das organizagles patronais;
IV - um representante das organizag¢Ges de trabalhadores;

V - um representante das institui¢des de pesquisa e ensino superior.

Art. 4° O presente Conselho estrutura-se basicamente através de:
I - encontros anuais de Pessoas com Deficiéncia;

II - encontros extraordindrios de Pessoas com Deficiéncia;

III - reuniGes plenarias mensais;

IV - coordenagdo geral.

Par4grafo tnico. Anualmente, serd realizado, no més de setembro, o
Encontro de Pessoas com Deficiéncia, instdncia méxima de deliberagdo do Conselho, para
defini¢do ou reavaliagdo de propostas, questdes regimentais e eleigio dos membros do
Conselho e de seus suplentes.

Art. 5° O Encontro Extraordindrio de Pessoas com Deficiéncia serd
convocado com a finalidade de decidir sobre questdes nfo abrangidas pelo Encontro Ordinério,
a que se refere o artigo anterior, mas que pela sua importincia e emergéncia necessitem de
apreciagdo.

Pardgrafo tnico. O Encontro Extraordinario sera convocado pela
Coordenagdo Geral ou Plendria Mensal com, no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, a
contar da data de sua realizag3o.

Art. 6° Serd realizada uma Reuniio Plenaria Mensal, nos meses de
fevereiro, margo, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro,
cuja pauta serd definida pela Coordenagéio Geral, na forma de seu Regimento Interno, com a
finalidade de avaliar, propor e encaminhar as a¢des do Conselho, em concorddncia com as
deliberagdes dos Encontros Pirassununguenses de Pessoas com Deficiéncia.

Art. 7° A Coordenagdo Geral do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia serd composta por 6 (seis) membros, garantida nessa composigdo, em havendo
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interessados, a participagdo de trés pessoas com deficiéncia, além de 6 (seis) suplentes,
seguindo-se os critérios de participa¢do da Coordenagio Geral.

§ 1° O Conselho elegerda um de seus membros para exercer a sua
Presidéncia, atribuindo aos demais as fungdes necessarias ao bom desempenho de suas
finalidades. ‘

§ 2° O mandato dos membros do Conselho serd de 1 (um) ano, permitidas
recondugdes.

§ 3° As fungdes dos membros do Conselho nfo serdo remuneradas, sendo
consideradas servigo publico relevante.

§ 4° Os casos de impedimentos e substitui¢des dos Conselheiros, bem
como o0s motivos relevantes que possam determinar tais providéncias, a serem apreciados em
reunido ampla, serdo disciplinados pelo Regimento Interno do Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia.

Art. 8° A Coordenagio Geral competiré:

I - elaborar e definir a programagio geral do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia;

II - incentivar e garantir a integragfio de todas as equipes na defini¢io das
diretrizes politicas e da programagéo geral do Conselho;

III - propor a estrutura administrativa do Conselho;

IV - articular os programas de implantagfo de Projetos com os Programas
das diversas Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais;

V - propor, incentivar, assessorar € acompanhar iniciativas que concernem
as questdes das pessoas com deficiéncia;

VI - elaborar o Regimento Interno do Conselho;

VII - convocar os Encontros Pirassununguenses de Pessoas com
Deficiéncia, anuais e extraordinarios, e as Reunides Plenarias Mensais do Conselho, definindo
as pautas concernentes a tais eventos, na forma de seu Regimento Interno.

§ 1° A convocagdo de Encontros e Reunides Plenarias Mensais serd
publicada no Site Oficial do Municipio, na forma de Edital de Convocagéo, podendo ser
divulgada em jornais, emissoras de radio e televiséo.

§ 2° Os Encontros de Pessoas com Deficiéncia e as Reunides Plenérias
Mensais serdo abertas a participagdo de todas as pessoas interessadas, especialmente aquelas
que fazem parte da Comisséo Pirassununguense de Amigos da Pessoa com Deficiéncia, nos
seguintes termos:
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a) direito a voz e voto: todas as pessoas com deficiéncia e representantes
legais de deficientes intelectuais e deficientes maultiplos, residentes no Municipio de
Pirassununga ¢ membros da Comiss&o PAPD devidamente cadastradas no Conselho Municipal
da Pessoa com Deficiéncia;

b) direito a voz: todos os demais interessados.

Art. 9° A Comissio Pirassununguense de Amigos da Pessoa com
Deficiéncia PAPD competira:

I - fornecer subsidios as politicas de implantagdo de projetos e demais
politicas de a¢@o de que trata esta lei, na respectiva area;

IT - participar da programagio geral do Conselho;

Il - elaborar estudos, diagndsticos e subsidiar o 6rgdo oficial de
divulgagdo do Conselho, conforme definido pelo seu Regimento Interno.

Pardgrafo unico. A atuagdo da Comissgio Pirassununguense de Amigos da
Pessoa com Deficiéncia, compreenderd as seguinte 4reas: transportes; saude; educagfo;
barreiras arquitetdnicas; esportes; barreiras da comunicagdo; outras que forem estabelecidas

Art. 10 A atuagfo do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia tera
como base as decisdes de Encontros de Pessoas com Deficiéncia, nfio se sobrepondo a elas.

§ 1° As questdes supervenientes serdo decididas em Reunifio Plenaria
Mensal, convocada pelo Conselho.

§ 2° Nédo havendo tempo habil para a convocagdo da reunifo, nos termos
do paragrafo primeiro, o Conselho podera tomar decisGes, submetendo-se a deliberagio de uma
reunido ampla, que devera ser convocada no prazo de 7 (sete) dias.

§ 3° Se 0 Conselho ndo convocar a reunifio no prazo previsto no paragrafo
anterior, as Entidades de Pessoas com Deficiéncia ou ainda, a Comissdo de Amigos da Pessoa
com Deficiéncia, poderdo fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, decorridos os quais a
convocac¢do poderd ser promovida por qualquer pessoa com deficiéncia, de acordo com o
Regimento Interno do Conselho.

Art. 11 A Secretaria Municipal de Governo propiciard ao Conselho as
condi¢bes necessarias ao seu funcionamento, incluindo-se a realizagio de convénios e a
contratagdo de servigos para acompanhamento de deficientes, quando necessario.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

V‘ "" . iy
"”4« 'W;H,‘ "'
Art. 12 O Conselho poderd manter contato direto com as diversa
Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais, objetivando o efetivo encaminhamento de suas
propostas.

Art. 13 Das deliberagdes do Conselho, em suas vérias instincias, serdo
lavradas atas a serem registradas em livro proprio, na Secretaria Municipal de Promogio
Social.

Art. 14 O Conselho elaborard seu Regimento Interno, que deverd ser
aprovado ou alterado em Encontros de Pessoas com Deficiéncia, convocados nos termos do
artigo 11 desta Lei.

Art. 15 Ao Conselho é vedado servir de intermedidrio no repasse de
recursos financeiros de qualquer procedéncia.

Art. 16 Fica instituido o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia,
com o objetivo de dar suporte a programas de apoio ao deficiente visando a sua integragio
plena & comunidade.

Art. 17 Constituem recursos do Fundo:

I - dotagéo consignada ao Fundo, no orgamento do municipio, destinada a
assisténcia social voltada a pessoa com deficiéncia;

I - transferéncias de recursos Federais, Estaduais e Municipais,
especialmente consignados ao Fundo;

III - doagdes, auxilios, contribuicdes e legados que lhe venham a ser
destinados;

IV - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e aplicagdo de
capitais;

V - dedugdo do imposto de renda devido de pessoa fisica e juridica, de
acordo com as normas estabelecidas pela legislagdo.

Art. 18 O Gestor do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia serd o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com o concurso e a participagio
de entidades afins legalmente constituidas no ambito do Municipio de Pirassununga,
competindo-lhe ainda:



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I - a defini¢dio de diretrizes e prioridades de aplicagfo dos recursos do
Fundo, em conjunto com a Comissdo de Amigos da Pessoa com Deficiéncia e a Secretaria
Municipal de Promog&o Social;

IT - o estabelecimento de critérios de analise de projetos e sistemas de
controle e avaliagdo dos resultados das aplica¢bes realizadas a conta dos recursos do Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

Il - a elaborag@o do orgamento anual de custeio e de investimentos com
base nas proje¢des de arrecadag¢do de recursos do Fundo;

IV - divulgar no site da Prefeitura Municipal de Pirassununga balangos e
prestagdes de contas de forma a dar conhecimento a populag¢do acerca das decisdes tomadas

pelo Conselho quanto & destinagdio dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 19 O Poder Executivo Municipal aprovard, por Decreto, a
regulamentagdo desta Lei, no prazo de 60 (séssenta) dias contados a partir da data de inicio de
sua vigéncia.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac¢fo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 24 de janeiro de 2014.
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“JUSTIFICATIVA~”

Excelentissimo Presidente;

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagdo dos nobres
Vereadores que constituem essa Casa de Leis dispde sobre o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPDP e d4 outras providéncias.

Muito embora mediante o Decreto Municipal n° 1.007/1990 o Conselho
Municipal da Pessoa Deficiente ja esteja criado, acredita-se que a criagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, através de lei municipal, nos moldes
esquadrinhados no presente projeto, trard maiores garantias na execugdo e aplicaciio dos
direitos aos cidaddos diretamente atingidos, em todos os sentidos, pois, referido conselho terd
fungfo normativa, consultiva, fiscalizadora, deliberativa e assistencial.

A presente proposta traz uma redag@o mais concreta e mais efetiva para o
estabelecimento do canal de comunicagdo entre as pessoas portadoras de deficiéncia e o poder
publico local.

Com a criagdo deste veiculo social, cumpre-se uma etapa das medidas para
implementagdo da politica municipal da pessoa com deficiéncia, onde as pessoas com algum
tipo de deficiéncia terdo um espago institucional para identificagio de suas necessidades e, o
mais importante, lhes garantird condi¢gdes para o fiel cumprimento de suas atribui¢des
garantidas por lei.

Além de todas suas atribui¢Ges legais, o Conselho também serd um
importante instrumento de articulagdo entre a municipalidade e as entidades nfo
governamentais que se propde ao atendimento da pessoa com deficiéncia.

Com a aprovagdo desta proposta, urge a necessidade de revogacdo do
Decreto n° 1.007/1990, para que ndo haja duas legislagdes versando sobre a mesma matéria, o
que prontamente serd providenciado pelo Poder Executivo.

Por todo o exposto, estando a disposi¢do para esclarecimentos porventura
surgidos a partir do debrugamento dos nobres Vereadores em torno da matéria, encarecemos
trdmite em regime de urgéncia previsto no Artigo 36 da Lei Organica do Municipio.

Pirassununga, 24 de janeiro de 2014.
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0José Barreiros

Prasitme

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que dispée sobre o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - CMDPDP e di outras providéncias, encarecendo para a matéria
tramitacéo em regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente,

Excelentissimo Vereador
OTACILIO JOSE BARREIROS

Camara Municipal de Pirassununga

Nesta.
Prot. 715/2006 e apensos
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNU

Rua Joaquim Procépio de Araijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811
Estado de Sao Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAOQ

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n°® 08/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — CMDPDP e dd outras providéncias, nada tem a opor quanto seu

aspecto legal e constitucional.

Sala das Cobai

Jodo sta de Souza Pereira
Membro

Cmp/asdba.



Estado de Sio Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n° 08/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — CMDPDP e di outras providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto financeiro.

Sala das Comissdes, 1 1 FEV 2014

%7/%/

Jodo Gilberto dos Santos - “Gjlberto Santa Fé”

arlos Mantovani
Membro

JoseA

Cmp/asdba.
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Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE EDUCACAO. SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n° 08/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — CMDPDP e dd outras providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto assistencial.

Sala das Comis§ées,

Cmp/asdba.
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Estado de Sio Paulo ;
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE URBANISMOQ, OBRAS E SERVICO PUBLICO

Esta Comissdio, examinando o Projeto de Lei n° 08/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — CMDPDP e dd outras providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto urbanistico.

Sala das Comissdes, 1 1 F EV 2014

Cmp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA HUMANA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 08/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia — CMDPDP e di outras providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto humanistico.

Sala das Comissdes,

Jodo Gilberto dos Santos - “Gilberto Santa Fé”
Membro

Cmp/asdba.
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—LEI N° 4.545, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014 -

“Dispde sobre o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPDP e dd outras providéncias”........

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, vinculado & Secretaria Municipal de Promogdo Social, que terd como finalidade e
competéncia:

I - formular e encaminhar propostas junto a Prefeitura do Municipio de
Pirassununga, bem como assessorar e acompanhar a implementagio de politicas de interesse
das pessoas com deficiéncia;

II - promover e apoiar atividades que contribuam para a efetiva integragio
cultural, econdmica, social e politica das pessoas com deficiéncia, garantindo a representagéo
dessas pessoas em Conselhos Municipais, nas éreas da Satide, Habitag%o, Transporte, Educagdo
€ outras;

III - colaborar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, por
todos os meios legais que se fizerem necessarios;

IV - receber, examinar e efetuar, junto aos 6rgdos competentes, dentincias
acerca de fatos e ocorréncias envolvendo praticas discriminatérias;

V - aprovar seu Regimento Interno.

Art. 2° Para a consecuggio de seus objetivos, cabera, ainda, ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos acerca das
situagBes e da problemdtica das pessoas com deficiéncia, no ambito do Municipio de
Pirassununga;

II - formular politicas municipais de atendimento a pessoa com
deficiéncia, de forma articulada com as Secretarias ou demais 6rgdos da Administragdo
Municipal envolvidos;

Il - tragar diretrizes, em seu campo de atuagdo, para a Administragio
Municipal Direta e Indireta e, de modo subsidiario e indicativo, para o setor privado;

9
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IV - elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situacdo
econdmica, social, politica e cultural das pessoas com deficiéncia, seus direitos e garantias,
assim como difundir textos de natureza educativa e denunciar praticas, atos ou meios que,
direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a sua discriminagfio ou, ainda, restrinjam o seu
papel social;

V - estabelecer, com as Secretarias afins, programas de formagio e
treinamento  dos servidores publicos municipais, objetivando a supressdo de praticas
discriminatdrias nas relagdes entre os profissionais e entre estes e a populagio em geral;

VI - propor, nas 4reas que concernem as questdes especificas, a celebragfo
de convénios de assessoria das pessoas com deficiéncia, com entidades publicas e privadas,
sem fins lucrativos;

VII - elaborar e executar projetos ou programas concernentes s condi¢des
das pessoas com deficiéncia que, por sua tematica, complexidade ou carater inovador, nfo
possam, de forma imediata, ser incorporados por outras Secretarias e demais érgios da
Administragdo Municipal,

VIII - propor ¢ acompanhar programas ou servigos que, no admbito da
Administragdo Municipal, sejam destinados ao atendimento das pessoas com deficiéncia,
através de medidas de aperfeicoamento de coleta de dados para finalidades de ordem
estatistica;

IX - gerenciar os elementos necessarios ao desenvolvimento do trabalho
do Conselho.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
sera composto paritariamente por 14 membros titulares e seus suplentes, respectivamente,
representantes dos seguintes 6rgdos ou entidades:

I - sete representantes do Poder Publico, especificamente das Secretarias
de Planejamento e Desenvolvimento Econdémico, Promogdo Social, Governo, Esportes,
Educagdo, Satde e dos Direitos da Crianga, do Adolescente e da Terceira Idade;

II - quatro representantes de entidades da sociedade civil organizada,
diretamente ligadas a defesa e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia na cidade de
Pirassununga, legalmente constituidas e em funcionamento ha, pelo menos, um ano, eleitas
dentre os seguinte segmentos:

a) um representante de entidades que atuam na 4rea de deficiéncia auditiva
e/ou visual;

b) um representante de entidades que atuam na 4rea de deficiéncia fisica;
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c) um representante de entidades que atuam na 4rea de deficiéncia
intelectual; e,

d) um representante de pais (ou representante legal) de pessoa com
deficiéncia.

IIT - um representante das organizagdes patronais;
IV - um representante das organizagdes de trabalhadores;

V - um representante das institui¢gdes de pesquisa e ensino superior.

Art. 4° O presente Conselho estrutura-se basicamente através de:
I - encontros anuais de Pessoas com Deficiéncia;

IT - encontros extraordindrios de Pessoas com Deficiéncia;

III - reunides plenarias mensais;

IV - coordenagdo geral.

Paragrafo unico. Anualmente, serd realizado, no més de setembro, o
Encontro de Pessoas com Deficiéncia, instdncia maxima de deliberagio do Conselho, para
definigdo ou reavaliagdo de propostas, questdes regimentais e eleicio dos membros do
Conselho e de seus suplentes.

Art. 5° O Encontro Extraordindrio de Pessoas com Deficiéncia sera
convocado com a finalidade de decidir sobre questdes ndo abrangidas pelo Encontro Ordindrio,
a que se refere o artigo anterior, mas que pela sua importancia e emergéncia necessitem de
apreciagdo.

Paragrafo unico. O Encontro Extraordinirio serd convocado pela
Coordenagéo Geral ou Plendria Mensal com, no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, a
contar da data de sua realizag#o.

Art. 6° Serd realizada uma Reunido Plendria Mensal, nos meses de
fevereiro, margo, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro,
cuja pauta serd definida pela Coordenago Geral, na forma de seu Regimento Interno, com a
finalidade de avaliar, propor e encaminhar as agdes do Conselho, em concordincia com as
deliberagdes dos Encontros Pirassununguenses de Pessoas com Deficiéncia.

Art. 7° A Coordenag@o Geral do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia serd composta por 6 (seis) membros, garantida nessa composi¢io, em havendo
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interessados, a participagdo de trés pessoas com deficiéncia, além de 6 (seis) suplentes
seguindo-se os critérios de participagdo da Coordenagio Geral.

§ 1° O Conselho elegerd um de seus membros para exercer a sua
Presidéncia, atribuindo aos demais as fungdes necessérias ao bom desempenho de suas
finalidades.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho sera de 1 (um) ano, permitidas
recondugdes.

§ 3° As fungdes dos membros do Conselho ndo serdo remuneradas, sendo
consideradas servigo publico relevante.

§ 4° Os casos de impedimentos e substitui¢des dos Conselheiros, bem
como 0s motivos relevantes que possam determinar tais providéncias, a serem apreciados em
reunido ampla, serdo disciplinados pelo Regimento Interno do Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia.

Art. 8° A Coordenagio Geral competira:

I - elaborar e definir a programagdo geral do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia;

II - incentivar e garantir a integragdio de todas as equipes na definicio das
diretrizes politicas e da programagio geral do Conselho;

III - propor a estrutura administrativa do Conselho;

IV - articular os programas de implanta¢go de Projetos com os Programas
das diversas Secretarias, Autarquias ¢ Empresas Municipais;

V - propor, incentivar, assessorar e acompanhar iniciativas que concernem
as questdes das pessoas com deficiéncia;

VI - elaborar o Regimento Interno do Conselho;

VII - convocar os Encontros Pirassununguenses de Pessoas com
Deficiéncia, anuais e extraordinarios, e as Reunides Plendrias Mensais do Conselho, definindo
as pautas concernentes a tais eventos, na forma de seu Regimento Interno.

§ 1° A convocagdio de Encontros ¢ Reunides Plenarias Mensais sera
publicada no Site Oficial do Municipio, na forma de Edital de Convocagio, podendo ser
divulgada em jornais, emissoras de radio e televisdo.

§ 2° Os Encontros de Pessoas com Deficiéncia e as Reunides Plenarias
Mensais serdo abertas a participagdo de todas as pessoas interessadas, especialmente aquelas
que fazem parte da Comissdo Pirassununguense de Amigos da Pessoa com Deficiéncia, nos

seguintes termos: %
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a) direito a voz e voto: todas as pessoas com deficiéncia e representante
legais de deficientes intelectuais e deficientes multiplos, residentes no Municipio de
Pirassununga e membros da Comissio PAPD devidamente cadastradas no Conselho Municipal
da Pessoa com Deficiéncia;

b) direito a voz: todos os demais interessados.

Art. 9° A Comissdo Pirassununguense de Amigos da Pessoa com
Deficiéncia PAPD competira:

I - fornecer subsidios as politicas de implantagdo de projetos e demais
politicas de a¢do de que trata esta lei, na respectiva érea;

IT - participar da programagéo geral do Conselho;

IIl - elaborar estudos, diagnésticos e subsidiar o érgdo oficial de
divulgacgo do Conselho, conforme definido pelo seu Regimento Interno.

Paragrafo unico. A atuagdo da Comissfo Pirassununguense de Amigos da
Pessoa com Deficiéncia, compreenderd as seguinte 4reas: transportes; saude; educacdo;
barreiras arquitetdnicas; esportes; barreiras da comunicagdo; outras que forem estabelecidas

Art. 10 A atuagfio do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia tera
como base as decisdes de Encontros de Pessoas com Deficiéncia, no se sobrepondo a elas.

§ 1° As questdes supervenientes serdo decididas em Reunifio Plenéria
Mensal, convocada pelo Conselho.

§ 2° Nao havendo tempo habil para a convocagdo da reunifio, nos termos
do paréagrafo primeiro, o Conselho podera tomar decisdes, submetendo-se & deliberagéo de uma
reunifio ampla, que devera ser convocada no prazo de 7 (sete) dias.

§ 3° Se o Conselho ndo convocar a reunido no prazo previsto no paragrafo
anterior, as Entidades de Pessoas com Deficiéncia ou ainda, a Comissdo de Amigos da Pessoa
com Deficiéncia, poderdo fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, decorridos os quais a
convocagdo podera ser promovida por qualquer pessoa com deficiéncia, de acordo com o
Regimento Interno do Conselho.

Art. 11 A Secretaria Municipal de Governo propiciarda ao Conselho as
condigbes necessdrias ao seu funcionamento, incluindo-se a realizagdo de convénios e a
contratagdo de servigos para acompanhamento de deficientes, quando necessario.
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Art. 12 O Conselho poderd manter contato direto com as diversa
Secretarias, Autarquias ¢ Empresas Municipais, objetivando o efetivo encaminhamento de suas
propostas.

Art. 13 Das deliberagdes do Conselho, em suas varias instincias, serdo
lavradas atas a serem registradas em livro proprio, na Secretaria Municipal de Promogdo
Social.

Art. 14 O Conselho elaborard seu Regimento Interno, que devera ser
aprovado ou alterado em Encontros de Pessoas com Deficiéncia, convocados nos termos do
artigo 11 desta Lei.

Art. 15 Ao Conselho ¢ vedado servir de intermedidrio no repasse de
recursos financeiros de qualquer procedéncia.

Art. 16 Fica instituido o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia,
com o objetivo de dar suporte a programas de apoio ao deficiente visando a sua integragio
plena & comunidade.

Art. 17 Constituem recursos do Fundo:

[ - dotagdo consignada ao Fundo, no orgamento do municipio, destinada &
assisténcia social voltada a pessoa com deficiéncia;

Il - transferéncias de recursos Federais, Estaduais e Municipais,
especialmente consignados ao Fundo;

Il - doagdes, auxilios, contribui¢des e legados que lhe venham a ser
destinados;

IV - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e aplicagio de
capitais;

V - dedugdo do imposto de renda devido de pessoa fisica e juridica, de
acordo com as normas estabelecidas pela legislagio.

Art. 18 O Gestor do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia sera o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com o concurso € a participagdo
de entidades afins legalmente constituidas no &mbito do Municipio de Pirassununga,
competindo-lhe ainda:
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I - a definicdo de diretrizes e prioridades de aplicagdo dos recursos do
Fundo, em conjunto com a Comissdo de Amigos da Pessoa com Deficiéncia e a Secretaria
Municipal de Promog¢&o Social;

Il - o estabelecimento de critérios de andlise de projetos e sistemas de
controle e avaliagdo dos resultados das aplicagdes realizadas a conta dos recursos do Fundo
Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

Il - a elaboragdo do orgamento anual de custeio e de investimentos com
base nas proje¢des de arrecadago de recursos do Fundo;

IV - divulgar no site da Prefeitura Municipal de Pirassununga balangos e
prestagbes de contas de forma a dar conhecimento a populagio acerca das decisdes tomadas
pelo Conselho quanto & destinagdo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 19 O Poder Executivo Municipal aprovard, por Decreto, a

regulamentacdo desta Lei, no prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da data de inicio de
sua vigéncia.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 20 de fevereiro de 2014.

Publicada na Portaria.
Data supra.
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( Art. 2° Para atender as despesas decorrentes desta Lei, fica
o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suplementar
no orgamento vigente, no valor de R$ 2.250,00 (dois mil, duzentos e
cinguenta reais), consignando na seguinte dotag&o orcamentaria:
| - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
14.02.00 - 08.243.4001.2395 — 33.90.39.00 — Qutros Servigos
Terceiros de Pessoa Juridica ...

R$ 2.250,00

Paragrafo unico. O crédito adicional suplementar de que trata o
caput deste artigo, sera coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43,
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

revogadas as disposi¢des em contrario.
Pirassununga, 20 de fevereiro de 2014.
Cristina Aparecida Batista
Prefeita Municipal
Daniel Gaspar
Secretario Municipal de Administrag&o.

* Kk k k &
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LEI N° 4.544, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014

“Autoriza o Poder Executivo a promover transferéncia de recursos
financeiros a Associagédo Beneficente Alda Miranda Matheus - AMMA

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a transferir recursos
financeiros no valor de R$ 382,24 (trezentos e oitenta e dois reais e
vinte e quatro centavos) do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, provenientes de doacdes de Imposto de Renda/Pessoa
Juridica, a Associagdo Beneficente Alda Miranda Matheus — AMMA,
inscrita no CNPJ sob n® 01.636.803/0001-08, visando a execugdo do
Projeto “Recreagao e Lazer”.

Art. 2° Para atender as despesas decorrentes desta Lei, fica o
Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suplementar no
orgamento vigente, no valor de R$ 382,24 (trezentos e oitenta e dois
reais e vinte e quatro centavos), consignande na seguinte dotacdo
orgamentaria:

I = Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

14.02.00 — 08.243.4001.2395 — 33.90.39.00 — Outros Servigos
Terceiros de Pessoa Juridica

R$ 382,24 .

Paragrafo Unico. O crédito adicional suplementar de que trata o
caput deste artigo, sera coberto conforme disposto no § 1°, do artigo 43,
da Lei Federal n° 4,320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Pirassununga, 20 de fevereiro de 2014.

Cristina Aparecida Batista

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar .
* Secretario Municipal de Administrag&o.

* k Kk %k %

LEl N° 4.545, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014

“Dispde sobre o Conselho Municfpal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPDP e da outras providéncias’............... :

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, vinculado & Secretaria Municipal de Promogao Social,
que terd como finalidade e competéncia:

| - formular e encaminhar propostas junto a Prefeitura do Municipio
de Pirassununga, bem como assessorar € acompanhar a implementagdo
de politicas de interesse das pessoas com deficiéncia;

Il - promover e apoiar atividades que contribuam para a efetiva
integracdo cultural, econdmica, social e politica das pessoas com
deficiéncia, garantindo a representacdo dessas pessoas em Conselhos
Municipais, nas areas da Saude, Habitagdo, Transporte, Educacdo e
outras; :

k Il - colaborar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia,

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,

por todos os meios legais que se fizerem necessarios; : he

IV - receber, examinar e efetuar, junto aos érgdos competentes, \ )

denlncias acerca de fatos e ocoméncias envolvendo praticas
discriminatorias; s

V - aprovar seu Regimento Interno.

Art. 2° Para a consecugdo de seus objetivos, caberd, ainda, ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

| - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos acerca
das situagdes e da problematica das pessoas com deficiéncia, no ambito
do Municipio de Pirassununga; )

Il - formular politicas municipais de atendimento & pessoa com
deficiéncia, de forma articulada com as Secretarias ou demais 6rgéos da
Administragdo Municipal envolvidos;

| - tracar diretrizes, em seu campo de atuagdo, para a
Administragdo Municipal Direta e Indireta e, de modo subsidiario e
indicativo, para o setor privado;

IV - elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre
a situagdo econdmica, social, politica e cultural das pessoas com
deficiéncia, seus direitos e garantias, assim como difundir- textos de
natureza educativa e denunciar praticas, atos ou meios que, direta ou
indiretamente, incentivem ou revelem a sua discriminagdo ou, ainda,
restrinjam o seu papel social; .

V - estabelecer, com as Secretarias afins, programas de formagéo
e treinamento dos servidores publicos municipais, objetivando a
supressao de praticas discriminatdrias nas relagdes entre os profissionais
e entre estes e a populagdo em geral;

VI - propor, nas areas que concernem as questdes especificas,

a celebragdo de convénios de assessoria das pessoas com deficiéncia,
com entidades publicas e privadas, sem fins lucrativos;

VIl - elaborar e executar projetos ou programas concernentes
as condigdes das pessoas com deficiéncia que, por sua tematica,
complexidade ou carater inovador, ndo possam, de forma imediata, ser
incorporados por outras Secretarias e demais 6rgdos da Administragéo
Municipal; -

VIil - propor e acompanhar programas ou servigos que, no
ambito da Administragdo Municipal, sejam destinados ao atendimento
das pessoas com deficiéncia, através de medidas de aperfeicoamento de
coleta de dados para finalidades de ordem estatistica;

IX - gerenciar os elementos necessarios ao desenvolvimento do
trabalho do Conselho.

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serd composto paritariamente por 14 membros titulares e
seus suplentes, respectivamente, representantes dos seguintes 6rgdos
ou entidades: ) -

| - sete representantes do Poder Publico, especificamente das
Secretarias de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, Promogéo
Social, Governo, Esportes, Educagio, Salde e dos Direitos da Crianga,
do Adolescente e da Terceira Idade; :

Il - quatro representantes de entidades da sociedade civil
organizada, diretamente ligadas a defesa e/ou ao atendimento da pessoa
com deficiéncia na cidade de Pirassununga, legaimente constituidas e
em funcionamento ha, pelo menos, um ano, eleitas dentre os seguinte
segmentos:

a) um representante de entidades que atuam na
deficiéncia auditiva efou visual;

b) um representante de entidades que atuam na
deficiéncia fisica;

c) um representante de entidades que atuam na
deficiéncia intelectual; e,

d) um representante de pais (ou representante legal) de pessoa
com deficiéncia.

Il - um representante das organizagdes patronais;

IV - um representante das organizacGes de trabalhadores;

V - um representante das instituices de pesquisa e ensino -
superior.

Art. 4° O presente Conselho estrutura-se basicamente através de:

| - encontros anuais de Pessoas com Deficiéncia,

I - encontros extraordinarios de Pessoas com Deficiéncia;

Il - reunides plenarias mensais;

IV - coordenagio geral.

Paragrafo unico. Anualmente, serd realizado, no més de
setembro, o Encontro de Pessoas com Deficiéncia, instancia maxima de
deliberagdo do Conselho, para definicdo ou reavaliagdo de propostas,
questdes regimentais e eleicdo dos membros do Conselho e de seus
suplentes.
. Art. 5° O Encontro Extraordinario de Pessoas com Deficiéncia sera
convocado com a finalidade de decidir sobre questdes ndo abrangidas
pelo Encontro Ordinario, a que se refere o artigo anterior, mas que pela
sua importancia e emergéncia necessitem de apreciagao.

Paragrafo Unico. O Encontro Extraordinario sera convocado pela
Coordenagéo Geral ou Plenaria Mensal com, no minimo 15 (quinze) dias
de antecedéncia, a contar da data de sua realizagéo.

Art. 6° Sera realizada uma Reunido Plenaria Mensal, nos meses
de fevereiro, margo, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro,
novembro e dezembro, cuja pauta sera definida pela Coordenagado Geral,
na forma de seu Regimento Interno, com a finalidade de avaliar, propor e
encaminhar as agdes do Conselho, em concordancia com as deliberagdes
dos Encontros Pirassununguenses de Pessoas com Deficiéncia.

Art. 7° A Coordenacdo Geral do Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia serd composta por 6 (seis) membros, garantida nessa
composigdo, em havendo interessados, a participagéo de trés pessoas

area de
area de

adrea de

com deficiéncia, além de 6 (seis) suplentes, seguindo-se os critérios de }
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rparticipagéo da Coordenag¢ao Geral.

§ 1° O Conselho elegera um de seus membros para exercer a
sua Presidéncia, atribuindo aos demais as fungdes necessarias ao bom
desempenho de suas finalidades.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho sera de 1 (um) ano,
permitidas recondugdes.

3° As fungbes dos membros do Conselho ndo serédo
remuneradas, sendo consideradas servico publico relevante.

§ 4° Os casos de impedimentos e substitui¢des dos Conselheiros,
bem como os motivos relevantes que possam determinar tais providéncias,
a serem apreciados em reunido ampla, serao disciplinados pelo Regimento
Interno do Conselho Municipat da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 8° A Coordenacgédo Geral competira:

| - elaborar e definir a programagao geral do Conseltho Municipal
da Pessoa com Deficiéncia;

I - incentivar e garantir a integracdo de todas as equipes na
definicao das diretrizes politicas e da programacgdo geral do Conselho;

Il - propor a estrutura administrativa do Conselho;

IV - articular os programas de implantagdo de Projetos com os
Programas das diversas Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais;

V - propor, incentivar, assessorar € acompanhar iniciativas que
concernem as questdes das pessoas com deficiéncia;

VI - elaborar o Regimento Interno do Conselho;

VII - convocar os Encontros Pirassununguenses de Pessoas com
Deficiéncia, anuais e extraordindrios, e as Reunides Plenarias Mensais do
Conselho, definindo as pautas concernentes a tais eventos, na forma de
seu Regimento Interno.

~  § 1° A convocacao de Encontros e Reunides Plenarias Mensais
serd publicada no Site Oficial do Municipio, ‘na forma de Edital de
Convocacgdo, podendo ser divulgada em jornais, emissoras de radio e
televisao.
. § 2° Os Encontros de Pessoas com Deficiéncia e as Reunides
Plenarias Mensais serac abertas a participagdo de todas as pessoas
interessadas, especialmente aquelas que fazem parte da Comisséo
Pirassununguense de Amigos da Pessoa com Deficiéncia, nos seguintes
termos:

a) direito a voz e voto: todas as pessoas com deficiéncia e

representantes legais de deficientes intelectuais e deficientes multiplos,
residentes no Municipio de Pirassununga € membros da Comissdo
PAPD devidamente cadastradas no Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia;

b) direito a voz: todos os demais interessados.

Art. 9° A Comiss@o Pirassununguense de Amigos da Pessoa com
Deficiéncia PAPD competira:

| - fornecer subsidios as politicas de implantagdc de projetos e
demais politicas de a¢do de que trata esta lei, na respectiva area;

I} - participar da programagdo geral do Conselho;

Il - elaborar estudos, diagnésticos e subsidiar o 6rgdo oficial de
divulgagdo do Conselho, conforme definido pelo seu Regimento interno.

Paragrafo dnico. A atuagdo da Comissdo Pirassununguense
de Amigos da Pessoa com Deficiéncia, compreenderd as seguinte
areas: transportes; salde; educacgio,; barreiras arquitetdnicas; esportes,
barreiras da comunicagao; outras que forem estabelecidas

Art. 10. A atuagdo do Conseiho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia tera como base as decisdes de Encontros de Pessoas com
Deficiéncia, ndo se sobrepondo a elas.

§ 1° As questdes supervenientes serdo decididas em Reunigo
Plenaria Mensal, convocada pelo Conselho.

§ 2° N&o havendo tempo habil para a convocagao da reunido,
nos termos do paragrafo primeiro, o Conselho poderad tomar decisdes,
submetendo-se a deliberagdo de uma reunido ampla, que devera ser
convocada no prazo de 7 (sete) dias.

3° Se o Conselho ndo convocar a reunido no prazo previsto no
paragrafo anterior, as Entidades de Pessoas com Deficiéncia ou ainda,
a Comiss&@o de Amigos da Pessoa com Deficiéncia, poderdo fazé-lo no
prazo de 15 (quinze) dias, decorridos 0s quais a convocacdo podera
ser promovida por qualquer pessoa com deficiéncia, de acordo com o
Regimento Interno do Consetho.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Governo propiciard aoc Consetho
as condig¢des necessarias ao seu funcionamento, incluindo-se a realizagdo
de convénios e a contratagdo de servicos para acompanhamento de
deficientes, quando necessario.

Art. 12. O Conselho podera manter contato direto com as diversas
Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais, objetivando o efetivo
encaminhamento de suas propostas.

Art. 13. Das deliberagdes do Conselho, em suas varias instancias,
serdo lavradas atas a serem registradas em livro proprio, na Secretaria
Municipal de Promogao Social.

Art. 14. O Conselho elaborara seu Regimento Interno, que devera
ser aprovado ou alterado em Encontros de Pessoas com Deficiéncia,
convocados nos termos do artigo 11 desta Lei.

Art. 15. Ao Conselho é vedado servir de intermediario no repasse
de recursos financeiros de qualquer procedéncia.

Art. 16. Fica instituido o Fundo Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, com o objetivo de dar suporte a programas de apoio ao
deficiente visando a sua integra¢&do plena a comunidade.

Art. 17. Constituem recursos do Fundo:

| - dotag3io consignada ao Fundo, no”orgamento do municipio,
destinada a assisténcia social voltada a pessoa com deficiéncia;

Il - transferéncias de recursos Federais, Estaduais e Municipais,
especialmente consignados ao Fundo;

ser destinados; \

IV - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e
aplicacdo de capitais; '

V - dedugdo do imposto de renda devido de pessoa fisica e
juridica, de acordo com as normas estabelecidas pela legislagio.

Art. 18. O Gestor do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia
sera o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com
© concurso e a participagdo de entidades afins legalmente constituidas no
ambito do Municipio de Pirassununga, competindo-the ainda:

| - a definigdo de diretrizes e prioridades de aplicagdo dos
recursos do Fundo, em conjunto com a Comissao de Amigos da Pessoa
com Deficiéncia e a Secretaria Municipal de Promogao Social;

|| - o estabelecimento de critérios de andlise de projetos e sistemas
de controle e avaliagdo dos resultados das aplicagdes realizadas a conta
dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

Il - a elaboragdo do orgamento anual de custeio e de investimentos
com base nas projegdes de arrecadagao de recursos do Fundo;

IV - divulgar no site da Prefeitura Municipal de Pirassununga
balancos e prestacdes de contas de forma a dar conhecimento a
populagéo acerca das decisdes tomadas pelo Conselho quanto a
destinagéo dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 19. O Poder Executivo Municipal aprovara, por Decreto, a
regulamentagdo desta Lei, no prazo de 60 (sessenta) dias contados a
partir da data de inicio de sua vigéncia.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagzo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 20 de fevereiro de 2014.

Cristina Aparecida Batista .

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administragéo.
Kk _k_k_%k
LEI N° 4.546, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2014

“Institui o Programa Remédio em Casa e da outras
providéncias”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituido o Programa Remédio em Casa, com o
objetivo de encaminhar diretamente a residéncia das pessoas com mais
de 65 (sessenta e cinco) anos de idade, portadores de diagndsticos de
diabetes Meilitus (DM), hipertensdo arterial, cardiopatia, assim como
pessoas acamadas ou com mobilidade reduzida, usuarias do SUS -
Sistema Unico de Satde, os remédios de usc continuo que thes forem

- prescritos em tratamento reguilar.

Art. 2° Além da comprovacdo das situagdes. pessoais
estabelecidas no artigo 1°, os interessados em obter os beneficios do
Programa Remedio em Casa deverao:

| —ter Cartdo Cidad3o;

li - ser residente no municipio de Pirassununga-SP;

Il — ter prontuario e ser acompanhado na Unidade de
Cadastramento;

1V — estar controlado e estavel na sua doenca.

Art. 3° O envio dos medicamentos se dara afravés de veiculo
proprio da Secretaria Municipal de Salde, aos pacientes inseridos no
Programa pelo médico, sem nenhum custo.

§ 1° Cada paciente receberd medicacdo para 15 (quinze) difs;
ap6s decorrido este prazo receberd o remédio em sua residéncia em
quantidade suficiente para o periodo de 90 (noventa) dias.

§ 2° Ap6s decorrido 6 (seis) meses sera realizada nova avaliacdo
pelo médico da Rede Municipal de Satide e desde que o paciente esteja
estdvel, sera solicitada medicagéo para mais 3 (trés) meses.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria
Municipal de Saude, expedir Decreto com as instrucdes e critérios
necessarios ao fiel cumprimento da presente Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes com a execugao da presente Lei,
correrdo & conta de dotag¢des orgamentérias proprias, ficando o Poder |
Executivo autorizado a suplementa-las, se necessdrio, por Decreto, nos
termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos, da Lei Federal n® 4.320,
de 17 de margo de 1964.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pirassununga, 20 de fevereiro de 2014.

Cristina Aparecida Batista

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administragéo.
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Il - doagdes, auxilios, contribuigdes e legados que lhe venham a /
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