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AUTOGRAFO DE LEI N° 4525
PROJETO DE LEIN’ 78/2014

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 7%
(sete por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e
inativos, do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de
1986, com alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, I, IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteracdes
posteriores; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragdes
posteriores; o Anexo VI criado pela Lei n° 3.668, de 21 de dezembro de 2007; o Anexo VII,
criado pela Lei n® 3.799, de 18 de fevereiro de 2009; e o Anexo VIII, criado pela Lei n°® 4.554,
de 26 de fevereiro de 2014, passando a vigorar com a redago que ora lhes € dada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragrafos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Presidente

Cmp/asdba.
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Anexo I NG
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAQ

Maio/2014

15 IAssessor Operacional 18 a 25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29a36
13 IAssessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Assessor do Diretor do Departamento de Habitagdo
01 Secretario
01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete
01 Secretario da Junta Militar 33a40
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43
01 [Encarregado de Creches Municipais
01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal
01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de 38ad4s5

Transito
01 IDiretor de Conservatdrio
01 Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contébil 39a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47
01 Responsavel Técnico Enfermagem do SAMU
01 Chefe da Se¢do de Pessoal 42 a49
01 Chefe da Se¢do de Contabilidade
01 Chefe da Se¢do de Processamento de Dados
01 Chefe da Se¢do de Obras e Cadastro
01 Chefe da Se¢do de Recursos Humanos
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01 Chefe da Se¢do de Tesouraria 42 a 49
01 Chefe da Se¢@o de Comunicagdo

01 Chefe da Se¢do de Material

01 Chefe da Se¢do de Tributagdo

01 Chefe da Sec¢do de Licitagio

01 Chefe da Se¢do de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Diretor Contébil

01 Assessor de Relagdes Publicas 43 a 50
15 Assessor de Secretaria

01 Assessor Administrativo
02 Assessor Juridico

01 Assessor Financeiro

01 Administrador de Distrito
01 Comandante da Guarda Civil Municipal 49 a 56
01 Diretor Geral do CAIC

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Diretor do Departamento de Habitacéo
01 Diretor do Departamento Municipal de Transito

01 Secretario Municipal de Governo 61 a 68
01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico

01 Secretario Municipal de Administragéo

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Saude

01 Secretario Municipal de Educagéo

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do
Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promog&o Social

01 Secretario Municipal de Comércio e Industria

01 Secretario Municipal de Meio Ambiente

s
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01 Secretario Municipal de Seguranca Publica
01 Secretario Municipal de Agricultura
01 rocurador Geral do Municipio
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Anexo I1

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2014

" . B T j x&%?;g{;1A R o P N\!

08 Agente de Controle de Vetor 16 223
27 Ajudante de Cozinha

03 Ajudante de Padeiro

140  |Ajudante de Servigos Diversos
10 [nspetor de Alunos

70 Jardineiro

04 Lavadeira

10 Mensageiro

28 Merendeira

08 Salva-vidas

95 Servente

45 Servente de Pedreiro

85 Varredor
25 Vigia
01 Ajudante de Eletricista 17 a24

01 Ajudante de Encanador

06 Ajudante de Manutengdo de Veiculos
02 IAjudante de Mecénico

01 Ajudante de Piscicultura

04 Ajudante de Servigos Externos

18 Auxiliar de Manutengdo de Estradas
25 IAuxiliar de Pavimentacdo

36 Coletor de Lixo

06 Coveiro

02 Frentista

130 [Pajem

02 Ajudante de Campo 18 a25
06 Calceteiro

75 Cozinheiro

08 IAgente de Saneamento 19226

02  [Lavador de Veiculos

14 Marroeiro

65 Recepcionista

10 Recepcionista Emergencista
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04 Telefonista
02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20227
16 IAtendente Social 21 a28
01 Borracheiro
02 Monitor

12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsével pelo Aterro Sanitéario
02 Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22 a29

15 Agente de Transito 23 330
90 Guarda Municipal

05 Operador de Maquina Hidrossolivel
04 IAuxiliar de Educacéo Fisica 24 a 31
33 Auxiliar de Enfermagem

05 Auxiliar de Jardinagem

04 Auxiliar de Laboratério

12 Auxiliar de Odontologia

01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 Auxiliar do Servi¢o de Transito

02  |Operador de Maquina de Construgéo Civil
01 Responsavel pelo Horto Florestal

30 Bombeiro Municipal 25a32
05 Digitador

03 Técnico em Nutrigdo
10 [Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe 26 a 33

09 Padeiro

15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e 27 a 34
[Emergéncia

02 Marteleteiro

110  Motorista

01 Supervisor de Monitor
06 Encarregado de Turma 28 a35
01 Secretario de Conservatorio

03 Armador 29 a36
06 Carpinteiro

07 Eletricista

07 Fiscal de Postura

01 [Marceneiro

01 Operador de Caldeira
07 Pintor
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Serralheiro

02 Soldador

01 Técnico de Agricultura

39 Técnico de Enfermagem

01 Técnico de Tributos

45 Técnico em Enfermagem Emergencista
04 Técnico em Gesso

12 Técnico em Satde Bucal

02 Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29 a 36
04 Almoxarife

02 Auxiliar Pedagdgico

02 Eletricista de Autos

90 Escriturario

07 Ezzecénico

25 onitor de Informética

24  |Operador de Maquina

355  |[Professor

16  [Professor de Educagdo Especial

50 Professor Substituto

12 Responsavel de Creche

01 Responsavel Fabrica Artefatos Cimento
01 Técnico de Eletricidade

04  [Técnico de Seguranca do Trabalho

01 Técnico em Agrimensura

05 [Técnico em Laboratério

02 Cabo de Fogo 30a37
01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora
01 Secretaria Administrativa

02  [Torneiro Mecénico

03 IAdministrador Nucleo Habitacional 31 a38
04  Bidlogo

03 Desenhista

06 [Encanador

06  [Fisioterapeuta

10  |[Fonoaudidlogo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02  [Pintor de Comunicagio Visual
07 Professor de Balé

25  [Psicologo

15 [Terapeuta Ocupacional
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Assistente de Diretor de Conservatorlo 33 240
02 Biomédico
04 INutricionista
10 Psicopedagogo
01 Responsavel pela Manutenc¢do de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecanica
06 Fiscal de Obras 34 a2 41
01 Assistente Pedagdgico 35242
01 Coordenador Pedagégico
02 Programador de Computador
05 Técnico em Informatica

Encarregado de Setor 36 243

01 Almoxarifado
01 Atendimento Médico
01 Cemitério
01 Educagdo
01 Esportes
01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica
01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengdo
02  |Parques e Jardins
01 Patrimdnio
01 Pavimentagdo
01 Pedreira
01 Servigos Gerais
01 Transito
01 Transporte Escolar
01 [Transportes Internos
01 Turismo
09 Fiscal de Rendas 37 a 44
07 Subchefe de Secdo
35 Assistente de Diretor de Escola 38 a 45
03 Bibliotecario
01 Pregoeiro
01 Subcontador 39 a 46
02 lAnalista de Laboratorio 40 a 47
30 Assistente Social
02 Biologista
13 Enfermeiro
01 Enfermeiro Auditor
01 Enfermeiro do Trabalho o
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01 Ass1stente de Gabmete 42 a 49
01 Contador
01 Jornalista
07 Advogado 43 a 50
02  |Arquiteto
30 Cirurgido-Dentista
04 Engenheiro Agrimensor
01 Engenheiro Agronomo
01 Engenheiro Ambiental
03 Engenheiro Civil
01 Engenheiro de Segurancga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista
11 Farmacéutico
01 M¢édico
01 Meédico Veterindrio
16 Enfermeiro Emergencista 44 a 51
09 Enfermeiro 46 a 53
03 Enfermeiro Especialista em Satde Mental
28 Médico Emergencista 62 a 69

<D
\
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Anexo II1
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2014

01 Médico Auditor | 20h

05 Auxiliar de Educagéo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 |Instrutor Comunitario 160h
80 | Médico 100h
01 Médico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educac¢do Bésica 200h
18  |Professor de Conservatdrio 200h
40 Professor de Educagéo Basica II 100h
30 Professor de Educacio Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h
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Anexo IV

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”

Maio/2014
Referéncia. | ValorRS$ .| Referéncia |» ValorR$
14 827,50 42 2.911,25
15 869,87 43 3.053,58
16 907,95 44 3.203,00
17 948,00 45 3.359,93
18 990,03 46 3.524,75
19 1.034,15 47 3.697,75
20 1.080,53 48 3.879,41
21 1.129,22 49 4.070,14
22 1.180,21 50 4.270,45
23 1.233,85 51 4.480,82
24 1.290,31 52 4.701,58
25 1.349,40 53 4933,41
26 1.411,52 54 5.176,85
27 1.476,72 55 5.432,49
28 1.545,20 56 5.700,96
29 1.617,08 57 5.982,73
30 1.692,55 58 6.278,63
31 1.771,86 59 6.589,34
32 1.855,03 60 6.915,64
33 1.942.,44 61 7.140,05
34 2.034,23 62 7.497,06
35 2.130,58 63 7.871,92
36 2.231,62 64 8.265,51
37 2.337,91 65 8.741,26
38 2.449.41 66 9.112,74 4
39 2.566,54 67 9.568,37
40 2.646,54 68 10.046,78
41 2.775,66 69 10.549,13
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Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2014

w Denommagao il ~ Referéncia (

H‘Agente Comumtarlo de Saude - 14221
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Anexo VII
(Criado pela Lei n°® 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2014

BGTatificacaodoIEuncaom

REquiSitesIVIinimosh
Curso Superior, licenciatura de
graduacdo plena e ter no mini- | Jornada de 20 horas - R$ 400,
mo 3 (trés) anos de exercicio | Jornada de 30 horas - R$ 6(0,0
efetivo no Magistério publico | Jornada de 40 horas - R$ 800,00

ou privado.

Professor
Coordenador
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ANEXO VIII
(Criado pela Lein® 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELA I - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

Professor 20 horas semanais 29 a 36 do anexo IV da Lei n°
Professor Educagdo Especial 1695/1986, ¢ suas alteracgdes.
Professor 30 horas semanais 29A a 29H da tabela II do Anexo
Professor Educac@o Especial VIII da Lei n° 1695/1986, e suas
alteracdes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

29A 2.425,62
29B 2.546,91
29C 2.668,18
29D 2.789,46
29E 2.910,75
29F 3.032,03
29G 3.153,31
29H 3.274,59 \
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Anexo I1
(Criado pela Lein® 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2014

'ienommagﬁ‘o Frsirivagde 0K g
ey s’k"%‘ il

(i3 éReferencla
) ;

Superv1sora‘ da Alimentagdo Escolar 30 a3l
01  [Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38
01 Encarregado de Setor | 33a40
01  [Encarregado de Setor I 36a43
01  [Fiscal de Rendas 37a44
06  [Chefe de Secdo 42 a49
01 |[Assistente de Administracio
01  [Engenheiro Agrimensor 43 a 50
02  [Secretario Municipal de Finangas 52a59




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUN GA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— PROJETO DE LEI N° }Y/ZOM _

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 7%
(sete por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e
inativos, do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de
1986, com alteragGes posteriores.

Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com altera¢Ses
posteriores; 0 Anexo 11 criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragdes
posteriores; o Anexo VI criado pela Lei n° 3.668, de 21 de dezembro de 2007; o Anexo VII,
criado pela Lei n® 3.799, de 18 de fevereiro de 2009; e o Anexo VIII, criado pela Lei n° 4.554,
de 26 de fevereiro de 2014, passando a vigorar com a redacdo que ora lhes é dada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes or¢amentdrias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos ¢ Paragrafos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 30 de abril de 2014.
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Anexo |
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO
Maio/2014

15 Assessor Operaci;)hal — 18 é 25 |
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23 a30
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29 a 36
13 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Assessor do Diretor do Departamento de Habitagéo

01 Secretario

01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete

01 Secretario da Junta Militar 33240
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43

01 Encarregado de Creches Municipais

01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal

01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44

01 Supervisor Geral de Almoxarifado

01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de 38a4s5
Tréansito

01 Diretor de Conservatorio

01 Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39 a46
01 iretor de Merenda Escolar 40 a 47

01 Responséavel Técnico Enfermagem do SAMU
01 Chefe da Se¢do de Pessoal 42 a 49
01 Chefe da Se¢do de Contabilidade

01 Chefe da Seg¢éo de Processamento de Dados
01 Chefe da Se¢do de Obras e Cadastro

01 Chefe da Se¢do de Recursos Humanos
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01 Chefe da Se¢do de Tesouraria 42 a 49
01 Chefe da Se¢do de Comunicagio

01 Chefe da Segdo de Material

01 Chefe da Se¢do de Tributagdo

01 Chefe da Segédo de Licitagdo

01 Chefe da Segdo de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA

01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Diretor Contabil

01 Assessor de Relagdes Publicas 43 a50

15 IAssessor de Secretaria

01 Assessor Administrativo
02 Assessor Juridico

01 IAssessor Financeiro

01 IAdministrador de Distrito
01 Comandante da Guarda Civil Municipal 49 a 56
01 Diretor Geral do CAIC

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Diretor do Departamento de Habitag&o

01 iretor do Departamento Municipal de Transito
01 Secretario Municipal de Governo 61 a68
01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento

Econdmico

01 Secretario Municipal de Administragdo

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Saude

01 Secretario Municipal de Educagdo

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo
01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do
)Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promogdo Social

01 Secretario Municipal de Comércio e Industria
01 Secretario Municipal de Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Seguranca Publica

/
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01

Secretario Municipal de Agricultura
Procurador Geral do Municipio
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Anexo 11

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Maio/2014
" Denominagto | Referéncia
Agente de Controle de Vetor 16223
Ajudante de Cozinha
03 Ajudante de Padeiro
140  |Ajudante de Servigos Diversos
10 Inspetor de Alunos
70 Jardineiro
04 Lavadeira
10 Mensageiro
28 Merendeira
08 Salva-vidas
95 Servente
45 Servente de Pedreiro
85 Varredor
25 Vigia
01  |Ajudante de Eletricista 17 a 24
01 Ajudante de Encanador
06 Ajudante de Manutengéo de Veiculos
02 IAjudante de Mecénico
01 Ajudante de Piscicultura
04 Ajudante de Servigos Externos
18 Auxiliar de Manutengfo de Estradas
25 IAuxiliar de Pavimentag¢do
36 Coletor de Lixo
06 Coveiro
02 Frentista
130  |Pajem
02 Ajudante de Campo 18 a25
06 Calceteiro
75 Cozinheiro
08 Agente de Saneamento 19a26
02 Lavador de Veiculos
14 Marroeiro
65 Recepcionista
10 Recepcionista Emergencista _
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a0 « Denommagﬁo o Referéncia

04 Telefonista

02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27

16 IAtendente Social 21 a28

01 Borracheiro

02 Monitor

12 Pedreiro Meio-Oficial

01 Responsavel pelo Aterro Sanitdrio

02 Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22a29

15 Agente de Transito 23230

90 Guarda Municipal

05 Operador de Maquina Hidrossoluvel

04 Auxiliar de Educagdo Fisica 24 a 31

33 Auxiliar de Enfermagem

05 Auxiliar de Jardinagem

04 Auxiliar de Laboratério

12 Auxiliar de Odontologia

01 IAuxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 Auxiliar do Servigo de Tréansito

02 Operador de Maquina de Construgéo Civil

01 Responsavel pelo Horto Florestal

30 Bombeiro Municipal 25a32

05 Digitador

03 Técnico em Nutri¢do

10 [Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe 26 a 33

09 Padeiro

15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e 27 a34
Emergéncia

02 Marteleteiro

110  Motorista

01 Supervisor de Monitor

06 Encarregado de Turma 28 a 35

01 Secretario de Conservatorio

03 Armador 29a36

06 Carpinteiro

07 Eletricista

07 Fiscal de Postura

01 Marceneiro

01 Operador de Caldeira

07 Pintor




L
P \v'—.) * il
7N

o\

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

_ Denominagio | Referéncia

01 Serralheiro
02 Soldador
01 Técnico de Agricultura

39 Técnico de Enfermagem

01 [Técnico de Tributos

45 Técnico em Enfermagem Emergencista
04 Técnico em Gesso

12 [Técnico em Saude Bucal

02 IAgente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29a36
04 IAlmoxarife

02 Auxiliar Pedagégico

02 Eletricista de Autos

90 [Escriturario

07 Mecanico

25 Monitor de Informética

24 Operador de Maquina
355  [Professor

16  |Professor de Educagio Especial

50 Professor Substituto

12 Responsavel de Creche

01 Responséavel Fabrica Artefatos Cimento
01 Técnico de Eletricidade

04 Técnico de Seguranca do Trabalho

01 Técnico em Agrimensura
05 Técnico em Laboratorio
02 Cabo de Fogo 30a37

01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora
01 Secretaria Administrativa

02 Torneiro Mecéanico

03 /Administrador Nucleo Habitacional 31a38
04 Bidlogo

03 Desenhista

06 Encanador

06 [Fisioterapeuta

10 Fonoaudidlogo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicagio Visual
07 Professor de Balé

25 Psicélogo

15 Terapeuta Ocupacional
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. Denominagdo . | Referéncia
01 Assistente de Diretor de Conservatorio 33 a40

02 Biomédico

04 Nutricionista

10 Psicopedagogo

01 Responsavel pela Manutengéo de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecénica

06 Fiscal de Obras 34a4l

01 Assistente Pedagbgico 35a42
01 Coordenador Pedagodgico

02 Programador de Computador
05 Técnico em Informatica

Encarregado de Setor 36 a 43
01 Almoxarifado

01 Atendimento Médico
01 Cemitério

01 Educagéo

01 Esportes

01 Estradas Municipais
01 [impeza Publica

01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengdo
02 Parques e Jardins

01 PatrimOnio

01 Pavimentag&o

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Tréansito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 Fiscal de Rendas 37 a 44
07 Subchefe de Secdo

35 Assistente de Diretor de Escola 38a45
03 Bibliotecario
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46

02 Analista de Laboratorio 40 a 47
30 Assistente Social
02 Biologista

13 Enfermeiro

01 Enfermeiro Auditor ,
01 Enfermeiro do Trabalho /o

Z
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i " Denominagaor.
/Assistente de Gabinete

01 Contador

01 Jornalista

07 lAdvogado 43 a 50
02 Arquiteto

30 Cirurgido-Dentista

04  [Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agronomo

01 Engenheiro Ambiental

03 FEngenheiro Civil

01 [Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 Médico

01  Médico Veterindrio

16 Enfermeiro Emergencista 44 a 51
09 IEnfermeiro 46 a 53

03 Enfermeiro Especialista em Saude Mental
28 Médico Emergencista 62 a 69
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Anexo II1
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2014
Ol [Médico Auditor ~20h
05 Auxiliar de Educagéo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 | Instrutor Comunitario 160h
80 |Meédico 100h
01 M¢édico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educagéo Bésica 200h
18 Professor de Conservatdrio 200h
40 Professor de Educagéo Bésica I1 100h
30 Professor de Educagéo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h
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Anexo IV
(A que se refere a Lei n® 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Maio/2014

réncia | ValorRS | Referéncia |  ValorR$
14 827,50 42 2.911,25
15 869,87 43 3.053,58
16 907,95 44 3.203,00
17 948,00 45 3.359,93
18 990,03 46 3.524,75
19 1.034,15 47 3.697,75
20 1.080,53 48 3.879,41
21 1.129,22 49 4.070,14
22 1.180,21 50 4.270,45
23 1.233,85 51 4.480,82
24 1.290,31 52 4.701,58
25 1.349,40 53 4.933,41
26 1.411,52 54 5.176,85
27 1.476,72 55 5.432,49
28 1.545,20 56 5.700,96
29 1.617,08 57 5.982,73
30 1.692,55 58 6.278,63
31 1.771,86 59 6.589,34
32 1.855,03 60 6.915,64
33 1.942.44 61 7.140,05
34 2.034,23 62 7.497,06
35 2.130,58 63 7.871,92
36 2.231,62 64 8.265,51
37 2.337,91 65 8.741,26
38 2.44941 66 9.112,74
39 2.566,54 67 9.568,37
40 2.646,54 68 10.046,78
41 2.775,66 69 10.549,13
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Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2014

Agente Comunitario de Satude
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Anexo VII

(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA

Maio/2014

SquisItoSIVIINIMOS I

Professor
Coordenador

Curso Superior, licenciatura de
graduagdo plena e ter no
minimo 3 (trés) anos de
exercicio efetivo no Magistério
publico ou privado.

B BEIGratificacaoldeFuncaoss

Jornada de 20 horas - R$ 400,00
Jornada de 30 horas - R$ 600,00
Jornada de 40 horas - R$ 800,00
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ANEXO VIII
(Criado pela Lei n° 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELA I -DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

Professor 20 horas semanais 29 a36 do anexo IV da Lei n°
Professor Educagéo Especial 1695/1986, e suas alteragdes.
Professor 30 horas semanais 29A a 29H da tabela II do Anexo
Professor Educagdo Especial VIII da Lei n° 1695/1986, e suas
alteragdes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

29A 2.425,62
29B 2.546,91
29C 2.668,18
29D 2.789,46
29E 2.910,75
29F 3.032,03
29G 3.153,31
29H 3.274,59




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Siao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ

Anexo II

(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2014

- 02 % V)E.MS?{l”perVisora da Aliménféégg Eééolar 3()a 37 —

01  |Supervisor Servico de Agua e Esgoto 31a38
01  |[Encarregado de Setor I 33240
01  [Encarregado de Setor II 36a43
01  [Fiscal de Rendas 37a44
06  [Chefe de Secédo 42 a 49
01  |Assistente de Administragdo

01  [Engenheiro Agrimensor 43 a 50
02  [Secretario Municipal de Finangas 52a59
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“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que no ensejo encaminhamos para apreciagdo dessa
Egrégia Camara visa reajustar em 7% (sete por cento) os vencimentos dos servidores

ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 2014.

Preocupada em garantir aos servidores municipais um salario condizente
com a realidade que todos vivenciam, a Administragdo Municipal determinou a Secretaria
Municipal de Finangas que promovesse estudos visando o reajuste salarial desses trabalhadores
e, apds averiguag@o nas respectivas reservas orgamentarias, propde-se o reajuste salarial na

ordem de 7% (sete por cento).

Assim, apresentamos a presente proposta para aprecia¢do dos nobres Edis
que constituem esse Egrégio Legislativo e contando desde ja com o beneplacito, encarecemos
que para a matéria seja observado regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Orgénica

do Municipio.

Pirassununga, 30 de abril de 2014.
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rmanentes em Pienario.

1 05 1 014

As Comissoes

Oficio n° 097/2014 Pirassunung

Otac i%‘{.?;?g:{f'ms Pirassynunga, 30 de abril de 2014,

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagio dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa reajustar em 7% (sete por cento) os
vencimentos dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de
1° de maio de 2014, encarecendo que a matéria tramite em regime de urgéncia previsto no
Artigo 36 da Lei Orgéanica do Municipio.

Atenciosamente,

A—

e
BATISTA -

Excelentissimo Vereador
OTACILIO JOSE BARREIROS
Cémara Municipal de Pirassununga

Nesta.

80i2-Lagars Pirassunansa-02/A% M-8 00 00TATI 257
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y CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA'

Rua Joaquim Procdpio de Aradjo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561. 281f

Estado de Sio Paulo i

E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br '
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

REQUERIMENTO frae e
N 4 73/20/4 Sala das -s sk .

REQUEIRQ i Mesa, pelos meios regimentais, seja apreciado sob
regime de urgéncia, nos trabalhos da presente sessio, o Projeto de Lei n° 78/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa reajustar em 7% (sete por cento) os vencimentos

dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio
de 2014.

s Sessoes, 1 ?1e n\,aio de 2014.

Cmp/asdba.



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGAM

Rua Joaquim Procdpio de Araijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811 U/
Estado de Sio Paulo 3G

E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br AN
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br -

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 78/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa reajustar em 7% (sete por cento) os vencimentos
dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de

2014, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

13 MAL 2014

Joa a de Souza Pereira
I * Membro

Cmp/asdba.



Estado de Sdo Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 78/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa reajustar em 7% (sete por cento) os vencimentos
dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de

2014, nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro.

Sala das Comissdes, 13 MAL 2014

Jodo Gilberto dos Santos - “Gilb,erio'/Santa F¢é”
Presi

Leonardo Frapcifco Sampaio de Souza Filho
Membro

Cmp/asdba.
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— LEI N° 4.608, DE 14 DE MAIO DE 2014 —

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 7%
(sete por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e
inativos, do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de
1986, com alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragBes
posteriores; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragdes
posteriores; o Anexo VI criado pela Lei n® 3.668, de 21 de dezembro de 2007; o Anexo VII,
criado pela Lei n° 3.799, de 18 de fevereiro de 2009; e o Anexo VIII, criado pela Lei n® 4.554,
de 26 de fevereiro de 2014, passando a vigorar com a redagéo que ora lhes ¢ dada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes or¢gamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Pardgrafos da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 14 de maio de 2014.

Publicada na Portaria.
Data supra.,

DA g%g/PAR.

Secregério Municipal de Administrago.
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Anexo 1

(A que se refere a Lei n® 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO
Maio/2014

Denominagio

IAssessor Operacional

01 Supervisor de Agente de Saneamento

01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29a36
13 IAssessor Adjunto de Secretaria 30a37
01 Assessor do Diretor do Departamento de Habitagédo

01 Secretario

01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete

01 Secretario da Junta Militar 33a40
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43

01 Encarregado de Creches Municipais

01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal

01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44

01 Supervisor Geral de Almoxarifado

01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de 38a45
Tréansito

01 Diretor de Conservatdrio

01 Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39 a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47

01 Responséavel Técnico Enfermagem do SAMU
01 Chefe da Se¢do de Pessoal 42 a 49
01 Chefe da Se¢do de Contabilidade

01 Chefe da Segdo de Processamento de Dados
01 Chefe da Segéo de Obras e Cadastro

01 Chefe da Se¢do de Recursos Humanos

y%@
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01 Chefe da Segdo de Tesouraria 42 a 49
01 Chefe da Se¢do de Comunicagéo

01 Chefe da Se¢do de Material

01 Chefe da Segéo de Tributagéo

01 Chefe da Segéo de Licitagéo

01 Chefe da Segéo de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Diretor Contéabil

01 IAssessor de Relagdes Publicas 43 a 50
15 Assessor de Secretaria
01 Assessor Administrativo
02 Assessor Juridico

01 IAssessor Financeiro
01 IAdministrador de Distrito
01 Comandante da Guarda Civil Municipal 49 a 56

01 Diretor Geral do CAIC

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Diretor do Departamento de Habitag&o

01 Diretor do Departamento Municipal de Trénsito

01 Secretario Municipal de Governo 61 a 68
01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico

01 Secretario Municipal de Administragdo
01 Secretario Municipal de Obras e Servigos
01 Secretario Municipal de Saude

01 Secretario Municipal de Educagio
01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo
01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do

'Adolescente e da Terceira Idade
01 Secretdrio Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas
01 Secretario Municipal de Promog&o Social
01 Secretario Municipal de Comércio e Industria

01 Secretario Municipal de Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Seguranga Publica

=
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Secretario Municipal de Agricultura

rocurador Geral do Municipio
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Anexo II

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Maio/2014
08 IAgente de Controle de Vetor

27 Ajudante de Cozinha
03 /Ajudante de Padeiro
140  |Ajudante de Servigos Diversos
10 Inspetor de Alunos
70 Jardineiro

04  [Lavadeira

10 Mensageiro

28  Merendeira

08 Salva-vidas

95 Servente

45 Servente de Pedreiro

85 Varredor
25 Vigia
01 Ajudante de Eletricista 17a24

01 Ajudante de Encanador

06 Ajudante de Manutengdo de Veiculos
02 Ajudante de Mecénico

01 Ajudante de Piscicultura

04 Ajudante de Servigos Externos

18 Auxiliar de Manuteng@o de Estradas
25 IAuxiliar de Pavimentagdo

36 Coletor de Lixo

06 Coveiro

02 Frentista

130  [Pajem

02 Ajudante de Campo 18a25
06 Calceteiro :
75 Cozinheiro

08 Agente de Saneamento 19a26
02 Lavador de Veiculos

14 Marroeiro

65 Recepcionista

10 Recepcionista Emergencista
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i Denomina‘: 50

Telefémsta

Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27
16 IAtendente Social 21 a?28
01 Borracheiro
02 Monitor

12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsével pelo Aterro Sanitario
02 Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22 a29

15 Agente de Transito 23 a30
90 Guarda Municipal

05 Operador de Méquina Hidrossoluvel
04 )Auxiliar de Educagéo Fisica 24 a31
33 IAuxiliar de Enfermagem

05 IAuxiliar de Jardinagem

04 IAuxiliar de Laboratorio

12 Auxiliar de Odontologia

01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 IAuxiliar do Servigo de Transito

02 Operador de Maquina de Construgdo Civil
01 Responsavel pelo Horto Florestal

30 Bombeiro Municipal 25a32
05 Digitador

03 Técnico em Nutrigédo
10 Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe 26 a 33

09 [Padeiro

15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e 27 a 34
Emergéncia

02 Marteleteiro
110  Motorista
01 Supervisor de Monitor

06 Encarregado de Turma 28 a35
01 Secretario de Conservatorio
03 \IArmador 29a36

06 Carpinteiro
07 [Eletricista
07 [Fiscal de Postura

01 Marceneiro
01 Operador de Caldeira
07 PPintor A

Pret



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

01 Serralheiro
02 Soldador
01 Técnico de Agricultura

39 Técnico de Enfermagem

01 Técnico de Tributos
45 Técnico em Enfermagem Emergencista
04 Técnico em Gesso

12 Técnico em Saude Bucal

02 Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29a36
04 Almoxarife

02 Auxiliar Pedagdgico

02 Eletricista de Autos

90 Escriturario
07 I]\I\:I'ecénico
25 onitor de Informatica

24 Operador de Maquina
355  [Professor

16 Professor de Educacéo Especial

50 Professor Substituto

12 Responsavel de Creche

01 Responsavel Fabrica Artefatos Cimento
01 Técnico de Eletricidade

04 Técnico de Seguranca do Trabalho

01 Técnico em Agrimensura
05 Técnico em Laboratério
02 Cabo de Fogo 30a37

01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora
01 Secretaria Administrativa

02 Torneiro Mecénico

03 Administrador Nicleo Habitacional 31a38
04 Bidlogo

03 Desenhista

06 Encanador

06 Fisioterapeuta

10 Fonoaudi6logo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicagdo Visual
07 Professor de Balé

25 Psicdlogo

15 Terapeuta Ocupacional




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

02  Biomédico

04 Nutricionista

10  |Psicopedagogo

01 Responsavel pela Manutencdo de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecénica

06 Fiscal de Obras 34a41
01 IAssistente Pedagogico 35a42
01 Coordenador Pedagogico

02 Programador de Computador
05 Técnico em Informatica

Encarregado de Setor 36a43
01 Almoxarifado
01 IAtendimento Médico

01 Cemitério
01 Educagao
01 Esportes

01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras
02 Obras ¢ Manutengdo
02 Parques e Jardins

01 Patrimdnio

01 Pavimentacao
01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 Fiscal de Rendas 37 a44
07 Subchefe de Segdo

35 |Assistente de Diretor de Escola 38a45
03 Bibliotecario
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46

02 /Analista de Laboratério 40 a 47
30 Assistente Social

02 Biologista

13 Enfermeiro

01 Enfermeiro Auditor

01 Enfermeiro do Trabalho _ % )

==




. Otd.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

IAssistente de Gabinete

01 42 a 49
01 Contador

01 Jornalista

07 Advogado 43 a 50
02 Arquiteto

30 Cirurgido-Dentista

04 Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agronomo

01 Engenheiro Ambiental

03 Engenheiro Civil

01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho

01 Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 M¢édico

01 M¢édico Veterinario

16 Enfermeiro Emergencista 44 3 51
09 Enfermeiro 46 a 53
03 Enfermeiro Especialista em Saide Mental

28 Médico Emergencista 62 a 69




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo IIT
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS
Maio/2014

01 lll\/Iedlco Audlt(;r ] | 20h

05 Auxiliar de Educagdo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitario 160h
80 |Meédico 100h
01 Médico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educagéo Basica 200h
18 Professor de Conservatorio 200h
40 Professor de Educagéo Bésica II 100h
30 Professor de Educacio Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo IV
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Maio/2014

14 827,50 ) 291125
15 869,87 4 3.053,58
16 907,95 44 3.203,00
17 948,00 45 3.359,93
18 990,03 46 3.524.75
19 1.034.15 47 3.697.75
20 1.080,53 48 3.879.41
21 1.129.22 49 4.070,14
22 1.180,21 50 4.270 45
23 1.233,85 51 4.480,82
24 1.290,31 52 4.701,58
25 1.349,40 53 493341
26 1.411,52 54 5.176,85
27 1.476,72 55 5.432,49
28 1.545.20 56 5.700,96
29 1.617,08 57 5.982,73
30 1.692,55 58 6.278,63
31 1.771,86 59 6.589,34
32 1.855,03 60 6.915,64
33 1.942,44 61 7.140,05
34 2.034.23 62 7.497,06
35 2.130,58 63 7.871,92
36 2.231,62 64 8.265,51
37 233791 65 8.741,26
38 2.449,41 66 9.112,74
39 2.566,54 67 9.568,37
40 2.646,54 68 10.046,78
41 2.775.66 69 10.549,13
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Siao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2014

Agente Comunitério de Saude




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS TRACAO

Anexo VII
(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2014

graduagdo plena e ter no |Jornada de 20 horas - R$ 400,00
minimo 3 (trés) anos de | Jornada de 30 horas - R$ 600,00
exercicio efetivo no Magistério | Jornada de 40 horas - R$ 800,00
publico ou privado.

Professor
Coordenador




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQO

ANEXO VHI
(Criado pela Lei n® 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELAT - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

T EWPREG CARGA™ 7]
Professor 20 horas semanais 29 a 36 do anexo IV da Lei n°
Professor Educagdo Especial 1695/1986, e suas alteragdes.
Professor 30 horas semanais 29A a 29H da tabela II do Anexo
Professor Educag¢do Especial VIII da Lei n° 1695/1986, e suas
alteragdes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

29A 2.425,6
29B 2.546.91
29C 2.668,18
29D 2.789,46
29E 2.910,75
29F 3.032,03
29G 3.153,31
29H 3.274,59




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo 11

(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2014

enominacio

02  [Supervisora da Allmenfa¢€10 Escolar

01  [Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38
01  |[Encarregado de Setor I 33a40
01  [Encarregado de Setor II 36a43
01  [Fiscal de Rendas 37a44
06  [Chefe de Secéo 42 a 49

01  |Assistente de Administragdo

01  [Engenheiro Agrimensor 43 a 50

02  [Secretario Municipal de Finangas 52a59
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LEI N° 4.607 DE 14 DE MAIO DE 2014

[EPY O

“Reajusta os recursos econdmico-financeiros transferidos aos
pensionistas municipais beneficidrios do IPESP"..........

Naad

Trinsao

s dind e

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPALL.  DE  PIRASSUNUNGA  SANCIONA E

%

PROMULGA A SEGUINTE LEL - .
. Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustados

em 7% (sete por cento), os recursos econdmico-financeiros . "

transferidos aos pensionistas municipais remunerados = “nd
. diretamente pelo Municipio. o

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei o

correrdo & conta de dotagbes orgamentarias proprias, ficando Lo Hale

o Poder Executivo autorizado a suplementa-las, se necessario, £

por Decreto, nos termos do Arigo 43, seus Incisos e

Paragrafos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposigbes em contrario.

Pirassununga, 14 de maio de 2014.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administragdo.

Qe Desssasnagis H Redange

Nistoodwie

LEI N° 4,608, DE 14 DE MAIO DE 2014

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL  DE  PIRASSUNUNGA  SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas
em 7% {sete por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do Poder
Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n® 1.695, de
25 de margo de 1986, com alteragdes posteriores. 55
Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da
presente Lei, os Anexos |, II, lIl, IV e V da Lei n® 1.695, de 25
de margo de 1986, com alteragbes posteriores; o Anexo I
criado pela Lei n® 1.739, de 25 de setembro de 1986, com
alteragGes posteriores; o Anexo VI criade pela Lei n°® 3.668, de
21 de dezembro de 2007; o Anexo VI, criado pela Lei n°
3.799, de 18 de fevereiro de 2009; e o Anexo VIII, criado pela
Lei n® 4.554, de 26 de fevereiro de 2014, passando a vigorar
com a redagao que ora lhes & dada.

» Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo a conta de dotagbes orgamentarias proprias, ficando
o Poder Executivo autorizado a suplementa-las, se necessario,
por Decrelo, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e
Paragrafos da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

- Art 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Pirassununga, 14 de maio de 2014.
CRISTINA APARECIDA BATISTA
Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administragao.
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LEI N° 4.609, DE 14 DE MAIO DE 2014

“ Reajusta os vencimentos dos servidores ativos e inativos da
Cémara Municipal de Pirassununga ...

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL  DE  PIRASSUNUNGA  SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio de 2014, ficam reajustadas em
7% {sete por cento), as referéncias iniciais das escalas
basicas de vencimentos dos servidores ativos e inativos da
Camara Municipa! de Pirassununga, constantes dos Anexos |,
i, Wi e IV da Lei n°2.805, de 1° de abril de 1997, com
alteragbes posteriores.

Art. 2° Fica reajustada na mesma proporg&o do artigo anterior,
a tabela de referéncias do Anexo V, da Lei n® 2.805, de 1° de
abril de 1997, com alteragdes posteriores.

Art. 3° Ficam conseqlientemente, a partir de 1° de maio de
2014, fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos |, Il,
ll, IV e V, da Lei n® 2.805, de 1° de abril de 1997, com
alteragdes posteriores, passando a vigorar com a redagéo que
lhe é dada.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei,
correrdo a conta de dotagbes orgamentarias préprias,
suplementadas oportunamente se necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Pirassununga, 14 de maio de 2014.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretario Municipal de Administrago.

Diario Oficial de Pirassununga
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LE! N° 4.610, DE 14 DE MAIO DE 2014

‘Reajusta os subsidios da Prefeita, Vice e Secretarios
Municipais — Mandato 2013/2016"..

A CAMARA MUNICIPAL APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio de 2014, ficam reajustados em
7% (sete por cento), os subsidios mensais da Prefeita
Municipal, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais de
Pirassununga, instituidos pela Lei n® 4.235, de 8 de maio de
2012.

Paragrafo unico.
elevam os subsidios:
| — da Prefeita, para R$ 14.048,60 {(quatorze mil, quarenta e
oito reais e sessenta centavos);

Il - do Vice-Prefeito, para R$ 4.682,88 (quatro mil, seiscentos
e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos); e

lIt - de cada Secretario Municipal, para R$ 6.611,17 (seis mil,
seiscentos e onze reais e dezessete centavos).

Art. 2° As despesas decorrentes com a execug¢do da presente
lei, correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas oportunamente se necessarias.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigoes em contrario.

Pirassununga, 14 de maio de 2014.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Daniel Gaspar

Secretério Municipal de Administragao.

Os reajustes de que trata este artigo,

LE! N° 4.611, DE 14 DE MAIO DE 2014

“Altera o artigo 3° da Lei n° 4.130, de 26 de jutho de 2011, que
dispbe sobre a concessdo de vale alimentagdo aos servidores
municipais do Poder Executivo, Legislativo e da Autarquia e
déa outras providéncias, alterado pela Lei n° 4.411, de 16 de
Maio de 2073" ...

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPALL.  DE  PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O artigo 3° da Lei Municipal n° 4.130, de 26 de jutho de
2011, alterado pela Lei n® 4.411, de 16 de maio de 2013,
passa a vigorar com a seguinte redagédo:
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:El.Ordenar |

Name
2014-10-16 - Didrio Eletrénico n? 08 (ESPECIAL) - 16 de
outubro de 2014.pdf
PN 2014-09-26 - Didrio Eletronico n® 07 - 22-26 de setembro de
2014.pdf
2014-09-19 - Diario Eletrénico n® 06 - 22 de agosto a 19 de
- setembro de 2014 .pdf

2014-09-19 - Didrio Eletrénico n® 06 (ESPECIAL) - 19 de

setembro de 2014 .pdf

2014-08-22 - Diario Eletrénico n? 05 - 11-22 de agosto de
2014 pdf
M 2014-08-01 - Didrio Eletrénico n® 04 - 14 de julho de 2014 - 19

de agosto de 2014.pdf
. 2014-07-18 - Didrio Eletronico n® 04 (ESPECIAL) 18 de julho

de 2014 .pdf

¥4 2014-07-11 - Diério Eletrénico n° 03 - 30 de junho de 2014 -
11 de julho de 2014 .pdf

2014-06-27 - Diério Eletrénico n® 02 - 16-27 de junho de
2014 pdf

2014-06-20 - Diario Eletrénico n? 02 (ESPECIAL) - 20 de
junho de 2014 .pdf

P8 2014-06-13 - Diario Eletrénico n® 01 - 2-13 de junho de
2014.pdf

¥M 2014-05-30 - Didrio Eletrdnico n° 664 - 2-30 de maio de

2014.pdf
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