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PREF’EITO MUNlCtPAL
INDICACAQ sahd%%@z Wil
PRESIDENTE ‘

Considerando que, ha tempos, os professores de educagdo fisica
do Municipio recebem valor inferior da hora aula, em comparagdo com outros
professores como educagio artistica, inglés e espanhol (vide histérico anexo);

Considerando que a situagfio € injusta, pois assim como as
demais matérias apontadas, a educacgdo fisica abrange ensinamentos para toda a vida e
ainda fomentam a qualidade de vida e a saide do aluno;

Considerando que a situagio podera causar impasses judiciais se
ndo observada a isonomia salarial, causando 6nus ao erario;

Considerando que alguns professores ingressaram na justi¢a e
obtiveram éxito tal como se verifica da senten¢a anexa.

Nestas condi¢des, INDICO a Senhora Prefeita Municipal, pelos
meios regimentais, estude, urgentemente, possibilidade de equiparar a hora aula paga
aos professores de educagdo fisica, em relagéo ao valor pago aos demais professores, na
rede municipal de ensino, enviando-se Projeto de Lei, se necessario.

Sala das Sessdes, 13 de fevereiro de 2013.

Jeferson



Solicitacdo da regulamentacdo da classe de professores de
Educacao Fisica

Sendo representando nesta Camara pelo vereador Jeferson Couto
nos professores de Educagdo Basica I, com habilitagdo em
Educacio Fisica, solicitamos a regulamentacdo da nomenclatura
da fung¢do, reconhecendo os mesmos junto a classe de professores
Educacdo Basica II- PEBII- j4 existente no quadro do magistério
da secretaria municipal de educagdo de Pirassununga, visando a
equidade entre os especialistas: Artes, Ingl€s, Espanhol; também a
relacdo da hora trabalhada do Professor PEB II, que de acordo
com o Decreto n* 2.112/1998 e 3.512/2008 “ Art 2 Lei n* 1.685
de 25 de margo de 1983 “ D4 se a jornada de 40 horas semanais
Professor de Educa¢do Basica PEB 11.”

Sendo que dentro de um quadro de processo que os professores
de Educagdo Fisica entraram contra a prefeitura, trés professores
j& conseguiram regularizar a sua situagdo sendo reconhecido
dentro da classe de professores PEB II, o restante dos professores
de Educacdo Fisica dentro de seu processo juridico tiveram a
seguinte defini¢do: Dentro deste processo cabe ao poder
legislativo do municipio de Pirassununga resolver este problema,
sendo que 0 mesmo ndo cabe ao judiciario.

Visando esta decisdo juridica estamos sendo representados pelo
vereador Jeferson Couto, para que possamos ter como um todo a
equidade entre os especialista regularizando a situacdo de todos os
professores de Educagdo Fisica; ou seja os professores de
Educacao Fisica foram encaixados na rede de ensino como uma
terceira classe: Professor Horista e esta classe dentro da rede de
Educagdo ¢ inexistente, ndo se pode simplesmente criar uma nova
classe de professores dentro da rede de ensino ndo ha necessidade
alguma sendo que a classe de professores de Educagdo Fisica na
rede ja existe como esta na lei:



“LDB Diretrizes de Bases da Educacdo Lei 9394.394/96”

Art n®10 Especialista em educagfo sdo os integrantes do grupo de magistério
com licenciatura e habilita¢do especifica de grau superior “ licenciatura plena”

Art n®4 Quadro do magistério € constituido das seguintes

I classe de docentes

a) Professor de Educagdo Bésica I- SCQ-II e SQF-I;
b) Professor de Educagdo Basica II- SQC-II e SQF-I;
II Classe de suporte pedagdgico

a) Diretor de Escola- SQC-II
b)Supervisor de Ensino- SQC-II;
¢) Dirigente Regional de ensino- SQC-I

Como podemos analisar dentro da lei ja existe uma classe
especifica para cada area dentro da rede de ensino da Educacéo e
no setor da prefeitura municipal de Pirassununga na reparti¢do do
RH existe o registro dos funcionarios da Educagdo chamado
C.B.O (Cddigo Brasileiro Operacional) nimero: 2313-15 para
Professor de Educagéo Fisica de Ensino Fundamental Educacio
Basica II e registro numero 22.41 para professor horista de esporte
(Referente a secretdria municipal de Esporte) ou seja cabe a
prefeitura regularizar a situagio dos professores de Educacio
Fisica da Educacdo diferenciando aos professores de Educagéo
Fisica do Esporte para que assim possamos ser reconhecidos
dentro de nossa classe de professores afinal reconhecimento
dentro do trabalho é muito importante para qualquer profissional.

O que nos professores de Educagdo Fisica estamos pedindo esta
dentro do estatuto que mostra e direciona regularizando a classe
de cada seguimento da rede de ensino, ou seja, queremos ser
reconhecidos e temos este direito como professor € justo e
aplausivel que a prefeitura analise nosso pedido para que
possamos ter este caso resolvido; Concluo que é cabivel que a



prefeitura tome iniciativa para que seja regularizado a situagao de
todos os professores de Educagao Fisica.

Os professores de Educagio Fisica da secretaria municipal de
Educac¢do de Pirassununga representados pelo:

VEREADOR Jeferson Couto

Solicitamos em carater de urgéncia a apreciagdo desta dignissima
casa legislativa.

Atenciosamente.

Pirassununga 13de Fevereiro de 2013
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Litigantes: PATRICK LEANDRO DA SILVA ROSA
GALLO, reclamante, e MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA,

reclamado.

Submetido o processo a Jjulgamento, foi
proferida a seguinte

SENTENCA :

Pedidos as fls. 11/13.

Apresentada defesa as fls. 31 e segq..

Sem outras provas a produzir, foi
encerrada a instrugdo processual.

Razdes finais remissivas.

Inconciliados.

E o relatério.

DECTIDO:

DA HORA-ATIVIDADE: O reclamante sustenta
que o réu ndo lhe paga hora-atividade, prevista na Lei
Municipal 1.873/88, em razao do trabalho de
planejamento de aulas, anotacdes em cadernetas e
avaliacdo, que sdo realizados fora da sala de aula.

0 reclamado, em defesa, sustenta que o
autor ndo tem direito a este beneficio, porque nao
realiza atividade “extraclasse” (SIC).

Pois bem. E préprio do magistério, em
qualquer Aarea, preparagdo de aula, anotacgdes em
cadernetas e avaliacdo, atividades essas realizadas
fora da sala de aula.

Ndo bastasse isso, a Lei Municipal
1.873/88, que regulamenta a matéria, ndo faz qualquer
distincdo aos professores em razdo da disciplina que
ensina.

Vejam o que dispde o art. 8°, in verbis:

“Aos docentes, professores e monitores, fica
instituido um adicional de 10% (dez por
cento) sobre os vencimentos correspondentes
as horas-atividades”.
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Ji& o Decreto 767/88, que regulamenta
aquela Lei, estabelece, em seu art. 2°, "caput",
que:

“As horas-atividades corresponderao ao
tempo que ) docente dispora,
prioritariamente, para a preparacio de aulas,
correcao de trabalhos e provas, pesquisa e
atendimento a pais e alunos.”

Logo, o réu fica condenado a pagar hora-
atividade ao reclamante, parcelas vencidas e vincendas.

No que tange a base de calculo, tanto o art. 8°,
da Lei Municipal 1.873/88 quanto o art. 2°, paragrafo primeiro,
do Decreto 767/88 dispdem que esta verba deve incidir sobre o

valor dos vencimentos do docente.

De acordo com o ilustre Jjurista Helly
Lopes Meirelles, em sua obra Direito Administrativo
Brasileiro, Malheiros Editores, 322 edicéao,
“Vencimentos (no plural) é espécie de remuneragdao e
corresponde a soma do vencimento e das vantagens
pecunidrias, constituindo a retribuigdo pecuniéria
devida ao servidor pelo exercicio do cargo publico.
Assim, o vencimento (no singular) corresponde ao
padrdo do <cargo publico fixado em lei, e os
vencimentos sdo representados pelo padrdo do cargo
(vencimento) acrescido dos demais componentes do
sistema remuneratdédrio do servidor publico da
Administracdo direta, autdrquica e fundacional.”

Dessa feita, deverd ser calculada sobre a
remuneracdo do autor, nos termos da lei.

Dada sua natureza salarial, também sdao
devidos 0os reflexos em 13° saléarios, férias,
acrescidas de 1/3, e FGTS.

DAS HORAS EXTRAS: Requer, o reclamante,
seja o reclamado condenado a proceder ao pagamento de
15 minutos didrios a titulo de labor extraordinéario,
sob o argumento de que goza 15 minutos de intervalo
durante o recreio dos alunos, mas o réu determina que
trabalhe mais 15 minutos para compensar o tempo de
intervalo.

Pelos préprios argumentos da inicial, ja
se pode concluir que ndo assiste razdo ao autor, uma
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vez que, nos termos do art. 71, § 2°, da CLT, o tempo
de intervalo intrajornada nido é computado na duracgdo
do trabalho.

Improcedente, pois, o pedido.

DAS DIFERENGCAS SALARIAIS - PEB II: O
autor sustenta que, embora se enquadre como professor
de educacdo basica (PEB II), especialista na &rea de

educacdo fisica, recebe saladrio inferior aos demais
professores PEB II e requer diferengas salariais.

O reclamado, por sua vez, alega que o
reclamante ndo tem direito, porque a Lei Municipal
3.710/2008 estabeleceu os saldrios dos professores
PEB II, mas fixou saldrio inferior a especialidade em
educacdo fisica. Aduz que a Lei Municipal 3.634/2007
criou os PEB II, mas ndo incluiu os professores de
educacédo fisica.

Pois bem. Pelo que se verifica da Lei
Municipal 3.634/2007, foram criados empregos
permanentes de professor de educacdo badsica II, mas a
lei ndo traz nenhuma definicdo sobre esta classe de
professores.

Todavia, o tema é abordado na Lei
Complementar 836/1997, do Estado de S&o Paulo, a qual
define que o professor de educacdo basica I atuara
nas 1* a 4® séries do ensino fundamental, enquanto o
professor de educagdo Dbasica II exercer&d suas
atividades no ensino fundamental e médio (arts. 4° e
6°) . No paragrafo dnico do art. 6° traz uma excegdo,
no sentido de que o PEB I pode ministrar aulas nas 52
a 8% séries do ensino fundamental, desde que
habilitado, reportando-se ao art. 37 da mesma lLei.

Na presente hipdtese, é incontroverso que
o reclamante é professor de educacdo basica II (PEB
11), na especialidade de educacgao fisica. E
analisando a Lei Municipal 3.710/2008 e seu anexo V,
constato que o municipio fixou os saladrios dos
professores de educacdo basica, estabelecendo o wvalor
de R$10,51 pela hora-aula aos professores de educacio
fisica e de R$13,34 aos demais PEB II.

E indiscutivel que a lei municipal em
tela fere o principio da igualdade, previsto na
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Constituicdo Federal, ao tratar de forma desigual os
iguais. Ora, se o reclamante, na qualidade de
professor de educagdo fisica, esta enquadrado na
categoria PEB II deve, obrigatoriamente, receber o
mesmo valor salarial que os demais professores dessa
categoria. A lei municipal 3.710/2008 é
discriminatéria e inconstitucional, ndo podendo
prevalecer.

Saliento que, ao contrario do que
sustenta a defesa, ndo se trata de majoracdo de
vencimentos pelo Poder Judicidrio, mas de corregdo de
lesdo de direito decorrente da inconstitucionalidade
da legislagdo municipal.

Dessa feita, julgo procedente o pedido e
condeno o reclamado a observar o salario-hora dos PEB
II, parcelas vencidas e vincendas, com reflexos em
FGTS, férias, acrescidas de 1/3, e 13° salario.

DA HORA-AULA: Com fulcro na Portaria
204/1945 do Ministério da Educacgdo, o reclamante
pretende receber 10 minutos extraordinarios, porque
permanece por 01 hora com os alunos, entre ministrar
aula e pegad-los e leva-los de volta a classe.

Todavia, razdo ndo lhe assiste. O art. 35
da Lei de Diretrizes e Base — Lei 9.394/1996 revogou

os termos daquela Portaria, ao estabelecer:

Art. 34. A jornada escolar no ensino
fundamental incluira pelo menos quatro horas

de trabalho efetivo em sala de aula, sendo
progressivamente ampliado o periodo de
permanéncia na escola (grifei).

§1° S3o ressalvados os casos do ensino
noturno e das formas alternativas de
organizacao autorizadas nesta Lei.

Assim sendo e considerando que o pedido
se limita ao periodo diurno (fl. 12), o pedido é
improcedente.

DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS: Considerando
que o(a) reclamante teve despesas com a contratacdo
de advogado, conforme procuracdo de fl. 14, devida
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indenizacgdo pelos honorarios advocaticios suportados
pelo(a) mesmo(a), no percentual de 20% sobre o valor
do crédito trabalhista, com fulcro nos arts. 389 c/c
404, ambos do Cbédigo Civil.

PELO EXPOSTO, DECIDO JULGAR PROCEDENTES,
EM PARTE, os pedidos, para condenar o reclamado,
MUNICIPIO DE PIRASSUNUNGA, a pagar ao reclamante,
PATRICK LEANDRO DA SILVA ROSA GALLO, as verbas
constantes da fundamentagdo supra, que passam a fazer
parte integrante deste dispositivo, parcelas vencidas
e vincendas, EM VALORES A SEREM APURADOS EM
LIQUIDACAO, POR CALCULOS, OBSERVADOS OS LIMITES
POSTULADOS E DEFINIDOS NESTA SENTENGCA.

Apdés o transito em julgado, o reclamado
serd intimado para calcular os valores devidos a
titulo de diferengas salariais e hora-atividade e
inclui-los na folha de pagamento normal do reclamante,
sob pena de incorrer em multa didria, ora arbitrada em
R$100,00, por descumprimento de obrigacdo de fazer.

Juros a partir do ajuizamento da agdo, nos termos
do art. 39, § 1° da Lei 8.177/91, inclusive quanto ao FGTS, no
percentual de 0,5% ao més, dadas as reiteradas decisbes da
Suprema Corte, no sentido de ser constitucional o artigo 1°-F,
da Lei 9.494/97.

Correcdo monetaria na forma da lei,
devendo ser observado o més de efetivo pagamento,
conforme sumula de Jjurisprudéncia n°® 16, do Eg. TRT
da 15® Regido, neste caso, o més de competéncia.

Para os efeitos do art. 832, § 3°, da
CLT, tém natureza indenizatdria: reflexos de todas as
verbas concedidas em FGTS, bem como indenizagdo pelos
honorarios advocaticios.

Os recolhimentos da contribuicdo social
deverdo ser efetuados pelo reclamado, a época do
efetivo pagamento, e descontados do crédito da autora
o montante que lhe cabe, observada a legislacgéo
pertinente, especialmente as aliquotas cabiveis a
cada parte, juntando-se aos autos o0s respectivos
comprovantes, sob pena de execucdo.

Registre-se que o fato gerador das
contribui¢des sociais na esfera trabalhista esta



"4 PODER JUDICIARIO

iy JUSTICA DO TRABALHO i
$¥87 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO

VARA DO TRABALHO DE PIRASSUNUNGA

PROCESSO n° 1.241/2009-9

definido no art. 195, I, ”a”, da Constituicédo
Federal, qual seja o valor pago ou creditado,
concernente a parcelas de natureza remuneratdria, o
que significa dizer que deverd ser observado o regime
de caixa.

0 recolhimento de imposto de renda deveréa
ser efetuado pelo reclamado, a época do efetivo
pagamento, em regime de caixa, e descontado do
crédito da autora o montante que lhe cabe, observada
a legislagédo pertinente.

Importante destacar que os Jjuros de mora
ndo podem ser incluidos na base de calculo para
incidéncia de imposto de renda, pois ndo configuram
nenhum tipo de rendimento, tendo natureza
eminentemente indenizatoéria pela demora no
adimplemento da divida. O art. 46, § 1lo, da Lei
8.541/92 estabelece a exclusdo dos juros de mora na
base de calculo do imposto de renda, o que nos faz
concluir pela ilegalidade do art. 43, § 30, do
Decreto 3.000/99, que tenta disciplinar a matéria em
desrespeito ao que a lei estabelece.

Custas pelo reclamado, sobre o valor da
condenacdo, ora arbitrada em R$10.000,00, no importe
de R$200,00, das quais fica isento, nos termos do
art. 790-A, I da CLT.

Dispensada a remessa de oficio ao
Tribunal, com fulcro no art. 475, § 2°, do CPC,
aplicado subsidiariamente ao processo trabalhista.

Intimem-se as partes e a UNIAO,
incluindo-se esta no pdlo ativo, a teor do art. 2°,
da Lei 11.457/2007.

Pirassununga, 11 de dezembro de 2009.

LUCIANA MORO LOUREIRO
Juiza Federal do Trabalho



