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AUTOGRAFO DE LEI N° 4569
PROJETO DE LEI N° 126/2014

“Institui o Programa de Demissdo
Voluntaria - PDV no Poder Executivo do
municipio de Pirassununga, na Autarquia
SAEP e dd outras providencias”

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica mstituido o Programa de Demissdo Voluntaria - PDV, do
empregado publico municipal aposentado, lotado no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Pirassununga e da Autarquia SAEP - Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga.

Paragrafo unico. O PDV ¢ destinado aos empregados publicos, ocupantes
de empregos efetivos, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, que recebam
aposentadoria pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social € continuaram no exercicio do
cargo apos a concessdo do beneficio.

Art. 2° Poderdo aderir ao PDV todos os empregados publicos mdxcados
no paragrafo unico do art. 1° desta Lei, exceto aqueles que:

I - respondam a processo administrativo disciplinar ou de sindicincia;

IT - estejam sujeitos ao pagamento de indenizagdes ou a devolugdo de
dinheiro aos cofres piiblicos;

III - tenham sido condenados, com decisdo judicial transitada em julgado e
que importe na perda do emprego publico que ocupam.

Art. 3°  As adesdes ad PDV deverio ser feitas até 31.12.2016.

4° O interessado deve protocolar seu requerimento na Se¢do de
Comunicagdo da Prefeitura do Municipio ou do SAEP, quando for o caso, que encaminhara a
solicitagdo, juntamente com o prontudrio do requerente a Chefe do Executivo ou
Superintendente da Autarquia respectivamente para manifestagfo.

§ 1° O requerimento de adesdo independe do recolhimento de qualquer
taxa.

§ 2° Poderd ser formada uma comissdo composta por trés membros
indicados pela Prefeita Municipal ou pelo Superintendente da Autarquia, quando for o caso,
para analisar o requerimento, dando parecer referente aos aspectos or¢amentério, financeiro,
legal e referente a situagdo funcional do requerente.

§ 3° Para o deferimento do pedido serdo observadas ainda as razdes de
interesse publico, além da garantia de que a execugdo satisfatéria das atividades relevantes de
cada area ndo sera afetada.

§ 4° A Administragdo, havendo motivado interesse publico, ndo aceitara
pedidos de adesdo ao PDV.

® maximo
a |decisdo

Art. 5° Os pedidos de adesfio ao PDV serdo apreciados n
de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data de protocolo, sens
comunicada ao interessado pela Sec@o de Recursos Humanos.
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§ 1° O pedido de adesdo ao Programa de Demissdo Voluntaria - PD ey
natureza irrevogavel.

§ 2° O empregado interessado deverd renunciar a sua estabilidade, caso a
possua, para aderir ao PDV.

§ 3° O empregado que tiver atendido seu pedldo de demissdo fica liberado
da prestagdo do aviso prévio, prestado ou remunerado. :

Art. 6° O empregado publico que aderir ao PDV instituido por esta Lei
fara jus a percepcdo das seguintes verbas rescisorias € incentivos:

I - pagamento da multa rescisoria no percentual de 40% (quarenta por
cento) sobre o saldo para fins rescisorios do FGTS;

II - pagamento do saldo de salérios;

III - pagamento das férias vencidas e proporcionais, acrescidas do ter¢o
constitucional;

IV - pagamento do décimo terceiro salario proporcional;

V - manuteng@o por 12 (doze) meses como beneficiario do plano de satde
familiar, nas mesmas condigdes de pagamento e cobertura assistencial de que gozava quando
da vigéncia do contrato de trabalho, a titulo de incentivo.

§ 1° Ap6s o periodo citado no inciso V o empregado poderd se manter
como beneficiario do plano de saude nos termos da resolug@o normativa 279, de 24 de
novembro de 2011, da Agencia Nacional de Saide - ANS, mesmo que n#o tenha contribuido
com seu pagamento.

§ 2° A forma de pagamento das verbas rescisorias serd estabelecida através
de decreto regulamentador.

Art. 7° Podera o Poder Executivo limitar através de Decreto o nimero de
pedidos deferidos, ndo sendo admitido menos de 5 (cinco) mensais.

Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 9°  As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassunuyg de agosto de

Otagilio José Barreiros
residente

Cmp/asdba.
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AO PROJETO DE LEI N. 126/2014

AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL

ASSUNTO: “Institui o Programa de Demissdo VolKZZéria—PDV, no Pode
Executivo do Municipio de Pirassununga, na Autarquia SAEP e d3
outras providéncias”

EMENDA

“"O artigo 3° passa a ter a seguinte
redacdo:

Artigo 3° As adesdes ao PDV deverdo ser
feitas até 31.12.2016".

JUSTIFICATIVA

Este Vereador, analisando as
disposicdes do Projeto de lei em questdo, endenteu conferir um
periodo maior para as eventuais adesdes, atingindo assim, até

o final do atual mandato eletivo.
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Nesse aspecto, a Municipalidade
efetuard a avaliacdo dos pedidos de demissdo, sem qualquer

prejuizo aos Servidores Municipais.

Facil concluir que, ndo havera nenhum

prejuizo pois a Municipalidade.
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_ PROJETO DE LEI N°J 26/é6/f

“Institui o Programa de Demissdo
Voluntdria - PDV no Poder Executivo do
municipio de Pirassununga, na Autarquia
SAEP e da outras providencias’..............

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Demissio Voluntaria - PDV, do
empregado publico municipal aposentado, lotado no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Pirassununga e da Autarquia SAEP - Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga.

Paragrafo unico. O PDV ¢ destinado aos empregados publicos, ocupantes
de empregos efetivos, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, que recebam
aposentadoria pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social e continuaram no exercicio do
cargo apos a concessdo do beneficio.

Art. 2° Poderdo aderir ao PDV todos os empregados publicos indicados
no paragrafo unico do art. 1° desta Lei, exceto aqueles que:

I - respondam a processo administrativo disciplinar ou de sindicancia;

IT - estejam sujeitos ao pagamento de indenizagdes ou a devolugio de
dinheiro aos cofres publicos;

III - tenham sido condenados, com decis3o judicial transitada em julgado e
que importe na perda do emprego publico que ocupam.

Art. 3°  As adesdes ao PDV deverdo ser feitas no periodo de 12 meses a
partir da vigéncia do Decreto previsto no Art. 8°, podendo ser prorrogado por igual periodo e
na forma a ser estabelecida em Decreto regulamentador.

Art. 4° O interessado deve protocolar seu requerimento na Secdo de
Comunica¢do da Prefeitura do Municipio ou do SAEP, quando for o caso, que encaminhara a
solicitagdo, juntamente com o prontuario do requerente a Chefe do Executivo ou
Superintendente da Autarquia respectivamente para manifestagao.

§ 1° O requerimento de adesdo independe do recolhimento de qualquer
taxa.

§ 2° Podera ser formada uma comissfio composta por trés membros
indicados pela Prefeita Municipal ou pelo Superintendente da Autarquia, quando for o caso,
para analisar o requerimento, dando parecer referente aos aspectos orgamentdrio, financeiro,
legal e referente a situagdo funcional do requerente.

§ 3° Para o deferimento do pedido serfio observadas ainda as razdes de
interesse publico, além da garantia de que a execugdo satisfatoria das atividades relevantes de
cada area ndo seré afetada.

§ 4° A Administragéo, havendo motivado interesse publico, ndo aceitara
pedidos de adesdo ao PDV.

Art. 5° Os pedidos de ades@o ao PDV serdo apreciados no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data de protocolo, sendo a decisdo
comunicada ao interessado pela Se¢do de Recursos Humanos.
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§ 1° O pedido de adesdo ao Programa de Demissdo Voluntaria -
natureza irrevogéavel.

§ 2° O empregado interessado devera renunciar 4 sua estabilidade, caso a
possua, para aderir ao PDV.

§ 3° O empregado que tiver atendido seu pedido de demissdo fica liberado
da prestagéo do aviso prévio, prestado ou remunerado.

Art. 6° O empregado publico que aderir ao PDV instituido por esta Lei
fard jus a percepgdo das seguintes verbas rescisorias e incentivos:

I - pagamento da multa resciséria no percentual de 40% (quarenta por
cento) sobre o saldo para fins rescisorios do FGTS;

I - pagamento do saldo de salarios;

[T - pagamento das férias vencidas e proporcionais, acrescidas do tergo
constitucional;

IV - pagamento do décimo terceiro salario proporcional;

V - manuteng@o por 12 (doze) meses como beneficiario do plano de satde
familiar, nas mesmas condigdes de pagamento e cobertura assistencial de que gozava quando
da vigéncia do contrato de trabalho, a titulo de incentivo.

§ 1° Apds o periodo citado no inciso V o empregado poderd se manter
como beneficidrio do plano de saude nos termos da resolugiio normativa 279, de 24 de
novembro de 2011, da Agencia Nacional de Satide - ANS, mesmo que n#o tenha contribuido
com seu pagamento.

§ 2° A forma de pagamento das verbas rescisérias seré estabelecida através
de decreto regulamentador.

Art. 7° Podera o Poder Executivo limitar através de Decreto o niimero de
pedidos deferidos, ndo sendo admitido menos de 5 (cinco) mensais.

Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 9°  As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 23 de julho de 2014,
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“JUSTIFICATIVA”

Excelentissimo Presidente:
Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagdo dos nobres
Vereadores que constituem essa Casa de Leis, visa instituir o Programa de Demisséo
Voluntiria - PDV no Poder Executivo do municipio de Pirassununga, na Autarquia SAEP
e da outras providencias.

E notéria a necessidade de uma reestruturagdo administrativa na Prefeitura
Municipal de Pirassununga, para uma melhor gestdo dos recursos e servigos publicos. Os
Programas de Demisséo Voluntéria vém sendo utilizados por empresas tanto do setor publico
como do privado, e tem se mostrado eficiente nessa tarefa de reestruturagdo produtiva das
empresas.

Atualmente existem vérios servidores municipais que estdo aposentados
pelo INSS, porém, continuam na ativa pelos motivos mais diversos. E um dos principais
motivos € o fato de que para deixarem o servigo publico obrigatoriamente terdo que pedir
demissdo e consequentemente perderdio varios direitos trabalhistas, mesmo apds anos de
dedicag@o ao municipio.

O objetivo do programa ¢ dar ao servidor que ja se aposentou e ndo tém
mais a pretensdo de permanecer no quadro de pessoal da municipalidade, incentivo para que
possa buscar novos rumos na sua vida pessoal e profissional.

Desta forma, o programa evitara a permanéncia do servidor insatisfeito nos
quadros da municipalidade, conferindo assim oportunidade para que pessoas motivadas possam
preencher estas vagas e integrar os quadros piblicos em beneficio da prépria populago.

Assim sendo, este Executivo solicita autoriza¢do legislativa a fim de
conferir legitimidade a implantagdo de tdo importante mecanismo social, encarecendo regime

de urgéncia para tramitagdo da matéria, previsto no Artigo 36 da Lei Organica do Municipio.

Pirassununga, 23 de julho de 2014.
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Oficio n° 150/2014

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse

Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa instituir o Programa de Demissdo Voluntiria -
PDV no Poder Executivo do municipio de Pirassununga, na Autarquia SAEP e da outras

providencias, encarecendo para a matéria tramitagio em regime de urgéncia de que trata o
Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio. '

Atenciosamente,

Prefeita Mudnicipal

Excelentissimo Vereador
OTACILIO JOSE BARREIROS

Camara Municipal de Pirassununga
Nesta.

Prot.2069/2014
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PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 126/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa instituir o Programa de Demissido Voluntdiria —
PDV no Poder Executivo do Municipio de Pirassununga, na Autarquia SAEP e dd outras
providéncias, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Jodo

de Souza Pereira
Membro

Cmp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 126/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa instituir o Programa de Demissdo Voluntdiria —

PDV no Poder Executivo do Municipio de Pirassununga, na Autarquia SAEP e dd outras

providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro.

Sala das Comissoes, GS AGO 2014

Leonardo Frantisto Sampaio de S0 itho—_____
Membro

Cmp/asdba.
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—LEI N° 4.652, DE 13 DE AGOSTO DE 2014 -

“Institui o Programa de Demissdo
Voluntdria - PDV no Poder Executivo do
municipio de Pirassununga, na Autarquia
SAEP e dad outras providencias”..............

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Demissdo Voluntaria - PDV, do
empregado publico municipal aposentado, lotado no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Pirassununga e da Autarquia SAEP - Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga.

Pardgrafo tinico. O PDV ¢ destinado aos empregados publicos, ocupantes
de empregos efetivos, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, que recebam
aposentadoria pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social e continuaram no exercicio do
cargo apods a concessdo do beneficio.

Art. 2° Poderdo aderir ao PDV todos os empregados publicos indicados
no parégrafo unico do art. 1° desta Lei, exceto aqueles que:

I - respondam a processo administrativo disciplinar ou de sindicancia;

Il - estejam sujeitos ao pagamento de indenizagdes ou a devolugdo de
dinheiro aos cofres publicos;

III - tenham sido condenados, com decisdo judicial transitada em julgado e
que importe na perda do emprego publico que ocupam.

Art. 3° As adesdes ao PDV deverdo ser feitas até 31/12/2016.

Art. 4° O interessado deve protocolar seu requerimento na Se¢do de
Comunicagdo da Prefeitura do Municipio ou do SAEP, quando for o caso, que encaminhara a
solicitagdo, juntamente com o prontuario do requerente a Chefe do Executivo ou
Superintendente da Autarquia respectivamente para manifestago.

§ 1° O requerimento de adesdo independe do recolhimento de qualquer
taxa.

§ 2° Podera ser formada uma comissdo composta por trés membros
indicados pela Prefeita Municipal ou pelo Superintendente da Autarquia, quando for o caso,
para analisar o requerimento, dando parecer referente aos aspectos orgamentdrio, financeiro,
legal e referente a situagdo funcional do requerente.

§ 3° Para o deferimento do pedido serdo observadas ainda as razdes de
interesse publico, além da garantia de que a execugdo satisfatoria das atividades relevantes de
cada area ndo serd afetada.

§ 4° A Administragdio, havendo motivado interesse publico, ndo aceitara
pedidos de adesdo ao PDV.

Art. 5° Os pedidos de adesdo ao PDV serfio apreciados no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da data de protocolo, sendo a decisdo
comunicada ao interessado pela Seg¢do de Recursos Humanos.

§ 1° O pedido de adesdo ao Programa de Demissdo Voluntaria - PDV tem

natureza irrevogavel.
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§ 2° O empregado interessado devera renunciar a sua estabilidade, caso a
possua, para aderir ao PDV.,

§ 3° O empregado que tiver atendido seu pedido de demisséo fica liberado
da prestag¢@o do aviso prévio, prestado ou remunerado.

Art. 6° O empregado publico que aderir ao PDV instituido por esta Lei
fara jus & percepgdo das seguintes verbas rescisdrias e incentivos:

[ - pagamento da multa resciséria no percentual de 40% (quarenta por
cento) sobre o saldo para fins rescisérios do FGTS;

II - pagamento do saldo de saléarios;

III - pagamento das férias vencidas e proporcionais, acrescidas do terco
constitucional;

IV - pagamento do décimo terceiro salario proporcional;

V - manuten¢@o por 12 (doze) meses como beneficiario do plano de satde
familiar, nas mesmas condi¢des de pagamento e cobertura assistencial de que gozava quando
da vigéncia do contrato de trabalho, a titulo de incentivo.

§ 1° Apés o periodo citado no inciso V o empregado poderd se manter
como beneficidrio do plano de saiide nos termos da resolugdo normativa 279, de 24 de
novembro de 2011, da Agencia Nacional de Saude - ANS, mesmo que ndo tenha contribuido
com seu pagamento.

§ 2° A forma de pagamento das verbas rescisorias sera estabelecida através
de decreto regulamentador.

Art. 7° Podera o Poder Executivo limitar através de Decreto o nimero de
pedidos deferidos, ndo sendo admitido menos de 5 (cinco) mensais.

Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 30 (trinta)
dias.

Art. 9°  As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta
das dotag¢des orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Pirassununga, 13 de agosto de 2014.

— o2

- CRISTIREAPARECIDA BATISTA -

Publicada na Portaria.
Data supra.
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DAVERSON ANTONIO G NCALVES.

Resp. p/ Secretaria Municipal de Administrag3o.
dmc/.
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| PODER EXECUTIVO |

Secretaria Municipal
] de Administragao

©  LEIN° 4,652, DE 13 DE AGOSTO DE 2014

“Institui o Programa de Demissdo Voluntéria - POV
no Poder Executivo do icipio de Pir
na Autarquia SAEP e da
providencias”.

g
outras

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA  MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Arl. 1° Fica instituido o Programa de Demissao
Voluntaria - PDV, do empregado publico municipal
aposentado, lotado no quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Pirassununga e da Autarquia SAEP -
Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga.

Paragrafo Unico. O PDV ¢ destinado aos empregados
publicos, ocupantes de empregos efetivos, regidos pela
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, que recebam
aposentadoria pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro
Social e continuaram no exercicio do cargo apés a
concessao do beneficio.

Art. 2° Poderdo aderir ao PDV todos os empregados
publicos indicados no paragrafo dnico do art. 1° desta
Lei, exceto aqueles que:

I - respondam a processo administrativo disciplinar ou
de sindicancia;

Il - estejam sujeitos ao pagamento de indenizagdes ou &
devalucéo de dinheiro aos cofres publicos;

Il - tenham sido condenados, com deciso judicial
transitada em julgado e que importe na perda do
emprego publico que ocupam.

Art. 3° As adesdes ao PDV deverdo ser feitas até
31/12/2016.

Arl. 4° O interessado deve protocolar seu requerimento
na Segdo de Comunicagdo da Prefeitura do Municipio
ou do SAEP, quando for o caso, que encaminhard a
solicitagdo, juntamente com o prontuario do requerente
a Chefe do Executivo ou Superintendente da Autarquia
respecti te para manif ¢ao

§ 1° O requerimento de adesdo independe do
recolhimento de qualquer taxa.

§ 2° Podera ser formada uma comissdo composta por
trés membros indicados pela Prefeita Municipal ou pelo
Superintendente da Autarquia, quando for o caso, para
analisar o requerimento, dando parecer referente aos
aspectos orgamentario, financeiro, legal e referente &
situagado funcional do requerente,

§ 3° Para o deferimento do pedido serdo observadas
ainda as raz0es de interesse publico, além da garantia
de que a execugao satisfatoria das atividades relevantes
de cada area nao sera afetada.

§ 4° A Administragdo, havendo motivado interesse
publico, ndo aceitara pedidos de adesdo ao PDV.

An. 5° Os pedidos de adesdo ao PDV serdo apreciados
no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados
a partir da data de protocolo, sendo a decisdo
comunicada ao interessado pela Segdo de Recursos
Humanos.

§ 1° O pedido de adesdo ac Programa de Demisséo
Voluntaria - PDV tem natureza irrevogéavel.

§ 2° O empregado interessado dever4 renunciar a sua
estabilidade, caso a possua, para aderir ao PDV.

§ 3° O empregado que tiver atendido seu pedido de
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demisséo fica liberado da prestagdo do aviso prévio,
prestado ou remunerado.

Art. 6° O empregado publico que aderir ao PDV
instituido por esta Lei fard jus & percepgdo das
seguintes verbas rescisérias e incentivos:

| - pagamento da multa resciséria no percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o saldo para fins rescisérios
do FGTS;

Il - pagamento do saldo de saldrios;

Il - pagamento das férias vencidas e proporcionais,
acrescidas do tergo constitucional;

1V - pagamento do décimo terceiro salario proporcional;
V - manutengdo por 12 (doze) meses como beneficiario
do plano de saude familiar, nas mesmas condigdes de
pagamento e cobertura assistencial de que gozava
quando da vigéncia do contrato de trabalho, a titulo de
incentivo.

§ 1° Apos o periodo citado no inciso 'V o empregado
podera se manter como beneficidrio do plano de satde
nos termos da resolugdo normativa 279, de 24 de
novembro de 2011, da Agencia Nacional de Saude -
ANS, mesmo que nao tenha contribuido com seu
pagamento.

§ 2° A forma de pagamento das verbas rescisorias serd
estabelecida através de decreto regulamentador.

Arl. 7° Poderd o Poder Executivo limitar através de
Decreto o numero de pedidos deferidos, nao sendo
admitido menos de 5 (cinco) mensais.

Art. 8° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no
prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 9° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo  por conta das dotagbes orgamentarias
préprias, suplementadas, se necessario.

Ar. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

Pirassununga, 13 de agosto de 2014,

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Daverson Antonio Gongalves .

Responsavel pela Secretaria Municipal de Administra-
¢éo.

LEI N° 4.653, DE 20 DE AGOSTO DE 2014

“Autoriza inclusdo de nova agdo na Lei n° 4.514, de
29 de novembro de 2013, o Plano Plurianual para o
periodo de 2014 a

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA  MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

An. 1° Fica aprovada a incluso de nova agao n° 2505 —
APAE — Protegao Social Basica, na Lei Municipal n°
4.514, de 29 de novembro de 2013, o Plano Piurianual
para o periodo de 2014 a 2017, conforme consta do
anexo a esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusao
de que trata o artigo anterior ficardo legalmente
caracterizados de acordo com o artigo 43, § 1°, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

Ar. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revagadas as disposigdes em contrario.
Pirassununga, 20 de agosto de 2014.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Daverson Antonio Gongalves

Responsavel pela Secretaria Municipal de Administra-
¢éo.
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LEI N° 4.654, DE 20 DE AGOSTO DE 2014

“Autoriza inclusdo de nova agdo na Lei n° 4.447, de
25 de junho de 2013, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de 2014"..

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LE!:

Ar. 1° Fica aprovada a inclus&o de nova ag&o n° 2505 —
APAE — Protegdo Social Basica, na Lei n® 4.447, de 25
de junho de 2013, a Lei de Diretrizes Orgamentarias
para o exercicio de 2014, conforme consta do anexo a
esta Lei.

Art. 2° Os recursos necessarios para atender a inclusio
de que trata o artigo anterior ficardao legalmente
caracterizados de acordo com o artigo 43, § 1°, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em viger na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Pirassununga, 20 de agosto de 2014.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Daverson Antonio Gongalves

Responsével pela Secretaria Municipal de Administra-
cao.
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LEI N° 4.655, DE 20 DE AGOSTO DE 2014

“Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito adicional
pecial, destinado a atender ir 30 de nova agao
no orgamento vigente”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
adicional especial no orgamento vigente, até o limite de
R$ 3.828,00 (trés mil e oitocentos e vinte e oito reais),
destinado a atender abertura da nova agdo n® 2505 —
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