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AUTOGRAFO DE LEI N° 4583
PROJETO DE LEI N° 131/2014

“Institui o Sistema de Controle
Interno da Prefeitura Municipal de
Pirassununga e da  outras
DProvideéncias.”...........cccccccieeiennnnn.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido no ambito do Poder Executivo Municipal o
Sistema de Controle Interno, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constituicio
Federal o artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, artigos
76 e seguintes da Lei n.° 4.320/64.

Art. 2° O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de
atividades relacionadas com o acompanhamento e avaliagdo das ag¢des do Poder Executivo
Municipal.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 3° O Sistema de Controle Interno tem as seguintes finalidades:

I - assegurar o cumprimento das metas previstas no plano e a execugéo dos
programas or¢amentarios;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a
eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional do Poder Executivo;

I1I - promover o cumprimento das normas legais e técnicas;

IV - realizar o controle e gestdio das despesas realizadas, pripeipalmente
das despesas com pessoal.

V - fiscalizar os procedimentos relativos a gestdo das receitag

. . ~ . DL 5.

Executivo fases de previsfo, langamento, arrecadagiio e recolhimento, bem como dos=g&ditos
relativos a Divida Ativa Municipal. \
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CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E DAS COMPETENCIAS
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secdo I
Do Sistema de Controle Interno

Art. 4° O Sistema de Controle Interno é o érgéo do Poder Executivo que
ird operacionalizar o Controle Interno e ficard subordinado diretamente ao Prefeito Municipal
de Pirassununga.

Art. 5° Constituem atribui¢des do Sistema de Controle Interno:

I - proceder a avaliagdo da eficiéncia, eficicia e economicidade do
Controle Interno do Poder Executivo;

II - promover auditorias internas periddicas;

III - revisar e orientar a adequagio da estrutura organoadministrativa do
Poder Executivo com vistas & racionalizagio do trabalho, objetivando o aumento da
produtividade e a reducgo de custos operacionais;

IV - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite caso necessirio, nos termos dos
artigos 22 e 23 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

V - realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigdo das
despesas em restos a pagar;

VI - examinar as fases de execugdio das receitas e das despesas, inclusive
verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VII - cientificar a autoridade responsavel quando constatadas ilegalidades
ou irregularidades na Administragdo do Executivo.

Art. 6° As atribuigdes do Sistema de Controle Interno serfio
operacionalizadas através das atividades de:

I - coordenadoria Geral, a qual compreende a coordenacio das atividades e
procedimentos de controle, avaliagdo, transparéncia e disseminagio de informagdes técnicas e
legislagdo aos setores executores;

Poder Executivo, inclusive, propor recomendagdes e estudos para alteracdes das ndrmab |ou
rotinas de controle, quando estes, ao serem avaliados, apresentarem fragilidades;
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III - publicidade, a qual indicard os procedimentos e os meios para
divulgagdo dos resultados e ag¢des do Poder Executivo.

Art. 7° Para execugdo das atribuicdes previstas nos artigos anteriores,
sera nomeado um servidor efetivo, da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal, para
exercer a fung@o do Controle Interno.

§ 1° Havendo necessidade e por solicitagio do Encarregado de Controle
Interno, o Prefeito poder4 designar e nomear até no maximo de dois membros, para agilizar
com eficiéncia economicidade os levantamentos e analises dos processos.

§ 2° A fungdo de Encarregado do Controle Interno, bem como dos
componentes da equipe de apoio serd exercida por servidores efetivos do Poder Executivo,
mediante ato de designagdo e nomeagio da Presidéncia, preferencialmente por servidores que
tenham aptiddo para o exercicio da funcfo, levando-se em consideracdo:

I - capacitagdo técnica e profissional para exercicio das atribui¢cdes
previstas nos incisos I, II, I1I do artigo 6° desta Lei;

IT - boa comunicagio;
IIT - experiéncia em administragdo publica.

§ 3° Ndo poderdo ser designados para o exercicio da fungfio de trata o
caput deste artigo aos servidores que:

I - tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou responsavel por bens ou
dinheiros publicos, julgadas irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;

IT - conjugue e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
Prefeito, Secretarios, Vereadores da Administragdo Municipal (exceto, no caso de servidor
cursado na fungfo especifica);

III - estejam em estégio probatério;

IV - tiveram softido penalizagdo administrativa, civil ou penal com
transito em julgado;

V - realizarem atividade politico partidaria;

VI - exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra
atividade profissional.

§ 4° Os servidores que forem designados para compor o Sistema de
Controle Interno fardo jus ao adicional de 30% (trinta por cento) nos seus veng
enquanto desempenharem tal atribuicéo.

NtOS

Art. 8° O Sistema de Controle Interno sera assessorado permaner
pela Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, mediante a emissio de manifestacdes esC
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encaminhadas no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento da solicitagdo no
dmbito do Poder Executivo.

Paragrafo tnico. O prazo acima poderd ser estendido de acordo da
necessidade e conveniéncia, desde que solicitado e deferido formalmente ao requerente das
informagdes;

Art. 9° Constituem-se em garantias do ocupante da fungdo de
Encarregado do Controle Interno:

I - independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele
inerentes;

IT - 0 acesso a documentos e bancos de dados indispenséveis ao exercicio
das fungdes de controle interno;

III - a impossibilidade de destitui¢io da fungdo nos ultimos oito meses do
mandato do Prefeito Municipal.

§ 1° O agente publico que, por a¢do ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuagio do Encarregado do Controle Interno no desempenho de
suas fungBes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e
penal.

§ 2° Quando a documentagio ou informagdo prevista ser dispensada
tratamento especial de acordo com o estabelecido em norma e procedimentos pelo Prefeito
Municipal.

Secéo 111
Das Responsabilidades do Encarregado Perante Irregularidades

Art. 10 O Encarregado cientificara o Prefeito Municipal bimestralmente
sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo conter, no minimo:

I - as informagdes sobre a situagio fisico-financeira dos projetos e das
atividades constantes dos or¢amentos da Prefeitura;

IT - avaliagdo de desempenho das atividades do Poder Executivo;

III - relato da apuragio dos atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de
irregularidades, por ventura praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de
recursos do Executivo.

§ 1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo encarregado do
Controle Interno, este informara ao Prefeito por intermédio de relatério, circunstanciands. os
fatos apurados e as sugestdes para corrigi-los.

§ 2° Nédo havendo a regularizagio relativa ao problema com
conforme o paragrafo anterior ou nio havendo prestacdo de esclarecimentos suficientey
claros para eliminar a irregularidade ou ilegalidade, no prazo de 10 (dez) dias tteis o fato S
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levado a conhecimento do Presidente da Camara Municipal e arquivado, ficando a disposi¢io
do Tribunal de Contas do Estado.

§ 3° O arquivo a que se refere o paragrafo anterior ficard sob a
responsabilidade do Encarregado de Controle Interno, juntamente com toda a documentagio
comprobatoria das previdéncias tomadas e do ato motivador.

§ 4° A comunicagdo de que trata este artigo deverd ser feita,
obrigatoriamente, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis do seu conhecimento.

Art. 11 O Encarregado do Controle Interno, ao tomar conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, ndo tendo sido solucionada pelas providéncias previstas
no artigo anterior, dela dard ciéncia ao Tribunal de Controle do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da Constituigio Federal.

§ 1° Quando da comunicagdio ao Tribunal, na situagio prevista no caput
deste artigo, o Encarregado do Controle Interno informara as providéncias adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

II - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erério;

III - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° Na situagdo prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de
dano ao erdrio, deve-se observar as normas para tomada de contas especial.

§ 3° Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através da
atividade de auditoria interna, mesmo que ndo tenha sido detectado dano ao erario, deve o
Encarregado do Controle Interno anexar o relatério dessa auditoria a respectiva prestagio de
contas anuais do Poder Executivo.

Art. 12 O Encarregado do Controle Interno, com bases nos trabalhos
realizados nos diversos setores da Prefeitura Municipal, conforme plano anual de trabalho
emitird periodicamente recomendagdes objetivando o fortalecimento do controle interno e o
respeito aos principios da Administragdo Piblica, conforme artigo 37 da Constituigio Federal.

Art. 13 As recomendagdes emitidas pelo Encarregado do Controle
Interno, uma vez aprovadas pelo Prefeito Municipal, possuirdo carater normativo no 4mbito do
Poder Executivo e possuirdo vigéncia apds publicadas no quadro de avisos da Edilidade.

Art. 14 O encarregado deverd guardar sigilo sobre dados e inforfnagdes

autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 15 O Encarregado do Controle Interno participara, obrigatoriamente:

I - dos programas de capacitagdo e treinamento de pessoal;

IT - dos processos de expansdo da informatizacdo do Executivo, com vistas
a proceder a otimizag8o dos servigos prestados pelo Sisterpa de Controle Interno; e

IIT - da implantagdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total do
Poder Executivo.

Art. 16 Nos termos da legislagio, poderdo ser contratados especialistas
para orientar e assessorar os trabalhos técnicos desenvolvidos pela equipe de apoio e
Encarregado do Controle Interno.

Art. 17 As despesas decorrentes da execugdio da presente Lei correrfio a
conta de dotagdes orcamentérias proprias, sendo suplementadas por Decreto, se necessario.

Art. 18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Pirassun de setembro de 2014,

Presidente

Cmp/asdba.
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_PROJETODELEIN 431 /2019 _

Controle
Interno da Prefeitura Municipal de

“Institui o Sistema de
Pirassununga e dd  outras
Providéncias.”.................c.ccceeen...

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido no ambito do Poder Executivo Municipal o

Sistema de Controle Interno, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constituigdo
Federal o artigo 59 da Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, artigos

76 e seguintes da Lei n.° 4.320/64.

Art.2° O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de

atividades relacionadas com o acompanhamento e avaliagio das a¢des do Poder Executivo

Municipal.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 3° O Sistema de Controle Interno tem as seguintes finalidades:
I - assegurar o cumprimento das metas previstas no plano e a execugfo dos

programas orgamentarios;
Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficicia e &

eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional do Poder Executivo;
I1I - promover o cumprimento das normas legais e técnicas;
IV - realizar o controle e gestdo das despesas realizadas, principalmente

das despesas com pessoal.
V - fiscalizar os procedimentos relativos a gestdo das receitas do Poder

Executivo fases de previséo, langamento, arrecadacfio e recolhimento, bem como dos créditos

relativos & Divida Ativa Municipal.
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CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E DAS COMPETENCIAS
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Sec¢do I
Do Sistema de Controle Interno

Art. 4° O Sistema de Controle Interno ¢ o 6rgdo do Poder Executivo que
ird operacionalizar o Controle Interno e ficara subordinado diretamente ao Prefeito Municipal
de Pirassununga.

Art. 5° Constituem atribui¢es do Sistema de Controle Interno:

I - proceder a avaliagdo da eficiéncia, eficacia e economicidade do
Controle Interno do Poder Executivo;

I - promover auditorias internas periodicas;

IIT - revisar e orientar a adequagdio da estrutura organoadministrativa do
Poder Executivo com vistas & racionalizagdo do trabalho, objetivando o aumento da
produtividade e a redugéo de custos operacionais;

IV - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite caso necessario, nos termos dos
artigos 22 ¢ 23 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

V - realizar o controle dos limites ¢ das condigdes para a inscrigdio das
despesas em restos a pagar;

VI - examinar as fases de execugfio das receitas e das despesas, inclusive
verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VII - cientificar a autoridade responsavel quando constatadas ilegalidades
ou irregularidades na Administra¢do do Executivo.

Art. 6° As atribuigdes do Sistema de Controle Interno serdo
operacionalizadas através das atividades de:

I - coordenadoria Geral, a qual compreende a coordenacéo das atividades e
procedimentos de controle, avaliagfo, transparéncia e disseminacfo de informacdes técnicas e
legislagdo aos setores executores;

II - auditoria Interna, a qual devera avaliar e controlarad o cumprimento de
instrugdes, normas, diretrizes e procedimentos voltados para o atendimento das finalidades do
Poder Executivo, inclusive, propor recomendagdes e estudos para alteracdes das normas ou
rotinas de controle, quando estes, ao serem avaliados, apresentarem fragilidades;
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IIl - publicidade, a qual indicard os procedimentos e os meios para
divulgagdo dos resultados e agdes do Poder Executivo.

Art. 7° Para execugdo das atribuigdes previstas nos artigos anteriores,
sera nomeado um servidor efetivo, da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal, para
exercer a fun¢do do Controle Interno.

§ 1° Havendo necessidade e por solicitagdo do Encarregado de Controle
Interno, o Prefeito podera designar e nomear até no maximo de dois membros, para agilizar
com eficiéncia economicidade os levantamentos e analises dos processos.

§ 2° A fungdo de Encarregado do Controle Interno, bem como dos
componentes da equipe de apoio serd exercida por servidores efetivos do Poder Executivo,
mediante ato de designagdo e nomeagdo da Presidéncia, preferencialmente por servidores que
tenham aptiddo para o exercicio da fungéo, levando-se em consideragéo:

I - capacitagdo técnica e profissional para exercicio das atribuigdes
previstas nos incisos I, II, III do artigo 6° desta Lei;

I - boa comunicagio;

III - experiéncia em administragdo publica.

§ 3° Néo poderdo ser designados para o exercicio da fungdo de trata o
caput deste artigo aos servidores que:

[ - tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou responsavel por bens ou
dinheiros publicos, julgadas irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;

II - conjugue e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
Prefeito, Secretdrios, Vereadores da Administragdo Municipal (exceto, no caso de servidor
cursado na fungéo especifica);

III - estejam em estagio probatdrio;

IV - tiveram sofrido penalizagdo administrativa, civil ou penal com
transito em julgado; _

V - realizarem atividade politico partidaria;

VI - exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra
atividade profissional.

§ 4° Os servidores que forem designados para compor o Sistema de
Controle Interno farfio jus ao adicional de 30% (trinta por cento) nos seus vencimentos
enquanto desempenharem tal atribuigo.

Art. 8° O Sistema de Controle Interno sera assessorado permanentemente
pela Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, mediante a emissdo de manifesta¢ées escritas,



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA £ - ——— ‘
Estado de Siao Paulo N \
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ambito do Poder Executivo.

Pardgrafo tnico. O prazo acima poderd ser estendido de acordo da
necessidade e conveniéncia, desde que solicitado e deferido formalmente ao requerente das
informagdes;

Art. 9° Constituem-se em garantias do ocupante da funcdo de
Encarregado do Controle Interno:

I - independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele
inerentes;

II - 0 acesso a documentos ¢ bancos de dados indispensaveis ao exercicio
das fungdes de controle interno;

III - a impossibilidade de destituigdo da fungdo nos ultimos oito meses do
mandato do Prefeito Municipal.

§ 1° O agente plblico que, por agdo ou omissdio, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo a atuagdo do Encarregado do Controle Interno no desempenho de
suas fungBes institucionais, ficard sujeito & pena de responsabilidade administrativa, civil e
penal.

§ 2° Quando a documentagdio ou informagio prevista ser dispensada
tratamento especial de acordo com o estabelecido em norma e procedimentos pelo Prefeito
Municipal.

Secio 111
Das Responsabilidades do Encarregado Perante Irregularidades

Art. 10 O Encarregado cientificard o Prefeito Municipal bimestralmente
sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo conter, no minimo:

[ - as informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos projetos e das
atividades constantes dos orgamentos da Prefeitura;

IT - avaliagédo de desempenho das atividades do Poder Executivo;

IIT - relato da apuragdo dos atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de
irregularidades, por ventura praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagio de
recursos do Executivo. :

§ 1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo encarregado do
Controle Interno, este informard ao Prefeito por intermédio de relatério, circunstanciando os
fatos apurados e as sugestdes para corrigi-los.

§ 2° Nédo havendo a regularizagdo relativa ao problema comunicado
conforme o paragrafo anterior ou ndo havendo prestacdo de esclarecimentos suficientemente
claros para eliminar a irregularidade ou ilegalidade, no prazo de 10 (dez) dias fteis o fato sera

W
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. 5 B
levado a conhecimento do Presidente da Camara Municipal e arquivado, ficando a "'%g%grgﬁo
do Tribunal de Contas do Estado.

§ 3° O arquivo a que se refere o pardgrafo anterior ficard sob a
responsabilidade do Encarregado de Controle Interno, juntamente com toda a documentagio
comprobatdria das previdéncias tomadas e do ato motivador.

§ 4° A comunicagdo de que trata este artigo deverd ser feita,

obrigatoriamente, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias uteis do seu conhecimento.

Art. 11 O Encarregado do Controle Interno, ao tomar conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, ndo tendo sido solucionada pelas providéncias previstas
no artigo anterior, dela dard ciéncia ao Tribunal de Controle do Estado, sob pena de
responsabilidade solidéria, nos termos do artigo 74 da Constituigfio Federal.

§ 1° Quando da comunicagdo ao Tribunal, na situagfo prevista no caput
deste artigo, o Encarregado do Controle Interno informara as providéncias adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

IT - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erario;

III - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° Na situagdo prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de
dano ao erario, deve-se observar as normas para tomada de contas especial.

§ 3° Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através da
atividade de auditoria interna, mesmo que nfo tenha sido detectado dano ao erério, deve o
Encarregado do Controle Interno anexar o relatério dessa auditoria & respectiva prestagio de
contas anuais do Poder Executivo.

Art. 12 O Encarregado do Controle Interno, com bases nos trabalhos
realizados nos diversos setores da Prefeitura Municipal, conforme plano anual de trabalho
emitird periodicamente recomendagdes objetivando o fortalecimento do controle interno e o
respeito aos principios da Administragdo Publica, conforme artigo 37 da Constitui¢io Federal.

Art. 13 As recomendagbes emitidas pelo Encarregado do Controle
Interno, uma vez aprovadas pelo Prefeito Municipal, possuirdo carater normativo no ambito do
Poder Executivo e possuirdo vigéncia apds publicadas no quadro de avisos da Edilidade.

Art. 14 O encarregado devera guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes,
utilizando-se, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a
autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.
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CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 15 O Encarregado do Controle Interno participara, obrigatoriamente:

I - dos programas de capacitaggo e treinamento de pessoal;

IT - dos processos de expanséo da informatizagdo do Executivo, com vistas
a proceder a otimizagdo dos servigos prestados pelo Sistema de Controle Interno; e

III - da implantagdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total do
Poder Executivo.

Art. 16 Nos termos da legislagdo, poderdo ser contratados especialistas
para orientar e assessorar os trabalhos técnicos desenvolvidos pela equipe de apoio e
Encarregado do Controle Interno.

Art. 17 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagbes orgamentarias préprias, sendo suplementadas por Decreto, se necessario.

Art. 18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Pirassununga, 13 de agosto de 2014.

PrefeitaMunicipal
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“JUSTIFICAT.IVA?”»

Excelentissimo Senhor Presidente:

Excelentissimos Senhores Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagio dos nobres Edis
que constituem essa Casa de Leis visa instituir o Sistema de Controle Interno da Prefeitura
Municipal de Pirassununga e da outras providéncias.

A organizagdo do controle interno da Administragio Municipal constitui
dever e ordem constitucional do Prefeito Municipal.

Trata-se de uma atividade imprescindivel & boa administragio. Embora
exista em condigSes precérias e informalmente, cumpre organizé-la através de legislagdo

s
especifica, como exige o texto constitucional, tornando-a efetiva e aparente, para que passe a
ser mais eficaz e Util a fun¢do administrativa.

Ressalte-se, também, que a necessidade de sua organizagio e
funcionamento eficiente passa a assumir maior permanéncia em face das normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

A eficicia do Sistema e o seu aproveitamento pela Administragso
Municipal, depende de auto avaliagdo e da irradiagdo dos resultados da atividade, encargo a ser
atendido por uma assessoria especial, diretamente ligada ao Prefeito Municipal, mas integrante
do Sistema.

O projeto de lei atem-se aos aspectos basicos e mais permanentes da
organiza¢do do sistema, uma vez que a estrutura administrativa em que se insere comporta
eventuais mudangas, suscetiveis de se refletirem em sua organizago.

Por todo o exposto, desde ja contamos com o beneplacito dos nobres
Vereadores, em acolher, analisar e aprovar a presente matéria, encarecendo para sua tramitagéo,
regime de urgéncia previsto no Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Pirassununga, 13 de agosto de 2014.
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Pirassununga, 13 de agos

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa instituir o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Pirassununga e d4 outras providéncias, encarecendo para
tramitacdo da matéria, regime de urgéncia previsto no Artigo 36 da Lei Organica do Municipio

Atenciosamente,

TISTA -

Excelentissimo Vereador
OTACILIO JOSE BARREIROS
Camara Municipal de Pirassununga

Nesta.

Prot. 3921/2012
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Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n° 131/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa instituir o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Pirassununga e dd outras providéncias, nada tem a opor quanto
seu aspecto legal e constitucional.

6 AGO 2014

Sala das Comissde

o0 |Batista de Souza Pereira
Membro
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Rua Joaquim Procdpio de Araijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561. 281 1
Estado de Sio Paulo {,
E-mail: legtslattvo@camaraplrassununga.sp gov.br \‘2 §
Site: www, camarapzrassununga sp.gov.br T
PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 131/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa instituir o Sistema de Controle Interno da

Prefeitura Municipal de Pirassununga e dd outras Providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto financeiro.

Sala das Comissdes,

LM ASGINATURA

Jodo Gilberto dos Santos - “Gilberto-Santa Fé”

Dr. José X

ntovani 3 § AGU 2014

Leonardo Francjsc Sampazo de Souza Filho 2 6 AGO 2014
embro

Cmp/asdba.
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PARECER N’

COMISSAO DE EDUCACAQ, SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 1312014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa instituir o Sistema de Controle Interno da

Prefeitura Municipal de Pirassununga e dd outras providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto educacional.

Sala das Comissére 6 ABO 2014

Ale,

Cmp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO DE URBANISMO, OBRAS E SERVICO PUBLICO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 1312014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa instituir o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Pirassununga e dd outras providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto urbanistico.

Sala das Comissdes,

SFH ASSINATURA

Jodo Gzlberto 0s Santos - “Gilberto Santa Fé”
¢ e

Cmp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO PERMANENTE DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 13172014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa instituir o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Pirassununga e dd outras providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto ambiental.

Sala das Comissdes,| ?  AGO 2014

<

PR S~
Je yarista de Souza Pereira

Cmp/asdba.
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T g Rua Joaquim Procdpio de Araiijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561. 281]«1

Estado de Sio Paulo
E-mail: legzslatzvo@camaraptrassununga. sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov. br

PARECER N°

COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA HUMANA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n® 13172014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa instituir o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Pirassununga e dd outras providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto humanistico.

Sala das Comissdes,

Lugfina Batista ) (, AGO 2014

‘Presidente
Jodo Gilbe S a os- ll erto anta Fé”
Rela

@ Couto ‘2 6 AGO 2014

Cmp/asdba.
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PARECER N°

COMISSAO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 1312014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa instituir o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Pirassununga e dd outras providéncias, nada tem a objetar quanto

seu aspecto de consumo ao contribuinte.

Sala das Comissdes,

2 6 AGO 2014

son” 2 6 AGD 2014

Cmp/asdba.
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—LEI N° 4.666, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014 —

“Institui o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Pirassununga e
da outras providéncias.”........................

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido no &mbito do Poder Executivo Municipal o
Sistema de Controle Interno, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constitui¢o
Federal o artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, artigos
76 e seguintes da Lei n.° 4.320/64.

Art.2° O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de
atividades relacionadas com o acompanhamento e avaliagio das agdes do Poder Executivo
Municipal.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 3° O Sistema de Controle Interno tem as seguintes finalidades:

I - assegurar o cumprimento das metas previstas no plano e a execugio dos
programas or¢amentarios;

IT - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e &
eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira, patrimonial e operacional do Poder Executivo;

III - promover o cumprimento das normas legais e técnicas;

IV - realizar o controle e gestdo das despesas realizadas, principalmente
das despesas com pessoal.

V - fiscalizar os procedimentos relativos a gestdo das receitas do Poder
Executivo fases de previsdo, langamento, arrecadagio e recolhimento, bem como dos créditos

relativos a Divida Ativa Municipal.
\
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CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E DAS COMPETENCIAS
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secdo I
Do Sistema de Controle Interno

Art. 4° O Sistema de Controle Interno ¢ o 6rgéo do Poder Executivo que
ird operacionalizar o Controle Interno e ficara subordinado diretamente ao Prefeito Municipal
de Pirassununga.

Art. 5° Constituem atribui¢des do Sistema de Controle Interno:

I - proceder a avaliagdo da eficiéncia, eficicia e economicidade do
Controle Interno do Poder Executivo;

IT - promover auditorias internas periédicas;

IIT - revisar e orientar a adequagio da estrutura organoadministrativa do
Poder Executivo com vistas & racionalizagdo do trabalho, objetivando o aumento da
produtividade e a redugfio de custos operacionais;

IV - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite caso necessario, nos termos dos
artigos 22 ¢ 23 da Lei Complementar Federal n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

V - realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigdo das
despesas em restos a pagar;

VI - examinar as fases de execuc@o das receitas e das despesas, inclusive
verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VII - cientificar a autoridade responsével quando constatadas ilegalidades
ou irregularidades na Administragio do Executivo.

Art. 6° As atribuigdes do Sistema de Controle Interno seriio
operacionalizadas através das atividades de:

[ - coordenadoria Geral, a qual compreende a coordenagéo das atividades e
procedimentos de controle, avaliagfo, transparéncia e disseminagdo de informages técnicas e
legislagdo aos setores executores;

II - auditoria Interna, a qual devera avaliar e controlara o cumprimento de
instrugdes, normas, diretrizes e procedimentos voltados para o atendimento das finalidades do
Poder Executivo, inclusive, propor recomendagdes e estudos para alteragdes das normas ou
rotinas de controle, quando estes, ao serem avaliados, apresentarem fragilidades;

II - publicidade, a qual indicard os procedimentos e os meios para
divulgacdo dos resultados e a¢des do Poder Executivo. q%(‘ _
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Art. 7° Para execugdo das atribui¢Ges previstas nos artigos anteriores,
sera nomeado um servidor efetivo, da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal, para
exercer a fungdo do Controle Interno.

§ 1° Havendo necessidade ¢ por solicitagdo do Encarregado de Controle
Interno, o Prefeito poderd designar e nomear até no maximo de dois membros, para agilizar
com eficiéncia economicidade os levantamentos e analises dos processos.

§ 2° A fungdo de Encarregado do Controle Interno, bem como dos
componentes da equipe de apoio serd exercida por servidores efetivos do Poder Executivo,
mediante ato de designagdo e nomeagfo da Presidéncia, preferencialmente por servidores que
tenham aptiddo para o exercicio da fung#o, levando-se em consideragio:

I - capacitagdo técnica e profissional para exercicio das atribuicdes
previstas nos incisos I, IL, III do artigo 6° desta Lei;

IT - boa comunicagio;

IIT - experiéncia em administragdo publica.

§ 3° N&o poderdo ser designados para o exercicio da fungdio de trata o
caput deste artigo aos servidores que:

I - tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou responsavel por bens ou
dinheiros publicos, julgadas irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;

II - conjugue e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro) grau, do
Prefeito, Secretarios, Vereadores da Administragfio Municipal (exceto, no caso de servidor
cursado na fungdo especifica);

III - estejam em estagio probatorio;

IV - tiveram sofrido penalizagio administrativa, civil ou penal com
transito em julgado;

V - realizarem atividade politico partidéria;

VI - exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra
atividade profissional.

§ 4° Os servidores que forem designados para compor o Sistema de
Controle Interno fardo jus ao adicional de 30% (trinta por cento) nos seus vencimentos
enquanto desempenharem tal atribuigdo.

Art. 8° O Sistema de Controle Interno seré assessorado permanentemente

pela Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, mediante a emissio de manifestagdes escritas,
encaminhadas no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento da solicitagio no

ambito do Poder Executivo. .
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Paragrafo tnico. O prazo acima podera ser estendido de acordo da
necessidade e conveniéncia, desde que solicitado e deferido formalmente ao requerente das
informagdes;

Art. 9° Constituem-se em garantias do ocupante da fungdo de
Encarregado do Controle Interno:

I - independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele
inerentes;

II - 0 acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio
das fungdes de controle interno;

IIT - a impossibilidade de destituigdo da fungfo nos Gltimos oito meses do
mandato do Prefeito Municipal.

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo & atuagio do Encarregado do Controle Interno no desempenho de
suas fungdes institucionais, ficard sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e
penal.

§ 2° Quando a documentagfio ou informagdio prevista ser dispensada
tratamento especial de acordo com o estabelecido em norma e procedimentos pelo Prefeito
Municipal.

Secio II1
Das Responsabilidades do Encarregado Perante Irregularidades

Art. 10 O Encarregado cientificard o Prefeito Municipal bimestralmente
sobre o resultado das suas respectivas atividades, devendo conter, no minimo:

I - as informagdes sobre a situagfo fisico-financeira dos projetos e das
atividades constantes dos orgamentos da Prefeitura;

I - avalia¢@o de desempenho das atividades do Poder Executivo;

IIT - relato da apuragdo dos atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de
irregularidades, por ventura praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagio de
recursos do Executivo.

§ 1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo encarregado do
Controle Interno, este informara ao Prefeito por intermédio de relatério, circunstanciando os
fatos apurados e as sugestdes para corrigi-los.

§ 2° Néo havendo a regularizagdio relativa ao problema comunicado
conforme o paragrafo anterior ou nfio havendo prestagdio de esclarecimentos suficientemente
claros para eliminar a irregularidade ou ilegalidade, no prazo de 10 (dez) dias tteis o fato sera
levado a conhecimento do Presidente da Cdmara Municipal e arquivado, ficando a disposigdo

do Tribunal de Contas do Estado. )
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§ 3° O arquivo a que se refere o paradgrafo anterior ficarda S6b~a
responsabilidade do Encarregado de Controle Interno, juntamente com toda a documentagdo
comprobatdria das previdéncias tomadas e do ato motivador.

§ 4° A comunicagdio de que trata este artigo devera ser feita,
obrigatoriamente, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias tteis do seu conhecimento.

Art. 11 O Encarregado do Controle Interno, ao tomar conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, ndo tendo sido solucionada pelas providéncias previstas
no artigo anterior, dela dard ciéncia ao Tribunal de Controle do Estado, sob pena de
responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da Constitui¢io Federal.

§ 1° Quando da comunicagdo ao Tribunal, na situagdo prevista no caput
deste artigo, o Encarregado do Controle Interno informara as providéncias adotadas para:

[ - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

II - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erério;

III - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° Na situagdo prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de
dano ao erario, deve-se observar as normas para tomada de contas especial.

§ 3° Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através da
atividade de auditoria interna, mesmo que ndio tenha sido detectado dano ao erario, deve o
Encarregado do Controle Interno anexar o relatorio dessa auditoria a respectiva prestacdo de
contas anuais do Poder Executivo.

Art. 12 O Encarregado do Controle Interno, com bases nos trabalhos
realizados nos diversos setores da Prefeitura Municipal, conforme plano anual de trabalho
emitird periodicamente recomendagdes objetivando o fortalecimento do controle interno e o
respeito aos principios da Administragio Publica, conforme artigo 37 da Constituigéio Federal.

Art. 13 As recomendagdes emitidas pelo Encarregado do Controle
Interno, uma vez aprovadas pelo Prefeito Municipal, possuirdio carater normativo no 4mbito do
Poder Executivo e possuirdo vigéncia apds publicadas no quadro de avisos da Edilidade.

Art. 14 O encarregado devera guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes,
utilizando-se, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a
autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 15 O Encarregado do Controle Interno participara, obrigatoriamente:

I - dos programas de capacitagdo e treinamento de pessoal;

IT - dos processos de expansdo da informatizacdo do Executivo, com vistas
a proceder a otimizagdo dos servigos prestados pelo Sistema de Controle Interno; e

III - da implanta¢do do gerenciamento pela gestdo da qualidade total do
Poder Executivo.

Art. 16 Nos termos da legislagdio, poderfio ser contratados especialistas
para orientar e assessorar os trabalhos técnicos desenvolvidos pela equipe de apoio e
Encarregado do Controle Interno.

Art. 17 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrfio a
conta de dotagGes orgamentérias proprias, sendo suplementadas por Decreto, se necessario.

Art. 18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pirassununga, 8 de setembro de 2014.

Publicada na Portaria.
Data supra.

LUCAS ALEXA@LA SILVA PORTO.

Secretario Municipal de Administragao.
dag/.
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tecnologias voltar-se-do para:

| - O desenvolvimento de instrumentos e metodologias
visando & incorporagdo da dimensZo ambiental, de
forma transversal, interdisciplinar e transdisciplinar, nos
diferentes niveis e modalidades de ensino;

Il - A difusdo de conhecimentos e de informagdes sobre
a questdo socioambiental visando o desenvolvimento
para a sustentabilidade;

It - O desenvolvimento de instrumentos e metodologias
visando & participagsio das populagdes interessadas na
formulagdo e execug@o de pesquisas relacionadas a
problematica ambiental;

IV - Abusca de alternativas curriculares e metodolégicas
da capacitagdo na area ambiental;

V - O apoio a iniciativas e experiéncias locais e
regionais.

Art. 8° Entende-se por educagdo ambiental no ensino
formal, as desenvolvidas no ambito dos curriculos das
instituigdes escolares publicas e privadas na educagao
bésica, nesta incluidas:

| - Educagao Infantil;

il - Ensino Fundamental;

It - Educag&o para Jovens e Adultos;

IV « Educagao Inclusiva;

V - Ensino as populagdes tradicionais.

Art. 10. A educagdo ambiental serd desenvolvida como
uma pratica educativa integrada, transversal,
transdisciplinar, continua e permanente em todos os
niveis e modalidades de ensino formal.

Paragrafo dnico. A educagdo ambiental nao serd

* implantada como disciplina especifica no curriculo

escolar da rede publica municipal, salvo em atividades
de extensdo, de carater complementar e extracurricular.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educagao promovera
formagdo complementar e conlinuada aos professores
em atividade na rede municipal de ensino, com o
propésito  de  atenderem  adequadamente  ao
cumprimento dos principios e objetivos da Politica
Municipal da Educagdo Ambiental.

Arl. 12. Entende-se por educagio ambiental nao-formal
as agdes e préticas educativas voltadas a sensibilizaggo
da coletividade sobre a sua organizagio e participagao
na melhoria da qualidade socioambiental.

Ar. 13. Quanto a Educagdo Ambiental no-formal o
Poder Publico Municipal incentivara:

| - A economia solidaria,

Il - A estruturagdo de meios de comunicagdo massiva
que assumam a responsabilidade de difundir e divulgar
temas socioambientais;

HI - A difusao, por intermédio dos meios de comunicagio
de massa, de programas educativos e de informagdes
acerca de temas relacionados ao meio ambiente;

IV - A ampla participagdo das escolas, das
universidades e de organizagbes ndo governamentais,
organizagdes de sociedade civil sem fins lucrativos, na
formulagdo e execugdo de programas e atividades
vinculadas & educagdo ambiental ndo-formal;

V - A participagao de empresas publicas e privadas no
desenvolvimento de programas de educagio ambiental
em parceria com as escolas, as universidades e as
organizagdes ndo governamentais e organizagdes de
sociedade civil sem fins lucrativos;

VI - Atividades que promovam o desenvolvimento
socioecondmico,  respeitando os  principio da
sustentabilidade, a exemplo do arlesanato, assim como
o turismo em todas as suas formas de manifestagao.

Art. 14. As Secretarias Municipais de Meio Ambiente e
de Educagdo na qualidade de orgaos gestores da
Politica Municipal de Educagao Ambiental, compete:

| - Definir diretrizes e elaborar, de forma participativa e
intersetorial, o Programa Municipal de Educagao
Ambiental;

It - Definir diretrizes dos programas e projetos, no
ambito da politica municipal de educagdo ambiental,
bem como articular, coordenar, executar, supervisionar e
menitorar a implantagéo de suas agdes;

Il - Acompanhar as solicitagdes de financiamentos a
programas e projetos na area de educagdo ambiental;

IV - Acompanhar e avaliar, permanentemente, a Politica
e 0 Programa Municipal de Educagao Ambiental,

V - Articular junto ao governo federal e estadual, na
implementacdo e monitoramento  das  Politicas,
programas e projetos no ambito municipal, contribuindo
para fortalecimento da Politica Nacional de Educagao
Ambiental.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a
Secretaria Municipal da Educagdo e os demais érgdos
da Administragdo Publica Municipal, deverdo consignar
em seus orgamenios recursos necessarios ao
desenvolvimento de programas, projetos e agdes de
educagdo ambiental.

Ar. 16. A selegao de planos e programas para alocagao
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de recursos publicos em Educagéo Ambiental deve ser
realizada levando-se em conta os seguintes critérios:

| - Conformidade com principios, objetivos e diretrizes
da Politica Municipal de Educagdo Ambiental;

Il - Economicidade, medida pela relagdo e magnitude
dos recursos a alocar e o retorno socioambiental,
utilizando-se indicadores qualitativos e quantitativos, e
Il - Andlise da sustentabilidade dos planos, programas e
projetos em Educagdo Ambiental que devera contemplar
a capacidade institucional e a continuidade dos planos,
programas e projetos.

Art. 17. Os projetos e programas de assisténcia técnica
e financeira realizados, direta ou indiretamente, pelo
Poder Piblico Municipal, relativos a questdes
socioambientais e socioeducativas, deverdo, sempre
que possivel, conter componentes de educagdo
ambiental.

Ar. 18. O Poder Execulivo regulamentara esta lei no
prazo de 90 (noventa) dias a partir da data de sua
publicagao.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Pirassununga, 8 de setembro de 2014.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Lucas Alexandre da Silva Porto

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 4.665, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014

‘Revoga a Lei n° 2.180/1991 e altera dispositivos da
Lein®3.871/2009"...........cococovoveiirirern
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA  MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica revogada a Lei Municipal n® 2.180, de 5 de
setembro de 1991.

Art. 2° O artigo 2° da Lei Municipal n°® 3.871, de 15 de
outubro de 2009 passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 2° Ficam contempladas na presente
autorizagdo, 4reas remar j nos
seguintes bairros: Jardim Petrépolis; Jardim
Olimpio Felicio; Vila Esperanga; Jardim Sao Paulo;
Jardim Sao Lucas; Jardim Redentor; Jardim
Anversa; Cidade Jardim; Vila Paulista; Residencial
Flamboyant; Jardim Europa; Parque Clayton
Malaman; Residencial Ilha do Sol; Jardim Italia;
Jardim Millenium; Jardim Terras de San José;
Jardim Residence Rio Verde; Jardim Residencial
Vila Suiga; Jardim Quintas das Flores; e &rea
localizada entre a Vila Sao Pedro e Vila Sao Jorge.”
(NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Pirassununga, 8 de setembro de 2014,

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Lucas Alexandre da Silva Porto

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 4.666, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014

“Institui o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Pirassununga e d4
outras

providéncias”..............

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Ar. 1° Fica instituido no ambito do Poder Executivo
Municipal o Sistema de Controle Interno, nos termos do
que dispSem os artigos 31, 70 e 74 da Constituicao
Federal o artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal, arligos 76 e seguintes
da Lei n.° 4.320/64.

Art. 2° O Sistema de Controle Interno compreende o
conjunto de atividades relacionadas com o
acompanhamento e avaliagdc das agdes do Poder
Executivo Municipal.

" 0
CAPITULO Il ™ e '
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE"
INTERNO

Art. 3° O Sistema de Controle Interno tem as seguintes
finalidades:

| - assegurar o cumprimento das metas previstas no
plano e a execugao dos programas orgamentarios;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados,
quanto a eficicia e a eficiéncia, da gestao orgamentaria,
financeira, patrimonial e operacional do Poder
Executivo;

Il - promover o cumprimento das normas legais e
técnicas;

IV - realizar o controle e gestdo das despesas
realizadas, principaimente das despesas com pessoal.
V - fiscalizar os procedimentos relativos a gestao das
receitas do Poder Executivo fases de previsdo,
langamento, arrecadagdo e recolhimento, bem como
dos créditos relativos & Divida Ativa Municipal.

C_AP]TULO 11}
DA ORGANIZAGAO E DAS COMPETENCIAS
DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secao |
Do Sistema de Controle Interno

Art. 4° O Sistema de Contiole Interno é o érgao do
Poder Executivo que ira operacionalizar o Controle
interno e ficard subordinado diretamente ao Prefeito
Municipal de Pirassununga.

Ar. 5° Constituem atribuigdes do Sistema de Controle
Interno:

| - proceder a avaliagio da eficiéncia, eficacia e
economicidade do Controle interno do Poder Executivo;
Il - promover auditorias internas periddicas;

Il - revisar e orientar a adequagdo da estrutura
organoadministrativa do Poder Executivo com vistas a
racionalizagdo do trabalho, objetivando o aumento da
produtividade e a redug&o de custos operacionais;

IV - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder
Executivo para o retorno da despesa total com pessoal
ao respectivo limite caso necessério, nos termos dos
artigos 22 e 23 da Lei Complementar Federal n®
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

V - realizar o controle dos limites e das condigdes para a
inscrico das despesas em restos a pagar;

VI - examinar as fases de execugdo das receitas e das
despesas, inclusive verificando a regularidade das
licitacdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

VIl - cientificar a autoridade responsével quando
constatadas ilegalidades ou irregularidades na
Administragdo do Executivo.

Art. 6° As atribuicées do Sistema de Controle Interno
serdo operacionalizadas através das atividades de:

I - coordenadoria Geral, a qual compreende a
coordenagdo das alividades e procedimentos de
controle, avaliagdo, transparéncia e disseminagdo de
informagbes técnicas e legislagdo aos setores
executores;

Il - auditoria Interna, a qual dever avaliar e controlara o
cumprimento de instrugdes, normas, diretrizes e
procedimentos voltados para o atendimento das
finalidades do Poder Executivo, inclusive, propor
recomendagdes e estudos para alteragdes das normas
ou rotinas de controle, quando estes, ao serem
avaliados, apresentarem fragilidades;

IIl - publicidade, a qual indicara os procedimentos e os
meios para divuigagao dos resultados e agdes do Poder
Executivo.

At 7° Para execugdo das atribuigdes previstas nos
artigos anteriores, serd nomeado um servidor efetivo, da
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal, para
exercer a fungéo do Controle Interno.

§ 1° Havendo necessidade e por solicitagio do
Encarregado de Controle Interno, o Prefeito podera
designar e nomear até no maximo de dois membros,
para agilizar com eficiéncia economicidade os
levantamentos e andlises dos processos.

§ 2° A fung&o de Encarregado do Controle Interno, bem
como dos componentes da equipe de apoio sera
exercida por servidores efetivos do Poder Executivo,
mediante ato de designagio e nomeagdo da
Presidéncia, preferencialmente por servidores que
tenham aptidao para o exercicio da fungéo, levando-se
em consideragao:

| - capacitagdo técnica e profissional para exercicio das
atribuicbes previstas nos incisos I, Il, IIf do artigo 6°
desta Lei;

li - boa comunicagao;
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Il - experiéncia em administragdo publica.

§ 3° Nao poderao ser designados para o exercicio da
fungéo de trata o caput deste artigo aos servidores que:

i - tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou
responsével por bens ou dinheiros publicos, julgadas
irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;

Il - conjugue e parentes consanguineos ou afins, até 3°
(terceiro) grau, do Prefeito, Secretarios, Vereadores da
Administragdo Municipal (exceto, no caso de servidor
cursado na fungdo especifica);

1l - estejam em estéagio probatério;

IV - tiveram sofrido penalizago administrativa, civil ou
penal com transito em julgado;

V - realizarem atividade politico partidaria;

VI - exercam, concomitantemente com a atividade
publica, qualquer outra atividade profissional.

§ 4° Os servidores que forem designados para compor o
Sistema de Controle Interno fardo jus ao adicional de
30% (trinta por cento) nos seus vencimentos enquanto
desempenharem tal atribuigdo.

Art. 8° O Sistema de Controle Interno ser4 assessorado
permanentemente  pela Assessoria  Juridica da
Prefeitura  Municipal, mediante a emissdo de
manifestagbes escritas, encaminhadas no prazo de até
15 (quinze) dias dleis, contados do recebimento da
solicitag@o no dmbito do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. O prazo acima podera ser estendido
de acordo da necessidade e conveniéncia, desde que
solicitado e deferido formalmente ao requerente das
informagoes;

Art. 9° Constituem-se em garantias do ocupante da
fungao de Encarregado do Controle Interno:

| - independéncia profissional para o desempenho das
atividades a ele inerentes;

Il - o acesso a documentos e bancos de dados
indispensaveis ao exercicio das fungdes de controle
interno;

Il - a impossibilidade de destituicdo da fungéo nos
Ultimos oito meses do mandato do Prefeito Municipal.

§ 1° O agente ptblico que, por agdo ou omissao, causar
embarago, constrangimento ou obstaculo & atuagéo do
Encarregado do Controle Interno no desempenho de
suas fungdes institucionais, ficard sujeito & pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagdo ou informagéo prevista
ser dispensada tratamento especial de acordo com o
estabelecido em norma e procedimentos pelo Prefeito
Municipal.

Segao Il
Das Responsabilidades do Encarregado Perante
Irregularidades

Art. 10. O Encarregado cientificara o Prefeito Municipal
bimestralmente sobre o resultado das suas respectivas
atividades, devendo conter, no minimo:

I - as informagdes sobre a situagdo fisico-financeira dos
projetos e das atividades constantes dos orgamentos da
Prefeitura;

Il - avaliagdo de desempenho das atividades do Poder
Executivo;

il - relato da apurag&o dos atos ou fatos inquinados de
ilegalidade ou de irregutaridades, por ventura praticados
por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de
recursos do Executivo.

§ 1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo
encarregado do Controle Interno, este informara ao
Prefeito por intermédio de relatério, circunstanciando os
fatos apurados e as sugestées para corrigi-los.

§ 2° N3o havendo a regularizagdo relativa ao problema
comunicado conforme o paragrafo anterior ou nao
havendo prestagao de esclarecimentos suficientemente
claros para eliminar a irregularidade ou ilegalidade, no
prazo de 10 (dez) dias Uteis o fato serd levado a
conhecimento do Presidente da Camara Municipal e
arquivado, ficando a disposicdo do Tribunal de Contas
do Estado.

§ 3° O arquivo a que se refere o paragrafo anterior
ficard sob a responsabilidade do Encarregado de
Controle Interno, juntamente com toda a documentagao
comprobatéria das previdéncias tomadas e do ato
motivador.

§ 4° A comunicagdo de que trata este artigo devera ser
feita, obrigatoriamente, por escrito, no prazo de 10 (dez)
dias Oteis do seu conhecimento.

Ad. 11. O Encarregado do Controle Interno, ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade,
néo tendo sido solucionada pelas providéncias previstas
no artigo anterior, dela dar4 ciéncia ao Tribunal de
Controle do Estado, sob pena de responsabilidade
solidéria, nos termos do artigo 74 da Constituicio
Federal.
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§ 1° Quando da comunicag8o ao Tribunal, na situagao
prevista no caput deste artigo, o Encarregado do
Controle Interno informara as providéncias adotadas
para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

It - determinar o ressarcimento de eventual dano
causado ao erério;

Ill - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° Na situagdo prevista no caput deste artigo, quando
da ocorréncia de dano ao erario, deve-se observar as
normas para tomada de contas especial.

§ 3° Quando do conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade através da atividade de auditoria interna,
mesmo que n3o tenha sido detectado dano ao erario,
deve o Encarregado do Controle Interno anexar o
relatério dessa auditoria & respectiva prestagio de
contas anuais do Poder Executivo.

Art. 12. O Encarregado do Controle Interno, com bases
nos trabalhos realizados nos diversos setores da
Prefeitura Municipal, conforme plano anual de trabatho
emitird periodicamente recomendagdes objetivando o
fortalecimento do controle interno e o respeito aos
principios da Administraggo Publica, conforme artigo 37
da Conslituigao Federal.

Art. 13. As recomendagdes emitidas pelo Encarregado
do Controle Interno, uma vez aprovadas pelo Prefeito
Municipal, possuirdo cardter normativo no ambito do
Poder Executivo e possuirdo vigéncia apds publicadas
no quadro de avisos da Edilidade.

Ant. 14. O encarregado devera guardar sigilo sobre
dados e informagGes pertinentes aos assuntos a que
tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
fungdes, utilizando-se, exclusivamente, para a
elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a
autoridade competente, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 15. O Encarregado do Controle Interno participara,
obrigatoriamente:

| - dos programas de capacitagdo e treinamento de
pessoal;

!l - dos processos de expansdo da informatizagao do
Executivo, com vistas a proceder a ,otimizagdo dos
servigos prestados pelo Sistema de Controle Interno; e
Il - da implantagao do gerenciamento pela gestao da
qualidade total do Poder Executivo.

At. 16. Nos termos da legistagdo, poderdo ser
contratados especialistas para orientar e assessorar 0s
trabalhos técnicos desenvolvidos pela equipe de apoio e
Encarregado do Controle Interno.

Art. 17. As despesas decorrentes da execugao da
presente Lei correrdo a4 conta de dotagdes
orgamentdrias proprias, sendo suplementadas por
Decreto, se necessario.

Ar. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Pirassununga, 8 de setembro de 2014,

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Lucas Alexandre da Silva Porto

Secretario Municipal de Administragao.

LEIN°® 4.667, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014

‘Dispée sobre a redenominagao de emprego
permanente mensalista do quadro de
servidores da
municipalidade”...................ccc.ccooooveirorn.
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA  MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art.  1° Fica redenominado para Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, o emprego permanente
mensalista de Pajem, constante do Anexo Il da Lei n®
1.695, de 25 de margo de 1986 e suas alteragdes
posteriores.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Pirassununga, 8 de setembro de 2014.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Lucas Alexandre da Silva Porto

Secretério Municipal de Administragéo.

LEI N° 4.668, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014

‘Denomina de “PERCEU PEREIRA DE
GODOY", o Centro Comunitrio do Jardim
Séo Paulo, neste

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Ar. 1° Fica denominado de “PERCEU PEREIRA DE
GODOY", o Centro Comunitirio, localizado na
Avenida Sao Lucas, Jardim S&o Paulo, neste Municipio.
Art. 2° As despesas decorrentes com a execugao desta
Lei serdo suportadas por dolagdes orgamentarias
proprias, suplementadas oportunamente se
necessarias.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.
Pirassununga, 8 de setembro de 2014.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Lucas Alexandre da Silva Porto

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 4.669, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014

‘Autoriza o Poder Executivo a firmar
parcerias com institui¢cées da rede privada
de ensino para o atendimento de criangas de
0 (zero} a 5 (cinco) anos de idade,
excedentes da rede publica municipal de
ensino de Pirassununga e da

providéncias’........

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA  MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a destinar
anualmente recursos orgamentarios para assistic a
educagéo de criangas com idade de até 5 (cinco) anos
excedentes as vagas disponiveis na rede publica
municipal de ensino, garantindo seu acesso e
permanéncia em escolas infantis e creches, através de
parceria com instituigdes da rede privada de ensino.

Art. 2° A agdo a que se refere o artigo 1° dar-se-a pelo
custeio integral da matricula e mensalidades escolares
para atendimento da crianga em unidades da rede
privada de ensino, contemplando, inclusive, o
fornecimento de material didatico e alimentacao.

Art. 3° Fardo jus & assisténcia a que alude a presente
Lei as criangas cujos pais ou responsavel preencham os
seguintes requisitos:

| - residir no municipio de Pirassununga;

I - possuir renda familiar igual ou inferior a 1 (um)
salario minimo por pessoa da familia.

Paragrafo dnico. Entende-se por renda familiar a
somatéria das rendas percebidas pelo pai, mae efou
filhos, provenientes de qualquer fonte.

Art. 4° Terdo prioridade de atendimento aquelas
criangas cujos pais ou responsavel comprovem:

| - residir em imével alugado ou em casas populares
financiadas, cujos aluguéis ou prestagbes por eles
pagas sejam iguais ou superiores a 1 (um) saldrio
minimo;

Il - despender no minimo 1 (um) salario minimo com
despesas de doenga cronica no grupo familiar;

Il - ter maior numero de filhos em idade escolar.

§ 1° A crianga que for declarada em situagao de risco
e/ou vulnerabilidade social por laudo emitido por
assistente social do municipio ter4 absoluta prioridade
de atendimento.

§ 2° Sera critério de desempate para a concess3o da
assisténcia a detengdo do maior numero de requisitos
listados neste artigo.

Art. 5° Surgindo vaga na rede publica de ensino a
crianga  assistida serd para ela transferida
automaticamente, sem necessidade de autorizagso dos
pais ou responsavel, mediante prévia comunicagao.

Arl. 8° O Executivo regulamentara por ato proprio a
forma e o periodo para inscrigdes, a triagem social e
outras normas complementares necessarias a plena
execugao desta Lei.

Art. 7° A celebragdo de termos de parceria com as
instituicdes da rede privada de ensino dar-se-4 mediante
chamada publica.

Art. 8° As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo por conta de dotagdes proprias,
consignadas no orgamento em vigéncia no respectivo
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