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AUTOGRAFO DE LEI N° 4584
PROJETO DE LEI N° 134/2014

“Dispoe sobre a redenominagdo de
emprego  permanente mensalista do
quadro de servidores da municipalidade. ”

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°  Fica redenominado para Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

9

0 emprego permanente mensalista de Pajem, constante do Anexo II da Lej n° 1.695, de 25 de

margo de 1986 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Cmp/asdba.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

_PROJETODELEIN 137/2004 -

“Dispde sobre a redenominagdo de
emprego permanente mensalista do
quadro de servidores da municipalidade.”

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica redenominado para Auxiliar de Desenvolvimento Infantil,
0 emprego permanente mensalista de Pajem, constante do Anexo II da Lei n° 1.695, de 25 de

margo de 1986 e suas alteragGes posteriores.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 19 de agosto de 2014.
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“JUSTIFICATIVA”

Excelentissimo Presidente;

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos, para apreciagdo dos nobres
Vereadores que constituem essa Casa de Leis, visa redenominar para Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, o emprego permanente mensalista de Pajem, constante do Anexo 11

da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986 e suas alteragdes posteriores.

Embasam o encaminhamento da propositura os apontamentos feitos pela
Secretaria de Educagdo, diante da necessidade de adequar a nomenclatura para uma

denominagdo mais condizente as atividades desenvolvidas pelos profissionais em questio.

Primeiramente observa-se que a questdo em tela insere-se na drbita da
organizagdo administrativo-funcional do Municipio, acerca da qual, consabidamente, o ente
publico possui autonomia, vez que, com a alteragdo ora pretendida, de fato, havera maior

identifica¢do entre as fungdes inerentes ao emprego publico e sua nomenclatura administrativa.

Assim, este Executivo submete ao crivo dessa nobre vereanga a presente
matéria, estando a disposigfo para esclarecimentos porventura surgidos, encarecendo tramite

em regime de urgéncia previsto no Artigo 36 da Lei Organica do Municipio.

Pirassununga, 19 de agosto de 2014,




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Oficio n° 163/2014

Pirassununga, 19 de agosto de 2D 14.

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa redenominar para Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil, o emprego permanente mensalista de Pajem, constante do Anexo II da Lei n°
1.695, de 25 de marco de 1986 e suas alteragdes posteriores, encarecendo para a matéria

tramitacdo em regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Organica do Municipio.

Atenciosamente,

Excelentissimo Vereador
OTACILIO JOSE BARREIROS

Cémara Municipal de Pirassununga

Nesta.

fi73I-Camare Peassanansa-19/08/2014-09: 30 TATATIBAOIR i

GE3T-Daaarn Pitassanns-19/08/2016-09 32 SHATADLG 2l 8



CAMARA M UNICIPAL DE PIRASSUNUNG! u’:!ff,\?

Rua Joaquim Procdpio de Araijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561. 281 1/
Estado de Sao Paulo
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 134/2014, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa redenominar para Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil, o emprego permanente mensalista de Pajem, constante do Anexo Il da Lei
n°1.695, de 25 de margo de 1986 e suas alteracies posteriores, nada tem a opor quanto seu

aspecto legal e constitucional.

Sala das Comissdes ‘ 2.6 AGD 2014

i

Jodo Butista de Souza Pereira
Membro

Cmp/asdba.
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—LEIN°4.667, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014 -

“Dispde sobre a redenominacdo de
emprego permanente mensalista do
quadro de servidores da municipalidade.”

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica redenominado para Auxiliar de Desenvolvimento Infantil,

0 emprego permanente mensalista de Pajem, constante do Anexo II da Lei n° 1.695, de 25 de

margo de 1986 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pirassununga, 8 de setembro de 2014.

Publicada na Portaria.
Data supra. -

.

LUCAS ALEXA A SILVA PORTO.
Secretario Municipal de Administrag3o.
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11l - experiéncia em administragéo publica.

§ 3° Nao poderao ser designados para o exercicio da
funglo de trata o caput deste artigo aos servidores que:
| - tiverem suas contas, na qualidade de gestor ou
responséavel por bens ou dinheiros plblicos, julgadas
irregulares pelo Tribunal de Contas do Estado;

Il - conjugue e parentes consanguineos ou afins, até 3°
(terceiro) grau, do Prefeito, Secretarios, Vereadores da
Administragdo Municipal (exceto, no caso de servidor
cursado na fungao especifica);

Ill - estejam em estagio probatério;

IV - tiveram sofrido penalizag8o administrativa, civil ou
penal com transito em julgado;

V - realizarem atividade politico partidaria;

VI - exergam, concomitantemente com a atividade
publica, qualquer outra atividade profissional.

§ 4° Os servidores que forem designados para compor o
Sistema de Controle Interno fardo jus ao adicional de
30% {trinta por cento) nos seus vencimentos enquanto
desempenharem tal atribuicao.

Art. 8° O Sistema de Controle Interno seré assessorado
permanentemente  pela Assessoria  Juridica da
Prefeitura  Municipal, mediante a emissdo de
manifestagbes escritas, encaminhadas no prazo de até
35 (quinze) dias uteis, contados do recebimento da
solicitagdo no dmbito do Poder Executivo.

Parégrafo unico. O prazo acima podera ser estendido
de acordo da necessidade e conveniéncia, desde que
solicitado e deferido formalmente ao requerente das
informagées;

Art. 9° Constituem-se em garantias do ocupante da
fungao de Encarregado do Controle Interno:

| - independéncia profissional para o desempenho das
atividades a ele inerentes;

Il - o acesso a documentos e bancos de dados
indispensaveis ao exercicio das fungdes de controle
interno;

Il - a impossibilidade de destituigdo da fungdo nos
ultimos oito meses do mandato do Prefeito Municipal.

§ 1° O agente publico que, por agdo ou omissao, causar
embarago, constrangimento ou obstaculo & atuagao do
Encarregado do Controle Interno no desempenho de
suas fungBes institucionais, ficard sujeito 4 pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° Quando a documentagdo ou informagéo prevista
ser dispensada tratamento especial de acordo com o
estabelecido em norma e procedimentos pelo Prefeito
Municipal.

Segéo I
Das Responsabilidades do Encarregado Perante
irregularidades

Art. 10. O Encarregado cientificars o Prefeito Municipal
bimestralmente sobre o resultado das suas respectivas
atividades, devendo conter, no minimo:

| - as informagdes sobre a situagio fisico-financeira dos
projetos e das atividades constantes dos orgamentos da
Prefeitura;

I - avaliago de desempenho das atividades do Poder

JExecutivo;

Il - relato da apuragdo dos atos ou fatos inquinados de
ilegalidade ou de irregularidades, por ventura praticados
por agentes piblicos ou privados, na utilizagdo de
recursos do Executivo.

.§ 1° Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo
encarregado do Controle Interno, este informara ao
Prefeito por intermédio de relatério, circunstanciando os
fatos apurados ¢ as sugestdes para corrigi-los.

§ 2° N&o havendo a regularizago relativa ao problema
comunicado conforme o paragrafo anterior ou nao
havendo prestag@o de esclarecimentos suficientemente
claros para eliminar a irregularidade ou ilegalidade, no
prazo de 10 (dez) dias dteis o fato serd levado a
conhecimento do Presidente da Cémara Municipal e
arquivado, ficando a disposigao do Tribunal de Contas
do Estado.

§ 3° O arquivo a que se refere o paragrafo anterior
ficard sob a responsabilidade do Encarregado de
Controle Interno, juntamente com toda a documentagéo
comprobatéria das previdéncias tomadas e do ato
motivador.

§ 4° A comunicagéo de que trata este artigo devera ser
feita, obrigatoriamente, por escrito, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis do seu conhecimento.

Ar. 11. O Encarregado do Controle Interno, ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade,
néo tendo sido solucionada pelas providéncias previstas
no artigo anterior, dela dara ciéncia ao Tribunal de
Controle do Estado, sob pena de responsabilidade
solidaria, nos termos do artige 74 da Constituigao
Federal.

Didrio Oficial Eletrénico de Pirassununga

§ 1° Quando da comunicagao ao Tribunal, na situagdo
prevista no caput deste artigo, o Encarregads do
Controle Interno informara as providéncias adotadas
para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;

Il - determinar o ressarcimento de. eventual dano
causado ao erario;

Il - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° Na situag8o prevista no caput deste artigo, quando
da ocorréncia de dano ao erario, deve-se observar as
normas para tomada de contas especial.

§ 3° Quando do conhecimento de irregularidade ou
ilegalidade através da atividade de auditoria interna,
mesmo que ndo tenha sido detectado dano ao erério,
deve o Encarregado do Controle Interno anexar o
relalorio dessa auditoria & respectiva prestagdo de
contas anuais do Poder Executivo.

Art. 12. O Encarregado do Controle Intérno, com bases
nos trabalhos realizados nos diversos setores da
Prefeitura Municipal, conforme plano anual de trabalho
emitird periodicamente recomendagées objetivando o
fortalecimento do controle interno e o respeito aos
principios da Administragao Publica, conforme artigo 37
da Constituigao Federal.

Art. 13. As recomendagdes emitidas pelo Encarregado
do Controle Interno, uma vez aprovadas pelo Prefeito
Municipal, possuirdo caréter normativo no ambito do
Poder Executivo e possuirdo vigéncia apos publicadas
no quadro de avisos da Edilidade.

Ar. 14, O encarregado deverd guardar sigilo sobre
dados e informagdes pertinentes aos assunios a que
tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
fungbes, utilizando-se, exclusivamente, para a
elaboragdo de pareceres e relatorios destinados a
autoridade competente, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

An. 15. O Encarregado do Controle Interno participara,
obrigatoriamente;

| - dos programas de capacitagdo e treinamento de
pessoal;

Il - dos processos de expansdo da informatizagéo do
Executivo, com vistas a proceder & ofimizagdo dos
servigos prestados pelo Sistema de Controle Interno; e
1l - da implantagdo do gerenciamento pela gestao da
qualidade total do Poder Executivo.

Ant. 16. Nos termos da legislagio, poderdo ser
contratados especialistas para orientar e assessorar os
trabalhos técnicos desenvolvidos pela efuipe de apoio e
Encarregado do Controle Interno.

Art. 17. As despesas decorrentes da execucdo da
presente Lei correrdo & conta de dotagdes
orgamentarias proprias, sendo suplementadas por
Decreto, se necessario.

Ar. 18, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Pirassununga, 8 de setembro de 2014,

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Lucas Alexandre da Silva Porto

Secretario Municipal de Administragéo.

LEIN® 4.667, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014

‘Dispbe sobre a redenominagéo de emprego
permanente mensalista do quadro de
servidores da
municipalidade”....................cci.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA  MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

An. 1° Fica redenominado para Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, o emprego permanente
mensalista de Pajem, constante do Anexo Il da Lei n°
1695, de 25 de margo de 1986 e suas alteragdes
posteriores. ’

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigées em contrario.
Pirassununga, 8 de setembro de 2014,

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

Lucas Alexandre da Silva Porto

Secretdrio Municipal de Administragéo.

LEI N° 4.668, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014 |

“Denomina de “PERCEU PEREIRA DE
GODOY”, o Centro Comunitério do Jardim
Sdo Paulo, neste
Municipio”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA  MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Ar. 1° Fica denominado de “PERCEU PEREIRA DE
GODQY", o Centro Comunitirio, localizado na
Avenida Sa0 Lucas, Jardim Sao Paulo, neste Municipio.
Art. 2° As despesas decorrentes com a execugao desta
Lei serdo suportadas por dotagbes orgamentarias
proprias, suplementadas oportunamente se
necessarias.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.
Pirassununga, 8 de setembro de 2014.

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipat

Lucas Alexandre da Silva Porto

Secretario Municipal de Administragao.

LEI N° 4.669, DE 8 DE SETEMBRO DE 2014

“Autoriza o Poder Executivo a firmar
parcerias com instituicées da rede privada
de ensino para o atendimento de criangas de
0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade,

excedentes da rede publi icipal de
ensino de Pirassununga e da
providéncias”........

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A
PREFEITA  MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Ari. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a destinar
anualmente recursos orgamentarios para assislir a
educagdo de criangas com idade de até 5 (cinco) anos
excedentes as vagas disponiveis na rede publica
municipal de ensino, garantindo seu acesso e
permanéncia em escolas infantis e creches, através de
parceria com instituigGes da rede privada de ensino.

Art. 2° A agdo a que se refere o arligo 1° dar-se-4 pelo
custeio integral da matricula e mensalidades escolares
para atendimento da crianga em unidades da rede
privada de ensino, contemplando, inclusive, o
fornecimento de material didatico e alimentagao.

Arl. 3° Fardo jus 4 assisténcia a que alude a presente
Lei as criangas cujos pais ou responsavel preencham os
seguintes requisitos:

{ - residir no municipio de Pirassununga;

Il - possuir renda familiar igual ou inferior a 1 (um)
salaric minimo por pessoa da familia.

Paragrafo Unico. Entende-se por renda familiar a
somatéria das rendas percebidas pelo pai, mae efou
filhos, provenientes de qualquer fonte.

At 4° Terdo prioridade de atendimento aquelas
criangas Cujos pais ou responsavel comprovem:

| - residir em imével alugado ou em casas populares
financiadas, cujos aluguéis ou prestagbes por eles
pagas sejam iguais ou superiores a 1 (um) salario
minimo;

Il - despender no minimo 1 (um) saldrio minimo com
despesas de doenga cronica no grupo familiar;

il - ter maior niimero de filhos em idade escolar.

§ 1° A crianga que for declarada em situagdo de risco
efou vulnerabilidade social por laudo emitido por
assistente social do municipio terd absoluta prioridade
de atendimento.

§ 2° Sera critério de desempate para a concessao da
assisténcia a detengdo do maior nimero de requisitos
listados neste artigo.

Art. 5° Surgindo vaga na rede publica de ensino a
crianga  assistida serd para ela transferida
automaticamente, sem necessidade de autorizagdo dos
pais ou responsavel, mediante prévia comunicagéo.

An. 6° O Executivo regulamentard por ato proprio a
forma e o periodo para inscrigbes, a triagem social €
outras normas complementares necessarias a plena
execucao desta Lei.

Art. 7° A celebragio de termos de parceria com as
instiluicbes da rede privada de ensino dar-se-4 mediante
chamada publica.

Al 8° As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo por conta de dotagbes proprias,
consignadas no orgamento em vigéncia no respective
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