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AUTOGRAFO DE LEI N° 4679
PROJETO DE LEI N° 64/2015

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em
7,2148% (sete inteiros virgula dois cento e quarenta e oito milésimos de percentual) as
referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do Poder
Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de marco de 1986, com
alteragGes posteriores.

Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de marco de 1986, com alteragGes
posteriores; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragdes
posteriores; o Anexo VI criado pela Lei n® 3.668, de 21 de dezembro de 2007; o Anexo VII,
criado pela Lei n° 3.799, de 18 de fevereiro de 2009; e o Anexo VIII, criado pela Lei n° 4.554,
de 26 de fevereiro de 2014, passando a vigorar com a redagdo que ora lhes é dada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orcamentarias proprias

Art. 4

ementadas oportunamente se necessdrio.

disposi¢Oes em contrario.
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Anexo 1
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAOQ
Maio/2015

15  |Assessor Operacional 18 a 25

01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01  [Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29 a 36
13 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37
01

Assessor do Diretor do Departamento de Habitagio
01 Secretario

01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete

01 Secretario da Junta Militar 33a40
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43

01 Encarregado de Creches Municipais

01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal

01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44

01 Supervisor Geral de Almoxarifado

01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de 38 a45

Transito
01 Diretor de Conservatdrio

01 Diretor do Teatro Municipal

01 Diretor Auxiliar Contabil 39 a 46

01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47

01 Responsavel Técnico Enfermagem do SAMU
01 Chefe da Segdo de Pessoal 42 a49

01 Chefe da Segdo de Contabilidade
01 Chefe da Secdo de Processamento de Dados
01 Chefe da Sec@o de Obras e Cadastro

01 Chefe da Secdo de Recursos Humanos
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Chefe da Secdo de Tesouraria
01  |Chefe da Segdo de Comunicagdo

01  |Chefe da Segdo de Material

01  [Chefe da Secdo de Tributagédo

01 Chefe da Secdo de Licitagdo

01  [Chefe da Secdo de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01  [Diretor Contébil

01  |Assessor de RelagOes Publicas 43 a50
15 IAssessor de Secretaria

01 IAssessor Administrativo
02 IAssessor Juridico

01 IAssessor Financeiro

01 Administrador de Distrito
01 Comandante da Guarda Civil Municipal 49 a 56
01 Diretor Geral do CAIC

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Diretor do Departamento de Habitacdo
01 Diretor do Departamento Municipal de Transito

01 Secretario Municipal de Governo 61 a 68
01 Secretdrio Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
[Econdmico

01 Secretario Municipal de Administracédo

01 Secretdrio Municipal de Obras e Servicos

01 Secretario Municipal de Saude

01 Secretario Municipal de Educacéo

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretdrio Municipal dos Direitos da Crianga, do
IAdolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promogio Social

01 Secretario Municipal de Comércio e Industria

01 Secretario Municipal de Meio Ambiente
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Secretario Municipal de Seguranga Publica
Secretario Municipal de Agricultura
Procurador Geral do Municipio
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WV - N .
(A que se refere a Lei n° 1.695/86) NI ¢

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2015

| ~ 7 Denomi _ Referéncia.

08  |Agente de Controle de Vetor 16a23
27  |Ajudante de Cozinha
03  |Ajudante de Padeiro

‘ 140  [Ajudante de Servigos Diversos
10 ﬂnspetor de Alunos

~ 70  Pardineiro
04  |[Lavadeira
10 Mensageiro
28 Merendeira
08 Salva-vidas
95 Servente
45 Servente de Pedreiro
85  [Varredor
25  |Vigia
01 Ajudante de Eletricista 17 a 24
01 Ajudante de Encanador
06  |Ajudante de Manutencgdo de Veiculos
02 Ajudante de Mecanico
01 Ajudante de Piscicultura
04 Ajudante de Servigos Externos

- 18  |Auxiliar de Manutencdo de Estradas

25  |Auxiliar de Pavimentacio

. 36  [(Coletor de Lixo
06 Coveiro
02 Erentista
130  Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
02 Ajudante de Campo 18a 25
06 Calceteiro
75 Cozinheiro
08  |Agente de Saneamento 19a26
02 Lavador de Veiculos
14 Marroeiro
65 Recepcionista
10 ecepcionista Emergencista /]
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Telefonista

 Denomina¢io . ... .

04

02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27

16 Atendente Social 21a28

01 Borracheiro

02  |[Monitor

12 Pedreiro Meio-Oficial

01 Responséavel pelo Aterro Sanitario

02 Tratador de Animais

01  [Montador de Tela 22a29

15  |Agente de Transito 23a30

90  |Guarda Municipal

05 Operador de Maquina Hidrossolivel

04  |Auxiliar de Educacdo Fisica 24 a 31

33  |Auxiliar de Enfermagem

05  |Auxiliar de Jardinagem

04 IAuxiliar de Laboratério

12 |Auxiliar de Odontologia

01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03  |Auxiliar do Servico de Transito

02 Operador de Maquina de Construgao Civil

01  [Responsavel pelo Horto Florestal

30 Bombeiro Municipal 25a32

05  |Digitador

03  [Técnico em Nutricdo

10 Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe 26 a 33

09 IPadeiro

15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e 27 a 34
mergeéncia

02 arteleteiro

110  [Motorista

01 Supervisor de Monitor

06 [Encarregado de Turma 28 a 35

01 Secretdrio de Conservatorio

03 lArmador 29 a 36

06 Carpinteiro

07 Eletricista

07 Fiscal de Postura

01 [Marceneiro

01 Operador de Caldeira

07 Pintor /]
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Serralheiro

02 Soldador

01  [Técnico de Agricultura

39  [Técnico de Enfermagem

01 Técnico de Tributos

45 Técnico em Enfermagem Emergencista
04 Técnico em Gesso

12 Técnico em Satde Bucal

02 Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29 a 36
04  |Almoxarife

02  |Auxiliar Pedagoégico

02 Eletricista de Autos

90 Escriturario

07 Mecanico

25 Monitor de Informatica

24 Operador de Maquina
355  |Professor

16  [Professor de Educagdo Especial

50 Professor Substituto

12 Diretora de Creche

01 Responsavel Fabrica Artefatos Clmento
01 Técnico de Eletricidade

04  [Técnico de Seguranga do Trabalho

01 Técnico em Agrimensura

05 Técnico em Laboratério

02 Cabo de Fogo 30 a 37
01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora

01 Secretdria Administrativa

02 Torneiro Mecéanico

03 IAdministrador Ntcleo Habitacional 31 a38
04  Bidlogo

03 Desenhista

06 Encanador

06 Fisioterapeuta

10 Fonoaudidlogo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicagio Visual

07 Professor de Balé

25 Psicologo

15 Terapeuta Ocupacional
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01 Asmstente de Diretor de Conservatorlo 33 a 40
02 Biomédico

04 Nutricionista

10  [Psicopedagogo

01 Responsavel pela Manutengdo de Frota
01  |Responsével pela Oficina Mecanica

06 Fiscal de Obras 34 a 41
01 Assistente Pedagégico 35 a42
01 Coordenador Pedagogico

02  [Programador de Computador
- 05 Técnico em Informatica

Encarregado de Setor 36 a 43
- 01  |Almoxarifado

01 Atendimento Médico
01 Cemitério

01 Educagdo

01 Esportes

01  [Estradas Municipais
01  [Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengado
02 Parques e Jardins

01 Patrimonio

01 Pavimentagao

01 Pedreira

01 Servicos Gerais

01  [Transito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 Fiscal de Rendas 37 ad4
07 Subchefe de Secdo

35 Assistente de Diretor de Escola 38 a 45
03 Bibliotecério
01 Pregoeiro

01 Subcontador - 39 a 46

02 Analista de Laboratério 40 a 47
30 Assistente Social

02 Biologista

13 Enfermeiro

01 Enfermeiro Auditor

01 nfermeiro do Trabalho y]
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Assistente de Gabinete
Contador
ornalista

Advogado

Arquiteto
Cirurgido-Dentista
Engenheiro Agrimensor
Engenheiro Agrénomo
Engenheiro Ambiental
Engenheiro Civil
Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Engenheiro Eletricista
Farmacéutico

Meédico

Médico Veterinario

43 a 50

Enfermeiro Emergencista

44 a 51

Enfermeiro
Enfermeiro Especialista em Saiide Mental

46 a 53

IMédico Emergencista

62 a 69
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Anexo III
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2015
o Denominacdb | Basede

01 Médico Auditor 20h

05 Aucxiliar de Educacéo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitdrio 160h
80 Meédico 100h
01 Médico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educacdo Bésica 200h
18 Professor de Conservatério 200h
40 Professor de Educacdo Bésica II 100h
30 Professor de Educacdo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h
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Anexo IV
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Maio/2015
ValorRS | Referéncia | ValorRS$ |
887,20 42 3.121,29
932,62 43 3.273,88
973,45 44 3.434,09
1.016,39 45 3.602,34
1.061,45 46 3.779,05
1.108,76 47 3.964,53
1.158,48 48 4.159,30
1.210,69 49 4.363,79
1.265,35 50 4.578,55
1.322,86 51 4.804,10
1.383,40 52 5.040,78
1.446,75 53 5.289,34
1.513,35 54 5.550,34
1.583,26 55 5.824,43
1.656,68 56 6.112,27
1.733,74 57 6.414,37
1.814,66 58 6.731,62
1.899,69 59 7.064,74
1.988,86 60 7.414,58
2.082,58 61 7.655,19
2.180,99 62 8.037,95
2.284,29 63 8.439,86
2.392,62 64 8.861,85
2.506,58 65 9.371,92
2.626,13 66 9.770,20
2.751,71 67 10.258,70
2.837,48 68 10.771,63
2.975,91 69 11.310,22
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Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2015
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Anexo VII

"(,nrM—__‘

(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA

Maio/2015

HOTd @Denominaciol B RequisitoaMinimo s BEEGTatificacaoldalEineao)
Curso Superior, licenciatura de
Professor graduacdo plena e ter no mini- | Jornada de 20 horas - R$ 400,00
48 mo 3 (trés) anos de exercicio | Jornada de 30 horas - R$ 600,00
Coordenador

efetivo no Magistério piblico
ou privado.

Jornada de 40 horas - R$ 800,00
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ANEXO VIII
(Criado pela Lei n® 4.554/2014)

REFERf:‘.NCIA_S DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELA I - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

Professor 20 horas semanais 29 a 36 do anexo IV da Lei n°
Professor Educacio Especial 1695/1986, e suas alteracoes.
Professor 30 horas semanais 29A a 29H da tabela II do Anexo
Professor Educacdo Especial VIII da Lei n° 1695/1986, e suas
alteracdes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

FERENCGIA Y 4 |} SALARIO'MENSAL (RS)
29A 2.600,62
29B 2.730,66
29C 2.860,68
29D 2.990,71
29E 3.120,75
29F 3.250,78
29G 3.380,81
29H 3.510,84
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Anexo I1

(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2015
_ Denominagio . - " | Referéncia’
02 Superv1sora da Alimentacdo Escolar 30 a37
01  [Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38
01 Encarregado de Setor I 33a40
01 [Encarregado de Setor II 36a43
01 [|Fiscal de Rendas 37 a 44
06 [Chefe de Segdo 42 a49
01 [|Assistente de Administracdo
01  [Engenheiro Agrimensor 43 a 50
02  [Secretario Municipal de Finangas 52a59




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQO

_PROJETO DE LEIN° 064 \w )S -

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: |

Art. 1° A partic de 1° de maio do fluente ano, ﬁcam reajustadas em
7,2148% (sete inteiros virgula dois cento e quarenta e oito milésimos de percentual) as
referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do Poder
Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com
alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, I, III, IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com altera¢Ges
posteriores; o Anexo II criado pela Lei n® 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alterag:ﬁés
posteriores; o Anexo VI criado pela Lei n° 3.668, de 21 de dezembro de 2007; o Anexo VII,
criado pela Lei n° 3.799, de 18 de fevereiro de 2009; e o Anexo VIII, criado pela Lei n°® 4.554,
de 26 de fevereiro de 2014, passando a vigorar com a redagdo que ora lhes € dada.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes or¢amentdérias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pirassununga, 12 de maio de 2015.
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Anexo I

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2015
Qtd; oo Denoini'iiégii'bq L Referéncia
15 Assessor Operacional 18a25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Responsével pelo CEFE “Presidente Médici” 29a36
13 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37

01 Assessor do Diretor do Departamento de Habitagéo
01 Secretério

01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete

01 Secretério da Junta Militar 33a40
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43

01 Encarregado de Creches Municipais

01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal

01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44

01 Supervisor Geral de Almoxarifado

01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de 38a45
Trénsito

01 Diretor de Conservatdrio

01 Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40a47 -

01 Responsavel Técnico Enfermagem do SAMU
01 Chefe da Segéo de Pessoal 42 a49
01 Chefe da Se¢do de Contabilidade

01 Chefe da Segfo de Processamento de Dados
01 Chefe da Se¢do de Obras e Cadastro

01 Chefe da Se¢do de Recursos Humanos

==
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Denominagdo ' - Referéncia

01 Chefe da Se¢édo de Tesouraria 42249
01 Chefe da Se¢do de Comunicago

01 Chefe da Se¢io de Material

01 Chefe da Segdo de Tributagéo

01 Chefe da Segdo de Licitagéo

01 Chefe da Segéo de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Diretor Contébil

01 Assessor de Relagdes Publicas 43 a50
15 Assessor de Secretaria

01 Assessor Administrativo
02 Assessor Juridico

01 Assessor Financeiro

01 Administrador de Distrito
01 Comandante da Guarda Civil Municipal 49 a 56
01 Diretor Geral do CAIC

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Diretor do Departamento de Habitag#o
01 Diretor do Departamento Municipal de Transito

01 Secretario Municipal de Governo 61 a 68
01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento

Econdémico
01 Secretario Municipal de Administragéo

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Saude

01 Secretario Municipal de Educag@o

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo
01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do
Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promogio Social

01 Secretario Municipal de Comércio e Indtstria
01 Secretario Municipal de Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Seguranca Publica

=
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Denominagio Referéncia; ~\}

"

01 Secretario Municipal de Agricultura
01 ﬁ’rocurador Geral do Municipio




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA/

Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 1.‘ %
Qtd. . ... . Denominagio Referéncia

04  [Telefonista \
02  [Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27 |
16 Atendente Social 21a28
01 Borracheiro
02 Monitor
12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsavel pelo Aterro Sanitario
02 Tratador de Animais
01  Montador de Tela 22229
15 Agente de Transito 23a30
90 Guarda Municipal
05 Operador de Maquina Hidrossoluvel
04 Auxiliar de Educagdo Fisica 24 a 31
33 Auxiliar de Enfermagem
05 Auxiliar de Jardinagem
04 Auxiliar de Laboratério
12 Auxiliar de Odontologia
01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”
03 Auxiliar do Servigo de Transito
02 Operador de Maquina de Construgdo Civil
01 Responsavel pelo Horto Florestal
30 Bombeiro Municipal 25a32
05 Digitador
03 Técnico em Nutrigéo
10 Técnico em Radiologia
01 Cozinheiro Chefe 26a33
09 Padeiro
15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e 27 a34

Emergéncia
02 Marteleteiro
110  Motorista
01 Supervisor de Monitor
06 Encarregado de Turma 28 a3s
01 Secretario de Conservatério
03 Armador 29a36
06 Carpinteiro
07 Eletricista
07 Fiscal de Postura
01 Marceneiro
01 Operador de Caldeira
07 Pintor
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. Referéncia

“Denominagio

01 Serralheiro

02 Soldador

01 Técnico de Agricultura

39  [Técnico de Enfermagem

01 Técnico de Tributos

45 Técnico em Enfermagem Emergencista
04 Técnico em Gesso

12 Técnico em Saude Bucal

02  |Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29 a 36
04 Almoxarife

02 Auxiliar Pedagogico

02 Eletricista de Autos

90 Escriturario

07 Mecanico

25 Monitor de Informatica

24 Operador de Maquina
355  [Professor

16 Professor de Educagéo Especial

50 Professor Substituto

12 Diretora de Creche

01 Responsavel Fabrica Artefatos Cimento
01 Técnico de Eletricidade

04 Técnico de Seguranga do Trabalho

01 Técnico em Agrimensura

05 Técnico em Laboratorio

02 Cabo de Fogo 30a37
01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora
01 Secretaria Administrativa

02 Torneiro Mecénico

03 /Administrador Nucleo Habitacional 31a38
04 Bidlogo

03 Desenhista

06 FEncanador

06 Fisioterapeuta

10 Fonoaudidlogo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicagio Visual
07 Professor de Balé

25 Psicélogo

15 Terapeuta Ocupacional
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- Qtd. """ Denominacio b Referéncia | \ 7
01 Assistente de Diretor de Conservatério 33240 \
02 Biomédico
04 Nutricionista
10  [Psicopedagogo
01 Responsavel pela Manutengéo de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecénica
06 Fiscal de Obras 34 a 41
01 Assistente Pedagogico 35a42
01 Coordenador Pedagogico
02 Programador de Computador
05 Técnico em Informética

Encarregado de Setor 36a43
01 Almoxarifado

01 Atendimento Médico
01 Cemitério

01 Educagéo

01 Esportes

01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengdo
02 Parques e Jardins

01 Patrimonio

01 Pavimentagéo

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 [Fiscal de Rendas 37 a 44
07 Subchefe de Segdo

35 IAssistente de Diretor de Escola 38a45
03 Bibliotecario
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46

02 Analista de Laboratorio 40 a 47
30 Assistente Social

02 Biologista

13 Enfermeiro

01 Enfermeiro Auditor

01 [Enfermeiro do Trabalho
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= Referéncia

. ‘ . Denominacio
01 Assistente de Gabinete 42 a 49
01 Contador
01 Jornalista
07 Advogado 43 a 50
02  |Arquiteto
30 Cirurgido-Dentista
04  [Engenheiro Agrimensor
01 Engenheiro Agréonomo
01 Engenheiro Ambiental
03 Engenheiro Civil
01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista
11 Farmacéutico
01 Médico
01 Médico Veterindrio
16 Enfermeiro Emergencista 44 a 51
09 Enfermeiro 46 a53
03 Enfermeiro Especialista em Satide Mental
28 Médico Emergencista 62 a 69
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Anexo II1
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2015
. Qtd.: |+ .~ Denominagio ~7i.| - Base de Célculo

01: Médico Auditor 20h

05 Auxiliar de Educagfo Fisica 150h
05 |Instrutor 100h
20  |Instrutor Comunitario 160h
80 |Médico 100h
01 Meédico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educagdo Basica 200h
18  |Professor de Conservatdrio 200h
40 Professor de Educagéo Bésica II 100h
30 Professor de Educagéo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h
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Anexo IV

(A que se refere a Lei n® 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS
Maio/2015

. Referéncia. | - ValorR$ | Referéncia | .. ValorRS.
14 887,20 42 3.121,29
15 932,62 43 3.273,88
16 973,45 44 3.434,09
17 1.016,39 45 3.602,34
18 1.061,45 46 3.779,05
19 1.108,76 47 3.964,53
20 1.158,48 48 4.159,30
21 1.210,69 49 4.363,79
22 1.265,35 50 4.578,55
23 1.322,86 51 4.804,10
24 1.383,40 52 5.040,78
25 1.446,75 53 5.289,34
26 1.513,35 54 5.550,34
27 1.583,26 55 5.824.,43
28 1.656,68 56 6.112,27
29 1.733,74 57 6.414,37
30 1.814,66 58 6.731,62
31 1.899,69 59 7.064,74
32 1.988.86 60 7.414,58
33 2.082,58 61 7.655,19
34 2.180,99 62 8.037,95
35 2.284,29 63 8.439,86
36 2.392,62 64 8.861,85
37 2.506,58 65 9.371,92
38 2.626,13 66 9.770,20
39 2.751,71 67 10.258,70
40 2.837,48 68 10.771,63
41 2.975,91 69 11.310,22
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Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2015

T 5
S S s

Qtd. | Denominacio - T Referéncia

140 |Agente Comunitério de Saude 14a21
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Anexo VII
(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2015

NIRRT visitosIV inimos M I GTATifiCa A 07 CYLUTC A0

48

Curso Superior, licenciatura de ,

Professor grad.uage”lo plena e ter no |Jornada de 20 horas - R$ 400,00 |-

Coordenador minimo 3 (trés) anos de |Jornada de 30 horas - R$ 600,00
exercicio efetivo no Magistério | Jornada de 40 horas - R$ 800,00

publico ou privado.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO .

ANEXO VIII
(Criado pela Lei n° 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELA I - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

EMPREGO =~ | CARGA . [ - REFERENCIA
A HORARIA | i
Professor 20 horas semanais 29 a 36 do anexo IV da Lein®
Professor Educagéo Especial 1695/1986, e suas alteragdes.
Professor 30 horas semanais | 29A a 29H da tabela Il do Anexo
Professor Educagéo Especial VIII da Lei n° 1695/1986, e suas
alteragGes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

REFERENCIA " SALARIO MENSAL (RS)
29A 2.600,62
29B 2.730,66
29C 2.860,68
29D 2.990,71
29E 3.120,75
29F 3.250,78
29G 3.380,81
29H 3.510,84
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Anexo II

(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2015
Qtd.. ‘ ; -~ Denominagdo i .. Referéncia

02‘ Supervisor; da Alimenta¢56 Escolar: T 30Ma 37
01  [Supervisor Servico de Agua e Esgoto 31a38
01  [Encarregado de Setor I 33a40
01  [Encarregado de Setor 11 36a43
01  [Fiscal de Rendas 37 a44
06  |Chefe de Secgdo 42 a 49
01  |Assistente de Administracio

01  |[Engenheiro Agrimensor 43 a 50
02  Secretario Municipal de Finangas 52a59
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“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que no ensejo encaminhamos para apreciagdo dessa
Egrégia Camara visa reajustar em 7,2148% (sete inteiros virgula dois cento e quarenta e
oito milésimos de percentual) os vencimentos dos servidores ativos, inativos e pensionistas

do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 2015.

Preocupada em garantir aos servidores municipais um salario condizente
com a realidade que todos vivenciam, a Administragdo Municipal determinou & Secretaria

Municipal de Finangas que promovesse estudos visando o reajuste salarial desses trabalhadores

e, apOs averiguagdo nas respectivas reservas orgamentarias, propde-se o reajuste salarial na -

ordem ora proposta.

Tal medida se d4 em cumprimento ao disposto na Lei n° 4.410, de 16 de
maio de 2013, a qual fixou a data-base para o reajuste das referéncias iniciais das escalas de

vencimentos dos servidores ativos e inativos do Poder Executivo e da Autarquia Municipal.

Assim, apresentamos a presente proposta para apreciagdo dos nobres Edis
que constituem esse Egrégio Legislativo e contando desde ja com o beneplécito, encarecemos
que para a matéria seja observado regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Orgénica

do Municipio.

Pirassununga, 12 de maio de 2015.
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Oficio n° 061/2015
As Coinisshes P Wies em Plentiio.

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa reajustar em 7,2148% (sete inteiros virgula dois
cento ¢ quarenta e oito milésimos de percentual) os vencimentos dos servidores ativos,
inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 2015, encarecendo
que a matéria tramite em regime de urgéncia previsto no Artigo 36 da Lei Orgénica do
Municipio.

Atenciosamente,

/,‘/

>
E DA BATISTA -

refeita IMtsmiéipal

Excelentissimo Vereador
ALCIMAR SIQUEIRA MONTALVAO
Cémara Municipal de Pirassununga

Nesta.
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUN

Cr
Rua Joaquim Procépio de Aratijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.281
5

Estado de Séo Paulo \q“
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br \ i
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br N

ENCAMINHE-SKAO SEiv: .- N

REQUERIMENTO PREFEJTO MUNICIPAL

N VDRSO e sedbes

REQUEIRO a Mesa, pelos meios regi

Ordem do Dia, dos trabalhos da presente sessdo e ser apreciado sob regime de urgéncia, o

eja incluido na

Projeto de Lei n° 64/2015, de autoria da Prefeita Municipal, que “visa reajustar em
7,2148% (sete inteiros virgula dois cento e quarenta e oito milésimos de percentual), os

vencimentos dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir

de 1° de maio de 2015”.
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNG{\

Rua Joaquim Procépio de Aratjo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561. 2811
Estado de Sdo Paulo

E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br \{. . \
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br ’x‘i}y S

PARECER N°

COMISSAQ DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 64/2015, de
autoria da Prefeita Municipal, que “visa reajustar em 7,2148% (sete inteiros virgula
dois cento e quarenta e oito milésimos de percentual), os vencimentos dos servidores
ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 2015,
nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Sala das Comissdes, 12 MAt 2019

Otac ‘ose Barreiros
ator

A\

e Souza Pereira
i Membro
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E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br N,

Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 64/2015, de
autoria da Prefeita Municipal, que “visa reajustar em 7,2148% (sete inteiros virgula
dois cento e quarenta e oito milésimos de percentual), os vencimentos dos servidores
ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de 1° de maio de 20157,
nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro.

Sala das Comissdes; 12 MAY 2018

‘l sta de Souza Pereira
Presidente

Jodo Gilberto dos Santos - “Gilberto Santa Fé”
Membro
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—LEI N°4.761, DE 13 DE MAIO DE 201S -

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em
7,2148% (sete inteiros virgula dois cento e quarenta e oito milésimos de percentual) as
referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do Poder
Executivo, constantes nos Anexos IV ¢ V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com
alteragdes posteriores.

Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III, IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragGes

posteriores; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragdes . .

posteriores; o Anexo VI criado pela Lei n° 3.668, de 21 de dezembro de 2007; o Anexo VII,
criado pela Lei n°® 3.799, de 18 de fevereiro de 2009; e o Anexo VIII, criado pela Lei n°® 4.554,
de 26 de fevereiro de 2014, passando a vigorar com a redagdo que ora lhes ¢ dada.

Art. 3°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias prdprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢fo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

Pirassununga, 13 de maio de 2015.

Publicada na Portaria.
Data supra.

LUCAS ALEXAI ASILVA PORTO.
Secretario Municipal de Administrago.

dag/.
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Anexo 1

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2015
Qtd. ~© Denominagio - Referéncia
| 1‘5 ssessor Operacional 18 a25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29a36
13 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37

01 Assessor do Diretor do Departamento de Habitagéo
01 Secretario

01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete

01 Secretario da Junta Militar 33a40
01 Coordenador de Comunicagdes 36a43

01 Encarregado de Creches Municipais

01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal

01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37 a44

01 Supervisor Geral de Almoxarifado '

01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de 38a4s5
Tréansito

01 Diretor de Conservatorio

01  [Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contébil 39a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47

01 Responsével Técnico Enfermagem do SAMU
01 Chefe da Se¢do de Pessoal 42 a49
01 Chefe da Se¢do de Contabilidade

01 Chefe da Se¢do de Processamento de Dados
01 Chefe da Se¢éo de Obras e Cadastro

01 Chefe da Se¢o de Recursos Humanos
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Qtd. - ; , Denominag:ﬁo e Referéncia
01 Chefe da Segéo de Tesouraria 42 a49

01 Chefe da Segdo de Comunicagdo

01 Chefe da Segdo de Material

01 Chefe da Sec¢do de Tributagéo

01 Chefe da Segdo de Licitagéo

01 Chefe da Se¢do de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Diretor Contabil

01 Assessor de Relagdes Publicas 43 a 50
15 Assessor de Secretaria
01 Assessor Administrativo
02 Assessor Juridico

01 IAssessor Financeiro
01 IAdministrador de Distrito
01 Comandante da Guarda Civil Municipal 49 a 56

01 Diretor Geral do CAIC

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Diretor do Departamento de Habitagéo

01 Diretor do Departamento Municipal de Transito

01 Secretdrio Municipal de Governo 61 a68
01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento

Econémico
01 Secretario Municipal de Administragéo

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Saiude

01 Secretario Municipal de Educagéo

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo
01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do
Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promogéo Social

01 Secretario Municipal de Comércio e Indistria
01 Secretario Municipal de Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Seguranga Publica




Estado de Sao Paulo
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.Denominacio iR Referéncia

01 Secretario Municipal de Agricultura
01 Procurador Geral do Municipio
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Anexo I1

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2015

:,;:Ej:?_Qtd. Clseidees o o Denominagdio . . ..i . | . Referéncia
08 Agente de Controle de Vetor 16 a23
27 Ajudante de Cozinha
03 Ajudante de Padeiro
140  |Ajudante de Servigos Diversos
10 Inspetor de Alunos
70 Jardineiro
04 Lavadeira
10 Mensageiro
28 Merendeira
08 Salva-vidas
95 Servente
45 Servente de Pedreiro

85 Varredor
25 Vigia
01 Ajudante de Eletricista 17 a 24

01 Ajudante de Encanador

06 Ajudante de Manutengdo de Veiculos
02 Ajudante de Mecéanico

01 IAjudante de Piscicultura

04 Ajudante de Servigos Externos

18 Auxiliar de Manutenggo de Estradas
25 Auxiliar de Pavimentagéo

36 Coletor de Lixo

06 Coveiro

02 Frentista

130  |Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

02 Ajudante de Campo 18a25
06 Calceteiro
75 Cozinheiro

08 Agente de Saneamento 19a26
02 Lavador de Veiculos

14  Marroeiro

65 Recepcionista

10 Recepcionista Emergencista




Estado de Sido Paulo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGé /N

N

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO :577: o
Qe e _ Denominacio * Referéncia
04  [Telefonista
02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27
16 Atendente Social 21a28
01 Borracheiro
02 Monitor
12 Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsével pelo Aterro Sanitario
02 Tratador de Animais
01 Montador de Tela 22229
15 Agente de Transito 23a30
90 Guarda Municipal
05 Operador de Maquina Hidrossoluvel
04 Auxiliar de Educagéo Fisica 24 a3l
33 Auxiliar de Enfermagem
05 Auxiliar de Jardinagem
04 IAuxiliar de Laboratério
12 Auxiliar de Odontologia
01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”
03 Auxiliar do Servigo de Transito
02 Operador de Maquina de Construgdo Civil
01 Responsével pelo Horto Florestal
30 Bombeiro Municipal 25a32
05 Digitador
03 Técnico em Nutrigdo
10 Técnico em Radiologia
01 Cozinheiro Chefe 26a33
09 Padeiro
15 Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e 27 a34
Emergéncia
02 Marteleteiro
110  Motorista
01 Supervisor de Monitor
06 Encarregado de Turma 28 a 35
01 Secretario de Conservatorio
03 lIArmador 29 a 36
06 Carpinteiro
07 Eletricista
07 Fiscal de Postura
01 Marceneiro
01 Operador de Caldeira
07 Pintor




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Q. | Denominagio Referéncia

01 Serralheiro

02 Soldador

01 Técnico de Agricultura

39 Técnico de Enfermagem

01 Técnico de Tributos

45 Técnico em Enfermagem Emergencista
04  [Técnico em Gesso

12 Técnico em Saude Bucal

02  |Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29236
04 Almoxarife

02 IAuxiliar Pedagdgico

02 Eletricista de Autos

90 Escriturario

07 Mecénico

25 Monitor de Informatica

24 Operador de Maquina
355  [Professor

16 Professor de Educacéo Especial

50 Professor Substituto

12 Diretora de Creche

01 Responsavel Fabrica Artefatos Cimento
01 Técnico de Eletricidade

04 Técnico de Seguranga do Trabalho

01 Técnico em Agrimensura
05 Técnico em Laboratério
02 Cabo de Fogo 30a37

01 Operador de Britador

06 Operador de Motoniveladora
01 Secretaria Administrativa

02 Torneiro Mecénico

03 IAdministrador Nucleo Habitacional 31a38
04 Bidlogo

03 Desenhista

06 Encanador

06 Fisioterapeuta

10 Fonoaudi6logo

03 Operador de Computador

35 Pedreiro

02 Pintor de Comunicag¢do Visual
07 Professor de Balé

25 Psicélogo

15 [Terapeuta Ocupacional




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Q. |- i Denominac¢io 4 Referéncia™
01 Assistente de Diretor de Conservatorio 33a40

02 Biomédico

04 Nutricionista

10  [Psicopedagogo

01 Responsavel pela Manutenggo de Frota
01 Responsével pela Oficina Mecénica

06 Fiscal de Obras 34 a4l
01 Assistente Pedagogico 35a42
01 Coordenador Pedagdgico

02  [Programador de Computador
05 Técnico em Informética

Encarregado de Setor 36a43
01 Almoxarifado

01 Atendimento Médico
01 Cemitério

01 Educagdo

01 Esportes

01 Estradas Municipais
01 Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengéo
02 Parques e Jardins

01 Patrimonio

01 Pavimentagdo

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 Fiscal de Rendas 37a44
07 Subchefe de Secdo

35 Assistente de Diretor de Escola 38a45
03 Bibliotecario
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46

02 Analista de Laboratorio 40 a 47
30 Assistente Social

02 Biologista

13 Enfermeiro

01 Enfermeiro Auditor

01 [Enfermeiro do Trabalho




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

01 Assistente de Gabinete 42 a 49
01 Contador
01 Jornalista
07 Advogado 43 a 50
02  |Arquiteto

30 Cirurgido-Dentista

04  [Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agronomo

01 Engenheiro Ambiental

03 Engenheiro Civil

01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista

Y
— — e — — — - - — (/
Denominacio | Referéncia \

11 Farmacéutico

01 Meédico

01 M¢édico Veterinario

16 Enfermeiro Emergencista 44 a 51
09 Enfermeiro 46 a 53
03 Enfermeiro Especialista em Saude Mental

28 Médico Emergencista 62 a 69




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo IIT
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2015
- Qtdi + Denominagdo ~+ % |  Basede Cilculo

01 Médico Auditor 20h

05 Auxiliar de Educagéo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitério 160h
80 |Médico 100h
01 Médico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educagdo Bésica 200h
18 Professor de Conservatdrio 200h
40 Professor de Educacgdo Basica II 100h
30 Professor de Educag@o Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA ,é

Estado de Sao Paulo N o (\\0\
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Anexo IV
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”
Maio/2015
‘4 ’.‘Ré“f“‘er‘éhcia'  ValorR$ " Referéncia | Valor RS
14 887,20 42 3.121,29
15 932,62 43 3.273,88
16 973,45 44 3.434,09
17 1.016,39 45 3.602,34
18 1.061,45 46 3.779,05
19 1.108,76 47 3.964,53
20 1.158,48 48 4.159,30
21 1.210,69 49 4.363,79
22 1.265,35 50 4.578,55
23 1.322,86 51 4.804,10
24 1.383,40 52 5.040,78
25 1.446,75 53 5.289,34
26 1.513,35 54 5.550,34
27 1.583,26 55 5.824,43
28 1.656,68 56 6.112,27
29 1.733,74 57 6.414,37
30 1.814,66 58 6.731,62
31 1.899,69 59 7.064,74
32 1.988,86 60 7.414,58
33 2.082,58 61 7.655,19
34 2.180,99 62 8.037,95
35 2.284,29 63 8.439,86
36 2.392,62 64 8.861,85
37 2.506,58 65 9.371,92
38 2.626,13 66 9.770,20
39 2.751,71 67 10.258,70
40 2.837,48 68 10.771,63
41 2.975,91 69 11.310,22




L°8C 8€°LT 80°9C €84C v9°€T 15T SPIT [1 eoISeq OBdeonpy op 108S9J01]
81°91 vrSl 9Lyl AN 4! GS' el L6C1 LETL oLIBIIUNWO)) I0INIISU]
v1°8 V8L 6v°L L 769 £9°9 LE9 vOISEY 0R3BONPF 9P IONUOIN
L9 579 10°9 pL'S 5s's 1e's 60° SEPIA-BAJES
L8VE 9z'ce 9L°1€ zeoe S6°8C 09°LT 1€°92 Iomnsuy
9€CI 811 8TI1 6L°01 vE0T 66 LY'6 8OIS],] 0B5BONPH 9Op IRI[IXNY
8T°TC 6C°1¢ €€°0T 8€°61 S 81 LOLY 8891 ©OIS],] 0B38ONpH 9P 10SSAJOI]
91°CC 80°1¢ 01°0 81°61 9T°81 LY'L1 8991 OLIQTBAIOSUO)) 9P 10SSIJOI]
19°€9 LS09 9LLS 60°SS 8¥°CS €0°0S S9°LYy oy[eqel] op OdIPIN
19°€9 LS°09 9L°LS 60°SS 8¥°CS £0°0S S9°LYy 10J1pny OSIPIA
19°€9 LS09 9LLS 60°SS 81°CS £0°0S SO°LY OJIPIN
) L | | a 0 q \4 OYOVNINONAd
S10¢/0TeN
SEISLO]

« SVIONIIAATI HA VIADVL »
(98/569°1 U 197 B 319J31 35 onb )
A oxduy

OYOVILSININGY dd TVIIDINNN VIIVI1TIOIS
o[neJ ogs Ip opeIsy

VONONASSVHId 3d TVdIDINA VIALIFATdd




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO

Maio/2015
Qtd. ..., Denominagio Referéncia
140 |Agente Comunitario de Saude 14a2l




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo VII
(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2015

OTINEMDERominac2088 IR Cquisitos)VIininros I
Curso Superior, licenciatura de
graduagdo plena e ter no |Jornada de 20 horas - R$ 400,00
minimo 3 (trés) anos de |Jornada de 30 horas - R$ 600,00
exercicio efetivo no Magistério | Jornada de 40 horas - R$ 800,00
publico ou privado.

Professor

48 Coordenador
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ANEXO VIII
(Criado pela Lei n° 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELA I - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

_EMPREGO . _ | . CARGA. [ . . REFERENCIA
' HORARIA | ‘
Professor 20 horas semanais 29 a 36 do anexo IV da Lei n°
Professor Educagdo Especial 1695/1986, e suas alteragdes.
Professor 30 horas semanais 29A a 29H da tabela II do Anexo
Professor Educagéo Especial VIII da Lei n° 1695/1986, e suas
alteragdes.

TABELA Il - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

REFERENCIA | SALARIO MENSAL (RS)
29A 2.600,62
29B 2.730,66
29C 2.860,68
29D 2.990,71
29E 3.120,75
29F 3.250,78
29G 3.380,81
29H 3.510,84




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de S3o Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo II
(Criado pela Lei n°® 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2015
Qtd. | . .+ Denominagdo .. . - Referéncia

02 Silpervisora da Alimentagéo Escolar‘ 30a37
01  [Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38
01  [Encarregado de Setor I 33240
01  [Encarregado de Setor II 36a43
01  [Fiscal de Rendas 37a44
06 [Chefe de Segdo 42 a 49
01 |Assistente de Administragdo

01  [Engenheiro Agrimensor 43 a 50
02  (Secretario Municipal de Finangas 52a59
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OTOS OFICIOIS
ODER EXECU

Secretaria Municipal

de Administragéo

©  LEIN°4.761, DE 13 DE MOIO DE 2015
“0 CAMORO DE VEREODORES OPROVO E O

PREFEITO MUNICIPOL. DE  PIROSSUNUNGO
SONCIONO E PROMULGO O SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam
reajustadas em 7,2148% (sete inteiros virgula dois
cento e quarenta e oito milésimos de percentual) as
referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos
servidores, ativos e inativos, do Poder Executivo,
constantes nos Anexas IV e V da Lei n® 1.695, de 25 de
margo de 1986, com alteragGes posteriores.

A. 2° Ficam consequentemente fazendo parte
integrante da presente Lei, os Anexos 1, I, lll, IV e V da
Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragtes
posteriores; 0 Anexo | criado pela Lei n° 1.738, de 25 de
setembro de 1986, com alteragbes posteriores; o Anexo
VI criado pela Lei n° 3.668, de 21 de dezembro de 2007;
o Anexo VI, criado pela Lei n° 3.799, de 18 de fevereiro
de 2009; e o Anexo VIlI, criado pela Lei n® 4.554, de 26
de fevereiro de 2014, passando a vigorar com a redagao
que ora lhes é dada.

Art. 3° As despesas decomentes da execugdio da
presente Lei correrdo & conta de dotagbes
orcamentdrias prprias, suplementadas oportunamente
se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario,
Pirassununga, 13 de maio de 2015.

Cristina Oparecida Batista

Prefeita Municipal

Lucas Alexandre da Silva Porto

Secretério Municipal de Administragsio

Didrio Oficial Eletronico de Pirassununga

Anten)
A quese rfores Lei o LESHRS)
QS EMPREGOS 31 COMISHLO
Manals
1 [Rsteiser Opsriciomd - R TTY
B [uperiivor & Apiese 3F Saoearmedty Bk
T R ipeesion! pein CRFD Pors dends IOGRE Fedd
mwam FErSH
(L W—rT—
of
G Pleirra e Gathe. IR
02 Dteist de Quliiete
[} Fecrethers &% Faon Mifitar a0
¥ ™y #ia
B Encuerepado de ouchias Munbclpeis
81 Bebcamandzens da Guanta Cilt Mgl
o 8 Gy s € Servigos MeossIpay Fas
« TS Gt Abestarstuln
AR 35 Direvee 36 Drparamento Miewl o ey
frednsio
O Wiente de Caaseninbein
G Eiteetar dy Teates blunleipst
7774
AG w43
WG

Bt Fhetoda Sogdo de Tommmnin Y
01 et dn Soghus e Camsisionto
01 EhefedsSostedeMatorid

O {Ohef da ok de Tokutaghs

OF Kl daSoglo do Lisitagas

O Kkl daSeshyde Cadoorn et

o oo gt Sistpat o 45 DR
© Kt 6 Unidade Susicimd S0 PROCON

8 Pieewe Conted

B8 Amoecde Religlies Pibicry Gy

i Pasensords Sxamx

B s Adesinignaiise
4 st Surkfico

81 Pusecone Piansein

& S drifedy
W Fomeodue dr Ol Chit Munlitpat ass
1 Pirower ot do OAIC

01 Jrieopds Projetas d Eagonhmic

O Discsr de Depurtamense dr Hiditelo

o) it Municiook e Trindeo
03 5 Siads
ot 3 P ) "

emededoo

OF  Socretirio Mokl & Administrto

0 Neteciite Msgsipd & Obess ¢ Servics.

8 Peorotrds Maridipel de Sud3%

01 Prentiris Manidpel de Litwong o

1 Pttty Maixiped de Cobern o Firlomo
W Fersrtieio Municipnl dov Ditelies de Otfsogs, o
Wilslesorite &4 Tevsta Wate

0f  Secrenirh Murhclpad S Bxgrotes

B Boviended Moalelps b Flesosns

01 PR Mesdcipal dr Praemsdo Bockd

B feorcusio Mimieiped ds Comeris s Tafdatn
11 Becrerielo Mesistp ds Melo Ambicate

RR3eY

B gmag

TR P sy
Pocdnte

Asnll
(A quase refier 34 47 1AOSRE)

DS EMPREGOS FERMAKENTES MENSALISYAS
MRS

Fervestss

Feovense de Rodveies
Nactsdie

Vigl

Wely

2o Raenxrdoc

Pcdanx de Marvnntdo dr Velrulns
4 judume B2 Mocdaion

Pindesde de Mraodrons

i jutio de Txesns.
Suesilia de Bliurew; s dt Dovadis
Awxilier & Prsimenmgie

Kotesas de Lo

]

preafing

aesifiae ds Descueotvineente ofat

ey

Aradute de Compa
Kdseutrizo
Coishrizn

(21

gamas 228 Znzxuszeges

Aoersa de Saaenents
Lavacior de Vieseulos
Mirroeire

W

938

ai s Wil Pédlicy

el

W Bupersiter do Agemie s Conmide de Veies HWat?
15 Jsdoese Social Hak
€ Peerschein

€5 Punine

B Podirdo Meln-Otictd

1 Brspewdee pobs Aterm Sicitisto

2 tader o Ariais

A paanmdee e Tela kil
15 gt dafidaicr PN
0 Cuuds Mundoipsd

95, Kveradee do MahpdneMermemttrel

5% Susitisede Kidcoaclo Fiskia Ml
33

0 Sheoiing de Inrdinagem

G Sheiin de Ladoenisely

@ uniliar dirdomrologi

W Porciline $o COPE “Presklome Médic®

@ Pl e Sendgn de Tebnshn

@ Opesdonde Mg de Comstegde (5

b Peapostioet pelo Hom Foresit

W fhebeieo Mmsipd e
o g

© ceirn eny Mimietix

4 Hinics em Badichasly

U Kot Coete Bany
OF Pl

15 Konduer Sepontics pas Voo & (gl Base

Fmerglucin -

82 Mandesin

Y Merie

3] ot de Mowdine

o Tt Walds
A Fecretedn e Coonevmseny

4 Pl Wa¥
06 Pardrine

¥ Blo

07 Fomaddx Puseen

2 2

@ Dpeadocde Cxilein

. ek




DIARIO OFICIAL ELETRONICO N° 020/2015 (EDIGAQ PRINCIPAL)
Quinta-feira, 29 de maio de 2015
www.diariodepirassununga.sp.gov.br

AnkinJil
(A qne s pefion s La o LEHS6)

"
6856
L
el
DAY
DI
1296
3638
580

DOSEMPREGOS FERMANENTES HORISTAS

Maia2015

o oo d i w i
353 gigis ginlw
' SEEE R R
&Q - 3
W E HEE R
gleigiainininlolale
WEEEHEEEER

o Proft B Risieall 1 I
exver & Bduraglo <3 3 & ot v ~
Fichisser & Edvadio it T °;§§§§§5§§;§5§

Fyer Svevides ek :

Horkas
MBS
[

348

A%

$248

1436

1854

034

b

$38

&R

1335

23,64

Anusy
1A que g8 ieen a Lei 0 L69SI05Y
“ TABELA BE REFERENCIAS ™

o g (4 ~ - [ g 4
JHHEEEENEEEE
Astraly
e N Rigigis BigiRiBIL
B (A quiz e refie n L of LGSR < SIS § BGI8IBAC
“TABELA DE REFERENCIAS -
Mioi2048 3 ai 13
ARadt A4 'g H 1 4
FLrT) o T 5
“Referénels | Valor RS I RATerineiy |, Valor s o] g 21 g : H %
1 ¥ 2 LD % g = 14 2
p) 15 32862 4 psed; ] % 3 PR ELAr § %152
3 S48 7 143409 Flalalz R §1i
P mes 6 T s L
it P61eS % 171983 = : i
19 119876 4 156451
) 115248 4 445030
7 121049 4 3638
31 326839 E 635TBSS
a L3085 kD 430450
) 13840 7 06078 :
25 144678 53 5.28904 (Kirindo pela Lt 1 TEE2007)
2% 151338 3 5.35034
27 150020 55 182443
Bk pL £456468 3 SR
e b LI $7 6A1437
443
36 T3S & £71.52
Wxdk T S— L7 3 EEL NI
v vt 3 198036 £ 141438
k3] 20358 61 745319
3 219059 62 803755
. 33 2.28439 3] 243986
4R 3 239262 4 336185
37 250833 43 8N
3 282613 6 237020
39 ket d Rd} L2 13.258,7¢ ) (Crindy wm%?:mm;
3 L 878 ki) 1037153
- e T 4l 29751 o 1131022 :
6@ g Shaiaduns
30 CirgibsDesins
o] 0t Fopedcie Aprimomsor
g: &wnmm ; e
b e o o, SRR e e
i ek [t .
:: Wm L i 8 §m «mx«nmmgmm«uw,nsmg
it Duomaciecioo : ’
& Midkn
a1 A0 Viteisrty
Y6 Eibren Enepmcktn a3
o Pelwredn Sl
4 Reeeoeko Bpechiing oo Sais: ks
] PR Biaerienelys [>T

Diério Oficial Eletrdnico de Pirassununga



Quinta-feira, 29 de maio de 2015 *
www.diariodepirassununga.sp.gov.br *

3 DIARIO OFICIAL ELETRONICO N° 020/2015 (EDIGAO PRINCIPAL) U

Aexel Aneso L Y
(o po L sSsemte (A quese e o 1.k 6 1.208086, coon ticragios poserison) . N Y
(A que v referea Lei o 1705, com wlicrmpdes posteclores) .
0% MENSALISTAR DO GHABRO 00 MAGISTER DS RMT T ISTAY Tty
TABELAL o Malu2#1$ “!A&MBQE&:E};&&A&;}@V
: ey Mal2018
& l“‘"““ piveme i Helirimeia | VAT RS | Reterindioott, VA
L ysensh ” Vg o 28120 42 3.131.20
vmuuﬂmxmwm § TR i 33,62 o 32 |
- 16 T3S, A 385409
— ANCIAS SALARIALS ) 12 L0139 L5 3601
it 108145 & 317005
Crrei 4 110896 1 356453
TS i LA At 4.155.30
2 121068 © 363,19
oo g l,ﬁgés :(; 457855
ETH 13288 438610
% 138340 2 S58I8
35 |Operador ds Easde de Trnsmmrnto & Biguto 2] LTS 5 S2890¢
B Rt HrR 26 131333 s 555036 |
™ Tincargade & T T 4 158526 33 BN
[ Ty ey % £ JE3568 ¥ sz
o {Opeosor g Mhgine Ad 173374 5 $41437
- 15 {Ewnwribe 3 1RI466 st &B181
{Crisde pefa Lo 10 L. B3986) 81 {McoRnivo 1390469 35 106874
- @ [Aede de Admiinss 2 15988.66 % 741458
DOSCARCOS INATIVOS 0F  ITéeiea deSogunms do Trebalio 3% 08258 61 755559
. MueTHE o1 {Ficrios e Slaricka 3¢ 218099 sz $0319¢
0 (hknico e Qalmica 33 27429 & 243936
@ jRloides ) 38 239262 L 536188
37 250638 & 23NN
218613 3 %3120
4 pPRIINGY & 1828810
i 283748 2] 1877163
& 257591 24 1131022
. Astzo IV,
1A g s efore # leh ¥C LIOSIER, eomn SRETIOHOPONTRNES)
DOS KMPREGOS M COMISSAO
MalortBis
LEI N° 4.762, DE 13 DE MAIO DE 2015 .
4 0 Eﬁ_ Tresniaatio [T Ty
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A G {Tornits heeiies FLL2L0 T el kwm, mem e
PREFEITA MUNICIPAL DE  PIRASSUNUNGA O et P Had m e NIy e
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: N Pedeire W“"W
Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam % [Bncamades “ coetods Sopte g1 *
reajustadas em 7,2148% (sete inteiros virgula dois 63 |ArtiResde Gbaas o Lo *‘“"‘""
cento e quarenta e oito milésimos de percentual) as T | Fragianodor 55 Copamsos ek ] | Sesdo do Compras
referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos - OF jChse da o gv Ghvm
servidores, ativos e inativos, do Servigo de Agua e Encarveade de Setors ey o W““‘W“M"““‘*“*ﬂ‘
Esgoto de Pi ~ SAEP, cor no Anexo @ fPesadt o o doTapesican Paiceto s Ary
Il da Lei n° 1.705, de 16 de maio de 1986, com 8 Macrial 01 |Coute st de Pt i Y
alteragbes posteriores. 5t T - OF | Chieft da Sogdie e Hidsortria
At. 2° Ficam consequentemente fazendo parte Amisiaa 02k OF  §Chuie d Seckt 62 Comrols de Contas ¢ Cobrangs
integrante da presente Lei, os Anexos [, Ii, IV e V da Lei Choie fe Sacde: 1] OF  [CmbeduSecso de Almxnifado
n® 1.705, de 16 de maio de 1986, com alteragtes O jAdmisinnxs O FChof da Seqso de Kotwons Hutueos ¢ Pesiont
posteriores, passando a vigorar com a redago que ora 01 |Finmosas B {Errieln Apraesr ey
Ihes é dada. PR of A
Art. 3° As despesas decorrentes da execugio da 01 |Amestusi 61 L Asosor hukdic
presente Lei correrdo & conta de dotagdes a s e Don o1 {Enmadeiro it
:;93:;2?::: proprias, suplementadas oportunamente T T YY) T TDvioe 08 Doparivasents & Fonmers oy
- “Lei i 0 ot Quimice OF {Dircie de Opetscsenc Manswaet
-Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua N 0 I Prnomator Amtieguits
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério. B |Engenicio Atrimensor m& TS Perre
»Pirassununga, 13 de maio de 2015. 61 jEaemnkelro O Seguraen S Tralko *
Cristina Aparecida Batista RitecdoTuacumente: Sa3h
Prefeita Municipal 0} jAdminirigto
Lucas Algxand(e 'da Silva Pottg 01 [Phesjunend v Openasion®t e ¥
Secretario Municipal de Administragdo : 1A qorse swfire Lk o JFOSES, cooniernedes s

DO CARGO BSTATCTARIO (NATIVO
Malo2015
Qid. Dexsminacie Referfasiy
0} Chnfe de Sngho de Dbras & Masrenglo L2 ]

Didrio Oficial Eletrénico de Pirassununga



Prefeitura Municipal de Pirassununga http://www.pirassununga.sp.gov.br/Publicacoes/Im...

r

PREFEITURA NMUNICIPAL

DE PIRASSUNUNGA
(<] [l\lome j [_Ciescente ;] )
Voltar } Ordenar ] Péqgina Principal
Name Last modified Size
Q... 20-May-2015
Editais/ 05:38
@ 2015-07-22 - Didrio Eletronico n 22 - 22 de julho de 2015 27-Jul-2015 16M
(ESPECIAL).pdf 07:47
2015-07-21 - Diario Fletrénico n® 22 - 21 de julho de 2015 24-Jul-2015 1M
(ESPECIAL).pdf 13:52
~ ©92015.06-26 - Didrio Eletronico n® 21 - 22-26 de junho de 2015.pdf 03Jub2DL> 32m
e . . . 16-Jul-2015
' 05:53 003K
2015-05-29 - Didrio Eletrdnico n® 20 - 4-29 de maio de 2015 (EDICAO 03-Aug-2015 15M
PRINCIPAL). pdf 12:49 ~
2015-05-22 - Didrio Eletrénico n2 20 - 20-22 de maio de 2015 29-May-2015 2.3M
(ESPECIAL).pdf 11:51 %
21-May-2015
13:00 >-1M
24-Jul-2015
1332 492K
24-Jul-2015
13:32 202K
07-Jul-2015
06:04 922K
2015-03-31 - Didrio Eletronico n2 18 - 23-31 de marco de 2015 (EDICAO 14-Apr-2015 35M
COMPLEMENTAR).pdf 10:58
22-Jun-2015
0 07:33 1.0M
13-Mar-2015
_ 12:50 1M
. 05-Mar-2015
‘ 13:53 3-9M
2015-02-27 - Didrio Eletrénico n? 16 - 2-27 de fevereiro de 2015 (EDICAQ 16-Mar-2015 44M
COMPLEMENTAR).pdf 13:56
2015-02-13 - Didrio Eletrénico n® 15 - 2-13 de fevereiro de 2015 pdf 13-Feb 2015 645k
23-Feb-2015
07:44 842K
2015-01-30 - Diario Eletrénico n® 14 (ESPECIAL) - 30 de janeiro de 09-Feb-2015 1.7M
2015 pdf 12:54 *°
2015-01-19 - Dirio Eletrénico n® 13 - 5-19 de janeiro de 2015.pdf 23-Jan6279%3 1.3M
‘% oreremura uncioAL

ldel 03-08-2015 16:1¢€



