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AUTOGRAFOQ DE LEI N° 4850
' PROJETO DE LEI N°22/2016

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associagdo Beneficente
Instituto Vida Renovada, para os fins
que especifica’.......ireiveneinnineienenen,

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A 'PREFEITA
"MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar con;/énio com a
Associacdo Beneficente Instituto Vida Renovada, com sede na cidade de Valinhos/SP, a R. ,
dos Bandeirantes, n° 71, Vila Embaré, inscrita no CNPJ sob n° 14.990.497/0001-47, para
transferéncia de recursos no valor de R$ 244.030,95 (duzentos e quarenta e quatro mil, trinta
reais e noventa e cinco centavos), destinados ao servico de acolhimento institucidnal para
criaﬁgas e adolescentes na modalidade Casa Lar e Servico de Acompanhamento Especial Cuida

Mais.

Art. 2°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
dotagdo da orcamentdria da Secretaria Municipal dos Direitos da Crianga, do Adolescente e da
Terceira Idade, rubrica 14.01.00 — 08.243.4001.2492 — 33.90.39 - fonte 01 — codigo- de

aplicagdo 510000, suplementada oportunamente .

Art. 3°  Esta Lei/ntra em vigor na data de ua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario, retroagindd. seus efgitos a/1° de fevereiro de 2016.

PirAssununga, 3




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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“Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associagdo Beneficente
Instituto Vida Renovada, para os fins
que eSpecifica’.........ccocovvviiriinciiiinicnn,
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
Associagio Beneficente Instituto Vida Renovada, com sede na cidade de Valinhos/SP, a R.
dos Bandeirantes, n° 71, Vila Embaré, inscrita no CNPJ sob n° 14.990.497/0001-47, para
transferéncia de recursos no valor de R$ 244.030,95 (duzentos e quarenta e quatro mil, trinta
reais e noventa e cinco centavos), destinados ao servico de acolhimento institucional para

criangas e adolescentes na modalidade Casa Lar e Servigo de Acompanhamento Especial Cuida

Mais.

Art. 2°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
dotagdo da or¢amentaria da Secretaria Municipal dos Direitos da Crianga, do Adolescente e da
Terceira Idade, rubrica 14.01.00 — 08.243.4001.2492 — 33.90.39 — fonte 01 — cédigo de

aplicagdo 510000, suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢des em contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2016.

Pirassunuriga, 26 de fevereiro de 2016.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagdo dos nobres
Vereadores que constituem essa Casa de Leis visa autorizar o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associacio Beneficente Instituto Vida Renovada, para transferéncia de
recursos destinados ao servico de acolhimento institucional para criangas e adolescentes na
modalidade Casa Lar e Servico de Acompanhamento Especial Cuida Mais.

O servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes no
municipio de Pirassununga é realizado através de terceirizagdo e trata de servigo obrigatdrio, de
ordem judicial, ininterrupto e de grande relevancia a municipalidade, ndo podendo sofrer
interrupgdo.

Através da Secretaria da Crianga e do Adolescente, foi deflagrado
Chamamento Publico para estabelecimento de parceria por meio de convénio com
Organizagdes/Entidades sem fins econdmicos para instalagdo e operacionalizagdo dos servigos
de acolhimento e, como n3o houve comparecimento de interessados, o chamamento foi
declarado deserto.

Assim, a fim de ndo sofrer interrupgdes, fez-se necesséria a contratagéo de
entidade para a assungdo do referido servigo, tudo conforme previsto na legislagdo pétria.

O artigo 24, inciso IV da Lei n° 8.666/1993 dispde que em nos casos de
emergéncia ou de calamidade piblica, quando caracterizada urgéncia de atendimento de
situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranga de pessoas, obras,
servios, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e somente para os bens
necessdrios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de
obras e servigos que possam ser concluidas no prazo mdximo de 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos e ininterruptos, contados da ocorréncia da emergéncia ou calamidade, vedada a
prorrogagdo dos respectivos contratos.

Melhor explicando, a Lei supra citada prevé a hipétese da contratagéo ora
requerida, eis que, com o chamamento publico deserto, a impossibilidade temporal de realizar-
se novo chamamento antes do encerramento do convénio vigente, e o principio da contiuidade
deste servigo tendo em vista o dever do Estado de satisfazer e promover direitos fundamentais,

faz-se necesséria a parceria com a entidade postulante.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Conforme Plano de Trabalho apresentado pela Entidade, cuja cpia
juntamos & presente justificativa, o Servi¢o de Acompanhamento Especial tem por objetivos
gerais:

- acolher e garantir protegfo integral;

- contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos;

- restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- possibilitar a convivéncia comunitdria;

- promover acesso & rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do sistema
de garantia de direitos e s demais politicas setoriais;

- favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidGes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia; e,

- promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte ¢
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico.

Em relagfio a retroatividade da norma, oportuno esclarecer que os servigos
tiveram seu inicio em 1° de fevereiro do corrente ano e serd pelo prazo de 120 (cento e vinte)
dias, prazo em que a Secretaria Municipal dos Direitos da Crianga, do Adolescente ¢ da
Terceira Idade realizarda um novo chamamento publico de forma a dar cumprimento aos
ditames legais. |

Por todo exposto, este Executivo solicita autorizagfo legislativa a fim de
conferir legitimidade a presente propositura, encarecendo regime de urgéncia para tramitagdo
da matéria, previsto no Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Pirassununga, 26 de fevereiro de 2016.
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EDITAL SAS - 001/2015/SMDCATI

PLANO DE TRABALHO

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
NA MODALIDADE CASA LAR E SERVICO DE ACOMPANHAMENTO ESPECIAL
CUIDA MAIS

1. DA ENTIDADE

1.1. - Identificagdo da Entidade

Nome: Associagao Beneficente Instituto Vida Renovada
CNPJ da sede da Entidade: 14.990.497/0001-47
Endereco: R. dos Bandeirantes, 71

Bairro: Vila Embaré — Valinhos - SP. CEP: 13271-160
Telefone: (19) 32442080 — (19) 32442070

E-mail: institutovidarenovada2@gmail.com

1.2 - Finalidades estatutarias:

- Artigo 4° =-/A ABIVR tem por finalidades:

- prioritariamente, desenvolver a pratica da diaconia por intermédio da utilizagao
de programas e atividades sé6cios culturais;

- prestar assisténcia social, educacional, espiritual e profissional como cursos
profissionalizantes e de reciclagem para a recolocacdo ao mercado de trabalho aos
moradores de rua, inclusive por meio de programas e atividades culturais, a criangas e
adolescentes em situagao de risco social, em regime de apoio s6cio-educativo em meio
aberto, bem como assisténcia a suas familias;

- buscar meios para garantir os direitos fundamentais, e humanos de grupos e
pessoas marginalizadas na sociedade;

IV —proporcionar a melhoria da situacado alimentar e nutricional de familias em situacao de
miséria e risco, das regides pobres e menos desenvolvidas da cidade de Valinhos-SP;

V- prestar assisténcia social e abrigo a idosos;

VI -prestar assisténcia social e abrigamento de criangas e adolescentes, desamparado e
em situagao de risco;

Vil -prestar assisténcia ecologico ambiental ao municipio, por meio da diaconia Ambiental,
que visa o reflorestamento, e cultivo do meio ambiente, e conscientizago social;

VIl -desenvolver projetos de escoteirismo, denominado Escoteiros de Cristo;

IX -receber doagbes ou adquirir imoveis no territdrio nacional, para a execucao de seus
projetos, inclusive os sociais -agricolas, denominados “ Vilas Agricolas da Paz” ;

X - criar “Nucleos Produtivos” nas “diaconias sociais agricolas” para o desenvolvimento da
caprinocultura, apicuitura, mandiocultura, milhocultura, horticultura, fruticultura, avicultura,
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e de outras criagbes e culturas para consumo interno, bem como desenvolver

empreendimentos geradores de trabalho e renda;

Xlsupervisionar e manter as Unidades de Trabalho Diaconal;

Xll — consagrar e ordenar ao Ministério: Apostolos, Mestres, Pastores, Profetas e
Evangelista podendo ser do sexo Masculino ou Feminino; para trabalhos junto a
Instituicéo e a Igreja a ela filiada.

Xl - Planejar programas. Educacionais para pessoas carentes; Idosas, criangas e
Adolescentes.

Promover Assisténcia Social e Educacional sem existir qualquer descriminagdo de raga,
cor, género ou religioso.

IX — atuar na cidade de Valinhos - estado de Sao Paulo e em todo territério
nacional,podendo se ter filiais, escritérios nesta ou em outras unidades da Federacgéao
como também no exterior;

Em relagé@o ao Artigo 4 suas Finalidades resolve fazer a inclusdo do inciso XV — Fazer
o acolhimento de individuos sem condi¢des de auto sustento, com vinculos familiares ou
comunitarios rompidos ou que vivenciaram situagdes de violagdo de direitos.

1.3 — Experiéncia da entidade

“ Organizada ju’ridibamente como uma Entidade Socioaséistendﬁal em janéiro de 2011, O

Instituto Vida Renovada atua desde principios do ano de 2007, quando, fruto da
organizagdo da comunidade ligada a Igreja Presbiteriana Renovada de Valinhos, atuava

- ~com o trabalho de voluntarios junto @ comunidade. O caminho trilhado nestes primeiros

quatro anos por estes que, langando-se ao incerto, compartilhavam e sustentavam o
desejo de fazer a diferenga em uma sociedade marcada pela indiferenca, possibilitou que,
animados pelo questionamento de como atingir, em uma dimensdao mais ampla e
duradoura, as pessoas em maior situagdo de vulnerabilidade social, cogitou um novo
horizonte de acao.

Em 2011, torna-se, entédo, a Associacao Beneficente Instituto Vida Renovada (ABIVR)e,
o espirito da construgédo e execugdo do Sistema Unico de Assisténcia Social(SUAS), no
mesmo municipio em que ja atuava ha 04(quatro) anos, inicia prestagdo dos servigos
tipificados no ambito do SUAS pelo documento da Tipificagdo Nacional de Servigo
Socioassisténciais de 2009, de: Servico Especializado em Abordagem Social; Servigo de
Acolhimento Institucional para pessoas em situagdo de rua e Casa de Passagem para
pessoas e/ou grupo familiar em transito e, por fim, Servico de Acolhimento em Republica.

No ano de 2015, um novo convénio foi celebrado, agora no municipio de Pirassununga-
SP, também com o Servico de Acolhimento Institucional para pessoas em situagdo de
rua. Também no mesmo ano comegamos um convenio com a Prefeitura de Valinhos para
trabalharmos com o Servigo de Convivéncia e fortalecimento de Vinculo com Criancas de
6 — 12 ano.

A Entidade, nas atividades comunitarias, realiza a fomentacdo da discussao e
sensibilizagdo das problematicas que permeiam as vivencias do publico atendido, como:
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participagao nos espagos democraticos de discussao; atividades voltadas a inser¢ad™dos
usuarios na vida comunitaria; atividades em datas festivas juntamente com a comunidade.
Reafirmando o compromisso e disponibilidade referente as atividades comunitarias.

Além de oferecer um espago de protegao social as pessoas que utilizaram os servigos
oferecidos pela Entidade, em ambas modalidades de  acolhimento, realizamos a
promogao de espacos de escuta aos familiares das pessoas referenciadas no servico,
promovendo a reestruturacéo possivel dos vinculos familiares.

Inserida no contexto e &mbito de um sistema que busca gerir o conteido especifico da
Assisténcia Social no campo da protegao social brasileira, ndo é sem desafios, erros e
acertos, que o trabalho realizado pela ABIVR vai se consolidando no municipio de

‘Valinhos-SP, e Pirassununga-SP. E considerando-se a praxis da atuacdo dos

profissionais envolvidos na prestagdo destes servigos, assim como o carater participativo
da comunidade e pessoas que acessam estes, que se busca construir uma instituicdo de
credibilidade e respeito aos que de seus servigos necessitam acessar.

1.4 - Nome do servigo: -

Servi(;o de Acolhimento Institucional para criéngas e adolescentes na modalidade .Casa
Lar e Servigo de Acompanhamento Especial Cuida Mais

—1.5. Tipo de Protecdo Social:

() Protegdo Social Basica
() Protecao Social Especial de média complexidade
(x) Protegao Social Especial de alta complexidade

1.5. - Descricao do servigo:
O servigo de acolhimento institucional sera desenvolvido nas seguintes modalidades:

a. Casa-Lar

O servigo de acothimento integra a protegao social especial de alta complexidade do
Sistema Unico de Assisténcia Social — Suas. A especialidade desse servico esta em
oferta de atendimento integral que garante condi¢gbes de estadia convivio, endereco de
referencia, para acolher, provisoria e excepcionalmente,criancas e adolescentes de
ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia que encontram-se sob
medida de protecdo e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao de
cuidado e protegao.
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A organizagdo do servigo de acolhimento para criangas e adolescentes respeita os
principios, diretrizes e orientagbes do Estatuto da Crianga e Adolescente e das
Orientagbes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes e tem
como objetivo geral garantir a protecéo integral, restabelecer vinculos familiares e sociais,
preservando vinculos com a familia de origem — salvo determinagéo judicial em contrario
— earticular beneficios, projetos, programas e servicos da Politica da Assisténcia Social,
bem como de outras politicas, a fim de promover atengdo integral das criangas e
adolescentes.

A organizacdo do servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as
tradicbes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, ragal/etnia, religiao,
género e orientagao sexual.

O equipamento devera funcionar em imével semelhante a uma residéncia, oferecendo um
ambiente acolhedor que tenha condigdes favoraveis ao processo de desenvolvimento
peculiar da crianga e do adolescente, estrutura fisica adequada para acolher com
privacidade, visando o desenvolvimento de relagbes mais préximas do ambiente familiar.
As edificagbes devem ser organizadas de forma a atender as necessidades dos usuarios,
oferecendo condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

O atendimento prestado deve ser personalizado e favorecer o convivio familiar e

.comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e ‘servicos disponiveis na

comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de
forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme
perfis. Os profissionais deverédo receber os usuarios em qualquer horario do dia ou da
Soife oo ,

b. Servico de Acompanhamento Especial Cuida Mais

Servico de acompanhamento especial para criancas/adolescentes reintegrados e com a
necessidade de acompanhamento familiar in loco por profissional especificamente
contratado para a finalidade do amparo na reorganizagdo familiar.O Servico tem a
finalidade de proporcionar acompanhamento especial a criangas e/ou adolescentes apés
sua reintegragdo familiar em casos excepcionais onde as genitoras ndo possuam a
capacidade da organizacao familiar, possuindo, porém, vinculos e outras possibilidades
de cuidados a sua prole.

1.6. — Prazo de execug¢ao do plano de trabalho

180 Dias.

1.7. - Justificativa:
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Os marcos legais e direitos socioassistenciais & crianga e adolescente - oA
possibilitado a partir de um processo de amadurecimento do Estado brasileiro através da
participagdo e protagonismo de movimentos sociais que, avangando na conscientizagao e
na implementagdodas conquistas sociais especificas como moradia, salde, educagéo,
igualdade de direitos(mulher, crianga, negros, homossexuais, idosos), reforma agraria e
meio ambiente, fortaleceram e organizaram, também, aqueles que encontravam-se em
situagao vulneravel, hoje protegidos por leis e politicas pUblicas.

Apés a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, e através da luta dos
movimentos sociais pela cidadania que resultou em direitos inscritos no artigo 5° e 6° da
Constituicao Brasileira de 1988, processaram-se as primeiras organizages da populagio
em situagdo de rua na diregdo da elaboragéo de politicas publicas que assegurassem a
implementagdo das conquistas sociais. Assim, as normativas que regem a atengao

acriangas e adolescentes, listadas a baixo, fazem parte de um amplo processo histérico

de lutas e organizagao:

— Constituicio Federal de 1988 - Institui um Estado Democratico, destinado a
assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o
bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de
uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia social
e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugdo pacifica das
controvérsias.

-~ Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS. A PNAS reconheceu a atengao
a populacéao em situagédo de rua no ambito do SUAS.

— Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

—~ Plano Nacional de Promocéo, Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria - CONANDA/2006.

—~ OrientagOes técnicas para os servigos de acolhimento paracriangas e -
adolescentes- Brasilia, fevereiro de 2008.

— Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Documento que tipifica os
servicos socioassistenciais em ambito nacional, dentre os quais 0s servigos
destinados ao atendimento a Populagcdo em Situagdo de Rua na Protegao Social
Especial - PSE: Servigop Especializado em Abordagem Social; Servigo
Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua; Servico de Acolhimento
Institucional (que incluem adultos e familias em situagdo de rua) e Servigo de
Acolhimento em Republica (que inclui adultos em processo de saida das ruas).

— Resolugao do-Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS n° 06, de 14
de margo de 2012 - Aprova os critérios para expansao qualificada 2012 do



DPODEQREAD Bt Ol (D i s d P13 e

&

VN
‘\ﬁn‘n"

)

cofinanciamento federal e o reordenamento dos servicos socioassistenciai§ de
Protecéo Social Especial.

De acordo com as provisdes dos usuarios, consideramos que,possibilitar e oferecer as
condigdes de acesso de criangas e adolescente as politicas publicas setoriais é assumir
um compromisso ético na efetivagdo dos principios e diretrizes que norteiam os textos das
Leis supracitadas. Por fim, considerando que Associagdo Beneficente Instituto Vida

Renovada (ABIVR) ja vem desenvolvendo o Servico de Acolhimento Institucional no

ambito do municipio de Valinhos-SP e também em Vinhedo-SP, o Instituto pretende
manter seu territorio de atuagéo e, assim, continuar compondo a rede de servigos das
politicas publicas do Municipio de Pirassununga, através de convenio com a Prefeitura
para execugdo indireta do Servico de Acolhimento Institucional para criancas e
adolescentes e Servico de Acompanhamento Especial Cuida Mais, reafirmando o
compromisso com a defesa dos direitos humanos, combatendo e denunciando
todas as formas de exploragido e violéncia contra aqueles que se encontram em
situagao de vulnerabilidade psicossocial.

A ABIVR realizara agbes para captagdo de recursos financeiros e contara com
parceiros que apoiaram a execugdo de seu servico no municipio de Pirassununga,
contudo, para cobrir o custo total deste servigo, principalmente nas despesas com
Recursos Humanos, faz-se necessaria a parceria com o Poder Publico Municipal de
Pirassununga. Justificamos que nao se trata de financiamento, e sim de um convénio.

1.8 — Usuario / Pablico Alvo do Servico:
Criangas e Adolescentes na faixa etaria de 0 a 17 anos e 11 meses.
1.9. - Objetivo Geral:

¢ Acolher e garantir protegao integral;

« Contribuir para a prevengéo do agravamento de situagbes de negligéncia, violéncia
e ruptura de vinculos; - Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

o Possibilitar a convivéncia comunitaria;
Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

s Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

o Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e
possibilidades do publico.

2.0. - Objetivos especificos
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Para Modalidade de Casa-Lar

W

Reduzir a ocorréncia de risco, seu agravamento ou sua reincidéncia, que
demandaram esta modalidade de atendimento;

Buscar restabelecer vinculos familiares e comunitarios, salvo determinagao judicial
em contrario; .

Possibilitar a convivéncia comunitaria.

Construir o Plano Individual de Atendimento (PIA) em conjunto (familia, crianga e
ou adolescente).

Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos e as demais politicas publicas para garantir o desenvolvimento
integral da crianca, adolescente e de sua familia;

Favorecer o surgimento e desenvolvimento de aptidoes, capacidades e
oportunidades para que as criangas e adolescentes fagam escolhas com
autonomia;

Promover o acesso a ensino regular e profissionalizante, a programacoes culturais,
de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas, relacionando-as a
interesses, vivéncias, desejos e possibilidades da crianga e adolescente;

Contribuir para a colocagdo em familia substituta, sempre que houver a
impossibilidade do restabelecimento e/ou a preservagao de vinculos com a familia
de origem/extensa. . o , L
Desenvolver com os adolescentes condigdes para a independéncia e o
autocuidado.

Para Servigo de Acompanhamento Especial Cuida Mais

1.

Proporcionar acompanhamento especial a criangas e/ou adolescentes ap6s sua
reintegracéo familiar em casos excepcionais onde as genitoras ndo possuam a

capacidade da organizacdo familiar, possuindo, porém, vinculos e outras

possibilidades de cuidados a sua prole.

2.1. — Metas para atendimento do servigo proposto:

09 (nove) criangas e adolescentes por Casa Lar. No maximo 30 (trinta) acolhidos em
situacdes de emergéncia.

2.2. - Forma de acesso
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Fis
Por determinagdo do Poder Judiciario e por requ13|gao do Conselho Tutelar, sendo

neste Ultimo a autoridade competente devera ser comunicada conforme previsto noart. 93

[

do ECA.

2.3. - Periodo de funcionamento Ininterrupto (24 horas por dia).

2.4, -~ Abrangéncia

- Modalidade de Acolhimento Institucional Casa-Lar: Municipal (Pirassununga)

o%



1) Acolhida / Recepgédo

de forma a favorecer a
formagéao e construgdo de
vinculo ao servigo e seus

profissionais.

Escutar crianga e adolescente

Coordenacao
Ass.Social
Psicologo(a) e Cuidadora
Residente

No acolhimento
Diario

Apresentar a casa, espago
fisico, equipe de trabalho e as
outras pessoas acolhidas.

Coordenacgdo
Ass.Social
Psicélogo(a) e Cuidadora
Residente

No acolhimento

Avaliar as condigdes gerais de
saude e higiene,

Ass.Social
Psicdlogo(a) Cuidadora
Residente

No acolhimento

Socializar, gradativamente, as
regras de convivio do ambiente.

Coordenacgéo
Ass.Social

Psicologo(a) e Cuidadora].

Residente

No acolhimento e
sempre que
necessario

2) Escuta

Ouvir os usuarios de forma
qualificada e personalizada,livre
de preconceitos e sem juizo de
valores, possibilitando a
reflexao sobre sua realidade,
construgéo de novos projetos de
vida considerando-se suas
relagbes familiares e/ou
comunitaria.

Coordenacgao
Ass.Social
Psicélogo(a) e Cuidadora
Residente

Diario

Propiciar momentos onde o
usuario possa colocar sua
opinido.

Coordenacéo
Ass.Social
Psicélogo(a) Cuidadora
Residente

Diario

Realizar assembiéias com os
usudrios para tratar da
organizag&o da casa, avaliagéo

do servico e outros assuntos do

Coordenacgio
Ass.Social
Psicdélogo(a)

Cuidadora Residente

1 vez por semana




<

BENEFICENTE INSTITUTO VIDA RENOVADA

2015

3) Protegao integral

4) Acompanhamento

psicossocial sistematico do

usuario e sua familiar

cotidiano.
|Disponibilizar espago fisico para
moradia temporaria, contendo
areas de.uso comum e Coordenagao o
. ; Diario X[Xx|x|x|X|]x|x
dormitérios com camas Cuidadora Residente a
suficientes para acomodar todos
0S usuarios.
Oferecer alimentacdo
diversificada e condigbes de _ ;
) ; 7> a -
cuidados basicos com higiene Resi aMm_MOa%Nﬂ_w:m:m Diario X x|{x{x|X[x|X
pessoal, vestuario e cuidados ,
pessoais. ,
Disponibilizar aos usuarios kits No acolhimento e
de higiene pessoal, roupa de Cuidadora Residente sempre que X | x| x|x[X]|x|X
cama e banho. necessario
Atendimento individual »
sistematizado e planejado ao
usuario, visando fortalecer suas
potencialidades e fortalecer Assistente Social 5
e . anal X X | x
seus vinculos comunitarios e Psicélogo(a) Sem ' K B
com familia de origem, salvo
determinacéo judicial ao
contrario :
o . o Apos cada
| r a . . o
dentificar e Bov___N rafamilia Assistente Social acolhimento e
extensa ou ampliada e pessoas Psicologo(a) mmBU_.m, que XX | X|x|X
de referencia do usuério :momww ario
Atendimento individual ao s
familiar do usuario e/ou pessoas .
de sua referéncia visando Assistente Social A ommme_oM:n“HM nto X
reestabelecer e fortalecer os Psicologo(a) ne an sario
vinculos familiares e ,
comunitarios
- - Assistente Social A cada acolhimento
Visita. domiciliar . : X
Psicologo(a) @ sempre que
,1\?./ : sﬂ.l.‘,/
. ,{\\ .
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5) Construgéo de plano
individual e/ou familiar de
atendimento;

6) Articulag&o Intersetorial

necessério
. Assistente Social
Grupo com usuarios Psicologo(a) Semanal
Acompanhar as visitas de Assistente Social ,
familiares -ao usuario no Servigo Psicélogo(a) mmanﬂm_mﬂ%m:ogmﬂ X
de Acolhimento Cuidador “
Escuta qualificada do usuério,
sua familia e pessoas que lhes
sejam significativas em seu . . A cada acolhimento
convivio, para levantamento das >mw_mmmwﬂdwm MAMw_m_ e sempre que X
particularidades, g necessario
potencialidades e necessidades
especificas de cada caso.
Construgao em conjunto com o Assistente Social A omawmwmn“mwamsﬁo x
usuario do planc de metas Psicélogo(a) periodicamente
Articulagao com a rede para W
delinear estratégias de Assistente Social A cada acolhimento
intervengdo que contribuam Psicélogo(a) e sempre que X
com o Plano Individual de necessario
Atendimento :
Reunido periédica com o >mwmnowdmm Mﬁww_m_ Quinzenal e/ou
CREAS para acompanhamento Oooammm. 50 Sempre que
e discusséo de casos ¢ necessario
Reunides com a rede ‘ _
socioassistencial e das politicas Assistente Social
publicas setoriais para Psicologo(a) wam”“mmmmmwmmm X
discusséo de casos e definigdo Coordenacgdo q
de estratégias para atendimento
Assistente Social
Contatos com Orgéos do Psicélogo(a) sempre que X
Sistema de Garantia de Direitos Coordenagédo necessario
Referenciamento e Assistente Social Mensal e X
._\t!l/. kY | A~
' R} /IE\\ A M/e\f\w
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7) Acompanhamento

psicossacial por pelo
menos 06 (seis) meses,
apds a reintegragéo
familiar e/ou comunitaria

Contrareferenciamento com a Psicélogo(a) Sempre que
rede (Encaminhar o usudrios/ { Cuidadora Residente necessario
familia aos servigos oferecidos
pela rede, bem como, monitorar
0.encaminhamento)
: P Assistente Social
Atendimento individual, grupal e .
familiar. Psicélogo(a) Mensal
Assistente Social _
Visita domiciliar Psicdlogo(a) Mensal

Encaminhamento e
acompanhamento de

Assistente Social

integrantes da familia  rede Psicélogo(a) Quando necessario
local :
Selegdo e contratagdo de = sempre que
recursos humanos Coordenagéo necessario XX
Capacitagao introdutéria, Coordenagdo / Assistente _
capacitagao pratica e formacgéo Social A Cada contratagéo x
continuada para todos os Psicdlogo(a) e trimestral
funcionarios. _
Orientagao individual para Ooo_dm:momo. Assistente _
. Lo Social Sempre que
cuidadores, cozinheiras e Psicélogo(a) hecessario X
motorista, auxiliares de limpeza. g m
8) M%cmmwomaoo ﬁwww: mm_”mMm Aprofundamentos bibliograficos
vaop _ sobre questdes relativas ao Todos os funcionarios zm:wm_ X
“Servigo de Acolhimento para : _ “
criancas e adolescentes
Coordenagéo Assistente
Reunido entre a equipe técnica Social :
(discussdo de casos) Psicologo Semanal
Reunido com a Diretoria da Oooam:m%wm M_rmm_mnm:"m Mensal e wm3u6 x
Entidade Psicélogo(a) que 3mowmmm:o
A o
U O
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Reunido com cuidadoras Coordenagéao Assistente
residentes, cozinheiras e Social
auxiliares de limpeza e Psicélogo(a) Mensal X
motorista.
Participar de capacitagbes . .
~ Diretoria
]
sobre ONG/3° setor ?mmﬁcmo Coordenacéo Trimestral
de recursos/aspectos juridicos e Assist. Adm
tributarios/outros) '
Elaborar e enviar relatérios para . )
) ) ) e Assistente Social
v e | TPscogotw | sempreque | |,
SeIVIg iais & Oraa Coordenacgao necessario
9) Elaboragéo de relatdrios Pdblicas mmﬁo:m_m.m rgdos do
técnicos e informativos: Sistema de Garantia de Direitos.
! Assistente Social
) . : Psicélogo(a) Sempre que
Relatérios Informativos diversos Coordenagio necess ario X
Fazer prontudrio individual de
todos os acolhidos e manter . .
registros sistematicos sobre as >mw_mm.wmo_1_dwm omnww,_m_ No acolhimento e X
intervengdes técnicas; contatos g registro diario
telefdnicos, encaminhamentos e
outros.
10) Organizagéo de registro |Registrar as ocorréncias diarias
e a comunicacgéo entre os Cuidadora Residente Diario X |x
turnos
Fazer e manter atualizado o Assistente Social
controle de acolhimento e Psicélogo(a) No acolhimento e no X
desligamento de todos os Coordenagédo desligamento
usuarios ,
Providencia junto aos érgédos Assistente Social No acolhimento e
, , , competentes os documentos Psicologo(a) sempre que X
1) WM WM_MM“M_MM mm\ ou orlentar dos usuarios necessario
= Fazer os encaminhamentos e Assistente Social ,
documenta-gao pessoal tomar as providencias Psicologo(a) WMHMMM %__“um X
necessarias para retirar os

-,

kY
!
NS

R’
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documentos dos familiares

12) Atividades internas e

externas de convivio
recreativas, ludicas,
culturais e de
organizagéo da vida
cotidiana.

Insergdo em atividades de

Assistente moo_m_

outras).

Voluntarios

Psicélogo(a) Mensal e sempre
) ; . X X X
oW:hﬁm%aﬂszﬂmem o Cuidadora Residente que necessario
P P Coordenador
. . istente ial
Promover passeios culturais >me_nmoﬂ_.omMMw
com os usudrios para atividades . . v
r siden Mensal X X
cultura e lazer dentro e fora do Oc_a%mmﬂwmﬂw a%w te ensa
municipio.
‘ Cuidadora Residente
Promover confraternizagdes e Ass. Social
eventos em datas Psicélogo(a) Mensal X X X | X
comemorativas Coordenagéo e
Voluntérios
Envolver os usuarios na
uga ref . .
execugao das tarefas do Cuidadora Residente ,
cotidiano da casa com a . -
" Psicélogo(a) Diario X X X | X
corresponsabilidade e Assistente Social
coparticipagdo dos mesmos ;
através de escalas semanais. .
Realizar oficinas internas com
os usuarios( como: trabalhos . . :
! ) i
manuais, plantio-horta entre Cuidadora Residente Semanalmente X X X | X

Realizar atividades internas,
como: jogos, dindmicas,
palestras, sessdes de filmes e
outros.

Cuidadora Residente e
Voluntarios

Diario e
principaimente finais
de semana.

RE

R

47

Promover a participagéo dos
usuarios nas atividades
religiosas realizadas na

comunidade, garantindo a
liberdade de crenca e religido.

Cuidadora Residente

Semanal e sempre
que necessario
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13) Mobilizagéo para o

exercicio da cidadania

Propiciar agbes de
fortalecimentos dos vinculos . .
comunitarios dos usuarios com >mw_mmwmw_,_ﬂm ommm_m_ -
as pessoas que lhes sejam Cuidadora Mmm_ dente Trimestral X m X | ¥ m
significativas (amigos) através . :
de agbes na casa e na
comunidade.
. . Assistente Social No acolhimento e
Encaminhar 0s .cmcm.:Om pard Psicélogo(a) sempre que XX |X|{X]|X
cursos profissionalizantes necessario
Orientar adolescentes um.ﬁm o] Assistente Social - =
mundo do trabalho. Psicologo(a) Diariamente x| x| x| x| x|x) K
Cuidador
Articular com PAT, empresas,
co oowﬂ_mﬂ_.,.\wow. omcm.ww.wm _m os Assistente Social No acolhimento e
para “w:mm_dmo ammao_mmommsﬁmm Psicologo(a) sempre que X XX xix
no mercado de trabalho como Coordenador 3mnmmmm:o
adolescente aprendiz.
Realizar grupos com
adolescentes para tratar de Assistente Social .
assuntos sobre o mercado de Psicologo(a) Quinzenal x
trabalho Cuidadora Residente
Acompanhar o desenvolvimento . . :
dos usuarios que estédo atuando >mm__umhmwmn_w m%m_vm_ € Mensal X
como adolescente aprendiz 9
, - Assistente Social w
O:mqnm« © mr_x___m_. na Psicologo(a) Mensal X|x|[xX|[x]x
organizagdao financeira Cuidadora Residente :
Prestar orientagtes aos : . H
familiares sobre seus direitos e >mWMMmo_,_~Mm MAMw_m_ Mensal X X
deveres 9
Incentivar a participagdo do . . :
usuario e dos integrantes da >mﬂ_MMM_HM moMUMv_m_ / Mensal X
familia em Férum, Conselhos, g
' s

g
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Conferéncias e outros
Monitorar o servigo prestado Coordenador Diario XX |[x|{x}x X | x
14) Monitoramento e Avaliar o servigo prestado Coordenador Trimestral X | x|x|x]|x X
avaliagéo do servigo Elaborar relatério da execugdo Coordenador e auxiliar _
técnica e financeira para Orgdo - . Mensal X X | x
administrativo
Gestor .
15) Organizagéo de banco de
dados e informagbes
wwﬂmwmw Mwwﬂ_oo? Manter atualizado o banco de :
g ¢ . ~ dados dos recursos existentes Coordenador Semestral X[ X|x|x|x X
governamentais e ndo- :
. na rede
governamentais e o
Sistema de Garantia de
Direitos
Orientar, encaminhar e
acompanhara consultas de
rotina {clinicos, emergéncias, Assistente Social Semore que
odontologia e outros) e Psicélogo(a) :mo%m S %._ o X[ x|x{xixix{x}x|x
especialidades (Psicologia, Cuidadora Residente i
psiquiatria e neurologia e
outras)
Orientar, encaminhar e
16) W)Mm%%m::m mentog de acompanhar a exames e Cuidadora Residente m_.M_.MMM %mum X|{X|X|x|Xx X | x
vacinacao. i
Separagéo da medicagdo e )
administragdo de medicamentos . . Sempre que
‘ . 4 _ . X | X X
conforme prescrigdo médica e Cuidadora Residente necessario XX |x|X o
registro em ficha de controle. :
Sistematizar contatos com >ww_mwwm_wwmoﬁmmﬂwo._wm_ M m:.mm_ X x | x
issionai ( . ;
v_,oﬂ_m.m nais da rede de salide Coordenador
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2.6 - Articulagdo em rede:

Rede

Possiveis parceiros a serem articulados

Servigos socioassistenciais e
servigos de Politicas Publicas
setoriais

Secretdria Municipal da Promogé&o Social;

Secretaria Municipal dos direitos da Crianga do mao_mmomam e da
terceira idade.

Secretaria de finangas, sesséo da contabilidade.

Secretaria de Saude, UBS, CAPS e outras Unidades de mmcam
Secretaria de Educagéo e Escolas;

Secretaria de Habitagéo;

Secretaria de Esportes e lazer;

Secretaria de Cultura e Espago Cultural;

Vara da Infancia e do adolescente:

Conselho Tutelar,;

Qutros.

Programas e projetos de formagéo
para o trabalho, de
profissionalizagdo e de inclusdo
produtiva.

PAT e outros.

Servigos, programas e projetos de
instituigdes ndo governamentais e
comunitarias.

Outros;

Orgéos do Sistema de Garantia de
Direitos

AOB / Poder Judicidrio / Ministério Publico / Conselhos Municipais

Outros Orgdos

Poupa Tempo

2.7 - Formas de participagdo dos usudrios

Etapas

Forma de participagio dos usuarios

Planejamento do servigo

Atendimentos psicossociais / oficinas /

Monitoramento do servico

Atendimentos psicossociais / oficinas /

Avaliagdo do servico

Aplicagéo de questionarios com perguntas avaliativas/
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DECLARACAO MENSAL DE EXECUGAO DO SERVICO

PERCENTUAL DE CRIANGAS E ADOLESCENTES REITEGRADOS A FAMILIA DE O_ﬂ_mm_s ou
FAMILIA SUBSTITUTA DURANTE O SEMESTRE

META: 25%

PERCENTUAL MEDIO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 06 A 07 ANOS QUE _u_ﬂmzocm._..’z_ A
REDE PUBLICA DE EDUCACAO DURANTE OS MESES DO TRIMESTRE.

META: 100%

PERCENTUAL MEDIO DE ADOLESCENTES(15 A 17 ANOS) REALIZANDO CURSOS E/OU
ATIVIDADES PROFISSIONALIZANTES E/OU DE PREPARAGAO PARA O MUNDO DE ._._ﬂ>m>_._._0 NO
TRIMESTRE.

META: 100%

PERCENTUAL DE CRIANGAS E ADOLESCENTES, SEM RESTRIGAO JUDICIAL, QUE RECEBERAM
VISITA FAMILIAR (NUCLEAR E/OU EXTENSA) DURANTE O TRIMESTRE.

META: 100%

PERCENTUAL DE FAMILIAS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES (NUCLEAR E/OU EXTENSA)
ACOMPANHADAS DURANTE O TRIMESTRE.

META: 100%

PERCENTUAL DE FAMILIAS DE CRIANGAS E ADOLESCENTES INGRESSANTES NO TRIMESTRE
COM PERFIL PARA PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA ENCAMINHADAS AOS
PROGRAMAS NO PERIODO.

META: 100%

PERCENTUAL DE FAMILIAS DE USUARIOS BENEFICIARIAS DE PROGRAMAS DE
TRANSFERENCIA DE RENDA, QUE NAO COMPRIRAM CONDICIONALIDADES DURANTE O
TRIMESTRE.

META: 0%

2.9.- Itens de Despesas:

()

it
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- Recursos Humanos:

SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES / PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO ESPECIAL CUIDA MAIS.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

FUNGAO Fevereiro Margo Abril Maio
Cuidadora residente 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00
Cuidadora residente 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00
Cuidadora residente 1.800,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00
Cuidadora residente 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

substituta
Cuidadora residente 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

substituta
Cuidadora residente 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
substituta
Cuidadora residente 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
substituta
Cuidadora residente 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
substituta
Cuidadora residente 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
substituta
Assistente Social 2.160,00 m;mo.oo 2.160,00 2.160,00

30 horas

Psicélogo 2.160,00 m;mo.oo 2.160,00 2.160,00

30 horas .

Coordenador de Programa| 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00

40 horas

Assistente Administrativo 1.800,00 1.800,00 1.800,00
40 horas 1.900,00
Coordenador de Casas 2.160,00 2.160,00 2.160,00 2.160,00
40 horas
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: _ FUNGAO H Fevereiro _ Margo _ Abril _ Maio _ _
Educador Social 800,00 900,00 900,00 900,00
20 horas
Educador Social 900,00 800,00 900,00 900,00
20 horas
TOTAL MENSAL 27.580,00 | 27.580,00 | 27.580,00 31.165,40
SALARIOS
Encargos Mensais 7.998,20 7.998,20 7.998,20 7.998,20
Provisées 8.235,59 8.235,59 8.235,59 8.235,59
Total Mensal Recursos
Humanos 43.813,79 | 43.813,79 | 43.813,79 | 49.509,58

SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL. PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES / PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO ESPECIAL CUIDA MAIS.

RECURSOS DE MANUTENGAO DO SERVIGO

DESPESAS Fevereiro Margo Abril Maio
1. DIRETAS
Alimentagéo 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Vestudrio 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
Cama-Mesa-Banho- 300,00 300,00 300,00 300,00
Utensilios :
Higiene-Medicamentos- 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
Limpeza
Material de Escritério 200,00 200,00 200,00 200,00
Gas 320,00 320,00 320,00 320,00
Material Pedagdgico 200,00 200,00 200,00 200,00
Sub Total 1 11.420,00 | 11.420,00 11.420,00 11.420,00
2. INDIRETAS
Servigo de Terceiros 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00

s
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DESPESAS Fevereiro Margo Abril Maio
Correios/Postagens 100,00 100,00 100,00 100,00
Manutengao Equipamentos| 250,00 250,00 250,00 250,00
Locagédo 800,00 800,00 800,00 800,00
Veiculos/Combustivel
Viagens/Transporte/ 800,00 800,00 800,00 800,00
Pedagio/Van “
Internet/Telefonia 600,00 600,00 600,00 600,00
Sub Total 2 4.350,00 4.350,00 4.350,00 4.350,00
Total Mensal Despesas
15.770,00 | 15.770,00 | 15.770,00 | 15.770,00
TOTAL GERAL 59.583,79 | 59.583,79 | 59.583,79 | 65.279,58

QUADRO RESUMIDO DE VALORES _

Recursocs Humanos

R$ 43.813,79 (3 meses)
R$ 49.509,58 (1 més)

Despesas Diretas

R$ 11.420,00

Despesas Indiretas

R$ 4.350,00

TOTAL MENSAL R$ 59.583,79 (3 meses)
R$ 65.279,58 (1 més))
TOTAL ANUAL R$ 244.030,95

Pirassununga, 19 de Janeiro de 2016.

Lucas Lourengo Lins

Psicélogo

Registro Profissional: 06/118878

o



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdao Paulo =
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS R

Oficio n° 030/2016

Senhor Presidente

Encamlnhamos para apremag:ao dos nobres EdlS que constltuem esse
Egreglo Legislativo, PrOJeto de Lei que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associagio Beneficente Instltuto Vida Renovada, para transferéncia de

recursos destinados ‘a0 servigo de acolhimento institucional para crlangas e adolescentes na

modalidade Casa Lare Servigo de Acompanhamento Espeaal Cuida Mais, encarecendo paraa

matéria tramitagdo em regime de urgéncia de que trata o Artlgo 36 da Le1 Orgamca do

Municipio.

“Atenciosamente,

Excelentissimo Vereador - o ' R
' ALCIMAR SIQUEIRA MONTALVAO |

Camara Municipal de Pirassununga

Nest‘a. . : ‘ .

Prot. 211/2016 -
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUN(

Rua Joaquim Procdpio de Arau;o, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811/.
: Estado dé Sdo Paulo
.. E-mail: Ieglslat:vo@camarap:rassununga sp.gov.br
Site: wwwcamaraplrassununga sp.gov.br

" PARECER N°_ - L

COMISSAO DE JUS TICA, LEGISLAQAO E REDAQAO

: Esta Comissdo, examinando. o Projeto de Lei n° 22/2016, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar .
convénio com a Associagcdo Beneftcente Instituto Vida Renovada, para transferenaa
de recursos destinados ao servico de acolhimento institucional para criancas e
adolescentes na modalidade Casa Lar e Servico de Acompanhamento Especial Cuida
Mais, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

08 NAR 201

Sala das Comissdes,

Otavilio José Barreiros
Presidente

Cicero Justinoda Silva -
Relatg
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" PARECERN°__

COMISSAO DE FINANCAS, QRCAMENTO E LAVOURA

A}

. Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 22/2016, de -
autoria da Prefeita Municipal, que visa autorizar o -Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associagdo Beneficente Instituto Vida Renovada, para transferéncia
de recursos destinados ao servico de acolhimento institucional para criancas e
adolescentes na niodalidade Casa Lar e Servico de Acompanhamento Espec:al Cuida .
Mais, nada tem a ob]etar quanto seu aspecto financeiro. :

- Sala das Comissde

~ Jodo 4 de Souiza Pereira 08 wr 2018
Prestdente '

Jodo Gilberto dos Santos - “Gllberto Santa Fé” - - d8 MAR
Relator 2016

/ &// 15 MR 2016
Leonardo Frarjcis¢o Sampai de Som'ﬂm\ '

Membro. .
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PARECER N°

' COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

: Esta Comlssao examinando o Projeto de Lei n° 22/2016 de :
autoria da Prefeita Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar
* convénio com a Associagdo Beneficente Instituto Vida Renovada, para transferencm
de recursos destinados ao servigo de acolhimento institucional para criangas e
adolescentes na modalidade Casa Lar e Servico de Acompanhamento Especial Cuida
Mals, nada tem a objetar quanto seu aspecto a531stenc1al

| ; 7 saladas Comissdes, | Q~8 MAR 2616

\

Clcero Justm %

Pres1den

elator’

)

AAR A K
Jodo Bdtista de Souza Pereira
Membro
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' ‘Estado-de Sdo Paulo .

- E-mail: !egtslauvo@camamplrassununga.sp gov.br
. Site: wwwcamarapxrassununga.sp gov.br/ '

g Serthora Prefeita,

; ‘ Encaxmnho a’ Vossa Exceléncia ‘em anexe copia -das segwntes -
prop051turas Indlcagoe/s h"s 43, 44, 45 e 46/2016 e Pedldos de Informac;oes n"s 18 19 e 2@/2016 L

Pirassununga, 23 de margo de 2016,

; apresentaéas ém sessdo o:rdmana reahzada em 22 de margo de 2(}16

Seguem outrossnn 0s Autografos de Lei n°s 4850, 4851, 4852 e 4853

: 'referente aos Pro;etos de Lei n% 22, 23
B _referente ao Pro;eto de Lei Comple féntar n° 14/2015

cansideracdo. . -
leragdo. .

Excelentlsmma Senhora -
C’RISTIWA&PARECIDA BATISTA

- . Prefeitura Municipal

mwg_SP

Ad ensejo, renovo a Vossa

- MAR 2016

"ﬁkoTocdtgﬁ.

H

5 unografo de Lei Complementar w° 141,

Exceléncia o4 altaneiros votos de estima e

1

X-x215 "'



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI N° 4.930, DE 28 DE MARCO DE 2016 -

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associagdo Beneficente
Instituto Vida Renovada, para os fins
que especifica’”............c.ccoviviriiiinann,
A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
Associacio Beneficente Instituto Vida Renovada, com sede na cidade de Valinhos/SP, a R.
dos Bandeirantes, n° 71, Vila Embaré, inscrita no CNPJ sob n° 14.990.497/0001-47, para
transferéncia de recursos no valor de R$ 244.030,95 (duzentos e quarenta e quatro mil, trinta
reais e noventa e cinco centavos), destinados ao servigo de acolhimento institucional para
criangas e adolescentes na modalidade Casa Lar e Servigo de Acompanhamento Especial Cuida

Mais.

Art. 2°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
dotagdo da orcamentaria da Secretaria Municipal dos Direitos da Crianga, do Adolescente e da
Terceira Idade, rubrica 14.01.00 — 08.243.4001.2492 - 33.90.39 — fonte 01 — codigo de

aplicag@o 510000, suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2016.

Pirassununga, 28 de margo de 2016.

Publicada na Portaria.
Data supra.

LUCAS ALEXANDRE DA\§
Secretario Municipal de Administrag@o.
dag/.
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. LEI N° 4.928, DE 10 DE MARGO DE 2016

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a Associagéo Beneficente Alda Miranda Matheus - AMMA, para os fins que sspeciﬂca. ",

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a Assoclacéo Beneficente Alda Miranda Matheus - AMMA, com sede nesta cidade, no Sitio Nossa Senhora Aparemda s/n®,
Bairro Laranja Azeda, inscrita no CNPJ sob n® 01.636.803/0001-08, para transferéncia de recursos, no presente exercicio, na ordem de R$ 100.446,00 (cem mil, quatrocentos e quarenta e seis
reais), objetivando o atendimento de 30 (trinta) adolescentes em local adequado de permanencna em perfodo contrdrio ao escolar, com atividades variadas, incluindo-se oportunidades de
profissionalizag&o.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugéo da presente Lei correrfio a conta da dotag4o orgamentéria da Secretaria Municipal dos Direitos da Crianga, do Adolescente e da Terceira ldade, rubrica
14.01.00 - 08.243.4001.2117 - 33.80.39 - Fonte 01, suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagmdo seus efeitos a 1° de janeiro de 2016.

Pirassununga, 10 de margo de 2016. .
CRISTINA APARECIDA BATISTA
Prefeita Municipal ' ¥, .
LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO - ‘ s ’ '
Secretario Municipal de Administrag&o. : . ) N
. ' , '
) . N LEIN° 4.929, DE 17 DE MARGO DE 2016
“Autoriza o Poder E: jvo a d bvengao social ao Lar de Ti ica Cas\a da Fraternidadi p'ara os fins que especlﬁca. "

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Att, 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder, no presente exercicio, subvengao social ao Lar de Transigio Casa da Fraternidade, inscrito no CNPJ sob n° 02.333.246/0001-00, sediado
neste Municipio e devidamente' cadastrado no Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS, no valor de R$ 120.750,00 (cento e vmte mil; setecentos e cinguenta reais), objetivando o
desenvolvimento e manutengdo de seus objetivos institucionais.

Art. 2° As despesas decorrentes da eéxecug8o da presente Lei correro a conta da dotagao orgamenténa do Fundo Mumcnpal de Assisténcia Somal rubrica 13: 02 00 - 08.244.4002.2402 -
33.50.43.00 - despesa 541, suplementada oportunamente se necessario. .

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2016. .
Pirassununga, 17 de margo de 2016. . . . , :
CRISTINA APARECIDA BATISTA . -

Prefeita Municipal . .

LUCAS ALEXANDRE DA SiLVA PORTO.

Secrétaric Municipal de Administrag8o.

LEI N° 4,930, DE 28 DE MARGO DE 2016

“Autoriza o. Podar Executivo a celebrar convénio com a Associagdo Beneficente Instituto Vida Renovada, para os fins que especifica”.

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a Associagao Beneficente Instituto Vida Renovada, com sede na cidade de Valinhos/SP, & R. dos Bandeirantes, n° 71, Vila

Embaré, inscrita no CNPJ sob n® 14.990.497/0001-47, para transferéncia de recursos no valor de R$244.030,95 (duzentos e quarenta e quatro mil, trinta reais e noventa e cinco centavos),

destinados ao servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes na modalidade Casa Lar e Servigo de Acompanhamento Especial Cuida Mais.

Art. 2° As despesas decorrentes da execug8o da presente Lei correrfio & dotag8o da ‘orgamentéria da Secretaria Municipal dos Direitos da Crianga, do Adolescente e da Tercexra tdade, rubrica

14.01.00 - 08.243.4001.2492 ~ 33.90.39 ~ fonte 01 - cédigo de aplicagio 510000, suplementada oportunamente se nécessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o, révogadas as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2016. [

Pirassununga, 28 de margo de 2016. _ : .

CRISTINA APARECIDA BATISTA oY - . ’

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO . .

Secretario Municipal de Administrag8o. ) . : . ‘ -
. N ‘)

.

LE!I N° 4.931, DE 28 DE MARGO DE 2016

. N N
“Cria a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil- COMDEC, e d4 outras providéncias”. = B

. A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONAE PROMULGA A SEGUINTE LEI:

.

Art. 1° Fica criada a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC do Municipio de Pirassununga, diretamente subordinada a Prefeita ou ao seu eventual substituto, com a finalidade de
coordenar, em nivel municipal, todas as agbes de defesa civil, nos periodos de normalidade e anormalidade.

Art. 2° Para as finalidades desta Lei denomina-se:

| - Defesa Civil: o conjunto-de ag8es preventivas, de socorro, assistencial e reconstrutlvas destmadas a evitar ou minimizar os desastres, preservar o moral da populago e restabelecer a

norrnahdade social.
- Desastre: o resulfado de eventos adversos naturans ou provocados pelo homem, sobre um ecosslstema vuIneréve! causando danos humanos, matenaus ou’ amblentals e consequentes

preJulzos econdmicos e sociais.
Il - Situag&o de Emergéncia: reconhecimento legal pelo poder piblico de situag8o anormal, provocada por desastre, causando danos superaveis pela comumdade afetada.

IV - Estado de Calamidade Publica: reconhecimento legal pelo poder pablico de snuagéo anormal, provocada por desastre, causando sérios danos a comunidade afetada, |nc|us|ve a incolumidade *
ou & vida de seus integrantes. /

Art. 3° A COMDEC mantera com os demais 6rgaos congéneres municipais, estaduals e federais, estrelto interc&mbio com o objetlvo de receber e fornecer subsidios técnicos para esclarecimentos
relativos & defesa civil.

Art. 4° A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil - COMDEC constitui orgéo |ntegrante do Sistema Nac:lonal de Defesa Civil.
Art: 5° ACOMDEC compor-se-& de: '

| - Coordenador.

Il - Conselho Municipal. . .

lit - Secretaria.

. IV - Setor Técnico.

V - Setor Operativo. - .

Vi - Fundo Municipal de Defesa Civil. ‘

Art. 6° O Coordenador da COMDEC ser4 cargo de livre nomeaqao indicado pela Chefe do Executivo Mumclpal sem provnmento de salério, e compele ao mesmo organizar as atividades de defesa
civil no municipio.

Att. 7° Poderso constar dos curriculos escolares nos estabelecimentos municipais de ensino, nog8es gerais sobre procedimentos de Defesa Civil.

Att. 8 O Conselho Municipal sers composto pelo Presidente e représentantes das Secretarias Municipais e dos érgdos da Administragdo Publica Municipal Estadua! e Federal sediados no
municlpio, e por representantes das classes produtoras e trabalhadoras, de clubes de servigos, de entidades religiosas e de organlzagbes néo-govemamentais - ONG - que apéiam as atvidades de
Defesa Civil ém carater voluntario.

Art. 9° Os servidores pablicos designados para colaborar nas agbes emergenmals éxercerdo essas atividades sem prejulzo das funt;bes que ocupam, e ndo farfio jus a qualquer espécie de
gratifi ca:;ao ou remuneragéo especial.

Paragrafo tinico. A colaboragéo referida neste amgo sera considerada prestagio de servico relevante e constara dos assentamentos dos respecnvos servidores.

Art. 10. A presente Lei sera regulamentada pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias a partir de sua publicagéo.

Art. 11, Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagso, revogadas as disposigSes em contrério, especialmente a Lei n® 4.627, de 26 de junho de 2014.

Dirio Oficial Eletronico de Pirassununga ] ' ' . .
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