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AUTOGRAFO DE LEIN°4898 .-
PROJETO DE LEI N° 74/2016 "

“Autorzza o Poder Executlvo a. celebrar

: _ convénio com.a Irmandade da Santa _Casa

Vo : ‘de- Misericérdia ~ de  Pirassununga,
~ objetivando a. execu¢do do Programa.

. Satide da Familia — PSF.............ccceverver.. ” o

‘ A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
' MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGAA SEGUINTE LEI:

- Art. 1° F1ca o Poder Executivo autorlzado a celebrar convénio com a
Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Plrassununga entldade sem fins lucratlvos
. inscrita no CNPJ sob n° 54.848.361/0001-11, para transferenc1a de Tecursos no presente
exercicio, na ordem de R$-6:700.000,00 (seis milhdes e setecentos mil reais), objetivando a

~

. execugdo do Programa Saide da Familia —PSF. = -
o Art. 2° As -despesas decorrentes da execucao da presenteALei correrdio A -
conta da dotagdo orgamentéria do Fundo * Municipal de - Saide, rubrica 12.02.00 -

10.301.1002.2006 - 31.90.39.00 - fonte 05 - codlgo de aphcagao 3000010, despesa 1033

suplementada oponunamente se necess4rio.

de sua publicagdo, revogadas as
2016.

Art. 3° Esta i entra em vigor na da

efeitod a 1°

disposi¢des em contrario, retroagindo se de janeiro
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-~ PROJETO DE LEI ’N° ?L’ } “20, 6 -

“Autoriza o Poder Executivo a celebran
, convénio. com a. Irmandade da Santa\i
Casa de Misericérdia de 'Piqusununga, ‘
objetivando a execugdo do Programa’
Savide da Familia = PSF..........ccccococveeni....

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a célebfar':fco:r.lv‘érﬁo ‘corr'lv‘a- ..
Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga, entidade sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n° 54.848.361/0001-11, para transferéncia de recursos no presente
exercicio, na ordem de R$ 6.700.000,00 (seis milhdes e setecentos mil reais); objetivando a

execucdo do Programa Saude da Familia — PSF.
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Art. 2° _As despesas decorrentes da execugdo da presente I;e:iiﬂcé)f‘rérﬁb.;a.; |
conta da dotagdo - orgamentdria do Fundo Municipal de Satde, ‘rubrica 12.02.00 -
10.301.1002.2006 - 31.90.39.00 - fonte 05 - codigo de aplicagdo 3000010, despesa 1033,

suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2016.

Pirassununga, 24 de junho de 2016.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo )
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagdo dos nobres
Vereadores que constituem essa Casa de Leis, visa autorizar o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga, objetivando
a execucio do Programa Satdde da Familia — PSF.

O presente projeto de lei tem por objetivo proporcionar a execugéo, pela
Entidade conveniada, do Programa Saude da Familia — PSF, com a interveniéncia da Secretaria
Municipal de Saude, para atendimento da populagdo.

Cabera ao municipio a transferéncia a Santa Casa os recursos financeiros e
materiais necessarios a execugdo, implementagéo e manufeng:ﬁo das equipes do PSF, mediante
aproVag:ﬁo da prestacdo de contas apresentada ao Conselho Municipal de Saude.

As atividades nfo sofreram interrupgdes e continuam sendo executadas no
presente exercicio, motivo pelo qual encaminhamos a presente propositura para nova
autorizagdo legislativa, visando sua continuidade retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro do
fluente ano.

Arrazoando o encaminhamento desta propositura, anexamos cdpia do
Plano de Trabalho apresentado pela entidade, cujos termos acatamos integralmente e que ficam
fazendo parte integrante da presente justificativa.

Assim sendo, este Executivo solicita autorizag@o legislativa a fim de
.conferir legitimidade a presente propositura, encarecendo regime de urgéncia para tramitagfo

da matéria, previsto no Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Pirassununga, 24 de junho de 2016.
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORIDA DE PIRASSURUNGA

PLANO DE TRABALHO - ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMIUA/ZOIG
CONVENIO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
PIRASSUNUNGA

3 - Cento - Prassununga-SP  CEP: 13631.040  CNPJ: 54.848.361/0001-11
Site: www.santacasapirassununga.com.br

Av. Newlon Prado, 1883
Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096
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Arménio Mauricio Ferreira Junior
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Jodo Ferreira

Edmar Felipe Arantes Mehler
Luiz Antonio Volasco

Lener Elisabete Del Nero
Elisangela Roani Cogo

Célio Alves Araujo
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Provedor:
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IRPANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORIDA DE PIRASSUNUNGA

MISSAO, VISAO E VALORES

Negocio: Promocgdo da Saude.

2. Missdo: Proporcionar a pessoa humana independente de raga, credo e condigdo social, o

atendimento, de qualidade por meio de tecnologias modernas, profissionais altamente

qualnf;cados comprx"metldos semp_re com a presteza, humanizagdo, ética, melhoria da

quahdade dos serv e.solndez na rela(;oes com parceiros.

3. Visdo: Ser referencua regnonal destacando -se pela exceléncia na prestagdo de servicos de
saude quanto a: Qualidade, Etica e Moral, Tecnologia, Profissionalismo, Responsabilidade

Social e Progresso

4. Valores: Etica, Humanizagdo, Compromisso Social e Exceléncia.

I - Identificacdo do Proponente

CNPJ Denominagdo conforme contido no Cartdo do Exercicio
54.848.361/0001- CNPJ 2016
11 IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISER. DE
PIRASSUNUNGA
Endereco
AVENIDA NEWTON PRADO, 1.083 — CENTRO — CEP. 13.631-040
Municipio Caixa Postal CEP UF
PIRASSUNUNGA - 13.631-040 SP
DDD Fone FAX E-mail
19 3565-8100 3561-7096 adm@santacasapirassununga.com.br
N¢ do Registro no Cnes Cnas — Registro/Data
2785382 5.565/38 / 15/09/1938 Q\_‘

Av‘Neonado,1.883 - Centro - irunnga—P | CP:1631- NJ: 54.8.3610001-11
' Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasapirassununga.com.br




CPF
059.557.349-53
"Cargo ou Funcio Data da Posse N do RG Orgao Expedidor
‘Provedor 01/04/2015 182.965 MAER

Endereco Residencial Completo

Alameda dos Manacas 4229 - Cidade Jardim

MUHICIp!O CEP UF
Pirassununga 13.632.486 5P
Fone Residencial E-mail

19 - 3561-2571 Edinaldo376@gmail.com

* HISTORICO DA INSTITUICAO

Fundada em 09 de fevereiro de 1902, com o objetivo de prestar assisténcia médica a populagdo menos
favorecida, tem sido, ao longo deste século, a referéncia hospitalar para o Municipio e Regido. A
instituicdo tem duas épocas de construgio: uma da década de 1900 a 1910 e outra de 1980 a 1990,
ambas adequadas ao que havia de legislaco especifica, no que tange a estrutura fisica, mas hoje, estdo
insuficientes para o atendimento da populagdo na prestacdo de um servico com qualidade.

A Santa Casa de Pirassununga, conta com dirigentes que desde 2003 vem trabalhando na reestruturacdo
das condigdes fisicas e operacionais da Santa Casa, em beneficio da comunidade.

} Pirassununga situa-se a margem da Rodovia Anhanguera, no quilometro 210, importante rodovia da
malha vidria do Estado de Sdo Paulo. Fazem parte de nossa comunidade, AFA - Academia da Forga Aérea
de Pirassununga e o 139 Regiménto de Cavalaria Mecanizado do Exército e Campus universitario da
Universidade S&o Paulo que, juntamente com a populac3o civil, totalizam mais 70.000 hébi_tantes.

Para acompanhar a evolugdo da tecnologia hospitalar, a entidade vem se modernizando,. abrigando-se
atualmente numa drea de 12.009,473 m2, com edificagdo de 6.668,35 m2, prestando servicos de média
e alta complexndade para a cidade e regido, que abrange mais de 100.000 habitantes. E o Linico Hospltal

da mdade e conta com 94 Leitos gerais e 10 Leitos de UT!'s.

IIT - Identificagdo do Objeto

" Av Newton Prado, 1883 < Ceno - Prasscnungs - CEP: 13631040  CNPJ: 54.848.361/0001-11
Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasapirassununga.com.br




Periodo de Execugdo

Inicio: Término:
12./Janeiro/2 | 31/Dezembro/
016 2016

A Esffatégia Saude da Fam(lia. (ESF) segue as diretrizes do governo federal. Agentes
Com_u'ni'_cér-i‘os _at‘g‘ém na_prevenc3o, pfomogéo e assisténcia médica aos doentes dentro
das unidades de saide ou em suas residéncias. Cada equipe acompanha quatro mil
pessoas, ou mil familias.

O atendimento leva em conta ndo s6 a doenga, mas o meio socioecondmico da populago.
O objetivo € proporcionar melhor qualidade de vida as pessoas. O diferencial da
Estratégia Saude da Familia, desenvolvido por meio de praticas gerenciais, sanitérias,
democraticas e participativas, sdo as equipes multidisciplinares. O trabalho em equipe é o
elemento-chave para a comunicacdo e a troca de experiéncias e conhecimentos entre os
componentes.

As equipes sdo formadas por um médico, um enfermeiro, um ou dois técnicos de
enfermagem e dois a cinco Agentes Comunitarios de Saude. Cada uma responde pelo
acompanhamento de quatro mil pessoas — ou mil familias — de uma determinada area,
estabelecendo fortes vinculos de responsabilidade no cuidado com a satde. As unidades
podem contar, ainda, com equipes de sadde bucal formadas por dentistas, auxiliares e
técnicos. ,

Conta também com o NASF — NUCLEO DE APOIO DA SAUDE DA FAMILIA , formado
por profissionais de psicologia, servigo social, educagdo fisica, fisioterapia, entre outros
necessarios ao cuidado integral.

A opgao pela Estratégia Saude da Familia busca o fortalecimento da Atenc¢do Primaria a
Saude e a reestruturagdo da Rede de Atengdo a Saude, fundamentais para a implantacdo

do programa em grande escala. A parceria é realizada com total transparéncia, por meio

Av Newon Prado, 1883 - Centro -  Pirassununga~SP CEP: 13631.040  CNPJ, 54.848.361/0001-11
Fone (018) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www santacasapirassununga.com.br




IRIMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORIDA DE PIRASSUNUNGA

de Convemo com 3 Secretana Municipal de Saude, viabilizando o estabelecimento do

Plano I\/Iumcnpal de Saude.

Justificativa da beposi;éo

Fazer e ap0|ar a SMS a gestao das 16 (dezesseis) unidades de Estratégia de Salude da
Famnha eo NASF - NUCLEO DE APOIO DA SAUDE DA FAMILIA por meio do Convenio,
onde a ac¢bes e servicos de saude atendem a uma populagdo adstrita, .em territdrio
definido, especialmente a populagdes de vulnerabilidade econdmica e social,
estabelecendo mecanismos efetivos de coordenagdo clinica e gerencial; com eficiéncia e

transparéncia na gest3o dos recursos.

Capacidade instalada

1] USF cAIC-101
USF VILA ESPERANCA - 102

USF SANTA FE - 103

USF VILA SAO PEDRO - 104

USF TRIANGULO - 105

USF FERRAREZI — 106

USF REDENCAO - 107

USF RAIA - 108

USF JD. LARANJEIRAS - 109

USF JD. LIMOEIRO — 110

USF VILA PINHEIRO - 111

USF CENTRO 1 - 112

USF JARDIM ROMA - 113

USF CENTRO 11 - 114

| USFJARDIM KAMEL - 115

USF VILA BRAS - 116

| NASF = NUCLEO DE APOiO DA SAUDE DA
FAMILIA
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’

- 'C::irurgiéo dentista

é Fisioterapeuta

e Assistente social

e Psicologo

e Técnico em satide bucal

o Profissional de educacio fisica

e Qutros

A distribuicdo destes profissionais serd de acordo com a abrangéncia dos bairros e
necessidades dos mesmos.

A Estratégia Saude da Familia (ESF) é composta por equipe multiprofissional que possui,
no minimo, médico generaliéta ou especialista em saude da familia ou médico de familia e
comunidade, enfermeiro generalista ou especialista em salude da familia, auxiliar ou
técnico ‘.de enfermagem e agentes comunitarios de saude (ACS). Pode-se acrescentar a
esta composi¢dao, como parte da equipe multiprofissional, os profissionais de satde bucal
{ou equipe de Sadde Bucal- SB): cirurgido-dentista generalista ou especialista em saude da
familia, auxiliar e/ou técnico em Saude Bucal.

Em Pirassununga sdo 16 equipes credenciadas pelo Ministério da Sauvde, populacdo do
municipio de 70.869, com proporgdo com cobertura estimada média de73% e 05 equipes

odontologicas credenciadas pelo Ministério da Saude. .

COMO FUNCIONA

O numero de ACS deve ser suficiente para cobrir 100% da populacdo cadastrada, com um

méximo de 750 pessoas por agente e de 12 ACS por equipe de Saude da Familia, ndo

© Av Newton Prado, 1833 - Cento - Prassununga- SP  GEP. 13631040  CNPU: 54 848.361/0001-11
- Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasapirassununga.com.br




P

IRMAIDADE DA SAHTA CASA DE MISERICORIDA DE PIRASSUNUNGA

ultrapassando o limite: maximo recomendado de pessoas por equipe.
Cada equipe de Saude da Famlha deve ser responsavel por, no maximo, 4.000 pessoas de

uma determmada area quéZpassam a ter cor responsabilidade no cuidado com a satde.

A carga horaria é de 40 hor para todos os profissionais de satide cadastrados

na Estratégia Saude da Famtha excet profissional médico que poderd atuar em no

maxnmo duas (02_) -ulpes po;s podera.ser contratado por 20 ou, até, 30 horas semanais.
~Na Jornada de 40 horas deve-se observar a necessidade de dedicacdo minima de 32 horas
~ da carga hordria para atividades na equipe de Saude da Familia podendo, conforme
decisdo e prévia autorizacdo do gestor, ser dedicada, até, oito (08) horas do total da carga
hordria para prestacdo de servicos ou para atividades de apoio matricial {link para NASF),
qualificagdo e/ou educacdo permanente, como a especializagdo em saude da familia,
residéncia multiprofissional e/ou de medicina de familia e de comunidade.

As atribuicbes dos profissionais das equipes de Satde da Familia, de saudé bucal e de

Agentes Comunitarios de Saude est3o previstas na Portaria n2 2.488, de 21 de outubro de

2011.
Sdo  atribuicdes  dos profissionais da  Estratégia Sadde da Familia:

I. Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da drea de atuagdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;
I. Manter atua.uzado o cadastramento das familias e dos individuos: no sistema de
mformagao indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os dados para a
anallse da situacdo de satde considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais,
demogréficas e epidemioldgicas do territério, priorizando as situagées a serem
acompanhadas no planejamento local; |

Il. Realizar o cuidado da saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da

unidade de saude, e quando necesséario no domicilio e nos demais espagos comunitarios

“Av.Newton Prado, 1883 = Conto = Prassununga - SP  CEP. 13631-040  CNPJ. 54 848 3510001 11
Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www santacasapirassununga.com.br




es, entre outros);

de atengdo a saude conforme a necessidade de saude da populégéo
: bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestio local:
V. Garantir a aten¢do a saude buscando a integra!idéde por meio da realizacdo de acdes
de promocio, prbtegéo e recuperagdo da saude e prevencdo de agravos; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das a¢bes programaticas, coletivas e
de vigiiénciavé séude; | |
VI. Participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada - das
necessidades de saude, procedendo a primeira avaliagdo (classificacio de risco, avaliagdo
de vulnerabilidade, coleta de informacdes e sinais clinicos) e identificacdo das
necessidades de intervengdes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se
responsabilizando pela continuidade da atencdo e viabilizando o estabelecimento do
vinculo;

VII. Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificacio compulséria e de
outros agravos e situagdes de importancia local;

VIII. Responsabilizar-se pela popula¢do adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado
mesmo quando esta necessita de atencdo em outrds pontos de aten¢do do sistema de
saude;

IX. Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor
intervencdes que influenciem os processos de saude doenca dos individuos, das familias,
coletividades e da propria comunidade; A

X. Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagio
das a¢des da equipe, a partir dé‘ utilizagdo dos dados disponiveis;

X"‘I."‘ Acompanhar e avaliar sistematicamente as agbes implementadas, visando a
féadedﬁé&éo do processo de trabalho;

XNH. Ga'réntir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo na Atengao

Bdsica;

AvNewlon Prado, 1883 - Ceno -  Pirassununga - SP  CEP. 13631040 4.848.
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORIDA DE PIRASSUNUNG A

Xlll. Realizar trabalho _interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e

profissionais. d¢

. X'lv‘_\'/.‘:;‘-Ree_J_li‘z-a'i uqé¢ao em sa@fde a populagdo adstrita, conforme planejamento
da ?e‘q'u'ip‘e;- . -

: XS/._Par_tibiﬁ_ar_ vidades de educacido permanente;

XVI. Pro__rho&érf

m‘o.bivl_j_z“agéo e a participagdao da comunidade, buscando efetivar o
controle social,
XVIi. Iden_tifica'r parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acbes
intersetoriais;

XVIII. Realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades
locais. Outras atribui¢des especificas dos profissionais da Atencao Basica poderdo constar
de normatizagdo do municipio e do Distrito Federal, de acordo com as prioridades

definidas pela respectiva gestao e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas.

IV - Etapas ou Fases de Execucdo

Metas
Durante o ano as metas e resultados esperados com este programa s3o:

e Cadastramento das familias e domicilios das areas de abrangéncia com énfase
em caracteristicas epidemioldgica, ambientais, ocupacionais e demogréficas
{propor¢ao de populagdo coberta pelo psf);

e Organizar, juntamente com a comunidade, dos conselhos locais de saude;

e Garantir acesso a consultas médicas e de enfermagem para 100% das familias
beneficiarias do programa nas unidades de saude;

e Diminuir as internag¢des hospitalares, exames laboratoriais e encaminhamentos
a especialistas. |

e Captar de 100% das gestantes para o programa de pré-natal. Acompanhar 0s

recém nascidos de baixo peso.

Av.Newlon Prado, 1883 - Cento -  Prassununga—SP  CEP. 13631040 ONPL: 54 648 361/0001-11
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contratada, m nt
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IREAANDADE DA SAMTA CASA DE MISERICORIDA DE PIRASSUNUNGA

Cadastrar e acompanhar 100% dos clientes portadores de diabetes.

Dés'epv'o_lver acoes de educagdo em higiene bucal para as familias.

Outras acdes de interesse ao bem estar da populac3o.

_,}Distribuir, os profissionais em cada uma das equipes, conforme carga horéria

cobertura nas 08 horas de funcionamento de cada ESF.

Serdo realuzadas reunides com todas as eqmpes de Atengdo Bdsica e com todos os
Conselhos Locals de Saude para reestruturagao do mesmo e/ou implantagdo,

estimulando assim a participago social que é uma das diretrizes fundamentais do SUS.
Cadastrar as familias e domicilios das &reas de abrangéncia com énfase em
caracteristicas epidemioldgica, ambientais, ocupacionais e demograficas
(proporgéo de populagdo coberta pelo esf);

Organizar, juntamente com a comunidade, dos conselhos locais de satde;
Acesso a consultas meédicas e de enfermagem para 100% das familias
beneficiarias do programa nas unidades de saude:

Realizar reunides com todas as equipes de ESF e com todos os Conselhos Locais

~de Saude para reestruturacio do mesmo e/ou implantag¢do, estimulando assim

a participagdo social que uma das diretrizes fundamentais do SUS.

QUTRAS ACOES DE INTERESSE AO BEM ESTAR DA POPULACAO.

Projetos: Liang Gong, Dor Crénica, Atividade Fisica para terceira idade.

Os recursos objeto do contrato foram utilizados no cumprimento das metas
estabelecndas Houve aumento das coberturas fruto do trabalho da equipe
multlprof;ssmnal no cadastramento das familias e divisdo em grupos por faixa etarla
dlBgﬂOStiCOS (h:pertensos diabéticos, hansenianos, HIV positivos, alérgicos, gestantes
e outros).

A educacdo continuada foi utilizada para trabalhar com os grupos, concentrada em

areas de populagdo de vulnerabilidade econdmica e social, utilizando mecanismos de

" Av. Newton Prado, 1883 - Conto - Prrassununga 8P CEP 13031040 GNP} SiBn st o,

Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasapirassununga.com.br




coordenagdo clinica‘e gerencial, com eficiéncia e transparéncia na gestao dos recursos.

+ . Realizar visitas rientagdo de promogdo e prevencdo nas escolas da area de
. abrangéncia de cada ESF.
riarpr ntt;érios nas unidades e todos os usuarios cadastrados no SCNES;

- Garantir o acesso a utilizagdo de insumos para saude bucal;

Acompanhar o plano de trabalho odontoldgico
Garantir a distribui¢do dos medicamentos estabelecidos em cada programa de saude;
Garantir acesso a exames de diagnose e terapia a populagdo de cada ESF;

Enviar os dados com regularidade ao BPA , SIAB e Esus,
PLANO DE METAS 2016

As metas foram balizadas na produco dos ultimos 05 anos com proje¢ao de percentuais
a serem atingidos garantem o minimo de qualidade da assisténcia a ser prestada.
As tabelas abaixo demonstram a evolugdo do atendimento e todas as metas atendem a

portarias. ministeriais.

Ay Newlon Prado, 1883 - Cenlo - Prassununga - SP  CEP. 13691.040 GNP 5¢ 648 361/0001-1
. Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasapirassununga.com.br
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A

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORIDA DE PIRASSUNUNGA

EDUCACAO CONTINUADA

Resvvponsabilidéae social

Os projetos foram pautados na ética, na humanizagdo, na busca da qualidade, na transparéncia, na
valorizacdo dos céléboradores, fundamentos intrinsecos da responsabilidade social.

A Comisséo Interna de Prevengdo da Dengue, realizou agbes de conscientizacdo de colaboradores,
pacientes e visitantes em acdes permanentes de combate a dengue, através de encontros e palestras
periddicos.

Focada na responsabilidade ambiental e qualidade de vida do trabalhador, a Comissdo de
Gerenciamento de Residuos do Servico de Satde validou o Programa Hospitalar de Gerenciamento de
Residuos junto aos 6rgdos publicos como Vigilancia Sanitaria, CONAMA e CETESB. Treinamentos do uso
de EPIs — Equipamentos de Protegdo Individuais para os COLABORADORES que manuseiam o lixo
hospitalar, assim como elaboracdo de manuais e treinamentos de descarte adequado de residuos. O
controle do lixo hospitalar é realizado por meio da pesagem antes da coleta,e materiais reciclaveis
seguem fluxo diferenciado.

Segue em anexo o Projeto de Educagdo Continuada 2016.

Piasununga—P E:11-040 C: 548.361001-11
Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasapirassununga.com.br




V ~ Plano de Aplicacdo d

Recursos Financeiros
Natureza / ‘Especificacbes

Concedente Total

R$3.901.270,00 R$3.501.270,00

Saldrios (***x)

3 Fisioter.,

25 Enferm e

40 Tec.Enf.

Total 119

Férias - 11 Func.Més R$ 372.637,00! R$ 372.637,00
Rescisoes 10 Func/Ano R$ 70.107,00! R$ 70.107,00
Beneficios 119 Func/Més R$ 98.385,00! R$ 98.385,00
Encargos (*) 119 Func/Més R$ 1.522.186,00| R$ 1.522.186,00
130. Salario R$ 346.318,00| R$ 346.318,00
Outras Despesas(**) R$ 389.097,00| R$ 389.097,00

Total Geral ( *** )

Soma dos valores, atribuidos R$6.700.000,00 R%$6.700.0600,00
aos elementos de despesa.

Beneficios
Cesta Basica - R¢$ 88.503,00 + Vale Transporte - R$ 9.882,00 = Total = R$ 98.385,00.

Encargos
(*) FGTS (R$ 472.856,00) - PIS (R$ 52.505,00) - INSS (R$ 398.480,00) -IRRF ( R$ 549.713,00) e Contr.Sindicatos ( R$

48.632,00) = R$ 1522.186,00.

[N

Outras Despesas o '\\ /
(**) Agua e Esgoto (R$ 1.041,00), Energia Elétrica (R$ 4.333,00), Projeto Educacdo Continuada . (R$ 60.000,00), rateio 3. 27
despesa administrativas (R$240.000,00) ,Aluguel (R$ 64.367,00), IPTU (R$3.163,00) e Medicina Ocupacional { R$ 16.193,00)‘5\\'

= R$ 389.097,00. Y

Av.Newion Prado, 1883 - Cenlo -  Pirassununga-SP  GEP: 13631.040  ONPJ: 54 848 361/0001.11
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VI - Cronograma de Desembolso

o

Concedente
Atividades Total .
19./3':5_3.neiro/2016 31/Dezembro/2016

Execucao dos

Programas: PSF.

Janeiro/2016 469.519,00 469.519,00
@ereiro/ZOlG 470.573,00 470.573,00
Margo/2016 477.337,00 477.337,00
Abril/2016 495.198,00 495.198,00
Maio/2016 503.971,00 503.971,00
Junho/2016 535.710,00 535.710,00
Jutho/2016 545.197,00 545.197,00
Agosto/2016 543.376,00 543.376,00
Setembro/2016 546.932,00 546.932,00
Outubro/2016 543.462,00 543.462,00
Novembro/2016 743.148,00 743.148,00
_Dezembro/2016 825.577,00 825.577,00
Total RS 6.700.000,00 RS 6.700.000,00

VII - Previsdo de Inicio e Fim da Execucio

Programas: PSF.

R$ 6.700.000,00

Concedente
o Previsdo Inicio Previsdo Término
Atividades . Total
10./Janeiro/2016 31/Dezembro/2016
Execucdo dos

R$ 6.700.000,00

R$ 6.700.000,00

R$ 6.700.000,00

TCEP 13631040 CNPJ: 54 848.361/0001-11
Site: www.santacasapirassununga.com.br

Cento e Pirassnga— SP
FAX(019) 3561-7096

Av Newlon Prado, 1883 -
Fone (019) 3565-8100
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- Inicio: A pa_ﬁtir do.| e»jCebirﬁénté do recurso.
- Duragao: 12 meses / Pagamento em 12 Parcelas

Pirassun

a, 1¢. de Jangiro _\(j‘e %016

~ 0\ Provedor

= —
-/,j:;ﬁ\.d-i'r?do Barbosa Lima
.
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PROJETO DE EDUCACAO CONTINUADA DA SANTA CASA DE
T PIRASSUNUNGA

2016

A importdncia da Educagéo Conﬁhuada, entendendo o processo permanente e continuado como
complementar, objetiva discutir a importancia da aplicacdo do processo continuado para a melhor
implementagdo da Assisténcia a Saude, incluindo também as parcerias com o Sistema Unico de Saude
{SUS) e a satisfagdo de todos: trabalhadores e cidad3o. Observa-se um esforgo conjunto nas trés esferas
de governo e instituicdes publicas e privadas, e as diversas formas de aplicabilidade da Educagdo
'Contingada, desde os cursos de pos-graduacdo até os seminarios e palestras nos locais de trabalho,
usando tanto o sistema de ensinos presencial quanto as novas formas de educac¢do a distancia, com o
uso das diversas tecnologias na educagdo para o trabalho, sdo o caminho mais vidvel pelo qual a
Educa¢do Continuada vem se consolidando como meio de alcangarmos um atendimento que respeite

tanto as necessidades dos cidaddos quanto as metas da Instituicdo.

EDUCACAO CONTINUADA E PERMANENTE

Embora para o senso comum o termo Educa¢io Continuada possa ser compreendido como uma
extens3o ou continuidade do curriculo da escola formal, os autores da adrea colocam o termo de forma
mais abrange'nte, que busca dar continuidade, de forma atualizada, a uma gama variada de conteudos
que a pesséa aprendeu na escola.formal, e ainda buscando ampliar sua fcrmacgdo, capacitagao e
cohhecimenfo, sobre a amplitude de seu trabalho, visando o crescimento do trabalhador como um todo,
desde. o at:endimento informativo até ao atendimento clinico, buscando capacitar o profissional para
toda.sv as relagbes de trabalho. A Educac¢do Permanente- como um método integrador da equipe que
busca o desenvolvimento tanto do trabalhador quanto do trabalho como um todo. A partir dai, vem éi

C

: o
melhoria do atendimento dos servigos para a comunidade. Trabalharemos aqui os dois termos, Educag‘ﬁ\o\
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dentro das organiza¢des, na comunidade, em clubes e associagdes, em agdes comunitarias. A‘%L&f@_’a‘:
Nacional de Educagdo Permanente em Saude, 2009, enfatiza a importancia da Educacdo Permanente,
que deve estar incorporada no cotidiano das empresas e instituicdes, modificando as praticas
educacionais e de trabalho, valorizando a participa¢io da sociedade civil como um todo. Dessa forma, ha
a busca de uma' sintonia entre a comunidade e os trabalhadores da saude buscando um bem comum 3
solucdo paré_;"o‘s;._'b'roblemas da saude publica/privada e a concretizagdo do SUS.
‘AJUDANDO NA QUALIDADE DO SERVICO E DA SAUDE
vNéo ha como pensar em Educagdo Continuada sem pensar em qualidade, uma vez que, a busca pela
qualidade e pela superagdo de dificuldades sdo, sem duvida, os principais motivos que levam 0s
profissionais ou as instituicdes como um todo, de volta para o caminho da Educacdo. A Educac¢do
Continuada deve ser um projeto de busca permanente, tanto da qualidade dos profissionais, quanto do
atendimento, para isso € muito importante que busquemos um processo que valorize o conhecimento
de cada profissional, e que ao mesmo tempo busque dar respostas as suas indagacdes e necessidades
profissionais. N3o é possivel dar uma formacdo adequada ao profissional de saude, sem que o
trabathador conhega o alicerce de seu trabalho, ou seja, é impossivel que o profissional sirva bem a
clientela, sem que o mesmo conhega suas leis e fundamentos, e é ai que a Educacio Continuada pode
agir inicialmente, incluindo em seu curriculo as leis, normas, fundamentos e bases da Instituigdo

, No Caderno de Atengdo Basica do Programa de Saude da Familia do Ministério da Satide podemos ler: A
educagao permanente desempenha sua fungdo, quando esta envolvida numa pratica de transformagao,
que traduz uma teoria dialética do conhecimento, como um processo de criagdo e recriagao,
deserﬁvblvendo a reflexdo critica sobre sua pratica/trabalho. A Educacdo Permanente — EP deve ter como
objet{Qo central a transformagdo do processo de trabalho, orientando-o para uma constante melhoria da
éualidade das agoes e servicos de saude (2000, p. 11). O Ministério da Satude vé a Educagao Continuada

como a pratica de transformacgdo, um processo de “criacdo e recriagdao” e critico, isso faz com que
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_ somedade fazendo com que trabalhem de forma articulada, trabalhadores, gestores e clientes, buscando

A
\ semp
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crescime’nt 0s trabalhadores da saude envolvidos, como também pode trazer a emancipagao de t0

jUﬂtOS polmcas pubhcas de saiude onde todos ganhem em qualidade e satisfa¢do. Tal iniciativa pode

fazer com que 0s udadaos reconhegam tanto a preocupac¢do com a macropolitica de protegdo a saude,
como com o desenvolwmento de pratucas para a organiza¢do do cotidiano de cuidados as pessoas
registrando uma polmca da valorlzagao do trabalho e do acolhimento oferecido aos usuarios das agdes €
dos servicos de saude tendo em wsta a construgao da acessibilidade e resolutividade da atengdo e do
sistema de saude como um todo e o desenvolvimento da autonomia dos usudrios diante do cuidado e da
capacidade de gestdo social das politicas publicas de saide. O Ministério da Saude enfatiza o
crescimento e a aproximacdo da sociedade com a equipe de trabalhadores da saude em busca de uma
unidade, na construcio de um sistema de saude com qualidade e satisfagdo para a integralidade das
pessoas da comunidade, ndo importando de que lado & pessoa esteja, se é trabalhador ou cliente da
saude.

A Educagéo Continuada no Brasil &€ uma discussdo relativamente nova, sobretudo nas instituicdes
publicas, porém hoje ja existem varios documentos (leis, normas e portarias) que além de incentivar,
incrementar, determinam regras e bases para essa pratica. Hoje, tanto o Ministério da Saude quanto as
Secretarias Estaduais de Saude, executam alguns cursos de qualificagdo a distancia via televisao com

receptores especificos, via internet e outros, porém noés nos ateremos aos presenciais. Todos 0s

;documentos criados pelo Ministério da Saide podem e devem servir de base e referéncia para a

implementacdo dos cursos de Educacdo Continuada, seja de forma ampla ou local.

Nesse sentido, a educagdo continuada é responsabilidade dos servigos e das pessoas, cuja motivagao
propicia o uso das experiéncias vividas no trabalho, na familia e na sociedade, para se educar
continuamente. Vf.ét nesse processo um espaco para buscar e valorizar toda a experiéncia de cada
trabalhador, em éas}é, no servico e na comunidade, dando respostas para que seja aplicado ao plano
educaciovh:al local, —para atingir o méaximo de resolutividade e satisfagdo de todos.

A ivc;gii'ca da educacdo permanente é descentralizada, ascendente, multiprofissional e transdisciplir‘\‘ar.

ST,

Envolve mudancas nas relagdes, nos processos, nos produtos e, principalmente, nas pessoas.
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- significativam,

’p_rc'_)iongar'ﬁgntb da vida € um desejo de qualquer sociedade, no entanto, s se torna realidade quando,

com e!‘a;’ agreg;—'se qualidade aos anos conquistados. Sabe-se que atualmente mesmo com a distribuigao

\;Socioeconémica, desigual o aumento da populag3o idosa é uma realidade até nos paises mais pobres
(VERAS, 2009). Devido a esse aumento, um dos principais desafios que o setor de saude tem que
enfrentar atualmente é organizar um sistema eficiente de atengdo a saude desses idosos, que inclua uma
qualidade na atencao, desde o acolhimento até o atendimento final. Com a implantagdo do Sistema
Unico de Saude {SUS), a quantidade de servicos de saude ofertados foram ampliados, gerando assim
Uma maior demanda. No entanto, esse processo de implantacdo lidou com varias limitacdes, inclusive a
formagao dos profissionais de satude nem sempre estdo preparados para lidar com as necessidades de
saude dos usudrios, de modo‘a promover a autonomia dos sujeitos, evidenciando a importancia de
espacos de educagdo permanente, onde possam discutir e aprofun‘dar seus conhecimentos a fim de
melhorar a assisté ncia prestada |

No Brasil, o Programa de Saude da Familia (PSF), pode ser citado como um modelo idealizado para

~melhoria na atenc¢do a saude das familias, constituindo-se numa possivel solucdo ao atendimento e

dﬁélidade, direcionado a um publico especifico como é o caso dos idosos; porém, mesmo com mais de
quinze anos de criac3o, percebe-se a necessidade de imer¢do de agbes educativas, para melhorar o
atendimento a essas familias atendidas; sendo que, de acordo com o que pode apurar, a solucdo estaria
na qualificagdo — por meio da educag¢do. H4 uma caréncia de profissionais em termos quantitativos e
qualitativos para atender ao PSF, o que s6 faz aprofundar o desafio ao se discutir o processo de
fofmagéo e educagdo continuada destes profissionais. O atendimento integral ultrapassa a estrutura da

assisténcia de salde e se prolonga pela qualidade real da atencdo individual e coletiva assegurada aos
2
3

usudrios do sistema de saude, requisitando o compromisso com o continuo aprendizado e prat

Av.Newlon Prado, 1883 - Cento -  Prassununga = SP  CEP. 13831000 ONP) 54 646 010001 11
Fqngg(.-Qj,S)f 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasapirassununga.com.br




- IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISER)CORIDA DE PIRASSUNUNG A

saude tém como desafio ndo dividir a atencio individual da atencdo coletiva, as doencas e adoecimentos

da_vigiléncia‘_d_j -saude; a qualidade de vida; ndo fragmentar os grupos de trabalhadores (da gestdo, da
atengdo e da:vigilénéi__'é'f)_';: nép perder o cO__h_ceito de atenc¢do integral a saude e realizar o trabalho
educativo junt'of'é po"p'l.J_Iagé_q;__ﬁ"aceitandp quev'h_é incerteza na definigdo dos papéis profissionais, onde hd
alternancia de-gébeféé e p')’r:'é";;ti:cas- de cada n';L':l.;cleo constituido das profissdes de satide e do campo da
atencdo integral 3 saide. ;:; |

9 trabalho em équipe desde o processo de formagdo do profissional de satde, estabelecendo estratégias
de aprendizagem que incentivem o didlogo, a troca e a transdisciplinaridade. Esse processo de formagao
deve ser pensado ndo so pelos profissionais da saude diretamente envolvidos, mas também ser
es’ten'dido a toda a equipe que indiretamente também participa. Dai a importédncia dessa formacgado ser
feita de maneira permanente e continua, A formacdo para a area da saude como construg¢do da
educacdo em servigo/educacdo permanente em salde: agregacdo entre desenvolvimento individual e
institucional, entre servigos e gestdo setorial e entre atencdo a saude e controle social, permite articular
gestdo, atengdo, ensino e controle social no enfrentamento dos problemas de cada equipe em seu

territorio de atuagio.

MODALIDADES, FORMATOS E MEIOS
iNa Instituicdo a Educagdo Permanente poderd ocorrer sob a forma de participagcdo em seminarios,
congressos, conferéncias ou ciclos de debates reunindo profissionais da mesma classe e demais
interessados em um intercdmbio de idéias e experiéncias. Podem se dar ainda através da leitura de
trabalhos de céngressos publicados em anais, livros e periddicos especializados nacionais e éstrangeiros;
(:iré"v'c.u'rsobs‘ feé?fcos ou praticos de caracteristicas e duracdo diversificada, que podem ir desde meio
5éfi’bd§ de um dia, até dois, trés ou quatro anos. Devem-se citar ainda os estudos individuais e em

grupos com colegas; visitas técnicas; conversas com colegas para troca de experiéncias; participagdo em

grupos de discussdo e os programas de pés-gréduagz"ao.

Av.Newion Prado, 1883~ Cento -  Pirassununga—SP  CEP: 13631040 CNPJ: 54.848.361/0001-11
Fone (019) 3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www santacasapirassununga.com.br




IRMANDADE DA SAHTA CASA DE MISERICORIDA DE PIRASSUNUNGA

No caso do Pr y

momento hou"v?e‘f programagéﬁ especifica para as equipes do Programa com a publicacdo de edital e

- -_'cc_"arn_'\_/'cv)ca'géoid: tado para a apresentagdo de projetos de desenvolvimento de recursos humanos; mais
tardeacnag 1 dos Polos de Formagdo, Capacitacdo e Educagdo Permanente para as equipes de Saude
;qa__'}_'?a_muvia; financiamento de cursos (cé"p_acitagéo, especializa¢do, etc) que pouco discutiam as questoes
' '.dc}: Ejia a dia das praticas de satde e 05 _brocessos de trabalho. Essas discussoes s6 tomariam corpo mais
tarde quando ét’ravés da Politica Nacional.de Educag¢do Permanente em Saude houve um movimento nao
's6.em S3o Paulo, mas em todo o Pais para a educacdo na area da sadde.
O conteudo tedrico oferece um discurso que por vezes ndo se adequa a realidade do profissional; além
d.a falta de problematizagdo das questdes apresentadas e as dificuldades de aplicagdo dos
conhecimentos adquiridos, em decorréncia de limitacdes no processo de trabalho ou nas relacGes entre
a equipe de saude e a populagdo. Diante disto, no contexto hospitalar foram adotadas estratégias para
contribuir com a qualificagdo cotidiana de seus profissionais e que se incremente os recursos para a
formagdo continuada de profissionais de salde integrada a equipes de Estratégia de Saude da Familia.
Mostra-se igualmente importante a unido de esforgos pela integragdao entre educagdo e trabatho em

saude, considerando conhecimentos e experiéncias pessoais e integrando instituicdes: gestdo e servicos

de saude.

CONSIDERACOES FINAIS

Pudemos perceber que a Educac¢do Continuada e | Permanente € um instrumento de extrema
importancia, e essencial para a saide publica e a gestdo privada como um todo. Sua aplicabilidade €
capéz de produzir efeitos positivos em todos os setores da saude publica, desde o primeiro atendimento
até a mais alta complexidade, gerando assim a satisfacdo dos trabalhadores e dos clientes-cidaddos.
Portanto ela se faz um processo':' necessario, para sua efetivacdo e implementagdo com qualidage,

eficiéncia, e eficacia. \
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: .6. '.D‘ata‘s |
7. Estratégias de divulgacao
-8 C.usto
9. Cronograma fisico
10. Cronograma de desembolso

11. Analise de produtividade {Atas, lista de presenca, avaliagGes).
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
* . Estado B 0 o
' ‘SECRETARIA M

- Senhor Presidente |

’ i
R .

1

Encaminhamos. para apreciaééo' dos nobres Edis que constituem esse
'Egrég\id Legisla%ivo, Projeto de Lei 'qlue visa autorizar o Poder Execﬁtivo a celebrar
convénio com a Irmandade da'Santa*Ca‘sa de Misericérdia de Pirassunimgga, objetivando
a.execugio do Programa Saide da F amilia ~ PSF, encarecendo para a matéfia'tranﬁitagﬁo em
regime de u_rgénciav de que trata.o Artigo 36 da Lei Orgénica do Muni(':ipio;

\ Atenciosamente, A

Excelentissimo Vereador

' ALCIMAR SIQUEIRA MONTALVAO ~ : Lo

A . . ' .o : % ,.
Cémara Municipal de Pirassununga '
Nesta. .

Prot. n®4516/2011

- BiS-Camn 95!15;!“!091-2"7106/2(\16'14:3711_?1{31“9233&3 i
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA <
Rua Joaqurm Procépio de Aratijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811 T
Estado de Sdo Paulo
E-mail: Ieglslatlvo@camaraplrassununga.sp.gov.br ,
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br.
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PARECER N°_
COMISSAOQ DE JUS TICA, LEGISLAQAO E REDACAQ

Esta Comlssao examinando o PrOJeto de Lei n° 74/2016, de
autoria da Prefelta Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar
.convénio com a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga,.
objetivando a execugéio do Programa Satide da Familia — PSF, nada tem a opor
quanto-seu aspecto legal e constitucional.

, cero Justmo SlIva
: Relator

A



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA-
Rua Joaquim Procépio de Araiijo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561.2811
Estado de Sao Paulo -
E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br

. -~ PARECERN°

(

COMISSAQ DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 74/2016, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a ‘celebrar
convénio com a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de .Pirassununga,
objetivando a execugdo do Programa Saude da Familias — PSF, nada tem a objetar

quanto seu aspecto financeiro. -
: . n

~

Sala das Comissdes, 05 JUL 2016

Jodo Btrtista deSouza Pereira
fPresidente '

Jodo Gilberto dos éan os - “Gilberto Santa Fé”

~ Relator
/ Leonardo Fr/ancise‘o Sampaio de’Souza Filho -

Membro
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e CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

" 1‘ , Rua Joaquim Procdpio de Aradujo, 1662 - Fone/Fax: (19) 3561. 2811

Qi | W- Estado de S&o Paulo

W - E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br -

PARECER N° | o

( .

COMISSAO DE EDUCACAQ. SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 74/2016, de
autoria da Prefeita Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga, T

objetivando .a execugdo do Programa Saiide da Familia — PSF, nada tem a gbjetar
quanto seu aspecto assistencial. -

Sala das Comissdes, 85 JUL 2014

-

L : : Cicero Justino da Silva ' ' o

residente

psé Barreiros
Membro
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Site: Www.camarapirassununga.sp.gov. br

»

REQUERIMENTO .

. - , N° 205/2016

REQUEIR -a Mesa pelos meios reglmentals seja mcluldo e
apreciado sob regime de urgen01a na presente sesséo ordmana o Projeto de Lei n’°

o 74/2016 de autona da Prefelta Mummpal que visa autorlzar o Poder

. - Executivo a celebrar convemo com a Irmandade da Santa Casa de

Mlserlcordla de Plrassununga, objetlvando ‘.ali exec.uqao- dq

_ Prégrama Saude da Famllla - PSF.

ana Batista .

/ Vereador Vereadora




Rua Joaqu:m Procéplo deArau;o, 1662 FoneIFax (19) 3561 2811
- Estado-de Sdo Paulo : _
E-marl Ieg:slat:vo@camaraplrassununga.sp govbr
Slte wwwcamarapuassununga.sp -gov.br/ .

,Senhor'a,.Pr,eféita\, R

t

: , Encammho a Vossa Excelenaa em anexo, copla das segumtes .
,proposnuras Indlca(;oes n°s 108 109 e 110/2016‘ Pedidos de Informagoes n°s 76 77, 78 e”_‘
79/2016; e Requenmentos n°s. 2],6 e 217/2016 apresentados em sessao: ordmana reahzada em 05 de

~ ]u]hode2016. e T e R |

' Segue, outrossim, © Aut'é'glrafd de Lei n° 4898 referénte ao Projeto de

Lei n° 74/2016, ' B
0s altanelros"\vofos de estima e
consideragdo. . .
i/'{&e(—’e‘b |



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA ca
Estado de Sido Paulo G
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

—LEIN°4.980 DE 7 DE JULHO DE 2016 —

“Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Irmandade da Santa
Casa de Misericordia de Pirassununga,
objetivando a execu¢do do Programa
Satde da Familia — PSF..........................

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga, entidade sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n® 54.848.361/0001-11, para transferéncia de recursos no presente
exercicio, na ordem de R$ 6.700.000,00 (seis milhdes e setecentos mil reais), objetivando a

execucdo do Programa Satde da Familia — PSF.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta da dotacdo or¢amentdria do Fundo Municipal de Satde, rubrica 12.02.00 -
10.301.1002.2006 - 31.90.39.00 - fonte 05 - codigo de aplicagdo 3000010, despesa 1033,

suplementada oportunamente se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2016.

Pirassununga, 7 de julho de 2016.

- CRISTINA APARECIDA BATISTA -
N—""Preféita Ml(l-'apal

Publicada na Portaria.
Data supra.

\%
LUCAS ALEXANDBAWA SILVA PORTO.

Secretario Mun101pal de)Adind yistragdo.
dmc/. A\
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ATOS OFICIAIS
S EREREEY

CoL LE1 N¢ 4,980 DE 7 DE j ULHO DE 2016
“Autoriza o Poder Execufivo a celebrar convénio com a Imandade da Santa Casa de Misericérdia de Pirassununga, objetivando a execdgéo do Programa Satde da Fanylia - PSF".....

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMUL GA A»S;EGUINTE'LEI: '
At 19 Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a Irmandade da Santa Casa de Misericdrdia de Pirassununga, ertidade sem fins lucrativos, inscrits no CNPJ sob 1P
54.848.361/0001-11, para ansferéncia de recursos no pm;seniz exercicio, na ordem de R$ 6.700.000,00 {seis milhdes e setecentos mil reals), objetivando a execucho do Programe Salde da

Famflia- PSF. ; .
Art 29 As despesas decorrentes da execugB0 da preserte Lei coirer3o A conta da dotagao orgarmentéria do Fundo Municipal de Saude, rubrica 12.03.00 -10.301.1002.2006 - 31.90.39.00 - fonte 05

. cédigo de aplicagao 3000010, despesa 1033, suplementads oportunamente se necessario. E

Art 39Esta Lei entra em vigor na data-de sua publicacdo, revegadas as disposiches em contrario, retroagindo seus efeitos a 19 de janelro de 2016.

Pirassununga, 7 de julho de 2016. ) ) ro ) '

CRISTINA APARECIDA BATISTA

Prefeita Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVAPORTO

Secretario Munitipal de Administragao. . - .

" LE! N24.981, DE 20 DE J ULHO DE 2016

“Autoriza o Poder Executive 3 pronbver transferéncia de recursos financelros 3 Associacao Beneficente Alda Miranda Matheus - AMMA e dd outras providéncias”..

A CAMARA DE VEREADORES APROVAE A PREFEITA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGAA-SEGUINTE LEI: T
Al 1° Fica o Poder Executivo auorizado a barsferir recursas financeiros no valor de R$ 51.200,00 (cinquerta e um mil @ duzentos. reats) do Fundo Municipal dos Diretos da Crianga e do

Adolescente, provenientes de doagbes de Imposto de Renda/Pessoa | widca, b Associag3o Beneficerte Alda Miranda Matheus ~ AMMA, inscrita no CNPJ sob r? 01.636.803/0001- 08, visando a

execucio do ‘Projeto Crianga AMMA FazerAne?, -

Art 29 Para atender as despesas decorrentes desta Lel, fica 0 Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suplementar no orgamento vigente, no valor de R$ 51.200,00 (cinquenta e um mil
e duzentos reals), consignando na seguinte doacio orcamentaria: . : : ' ’ )

{- Fundo Munic¢ipal dos Direitos da Crianga e do Adotescente

14.00.00 - 08.243.4001.2395 - 33.90.39.99~ Forte 91 - Despesa 1251 ..o R $ 51.200,00

]

Par4grafo Gnico. O crédito adicional suplementar de que trata o caput deste artigo, serh coberto conforme disposto no§ 1°, do artigo 43, da Lei Federal n?4.320, de 17 de marco de 1964.
At 3°Esta Lel entra em vigor na data de sta publicacao. -
Plrassuniungsa, 20 de juiho de 2016. . r
- CRISTINA APARECIDA BATISTA
Prefelta Municipal

LUCAS ALEXANDRE DA SILVA PORTO
Secretario Muricipat de Administracao.

DECRETO N96.542, DE 7 DE | ULHO DE 2016

CRISTINA APARECIDA BATISTA, Prefeita Municipal de Pirassunuga, Estado de 520 PaulD.....crocww-

No uso de suas atribuicées legais e de conformidade comos autos do procedimento adrrinisﬁalivo M 3.717, de 31 de agosto de 2015,

DECRETA: . ) . . : i
At 19 Fica aprovado, de acordo comos temwos da Liel Complementar Municipal nP 7572006, o projeto de doacao de faxa de dominio ao Municipio, oriunda da matrfcula n® 20.516, do CRI focal,

localizada na Avenida J oaquim Cristdvo, n? 399, vila Santa Terezinta, neste Municfpio, cadastrada na municipalidade sab n* 6887.029.003.003.00-4 e 6887.029.005.006.00-5 que, cuja referida

matricula, consta pertencer 3 Casa de S3o Vicente Obra Unida 3 Sociedade de Sao Vicente de Paulo, inscrita no. CNPJ sob nP 46.966. 131/0001-29, cuja 4rea, apds o desdobro, ficam assim
identificada: : . N . i .

1 - Stuagdo Al

a) matricuta P 20.536....coeeicicninnns oo e sy e 0 5 SR e A T AR AR R B 8550 15.625,50 m’,
It - Situagao Final ' .

a) érea “A". : 626845 m*;

b) &rea ‘B”.
¢} rua a destacar.. S s eres . . 963,88 nv. '

Art 2 O destaque enominada em projeto como ‘rua 2 Yestacar” com 963,88 ¥, fica doado 3 municipalidade, ficando os proprietérios da érea, objeto deste desdotro, olxigados a lavrara
respectiva escritura de doacio em favor da municipalidade e providenciar o registro da mesma no CRI local, concormitantemente ao registro desse projeto de desdobro de lote, ora aprovado.

At 39Fica atibu{do o ndnero deste Decreto, nos Projetos e remorials descrtivos, constartes do protocalado. ' .

Parégrato Unico. Faz parte deste, o croqui de localizacao do Indvel no municfpio, conforme consta do.coipo da planta aprovada. . s ., . :

Art. 49 A expedicio do presente Decreto, n3o implica no reconhecimento pela municipalidade, da propriedade do imbvel, citado no artigo 1° deste, nem corrpete A mesma, a se ater a incomecdes
descritvas de memoriais, e de projetn. :

Didrto Oficid Fletrbrico de Pirssununga

1
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE P,IRASSUNUNGA ;f;':f; o

Estado de Sio Paulo : C [
SECRETARlA MUNICIPAL DE ADMWISTRACAO o “*‘ M \‘
) 1 /

~LEIN'4.713, DE'5 DE F’EVEREIRO DE 2015 -

Autmz za o Poder Execzmvo a celebf ar

convénio com "a Irmandade da Santa

‘Casa de Misericordia de Pirassununga,

objetivando a execugdo do Programa

~ Satide da Familia - PSF

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E A PREFEITA

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA ASEGUINTE LEI:

CArt. 1° P1ca o Poder E‘iecun\fo automzado a ceicbrar convénio com a
Irmandade da Santa Casa de Miser icérdia de Pirassununga, enndade sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n° 54.848.361/0001- 11, para transferéncia de recursos no presente |
exercicio, naordem de R$ 7.994.397,00 (sete milhdes, novecentos € noventa ¢ quatro mil,

trezentos e noventa e sete reais), objetwando a execugfo do ngrama Saude da Famiha PSF.

o Art.2° As despesas decorrentes da execugio da presente Lei correrdo 3
conta da dotagdo orcamentdria da Secretaria Mumcxpal ‘de Satde, wbnca 12 01.00 ~
10.301. 1001 2004 - 33.90.39 — fonte OI - codzgo de aplicacio 3100000; do Fundo Munlmpa}
de Saude, rubricas 12 02.00'~ 10.301.1002.2006 — 33.90.39 — fonte 05 — codigo de aplicagdo -

3000005 e 12.02. 00 ~ 10.301.1002.2006 — 33.90. .>9 fonte 05 — codxgo de aplicagdio 3000008 o

suplementadas oportunamente se neccssérlo

Art 3% Esta Lei entra em vigor na data de sua pubhcac;ao revogadas as

dxspomg:oes em contrano retroagindo seus efeitos a 1° dej Janelro de 2015.

/

Puassununga, Sde fe\f(_:reiro de 2015,

Publicada na Portaria.
Data supra.

LUCAS ALEXAN A SILVA PORTO.
- Secretério Municipal de Administragfio.

dag/.



