PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

_PROJETODELEIN® 212018  _

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 2,5 %
(dois inteiros e cinco décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos
servidores ativos e inativos do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n°
1.695/1986 e suas alteracdes.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢iio do Artigo anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, 0s Anexos I, II,
III, IV e V da Lei n® 1.695/1986; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739/1986; o Anexo VI criado
pela Lei n® 3.668/2007; o Anexo VII criado pela Lei n° 3.799/2009; e o Anexo VIII criado pela
Lei n 4.554/2014, passando a vigorar com a redagio que ora lhes ¢ dada.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a

conta de dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas oportunamente-se n¢cessario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO1
(Criado pela Lei n® 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO
Maio/2018

T S TR T e o
Denominagiio

_ | Referéncia

18a25
01 Supervisor de Agente de Saneamento 23 a 30
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29 a 36
13 | Assessor Adjunto de Secretaria
01 | Assessor do Diretor do Departamento de Habitacao 30a37
01 Secretario
01 Motorista do Gabinete
02 | Oficial de Gabinete 1238
01 Secretario da Junta Militar 33 a40
01 | Coordenador de Comunica¢des
01 | Encarregado de Creches Municipais 36a43
01 | Subcomandante da Guarda Civil Municipal
01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37 g 44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado )
01 | Assistente do Diretor do Departamento Municipal de Transito
01 | Diretor de Conservatorio 38a45
01 | Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39 a 46
01 | Diretor de Merenda Escolar 40 4 47
01 | Responséavel Técnico Enfermagem do SAMU
01 Chefe da Se¢do de Cadastro Fiscal
01 Chefe da Se¢do de Comunicagdo
01 Chefe da Segdo de Contabilidade
01 Chefe da Se¢do de Licitagdo
01 Chefe da Se¢do de Material
01 Chefe da Se¢do de Obras e Cadastro
01 | Chefe da Segdo de Pessoal 47 249
01 | Chefe da Seg¢do de Processamento de Dados / -
01 Chefe da Secdo de Recursos Humanos
01 Chefe da Sec¢éio de Tesouraria
01 Chefe da Se¢@o de Tributagdo
01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 | Chefe da Unidade Municipal do PROCON /
01 | Diretor Contébil
01 Administrador de Distrito
01 | Assessor Administrativo
01 Assessor de Relagdes Pablicas 43 2 50
14 | Assessor de Secretaria
01 Assessor Financeiro
02 | Assessor Juridico
01 Comandante da Guarda Civil Municipal 49 a 56
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01 | Diretor Geral do CAIC

01 | Diretor de Projetos de Engenharia

01 Diretor do Departamento de Habitagdo

01 | Diretor do Departamento Municipal de Transito

01 | Procurador Geral do Municipio

01 | Secretdrio Municipal de Administra¢io

01 Secretario Municipal de Agricultura

01 Secretario Municipal de Comércio e Industria

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretdario Municipal de Educagéo

01 Secretario Municipal de Esportes

01 | Secretario Municipal de Finangas Subsidio
01 Secretario Municipal de Governo

01 | Secretario Municipal de Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
01 | Secretario Municipal de Promogio Social

01 | Secretario Municipal de Satde

01 | Secretario Municipal de Seguranga Publica

01 | Secretério Municipal dos Direitos Humanos, Cidadania e Justica
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ANEXO II
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2018

27 | Ajudante de Cozinha
03 | Ajudante de Padeiro
140 | Ajudante de Servigos Diversos
10 | Inspetor de Alunos
70 | Jardineiro
04 | Lavadeira
10 | Mensageiro 16 a23
28 | Merendeira
08 | Salva-vidas
95 Servente
45 Servente de Pedreiro
85 | Varredor
25 | Vigia
01 | Ajudante de Eletricista
01 Ajudante de Encanador
06 | Ajudante de Manutengdo de Veiculos
02 | Ajudante de Mecénico
01 | Ajudante de Piscicultura
04 | Ajudante de Servigos Externos
130 | Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
18 | Auxiliar de Manutengdo de Estradas
25 Auxiliar de Pavimentagéo
36 | Coletor de Lixo
06 | Coveiro
02 | Frentista
02 | Ajudante de Campo
06 | Calceteiro 18 a25
75 | Cozinheiro
08 | Agente de Controle de Vetor
08 | Agente de Saneamento
02 | Lavador de Veiculos

17 a24

14 | Marroeiro _ 1926
65 | Recepcionista /

10 | Recepcionista Emergencista m/

04 | Telefonista

02 | Supervisor de Agente de Controle de Vetor Vi 20a27
16 | Atendente Social 21a28
01 Borracheiro

02 Monitor

12 | Pedreiro Meio-Oficial
01 Responsavel pelo Aterro Sanitério
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02 | Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22229
15 | Agente de Transito

90 Guarda Municipal 23 a30
05 | Operador de Maquina Hidrossoltvel

04 | Auxiliar de Educagio Fisica

33 | Auxiliar de Enfermagem

05 | Auxiliar de Jardinagem

04 | Auxiliar de Laboratério

12 | Auxiliar de Odontologia 24 a3l
01 | Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 | Auxiliar do Servigo de Transito

02 | Operador de Maquina de Construgéo Civil

01 | Responsdvel pelo Horto Florestal -

30 | Bombeiro Municipal

05 | Digitador

03 | Técnico em Nutrigdo A R
10 | Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe 26433
09 | Padeiro

15 | Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e Emergéncia

02 | Marteleteiro 27 434
110 | Motorista

01 Supervisor de Monitor

06 | Encarregado de Turma 28 235
01 Secretario de Conservatorio

02 | Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29a36
04 | Almoxarife

03 | Armador

02 | Auxiliar Pedagogico

06 | Carpinteiro

12 | Diretora de Creche

07 | Eletricista

02 | Eletricista de Autos

90 | Escriturério

07 | Fiscal de Postura

01 Marceneiro

07 Mecdnico

25 Monitor de Informatica

01 Operador de Caldeira -

24 | Operador de Maquina

07 | Pintor
355 | Professor

16 | Professor de Educagdo Especial

50 | Professor Substituto

01 | Responsavel Fabrica Artefatos Cimento

01 Serralheiro ;

02 | Soldador A
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01 | Técnico de Agricultura

01 Técnico de Eletricidade

39 | Técnico de Enfermagem

04 | Técnico de Seguranga do Trabalho

01 Técnico de Tributos

01 | Técnico em Agrimensura

45 | Técnico em Enfermagem Emergencista
04 | Técnico em Gesso

05 | Técnico em Laboratério

12 | Técnico em Saude Bucal

02 Cabo de Fogo

01 Operador de Britador

06 | Operador de Motoniveladora 30a37
01 Secretaria Administrativa

02 | Torneiro Mecanico

03 | Administrador Ncleo Habitacional
04 | Biodlogo

03 | Desenhista

06 | Encanador

06 | Fisioterapeuta

10 | Fonoaudiélogo

03 | Operador de Computador Shel
35 | Pedreiro

02 | Pintor de Comunicagéo Visual

07 | Professor de Balé

25 | Psicologo

15 | Terapeuta Ocupacional

01 | Assistente de Diretor de Conservatorio

02 | Biomédico

04 | Nutricionista 33 2 40

10 Psicopedagogo

01 Responsavel pela Manutengdo de Frota
01 | Responsével pela Oficina Mecénica

06 | Fiscal de Obras 34 a4l
01 | Assistente Pedagogico
01 | Coordenador Pedagogico

35a42
02 | Programador de Computador
05 | Técnico em Informatica /
Encarregado de Setor ' 36a43

01 Almoxarifado

01 Atendimento Médico
01 Cemitério

01 Educagdo

01 Esportes

01 | Estradas Municipais
01 Limpeza Publica

01 Mercados e Feiras
02 Obras e Manutengdo
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02 | Parques e Jardins

01 | Patrimbnio

01 | Pavimentagio

01 | Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Transito

01 | Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 | Fiscal de Rendas

07 | Subchefe de Secfo STadd
35 Assistente de Diretor de Escola

03 Bibliotecario 38 a 45
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46

02 | Analista de Laborat6rio
30 | Assistente Social

02 | Biologista

13 Enfermeiro

01 Enfermeiro Auditor

01 | Enfermeiro do Trabalho
01 Assistente de Gabinete
01 Contador 42 a 49
01 Jornalista

02 | Arquiteto

30 | Cirurgido-Dentista

04 | Engenheiro Agrimensor

01 Engenheiro Agrénomo

01 | Engenheiro Ambiental

03 | Engenheiro Civil

01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 Médico

01 Médico Veterinario

07 | Procurador Municipal

16 | Enfermeiro Emergencista 44 a 51
09 | Enfermeiro 464 53
03 | Enfermeiro Especialista em Satde Mental

28 | Médico Emergencista 62 a 69

40a47

43 a 50
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ANEXO III
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS
Maio/2018

05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitério 160h
80 Meédico 100h
01 Meédico Auditor 20h

01 Meédico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educacéo Basica 200h
18 Professor de Conservatério 200h
40 Professor de Educagao Basica Il 100h
30 Professor de Educagdo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h
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ANEXO IV
(Criado pela Lei n® 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS ”

Mensalistas

Maio/2018
15 984,80 43 3.457,07
16 1.027,92 44 3.626,25
17 1.073,27 45 3.803,91
18 1.120,85 46 3.990,51
19 1.170,81 47 4.186,37
20 1.223,31 48 4.392,03
21 1.278,43 49 4.607,97
22 1.336,16 50 4.834,74
23 1.396,88 51 5.072,91
24 1.460,81 52 5.322,85
25 1.527,71 53 5.585,31
26 1.598,04 54 5.860,91
27 1.671,86 55 6.150,34
28 1.749,38 56 6.454,29
29 1.830,74 57 6.773,29
30 1.916,20 58 7.108,28
31 2.005,99 59 7.460,04
32 2.100,15 60 7.829,46
33 2.199,11 61 8.083,53
34 2.303,03 62 8.487,72
35 2.412,11 63 8.912,12
36 2.526,49 64 9.357,72.,
37 2.646,84 65 9.89632/
38 2.773,08 66 10.316,8p /
39 2.905,68 67 1043277
40 2.996,25 68 11[p74f35
41 3.142,42 69 1ilio48,07
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ

ANEXO VI
(Criado pela Lei n° 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2018
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ANEXO VII
(Criado pela Lei n°® 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2018

Curso Superior, licenciatura de
graduagdo plena e ter no |Jornada de 20 horas - R$ 400,00
minimo 3 (trés) anos de |Jornada de 30 horas - R§ 600,00 |
exercicio efetivo no Magistério | Jornada de 40 horas - R$ 800,00

publico ou privado. |

Professor
Coordenador




Estado de Siao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO VIII

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA /¢

(Criado pela Lei n® 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELAT - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

“Professor |
Professor Educagéio Especial

20 horas semanais

AL Rk

29 a 36 do anexo IV da Lei n°
1695/1986, e suas alteragoes.

Professor

Professor Educagé@o Especial

30 horas semanais

29A a 29H da tabela II do Anexo
VIII da Lei n® 1695/1986, e suas
alteragdes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

Maio/2018

- SN ORTIRET
B 2.746,14

29B 2.883.45

29C 3.020,75

29D 3.158,06

29E 3.295,38

29F 3.432,68

29G 3.569,98

29H 3.707.29
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ANEXO II
(Criado pela Lei n°® 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS

Ot D or " Referénci:
oD RS

06  (Chefe de Se¢do

42 a 49
01  |Assistente de Administra¢do
01  [Encarregado de Setor [ 33a40
01  [Encarregado de Setor II 36a43
01  [Engenheiro Agrimensor 43 a 50
01  [Fiscal de Rendas 37 a44
02 [Secretario Municipal de Finangas 52a59
01  Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38
02 Supervisora da Alimentagfo Escolar 30a37
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“JUSTIFICATIVA?”

Excelentissimo Presidente:;

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que no ensejo encaminhamos para apreciagdo dessa
Egrégia Camara visa reajustar em 2,5 % (dois inteiros e cinco décimos, por cento) os

vencimentos dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo, a partir de

1° de maio de 2018.

A Administragdo Municipal determinou a Secretaria Municipal de
Finangas para que promovesse estudos visando a recomposigéio salarial desses trabalhadores e,
apds averiguac@o nas respectivas reservas orgamentarias, propde-se o reajuste salarial na ordem

ora proposta.

Assim sendo, o Executivo Municipal solicita autorizagio legjélativa a fim
de conferir legitimidade a matéria, requerendo tramitagdo em regime de urgéngfa previsto pelo

Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Pirassununga, 23 de maio de 2018.
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As Comissoes Permanentes em Plenério. -

Pirassununga, /8 7 09 I;)Ol&%
Oficio n° 070/2018 TN
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<l Presidente .
Pirassufunga,Z23 de maio de 2018.

/

Senhor Presidente

Encaminhamos para apreciagio dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos,

inativos e pensionistas do Poder Executivo, encarecendo que a matéria tramij€ em regime de

urgéneia previsto no Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Atenciosamente,

Excelentissimo Vereador
LEONARDO FRANCISCO SAMPAIO DE SOUZA FILHO
Camara Municipal de Pirassununga

Nesta.
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PARECER N°

COMISSAQ DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDA CAo

Esta Comisséo, examinando o Projeto de Lei n° 81/2018, de autoria do

Executivo Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Poder Executivo, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e constitucional.

Sala das Comissdes, 29 MAI 2018




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
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PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 81/2018, de autoria do
Executivo Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos, inativos e

pensionistas do Poder Executivo, nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro e
or¢amentario.

Sala das Comissdes, 29 MApl 2018

'son Sidinei Vick
residente

Pdaulo Eduardo Caetano Rosa
Membro

7 / %}k\
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REQUEIRO i Mesa, pelos meios regimentais, seja incluido e apreciado
sob regime de urgéncia na presente Sessdo Ordindria, o Projeto de Lei n® 81/2018, de autoria
do Executivo Municipal, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos, inativos

e pensionistas do Poder Executivo.

Sala das Sessdes, 29 de maio de 2018.
/

, L&,

N ""Y"_"ﬂa—rﬁ?ﬂ.@f};n;i céampaio de Souza Filho /*_
Vereador T T
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AUTOGRAFO DE LEI N° 5191
PROJETO DE LEI N° 81/2018

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICTPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 2,5
% (dois inteiros e cinco décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos
dos servidores ativos e inativos do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n°
1.695/1986 e suas alteragdes.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢do do Artigo anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos I, II,
III, IV e V da Lei n° 1.695/1986; o0 Anexo II criado pela Lei n° 1.739/1986; o Anexo VI criado
pela Lei n° 3.668/2007; o Anexo VII criado pela Lei n® 3.799/2009; e o Anexo VIII criado
pela Lei n® 4.554/2014, passando a vigorar com a redagdo que ora lhes ¢ dada.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a

conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢éo.

Pirassununga, 30 de maio de"2018.

/fé)"f

Leonardo/Francisco'Sampaio'de Souza Fillio— -
Presidente
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AUTOGRAFO DE LEI N° 5191

ANEXO I
(Criado pela Lei n° 1.695/86)
DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2018

O TR D e ol T Referéncia
15 | Assessor Operacional 18 a 25
01 | Supervisor de Agente de Saneamento 23a30
01 | Responsavel pelo CEFE “Presidente Médici” 29 a36
13 | Assessor Adjunto de Secretaria
01 | Assessor do Diretor do Departamento de Habitagéo 30a37
01 Secretério
01 Motorista do Gabinete
02 | Oficial de Gabinete .
01 | Secretério da Junta Militar 33a40
01 | Coordenador de Comunicagdes
01 | Encarregado de Creches Municipais 36a43
01 Subcomandante da Guarda Civil Municipal
01 | Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37 a 44
01 | Supervisor Geral de Almoxarifado
01 Assistente do Diretor do Departamento Municipal de Transito
01 Diretor de Conservatorio 38a45
01 | Diretor do Teatro Municipal
01 Diretor Auxiliar Contabil 39 a46
01 Diretor de Merenda Escolar 40 a 47
01 Responsédvel Técnico Enfermagem do SAMU
01 Chefe da Seco de Cadastro Fiscal
01 Chefe da Se¢do de Comunicacgio
01 Chefe da Se¢do de Contabilidade
01 Chefe da Se¢do de Licitagéo
01 Chefe da Se¢do de Material
01 | Chefe da Segdo de Obras e Cadastro
01 | Chefe da Seg¢fo de Pessoal 47 a 49
01 Chefe da Secéo de Processamento de Dados
01 Chefe da Se¢do de Recursos Humanos
01 | Chefe da Segdo de Tesouraria
01 Chefe da Sec¢fo de Tributagio
01 | Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
01 | Chefe da Unidade Municipal do PROCON
01 Diretor Contébil
01 | Administrador de Distrito 43 a 50
01 Assessor Administrativo
01 Assessor de Relagdes P
14 Assessor de Secretaria
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01 | Assessor Financeiro ZON

02 Assessor Juridico

01 | Comandante da Guarda Civil Municipal
01 | Diretor Geral do CAIC

01 | Diretor de Projetos de Engenharia 49 a 56
01 | Diretor do Departamento de Habitagdo

01 Diretor do Departamento Municipal de Trinsito

01 | Procurador Geral do Municipio

01 | Secretario Municipal de Administragdo

01 Secretario Municipal de Agricultura

01 | Secretario Municipal de Comércio e Industria

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretario Municipal de Educagéo

01 Secretario Municipal de Esportes

01 | Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Governo

01 | Secretario Municipal de Meio Ambiente

01 | Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
01 Secretario Municipal de Promogdo Social

01 | Secretario Municipal de Saide

01 | Secretario Municipal de Seguranga Publica

01 Secretario Municipal dos Direitos Humanos/ Cidadania e Justica

Subsidio
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ANEXO II
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS

Maio/2018
| s e T i OB G Ot D Referéncia

Ajudante de Cozinha

Ajudante de Padeiro

Ajudante de Servigos Diversos

Inspetor de Alunos

Jardineiro

Lavadeira

Mensageiro 16 a23
28 | Merendeira
08 | Salva-vidas
95 | Servente
45 Servente de Pedreiro
85 | Varredor
25 | Vigia
01 | Ajudante de Eletricista
01 Ajudante de Encanador
06 | Ajudante de Manutengédo de Veiculos
02 | Ajudante de Mecéanico
01 Ajudante de Piscicultura
04 | Ajudante de Servigos Externos 17 224
130 | Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
18 | Auxiliar de Manutengéo de Estradas
25 | Auxiliar de Pavimentagdo
36 | Coletor de Lixo
06 | Coveiro
02 | Frentista
02 | Ajudante de Campo
06 | Calceteiro 18 a25
73 Cozinheiro
08 | Agente de Controle de Vetor
08 | Agente de Saneamento
02 | Lavador de Veiculos
14 | Marroeiro 19a26
65 Recepcionista
10 | Recepcionista Emergencista
04 Telefonista
02 Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20a27
16 | Atendente Social 21a28
01 Borracheiro
02 | Monitor

Pedreiro Meio-Oficial
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01 | Responsével pelo Aterro Sanitario
02 | Tratador de Animais

01 | Montador de Tela 22a29
15 | Agente de Transito
90 | Guarda Municipal 23a30

05 | Operador de Mdquina Hidrossoltivel

04 | Auxiliar de Educagéo Fisica
33 | Auxiliar de Enfermagem

05 | Auxiliar de Jardinagem

04 | Auxiliar de Laborat6rio

12 | Auxiliar de Odontologia 24 a 31
01 | Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 | Auxiliar do Servigo de Transito

02 | Operador de Méquina de Construgio Civil
01 Responsavel pelo Horto Florestal

30 | Bombeiro Municipal
05 | Digitador

03 | Técnico em Nutri¢do 25432
10 | Técnico em Radiologia

01 Cozinheiro Chefe

09 | Padeiro 25843
15 | Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e Emergéncia

02 | Marteleteiro

110 | Motorista 27234
01 Supervisor de Monitor

06 | Encarregado de Turma 28 2 35
01 | Secretédrio de Conservatorio

02 | Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 20 3 36
04 | Almoxarife

03 Armador

02 | Auxiliar Pedagégico
06 | Carpinteiro
12 Diretora de Creche
07 Eletricista
02 Eletricista de Autos
90 Escriturario
07 Fiscal de Postura
01 Marceneiro
07 Mecéanico
25 Monitor de Informatica
01 | Operador de Caldeira
24 | Operador de Maquina
07 Pintor
355 | Professor
16 | Professor de Educagéio Especial
50 | Professor Substituto
01 | Responsével Fabrica Artefatos Cimento
01 Serralheiro
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02 | Soldador

01 | Técnico de Agricultura

01 | Técnico de Eletricidade

39 | Técnico de Enfermagem

04 | Técnico de Seguranga do Trabalho
01 | Técnico de Tributos

01 | Técnico em Agrimensura

45 | Técnico em Enfermagem Emergencista
04 | Técnico em Gesso

05 | Técnico em Laboratorio

12 Técnico em Satde Bucal

02 | Cabo de Fogo

01 Operador de Britador
06 | Operador de Motoniveladora 30a37
01 | Secretaria Administrativa
02 | Torneiro Mecénico

03 | Administrador Niicleo Habitacional

04 | Bidlogo

03 | Desenhista

06 | Encanador

06 | Fisioterapeuta

10 | Fonoaudiélogo

03 | Operador de Computador

35 | Pedreiro

02 | Pintor de Comunicagio Visual

07 | Professor de Balé

28 Psicologo

15 | Terapeuta Ocupacional

01 | Assistente de Diretor de Conservatorio
02 | Biomédico

04 | Nutricionista

10 | Psicopedagogo b
01 | Responsavel pela Manuteng@o de Frota
01 Responsével pela Oficina Mecéanica

31a38

06 | Fiscal de Obras 34a4l
01 Assistente Pedagdgico
01 | Coordenador Pedagogico 350 42

02 | Programador de Computador
05 | Técnico em Informatica
Encarregado de Setor 36243

01 Almoxarifado
01 Atendimento Médico

01 Cemitério
01 Educagdo
01 Esportes

01 Estradas Municipais
01 | Limpeza Publica
01 Mercados e Feiras
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02 | Obras e Manutengio
02 | Parques e Jardins

01 | Patriménio "
01 | Pavimentagdo

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Transito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 Fiscal de Rendas

07 | Subchefe de Secéio 37a44
35 Assistente de Diretor de Escola

03 | Bibliotecario 38a45
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46
02 | Analista de Laboratério

30 | Assistente Social

02 | Biologista 40 247

13 Enfermeiro
01 Enfermeiro Auditor
01 Enfermeiro do Trabalho

01 Assistente de Gabinete
01 Contador 42 a 49
01 | Jornalista

02 | Arquiteto

30 | Cirurgifo-Dentista

04 | Engenheiro Agrimensor
01 Engenheiro Agrénomo
01 | Engenheiro Ambiental
03 | Engenheiro Civil 43 a 50
01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 | Médico

01 Meédico Veterinario

07 | Procurador Municipal

16 | Enfermeiro Emergencista | 442351
09 | Enfermeiro 46 4 53
03 Enfermeiro Especialista em Satude Mental |

28 | Médico Emergencista 62 a 69
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ANEXO IIT
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/2018
- Qtd. |  Denominacio | Base de Calculo

05 Auxﬂlar de Educacdo Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitario 160h
80 Médico 100h
01 Médico Auditor 20h

01 Médico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educacdo Basica 200h
18 Professor de Conservatorio 200h
40 Professor de Educacio Basica Il 100h
30 Professor de Educacdo Fisica 100h
02 Salva-vidas , 200h
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ANEXO 1V
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS *

Mensalistas
Maio/2018
| Referéncia | Valor RS
42 3.295,95
43 3.457,07
16 1.027,92 44 3.626,25
17 1.073,27 45 3.803,91
18 1.120,85 46 3.990,51
19 1.170,81 47 4.186,37
20 1.223,31 48 4.392,03
21 1.278,43 49 4.607,97
22 1.336,16 50 4.834,74
23 1.396,88 51 5.072,91
24 1.460,81 52 5.322,85
25 1.527,71 53 5.585,31
26 1.598,04 54 5.860,91
27 1.671,86 55 6.150,34
28 1.749,38 56 6.454,29
29 1.830,74 57 6.773,29
30 1.916,20 58 7.108,28
31 2.005,99 59 7.460,04
32 2.100,15 60 7.829,46
33 2.199,11 61 8.083,53
34 2.303,03 62 8.48772
35 2.412,11 63 8.912,12
36 2.526,49 64 9.357,72
37 2.646,84 65 9.896,32
38 2.773,08 66 10.316,89
39 2.905,68 67 10.832,72
40 2.996,25 68 11.374,35
41 3.142,42 69 11.943,07
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ANEXO VI
(Criado pela Lei n°® 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2018

o . |  Referencia
19a26
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Professor
Coordenador

ANEXO VII
(Criado pela Lei n° 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2018

Curso Superlor, llcenc:latura de
graduagdo plena e ter no mini- | Jornada de 20 horas - R$ 400,00
mo 3 (trés) anos de exercicio | Jornada de 30 horas - R$ 600,00
efetivo no Magistério publico | Jornada de 40 horas - R$ 800,00 |

| ou privado. | !
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ANEXO VIII

(Criado pela Lei n° 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELA I -DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

A EMPREGO ¢ [ REFERENCIA
h -P.rofes‘éor | T —— 29 a 36 rdo- ane:xo. I\; .da Lein®
Professor Educagdo Especial 1695/1986, e suas alteragoes.
Professor 29A a 29H da tabela II do Anexo VIII

Professor Educagdo Especial

30 horas semanais

da Lei n° 1695/1986, e suas
alteragdes. )

TABELA 11 - DAS REFERENCIAS SALARIAIS - ™

Maio/2018

\

P |

REFERENCIA " SALARIO MENSAL (RS) |
29A 2.746,14
29B 2.883,45
29C 3.020,75
29D 3.158,06
29E 3.295,38
20F 3.432,68
29G 3.569,98
29H 3.707,29
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ANEXO II
(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS

Qtd. Denominacio Referéncia

06 |Chefe de Segdo

01  |Assistente de Administragio i
01  [Encarregado de Setor I 33a40
01  [Encarregado de Setor I1 36a43
01  [Engenheiro Agrimensor 43 a 50
01  |Fiscal de Rendas 37a44
02  [Secretario Municipal de Finangas 52a59
01  [Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38
02  Supervisora da Alimentagdo Escolar 30a37
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Of. n° 00888/2018-SG

Pirassununga, 30 de maio de 2018.

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia em anexo, copia das seguintes
proposituras: Indicagdes n°s 325 a 337/2018; e Pedidos de Informagdes n° 117, 118, 119,

120, 121, 122 e 123/2018, apresentadas em Sessao Ordinaria realizada em 29 de maio de

2018.

Seguem, outrossim, 0s Autégrafos de Lei n° 5190, 5191, 5192,
5193, 5194 e 5195, referente aos Projetos de Lei n° 80, 81, 82, 83, 84 e 85/2018,

respectivamente; e Autografo de Lei Complementar n® 161, referente ao Projeto de Lei
Complementar n°® 02/2018. ‘

7
Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os altaneiros votos de estima

e consideragdo. - " )

A o Souza Bl \

Presidente

Excelentissimo Senhor ¢
ADEMIR ALVES LINDO " \¢
Prefeitura Municipal ‘
PTRASSTINTINGA — SP



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

—LEI N°5.271, DE 4 DE JUNHO DE 2018 —

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 2,5 %
(dois inteiros e cinco décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos
servidores ativos e inativos do Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n°
1.695/1986 e suas alteragdes.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma propor¢io do Artigo anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos I, 11,
III, IV e V da Lei n° 1.695/1986; 0o Anexo II criado pela Lei n® 1.739/1986; o Anexo V1 criado
pela Lei n® 3.668/2007; o Anexo VII criado pela Lei n® 3.799/2009; ¢ o Anexo VIII criado pela
Lein® 4.554/2014, passando a vigorar com a redago que ora lhes é dada. '

Art. 4°  As despesas decorrentes da execucgdo da presente Lei correrdo a

conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

-~

Pirassununga, 4 de junho de 2018.

R ALVES LINDO -
refeito Municipal

Secretaria o al de Administragéo.
dag/. /



Estado de Sao Paulo

ANEXO I
(Criado pela Lei n°® 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO
Maio/2018

Assessor Operacional

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

[ Referéncia

18a25

Supervisor de Agente de Saneamento

23a30

Responsével pelo CEFE “Presidente Médici”

29 a 36

Assessor Adjunto de Secretaria

Assessor do Diretor do Departamento de Habitagéo
Secretério

30 a37

Motorista do Gabinete
Oficial de Gabinete

Secretario da Junta Militar

Coordenador de Comunicagdes
Encarregado de Creches Municipais
Subcomandante da Guarda Civil Municipal

Supervisor de Obras e Servicos Municipais
Supervisor Geral de Almoxarifado

37 a 44

Assistente do Diretor do Departamento Municipal de Trénsito
Diretor de Conservatério
Diretor do Teatro Municipal

38 a45

Diretor Auxiliar Contabil

39 a 46

Diretor de Merenda Escolar
Responsavel Técnico Enfermagem do SAMU

40 a 47

Chefe da Se¢do de Cadastro Fiscal

Chefe da Se¢ao de Comunicagio

Chefe da Se¢do de Contabilidade

Chefe da Secdo de Licitagdo

Chefe da Sec¢édo de Material

Chefe da Seg¢fio de Obras e Cadastro

Chefe da Sec¢fo de Pessoal

Chefe da Se¢do de Processamento de Dados
Chefe da Segdo de Recursos Humanos
Chefe da Secao de Tesouraria

Chefe da Secéo de Tributagio

Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA
Chefe da Unidade Municipal do PROCON
Diretor Contabil

42 a 49

Administrador de Distrito
Assessor Administrativo
Assessor de Relacdes Publicas
Assessor de Secretaria
Assessor Financeiro

Assessor Juridico

43 a 50

Comandante da Guarda Civil I\W

49 a 56




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

01 | Diretor Geral do CAIC

01 | Diretor de Projetos de Engenharia

01 Diretor do Departamento de Habitago

01 | Diretor do Departamento Municipal de Transito

01 | Procurador Geral do Municipio

01 | Secretdrio Municipal de Administragio

01 Secretario Municipal de Agricultura

01 Secretario Municipal de Comércio e Industria

01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo

01 Secretario Municipal de Educacio

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas Subsidio
01 Secretario Municipal de Governo

01 | Secretario Municipal de Meio Ambiente

01 Secretario Municipal de Obras e Servigos

01 | Secretdrio Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico
01 Secretario Municipal de Promog¢ao Social

01 Secretario Municipal de Saide

01 Secretario Municipal de Seguranga Publica

01 | Secretdrio Municipal dos Direitos Humanos, Cidadania e Justica




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNG
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO II
(Criado pela Lei n°® 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2018

Ajudante de Cozinha
Ajudante de Padeiro
Ajudante de Servigos Diversos
Inspetor de Alunos
Jardineiro

Lavadeira
Mensageiro
Merendeira
Salva-vidas

Servente

Servente de Pedreiro
Varredor

Vigia

_ | Referéncia

16a23

Ajudante de Eletricista

Ajudante de Encanador

Ajudante de Manutengéo de Veiculos
Ajudante de Mecénico

Ajudante de Piscicultura

Ajudante de Servigos Externos
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
Auxiliar de Manutengio de Estradas
Auxiliar de Pavimentagdo

Coletor de Lixo

Coveiro

Frentista

17a24

Ajudante de Campo
Calceteiro
Cozinheiro

18a25

Agente de Controle de Vetor
Agente de Saneamento
Lavador de Veiculos
Marroeiro

Recepcionista
Recepcionista Emergencista
Telefonista

19a26

Supervisor de Agente de Controle de Vetor

20a27

Atendente Social
Borracheiro

Monitor

Pedreiro Meio-Oficial

Responsavel pelo Aterro Sanite’u%

21a28
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02 Tratador de Animais ~—

01 Montador de Tela 22a29

15 | Agente de Transito

90 | Guarda Municipal 23a30

05 | Operador de Maquina Hidrossoltvel
04 | Auxiliar de Educagdo Fisica

33 | Auxiliar de Enfermagem

05 | Auxiliar de Jardinagem

04 | Auxiliar de Laboratdrio

12 | Auxiliar de Odontologia 24 a3l
01 | Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

03 | Auxiliar do Servigo de Transito

02 | Operador de Méquina de Construgdo Civil
01 | Responsavel pelo Horto Florestal

30 | Bombeiro Municipal

05 | Digitador

03 | Técnico em Nutrigdo 2232

10 | Técnico em Radiologia

01 | Cozinheiro Chefe 26 233

09 | Padeiro

15 | Condutor Socorrista para Veiculos de Urgéncia e Emergéncia

02 | Marteleteiro 27 434

110 | Motorista

01 Supervisor de Monitor

06 | Encarregado de Turma 728 a3
a3s

01 Secretdrio de Conservatdrio
02 | Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29 a36
04 | Almoxarife

03 Armador

02 | Auxiliar Pedagogico

06 | Carpinteiro

12 | Diretora de Creche

07 Eletricista

02 | Eletricista de Autos

90 | Escriturario

07 | Fiscal de Postura

01 Marceneiro

07 Mecénico

25 Monitor de Informatica

01 Operador de Caldeira

24 | Operador de Maquina

07 Pintor
355 | Professor

16 | Professor de Educagéo Especial

50 Professor Substituto

01 Responsdavel Féabrica Artefatos Cimento
01 Serralheiro

02 | Soldador /
\ I 4
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01 | Técnico de Agricultura \‘T
01 | Técnico de Eletricidade
39 | Técnico de Enfermagem \
04 | Técnico de Seguranga do Trabalho
01 | Técnico de Tributos
01 Técnico em Agrimensura
45 | Técnico em Enfermagem Emergencista
04 | Técnico em Gesso
05 | Técnico em Laboratério
12 | Técnico em Saude Bucal
02 | Cabo de Fogo
01 Operador de Britador
06 | Operador de Motoniveladora 30a37
01 Secretaria Administrativa
02 | Torneiro Mecénico
03 | Administrador Nucleo Habitacional
04 | Biologo
03 | Desenhista
06 | Encanador
06 | Fisioterapeuta
10 | Fonoaudiologo 11 238
03 | Operador de Computador
35 | Pedreiro
02 Pintor de Comunicagéo Visual
07 | Professor de Balé
25 | Psicdlogo
15 | Terapeuta Ocupacional
01 Assistente de Diretor de Conservatorio
02 | Biomédico
04 | Nutricionista 13 2 40
10 | Psicopedagogo
01 | Responsavel pela Manuteng¢éo de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecénica
06 | Fiscal de Obras 34 a4l
01 Assistente Pedagogico
01 Coordenador Pedagdgico 35242
02 | Programador de Computador
05 | Técnico em Informatica
Encarregado de Setor 36a43
01 Almoxarifado
01 Atendimento Médico
01 Cemitério
01 Educagio
01 | Esportes
01 | Estradas Municipais
01 Limpeza Publica
01 Mercados e Feiras
02

Obras e Manutengédo /
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Parques e Jardins
Patrimoénio

01 Pavimentagdo

01 Pedreira

01 Servigos Gerais

01 Trénsito

01 Transporte Escolar
01 Transportes Internos
01 Turismo

09 | Fiscal de Rendas

07 | Subchefe de Segdo 2184
35 Assistente de Diretor de Escola

03 Bibliotecério 38a4s3
01 Pregoeiro

01 Subcontador 39a46

02 | Analista de Laborato6rio
30 | Assistente Social

02 | Biologista

13 | Enfermeiro

01 | Enfermeiro Auditor

01 Enfermeiro do Trabalho
01 | Assistente de Gabinete
01 Contador 42 a 49
01 Jornalista

02 | Arquiteto

30 | Cirurgido-Dentista

04 | Engenheiro Agrimensor

01 | Engenheiro Agrénomo

01 Engenheiro Ambiental

03 | Engenheiro Civil

01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
01 Engenheiro Eletricista

11 Farmacéutico

01 | Médico

01 | Médico Veterinario

07 | Procurador Municipal

16 | Enfermeiro Emergencista 44 a 51
09 | Enfermeiro 464 53
03 | Enfermeiro Especialista em Satde Mental )
28 | Médico Emergencista 62 a 69

40 a 47




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SOE T I

ANEXO III

(Criado pela Lei n® 1.695/86)

Maio/2018

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Auxiliar de Educagdio Fisica 150h
05 Instrutor 100h
20 Instrutor Comunitario 160h
80 Meédico 100h
01 Meédico Auditor 20h
01 Meédico do Trabalho 100h
140 | Monitor de Educagiio Béasica 200h
18 Professor de Conservatorio 200h
40 Professor de Educagdo Basica Il 100h
30 Professor de Educagdo Fisica 100h
02 Salva-vidas 200h




Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO IV
(Criado pela Lei n° 1.695/86)

“ TABELA DE REFERENCIAS *

Mensalistas
Maio/2018

3.295,95
15 984,80 43 3.457,07
16 1.027,92 44 3.626,25
17 1.073.27 45 3.803,91
18 1.120,85 46 3.990,51
19 1.170,81 47 4,186,37
20 1.223,31 48 4.392,03
2] 1.278,43 49 4.607,97
22 1.336,16 50 4.834,74
23 1.396,88 51 5.072,91
24 1.460,81 52 5.322,85
25 1527471 g 5.585,31
26 1.598,04 54 5.860,91
27 1.671,86 55 6.150,34
28 1.749,38 56 6.454,29
29 1.830,74 57 6.773,29
30 1.916,20 S8 7.108,28
31 2.005,99 59 7.460,04
32 2.100,15 60 7.829,46
33 2,199,11 61 8.083,53
34 2.303,03 62 8.487,72
35 2.412,11 63 8.912,12
36 2.526,49 64 9.357,72
37 2.646,84 65 9.896,32
38 2.773,08 66 10.316,89
39 2.905,68 67 10.832,72
40 2.996,25 68 11.374,35
41 3.142,42 69 11.943,07

JET
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Estado de Sdo Paulo y
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO VI
(Criado pela Lei n® 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2018




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo }
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO VII
(Criado pela Lei n® 3.799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2018

ST Mlinimos. " | Gratifica¢io de Fungi

Curso Superior, licenciatura de
graduacdo plena e ter no
minimo 3 (trés) anos de
exercicio efetivo no Magistério
| publico ou privado.

Jornada de 20 horas - R$ 400,00
Jornada de 30 horas - R$ 600,00 |

Jornada de 40 horas - R$ 800,00

Professor
Coordenador




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO VIII

(Criado pela Lei n° 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELAT - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

Professor Educagdo Especial

20 horas semanais

ftﬁ T’;'--"J‘ L
29 a 36 do anexo IV da Lei n®
1695/1986, e suas alteragoes.

Professor

Professor Educagdo Especial

30 horas semanais

29A a 29H da tabela II do Anexo
VIII da Lei n® 1695/1986, e suas
alteracdes.

TABELA II - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

Maio/2018
29A 2.746,14
29B 2.883.45
29C 3.020,75
29D 3.158,06
29E 3.295,38
29F 3.432,68
29G 3.569,98
29H 3.707,29




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNG

Estado de Sio Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO II
(Criado pela Lei n°® 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
e¢d
01  |Assistente d(:: Administragéo S
01  |Encarregado de Setor | 33240
01  |[Encarregado de Setor 11 36a43
01  |[Engenheiro Agrimensor 43250
01  |Fiscal de Rendas 37 a44
02  [Secretario Municipal de Finangas 52.a59
01  |Supervisor Servigo de Agua e Esgoto 31a38
02  [Supervisora da Alimentagéo Escolar 30a37
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LEI (S)
LEI N° 5.270, DE 4 DE JUNHO DE 2018

“AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITOS
ADICIONAIS SUPLEMENTARES NO PROGRAMA
ORCAMENTARIO DA CAMARA MUNICIPAL™,........

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:
Art. 1° Fica autorizada a abertura de créditos
adicionais suplementares no Programa
Orcamentario da  Camara  Municipal de
Pirassununga, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), a ser consignado na seguinte dotagdo do
Orgamento do exercicio de 2018 em vigor:

| - 01.122.7005.2258.0000 - Manutengdo dos
Servigos Administrativos

3.3.90.30.00 - Material de Consumo......R$ 30.000,00
Art. 2° Os créditos adicionais suplementares abertos
no artigo 1°, ser@o cobertos atraves de anulagéo
parcial da dotag&o orgamentdria a seguir indicada,
na forma do artigo 43, § 1° Il da Lei Federal n°
4.320 de 17 de margo de 1964:

I - 01.122.7005.2258.0000 - Manutengdo dos
Servigos Administrativos

3.1.90.01.00 - Aposentadorias, Reservas
Remuneradas e Reformas.........cocceeee. R$ 30.000,00
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Pirassununga, 4 de junho de 2018.

ADEMIR ALVES LINDO

Prefeito Municipal

VIVIANE DOS REIS

Secretaria Municipal de Administragéo

LEI N° 5.271, DE 4 DE JUNHO DE 2018

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:
Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam
reajustadas em 2,5 % (dois inteiros e cinco décimos
por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores ativos e inativoes do
Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da
Lei n® 1.695/1986 e suas alteracdes.

Art. 2° Ficam reajustadas na mesma proporgéo do
Artigo anterior os valores das pensbes pagas aos
pensionistas do Poder Executivo.

15

Art. 3° Ficam fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos |, II, lll, IV e V da Lei n® 1.695/1986; o
Anexo |l criado pela Lei n® 1.739/1986; o Anexo VI
criado pela Lei n° 3.668/2007; o Anexo VIl criado
pela Lei n® 3.799/2009; e o Anexo VI criado pela Lei
n°® 4.554/2014, passando a vigorar com a redagéo
que ora lhes é dada.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo & conta de dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas
oportunamente se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Pirassununga, 4 de junho de 2018.

ADEMIR ALVES LINDO

Prefeito Municipal

VIVIANE DOS REIS

Secretaria Municipal de Administragéo

(ANEXOS
REFERENTES A ESTA
LEI, NA PAGINA, A
SEGUIR)
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ANEXO I
(Criado pela Lei n® 1.693/86)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Maio/2018
P . e Denominaefio” P b [ Referéncia |
Agsessor Operacional 18 a 25
01 ! Supervisor de Agente de Saneamento 23al0 |
|01 | Responsivel pelo CEFE “Presidente Meédici” 1 29a38 |
13 | Assessor Adjunto de Secretaria !
01 Aggessor do Diretor do Departamento de Habitag@o | 30a37
01 Secretirio { |
[T} Maotorista do Gabinete I ..'1 1w |
02 | Oficial de Gabinete - ihaisial
0l Secretirie da Junta Militir 33 040 |
Gl | Coordenandor de Comunicagles i
a1 Enearregado de Creches Municipais . 3G a4l
o1 Subcomeandante da Guarda Civil Municipal B ]
ol Supervisor de Obras e Servigos Municipais 7 add |
o1 Supervisor Geral de Almoxarifado - - Y !
al Assistente do Dirctor do Departumento Municipal de Transito ]
01 Diretor de Conservistario 38ads |
(1] Diretor do Tearro Musicipal |
01 | Diretor Auxiliar Contibil . 3%a4db
01 Diretor de Merenda Escolar a0ad?
1 Respensével Técnico Enlermazen do SAMLU s ]
0l Chefe da Segdo de Cadastro Fiscal
01 Chefe da Seglio de Comunicagiio
1 Chefe da Seqdio de Contabilidude
0] Chefie du Segiio de Licituglio

| 01 | Chefe da Segia de Material .
pom Chefe do Secilo de Obras e Cadastro 2
[ Ul Chefe da Segiio de Pesseal 42 040
I o1 | Chefe da Segfio de Processamento de Dados
01 | Chele da Segllo de Recursos Humanos

| Chefe du Segiio de Tesouraria i
01 | Chefe da Seglio de Tributagso

01 | Chefe da Unidade Municipal de Cadaswramento do INCRA '
0l Chele da Unidade Municipal do PROCON l
Q1 Diretor Contdibil -
al Administeador de Distrito | ’
Assessor Administrative |

ol Assessor de Relaghes Pablicas
14 Assessor de Secreraria

01 Assessor Financeiro

02 A ar Juridico

-
01 | Comandanie da Gua::lj Wﬁd [ a9uss |

=
-

<=

16



DIARIO OFICIAL ELETRONICO

/‘M«ﬁﬁg g PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

www.diariodepirassununga.sp.gov.br

Pirassununga, 29 de junho de 2018 | Ano 05 | N2 059

01 | Diretor Geral do CAIC
01 | Diretor de Projetos de Engenhavia .
01 | Diretor do Departamento de Habitaglo

01 | Diretor do Departamento Municipal de Tringito
01 | Procurador Geral do Municipio

01 | Secretdrio Municipal de Administracio

01 | Secretdrio Municipal de Agricultura {
01 | Secretdrio Municipal de Comércio ¢ Indistiia

01 | Secretario Municipal de Cultura ¢ Turismo

|01 | Secretdrio Municipal de Educagdo

| 01 | Secretario Municipal de Esportes

01 | Secretdrio Municipal de Finangas

01 | Secretdrio Municipal de Governo

01 | Secretdrio Municipal de Meie Ambiente

01 | Secretério Muricipal de Obras e Servigos .
01 | Secretario Municipal de Plangjamento ¢ Desenvolvimento Econdmico
01 | Secretirio Municipal de Promogiio Social h
01 | Secretirio Municipul de Smide '
01 | Secretdrio Municipal de Seguranga Poblica

01| Seeretdirio Municipal dos Direitos Humanos, Cidadania e Justiga

Subsidio

17
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ANEXO 10
{Criado pela Lei n” 1.693/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
M i/ 2018

T Referencis |

03 Ajudante de Padeiro

140 | Ajudante de Servigos Diversos
10 Inspetor de Alunos

70 Jardineiro

04 | Lavadeins |
10 Mensageire 16223 |
28 Merendeira |
(13 Salve-vidas {
95 Servente
45 Servente de Pedreira *
85 Varredor !

25 Vigia 1
0l Ajudante de Elelncista |
0l Ajudante de Encanador |

06 Ajudante de Manuteng®o de Velenlos
0z Ajudante de Mecanico |
o1 Ajudante de Piscicultura . : {
04 Ajudente de Servigos Externos | 17034 |
130 | Ausiliar de Desenvolvimento Infint! |
18 Auxiliar de Manutengiio de Estrodas
25 | Auxiliar de Pavimentaghio I '
36 Coletor de Lixo

06 | Coveiro ‘ !
12| Frentista I l
0z Ajudante de Campo | '
06 Caleceteiro 18a 25 |
75 Cozinheiro i
{8 Apente de Controle de Vetor i
08 | Agente de Sancamento |
02 | Lavedor de Veiculos \
| Marroeiro 19a26 |
65 | Recepelonista |
10 Recepeionista Emergencista ‘ _
04 Telefonista |

£

02 | Supervisor de Agente de Controle de Vetor 20027 |
16 Atendente Social 21 a2
01 | Borrscheiro

2 | Monitor H

12 Pedreirg Meio-Oficial

ot Responsavel pelo Ale:wy

18
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-
02 | Tratador de Animais B
i Muontador de Tela 22229

15 Agente de Trinsito

9 Cluarda Municipal

05 Operador de Maguing Hidrossolivel
0 Auxiliar de Bducegiio Figica

33 Auxiliar de Enfermagem

035 Auxiliar de Jardinagem

04 | Auxiliar de Laboratirio

12 | Auxiliar de Odontologia 2aa3l
0 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici™
u3 Axxiliar do Servign de Trinsito |
02 Operador de Miquina de Construgdio Clvil H '
[13] Responsivel pelo Horo Florestal
/30 Bomiseiro Municipal

{ 08 Digitador

(53
Y
=

-
=

. 25 a 32

03 | Téenico em Nutrigio
L0 | Téenico em Radiologia
01 | Cozinheiro Chele 26 a 33
09 | Padeiro S
15 Condutor Socorrisia para Veiculos de Urgéncia e Emergdncia
02 M:me[gte'lm 27 2 34
1M | Moterista

) Supervisor de Monitor - . o

{06 | Encarregado de Turma - 28 u 35
Ol Secretirie de Conscrvatdrio -
02 | Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON 29a 36
04 | Almoxarile '

03 Arvmador |
oz Auxiliar Pedagdgico

06 Carpinigiro

12 Dircrara de Creche

o7 Eletricista

02 Elemricista de Aulos

G0 Egcrituririo

o7 Fiscal de Postura

oL Marceneim

o7 Mecinico

25 Meonitor de Informaticn

ol Operador de Caldeira

24 Operador de Maguina

o7 Pintor
355 | Professor

16 Professor de Educagiio Especial
S50 Frofessor Substinno | |
01 Responsivel Fabrica Antelatos Cimento

ol Serralheiro

o2 Soldador
19
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01 Técenico de Agriculiura
01 Técnico de Eletricidade
3% | Técnico de Enfermpgem
04 | Técnico de Seguranga do Trabalho
(1} Téenico de Tributos l
01 | Téenico em Agrimensura 1 }
43 Téonico em Enfermagem Emergencista |
04 Téenico em Gesso \
03 Técnico em Laboratdrio |
Técnico em Sadde Bueal
02 Cabo de Fogo |
01 Operador de Britador |
06 Operador de Motoniveladora a3
01 | Secretiria Administrativa l '
02 | Torngiroe Mecinico W I __'
[ 03 | Administrador Macleo Habitacional

04 Bidlogo I
03 Desenhista !
05 Encunador |
06 | Fisioterapeua
L0 Foncauditlego

¥

03 | Operador de Computador 3 w3l

35 Pedreire

02 Pintor de Comunicagio Visual .
07 | Professor de Balé . |
25 | Psicdlogo

15 | Terupeuta Ocupecional ) |

(411 Assistente de Diretor de Conservatono
2 Biomeédico

04 | Nutricionista 33 2 40
10 | Psicopedagogo

01 Responsivel pela Manutengio de Frota
01 | Responsdvel pela Oficina Mecdnica

06 | Fiscal de Obras dadl
01 | Assistente Pedagdgico .
Ot Coordenador Pedagogico 15042 |

o2 Programador de Computasdor
03 | Téenica em Informditica =
Encarregado de Setor

T 36ad3
(11} Almoxarifado

al Atendimento Médico .
o1 Cemitério |
ol Educagdio :
Q1 Esportes |
o1 Estradas hMunicipais

01 Limpeza Pablica

L] Mercados e Felras

02 Obras e Manutenglo M |

1

20
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02 | Parques ¢ Jardins
01 | Patrimdnio
Qi Pavimentagso

ol Pedreirn
41} Servigos Gerais
ol Transito

il Transporte Escolar !

o1 Transportes Internos '
01 | Turismo '
09 Fiscal de Rendas

07 | Subchefe de Seedn St |
35 | Assistente de Diretor de Escola .
03 | Bibliotecdrio 38 a4l

O Pregoeiro

Ol Subeontador ) 39a 46

02 | Analista de Laboretorio

30 | Assiziente Social

0z Biologista

13 Enferﬁwim Wad?

ol Enfermeire Awditor

0l Enfermeiro do Trabalho |
Ol Mssistente de Gabinete 1
o1 Contedor 42a49 |
01 Jormalista |
02 | Arquiteto . !
30 | Cirurgido-Dentista !
04 Engenbeiro Agritnensor

o1 Engenheiro Agronomo

01 | Engenheire Ambiental ;
03 | Engenheiro Civil a3as0 |
01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho 1
H) Engenheiro Eletricista f

11 Farmacéutico

ol hléddico

1 Médico YVeterinario
o7 Procurador Municipal 7 -
16 | Enfermeiro Emergencisla 44051 |
(o Enfermeire

' . a6 a 53
03 | Enfermeiro Especialista em Saode Mental d * gl
28 | Médico Emergencista ) 62 ahd |

NP <

21
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ANEXO 111
(Criado pela Lei n® 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS

Maio/ 2018
FrQd. - Mll)em_mm:l_n aﬂin ; Base dc-{:.la"i&l-culln
| 05 .-‘mmlmr de Educagio Fisica 1 50k ‘
05 Instrutor 100k |
20 Instrutor Comumnitario 160h
80  |Médico 100k
01 Médico Auditor 20h
01 | Médico do Trabalho B 10Ch
140 | Monitor de Gducagdo Basien | 200h ——!
18 |Professor de Conservatorio [ 200h |
4 Professor de Educesdo Basica T 100h
30 Professor de BEducasdo Fisica 1005
0z Salva-vidas 200%h
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ANEXO IV
(Criado pcla Lei n® 1.695/860G)

“ TABELA DE REFERENCIAS ™

M ensalistas
Mnio’ 2018
i*f”*‘!?i;i‘ffé‘s}t‘:ﬁ“ci-i-‘r T Valer RS0 | o Refergncin - S alor RS
L 14 936,84 42 3.295,95
] 15 984, 80 43 3.457,07
I 16 1.027,92 4 3.626,25
' 17 1.073,27 45 3.803,91
18 1.120,85 46 3.990,51
19 1.170,81 47 4,186,37
20 L.223.51 a8 4,192,023
21 1.278,43 49 4.607,97
22 1.336,16 50 4.834,74
23 1.396,88 51 5.072,91
24 1.460,81 52 5.322 88 =
25 1.527.71 53 5.585,31
26 1.598,04 54 5.860,91
27 1.671.86 55 j 6.150.34 |
28 1.749.38 56 | 6.45429 |
20 1.830,74 | 57 6.773.29 |
30 1.916,20 | S8 | rios28
31 2.005,99 59 ‘ 7460048 | |
32 2. 1040,15 \ 60 ‘ 72046 |
33 219911 ? &l 5.083.53 i
3 2.303,03 62 B 487,72 |
i 3s 2.412,11 63 891212 |
| 36 2.526,49 54 9.357,72
| 37 2.646,84 65 O E9G 32
] 38 2.773,08 66 L3 16,89
39 2.9035,68 T 67 10.832.72
A 2.996,25 R 11.374,35
i a1 3.142,42 | 69 |~ 1194307 |

NP
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ANEXO Y
(Criado pela Lei n’ 1.693/86)

| “TABELA DE REFERENCIAS "
m Horistas
. | Maio/2018
B o
¢ M 5 w., DENOMINACAO A B c | D F F1 ¢ | H
m ¢ £ — nw | B | 0% | me | B | BB | 68 | Me
w3 3 Instrutor Comunitirio BOT | B® | W3 4@ | 1% | w3 | e | 1R
38 Y Médieo o | um | se | w0 | 6m | e% | e | .
m w m Médico Auditor 5032 083 s BT 60 6% | 67 7050
W ..m W Médico do Trabalbo | 30 ...,rnlu‘ 28 |, 54| {..mp: 6L Im.w._gn- WW:_ | .@!I
R e I B B B O
m W W Professor de Conservatorio 16 |, ﬁm.&‘ m.ﬁ|m_ | m.mml plumwir | ..mmm. .Mw.nc. 3 mmmll
m pm. Professor de Eduoagio Basicall | 2765 B MK | %D ns B9 30,34 8
: PofsordeEducaiofisis | g | mee | R | g | Aw 0 DY | BS | U6
Sefgyics | se | 5% | 6w | x| 6e | 6w | 9 |

'3
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ANEXO VI
(Crizdo pela Lei n® 3.668/2007)

DOS EMPREGOS DE PROVIMENTO NAO EFETIVO
Maio/2008

Agente Connnitario de Sande B S T'ET

ANIEXO VI
(Criado pela Lei n* 3.79%/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2018

B Reguisitos Minimos. o], - Gratiflcagao de Fungio
Curso Superior, licenciatura de |
: | gradusclo plena ¢ ter no | Jornada de 20 horas - RS 400,00
'Promss'or Cminimo 3 (iwds) anes de |Jomada de 30 horas - R§ 600,00

Cikiioiider ‘ exercicio efetivo no Magistérie | Jomada de 40 horas - RS $00,00
' | piiblico ou privado,

s n—}
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ANEXO VILI

(Criedo pela Lei n® 4.554/2014)

REFERENCIAS DOS EMPREGOS MENSALISTAS DO QUADRO DO MAGISTERIO

TABELAI - DOS EMPREGOS PERMANENTES (mensalistas)

e £ 'R(rA
H{}RARW

e EFEMNUA ,f T---,
wn“@"""“'?ﬁm L=

-wm-r-m o

Professor Educagdo Especial

10 loras semanais

29 a 36 do anexo !‘v’ d.{ Lein P—t
1695/1986, ¢ suas alleragdes,

Professoy
Professor Educaglio Especial

30 hotas seminais

294 3 29H da tabela 11 do Anexo |
VIIT dla Led n® 16951986, ¢ suas |
allerapdes, .

TABELA IT - DAS REFERENCIAS SALARIAIS

Main/Z018
m_m?ﬂmcm | SALARIO MENSAL (RS$)
294 | 2.746,14 |
- 298 2.883.45 "
o Tc 3.020,75 i
WD , 3.158,06
 %E ; 3,205,38 .
' - 29F ; 343268
WG i 3.560,98
29H | 3.707,29 |
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ANEXO T
(Criado pela Lei n” 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS

Q. - Denominagiio Referéncin

- Dﬁ Chefe de Segio
01 |Assistente de Administragdo s
01 [Encarregado de Setor | adl !
Ol  [Encarregado de Setor I 36 a4l |
01  [Engenheiro Agrimensor 43a50 i
01 [Fiscal de Rendas 3ud4
02 Becretirio Municipal de Finangas | 2239 |
0l ?Supewimr Servige de Agua ¢ Esgoto 3 a3l
02 ;Eupen'imm du Alimentagio Escolar 30037

o e, o A A
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