Estado de Sdo Paulo ;
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI N° 4.095, DE 25 DE MAIO DE 2011 -

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar em 7% (sete por
cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do
Poder Executivo, constantes nos Anexos IV e V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com
alteragdes posteriores.

Art.2° Ficam reajustadas na mesma propor¢do do Artigo anterior os
valores das pensdes pagas aos pensionistas do Poder Executivo.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos L, II, I, IV ¢ V da Lei n° 1.695, de 25 de margo de 1986, com alteragdes
posteriores; o Anexo II criado pela Lei n° 1.739, de 25 de setembro de 1986, com alteragdes
postefiores; o Anexo VI criado pela Lei n° 3.668, de 21 de dezembro de 2007; e, o Anexo VII,
criado pela Lei n° 3.799, de 18 de fevereiro de 2009; passando a vigorar com a redagdo que ora
lhes € dada.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo a
conta de dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Poder Executivo autorizado a suplementa-
las, se necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus Incisos e Paragfafos da Lei

Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de s ¢do, revogadas as

~

Publicada na Portaria.

Cretario Municipal de Administrag3o.

dag/.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA \
Estado de Siao Paulo o
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo I
(A que se refere a Lei ILO 1.695/86)

DOS EMPREGOS EM|COMISSAO
Maio/2011

15 ~ [Assessor Operacional 18a25

01 Supervisor de Agente de Saneamento | 23230
01 Responsavel pelo CEFE “Presidente Médjci” : 29 a36
13 Assessor Adjunto de Secretaria 30a37

01 Secretario

01 Motorista do Gabinete 31a38
02 Oficial de Gabinete

01  [Secretario da Junta Militar 33240
01  [Coordenador de Comunicagdes ' 36 a43

01 Supervisor da Guarda Municipal

01 Encarregado de Creches Municipais

01 Supervisor de Obras e Servigos Municipais 37a44
01 Supervisor Geral de Almoxarifado

01 Diretor de Conservatério 38a45
01 Diretor do Teatro Municipal

01  Dirctor Auxiliar Contabil | 39246
01 Diretor de Merenda Escolar . 40a47
01 Chefe da Se¢fo de Pessoal 42 a 49

01  (Chefe da Segdo de Contabilidade
01 Chefe da Secdo de Processamento de Dados
01 Chefe da Secdo de Obras e Cadastro

-

01 Chefe da Secdo de Recursos Humanos

01 Chefe da Se¢do de Tesouraria /
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Estado de Sio Paulo N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

e 5o o
Chefe da Sec¢do de Comunicagéo

01 Chefe da Se¢do de Material

01 Chefe da Seg:ﬁo de Tributagdo

01 Chefe da Seg¢fo de Licitagdo

01 Chefe da Secdo de Cadastro Fiscal

01 Chefe da Unidade Municipal de Cadastramento do INCRA

01 Chefe da Unidade Municipal do PROCON

01 Jornalista

01 Diretor Contabil

01 Assessor de Relagdes Publicas 43 a50

14 |Assessor de Secretaria

01 Assessor Administrativo

02  |Assessor Juridico

01 Assessor Financeiro

01 Administrador de Distrito

01 Diretor Geral do CAIC 49 a 56

01 Diretor de Projetos de Engenharia

01 Secretario Municipal de Governo 61 a68

01 Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico

01 Secretario Municipal de Administragdo

01 Secretario Municipal de Obras € Servigos

01 Secretario Municipal de Saude

01 Secretério Municipal de Educagéo

01 Secretdrio Municipal de Cultura e Turismg

01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, do
Adolescente e da Terceira Idade

01 Secretario Municipal de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01 Secretario Municipal de Promog¢&o Social

01 Secretario Municipal de Comércio e Induastria

01 Secretario Municipal de Agricultura e Mejo Ambiente

01 Secretario Municipal de Seguranca Pablich

01 Procurador Geral do Municipio




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
' . Estado de Siao Raulo
SECRETARIA MUNICIPAL DH ADMINISTRACAO

Anexo II

(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
Maio/2011

10 Me}lsgelro
140  |Ajudante de Servigos Diversos

67 Varredor
50 Jardineiro
25 Vigia

65 Servente

28 Merendeira

06 Salva-vidas

45 Servente de Pedreiro

03 Ajudante de Padeiro

27 Ajudante de Cozinha

04 Lavadeira

10 Inspetor de Alunos -

08 Agente de Controle de Vetor

30 Coletor de Lixo 17a24
06  |Coveiro

01 Ajudante de Encanador

01 Ajudante de Eletricista

02 judante de Mecéanico

06  |Ajudante de Manutengfo de Veiculos
01 Ajudante de Piscicultura

04  |Ajudante de Servigos Externos

18 Auxiliar de Manutengio de Estradas
20  |Auxiliar de Pavimentagdo

130  [Pajem

02 Frentista

02 Ajudante de Campo 18a25
49 Cozinheiro
06 Calceteiro

08 Agente de Saneamento ' 19a26
02 ILavador de Veiculos
14 Marroeiro

20 Recepcionista

04 Telefonista




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Raulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Suprvisor de Agenie de Cdnt “ et'('

01 Responsavel pelo Aterro Sanitéario 21a28
01 Borracheiro

16 Atendente Social

02  Monitor

12 Pedreiro Meio-Oficial '

02 Tratador de Animais

01 Montador de Tela 22 a29
05 Operador de Maquina Hidrossoluvel 23a30
80  |Guarda Municipal

15 Agente de Transito

04 Auxiliar de Laboratoério 24 a 31
01 Responsavel pelo Horto Florestal

04 Auxiliar de Educagédo Fisica

33 Auxiliar de Enfermagem

08 Auxiliar de Odontologia

05 Auxiliar de Jardinagem

01 Auxiliar do CEFE “Presidente Médici”

01 Auxiliar do Servigo de Transito

02 Operador de Méquina de Construgdo Civi

05 Digitador 25a32
30  Bombeiro Municipal

01 Cozinheiro Chefe 26 a33
04 Padeiro

01 Supervisor de Monitor 27 a 34
90 Motorista

02 Marteleteiro

01 Secretario de Conservatério 28 a 35
06 Encarregado de Turma

01 Técnico de Agricultura 29 a 36
01 Técnico de Tributos

07 Fiscal de Postura

13 Técnico de Enfermagem

02 Soldador

03 Armador

01 Marceneiro

01 Operador de Caldeira

07 Eletricista

06 Carpinteiro

05 Pintor




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Siao
SECRETARIA MUNICIPAL DE

enominaca

03

Responsavel Fabrica Artefatos Cimento
Almoxarife

aulo 3
ADMINISTRACAO

01 Técnico em Agrimensura
05 Técnico em Laboratério

- 265  [Professor
06 Professor de Educagéo Especial
12 [Responsavel de Creche
02  ({Técnico de Seguran¢a do Trabalho
24 Operador de Méaquina |
01 Técnico de Eletricidade
79 Escriturario
02 Auxiliar Pedagogico

07 Mecanico
02.  |Agente Fiscal da Unidade Municipal do PROCON
02 Eletricista de Autos
25 Monitor de Informatica
02 Cabo de Fogo 30a37
06 Operador de Motoniveladora
02 Torneiro Mecanico
01 Operador de Britador
01 Secretaria Administrativa
06  [Fisioterapeuta 31a38
07  [Professor de Balé
03 Desenhista
03 Operador de Computador
35 Pedreiro
02 Pintor de Comunicagio Visual
06 Encanador
03 Administrador Nucleo Habitacional
35 Assistente de Diretor de Escola
01 Biologo
04 Fonoaudidlogo
18 Psicélogo
05 Terapeuta Ocupacional
01 Assistente de Diretor de Conservatorio 33240
01 Responsavel pela Manutengdo de Frota
01 Responsavel pela Oficina Mecénica
R d

06 Fiscal de Obras / 34 a41
01 Assistente Pedagdgico 35a42
01 Coordenador Pedagégico
02 Programador de Computador
04 Técnico em Informatica




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sao Paulo :

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Jenominacaoget Referéncia
Encarregado de Seton 36a43
01 [Educagéo
01 Atendimento Médico
01 Almoxarifado
01 Pedreira
01 Pavimentag&o
02 Obras e Manutenc¢&o
01 Estradas Municipais
01 Transportes Internos
01 Limpeza Publica
01 Patrimonio
01 Transporte Escolar
01 Esportes
01 Turismo
01" |Cemitério
01 Servigos Gerais
01 Transito
02 Parques e Jardins
01 Mercados e Feiras
07 Subchefe de Secgdo 37a44
09 Fiscal de Rendas
03 Bibliotecério 38a45
01 Subcontador : 39a46
02 IAnalista de Laboratério ' 40 a 47
02 Biologista
13 Enfermeiro
21 IAssistente Social
01 Contador 42 a 49
01 IAssistente de Gabinete »
01 Médico 43 a 50
01 Médico Veterinario
30 Cirurgido-Dentista
04 Advogado
01 IArquiteto
02 Engenheiro Civil
01 Engenheiro Agrénomo
04  [Engenheiro Agrimensor ' g
01 Engenheiro Eletricista
01 Engenheiro de Seguranga do Trabalho
06 Farmacéutico




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo .
SECRETARIA MUNICIPAL DHE ADMINISTRACAO

Anexo 111
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)

DOS EMPREGOS PERMANENTES HORISTAS
Maio/2011

50 |Médico 100h
01 Médico do Trabalho 100h
18  |Professor de Conservatério 200h
25 Professor de Educacéo Fisida 100h
05 Auxiliar de Educagdo Fisicg 150h
05 Instrutor : 100h
02 Salva-vidas ' 200h
82 | Monitor de Educagio Basica 200h
‘ 20 Instrutor Comunitério 160h
40 Professor de Educagéo Bésiga II _ 100h




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA

Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Anexo IV
(A que se refere a Lei n° 1.695/86)
“ TABELA DE REFERENCIAS ” '
Maio/2011
14 662,13 42 2.329,42
15 696,03 43 244331
16 726,50 44 2.562,86
17 758,55 | 45 2.688,43
18 792,18 46 2.820,31
19 827,48 47 2.958,73
20 864,60 48 3.104,08
21 903,55 49 3.256,69
22 944,34 50 3.416,97
23 987,27 51 3.585,30
24 1.032,43 52 3.761,94
25 1.079,72 53 3.947,43
26 1.129,42 54 4.142,.22
27 1.181,60 55 4346,77
28 1.236,39 56 4.561,57
29 1.293,90 57 4.787,03
30 - 1.354,30 | 58 5.023,79
31 1.417,75 59 5.272,41
32 1.484,30 60 5.533,49
33 1.554,24 61 5.713,05
34 1.627,67 62 5.998,70
35 1.704,77 63 6.298.65
36 1.785,63 64 6.613,57
37 1.870,67 65 6.944,25
38 1.959,88 66 7.291,47
39 2.053,60 67 7.656,04
40 2.117,62 68 8.038,84 /
41 2.220,94 69 8.440,78 /
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PREFEITURA MUNICIPAL ]

Estado de Sao Paulo

SECRETARIA MUNICIPAL DE

Anexo VI
(Criado pela Lei n° 3.

DOS EMPREGOS DE PROVIMI
Maio/2011

i ADMINISTRACAO

668/2007)

INTO NAO EFETIVO

DE PIRASSUNUNGA /;




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA 4
‘ Estado de Siao Paulo f
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTR_ACAO

Anexo Vlﬂ |
(Criadb pela Lei n°® 3/799/2009)

DOS EMPREGOS DE CONFIANCA
Maio/2011

Curso Superior, licenciatura de
graduagdio plena e |ter no
minimo 3 (trés) anos de
exercicio efetivo no Magistério
publico ou privado.

Jornada de 20 horas - R$ 400,00
Jornada de 30 horas - R$ 600,00
Jornada de 40 horas - R$ 800,00

Professor
Coordenador




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA /)
, Estado de Sdo Paulo y
* SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Anexo II

(Criado pela Lei n° 1.739/86)

DOS CARGOS INATIVOS
Maio/2011

01 [Porteiro 23 2 30

02 Supervisora da Alimentago Escolar 30a37
01  [Supervisor Servigo de Agua e Esgdto 31a38
01  [Encarregado de Setor I 33a40
01  [Encarregado de Setor II 36a43
01  [Fiscal de Rendas 37a44
06  |Chefe de Secdo 42 a 49
01  |Assistente de Administra¢do

01  [Engenheiro Agrimensor - 43a50
01  [Secretario Municipal de Administragéo | 52a59
02  [Secretario Municipal de Finangas
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* Jorge:LuisiLourenco -
‘Secretano Mumcrpal de Admmnstragao

EGQLNTQE LEL: :
od‘eAr Exécutivo autorlzadoa reajusta em:7 %1(sete]n

a[teragoes postenores e
stadas na mesma proporc;ao do Artlgo ante

uentemente fazendo parte lntegrante d:

_w;;l’jde_ZOOQ passando a: vngorar com aredacao que:
pesas ecorrentes:da execugao,da presente|Leicorrerd

ral n%4.320;.de: 17.de margo de 1964.
ntrararem- V|gor na data de sua pubhcagao revogc
maioide 2011

5 de maio'de 2011

I Anexo:fl- T
(A que se-refere a Lei n® 1.695

m alteracbes posteriores; o. Anexo Il ¢riadd’ pela
nexoiVl.criado'pela Lei n°® 3.668,.de: 21 dé’ dezemf

autornzadoasup\ementa “las, se: necesséno por Jecreto, 1

A exo Vll crlado pela Le| ne "

: Qpes orgamenténas proprlas
gmos do*Artlgo 43, seus Incnsos .

das as- dlsposngoes em’ contrano retroagmdo

86}) .

ISénom;hagéo T ' R'é‘féren'c_la
Sor I 1885
o Superwsor e Agente de- SaneamentOv . —~ 73330
50T avel pelo CEFE Presadente MedICI 29236
y 30237
37238
337340
35343
En arregado de Creches‘Munumpans ; _
- Supervusor de Obras s Servugos Ml‘ml‘mpans 7 s 37a 44 -
01 “Superv;sor Geral de Almoxarlfado o o , o
|retor de Conservatono 38a45

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

Fablo Roberto Ferrari )
Jornahsta Responsavel MTB 29.640

lmpressao

_C H: LACERDA SOARES-ME
CNPJ 04.615.408/0001-29

b

- ,RASSUNUNGA 27 de Maio de 2011
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icipio
Qtd B Dehdmmagéby “Referéncia

‘ 01 T Dklr‘rfétb'r, dc; Teatro Municipal —
0T~ DI}‘éfOTXA’l;IXIIIaF Contabil - 39a46
07 D'afetor.;.ge Merenda Escolar 403 47
0T Chefeda Secdo de Pessoal 42349
01 CH’éfé‘fda Segao de Contabilidade : |
01 Chefé?kda Secao de Processarhento‘dé Dados ;

01 Chefe da Secéo de Obras e Cadastro '
01 Chefe da Segao de Recursos Humanos
01 Ch‘é ='da. Secao de Tesouraria ‘

Qtd. Denomlnagao ~ Referéncia
0T Chefe da Segao de Comumcac;ao 43349
01 Chefe da Segao de Material
01" Chéfe.fda"Segéo de Tributagéo B
o1 . Chéfvei'déssle'c;éo de Licitacao
01 Chefe a'Secao de Cadastro Flscal

1 : Chefe a‘Umdade Mumcupal de Cadastramento do INCRA
01 - Che Umdade Mummpal do PROCON
01 |Dirétor Contail
0T 7 96 Relagoes PUblicas —23350
14- :r_ide Secretaria . '

o1 Administrativo
02 " Assgsso Juridico
01 As"sgsisdr”i?inanceiro
01 Diretor de P'onétbs de Engenharia e

B~ PIRASSUNUNGA, 27 de Maio de 2011
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& lmprenS’ﬁcmlf SOMUNICTB

B A e M o e s 2 S T R

01 Seb_retarlo Municipal de Governo'A _
01 Secretario Municipal de Planejamento-e*Desenvolvimenvto
‘ Econémico ‘ |

01 [Secretario Municipal de Administracéo X

01 Se‘c’reté‘r/io Municipal de Obras e Servigos

01 Secrer"(.a’”rio Municipal de Saude

01 Sebretério Municipal de Educagao

01 Secretérip Municipal de Cultura ‘e Turismo

01 Secretario Municipal dos Direitos da Crianga, 'c':io‘Ad&iSIé'scenvtee'fe:
da Tercéira Idade_ o A R

. 01 |Secretario Mun:lcipa! de Esportes

01 Secretario Municipal de Finangas

01" [Secretario Municipal de Promogé&o Social

01 ' Secretario Municipal de Comeércio e Industrla

01 ~ |Secretario Municipal de Agrlcultura e Meio Ambuente

01 | Secretario Municipal de Seguranc;,a Pubhca

=01 Procurador Geral do Municipio

Anexo II‘
(A que se refere a Lein® 1. 695/86)

:DOS EMPREGOS PERMANENTES MENSALISTAS
i Ma_|012011 o ; » e T
[ Qtd. ' 'Denomlnagao ) Referéencia
0 Mensagelro — T 6223
140 AJudante de Servicos Dlversos ; ' '
67 Varredor
50 Jardineiro

25 Vigia

50 ° |Servente

28 Merendeira
06 (Salva-vidas -
45 SerVe’nte de Pedreiro

03 |Ajudante de Padeiro

27 |Ajudante de Cozinha

04 Lavadeira

10 Inspetor.de Alunos ™

08 Agenfe de Controle de Vetor

R I RO
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A
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ANO™XVIIl = N.0 627°8 27 de Maio de 2011




Denominacao -

~~ Referéncia

Coletor de Cixo

Padeiro

172724
- Covelro o
L Ajudante“ e Encanador
_e Eletricista: .
e Mecanico _ :
e Manutengao de Velculos
te.de P'|sc:|cultura o
"04 ' Serwg;os Externos L
18 anutengéo de Estradas
18a25
: 19326
20a27
27a 28
22329
de Maquina Hidrossolavel 23230
unicipal o
o ransito R
: :;Auxmande Laboratorlo -24 231
es| nsavel pelo Horto Florestal
'de Educacao Fisica
Operador de Maquma de Construgao Civil ;'
ngltador 75332
Bombeiro Municipal
Cbzmh‘en’o Chefe 26 a 33

N:° 627-B - PIRASSUNUNGA, 27 de‘Maio de 2

011




= Referenma
— ,-27 a3

28235

T 292%
- Flscal de Postura
Técnico de Enfermagem
‘ISoldador
Armador . . :
Marcenetro . ) o ) _ '
_' Operador de Caldeira
2k “Eletricista
I Carplntelro
Vel Fabrica Aretatos Cimento ‘ 29836

: ‘em Agrimensura

, Técrico ef Laboratério

| 285 Professor

06 ’:‘;Professor de Educagéo Especnal
. Responsavel de Creche _ . B

E [Tecni co. de Segurancga do Trabalho . ' S o o g y

»»Operador de Maquina -
Técnico de Eletnudade
" |[Escrituraric

Auxilial Pedagégico

“Mecanico '

Agente FlSCal da Unidade Mumcupal do PROCON
Eletrlmsta de Autos

ohitor de: informatica : '
“ICabo-de Fogo ‘ . - 30ad/

. Operador de Motoniveladora
. [Torneiro Mecanico
Operador de Britador
Secretaria Administrativa

Am-»x\‘f,u;‘»-.‘N;o;a'zi;s.ev.;'mms;ww 57 de Maio de 2011




" Referéncia

Administrador Nucleo Habitacional-

Aésfsténte de Diretor de Escola

Teraoeuta Ocunamnnal

37338

Assustente de Diretor de Conservatono
. Resp nsavel pela Manuteng;ao de Frota
Resp nsavel pela Oficina Mecanica

33240

i }v"FISC" de Obras

34 adT

ge_Pec_iagono
denador Pedagogico
ogramédor dé Combutédor

358z

 |Atendimento Médico

‘ Almoxanfado
Pedrelra
Payimen;agéo

(Obrasie Manutencéo

Municipais

po tes internos -

: L|mpeza Publica

Patriménio

Transborte Escolar

- Esportes

ITurismo

“[Cemitério

- [servicos Gerais

" T’ré'h'é'ifo

B Parques e Jardins

" Mercados e Feiras -

35343

~[Subchefe de S&cao
Fiscal- de Rendas

37add

Bibliotecario

38345

IRASSUNUNGA. 27 de Maio




eferéncia

39346

_[Entérmigiro
_ |Assistente Social

— 0547

TContador
Assistente de Gabinete

47249

Mecjlco

Méd‘ico Veterinario

‘ Ciry‘ﬁ“‘“rgyiéo-Dentista .

|Advogado

Arquiteto

‘[Engenhéiro Civil -

kA :E‘r"i‘ge‘n'hei'ro Agronomo

. [Engenheiro Agrimensor

ngenhgiro Elefricista

, E:rt\?ge_“r_lri'e_irov de Seguranga do Trabalho

.

43a50

Farmacéutico :

R e L A L s e

PIRASSUNUNGA, 27 de Maio de 201
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Malo/2011 ¢
Qtd. Denommagao
50 Medlco i
-01 Medxcmdo, sTrabalho
18 - Professor e Conservatono o 00h
75 _Profe or:de:Educacao Fisica R
— 05 Auxmar de Educagao Fisica - 150h
05 In)struto{'r‘ 1 OE)H i
07 [Salvaidas T Z00h
82 Mow tor de: Educagao Basnca 200h
20 Astrutor ComuNTEATo , T60h
40 Professorde Educacio Basicall 100h

« TABELA! ;DE?REFERENC!AS ?
Maio/2011 =~

, ~ AnexolV:ii o[ ‘
(A que serefere a Lei'n® 1.695/86) " .

Referéncia . . . Valor R$ ‘Referéncia Valor R$:
14 | 62,13 42 2.32042
15 - 896,03 . 43 1244331

A8 72650 | 44 2.562,86
17 758,55 .45 2.688,43
18 792,18 46 2.820,31
19 L .827,48 : 47 | 2.958,73
20 86460 | 48 © 3.104,08 -
21 <. 903,55 o 49 3.256,69
22 “g4434 . |1 80 3416,97 |
23 98727 51 -3.585,30 .-
24 . 1.032,43 52 3.761,94
25 | . 1.079,72 53 3.947%3
26 | ‘112942 | - 54 414222
270 118160 55 434677
28 1.236,39 56 4.561,57
29 1.293,90 57 4.787,03
30 1.354,30 58 5.023,79"
31 1.417,75 59 5.272,41
32 1.484,30 : 60 . 5.533,49
33 - 1.554,24 51 5.713,05
34 162767 | - .62 599870
35 1.704,77 83 6.298,65
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1.785,63

1:870,67

. 1.959.88

: 1“.}_};2.,053,60

211762

$2.220,94 69 844078 .
Anexo V _ o R S :
. i R .
(Aque serefere aLein® 49,84149,84 17,31 (17,45| 9,65 |27,32| 5,09 | 6,34 [ 12,62
1.695/86) A : ’
TABELA DE 47.48(47,48 16,55 |16,65|.9,24°| 26,04 | 4.85 |.6,09 | 12,09
REFERENCIAS ” A e
F , . s
Horistas ‘ 0 . : 1| R
e ~ 145,23(45,23|15,75{15,91| 8,84 | 24,841 4,67 | 587 | 11,54
| Maio/2011 : Sy ‘ -
43,12143,12]15,01[15,19| 8,44 |23,72| 4,50 | 5,62 | 11,03 19,48 i
D 141,13]41,13|14,33 {1448 |'8107 | 22,64 | 4,30 | 5.40'|10,55| 18,55
e T | ‘
 139,18/39.18|13,65|13.85| 7,78 |21.63| 4,16 | 5,18 |10,12| 17,66 ;
B | _ :
37,35(37,35|13,05(13,21]-7.42 120,62| 3,99 | 497 [ 9,69 | 16,82 1
A
35,58 |35,58 | 12,46 | 12,62 | 7.09 | 19,65| 3,81 [ 4,78 | 925 | 16,02
S P ] .Ihstru
2\?::9 Méd | Méd | Prof | Prof | Auki | Instr | Salv Monit | tor | Profe
ao ico |ico |ess |ess |liaf |utor |a |orde | Com | ssor
do for |oril | vida [Educ | unitan de
Tra | de - I's  lcao |io | Educ
‘balh. | Con Basic agéo |-
0 |serv, a Basic
o | ator ‘ all
0 | Fisl
ca

y
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CAnexo V&

| pos EMPREGOS DE'PROVIMENTO NAO EFETIVO
© Maiol2011- . ‘ o

(Criado pela Lein®3.668/2007)

Qfd. Dénomlna(;éb"

~ Referéncia

100 ‘Agerite'-C‘_orhumtand‘d‘eﬁ;_Sau:@e‘ T

Ala 2T,

7 Anexo Vil
(Criado pela eiin®3

. DOS EMPREGOS'DE CONFIANGA
Maio/2011 At

icenciatura de
graduacéo piena e ter no minimo 3 - Jo

uperior,

hada de 20 horas - R$ 400,00

Jorhada de 30 horas - R$ 600,00

20 5 £ . ) BTN
Qgg_(c}_gnador (trés) anos de exercicio efetivo N0 jorhada de 40 horas - R$ 800,00
i ' Magistério publico ou privado.
'  Anexo Il -
_ (Criado pela Lei n° 1.739/86)
DOS CARGOS INATIVOS |
Maio/2011 ~ =
otd Denominacao Referancia
0T P,df'té.iraf 2Ba30
02 - SUQéfvp%Qré;da'AhménAtayc;ao Escolar a37 ' : ' -
0T Sdpén{ié& Servico de Agua e Esgoto Ta38 '
0T ' E}rjé;rfégaﬁdé de Setor | ‘ 33ad0
0T Encarregado de Setor I 6ad3
T [Fiscal de Rendas 374
06~ [Cheéfe dé Secao 47349
01 ssistente de Administrac&o
~01 Engenheiro Agrimensor 43a50"
0T Secretario Municipal de Administragao ' B2 a’59
02 |Secretario.Municipal de Finangas

Lk %k k%
-

PROMULGA A SEGUINTE LEL! . )
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a reajustar em. 7%

Anexo |l da Lei :

Art. 3° As despesas decorrentes

LEI N° 4.096, DE 25 DE MAIO
‘A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO.

n® 1.705, de 16 de maio de 1986, com alteragbes posteriores.. | <. . 7

‘Art. 2° Ficam consequentemente fazendo parte integranteida presente Lei, os Anexos 11l IVeVdalein®1.705 de.
16 de maio de 1986, com alteracbes posteriores, passando a vigorar ¢ '
S ‘ da execuc&o da presente Lei correrao a conta de dotacbes orgamentarias proprias,
; Kficandoo Poder Executivo autorizado a suplémenta-las, se necessario,

DE 2011

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E

2 e (sate._pc’nr.'cento) as referéncias iniciais das escalas’
de vencimentos dos servidores, ativos e inativos, do Servico de /Agua ¢ Esgoto de Pirassununga — SAEP, constantes no

sm a redacio gue ora lhes € dada.

por Decreto, nos:termos do Artigo 43, seus [ncisos

ANO XVIII - N.2 627-B - PIRASSUNUNGA. 27 de Ma

j¢ 2011
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