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PROJETO DE LEI N°85/2018

"Reajusta  os  vencimenios dos
servidores ativos e inativos da Camara

!

Municipal de Pirassununga”..................

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 2,5%
(dois inteiros e cinco décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos
servidores ativos e inativos da Camara Municipal de Pirassununga, constantes dos Anexos I, Il e
111 da Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 2° Fica reajustada na mesma proporgéo do artigo anterior, a tabela de
referéncias do Anexo IV, da Lei Complementar n°® 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente Lei,
os Anexos I, II, III e IV, da Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018, passando a
vigorar com a nova redagéo.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdio a conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente s¢ necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pirassununga, 28 de maio de 2018.

-~ :-‘ 7 o~
_—Leonardo Francisco Sampaio

yo‘fdente

/

Wallace Freitas Bruno
" Secretdrio
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Nobres Pares,

JUSTIFICATIVA

Submetemos a apreciagdo do Plendrio desta Casa, o presente Projeto de

Lei, que visa reajustar as referéncias iniciais das escalas de vencimentos de todos os servidores
ativos e inativos da Cdmara Municipal de Pirassununga, nos termos que especifica.

A proposta espelha-se na mesma iniciativa do Poder Executivo,

resguardado a isonomia entre Poderes, razdo pela qual, o reajuste salarial se verifica nos mesmos
indices (2,5% - dois inteiros e cinco décimos por cento) conferidos pelo Prefeito Municipal aos
servidores da Prefeitura Municipal e do Servigo de Agua e Esgoto de Pirassununga.

Diante do exposto, esperamos que a propositura merega aprovagdo, a qual

inspira as mesmas bases propostas pelo Poder Executivo.

r
Pirassunungéi: 28 de maio de 2018.

Z ) X
isco Sampaio de Souza Filho 'son Sidinei Vick
residente ce-Presidente

N J'Il f/ \‘-——/v
Ye zMgo de Castro |
' 2° Secretdrio
'l

! \
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ANEXO 1
(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)
DOS EMPREGOS PERMANENTES
Qrd. Denominagio Ref. Requisitos Minimos
01 |Analista Técnico Legislativo 45 | Curso Superior Completo em Ciéncias
Financeiro Contébeis ou Economia.

' Curso Superior Completo em Ciéncias

01 Analista Legislaﬁvo Contador 44 Contabels com rengtrO no respectlvo
Orgdo Fiscalizador da profissio.

03 | Analista Legislativo Secretaria 30 |Ensino Médio Completo.

02 | Oficial Parlamentar 42 | Curso Superior em Ciéncia da
Computagdo.
| |
- 04 | Ajudante de Servigos Diversos 25 | Ensino Médio Completo ou Equivalente.
02 | Motorista ' 31 |Ensino Médio Completo ou Equivalente

e Hablhtat;ao Legal (CNH "D")

01 | Telefonista 25 | Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01  Recepcionista 25 Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01  |Jornalista 42 Curso Superior em Jornalismo com

registro profissional (MTB)

Ensino Superior em Direito, com
01 | Analista Legislativo Advogado | 43 |inscrigdo na Ordem dos Advogados do
Brasil

02 | Agente Oficial Legislativo 40 | Ensino Superior Completo em Direito
| Ensino Pés-médio ou Proﬁssmnallzaﬁze, -I

I\ ) Lo . com carga hordria minima de 800 horas e |
01 | Analista Legislativo Técnicode 35 | Diploma, devidamente registrado, de

e 1
Informatica Curso Técnico de Informatica, |
reconhecido pelo Ministério da ;

|

Educagéo.
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ANEXO I
(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Otd.

Denominagdo

Ref.

Requisitos Minimos

01

Diretor Geral Secretaria CAmara

61

Nivel Superior Completo em
Direito ou Economia ou
Administrag@o e conhecimento
em Direito Publico e
Administrativo.

01

Assessor Juridico

61

Advogado inscrito na OAB e
conhecimento em Direito Publico
e Administrativo.

02

Assessor Legislativo

56

Nivel Superior Completo e
conhecimento em Administracdo
Publica.

01

Analista Legislativo Controle
Interno

49

Curso Superior Completo em
Ciéncias Contébeis, da
Computagio, Economia, Direito,
Administrag@o ou Tecnélogo.

01

|

Diretor de Departamento de
Financas

58

Curso Superior em Ciéncias
Contébeis ou Técnico em
Contabilidade com C.R.C.
registrado.

02

Assessor de Gabinete

42

Curso Superior Completo

01

Chefe de Zeladoria e Servigos
Diversos

36

Ensino Médio Completo ou
Equivalente.
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ANEXO 11

(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

Ord. Denominagdo Ref.
03 Assessor Juridico 61
01 Assessor Legislativo 56
01 Relagtes Publicas do Gabinete da 39

Presidéncia.
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ANEXO IV
(a que se refere a Lei Complementar n°157/2018)

“TABELA DE REFERENCIAS”

Referéncia a Maio de 2018

~ Referéncia | Valor R$ Referéncia Valor RS
14 936,84 42 3.295,95
15 984,80 43 3.457,07
16 1.027,92 44 3.626,25
17 1.073,27 45 3.803,91
18 1.120,85 46 3.990,51
19 1.170,81 47 4,186,37
20 1.223,31 48 4.392,03
21 1.278,43 49 4.607,97
22 1.336,16 50 4.834,74
23 1.396,88 51 5.072,91
24 1.460,81 52 5.322,85
25 1.527,71 53 5.585,31
26 1.598,04 54 5.860,91
27 1.671,86 55 6.150,34
28 1.749,38 56 6.454,29
29 1.830,74 57 6.773,29
30 1.916,20 58 7.108,28
31 2.005,99 59 7.460,04
32 2.100,15 60 7.829.,46
33 2.199,11 61 8.083.53
34 2.303,03 62 8.487,72
35 2.412,11 63 8.912,12
36 2.526,49 64 935772
37 2.646,84 65 9.896,32
38 2.773,08 66 10.316,89
39 2.905,68 67 10.832,72
40 2.996,25 68 11.374,35
41 34242 [ 69 11.943,07
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PARECER N°

COMISSAQ DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n°® 85/2018, de autoria da
Mesa Diretora, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos e inativos da
Camara Municipal de Pirassununga, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e
constitucional.

Sala das Comissdes, 99 MAl 2018

Lucigna Batista
embro
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PARECER N°

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n® 85/2018, de autoria da
Mesa Diretora, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos e inativos da
Camara Municipal de Pirassununga, nada tem a objetar quanto seu aspecto financeiro e
orgamentario.

Sala das Comissdes, 29 MAI 2018

‘%\,L . \“‘J
Edson Sidinei Vick

Wallace Anan

B L0, G‘)ﬁ\
aulo Eduardo-Caetano Rosa
e Membro
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EPFROVADO
—Provitencie-se a yespeito

REQUERIMENTO ~

N° 341/2018 Saia das
"// /’gi“"f.o - NTE
R 1 e

/
v

REQUEIRQO a Mesa, pelos meios regimentais, seja incluido e apreciado
sob regime de urgéncia na presente Sessdo Ordinaria, o Projeto de Lei n® 85/2018, de autoria
da Mesa Diretora, que visa reajustar os vencimentos dos servidores ativos e inativos da

Camara Municipal de Pirassununga.

__Sala das Sessdes, 29 de maio 2018.

/.

- P

Leona do Franck co Sampalo de Souza F[lho
/ Vereador -
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AUTOGRAFO DE LEI N° 5195
PROJETO DE LEI N°85/2018

"Reajusta os  vencimentos dos
servidores ativos e inativos da
Camara Municipal de

'

Pirassununga™..covmovammainnnies

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em
2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores ativos e inativos da Camara Municipal de Pirassununga,
constantes dos Anexos I, II e III da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 2° Fica reajustada na mesma propor¢do do artigo anterior, a tabela
de referéncias do Anexo IV, da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, III e IV, da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018, passando
a vigorar com a nova redag@o.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo a conta
de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas oportunamente se necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as

disposi¢des em contrario. ;
Pirass nunga, 30 de maio )}4 8.

/

7 d

Y 12
7 r 4 5
Leonardo Francisco’'Sampaio de Souza Filho
residente




CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNG

Rua Joaquim Procépio de Araujo, 1662 — Centro — Caixa Postal:
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp. 62.
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br e

AUTOGRAFO DE LEI N° 5195
ANEXO I

(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)
DOS EMPREGOS PERMANENTES

Qrd. Denominagdio Ref. Requisitos Minimos
01 Analista Técnico Legislativo 45 Curso Superior Completo em Ciéncias
Financeiro Contabeis ou Economia.
Curso Superior Completo em Ciéncias |
Analista Legislativo Contad 44 Contéabeis com registro no respectivo |
01 R o Orgéo Fiscalizador da profisséo.
03 Analista Legislativo Secretaria 30 Ensino Médio Completo.
. . . '
02 Oficial Parlamentar 42 Curso Superior em Ciéncia da \
Computacdo. ‘
|
04 | Ajudante de Servigos Diversos 25 Ensino Médio Completo ou Equivalente.
: |
02 Motorista 31 Ensino Médio Completo ou Equivalente |
e Habilitagdo Legal (CNH - "D") |
01 Telefonista 25 Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01 Recepcionista 25 Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01 Jornalista 42 Curso Superior em Jornalismo com
registro profissional (MTB)
Ensino Superior em Direito, com
01 | Analista Legislativo Advogado =~ 43 inscri¢fio na Ordem dos Advogados do
Brasil
02 Agente Oficial Legislativo 40 Ensino Superior Completo em Direito
[
I Ensino Pos-médio ou Profissionalizante,
. o o com carga horéaria minima de 800 horas e
01  |Analista Legislativo Técnicode| 35 Diploma, devidamente registrado, de
Informatica _Curso Técnico de Informatica,
A reconhecido pelo Ministério da
™ ) Educagéo.
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ANEXO II

(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qrd. Denominagdo Ref. Requisitos Minimos
Nivel Superior Completo em
: o OA Direito ou Economia ou
t 1 3 :
01 Diretor Geral Secretaria Camara 6 Admitnistracho & conhecimento
em Direito Publico e
Administrativo.
. Advogado inscrito na OAB e
01 Assessor Juridico 61 conhecimento em Direito Publico
e Administrativo.
o Nivel Superior Completo e
02 Assessor Legislativo 56 conhecimento em Administragdo
Publlca
- ]
Curso Superlor Completo em
01 Analista Legislativo Controle 49 Ciéncias Contabeis, da
Interno Computagdo, Economia, Direito,
Administrag¢do ou Tecnologo.
Curso Superior em Ciéncias
01 Diretor de Departamento de 58 Contébeis ou Técnico em |
Finangas Contabilidade com C.R.C.
registrado.
02 Assessor de Gabinete 42 Curso Superior Completo
01 Chefe de Zeladoria e Servigos nsino Médio Completo ou |

Diversos

et

Equivalente. ¢
|
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ANEXO III

(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

Qrd. Denominacgao Ref.
03 Assessor Juridico 61
01 Assessor Legislativo 56
01 Relagdes Publicas do Gabinete da 39

Presidéncia. /
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ANEXO IV
(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

“TABELA DE REFERENCIAS”

Referéncia a Maio de 2018

Referéncia | Valor RS | Referéncia Valor R$
14 936,84 42 3.295,95
15 984,80 43 3.457,07
16 1.027.92 44 3.626,25
17 1.073,27 45 3.803,91
18 1.120,85 46 3.990,51
19 1.170,81 47 4.186,37
20 1.223,31 48 4.392,03
21 1.278,43 49 4.607,97
22 1.336,16 50 4.834,74
23 1.396,88 51 5.072,91
24 1.460,81 52 5.322,85
25 1.527,71 53 5.585,31
26 1.598,04 54 5.860,91
27 1.671,86 55 6.150,34
28 1.749,38 56 6.454,29
29 1.830,74 57 6.773,29
30 1.916,20 58 7.108,28
31 2.005,99 59 7.460,04
32 2.100,15 60 7.829,46
33 2.199,11 61 8.083,53
34 2.303,03 62 8.487,72
35 2.412,11 63 8.912,12
36 2.526,49 64 9.357,72
37 2.646,84 65 9.896,32
38 2.773,08 66 10.316,89
39 2.905,68 67 10.832,72
40 2.996,25 68 11.374,35
41 3.142,42 69 11.943,07
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Of. n° 00888/2018-SG

Pirassununga, 30 de maio de 2018.

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia em anexo, copia das seguintes
proposituras: Indicagdes n°s 325 a 337/2018:; e Pedidos de Informagdes n° 117, 118, 119,
120, 121, 122 e 123/2018, apresentadas em Sessdo Ordindria realizada em 29 de maio de

2018.

Seguem, outrossim, os Autografos de Lei n°s 5190, 5191, 5192,
5193, 5194 e 5195, referente aos Projetos de Lei n° 80, 81, 82, 83, 84 e 85/2018,

respectivamente; e Autdgrafo de Lei Complementar n° 161, referente ao Projeto de Lei
Complementar n° 02/2018. '

/
Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os altaneiros votos de estima

e R
\

e

e consideragdo. - )

Presidente

Excelentissimo Senhor

ADEMIR ALVES LINDO N
Prefeitura Municipal W
PTRASSIINTINGA — SP



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEIN°5.275, DE 4 DE JUNHO DE 2018 -

“Reajusta  os  vencimentos  dos
servidores ativos e inativos da Cdmara
Municipal de Pirassununga’.................

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam reajustadas em 2,5%
(dois inteiros e cinco décimos por cento) as referéncias iniciais das escalas de vencimentos dos
servidores ativos e inativos da Cdmara Municipal de Pirassununga, constantes dos Anexos I, Il
¢ III da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 2° Fica reajustada na mesma proporg¢do do artigo anterior, a tabela
de referéncias do Anexo IV, da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte integrante da presente
Lei, os Anexos I, II, IIl e IV, da Lei Complementar n° 157, de 27 de margo de 2018, passando a

vigorar com a nova redagao.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correro a conta

de dotaces orgamentérias proprias, suplementadas oportunamente se necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revggadas as

disposi¢des em contrério.

Pirassununga, 4 de junho de 2018.

ALVES LINDO -
efeito Municipal




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUN GA
Estado de Sdo Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO I
(a que se refere a Lei Complementar n® 157/2018)
DOS EMPREGOS PERMANENTES

Otd. Denominagio Ref. Requisitos Minimos

01 |Analista Técnico Legislativo| 45 |Curso Superior Completo em Ciéncias
Financeiro Contabeis ou Economia.

Curso Superior Completo em Ciéncias
01 |Analista Legislativo Contador 44  |Contabeis com registro no respectivo
Orgio Fiscalizador da profissio.

03  |Analista Legislativo Secretaria 30 Ensino Médio Completo.
02 |Oficial Parlamentar 42 Curso  Superior em  Ciéncia _ da
Computagdo.
04 | Ajudante de Servigos Diversos 25 | Ensino Médio Completo ou Equivaul;te. |
|
02 |Motorista 31 |Ensino Médio Completo ou Equival?:htei

e Habilitagfo Legal (CNH - "D")

01 |Telefonista 25 | Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01 Recepcionista 25 Ensino Médio Completo ou Equivalente.
01  |Jornalista 42 |Curso Superior em Jornalismo com

registro profissional (MTB)

Ensino Superior em Direito, com
01 |Analista Legislativo Advogado | 43 inscrigdo na Ordem dos Advogados do
Brasil

02 | Agente Oficial Legislativo 40  |Ensino Superior Completo em Direito

Ensino Pés-médio ou Profissionalizante,
com carga horaria minima de 800 horas e
Diploma, devidamente registrado, de
Curso Técnico de Informatica,
reconhecido  pelo  Ministério  da
Educacio.

01 |Analista Legislativo Técnico| 35
de Informatica




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA /
Estado de Sao Paulo (
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO IT
(a que se refere a Lei Complementar n° 157/2018)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

otd. Denominagio Ref. Requisitos Minimos |

Nivel Superior Completo em

01 Diretor Geral Secretaria CAmara 61 DHCIFO. OP ECOI’IOI]]I'C‘{ ou
Administragdo e conhecimento
em Direito Publico e
Administrativo.,
N Advogado inscrito na OAB e
01 Assessor Juridico 61 conhecimento em Direito Publico
e Administrativo.
s Nivel Superior Completo e
02 |Assessor Legislativo 56 |conhecimento em Administracio
Publica. .
Curso  Superior Completo em
01 Analista  Legislativo ~ Controle 49 |Ciéncias Contébeis, da|
Interno Computagdo, Economia, Direito,

Administrac¢io ou Tecnologo.

Curso Superior em Ciéncias
01 |Diretor de Departamento de 58 | Contdbeis ou Técnico em

Finangas Contabilidade com C.R.C.
registrado.
02 Assessor de Gabinete 42 Curso Superior Completo

01 Chefe de Zeladoria e Servigos 36 Ensino Meédio Completo ou
Diversos Equivalente.
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ANEXO III

(a que se refere a Lei Complementar n®157/2018)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

Qrd. Denominacgio Ref.
03 Assessor Juridico 61
01 Assessor Legislativo 56
01 Relagdes Publicas do Gabinete da 39

Presidéncia.
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ANEXO IV

(a que se refere a Lei Complementar n® 157/2018)

“TABELA DE REFERENCIAS”

Referéncia a Maio de 2018

AL

LY

i

T [T T Ty
I v == By m
| ValorRS .

\[i

3.295,95
15 984,80 43 3.457,07
16 1.027,92 44 3.626,25
17 1.073,27 45 3.803,91
18 1.120,85 46 3.990,51
19 1.170,81 47 4.186,37
20 1.223,31 48 4.392,03
21 1.278,43 49 4.607,97
22 1.336,16 50 4.834,74
23 1.396,88 51 5.072,91
24 1.460,81 52 5.322,85
25 132771 53 5.585,31
26 1.598,04 54 5.860,91
27 1.671,86 55 6.150,34
28 1.749,38 56 6.454,29
29 1.830,74 57 6.773,29
30 1.916,20 58 7.108,28
31 2.005,99 59 7.460,04
32 2.100,15 60 7.829,46
33 2,199,111 61 8.083,53
34 2.303,03 62 8.487.,72
35 2.412,11 63 8.912,12
36 2.526,49 64 935772
37 2.646,84 65 9.896,32
38 2.773,08 66 10.316,89
3 2.905,68 67 10.832,72
40 2.996,25 68 11.374,35
41 3.142,42 69 11.943,07
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LEI N° 5.273, DE 4 DE JUNHO DE 2018

“Reajusta os recursos econdmico-financeiros
transferidos aos pensionistas municipais beneficidrios
do IPESP”,

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam
reajustadas em 2,5 % (dois inteiros e cinco décimos
por cento), os recursos econdmico-financeiros
transferidos aos pensionistas municipais
remunerados diretamente pelo Municipio.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugédo da
presente Lei correrdo a conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas
oportunamente se necessario,

Art.3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Pirassununga, 4 de junho de 2018.

ADEMIR ALVES LINDO

Prefeito Municipal

VIVIANE DOS REIS

Secretaria Municipal de Administragao

LEI N° 5,274, DE 4 DE JUNHO DE 2018

“Altera o artigo 3° da Lei n° 4.130/2011, que dispée
sobre a concessdo de vale alimentagdo aos servidores
municipais do Poder Executivo, Legislativo e da
Autarquia e dd outras providéncias, alterado pela Lei n®
5.164 2017".

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O
PREFEITO MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEL

Art. 1° O artigo 3° da Lei Municipal n® 4.130, de 26
de julho de 2011, alterado pela Lei n° 5.164, de 29
de setembro de 2017, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

| - R$ 640,00 (seiscentos e quarenta reais) para
servidores assiduos; e,

Il - R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais) para
servidores que se ausentarem ao trabalho,
gt;soervado os requisitos do Art. 1° desta Lei.

n

(NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de
maio de 2018.

Pirassununga, 4 de junho de 2018.

ADEMIR ALVES LINDO

31

Prefeito Municipal
VIVIANE DOS REIS
Secretaria Municipal de Administragéo

LEI N° 5,275, DE 4 DE JUNHO DE 2018

“Reajusta os vencimentos dos servidores ativos e

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
APROVA E O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio do fluente ano, ficam
reajustadas em 2,5% (dois inteiros e cinco décimos
por cento) as referéncias iniciais das escalas de
vencimentos dos servidores ativos e inativos da
Camara Municipal de Pirassununga, constantes dos
Anexos |, Il e Il da Lei Complementar n® 157, de 27
de margo de 2018.

Art. 2° Fica reajustada na mesma propor¢gdo do
artigo anterior, a tabela de referéncias do Anexo IV,
da Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de
2018.

Art. 3° Ficam consequentemente fazendo parte
integrante da presente Lei, os Anexos |, II, lll e IV, da
Lei Complementar n® 157, de 27 de margo de 2018,
passando a vigorar com a nova redagao.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugéo desta
Lei, correrdo & conta de dotagdes orgcamentérias
proprias, suplementadas  oportunamente  se
necessarias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicag¢&o, revogadas as disposigbes em contrario.
Pirassununga, 4 de junho de 2018.

ADEMIR ALVES LINDO

Prefeito Municipal

VIVIANE DOS REIS

Secretaria Municipal de Administragao

(ANEXOS
REFERENTES A ESTA
LEI, NA PAGINA, A
SEGUIR)
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ANEXOIL
fer qpuee we refere a Lei Complementar w* 137/2018)

DOS EMPREGOS PERMANENTES
e, Demontinagdo ! Ref. | Requisitos Minimos
- |
T C——— - s - 1 S —— - ————
01 |Analista Técnico Legisltivo, 45 [Curso Superior Completo em Ciéncias |
Financeiro ‘ {Contébeis ou Economia.
i | |Curso Su_ha"i'-‘.;r Completo em Ciéneias.
o1 Amnalista Legeslativo Contador a4 !(..‘anl;ﬁht_is Lot regisiro no  respectivo
Orgfio Fiscalizador da profissgo.
03 | Analista Legislative Secretaria 30 ;ll:'nsinu Meédio Completa.
. . ! : - = ==
[ ( .
02 Oficial Parlamentas | 42  |Curso  Superor em  Ciéncin  da
‘ | Computagiio,
0 L ajudante de Servigos Diversos 25 ! Ensino Médio Completo ou Equivalente. |
02 | Motorista | 11 'l?.nsinn Médio Completo ou Equivnh:nm
| | e HaldlitagZo Legal (CNH - "D") .
i, e et — e i o
Lom ﬁclel’mism | 25  Ensino Médio Completo ou Equivalente.
I - T S o
LDl | Recepcionista | 25 |Epsino Médio Completo ou Equivalenle.
S "3 - et i R S ~
01 h.l«m'mtlisw | az Curso  Superior em  Jornalismo  com
: _ __|registo profissional (MTB)
' ‘ |Ensine  Superior em  Dreito, com!
Ol |Analista Legislativo Advogade | 43 |inscrigio na Ordem dos Advogadoes do
Brasil
| o Agente Oficial Legislativo | 4D ;Ensitw Superier Completo em Direito
o - T |Ensine Pés-;aam“ou. ];f\;ifsﬁi-a..tuzilﬂizal;ic,
, A . com carga hordaria minima de 800 horas ¢
Ol Analista Legislativo Técnico 35 Diploma, devidemente registrudo, de
|0 Informiiica | Curso  Téenico  de  Informarica,
‘ reconhecido  pelo  Ministéric  dal
L Educagho.

32




DIARIO OFICIAL ELETRONICO. ...

=

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
N\ ¢

www.diariodepirassununga.sp.gov.br

4

Pirassununga, 29 de junho de 2018 [ Ano 05 | N2 059

ANEXO I
fer quee s refere a Lei Complemeniar n® 1 57/204 8)

DOS EMPREGOS EM COMISSAQ

B
O, | Bervomerivrarg e i Rt ! Regaeivivox Mieinvos
| | |
i lNl’ve] Superior Complete  ean!
’ ol Diretor Ceral Sceretaria Camara | ¢r |Dimito ou  Ecomomia ou
Administragio e  conhecimento
' , ! em Direito Fablico &
| Administrativo,

. if\dvugudu inscrito na OAB e
o1 Agsessor Juridico [ =l | wonhectmento em Diveito Pablico

e Administrotivo.

1[ | A i i

T . X [ ) |N‘Jw:l Superior Completo e'

i 02 {Assessor Legistutivo 56 leonhecimente em Administraciic|

!_ I | Publice.

1 ; | ;Cut'sn Superior Completo em

} 01 Analista Legislativo Centrole] 45 [Ciéncias Contibeis, du

i imtemao | | Computagiio, Economin, Dircito,

i . | | Adkministraciio ou Tecndlogo.

[ J ) | iCursn Superior  em  Ciéncias |

| 01 | Dirctor de Departamonto de| 58  [Contdbeis ou Técnico em

, , Finangas |Cottabilidade  ¢om  C.R.C.
| | registrado.

i 02 L:"..\:scssor de Gabirete 42 {{.'ur:w Superior Completo

S = TR s == i pa— e !

| 01 |Chefe de Zeladoria e Servigoes 36 Ensino  Médio  Completo ou

L l Diversos . | Equivalente. ‘

ANEXO 111

(@ que se refere a Lei Complementar n® 157201 8)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

|
O, Denominagio Ref. !
03 Assessor Juridico 6l
a1 Assessor Legislativo 56 .
01 Relagtes  Pablicas  do  Gebinete  da 349
Presidéncia.
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ANEXO IV
fa qure se refere a Led Comyplewaentar n® 15 72018)

HTABELA DE REFERENCEAS™

Referdncia o Maio de 2018

TNl RS | Referéncin, | ValorRS |
036, B4 42 3,295 95 i
o%4,80 43 3.457,07
1.02792 | 44 3.626,25
1.073,27 45 3.803,91
1. 120,85 46 3.990.51
L.170,81 47 4.186.37
1.223,31 48 4392 (3
1.278,43 49 4.607,97
1.3326,16 50 4 R34 T4
1.396,88 51 5.072,91
1. 460,81 52 5.322,85
1.527.71 53 . 5.585,31
1.598,04 54 ! 5 860,91
1.671.86 55 6.150,3+4
1.749,28 56 ‘ 5.454,25
1.850,74 57 ' 5,773,209 |
1.8916,20 5% 7.108,28 |
2.005,99 59 7.460,04 |
2.500,15 G 7.829,46
2. 199,11 6l 8.083,53
2.303,03 | 62 8.487,72
241211 63 821212 |
2.526,19 64 0.357,72 |
2 646,84 65 9.896,32
2.773,08 66 10.316,89
2.905,68 67 10.832,72
2.996,25 6F 11.374.35
3.142,42 69 11.943,07 |

Nadl
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