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- PROJETO DE LEI Nº O 3 / 2 O 1 9

"Autoriza o Poder Executivo a firmar 
convênio com Hospitais Filantrópicos, 
em ação conjunta com outros 
Municípios e com o Governo do Estado 
de São Paulo, através do Programa 
Estadual "Pró-Santa Casa II", para os 
fins que menciona e dá outras 
providências" .......................................... . 

A CÂMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO 

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: 

Art. 1 ° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convênio com 

Hospitais Filantrópicos do Colegiado de Gestão Regional de Araras, formado a partir do Plano 

Operativo subscrito com a Secretaria Estadual de Saúde, no Programa "Pró-Santa Casa II", 

para os anos de 2017, 2018 e 2019, parte integrante da presente Lei. 

§ 1 º O Município de Pirassununga faz parte do Colegiado Regional de 

Araras, juntamente com os Municípios de Leme, Santa Cruz da Conceição, Araras e Concha 1. 

§ 2° Os valores dos incentivos a serem concedidos através da implantação

do Programa "Pró-Santa Casa II" serão compartilhados entre o Gestor Estadual e os Gestores 

Municipais, no percentual de 70% e 30%, respectivamente, conforme pactuação da Comissão 

Intergestores Bipartite do Estado de São Paulo, da DRS X Subseção Araras. 

§ 3° A autorização outorgada nesta Lei compreende a subscrição de termos

de eventual aditivo e a assunção de suas responsabilidades, desde que compatíveis com a 

finalidade pactuada com os Hospitais Filantrópicos da região, que promovam o atendimento 

médico gratuito à população do Município de Pirassununga. 

Art. 2º Fica também o Poder Executivo autorizado a celebrar convênio 

com a Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga, com sede à Avenida 

Newton Prado, nº 1.883, neste Mwúcípio, inscrita no CNPJ sob nº 54.84 .361/0001-11, para 

transferência de recursos, no presente exercício, na ordem de R$ 137. 1,36 (cento e trinta e 

sete mil, setecentos e cinquenta e um reais e trinta e seis centav, , visando a execução do 

Plano Operativo do Programa Pró-Santa Casa II. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA 

Estado de São Paulo 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Art. 3° As despesas decorrentes da execução da presente Lei correrão a 

conta da dotação orçamentária da Secretaria Municipal de Saúde, rubrica 12.01.00 -

10.301.1001.2004 - 33.90.39.99 - fonte 01 - despesa 432 - código de aplicação 3100000, 

suplementada oportunamente se necessário. 

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua public Jo, retroagindo

seus efeitos a 1 ° de janeiro de 2019. 

Pirassununga, 23 de janeiro de 20 

/ 

, , , MIR ALVES LINDO -
l Prefeito Municipal
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"JUSTIFI C A T IVA" 

Excelentíssimo Senhor Presidente: 

Excelentíssimos Senhores Vereadores: 

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciação dos nobres Edis 
que constituem essa Casa de Leis, visa autorizar o Poder Executivo a firmar convênio com
Hospitais Filantrópicos, em ação conjunta com outros Municípios e com o Governo do 
Estado de São Paulo, através do Programa Estadual "Pró-Santa Casa II", para os fins 
que menciona e dá outras providências. 

Conforme esquadrinhado no corpo do projeto, o Município de 
Pirassununga faz paiie do Colegiado Regional de Araras, junto com os Municípios de Leme, 
Santa Cruz da Conceição, Araras e Concha] e, através deste Colegiado em parceria com a 
Secretai·ia Estadual de Saúde, foi firmado o "Plano Operativo - Programa Pró-Santa Casa - II" 
para os anos de 2017, 2018 e 2019, cuja cópia acompanha o presente projeto. 

Os valores dos incentivos a serem concedidos através do Programa "Pró­
Sai1ta Casa II" serão compaitilhados entre o Gestor Estadual e os Gestores Municipais, no 
percentual de 70% e 30%, respectivamente, conforme pactuação da Comissão Intergestores 
Bipartite do Estado de São Paulo, da DRS X Subseção Araras, portanto, caberá à 
municipalidade o repasse da contrapartida à Santa Casa no valor R$ 137.751,36 (cento e trinta 
e sete mil, setecentos e cinquenta e um reais e trinta e seis centavos), relativo ao corrente 
exercício financeiro. 

O Pró-Santa Casa é um convênio importante, pois oferece a possibilidade 
de compra de consulta, exames de alta complexidade que a rede municipal não tem como 
ofertar no município ou pela DRS X. 

Isso posto, submetemos a matéria a essa Egrégia Colenda de Vereadores, 
aguai·dando que a mesma seja apreciada e votada em regime de urgência e que trata o Artigo 
36 da Lei Orgânica do Município. 

Pirassununga, 23 de janeiro de 2019. 

EMIR ALVES LINDO -
Prefeito Municipal 



PLANO OPERATIVO 

PROGRAMA PRÓ-SANTA CASA - II 

Ano: 2017, 2018 e 2019 

PLANO OPERATIVO DA ASSlSTF:NCIA PACTUADA ENTRE A lRMANDADE DA 'ANT A 

CASA DE MISERJCÓR0IA OE PIRASSUNUNGA, A IRMANDADE DA SANTA CASA DE 

MISERICÓRDIA DE ARARAS E A COMISSÃO INTERGESTORES REGIONAL DE ARARAS 

(Cffi ARARAS) DO DEPARTAMENTO REGIONAL DE: SAÚDE DE PIRACICABA (DRS X). 

1- INTRODUÇÃO

O Pacto pela Saúde instaura um novo olhar para a gestão das ações. destacando como instância de

planqjamcnto. deliberação e articulação a Comissão de lntergestores Regional (CIR). definindo o território 

regional como espaço privilegiado para a construção de relações para o reconhecimento das demandas 

regionai . busca de alternativas e resolutividade. As CJR. são constituídas por representantes do órgão gestor 

municipal e estadual. proporcionando a aproximação das relações institucionais e a consolidação dos 

princípios de garantia de acesso. equidade e controle social na perspectiva da regionalização pre, ista pela 

Lei Orgânica da Saúde. 
Para a constituição das CJR do Departamento Regional de Saúde de Piracicaba (DRS X). buscou- c 

através do exercício democrático e participativo, a definição territorial considerando aspectos culturais. 

logísticos e de relações estabelecidas pela reciprocidade e solidariedade no enfrentamento às demandas da 
população. 

Assim a CIR Araras vem consolidando a perspectiva de gestão coletiva da área de saúde, no que se 

refere à hierarquização e regionaliLação do atendimento, contando com a participação efetiva dos municípios 
de Araras, Concha!. Leme. Santa Cruz da Conceição e Pirassununga. 

Neste cenário. a proposta da Secretaria de Estado da Saúde para o Programa Pró-Santa Casa 2. 
opo11uniza à CIR um exercício efetivo na gestão de planejamento. compreendendo as instâncias de 

negociação. previsão ck recursos disponíveis. resultados a serem alcançados, pactuação e regulação, 

instituindo junto nos atores envt1lvidos. o reconhecimento das singularidades locais e regionais, com foco na 

te1Titorialiaçào como base para a organização do sistema de saúde. 
O processo para consolidação deste Plano Operativo contou com o envolvimento e compromisso dos 

municípios na identificação das demandas .. disponibilização de recursos para a contrapartida prevista e 

definição da regulação de acesso: e apoio técnico da equipe da DRS X. na consolidação e sistematização das 

informações, mediação nas negociações entre contratantes e contratados. 
Este Plano Operativo pretende estabelecer a realização de ações entre Entes Públicos durante o ' 

período de 36 meses. propiciando o fortalecimento da assistência hospitalar filantrópica no Sistema Único de 
�� 

Saúde - SUS contribuindo com o enfrcntamcnto das crises financeiras dessas instituirões e possibilitando o,,,,, ,I 
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V 
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A CIR Araras aponta a demanda reprimid11, estabelecendo a prioridades na rede assistencial que a 

partir desse programa encontrarão encaminhamento junto aos parceiros contemplados. 
1esrn perspectiva a CIR Araras. tem como parceiros aptos à execução deste programa os seguintes 

presradores: Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Araras (ISCM Araras) e lrmandade da Santa Casa 

de Misericórdia de Pirassununga (ISCM Pirassununga), o que já vinham pa11icipando das etapas anteriores. 
A proposta apresentada pelas duas instituições em relação à demanda reprimida encaminhada pelos 

municípios que atende as necessidades da CIR. Os recursos repassados serão avaliados, pela CIR. 

trimestralmente em relação as metas executadas. podendo ser redirecionado a outro prestador. 
Com isto espera-se que durante este período. estes hospitais filantrópicos que prestam serviços ao 

SUS na CIR Araras - DRS X, organizem-se no sentido de equilibrar suas finanças melhorando e qualificando 

a assistência. 

2- OBJETIVOS

2.1- Apoiar financeiramente os hospitais filantrópicos. responsáveis por serviços de saúde hospitalares, 
de referência da CIR Araras - ORS X. selecionada conforme os critérios definidos pelo Programa: 

2.2- Aperfeiçoar a organiLaçâo regional da assistência hospitalar e o acesso da população aos recursos 
hospitalares de saúde. por meio da regulação estadual de 100% das internações contratualizadas e de outros 
procedimentos ambulatoriais referenciais, realizados pelas Entidades; 

2.3- Aperfeiçoar a qual idade da assistência prestada pelos hospitais filantrópicos da Cl R Araras, mediante 
o estabelecimento de contrato, com definição de pré-requisitos e metas de qualidade, conforme critérios
definidos pelo Programa;

2.4- Estabelecer convênio para fornecimento de· campo de estágio às Escolas Técnicas (ETEC) e 
Faculdades Técnicas (f ATEC). para as carreiras relacionadas à área da saúde, devendo fornecer relatórios 
periódicos ao Departamento Regional de Saúde - DRS X - Piracicaba. referente ao atendimento prestado em 
consonância com o Termo Aditivo, Plano de Trabalho e o presente Plano Operativo; 

2.5- Estabelecer retaguarda para o Ambulatório Médico de Especialidade - AME. pertencente a CIR de 
Araras para cirurgias de média complexidade quando da impossibilidade de resolução dentro daquele e de 
outros AMEs existentes. 

3- .JUSTIFICATIVA

A CIR Araras é constituído pelos municípios de: Araras, Concha[, Leme, Pirassununga e Santa Cruz

da Conceição. totalizando uma população de 318.281 habitantes (SEADE 2013). 
Os municípios que compõe a cm. Araras contam com as seguinres instituições l ilantrópicas de 

assisrêncil'I hospitalar: ISCM Pirassununga, ISCM Leme, ISCM Araras e Associação Filhas de São Camilo 
(Concha!). Todos possuem caráter de entidade beneficente sem fins lucrativos e prestam serviços ao Sistem

� Único de Saúde (SUS). enfrentando dificuldades fmancciras para a manutenção de suas atividades, bem\; 
como, para oferecer atendimento que contemple todas as demandas da CI R Araras, realidade esta j4,, 
identificada através do Programa Pró-Santa Casa - 2. 
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A demanda crescente por serviços especializados. considerados de média complex-i��de�.� e :/ri� 
tj 1 

d� recursos pura atendimento dessas necessidades foram detectadas pela CIR enquanto--..fu��i 
\iabilizaçào deste Plano Operativo. 

esta perspectiva. foram indicadas as seguintes demandas: procedimentos de apoio diagnóstico com 

retaguarda laboratorial para exames de imagem e de patologia clínica; cirurgias eletivas nas especialidades 

de Otorrinolaringologia. Gastroenterologia. Gin�cologia. Vascular. Oftalmologia e O1topedia. 

Considerando a& condições para realização deste Plano Operativo, estão aptos a participar todos 

prestadores acima relacionado . No entanto, a cm. Araras elegeu a ISCM Pirassununga e a JSCM Araras 
para receber os recursos integralmente. A CIR Araras avaliará a execução das metas pactuadas. definindo a 

ma1mtenção ou redistribuição dos recursos junto aos demais prestadores. 

A proposta ora apresentada oportunizará a ampliação 110 acesso à atendimentos demandados pela 

população local. bem como. a qualificação e humanização dos processos de trabalho. 

4- CARACTF-RIZAÇÃO DOS HOSPITAIS

4.1- íRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE AR.ARAS 
Registrada no Cadastro acional de Estabelecimento de Saúde/ CNES sob n.'' 2081253, entidade 

beneficente sem fins lucrativos. está em funcionamento desde 27 de janeiro 1.906, awalmentc possui 183 

leitos. destes 123 estão disponibilizados aos usuários do Sistema Único de Saúde. Presta atendimento 

ambulatorial. internação. urgência e SADT. 
Característica Geral do I Iospital. Missão e Participação no SUS: A Santa Casa de Misericórdia de 

Ararns é referência para uma região de aproximadamente 310.000 habitantes para procedimentos em 

Hemodinámica. Cirurgia Cardíaca, Neurocirurgia, 1 lemodiálisc, Gestação de Alto Risco. Quimioterapia. 
UTI Adulto Tipo Ili. UTI Pediátrica Tipo Ili. UTI Neonatal Tipo Jll e UTI C'oronru·iana Tipo 111. Tem como 

objetivo manter. administrar e desenvolver o Hospital São Luiz e Maternidade Condesa Marina Crespi. 
promovendo as istência aos desvalidos sem distinção religiosa, social. racial ou econômica. sem finalidade 

lucrativa. Realiza em média 491 internações SUS. correspondendo 60% do total das internações e 5.690 

atendimentos em Pronto Socorro, correspondendo 77% do total. 

4.1.2- lNFORMAÇÕES CADASTRAIS 

CNPJ: -i4.215.34 l/000 t-50 

CNES: 2081253 

GESTÃO 2016/2017 
Provedor: Fernando De La Puente Fernandes 

Tesoureiro: Ederley Antonio Roesler 
Secretário: Eduardo Canassa Castro 
Procurador: Maurício José Mantelli Marangoni 
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Endereço: Praça Dr. Narciso Gomes. 49 - Centro - Araras/SP - CEP: 13600-730 
Mesários: Eloy Pinton Filho, Gino Rodolfo Bolognesi, Herminio Ometto Neto, Luiz Carlos Franzini 

e Rui Ccsar Alves. 

Suplentes da Mesa: Jose Luiz Franchini e Rogério Alessandre Oliveira Castro. 

Conselho Fiscal: Décio Pereira Soares, Francisco Aparecido Carreiro e Germano Cláudio Quenzer 

Gândara. 

Suplente do Conselho Fisc.11: Eduardo Michel Feres. 

4.1.3- METAS A SEREM ATINGJDAS 

Ampliar a assistência e integração dos serviços existentes no Hospital ao SUS, com garantia de 

atendimento aos pr0hlemas de. aúde relevanres da população. buscando equidade. qualidade e acessibilidade 

através do estabelecimento de meras quantitativas e qualitativas e indicadores estabelecidos no Plano 

Operativo. 

Ações de HumaniLação na insti1uiçâo: Acolher o cliente atendendo-o de modo integral. como um ser 
biopsico - social. re.,;peitando sua individualidade e suas necessidades. 

Política de Medicamento: Compra para reposição conforme utilização. 
Atenção á Saúde Materno lnfantil: Alojamento conjunto. 

Realização de cursos para gestantes. incentivando o parto normal e a amamentação, as gestantes que 

participarem dos cursos receberão doação de enxovais. 

Realização de orientações para os acompanhantes das gestantes estarem preparados para assistir ao 
parto. 

Gestão l lospitalar: bstabeleccr organograma funcional. garantir cronograma das capacitações 
internas e externas. manter as reuniões de gerentes com equipes de trabalho e melhorar dados estatísticos do 
hospital. 
Comissões existentes e atuantes: 
a) Comissão de Controle de Infecção Hospitalar:
b) Comissão Multiprotissional de Terapia Nutricional:
e) Comissão de Hemoterapia:
d) Comissão lntrahospitalar de Doação de Órgãos e Transplantes:
e) Comissão de Gerenciamento de Resíduos de Serviços de Saúde:
f) Comissão de Revisão e Análise de Óbitos:
g) Comissão Je Prevenção da Mortalidade Materna. Infantil e Perinaral. quando couber:
h) Comissão de Revisão e Análise de Prontuários;
i) Comissão de Ética Médica:
j) Comissão de Ética de Enfermagem.

Manutenção e infra-estrutura: Possuir capacidade técnica e gerencial para realizar com qualidacl\ a 
manutenção de equipamenros e infra-estrutura, e quando necessário. contratar serviços especializados. 

4.1.4- SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO 

Apresentação de relatórios mensais, com a quantidade de atendimentos e procedimentos realizados,\'
bem corno os valores de cada um deles. . e. F<i

.9. J 
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4.1.5- HABJLIT AÇÕES: 

Codigo Descrição 

UNIDADE DE ASSISTENCIA DE 
0801 ALTA COMPLEXrDADE Naclonal 10/2006 

Ot!03 

0807 

CARDIOVASCULAR L 

ORURGIA CARDIOVASCULAR E 
PROCEDIMENTOS EM 
CARDIOLOGIA 
INTERVENCIONISTA 
LABORATÓRÍO DE 
ELETROFISIOLOGIA, CIRURGIA 
CARDlOVASCULAR E 
PROCEDIMENTOS DE 

CARDIOLOGIA 
INTERVENCIONISTA. ô 

l l0l
SERVlCO H(,)SPHALAR PMA
TRATAMENJO AIOS 

1402 

1414 

RÉFERENC!A HOSPITALAR EM 
ATENDIMENTO TERCIARlO A 
GESTACAO DE ALTO RISCO 
A TENÇÃO HO!;iPIT ALAR Dé 
RffERêNCIA A GÉSTAÇÃO DE 
ALTO RISCO TIPO II 
UNIDADE DE ASSISTENCIA DE 

Naélonal 10/2006 

Nacional 10/2006 

Nacional 07/1992 

Nacioni!I 04/ 1999 

Nacional 05/20.16 

l.SOl
ALTA COMPLEXIDADE EM Nacional 09li005 NEFROLOGIA(SERVIÇO DE 
·NEFROLOGIA}
UNJDAOE OE ASSISTENCIA DE 

1601 ACTA COMPLEXIDADE CM Nacional 01/2008 
,NEUROL.QGIA/NEUROCIRURGJA •. 

1706 !UNACON Nacional 09/7007 

190! ILAQUEADURA Local 0612004 

1902 VASECTOMIA Lo�I 10/2006 
UNlDADê DE ASSISTENOA DE 

2301 ALTA COMPLEX1DADE EM Nacional 01/2008 
TERAPIA NUTRICIONAL• 

l304 ENTERAL E PARENTERAL Nacional 0112008 

2420 RETIRADA OE ORGAOS E
TEClDOS 

2604 UTI III ADULTO 

2606 un lil �EDlATRICA 

Nacional 

Naoonal 

Nacional 

2609 UTI CORONARlANA TIPO Ili Nacional 
UNIDADE DE TERAPIA 

261! INTENSIVA NEONATAL TrPO Ili - Nacional 
'UTIN III 

12/2010 

10/1998 

l0/19!18 

12/2015 

12/2013 

2801 CUIDADOS INTERMEDIARIOS 
290 l VIDEOCIRURGlAS 

Nacional 10/2006 

Local 06/2009 

$AS 721 
1
28/09/2006 

SAS 721 28/09/2006 16/10/2006 16110/200( 

SAS 721 28/09/2006 16/10/2006 16/10/2001 

o li li 

o li li 

SAS/MS 09105/2016 l 10/512016 10/5/2016 Nº 492 

�63 SAS 11/10/2005 

! 

PT SAS 10/11/2008646 

PT SAS 62 11103/2009 
MEMO 

24/10/2005 24/101200! 

!9/2/200!1 22/1/2009

13/2/2008 18/3/2009 

l :1i��� i20/07 /2007 0 . i 4/7/2017 10/ l/2017 

SAS/629 07/11/W06 O • 4/7/2017 10/1/2017

SAS l:?.O 114/04/2009 , 26/9/2008 · 29/5/2009 RETIF 
.,

5�.;º 14104/2009 25191200s 2ws12009 

PTSAS 
NR 511 127/09/2010

PTSAS 
1.244 

PT SAS 
1348 

,1111212015 1 10

02112/2013 3

SAS 1.244 11112/2015 4 

PT SAS 
1348 02/12/2013 4 

SAS/629 07/1112006 O 
62�- J.7/07/2009 o

25/2/2003 15/12/2014 

li 

li 

17112/2015 

17/1/2014 

17112/2015 17/12/201: 

17/1/2014 17/1/2014 

9/1112014 7/11/2014 
4/7/2.01'7 10/1/2017 

r l\ 
4.2-IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE PI

R

ASSUNUNGA 

fundada em 09 de fevereiro de 190'.!. com o objetivo de prestar assistência médica à população�.� 

menos favorecida. tem sido, ao longo deste século, a referência hospitalar para o Município. · J)'. 
· /'�Para acompanhar a evolução da tecnologia hospitalar, a entidade vem se modernizando, abrigando-Se' 

atualmente numa área de 12.009,473 1112, com edificação de 6.668.35 m2, prestando serviços de média 

complexidade para a cidade e região, que abran 
com 94 lt:itos gerais e I O leitos de U;.8 ·: 
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A Instituição conta com Equipe Técnica qualificada e por isso o atendimento � de grande 

resoluti, idade. Mantém Comissões de Controle de Infecção Hospitalar. Ética Médica, Revisão de 

PronLUários. Comissão Intra Hospitalares para Transplante de Órgãos e Tecidos, Análise de Óbitos e Setor de 

Custos Hospitalares. 

A Santa Casa de Pirassununga tem novos dirigentes desde outubro de 2003. dirigentes estes que, cm 

-;ua maioria. são empresários de destAque no município e qt1e, conscientemente propuseram-se a reestruturar 

as condições físicas e operacionais da Santa Casa. em benefício da comunidade. 

Pirassununga situa-se à mArgem da Rodovia Anhanguera, no quilometro 21 O. importante rodovia da 

malha viária do Estado de São Paulo. Fazem parte de nossa comunidade a AFA - Academia da Força Aérea 

de Pirassununga e o 13" Regimento de Cavalaria Mecanizado do Exército que. juntamente com a população 

civil. totaliza mais de 70 mil habitantes. 

Como instituição de saúde. portanto, participante natural do Sistema de Saúde do Município, a partir 

de 201 O foi alterada a Gestão do Mw1icípio. passando de Semi-Plena para Gesrão Plena. A partir deste 

momento o ·'comprador'' de serviços passa a ser diretamente o Município, onde busca a integração com a 

Secretaria Municipal de Saúde. pura as ações que possam desenvolver um trabalho em conjunto, cujos 

resultados só trarão benefícios à população. 

Pelas aluais características. os atendimentos são. preponderantemente de baixa complexidade, porém 

dispomos de um Corpo Clínico com qualificação técnica de realizar para procedimentos de média e alta 

complexidade. este ano estão dando continuidade nos trabalhos de credenciamento para procedimentos de 

alta complexidade. 

Hospital de Média Complexidade, com capacidade para 94 leitos. sendo destes. 57disponíveis para o 

SUS. Dez ( 1 O) leitos de UTI, sendo 6 SUS. Gestão do Município. Plena. O hospital conm hoje com 554 

funcionários, um corpo clinico com 90 médicos. 

Hoje 70% (setenta por cento) de todo atendimento a pacientes são do convênio SUS (Sistema Único 

de Saúde). tanto internados. como pronto socorro. 

4.2.2- 1
1

''FORMAÇÕES CADASTRAIS 

CNPJ: 54.848.361/0001-l l 

CNE. : 278538'.! 

GESTÃO 2017/2019 

Provedor: Edinaldo Barbosa Lima 

1'' Vice Provedor -Amador Sebastião Mistieri Junior 

2'' Vice Provedor - .loa1rn Lepri Bernardes Franco 

1 ° 

Secretário - Maurício Assis Berger 

2º 

Secretário -José. Roberto Rodrigues 

1 ° 

Tesoureiro- Sérgio Fantini 

2° 
Tesoureiro - Lorival Rodrigues 

Conselho Fiscal: Celso Celestino do Bonfim. Egídio Montanheiro e Elisangela Roani Coogo .. 

Suplente do Conselho Fiscal: Leonildo Cago. 

Endereço - Avenida Newton Prado. l 883 - Cemro - Pirassununga-SP - CEP: 13631-040 
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4.2.3- METAS A SEREM A TINGIDAS 

Ampliar a assistência e inregração dos serviços existentes no Hospital ao SUS, com gar ntia de 

atenúimento aos problemas de saúde relevantes da população. buscando equidade, qualidade e acessibilidade 
através do estabelecimento de metas quantitativas e qualitativas e indicadores designados no Plano 

Operativo. 

Pronto Soc()rro - manter a resolutiviuade dos atendimentos prestados aos pacientes neste setor, bem 
como a qualidade dos exames solicitados de S.A.D.T., somente o necessário. Nos casos das internações 
serão h·abalhados com os médicos somente os casos necessários. 

Nos casos cirúrgicos. serão trabalhadas ações que visam uma rápida recuperação do paciente e. 

quanto aos atendimentos de Urgência e Emergência. será dada a atenção necessária. 

Continuidade nas ações de Humanização aos pacientes e seus familiares, trabalho este iniciado em 

2007 c()111 a contratualização. 

Na questão política de Medicamento .. erão mantidas as rotinas de aquisição / di�tribuição / 

arma1.enamc11to. nem corno estar sempre revendo a padronização dos mesmos. 

Sobre a atenção á Saúde Materno Infantil, a entidade tem demonstrado ao longo destes anos uma 

grande preocupação a estes pacientes bem como seus progenitores. 

A Gestão Hospitalar do hospital evoluiu nestes anos com a contratação de profissionai com 

conhecimentos nesta área. alem de investimentos na parte tecnológica, na compra de novos computHdores. 
reestruturação da rede de dados e um Sistema de Gestão que abrange todos os setores, desde a entrada do 

paciente até sua alta. 
As taxas percentuais (%) de Infecção Hospitalar estão dentro dos índices aceitáveis no Estado. 

Contamos com profissionais que acompanham diariamente este trabalho. 

Para qualidade da manutenção da infra-estrutura e equipamentos. mantemos quadro de funcionários 
voltado para obras e reformas. Mant·emos contratos de manutenção de equipamentos com empresas 
especializadas na área. 

As comissões: atuantes: Comissão de lnfocção Hospitalar, Comissão de gerenciamento de resíduo. 

Comissão de revisão de Prontuários. Comissão de Nutrição Enteral e Comissão de Ética Médica. 

4.2.4- SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO 

�\ 

Apresentação de rdatórios mensais. com a quantidade de atendimentos e procedimentos s.ea.lizados. \ 1
bem como os valores de cada um deles. k�/ / 

A 
1. 'l

4.2.5- HABILITAÇÕES: /', 

J O ·ge competência Competência
Portaria 

Data Leitos Data do Data da 
Código Descrição ' n m Inicial Final Portaria SUS Lançamento Atualização 

SBRVICO 

-uoi HóSPtrALAR
PAR.A 
TRATAMENTO 

Nactonal 07/ J.v 
✓, ,·

Endereço 
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A!DS 

UN(DADE DE 
ASSISTENCTA DE 

2301 
ALTA NaCJonal 09/2009 SAS32ó 
COMPLEXIDADE 
EM TERAPIA 
NUTRICIONAL 

2303 ENTEAAL Nacional 09/2009 SAS 326 

2601 UTI li ADULTO Nacional 08/2008 SAS 433 

OF.GCS N. 

2901 VlDEOC!RURGIAS Local 08/2005 0287/2005 
SES/SP. 

5- DESE HO E DESENVOLVlME TO DO PLA..1'1O

29/09/2009 29/9/2009 29/9/2009 

29/09/21'J09 29/9/2009 29/9/2009 

11/08/2008 6 11/8/2008 11/8/2008 

11/11/2008 o 30/6/2017 17/3/2017 

Através <lo exercício de con ·trução coletiva, a CIR Araras. buscou conciliar as necessidades

apresentadas e disponibilidade de recursos à capacidade técnica-operacional instaladas na região. Para tanto. 

foram realizadas reuniões para identificação das demandas de cada localidade: estudo de viabilidade. 

considerando a proposta deste programa: ava I iação e análise das propostas apresentadas pelos prestadores: 

definição de metas/cotas por município. Esses encontros foram caracterizados pela gestão comprometida 
com o processo de planejamento da açõc:-. que buscam garantir o acesso assistencial à população de5ta CIR, 
oportunizando a construção de relações. prevalecendo à negociação consensual entre os atores emoh idos. 

Para tanto, foi rcaliLado um estudo da produção da internação SUS, por área e por Instituição 

1 losr,italar 110 ano c.Je 2016. apresentado abai:-.o: 

Internações SUS - Estado de São Paulo 
AIHs Paga:, por Hospitais e Especialidade 
DR Ocorr: 351 O Piracicaba 
Reg Saúde Ocl1r: JS I 03 Piracicaba 
Período:2016 

2081253 HOSPJTAL SAO LUIZ DE ARARAS 2.367 1.096 1.962 O O 453 5.878 

2785382 SANTA CASA DE PIRASSUNUNGA 1.019 586 1.217 O O 263 3.085 

Fonte: SIH - sus. TABWIN 

A contrapartida municipal, estabelecida pelo Programa Pró-Si111ta Casa. foi definida 

quadro abai:-.o: 

/lt 

�--+---+---+---�· j 
Concha! '.!5,85 8.12% R$4.166.46 R$9.721,74 R$13.888.20 1 

R$ 19.753.05 R$ 46.090,45 R$ 65.8-B.50 

Leme 94,55 29.71% R$ 15.239,41 R$ 35.558,63 

Endert!Ç0 - Avenida Newton Prado. 1883 C't!ntro Pira�:,ununga-SP - CEP: 13631-040 



Pirassununga 71,221 22,38% R$ 11.479.28 R$ 26.784.99 

De5sa forma, são constituídos contratantes dos serviços hospitalares, as Prefeituras Municipais de: 

Araras. Concha!. Leme, Pirassununga e Santa Cruz da Conceição. 

O repasse de contrapartida ficou estabelecido de acordo com o percentual que cabe a cada município 

estabelecido. que os repassaria para cada Instituição Hospitalar. conforme elencados abaixo; 

Araras R$ {9.753,05 R$ 19.753,05 R$ 19.753,05 
Concha! R$ 4.166.46 R$ 4.166.46 R$ 4,166,46 

Leme R$ 15.239,4] R$ 12.417, 16 R$ 2.822,25 R$ 15.239,41 
Pirassununga R$ 11.4 79,28 R$ 11.479,28 R$ t 1'.479.28 

Sta. Cruz da Conceição R$ 661.80 R$ 661.80 

R$ 32.832,00 R$ 18.467,99 

R$ 76.608,00 R$ 43.092,00 
TOT AI,;- Repasse Estadual+ 

Contra artida Munici 1 RS T71.000,00 R.$109A4Ó�®' - R$ 61.559,99 R$ 171.000,00
'�'J 

5.1- DAS CONDIÇÕES GERAIS 

1- Sendo um <los objetivos do referido Convênio o apoio financeiro às instituições filantrópicas sem fins

lucrativos:

a) A prestação de serviços aos municípios envolvidos na CIR de Araras fica vinculada ao pagamento

das contrapartidas:

� 

b) Cada Município repa!>sará a contrapartida para a entidade estabelecida no quadro acima:
e) Os municípios terão o prazo de 15 (quinze) dias para repassar as contrapartidas às entidades. após o ✓ ,(f

L.-
• 'pagamento do Estado às mesmas. 

�//7� . ,. 
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II- As entidades contempladas por este Convênio, somente poderão lançar custos de procedimentos que

forem previamente autorizados pelas Secretarias Municipais de Saíide dos respectivos municípios

solicitames.
lll- Para este Convênio. em nenhuma hipótese será aceita negociação de custos entre SMS e profissionais

médicos, tendo como o único caminho de negociação dos procedimentos o contato existente entre o
responsável indicado pelas entidades e os responsáveis autoriwdos pela SMS. para tal articulação.

lV- Do montante do recurso mensal/total deste Convênio (Contrapa1tidas + Repasse Estadual). as entidades

eleitas pelo mesmo terão 30% do \ator direcionado à investimentos com Gestão e desenvolvimento

institucional. com consentimento desta CIR de Araras.

DlVIS,\O DOS RECURSOS - percentual populnciom,I 
DIVISÃO DO RECURSO LIQUIDO MENSAL PARA CA 

Liquido 1------.-----.---M;;.:..::..:UN:....:....;.:I;.;:C.,:;;:.ÍP::...;I:..:O:__ __ .......-__ _
mensal Sta. Cruz 

Concei i 
32.832,00 

..... RECURSOS 
Mul\ic(pio ··· 
18.467,QQ 

Iavestimento 30% 

18.467.99 

Araras 

.... '' -

Líquido 
mensal 

Concha! Leme 

16.592,56 3.499,83 12.801,l l 

6- PROCEDIMENTOS E/OU ÁREAS CONTRATUALIZAUAS

Pirassununga 

' 988,29 

9.642,60 555.91 

Após análise e adequações às propostas apresentadas pelos prestadores envolvidos nesta CIR, f5

) definida a contratação de procedimentos/áreas con forme demonstrado no quadro a seguir: , /. 
\ 

.! V 
Procedimentos/áreas hospitalares Valor prc\'isto % 

Cirurgias Eletivas (Otorrinolaringologia. Gastrocnterologia, 
Ginecologia. Vascular, Ottopedia); Consultas Pré e Pós­
Operatórias procedimentos de apoio diagnóstico com ret»guarda 
laboratorial parn exames de imagem e de patologia clínica 

RS 119. 700,00 

Endereço - Avenida Newton Prado. 1883 Centro Pirassununga-SP - CEP: 13631-040 � 
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Açõe. de qualificação na gestão e desenvolvimento 
institucional dos processos de trabalho R$ 5 l.300,00 

As cirurgias e os procedimentos de apoio diagnóstico serão identificados pelos 

mensalmente, e poderão ser acrescentados novos procedimentos considerando as demandas apresentadas. Os 

pacientes serão encaminhados ao prestador com os exames pré-operatórios realizados. Estão previstas nos 

valores acima as consultas pré e pós-operatórias. 

7- FLUXO E REGULAÇÃO DO SERV1ÇO

Para garantir o controle de acesso e a regulação dos encaminhamentos pactuados neste Plano

Operativo. a CIR institui uma Câmara Técnica ele Regulação. formada por representantes dos municípios e 

do DRS - X Piracicaba. que atuará diretamente na definição de fluxos e metas. bem como no 

acompanhamento da e}.ecução men!>al dos procedimentos a fim de subsidiar a avaliação da Comissão 

1 ntergestores Regiona 1. 

A Política acional de Regulação considera o município como primeira instància de acesso ao 

atendimento demandado pelo cidadão. Ne-ta perspectiva. cada órgão gestor local indicará os responsáveis 

pela avaliação técnica das solicitações que serão enviadas ao set,>r responsável pelo agendamento junto ao 

prestador indicado pela CI R Araras. Assim, a primeira regulação, aqui denominada como regulação de 

acesso, deve ser realizada no âmbito municipal, observando as metas estabelecidas pela Câmara récnica. 

hem como o. critério.; de avitliação de risco e prioridade de aLendimento, visando garantir o acesso. a 

integralidade e a equidade no atendimento à população. 

O prestador indicará técnicos re:>ponsáveis pelo agendamento e interlocução junto aos municípios de 

origem estabelecendo processos de comunicação que permitam a efetividade dos atendimentos propostos. 

evitando deslocamentos desnecessários. 

Este processo será acompanhado pela Câmara Técnica de Regulação. a fim de garantir. pai1e das 

ações de controle social. favorecendo o monitoramento e avalíação do .fluxo de regulação, bem como deste 

Plano Operacional. 

A avaliação de metas pactuadas e eÀecução dos procedimentos serão realizadas trimestralmente. 

cabendo à CI R Araras a decisfio pela manutenção do recurso ao prestador inicial ou remanejamento dos 

recursos a outros prestadores. 

8- METAS, AÇÕES/PROCEDlMENTOS, PERÍODO DE EXECUÇÃO, CUSTOS E TIPO

DE INDICADOR # '-



l CM
Piras'iununga 

TSCM Arat"as 

To1ul 

97 

336 

433 

R$ 43.092,00 RS 18.467.99 RS 61.559,99 36% 

R$ 76.608.00 R$ 32.832.00 RS 109.440,00 64% 

RS 119.700,00 RS 51.300,00 RS 171.000,00 100% 

OB .: Os valores da média da AIII e ou quantidade procedimentos poderão variar conforme Contratualização. 

O período de execução dos procedimentos é de seis meses para avaliação de novas demandas e

inclusão de quantidade de ações de procedimento para o próximos sei:. meses conforme metas pactuadas por 

um ano a contar do início dos repasses financeiros a serem realizados pelo E tado e pelo:. municípios. 

9- INDrCADORES DE MO TTORAMENTO (Com base nas Ações/Procedimentos do Item 5

deste Plano Operativo) (DE ACORDO COM AS PLA 'ILHA· A EXAS}

Fndereço Avenida Newton Prado. 1883 - Centro - Pirassununga-SP - CEP: 1363 1-040 



9.1- METAS. AÇÕES (PROCEDIMENTOS), PERÍODO OE EXECUÇÃO, CUSTOS E TIPO DE INDICADOR 

Área de Alua�ào Gestão e Desenvolvimento Humano e lnstitudonal Assistência e Diagnóstico 

"' 
Descrição da Meta: 

, Fonte para verificação do alcance da meta 

"'-- " Ouantidade _ . _ . . -�-- Custos com repasse do(s) Tipo Período de Execução 
sões/Procedimentos a serem desenvolvidos 

para o alcance da Meta: 

1- linplemenlação de gestão descentralizada.
colegiada e com controle social. 

2- Aprimoramentos na comunicação entre os
contratantes e contrntados para regulação de

acesso. 

3- Contratação ou ampliação de jornada de
trabalho para ampliação do desempenho da

assistência e capacitação da equipe. 

4- Relatórios periódicos referentes ao
atendimento no campo de estágio aos alunos das 

ETEC e FA TEC nas carreiras relacionadas à 
saúde. 

5- Cirurgias Eletivas (Otorrinolaringologia,
Gastroenterologia. Ginecologia, Vascular e
Ortopedia); Consultas Pré e Pós-Operatórias
procedimentos de apoio diagnóstico com
relarguarda laboratorial para exames de

imagem e de patologia clínica. 

De 

Janeiro 
de 2017 

Janeiro 
de 2017 

Até 

Dc?Cmbro 
de 2019 

Dezembro 
de 2019 

Ano 

433 5.988 

l'ont.:· Adaptado du ,li1cumcnw- l'lnno ele Aç•'lc� t Mela� - Programa Nacional D'- l'i,\td, - l\.hrn�t�no Ja \aud� 

, � 

� 

E,dmç
$ 

No. 1-0, Prado. 1883 - C º"''° - p;""'""""W"·SP - CEP 13631 -040 

1 IQ.700.00 

119.700,00 

Ano 

1.436.400.00 

1.436.400,00 

M unicipio s) (RS Indicador 

Ano 

51.300.00 615.599.99 

51.300,U0 615.599.99 

A-Quantit
B-Oualitat

B 

B 

AeB 

AeB 

.. -· --......._ 

A, ��·1..ii 'C .. "-
-.... 

\,\\ ') �'- \. 

/.�-��� ,::: ' \/ 
{J_. I � ç;: 

/� ,, . 
. .... J

�\. ./ 
-'\it-�\\ 
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9.2- I DTCADORES DE MONITOl{AMENTO (Com base nas Ações/Procedimentos do Item 9.1 deste 

Plano Operativo) 
.-----------�-------.-----------.------------,----------,

Tipo 
Indicador Ações/P.-ocedimentos a 

serem desenvolvidos 
para o alcance da Meta: 

1- Implementação de

gestão descentralizadn. 

colegiada e com controle 

�ocial 

2- Aprimoramento na

comunicação enlTe os 

contratantes e contratado 

para regulação de acesso 

J- contratação ou

ampliação de jornada de 

trabalho para ampliação 

do desempenho da 

assistência 

4- �tendimento no campo

de estágio ao alunos das 

ETEC e F A TEC nas 

ca1Teiras relacionadas à 

saúde. 

5- Cirurgias Fletivas

(OLorrinolaringologiu, 

Gastroenterologia. 

Ginecologia, Vascular. 

Oftalmologia): Apoio 

Diagnósrico, Consultas 

Prt! e Pós-Operatórias 

A- Quantitativo

B- Qualitativo

B 

B 

AeB 

AeB 

A 

Construção 

do Indicador 
Indicador 

* nº de atividades/ações para 

estabelecimento de 

cooperação técnica e diálogo 

• qualificação dos

encaminhamentos 

* nº de atendimentos 

previstos e executados 

• nº de internações 

• nº de procedimentos 

realizados 

• nº de profissionais 

envolvidos 

• Cursos;

• Programas:

• Nº alunos: 

* 90% de realização dos

Mecanismo de 
Verificação 

Registro de eventos, 

reuniões e contatos 

estabelecidos. 

Manual de 

encaminhamentos. 

fluxos e rotinas: 

Relatórios de 

Produção: Relatórios 

de Agendamento. 

Apresentação das 

despesas por 

classificação: 

Relatório de Produção 

das áreas de atenção 

direta. 

relatórios periódicos 

referente ao 
I 

a rendimento no campo 

de estágio 

Relatórios de: 

agendamentos ambulatoriais, agendamentos 

consultas pré e pós previstos e realizados: 

operatórias: produção: laudos 

* 90% de rea I ização de

exames agendados:

* 90% de procedimentos

realizados 

* Taxa de llcupaçílo hospitalar

emitidos; SADTs: 

Registros de Cirurgias 

e prontuários: 

Registros de 

ocupaçi\o. 

ff
i• �ijF°".ii-' 

� � '() g 1 V� 

(.:;1 ) � 1 
v ·<'� 
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ACOMPANHAMENTO NO DESENVOLVIMENTO DO PLA O OPERATI� \ l! 
,1,,,,' ,_., .... 

' /,) > -· ,,..,,_, 

�" 'j"..J\' ,, 
fica acordatlo entre os prestadores e os municípios de: Araras, Conchal, Leme, Pir,. sun 'Ílga e

Santa Cruz da Conceição. que o Plano Operati, o será acompanhado e avaliado trimestralmente pela 

comissão formada mi CIR Araras, durante· o período proposto para o Plano. podendo ser interrompido ca o as 

atividades não est�jam sendo desenvolvidas de acordo com o programado. 

Os documentos e critérios para verilicação de desempenho do Plano Operativo serão construído de 

acordo com o especificrldo nas Planilhas item 9.1 e 9.2 deste Plano dentro da C'IR Araras. 

O valor total a ser repassado para a ISCM Pirassununga e à ISCMA de Araras é a soma de toda planilha 

item 9.1 - E tado e Município(s). sendo o seguinte: R$ 17l.OOO.OO (Cento e setenta e um mil reais) por mês, 

sujeito a remanejamento de\ alorcs junto aos outros prestadores. conforme orientação da CI R. 

Secretario/ 
Leme 

Araras. de 

a,l.1ªndra Aparecida Bertola 
Diretora do Opto de Saúde 

RG: 40.951.252-7 

Irmandade da anta Casa de Misericórdía de Leme 
Representante Leg;J;ANcAÔEÔA sANTÃê:;;;I:'�� 

UISERICÔRDIA OE l E.Mf 

de 2017. {lt) . 
Robert�ro 

Diretora Dept2 de SaUde 
RG: 63.252.83� 

Secretario/Diretor Municipal de 
Conchal 

Secre io/Diretor Múnicipal de 
Pirassununga 

fodeceço - Avce;d�::: .• - Pfras'"""''!l'·SP - CEP: 13631-040 
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\1 ,SCMP
santo casa'de misericórdia de pirassunun�1c 

ANO OE2019 

i - 1 NTRODUÇÃO 
.-, -- DEZ 1JJ1� 

ª3L,..., 1 ., 1 

, 11�);- .:) \� \� . 

A Irmandade da Santa Casa de Pirassununga é o único hospital dom���;-�;�:��" (Í�: 
ano está completando 116 anos de existência; atende a toda sua população de 70.138 

habitantes. A cidade situa-se à beira da Rodovia Anhanguera que é destaque na malha viária 

do Estado e os acidentes ocorridos em cerca de 70 km da mesma são atendidos neste 

hospital. 

Cumprindo os objetivos estatutários, a instituição mantém convênio com o Sistema 

Único de Saúde, e foi municipalizada a partir de janeiro de 2010. Portanto, é parte 

integrante elo Sistema Municipal de Saúde. 

O perfil assistencial da Santa Casa é de um hospital geral de 104 leitos, �ue destina 63 

destes leitos a internações clínicas/cirúrgicas/pediáfricas e obstétricas ao SUS . assim come 

06 de seus 10 feitos de UTI conforme constante do CNES (Cadastro Nacional de 

Estabelecimento de Saúde). Seu credenciamento junto ao SUS é para realização de 

procedimentos de média complexidade e alguns procedimentos de alta complexidade. Não 

mantém ambulatório de especialidades. 

No perfil epidemiológico do município, prevalecem as Doenças Cardiovasculares e as 

Neoplasias como as principais causas de morte. Ac;sinala-se o grande contingente de 

população idosa, com índice de envelhecimento superior ao da Região Administrativa de 

Campinas e do Estado de São Paulo. 

MISSÃO E VALORES INSTITUCIONAIS DO HOSPITAL: 

O objetivo da Diretoria da Santa Casa desde 2003 vem sendo reestruturar e resgatar
' 

o hospital, em conformidade com as necessidades locais e cumprindo a legislação vigente,/2
·"/ 

-✓,. 

embasado em um modelo empresarial de gestão e com foco social; um novo Projeto Físico�

Av. Newton Prado, 1.883 
Fone (019) 3565-

ntro - ?irassununga - SP 
FAX (019) 3561-7095 
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foi desenvolvido conforme o Planejamento Estratégico elaborado, estruturado de�tro�� 

modernos concertos hospitalares, devidamente aprovados pela Vigilância Sanitária. 

Missão: 

1. Proporcionar a pessoa humana independente de raça. credo e condição social, o

atendimento de qualidade por meio de tecnologias modernas, profissionais

altamente qualificados, comprometidos sempre com a presteza, humanização, ética,

melhoria da qualidade dos serviços e solidez nas relações com parceiros.

2. Ser referência regional,destacando-se pela excelência na prP.stação de serviços de

saúde quanto a: Qualidade, Ética e Moral, Tecnologia, Profissionalismo,

Responsabilidade Social e Progresso.

CAPACIDADE INSTAIADA E CONTEXTO TECNOLÓGICO 

O Hospital dispõe dos seguintes recursos físicos e tecnológicos, conforme o Cadastro 

l\lacional de Estabelecimentos de Saúde (CN�SJ: 

1,EITOS POR ESPECIALIDADE 

leitos Cirúrgicos i Leítós Existentes - Leitos Ativos SUS -;t;I . , , . �-·· 
Cirurgia Geral 28 

Leitos Clínicos ., .
. ,\, 

. .. Leitos Existentes . ' 
· Clínica Geral 38 

Leito5 complementares ' Leitos Existentes (, " , ... 

\ UTI ADULTO-TIPO 1! rn 

Leitos Obstétricos , ..... ·. ,. Leitos.Existentes '· 

1 Obstetrícia Clínica lG 

i Leitos Pediátricos 
., f Leitos Existentes 

Pediatria Clínica 12 
.. leitos Existentes 

1 
, .. ,, 

TOTAL GERAL 
, lOLl 

1 

- Centro - Pirassununga - SP CEP: 13631-040

,. 

' 

14 

Leitos Ativos sus "I '
23 

1 

Leitos Ativos SUS . -
i__J 

5 

Leitos Ativos SUS .\:l 
11 

Leitos Ativos SUS 'I 
09 

Leitos Ativos SUS 1 

-------; 
63 

·--- - - í\_, 

CNPJ· 54 848.361/0001 11 Av Newton Prado, 
Fone (01

.1/
FAX (019) 3561-7096 Site· �.santacasapirassununga.com.br 
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santo casa de misericórdia de pirassununga 

li .. INFORMAÇÔES CADASTRAIS DO ÓRGÃO/ ENTIDADE/ RESPONSÁVEIS 

1 Órgão/Entidade Proponente 
! IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE PIRASSUNUNGA
1 CNPJ CONASS CNESS 

j 54.848.361.0001-11 2785382 
Atividade Econômica Principal {a mesma descrita no CNPJ) 
ATIVIDADES DE ATENDIMENTO HOSPITALAR E PRONTO SOCORRO 
Endereço 

! A V.NEWTON PRADO 1887- CENTRO
Cidade UF 
PIRASSUNUNGA SP 
CEP DDD/Telefone E-mail 

,,_( 1 
1 ,J 

� =§, � 1 ,,. \ •.�"", ' 
·\ ·<_5, :, .... - ..-'\

,2:1'\ 

1 

13.631-040 19 - 3565-8100 adm@santacasopirassununqa.com.br 1 
Banco Agência Cto Corremte Praça de Pagamento 

1 001- 0163-5 39.622-2 Pirassununga 
1 1 1 

Conta corrente exclusiva para o recebimento do recurso. 

Responsável pela Instituição 
l EOINALDO BARBOSA LIMA
j CPF.

059.557.349-53 

! Cargo
j PROVEDOR
j Endereco . . 

' RG / Órqâo Fiscalizador 
182.965 - MAER/RJ 
Função 
PROVEDOR 

i Alameda das Manacás, 4229 - Cidade Jardim - Pirassununga - Sp --,---------------
CE P 

I 
Telefone 

! 13632.486 19-3561-2571
Diretor Administrativo 

! MARIA SALETE J. CARVALHO

1 CPF 
i 298.114.098-11 
1 Cargo 
! ADMINISTRADORA HOSPITALAR

RG 
Í 33.255.802-2 
\ Função 

ADMINISTRADORA 

Órgão Expedidor 
SSP-SP 

11 

1 
_J 

,------------------'------------------
: Endereço 
! RUA VERGIL/O MESSE, Nº 2569 - VILA BRÁS
f----------------------------,----------1

Cidade I UF 
i PIRASSUNUNGA \ SP 
• CEº 1 Telefone 

l 13632-034 1 119) 3561-6527 _______ _j 

Av Newton Pra.�wu·3 - Centro - Pirassununga - SP 
fo1e (019C665-8100 FAX (019) 3561-i:)96 
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--� 
/.� ('o.r 1 •,. 

'. ·;:.,. \ i::::.: . }�:�"</\\); t• 
......... ,.., ,,-D-�-e-to_r_C_h_n_ic_o __________ , ________________ �,�>=7---. ✓ 

�:--� .. :.:-1 ÁLVARO LUJS DOS 5. JARDIM
1 CP.C 

278.55.9.370-72 
CIDADE 
PIRASSUNUNGA 
CEP 

! 13634-319
\ DIRETOR TÉCNICO 
1 OCTAV/0 CESAR Af-JTEZANA MORALES 
1 CPF 
! 278.277.758-02
1 

CIDADE 
PIRASSUNUNGA 

ÍCEP 
l 13631-040

! RG
l 198582

UF
SP

TELEFONE 

(19) 99617-2704

t RG 22.977 716-8 
l 

! UF
1 1 sr

TELEFONE 
(019} 3565-8100-r. 8175 

' Órgão Expedidor 
_ 5S0/SP 

-�
1 

1 

' 
------1 

1 Órgão Expedido.r 
: SSF/SP 

j 

J 

Ili - INFORMAÇÕES CADASTRAIS DO ÓRGÃO lflJTERVENIENTE / RESPONSÁVEIS 

1 Órgão lnterven;ente

1 CNP I I CONASS

1 Atividade Econômica Principal (a mesma 

1 Endereço 

1 CNESS 

1 

1 
I Cidade

I 
UF 7 (I 

1 \ 
j Cidade j UF 

l CEP 

I DDD/Telefone I t:."-mol/
1 _ 1 1 1 . 7 

'�----�' ------'--------'-------�--------

A'. Newtc. - Centro -- Pirassununga - SP
FAX (019) 3561 7096 
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Responsável pela Instituição Interveniente 

CPF I RG I Órgão Expedidor 

1-l-ca_r_g_o ________ �-----�1,-F-u_n_ç_ã
_o _____ ..,_, ______ _

rdereço 

i Cidade 1 UF 

�·--------�--------'-·-----, 
1 CEP I Telefone 

IV - QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TflABAl.HO 

Obj'etQ Oescriçao 

1 CUSTEIO

i 

PRÓ SANTA CASA 2 - CONTRA PARTIDA MUNtC(P/0 - REFERENTF 40 PLANO 
OPERA TJVO REGIONAL. 

a} Identificação do Objeto - Custeio Material de Consumo

A aplicação dos recursos financeiros recebidos por esta Instituição será utilizado na aquisição 

de materiais de consumo para os setores de internação do Hospital, visando à melhoria no 

atendimento regional ou microrregiona! aos pacientes atendidos pelo Sistema Único de 

�aúde-SUS. 

! Destinação % 

! Medicamentos 40 

Material Médico Hospitaiar ' 
20 _j 

Gêneros Alimentícios l 25 
Material de Limpeza e Lavanderia 1 

15 

Tota! 1 100 
1 

- Centro - Pirassununga - SP CEP· 13631-040 GNPJ: 54.848.361/0001 11 
FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasapirassununqa.com.br 
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santo casa de misericórdia de pirassununga 
, .. � ,  ,z:\ 

; �i ( \� dê)['. '. - :}_, 
Aquisição de 40% (quarenta por c�nto) de Medicamentos, 20%(vinte por cer\t�1r�� . --;�;--
Médicos/ Hospitalares, 25% (vinte e cinr.o por cento) de Gêneros Alimentícios-}.'..é '1 . % 

(quinze por cento) de Material de Limpeza/ 1.avanderia e Expediente. 

b) Objetivo

O objetivo do apoio recebido pelo convenio é aperfeicoar a assistência hospitalar e garantir 

o acesso da população aos recursos hospitalares corl' qualidade da assistência prestada e

atendimento integral a pacientes do SUS suprhdo as nec:essidade, nas diferenças no valor

recebido do SUS referente a cirurgias eletivas e exames méóicos laboratoriais inerentes a

estes procedimentos, de forma ininterrupta, dentro da política de humanização estabelecida

pelo Ministério da Saúde.

e} Justificativa

Como parte integrante do sistema de saúde local e regional, o hospital desenvolve projetos 

comuns, visando suprir de forma integrada, as necessidades da população com um 

atendimento de qualidade. Os recursos financeiros objeto deste convênio serão utilizados 

para aquisição de materiais de consumo, para realização de cirurgias de forma ininterrupta, 

com impacto positivo na situação financeira do hospital, aumentando e qualificando o: 

recursos pactuados, melhorandCJ a qualidade e o acesso da assistência à saúde, e 

conseqüente diminuição da demanda reprimida: fortalecimento do fluxo de referência e 

contra reterência. Será ampliado o número dos exames diagnósticos e cirurgias, avaliados e 

controiados no colegiado regional. A disponibilização das informaçõe� telativas ao 

atendimento, sempre .:;ue necessário e solicitado I espe1tado o sigilo � c:1 ética prnfissiona!, 

será informado ao gestor e ao colegiado, com cumprimento das metas pactuadas. 

Especifico 

Mensurável 

Atlngfvel 

�elevante 

Temporal 

Promover de forma sistemática a qualidade de assistênéia à saúde. 

Mensurár através de Indicadores espec!ftcos de atendimento .. 

Realizar através de avaliações de c:ontlnuldade de cuidados 
periódica 

lmpresclndlvel para garantia de assistência qualificada. 

Durante a vigênclõ do contrato. 

C,,.,n(ro Pifassununqa - SP 
FAX (019) 3561 109f 
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d) Metas a Serem Atingidas

Número de cirurgias Re�li'2ar mensalmênte as cirurgias 

Manter a ta><a de cirurgias 177 !)O prazo programadas de forma ininterrupta. 

de 12 meses, calculados sobre a média Monitorar a produção mensal de 

anual de 1413 cirurgias. 

Analisar a meta mensalmente. 

Número de exames laboratorials 

Manter a taxa mensal de 8295 na 

cirurgias realizadas. 

Realizar os exames laboratoriais 

mensais, monitorando o to.tal anual de 

realização de·exames laboratoriais com exames, garantindo a sua realização 

média anual de aproximadamente 

99546. 

Analisar a meta mensalmente. 

QUA\..\T\TAWJAS 

para manter de forma ininterrupta as 

cirurgias programadas. 

•,\ 
. '· 

. . . . � 
' - -� .

. ' 

Total anual cirurgia 

(1413/12)x100 

Média mehsal= 177 

Total anual exames SUS 
(99.546/12)xl00 

Média mensal= 8295,5 

\". Educação Permanente Incentivar a participação de todos os Apresentar a 

\ 
., . 

Manter o processo de Educação colaboradores nos de cursos e programação e lista de 
/ 

Permanente- Capacitações e treinamentos conforme estabelecidos presença de 

/J,, 1/
Treinamentos no período, cumprindo no cronograma de capacitações e participação nas �-· 

90% do cronograma de 02 educações educação permanente. 

/mês, no total de 24 /ano. 

capacitações e educação 

permanente. 

Centro - Pirassununga - SP CEP: 13631-040 CNPJ: 54.848.361/0001-11 
F.A.X (019) 356'-7096 Site: www.santacasaoirassununqa.com.br 
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Check list cirúrgico 
Manter ou melhorar o índice de 

Manter o protocolo estabelecido de Quant.de check list 
cirurgia segura, estabelecendo metas anual= 1366 

utilízação do check! list de cirurgia 

segura visando a assistência de 

qualidade perloperatória no total das 

177 cirurgias/mês. 

para diminuir falhas no 
perioperatório. 

e • Etapas ou Fases de Execução 

[ ETAPA DESCRIÇÃO 

01 Cotação de Medicamentos, Materiais de Enfermagem, Gêneros 
Alimentícios e Materiais de limpeza , Lavanderia e Expediente 

02 Aouisição de Medicamentos em Geral 
02 Aquisição de Materiais Médicos em Geral 

1 02 
1 

Aoulsição de Gêneros Alimentícios 

1 O?. 1 Aquisição de Materiais de Lavanderia/Limpeza/Expediente 

1 TOTAl

Quant. de alteração 
check list = 7 

1.366 ----- 100% 
7 ----- X 

X::;Q,5% 

DURAÇÃO ! APLICAÇÃO 
"'R$

02 meses o 

12 meses R$55.100,SS 
12meses R$27.SS0,27 
12 meses R$34.437,84 
i.2 meses R$20.662,70 

R$137.7Sl,36 

f- Plano de Aplicação de Recursos Financeiros (preencher a tabela)

i ORDEM OBJETO ESPECIFICAÇÃO ! VALOR (R$l Porcentual ..<' 
01 Custeio Medicamentos em Ger31 110.201,09 40%
02 Custeio Materiais Médico Hospitalar em Geral 55.100,54 1 20% i 
03 Custeio Gêneros Alimentícios em Geral 68.875,68 25% 1 

04 Custeio Materiais de Limpeza/Lavand/Exp. em Geral .él.325,41 15% 
TOTAL 

� 
v· 1 100% 

1 
//'7/,1' 

Av. " ,, ., ,. ..... rado, 1.883 - Centro - Pirassununga - SP CEP· 13631-040 CNPJ: 54.848.361/0001-11 
-�e(019)3565-8100 FAX (019) 3561-7096 Site: www.santacasa12irassununga.com.br 

.. '?ágma8d. 9 

1 



\'JSCMP 
santa casa de misericórdia de pirassununga 

V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

MtS 
PROPONENTE CONCEDENTE \ 1OBJETO 1 

l 1º Mês CUSTEIO 
1 

R$ 0,00 R$11.479,28 
2º Mês CUSTEIO R$0,00 F\$11.479,28 

R$11.479,28 1 3!l Mês 1 CUSTEIO R$ 0,00 
R$11479<�,12 Mês CUSTEIO 1{$ 0,00 ---· 

52 Mês CUSTE!O R�, 0,00 �$11.479,28 i 
62 Mês CUSTEIO R$ 0,00 P.$11.479,28 
72 Mês CUSTEIO R$ 0,00 R$11.479,28 

', 82 Mês 
1-92 Mês 1 

CUSTEIO \ R$0,00 R$11.479,28 
1 

1 ' 
CUSTE'O 1 R$ o,oo 1 R$11.479,28 1 

. 

�\/4_es _ __, 
_____ c_u_sTE_lo_ __j ____ Rs_o_,_oo __ ____,_ _______ �_$,-

1_1_4_79_,L_8--i
j. 11º Mês CUSTEIO j R$ 0,00 R$11.479,28 

j 129 Mê5 CUSTEIO R$ 0,00 R$11..479,28 1 
!-------+---------------i-----------1f---------:-----I 1 TOTAL R$ 0,00 R$ 1.37.7S1,36_J 

Obs. Este cronograma corresponde aos valores da Contra-Partida do Municio do Ano dP.

2019 

VI · PREVISÃO de EXECUÇÃO DO OBJETO 

- Início: A partir do recebimento do recurso
- Duração: 12 meses/ Pagamento em 12 Parcelas
VU - DECLARAÇÃO 

l\la qualidade de rPpresentante legal do oroponente, DECLARO, para fins de prova junto à 
Secretaria de Estado da Saúde - Departamento Regional de Saúde de Piracicaba, para os 
efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de

inadimplência com o Tesouro ou qualquer órgão ou Entidade da Administração Pública, que 
impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos orçamentos deste 
Poder, na forma deste Plano de Trabalho 

Pirassununga, 20 de Dezembro de 2018 

r 

I"'\ 

i l���--------, 
-- . _) 

�LIMA 

ROVEDOR 

- Centro •- Pirass-.inunga- SP CEP 13631-040 OIPJ· 54 848.361/0001-i í 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA 

Estado de São Paulo 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

A secretaria para nurrH::rJr 
propositura. 
Pirassununga, o2,,lj 1 01 

Oficio nº 005/2019 

Senhor Presidente 

Encaminhamos para apreciação dos nobres Edis que constituem esse 

Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa autorizar o Poder Executivo a firmar convênio 

com Hospitais Filantrópicos, em ação conjunta com outros Municípios e com o Governo 

do Estado de São Paulo, através do Programa Estadual "Pró-Santa Casa II", para os fins 

que menciona e dá outras providências, encarecendo para a matéria tramita ão em regime de 

urgência de que trata o Artigo 36 da Lei Orgânica do Município. 

Atenciosamente, 

Excelentíssimo Vereador 

.TEFERSON RICARDO DO COUTO 

Câmara Municipal de Pirassununga 

Nesta. 

Prot. 11
° 3349/201 O 

., 

,.!.�• 
, ...... 
·�

,, . 

�:: 
,. 

., 

"'' 
" 
. .

' .  

""" 



Assunto 

De 

Para 

Data 

Projetos de Lei para parecer 

Câmara Municipal de Pirassununga <legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br> 

Camilagulguer <camllagulguer@camaraplrassununga.sp.gov.br> 

2019-01-24 10:47 

• PL003_2019.pdf (~8,4 MB) 
• PL002_2019.pdf ( ~891 KB) 
• PL001_2019.pdf ( ~977 KB) 

Prezada Senhora 

Camila Maria Brito de Souza Guiguer 

Analista Legislativo Advogado, 

De ordem do Excelentíssimo Senhor Vereador Leonardo Francisco Sampaio de Souza Filho, Presidente da Câmara Municipal de Pirassununga, e 
atendendo ao artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria Geral encaminha a Vossa Senhoria, para parecer do advogado no prazo 
de 05 (cinco) dias, o(s) seguinte(s) projeto(s) de lei: 

- Projeto de Lei n° 01/2019, de autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar convênio com a Irmandade 
da Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga, objetivando a prestação de serviços de Terapia Renal Substitutiva aos portadores de 
insuficiência renal aguda e crônica; 

- Projeto de Lei nº 02/2019, de autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar convênio com a 
Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga, objetivando a realização de cirurgias eletivas no Município de 
Pirassununga; e 

- Projeto de Lei n° 03/2019, de autoria do Executivo Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a firmar convênio com Hospitais 
Filantrópicos, em ação conjunta com outros Municípios e com o Governo do Estado de São Paulo, através do Programa Estadual 
Pró-Santa Casa II. 

Atenciosamente, 
Jéssica Pereira de Godoy 
Analista Legislativo - Secretaria 
Câmara Municipal de Pirassununga 



/��M .l·,. ·� ��
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA <}';>,, ... -.. ,)1

·�1
1 

Estado de São Paulo 1 : ::: \ t,U. ii 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO \?,., /· 

Oficio nº 006/2019 

Senhor Presidente, 

' �'J- ,...._.. ,.,...(. 
Fica convocada a sessão extraordinária ��)J')..i -_,� 

OI de fevereiro de 2019, às 08 horas. Provldenc e-se 
a Convocação e entrega da notificação aos Senhor 

Vereadores. A secretaria réÍ as demais provld 
de estilo. P ras; 30/01 9, 

Nos termos do 4 da Lei Orgânica do Municípi0; este Executivo 
Municipal vem convocar essa Egrégia Edilidade para Sessão Legislativa Extraordinária, a 
fim de deliberar sobre Projetos de Leis, a saber: 

I - Projeto de Lei que visa alterar a redação do Artigo 5°, da Lei nº 2.526, 
de 21 de dezembro de 1993; 

II - Projeto de Lei que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar 
convênio com a Irmandade Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga, objetivando a 
realização de cirurgias eletivas no Município de Pirassununga; 

III - Projeto de Lei que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar 
convênio com a Irmandade Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga, objetivando a 
prestação de serviços de Terapia Renal Substitutiva aos portadores de insuficiência renal aguda 
e crônica, devidamente encaminhados pela rede pública municipal; 

IV - Projeto de Lei que visa autorizar o Poder Executivo a firmar convênio 
com Hospitais Filantrópicos, em ação conjunta com outros Municípios e com o Governo do 
Estado de São Paulo, através do Programa Estadual "Pró-Santa Casa II", para os fins que 
menciona e dá outras providências; 

V - Projeto de Lei que visa autorizar o Poder Executivo a celebrar 
convênio com a Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga, 
serviços de "Média Complexidade, Alta Complexi_dade", nos termos do P 
-POA.

Atenciosamente, 

Excelentíssimo Vereador 

JEFERSON RICARDO DO COUTO 

Câmara Municipal de Pirassununga 

Nesta. 

. .

-� :-;
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Ide I 

Assunto 

De 

Para 

Data 

Projetos de Lei para parecer 

Câmara Municipal de Pirassununga 
< legislativo@cama ra pirassununga. sp. gov. br> 
Cam ilaguiguer 
<camilaguiguer@camarapirassununga.sp.gov. br> 
2019-01-30 11:12 

• ORDEM_DO_DIA_01_02_2019_EXTRAODINÁRIA_INTRANET.pdf (~12 MB)

Prezada Senhora 

Camila Maria Brito de Souza Guiguer 

Analista Legislativo Advogado, 

De ordem do Excelentíssimo Senhor Vereador Jeferson Ricardo do Couto, Presidente da Câmara Municipal 
de Pirassununga, e atendendo ao artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria Geral 
encaminha a Vossa Senhoria, para parecer do advogado no prazo de 05 (cinco) dias, os projetos de lei 
abaixo especificados, bem como o ofício do Executivo Municipal de convocação (Ofício n° 06/2019) e o ato 
convocatório do Presidente da Câmara para a sessão extraordinária do dia 01 de fevereiro de 2019, às 8 
horas: 

- Projeto de Lei n° 228/2018, de autoria do Prefeito Municipal, altera a redação do Artigo 5° , da Lei n° 

2.526, de 21 de dezembro de 1993, que dispõe sobre taxas e tarifas do Serviço de Água e Esgoto;

- Projeto de Lei nº 01/2019, de autoria do Prefeito Municipal, visa autorizar o Poder Executivo
a celebrar convênio com a Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga,
objetivando a prestação de serviços de Terapia Renal Substitutiva aos portadores de
insuficiência renal aguda e crônica;

- Projeto de Lei nº 02/2019, de autoria do Prefeito Municipal, visa autorizar o Poder
Executivo a celebrar convênio com a Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de
Pirassununga, objetivando a realização de cirurgias eletivas no Município de Pirassununga;

- Projeto de Lei nº 03/2019, de autoria do Prefeito Municipal, visa autorizar o Poder Executivo
a firmar convênio com Hospitais Filantrópicos, em ação conjunta com outros Municípios e com
o Governo do Estado de São Paulo, através do Programa Estadual Pró-Santa Casa II e

- Projeto de Lei nº 04/2019, de autoria do Prefeito Municipal, visa autorizar o Poder Executivo
a celebrar convênio com a Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga, para
execução dos serviços de "Média Complexidade, Alta Complexidade", nos termos do Plano
Operativo Anual- POA

Atenciosamente, 

Renata Aparecida Trindade 
Analista Legislativo - Secretaria 

30/0l/2019 1 1: 1 ( 



" � ........_ ......... 
CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNG�,MAF-..1) 

, ,/_. '---- , ... ,1.,, Rua Joaquim Procópio de Araújo, 1662- Caixa Postal 89 - Fone: (19) 356fitf1
G

r · '� ½z. Estado de São Paulo j t .S 'f 1 

E-mail: legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br \ � 5 t� ii 
Site: www.camarapirassununga.sp.gov.br 1,,_ '\ ,.� 

PARECERNº 
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Esta Comissão, examinando o Projeto de Lei nº 0312019, de
autoria do Prefeito Mw1icipal, que autoriza o Poder Executivo afirmar convênio com
Hospitais Filantrópicos, em ação conjunta com outros Muuicípios e com o Governo 
do Estado de São Paulo, através do Programa Estadual Pró-Santa Casa 11, nada tem
a opor quanto seu aspecto legaJ e constitucional. 

Sala das Comissões, IJ:1 fEV lt),t

N��j}

Membro // �
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PARECERNº 

COMISSÃO DE FINANÇAS, ORÇAMENTO E LAVOURA 

Esta Comissão, examinando o Projeto de Lei nº 03/2019, de
autoria do Prefeito Municipal, que autoriza o Poder Executivo a firmar convênio com 
Hospitais Filantrópicos, em ação conjunta com outros Municípios e com o Governo 
do Estado de São Paulo, através do Programa Estadual Pró-Santa Casa ll, nada tem
a objetar quanto seu aspecto financeiro. 

Sala das Comissões, 

Edson ��inei 
A._,;;idente ? 

O 1 FEV 2019 
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PARECERNº 

COMISSÃO DE EDUCAÇÃO, SAÚDE PÚBLICA E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Esta Comissão, examinando o Projeto de Lei nº 03/2019, de
autoria do Prefeito Municipal, que autoriza o Poder Executivo afirmar convênio com 
Hospitais Filantrópicos, em r,çrio conjunta com outros Municípios e com o Governo 
do Estado de Seio Paulo, através do Programa Estadual Pró-Santa Casa II, nada tem
a objetar quanto seu aspecto assistencial. 

Sala das Comissões, O 1 FEV 2019 

Pau����tann 
/ Presi�� 

Rosn 

Ne�� 
Relator 

Edson S 



REQUER IMENTO 
Nº03/2019

REQUEIRO à Mesa, pelos meios regimentais, seja apreciado sob 
regime de urgência na presente Sessão Extraordinária, o Projeto de Lei nº 03/2019, de 
autoria do Prefeito Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo afirmar convênio com 
Hospitais Filantrópicos, em ação conjunta com outros Municípios e com o Governo do 
Estado de São Paulo, através do Programa Estadual Pró-Santa Casa II. 

Sala das Sessões, 01 de fevereiro de 2019. 
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AFO DE LEI Nº 5345 
PROJETO DE LEI Nº 0312019 
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"Autoriza o Poder Executivo a firmar 
convênio com Hospitais Filantrópicos, em 
ação conjunta com outros Municípios e com 
o Governo do Estado de São Paulo, através
do Programa Estadual "Pró-Santa Casa 11 ",
para os fins que menciona e dá outras
providências'' .................................... ... ........ . 

A CÂMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO 

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE 

LEI: 

A.rt. l ° Fica o Poder Executivo autorizado a fmnar convênio com 

Hospitais Filantrópicos do Colegiado de Gestão Regional de Araras, formado a partir do 

Plano Operativo subscrito com a Secretaria Estadual de Saúde, no Programa "Pró-Santa 

Casa 11", para os anos de 2017, 2018 e 2019, parte integrante da presente Lei. 

§ l O O Município de Pirassununga faz parte do Colegiado Regional de 

A.raras, juntamente com os Municípios de Leme, Santa Cruz da Conceição, Araras e 

Conchal. 

§ 2° Os valores dos incentivos a serem concedidos através da

implantação do Programa "Pró-Santa Casa II" serão compartilhados entre o Gestor 

Estadual e os Gestores Municipais, no percentual de 70% e 30%, respectivamente, 

conforme pactuação da Comissão Intergestores Bipartite do Estado de São Paulo, da DRS 

X Subseção Araras. 

§ 3º A autorização outorgada nesta Lei compreende a subscrição de

termos de eventual aditivo e a assunção de suas responsabilidades, desde que compatíveis 

com a finalidade pactuada com os Hospitais Filantrópicos da região, que promovam o 

atendimento médico gratuito à população d Município de Pira 
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Art. 2° Fica também o Poder Executivo autorizado a celebrar 

convênio com a Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga, com sede 

à Avenida Newton Prado, nº 1.883, neste Município, inscrita no CNPJ sob nº 

54.848.361/0001-1 l. para transferência de recursos, no presente exercício, na ordem de R$ 

137.751,36 (cento e trinta e sete mil setecentos e cinquenta e um reais e trinta e seis 

centavos), visando a execução do Plano Operativo do Programa Pró-Santa Casa II. 

Art. 3° As despesas decorrentes da execução da presente Lei correrão 

à conta da dotação orçamentária da Secretaria Municipal de Saúde, rubrica 12.01 .00 -

10.301.1001.2004 - 33.90.39.99 - fonte 01 - despesa 432 - código de aplicação 3100000, 

suplementada oportunamente se necessário. 

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 

seus efeitos a 1 ° de janeiro de 2019. 

Pirassununga, 01 de fevereiro de 2019. 



CÂMAR.-\ MUNICIPAL D: F !RASSUNUNGA 

PL<\.NO OPERATIVO 

PROGRA.MA PRÓ-SAJ'll1 A CASA - II 

Ano: 2017. 2018 e 2019 

PLANO OPERATIVO DA ASSISTÊNCIA PACTUADA ENTRE A IRJ.\'I
A

NDADE DA ANTA 

CASA DE MISERICÓRDIA DE PfRASSU UNGA, A IRMANDADE DA SANTA CA A DE

MISERICÓRDIA DE ARAR.<\S E A COMISSÃO INTERGESTORES REGIONAL DE ARARAS 

(Cffi ARARAS) DO DEPARTAMENTO REGIONAL DF: SAÚDf- DE PI
R

AClCABA (DRS X). 

1- INTRODUÇÃO

O Pacto pela Saúde instaura um novo olhar para a gestão da<i ações. destacando como instância de

plan�jamento. deliberação e articulação a Comissão de lmergestores Regional (CfR). definindo o território 

regional como espaço privilegiado para a construção de relações para o reconhecimento das demandas 

regionais. busca de alternativas e resolutividade. As CIR são constituídas por representantes do órgão gestor 

municipal e estadual. proporcionando a aproximação das relações instirucionais e a consolidação dos 

princípios de garantia de acesso, equidade e controle social na perspectiva da regionalização prevista pela 

Lei Orgânica da Saúde. 

Para a constituição das CIR do Departamento Regional de Saúde de Piracicaba (DRS X), buscou-se 

através do exercício democrático e participativo. a definição territorial considerando aspectos culturais. 

logísticos e de relações estabelecidas pela reciprocidade e solidariedade no enfrentarnento às demandas da 

população. 

Assim a CIR Araras vem consolidando a perspectiva de gestão coletiva da área de saúde. no que se 

refere à hierarquização e regionalização do atendimento. contando com a participação efetiva dos municípios 

de Araras, Concha!. Leme. Santa Cruz da Conceição e Pirassununga. 

Neste cenário. a proposta da Secretaria de Estado da Saúde para o Programa Pró-Santa Casa '.!. 

oportuniza à CIR um exercício efetivo na gestão de planejamento. compreendendo as iJlStâncias de 

negociação. previsão de recursos disponíveis. resultados a serem alcançados, pactuação e regulação. 

instituindo junto aos atores envolvidos. o reconhecimento das singularidades locais e regionais. com foco na 

te1Titorialização como base para a organização do sistema de saúde. 

O processo para consolidação deste Plano Operativo contou com o envolvimento e compromisso dos 

municípios na identificação das demandas. disponibilização de recursos para a contrapa11ida prevista e 

definição da regulação de acesso; e apoio técnico da eqLúpe da DRS X. na consolidação e sistematização das 

informações, mediação nas negociações entre contratantes e contratados. 

Este Plano Operativo pretende e -cabclecer a reo.liz<lção de ações entre Entes Públicos durante o ,

período de 36 meses. propiciando o fortalecimento da assistência hospitalar filantrópica no Sistema Único de 

Saúde - SUS, co1 tribuindo com o enfr tamento das crises financeiras dessas instituições e possibilitando o,,.-, '
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esta perspectiva a CIR Araras. tem como parceiros aptos à execução deste programa o seguintes

prestadores: Irmandade da SaHta Casa de Miser-icórdia de Araras (ISCM Araras) e Irmandade da S nra Casa

de Misericórdia de Pirassununga (ISCM Pirassununga), o que já vinham participando das etapas a teriores.

A proposta apresentada pelas duas instituições em relação à demanda reprimida encaminhada pelos

municipios que atende as necessidades da CIR. Os recursos repassados serão avaliados, pela CIR.

trimestralmente em relação as metas executadas. podendo ser redirecionado a outro prestador.
Com isto espera-se que durante este período. estes hospitais filantrópicos que prestam serviços ao

SUS na CIR Araras - DRS X, organizem-se no sentido de equilibrar suas finanç:as melhorando e qualificando

a assistência.

2- OBJETJVOS

2.1- Apoiar financeiramente os hospitais filantrópicos. responsáveis por serviços de saúde hospitalares.

de referência da CIR Araras - DRS X. selecionada conforme os critérios definidos pelo Programa;
2.2- Aperfeiçoar a organização regional da assistência hospitalar e o acesso da população aos recursos

hospitalares de saúde, por meio da regulação estadual de l 00% das internações contratualizadas e de omms
procedimentos ambulatoriais referenciais, realizados pelas Entidades;

2.3- Aperfeiçoar a qualidade da assistência prestada pelos hospitais filantrópicos da CIR Araras, mtJdiame
o estabelecimento de contrato, com definição de pré-requisitos e metas de qualidade, conforme critérios
definidos pelo Programa;

2.4- Estabelecer comênio para fornecimento de campo de estágio às Escolas Técnicas (ETEC) t:
Faculdades Técnicas (FATEC). para as carreiras relacionadas à área da saúde, devendo fornecer relatórios
periódicos ao Departamento Regional de Saúde- DRS X - Piracicaba. referente ao atendimento prestado cm

consonância com o Termo Aditivo, Plano de Trabalho e o presente Plano Operativo:
2.5- Estabelecer retaguarda para o Ambulatório Médico de Especialidade - AME. penenceme a CIR de

Araras para cirurgias de média complexidade quando da impossibilidade de resolução dentro daquele e de
outros AMEs existentes.

3- JUSTMCA TTV A
A CIR Araras é constituído pelos municípios de: Araras, Concha!. Leme, Pirassununga e Santa Cruz

da Conceição. totalizando uma população de 318.281 habitantes (SEADE 2013).
Os municípios que compõe a CIR Araras contam com as seguintes instituições filantrópicas <le

assistência hospitalar: ISCM Pirassununga, ISCM Leme, JSCM Araras e Associação Filhas de São Camilo

Enr*i:eço-Aveni<l 
f• 1 . . ----" 

Pirnssununs_a�SP.._ CGP: 1363 1-040 
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, \t(? ) ! A demanda crescente por serviços especializatjos, considerados de média comple.,tt·d�°e:e ,:át�Jcia
' ,1 1'- \,.>_..,, d� recursos para arendimento dessas necessidades foram detecta.das pela CIR enquantõ-p · idade à

\. iabilízação deste Plano Operativo. 

esta perspectiva, foram indicadas as seguintes demandas: proced1mentos de apoio diagnósri o com 

retaguarda laboratorial para exames de imagem e de patologia clinica; cirurgias eletivas nas especialidades 

de Otorrinolaringologia Gastroenterologia. Ginecologia. Vascular. Oftalmologia e O1topedia. 
Considerando as condições para realização deste Plano Operativo, estão aptos a participar todos 

prestadores acima relacionados. No entanto, a CIR Araras elegeu a ISCM Pirassununga e a 1SCM Araras 
para receber os recursos integralmente. A CIR Araras avaliará a execução das metas pactuadas. definindo a 
manutenção ou redistribuição dos recursos junto aos demais prestadores. 

A proposta ora apresentada oportunizará a ampliação no acesso à atendimentos demandados pela 

população local. bem como. a qualificação e humanização dos processos de trabalho. 

4- CARACTERIZAÇÃO DOS HOSPJT AIS

4.1- IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE ARAR4.S 

Registrada no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saúde/ CNES sob n." 2081253. entidade 
beneficente sem fins lucrativos. está em funcionamento desde 27 de janeiro 1.906. atualmente po:.sui 183 
leitos. destes 123 estão disponibilizados aos usuários do Sistema Único de Saúde. Presta atendimento 

ambulatorial, internação. urgência e SADT. 
Carncterística Geral do Hospital. Missão e Participação no SUS: A Santa Casa de Misericórdia de 

Araras é referência para uma região de aproximadamente 310.000 habitantes para procedimentos em 
Hemodinãmica. Cirurgia Cardíaca, Neurocirurgia, l lemodíálise. Gestação de Alto Risco. Quimioterapia. 
UTI Adulto Tipo Ili. UTI Pediárrica Tipo IH. UTl Neonatal Tipo llJ e UTT Coronariana Tipo Ili. Tem como 

objetivo manter. administrar e desenvolver o Hospital São Luiz e Maternidade Condesa Marina Crespi. 

promovendo assistência aos desvalidos sem distinção religiosa, social. racial ou econômica. sem finalidade 

lucrativa. Realiza em média 491 internações SUS. correspondendo 60% do total das internações e 5.690

atendimentos em Pronto Socorro. correspondendo 77% do total. 

4.1.2- LN FORMAÇÕES CADASTRAIS 

CNPJ: ➔4.215.341/000l-50 
CNES: 2081253 ✓ \ •. ' 
GESTÃO 2016/2017 

ProYcdor: Fernando D<.: La Puenlc Fcmandc::, 

Tesoureiro: Ederley Antonio Rocslt!r 

\\ �
(. 

:'<I 
,.r\ -/·' \i 

b,, ;__,. � Secretário: Eduardo Canassa Castro 
/". ,YI"' · 

1 / 
�C- Faq� �;� 
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Endereço: Praça Dr. 1arciso Gomes, -19 - Centro - Araras/SP - CEP: 13600-730 \ �,,.
,' •·- . ./ ,,e::, 

·, ,\ '•/ 
. 

Mesários: Eloy Pinton Filho. Gino Rodolfo Bolognesi. Henninio Ometto Neto. Luiz Cã.�- ZÍni 

e Rui Cesar Alves. 

Suplentes da Mesa: Jose Luiz Franchini e Rogério Alessandre Oliveira Castro. 

Conselho Fiscal: Décio Pereira Soares. Francisco Aparecido Carreiro e Gennano Cláudio Qu
1 
nzer 

Gândara. 

Suplente do Conselho Fiscal: Eduardo Michel Feres. 

4.1.3- METAS A SEREM ATl GIDAS 

Ampliar a assistência e integração dos serviços existentes no Hospital ao SUS, com garantia de 

atendimento aos problemas de saúde relevante da população. buscando equidade, qualidade e acessibilidade 

através do estabelecimento de meras quantitativas e qualitativas e indicadores estabelecidos no Plano 

Operativo. 
Ações de Humanização na instituição: Acolher o cliente atendendo-o de modo integral. como um ser 

biopsico - social. respeitando sua individualidade e suas necessidades. 

Política de Medicamento: Compra para reposição conforme utilização. 

Atenção á Saúde Materno Infantil: Alojamento conjunto. 

Realização de cursos para gestantes. incentivando o parto normal e a amamentação, a;; gestante que 

participarem dos cursos receberão doação de enxovais. 

Realização de orientações para os acompanhantes das gesrames estarem preparados para assistir ao 
parto. 

Gestãú l lospitalar: Estabelecer organograma funcional. garantir cronograma das capacitaçô.:s 

internas e externas. manter as reuniões de gerentes com equipes de trabalho e melhorar dados estatísticos do 

hospital. 

Comissões existentes e atuantes: 
a) Comissão de Controle de Infecção Hospitalar:
b) Comissão :vtultiprofissional de Terapia Nutricional:
c) Comissão de Hemoterapia;
d) Comissão lntrahospitalar de Doação de Órgãos e Transplantes:
e) Comissão de Gerenciamento de Resíduos de Serviços de Saúde:
t) Comissão de Revisão e Análise de Óbito·:
g) Comissão de Prevenção da Mortalidade Materna, Infantil e Perinatal, quando couber;
h) Comissão de Revisão e Análise de Prontuários;
i) Comissão de Ética Médica:
j) Comissão de Ética de Enfermagem.

Manutenção e infra-estrutura: Possuir capacidade técnica e gerencial para realizar com qualida� a 

manutenção de equipamentos e infra-estrutura. e quando necessário, contratar serviços especializados. 

4.1.4-SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO 

5345 
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CÂMARf:. MUNICIPAL (1E �IRASSUNUNGA 
4.1.5-R'\.BILITAÇÕES: 

Codigo Descrição 

UNIDAvE OE ASSISTENCIA DE, 
CSOl tLTA CO_MPLEXIDADE' ·, .. lNacioJ1al

CARDiôVASCULAR"' ,f · · 10/2006 

� CIRURGIA CARDIOV�CULAR E . .,, '"" 

0803 ,PROCEDIMENTOS.#, ,�tN ''. I l0/"OO .CARDIOl:QGIA ; :•i . aciona 
:;,,.-_ L 6

,INTI:.R_VENÓONIST}. . _ _,.J_ . -;, ·-"•: 
-lABORATÓRrO DE :-:::-,-.::,,=.s,,:.:;-f- -:;,""�"·:·;;:-r � 

- :-

EÍ:.ETROFISIOLOGJA, CIRURGIA:' 1 
. ,, 

CARDlOVASCÔLAlfi: · -e · ;,,.. -� 
0807 "PROCEDIMffiTOS DE ·'"' ( Nanén.al 10)20tl6

1101 

1402 

1414 

CAROIOLQGIA . -: 
INTE.R.VENCIONISTA. O 
SERVICO HOSPIT'Àt.AR PÀg

Â 

TRATAMENTO AIDS 
REFERENCfA HOSPITALAR EM 
A TENDTMf;NTO TEROAAJO A 
,GESTACAO DE ALTO RISCO 
ATENÇAO HÓSPITALAR DE 
REFERÊNCIA À GESfAÇÃO DE
¼L TO RISCO TIPO Ir 
UNIDADE ÔE ASS!STENC1A D!:

Nacional 

Nacional 

Nacional 

ALTkCOMPLEX!DADE EM lSOl ;NEFRPLQ�IA(SERVIÇO D€
NEFROLOGIA) 
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lJNTDADfDE ASSlSTENC!A OE �-
1601, AL.TA COMPLEXIDADE: EM ' ''Nació'itâl 
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17��..,_ il!_NAt_?N Naq0r1a1 
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UNtDADE DE ASSlSTENCIA DE 

2301 ALTA_COMPU:XIOADE EM· 
TERAPIA NVTRIOONAL • 

2304 
...... 

242.0 

2604 

2606-

2609 

2611 

ENTERAL E PARENTERAL Nacfünal 
-r -

RETtAADA DE ORGAOS E. Nacional TECIDOS 

UTI :lJl ADULTO Naddnal 
---· 

UTI lll PEDIATRKA Nao9nal 
k;;. ,UTICORONARfANA TIPO IH • Naaonal 

UNIDADE .DE TERAPlA .. -· -
!NTl:NSIVA NEONATAL TIPO m ,, Nacional
'UTIN lII 

. 

- ---

07/1992 

04/1999 

05/201-6 

09/2005-
. .-

i" 06/2004 

12/2010 

10/1998-

10/1998 

� 12/2015..,,,.. 

lz/2013·, 

2801 'CIJIDAOOS INTERMEDlARIOS 
2901 vto"E§fffevRGIAs -·

NaclCJgàl. ( 10/�006 
Local _Q6/2009 

SAS �l7[28J?�i2Õ()6 ··, ..
-�·� �- �'-'-'� ·= 

�;?r_,· 
,1,AS721 'i"8/09/2005i 

, . 1·'.•�Nº '192
···� " ':l ' 

---,---� -,..� 

'. 563 SAS ll/1._0/2005' 
i qf' 

1s1jp12006 

,-

-q_ . 16/10/2006 

16/10/2006 16/10i20CI! 

-! 

:,,;;;: . 

li 

li 

10/5/2016 

: r.-24/10/2005 24/10/200! 

,·.·. f.•19J:t}'100S 

13fl/2.008 
�-� 

26/9/2008 

26/912008 

22/1/2009 

18/3/2009 

10/1/2017 

l,0/1/2017 

29/5/2005 

29/5/2009 

25/1JWQ3 15/J?/2014 

li • 17i12/201�

17/1}20-:..e. 

17/12{201: 

17/1/2014 

I" ':'.�.,:0�;'i ... �}SÁSf62�_:?7/l,�/2�� ;;;."?._._ 9/11,/2014 7/11/2014 
--�· · · · _ 629.;;'' ·17/07/22:!! o j,j7)2m. ,-- 10;172011 

4.2- IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE PIRASSUNUNGA
,· 1\ 

Fundada em 09 de fevereiro de 1902. com o objetivo de prestar assistência médica à população 

J
\1 { 

menos favorecida. tem sido, ao longo deste século. a referência hospitalar para o Município. t\ ' 1·,., 
Para acompanhar a evolução da tecnologia hospitalar. a entidade vem se modernizando. abrigando-se- 1 

atualmente numa área de 12.009,473 m.2. com edificação de 6.668.35 m2. prestando serviços de média 

5 
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. . E . T' . l'fí d . d'\}� ,!� d #;l�_.:f A ln.snturção conta com qu1pe ecn1ca qua 1 1ca a e por isso o aten 1me11to,�.. ::�1 
1), 

(\ ' 

resolutividade. Mantêm Comissões de Controle de .Infecção Hospitalar. Ética Medl�!Uv ' de 

Prontuários. Comissão fntra Hospitalares para fransplante de Órgãos e Tecidos, Análise de Óbitos e S 

Cu nos Hospitalares. 
A Santa Casa de Pirassununga tem novos dirigentes desde outubro de 2003. dirigentes estes que. cm 

sua maioria, são empn:sários de destaque no município e que. conscientemente propuseram-se a reestrururar 

as condições físicas e operacionais da Santa Casa. em beneficio da comunidade. 

Pirassununga situa-se à margem da Rodovia Anhanguera. no quilometro 21 O. importante rodovia da 
malha viária do Estado de São Paulo. Fazem parte de nossa comunidade a AFA - Academia da Força Aérea 

de Pirassununga e o 13° Regimento de Cavalaria Mecanizado do Exército que. junlamente com a populacão 
ci.il. totaliza mais de 70 mil habitantes.

Como institt1ição de saúde. portanto, participante natural do Sistema de Saúde do Município. a partir 

de 201 O foi alterada a Gestão do Município. passando de Semi-Plena para Gestão Plena. A partir àcste 
momento o ··comprador'· de ser\'iços passa a ser diretamente o Município, onde busca a integração com a 
Secretaria Municipal de Saúde. para as ações que possam desenvolver um trabalho em conjunto. cujos 
resultados só trarão benefícios à população. 

Pelas atuais características. os atendimentos são, prepcnderantemente de baixa complexidade, porém 
dispomos de um Corpo Clínico com qualificação técnica de realizar para procedimentos de média e alta 

complexidade. Neste ano estão dando continuidade nos trabalhos de credenciamento para procedimentos de 
alta complexidade. 

Hospital de Média Complexidade, com capacidade para 94 leitos. sendo destes. 57disponh eis para o 
SUS. Dez ( 1 O) leitos de UTI, sendo 6 SUS. Gestão do Município. Plena. O hospital coma hoje com 554 
funcionários, um corpo clínico com 90 médicos. 

Hoje 70% (setenta por cento) de todo atendimento a pacientes são do convênio SUS (Sistema Único 
de Saúde). ramo internados. como pronto socorro. 

4.2.2- INFORMAÇÕES CADASTRAIS 

CNPJ: 54.848.361/0001-l l 
CNES: 17R538:! 
GESTÃO 2017/2019 

Provedor: Edinaldo Barbosa Lima 

1'' Vice Provedor -Amador Sebastião Mistieri Junior 
2'' Vice Provedor - Joana Lepri Bernardes Franco 
ia 

Secretário - Maurício Assis Berger 
2º Secretário -José Roberto Rodrigues 
l" Tesoureiro- Sérgio Fantini 

2" Tesoureiro - LorivaJ Rodrigues 
Conselb 

� 1883 - Cenrro - Pirassununga-sr - CEP: 1--36-J l-040 
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4.2.3- METAS A SEREM A TINGIDAS. 
Ampliar a assistência e inr�graçào dos ser\'iços existentes no

atendimento aos problemas <le saúde relevantes da população, buscando equidade. qualidade e acessibil dade

através do estabelecimento de metas quantitativas e qualitativas e indicadores designados no 

Operativo. 

Pronto Socorro - manter a n::soluti\.idade dos atendimentos prestados aos pacientes ne!>te setor. bem
como a qualidade dos exames solicitados de S.A.D.T., somente o necessário. Nos casos das internações
serão trabalhados com os médicos somente os casos necessários. 

Nos casos cirúrgicos. serão trabalhadas ações que visam uma rápida recuperação do paciente e.

quanto aos atendimentos de Urgência e Emergência. será dada a atenção necessária. 
Continuidade nas ações de Humanização aos pacientes e seus familiares. trabalho este iniciado em

2007 com a contratualização. 
a questão política de Medicamento, serão mantidas as rotinas de aquisição / di::,tribuição /

armazenamento. bem como estar sempre revendo a padronização dos mesmos. 
Sobre a atenção á Saüde Matemo Infantil, a entidade tem demonstrado ao longo destes anos uma

grande preocupação a estes pacientes bem como seus progenitores. 
A Gestão Hospitalar do hospital evoluiu nestes anos com a contratação de profissionai� com

conhecimentos nesta área, alem de investimentos na parte tecnológica. na compra de novos computa.dores.
reestruturação da rede de dados e um Sistema de Gestão que abrange todos os setores. desde a entrada do

pacienre até sua alta. 
As taxas percentuais (%) de Infecção Hospitalar estão dentro dos índices aceitáveis no Estado.

Contamos com profissionais que acompanham diariamente este trabalho. 

Para qualidade da manutenção da infra-estrutura e equipamentos. mantemos quadro de funcionários

voltado para obras e reformas. Mantemos contratos de manutenção de equipamentos com empre::,a�
especializadas na área. 

As comissões: atuantes: Comissão de Infecção Hospitalar. Comissão de gerenciamento de resíduo.

Comitisão de revisão de Prontuários. Comissão de utrição Enteral e Comissão de Êtica Médica. 

- ·� 4.2.4- SISTEMA DE :�OMP A�HM-11:NTO � A V ALIAÇ�O . . . \ .JApresentação de relatonos mensais. com a quanudade de atendnnentos e proced1memos
,!l

al1zados. \#1,
bem como os valores de cada 

_
um deles. //" 1 A,f'·�

4.2.5- llABILIT AÇOES: 

6 1 
_ O . 1competência 1competência. Porta(la e digo Descriçao : ngem I Inicial Final 

· 
- -

-- -·-· :=-•-- ·�� 'º'::' --

Data 
Portaria 

Leitos1 Data -do Datzl da 
SUS LançamentojAtualização 

º-

. .,.. 
r 

li li 

7 ( 

:�

,ç;, ,'-
1 V : 
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,:._'Os 

JNIDADEDé j 
ASSISTENCIA OE 
A.LTA 
COMPLEXIDADE j Naci(!)hál !
EM TERAPIA 
1NUTRiCIONAL" 

-•· .;._ 

'2.9/9/2009 

2303 ENTERAL Naponal 
Nac10�! 

P9/2�09 
08/2008 

, .s� �25 29tQ91,2:009 . . ,1, 291912009. •.29/9/2009 
SÂS 433. Íl/08/2008 6 ·r 11/8'/2008 . il/8/2008 

_ �QF.GCS N .. ,,.,. -o" 
2601 úTI 11 ADULTO 

, 2901 VlDE@Ç,IRURGIA:% local I . 08/2005 . ·0287/2-005- 11/1.1/2008 Q 30/6/2-017 '17/3i2017 
f"SESLSP. 

5- DESENHO E DESENVOLVIMENTO DO PLANO

ALravés do exercício de construção coletiva. a CIR Araras. buscou conciliar as necessidades 

apresentadas e disponibilidade de recursos à capacidade técnica-operacional instaladas na região. Para tanto. 

foram realizadas reuniões para identificação das demandas de cada localidade: estudo de , iabilidade. 

considerando a proposta deste programa; avaliação e análise das propostas apresentadas pelos prestadores: 

definição de metas/cotas por município. Esses encontros foram caracterizados pela geStào comprometida 
com o processo dt? planejamento das ações. que buscam garantir o acesso assistencial à população desra CIR. 
opommizando a construção de relações. prevalecendo à negociação consensual entre os atores euvoh idos. 

Para tanto, foi realizado um estlldo da produção da internação SUS, por área e por lnsmu,çào 

Hospi1alar no ano de 2016. apresentado abaixo: 
Internações SUS - Estado de São Paulo 
AIHs Pagas por Hospitais e Especialidade 
DRS Ocon-: 351 O Piracicaba 
Reg Saúde Ocor: 35103 Piracicaba 
Período:'.!0 16 

2081253 HOSPITAL SAO LUIZ DE ARARAS 2.367 1.096 1.962 O O 453 5.878

2785382 SANTA CASA DE PIRASSUNUNGA 1.019 586 1.217 O O i 263 3.085 

Fonte: SIH • SUS- TABWIN 
r t 

A contrapartida municipal, estabelecida pelo Programa Pró-Santa Casa, foi definida conforme\.
quadro abaixo: 

iAraras 122.554 38.50% R$ 19.753,05 R$ 46.090,45 R$ 65.8-B.50 

Concha! 25,85 8.12% RS 4.166,46 R$ 9.721.74 R$ 13.888.20 

_9,71% R$ 15.239,41 R$ 35.558,63 
1:/ 
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Pirassununga 71,221 22.38% R$ 11.479.28 

Dessa fom1a, são constituídos contratanles dos serviços hospitalares, as Prefeituras Municipais de: 
Araras. Concha!. Leme. Pirassununga e Santa Cruz da Conceição. 

O repasse de contrapartida ficou estabelecido de acordo com o percentual que cabe a cada município 

estabelecido. que os repassaria para cada Instituição Hospitalar. conforme elencados abaixo: 

R$ 4. 166.46 
Leme R$ 12.417, 16 R$ 2.822.25 R$ 15:2J9,4J 

Piras�unüiíga R$ 11.479,28 R$1J,.479,28 
Sta. Cruz da Conceição 

TOT .AL"R.epasseEstaduaf+ 
7:'". i,•;1 ·".-· º· 
Conti':.a artfü_a 1Vtu.níç1 ai 

5.1- DAS CONDLÇÕES GERAJS 

R$ 661.80 R$ 661,80 

R$ 32.832,00 

R$ 76.608,00 

1- Sendo um dus objetivos do referido Convênio o apoio financeiro às instituições filantrópicas sem fin:.
lucrativos:

a) A prestação de serviços aos municípios envolvidos na ClR de Araras fica vinculada ao pagamento
das contrapartidas:

''-\ 
b) Cada Município rcpa5saní u contrupanida para a ,;ntidndc cstnbs,lc,çjda no 9uadro acima, 1 . 

' .

e) Os municípios terão o prazo de 15 (quinze) dias para repassar as contrapartidas às entidades. após o �-

pagamento do Estado às mesmas. 

/ / 
_l�i/� . � 

z;'-"ft',,r -���
-
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-- / 
' � "'' d\ ., ·,-» 

':'\"\ 
t , • 

\·-:...\ /,�; 
II- As entidades contempladas por este Convênio. somente poderão lançar custos de ptÍce'cli1 {.�1.fet 

.,v <.., 7 ,, J\ - / 
. ., \. . , 

forem pre\'iamente autorizados pelas Secretarias Municipais de Saúde dos respectivôs--.Jn íe-fpios 

solicitantes. 
IH- Para este Convênio. em nenhuma hipótese será aceita negociação de custos entre SMS e profiss nais 

médicos. tendo como o único caminho de negociação dos procedimentos o contato e.>..istente entre o 
responsável indicado pelas entidades e os responsáveis autorizados pela SMS. para tal articulação. 

IV- Do montante do recurso mensal/total deste Convênio (Contraprutidas + Repac;se Estadual). as entidade::.

eleitas pelo mesmo terão 30% do valor direcionado ã investimentos com Gestão e descnvolYimeoto

institucional. com consentimento desta CJR de Araras.

DIVISÃO DOS RECURSOS � percentual populacional 
DIVISÃO DO RECURSO LlQUlDO M.ENSAL PARA CA 

l\'IUNICÍPIO 

Araras Concha! Leme Pirassununga Sta. Cruz 
Conceiç: 

32.832,00 ■ 
.,1:11 

1_s.-1,;1,••,ê'
· 

18.467,99 

29.497.89 6.221,91 22.757,52 17.142.39 

16.592,56 3.-t99.83 12.80 l.1 1 9.642,60 

988.2Ç 

555.91 

6- PROCEDIM E,aTOS E/OU ÁREAS COl'iTRATUALIZADAS
j 

Após análise e adequações às propostas ap<esontadas pelos p,estado,es eo,oJ,idos nesta CIR. íÔ\ 1 
definida a contratação de procedimentos/áreas conforme demonstrado no quadro a seguir: 

. · · Pr,oçeclhnentos/áreas hospitálares . . Valor pre,·isto % ·

1 �!rurgias . Eletivas (Otorrinolari.ngologia. Gastrocntcrologia.
Ginecologia. Vascular, Ortopedia): Consultas Pré e Pós­
Operatór(as Pf cedimentos ?e apoio diagnóstico com retiguarda 
laboratorial pa. a exames de 1mage1 e de patologia clínica 

RS 119. 700,00 

Centro - Pirassununga-SP -CEP: 13631-040 , 

.. 53/lfi �)

70% 

1 

'\ 

/4 )., . 
I 

l 
I 
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Ações de qualificação na gestão e dcsenvolvimenro humano e 
! institucional dos processos de trabalho RS 51.300,00 

As cir:urgias e os procedimentos de apoio diagnóstico serão identificados pelos 

mensalmente, e poderão ser acrescentados novos procedimentos considerando as demandas apresentadas. Os 

pacientes serão encaminhados ao prestador com os exames pré-operatórios realizados. Estão previstas nos 

valores acima as consultas pré e pós-operatórias. 

7- FLUXO E REGULAÇÃO DO SERVIÇO

Para garanlir o controle de acesso e a regulação dos encaminhamentos pactuados neste Plano

Operativo. a C!R institui uma Câmara Técnica de Regulação. formada por representantes dos municípios e 

do DRS - X Piracicaba. que atuará diretamente na definição de fluxos e metas, bem como no 

acompanhamento da execução mensal dos procedimentos a fim de subsidiar a avaliação da Comissão 

lntergestores Regional. 

A Política Nacional de Regulação consi<lera o rnunicipio como primeira instância de acesso ao 

atendimento demandado pelo cidadão .. esta perspectiva cada órgão gestor local indicara os responsá, eis 

pela avaliação técnica das solicitações que serão enviadas ao setor responsável pelo agendamento junto ao 

prestador indicado pela CIR Araras. Assim. a primeira regulação. aqui denominada como regulação de 

acesso. deve ser realizada no âmbito municipal, observando as metas estabelecidas pela Câmara Técnica. 

bem como o critério de avaliação de risco e prioridade de atendimento, visando garantir o acesso. a 

integralidade é a equidade no atendimento à população. 

O prestador 111dicará técnicos responsáveis pelo agendamento e interlocução junto aos municípios de 

origem estabelecendo processos de comunicação que permitam a efetividade dos atendimentos propostos. 

evitando deslocamentos desnecessários. 

Este processo será acompanhado pela Câmara Técnica de Regulação. a fim de garantir. pa1te das 

ações de controle social. favorecendo o monitoramento e avaliação do fluxo de regulação, bem como deste 

Plano Operacional. 

A a\aliaçào de metas pactuadas e eÀecução dos procedimentos serão realizadas trimestralmente. 

cabendo à CJR Araras a decisão pela manutenção do recurso ao prestador inicial ou remant:iamento dos 

recursos a outros prestadores. 

8- METAS, AÇÕES/PROCEDL'1ENTOS, PERÍODO DE EXECUÇÃO, CUSTOS E TlPp 

r�
/.

DE fND[CADOR 



f . • 

ISC�1 
PirassuJ?unga 

ISCM Araras . 

Total 

- -

97 

336 R$ 76.608.00 R$ 32.832,00 RS 109.440,00 64% 

RS r.1,1.000,00 100% 

OllS.: Os valores da média da AIH e ou quantidade procedimentos poderão ,•ariar conforme Contratualização. 

O período de execução dos procedimentos é de seis meses para avaliação de novas demandas e 

inclusão de quantidade de ações de procedimento para os próximos seis meses conforme metas pactuadas por 

um ano a contar do início dos repasses financeiros a serem realizados pelo Estado e pelos municípios. 

9- INDICADORES DE MO flTORAt'\IIENTO (Com base nas Ações/Procedimentos do Item S

deste Plano Operativo) (DE ACORDO COM AS PLA�ILHAS ANEXAS)

� 
\ 

Endereço - on Prado. 1883 -· <.:enrro - Pirassununga-SP - CEP: 1363 1-040 

:.,,--7' 
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�CÂMAr..·. MUNICIPAL DE F/P.ASSUNUNGA

9.1- METAS, AÇÕES (PROCEDIMENTOS), PERÍODO DE EXECUÇÃO, CUSTOS E TIPO OE IN0ICA0OR 
Área de At1rnçiio Gestão e Desenvolvimento Humano e lnstiturioual Assistência e Oiagnósli<'o 

Descrição da Meta:
�--

\:� · --
Fonte pam verificação do alcance da meta 

� 
�

� õ /P . Período de Execução e, st . 

� Ç cs roccd1mcntos a serem desenvolvidos r----�----- ,-----
1 os C�l •� �cr>assc do(s) Tipo 

'-\ para o alcance dn Mct11: _ •.. , _ _., . .
Mim,c, >to{s) R$ 

. . 
Indicador

1:,:i. 1$.'Ano• .. 1, ,;, .,,., A
110,;: 1;;t A-Quantit

�\
De Até .oJ Aoo h';\ '."e-, ,,,._ ,: ,.1,, -•1 , __ • _ 

:-:-r;"f ,,f -.; 
�; :w· F" !". -1:.íl 

1- lthplemcntaçllo de gestilo descentralizada.
-,.,. · -•- · "' -;: 8-Qualitat

Bcolegiada e com controle social.
2- Aprimoramentos na cornunicaçilo entre os
contratantes e conlmtadospara regulação de 

acesso.

3- Contratação ou ampliação de jornada de
trabalho para ampliação do desempenho da

assistência e capacitação da equipe. 

4- Relatórios periódicos referentes ao 
atendimento no campo de cStágio aos alunos das

ETEC e FA TEC nas carreiras relacionadas à
saúde. 

5- Cirurgias Eletivas (Oton-inolaringologia,
Gastroentcrologia, Ginecologia, Vascular e 
Ortopedia): Consultas Prée Pós-Operatórias
procedimentos de apoiodiagnóstico com
relarguar<la laboratorial para exames de

imngcm e de patologia clinica.

Janeiro 
de 2017

Janeiro 
de 2017

Dercmbro
de 2019 

Dcrcmbro
de 2019 433 5.988 

l'rul!ramu Naci@al l)S I i•\1el, M1111s1.:1111 da 'iaud.:

Entkreço

.- Air:. ,-

,'t..:nllu Pi'!���u11un1;a-SP C'l-.1'. 11631-0--10

H

AcH 

51.300.00 615.599.99

AcU 

119.700.00 1.436.400.00

1 
�3'15
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9.2- IN'DJCADORES DE MONITORAMENTO (Com 

Plano Operativo) 

Ações/Procedimentos a 
serem desenvolvidos 

para o alcance da Meta:

1- Implementação de

gestão descentrali7.Bda, 

colegiada e com controle 
social 

2- Aprimoramento na
comunicação enn-e os

contr.ttante� e contratado 
para regulação de acesso 

3- conrraração ou

ampliação de jornada de 
trabalho para ampliação 

do desempenho da 
assistência 

-1-- 1nendimemo no campo 
de estàgio aos alunos das 

ETEC e F A TEC nas 
can·eiras relacionadas it 

saúde. 

5- Cirurgias Eletivas
(Otorrinolaringologia,

Gasrroenterologia. 
Ginecologia Vascular. 
Oftalmologia): Apoio 

Diagnóstico, Consulta<; 
Prcé e Pós-Operatórias 

Tipo 
Indicador 

A- Quantitativo

B- Qualitativo

B 

B 

AeB 

AeB 

A 

Construção 

do Indicador 
fodicador 

* nº de atividades/ações para 

estabelecimento de 
cooperação técnica e diálogo 

* qualificação dos

encam inhamenros
* nº de atendimentos 

previstos e executados 

* n'' de internações

* nº de procedimentos
realizados 

* nº de profissionais 
envolvidos 

• Cursos:

• Programas:

• Nº alunos: 

* 90% de realização dos
agendamentos ambulatoriais. 

consultas pré e pós 

operatórias; 
"' 90% de realização de 

exames agendados: 
* 90% de procedimentos

realizados 
* I . a de ocupação hospitalar

Mecanismo de 
Verificação 

Registro de eventos. 

reuniões e contaros 
estabelecidos. 

Manual de 

encami n harnentos. 

fluxos e rotinas: 

Relatórios de 
Produção; Relatórios 

de Agen<lamemo. 

Apresentação das 

despesas por 

classificação: 
Relatório de Produção 

das áreas de atenção 
direta. 

relatórios periódicos 

referente ao 
atendimento no campo 

de estágio 

Relatórios de: 
agendamentos 

previstos e realizados: 

produção: laudos 
emitidos; SADTs: 

Registros de Cirurgias 
e prontuár10s: 
Registros de 
ocupação. 
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�f ...JL r,--.;•, fica acordado entre os prestadores e os municípios de: Araras, Concha!, Leme, .Ri_r-assu nga e 
---

Santa Cruz da Conceição que o Plano Operativo será acompanhado e avaliado trimestralment pela 

comissão formada na CIR Araras, durante o período proposto para o Plano. podendo ser interrompido c -o as 

atividades não est�jam sendo desenvolvidas de acordo com o progran1ado. 

Os documentos e critérios para verificação de desempenho do Plano Operativo serão construído de 

acordo com o especificado nas Planilhas item 9.1 e 9.2 deste Plano dentro da CIR Araras. 
O, alor rotai a ser repassado para a ISCM Pirassununga e à lSCMA de Araras é a soma de toda planilha 

item 9.1 - Estado e Município{s), sendo o seguinte: RS 171.000,00 (Cento e setenta e um mil reais) por mês. 

sujeito a remanejamento de \'aloresjunto aos outros prestadores. conforme orienração da CIR. 

Araras 

Secretario/ 
Leme 

Araras. de 

aJ.�ndra Aparecida Bertola 
Diretora do Opto de Saúde 

RG: 40.951.252-7 

de2017. � . 
Robert�ro 

Diretora Dl:lpt!: de Saúde
RG: 63.252.839-4 

Secretario/Diretor Municipal de 
Concha! 

Secre io/Diretor Municipal de 
Piras ununga 

lrmang,átit(<\a S�nta Casa de Misericórdia de Pirassununga 
Re�resentan\e_Jegal - Edinaldo Barbosa Lima-Provedor

, � 

Fernando De La Puente F�rnandes 
1 

� 

Prov�clor 
_ .. __.,.--,, RG: 13.6114.097-6 r. -�/�7� ,,.:- -- · CPF:973.495.128.05 

lr�ándade da Sant�asa de Misericórdia de Araras 
.-Representante Legal 

Irmandade da anta Casa de Misericórdia de Leme 
Representante LefüíLiÃNDADÊ �A SAN������ lilll$ERICÓROIA PS l l:.l'i\l: 

BEJCEDITO GALL;) 
;�i:mor< 

Eodernço: Avon;d, :.
'·'.

�º: 1883 - C eorro - ?;rassuouug,-SP - CE

· r 1 e Z(i. · --i
5345 ___ L
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CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNG�-:'SP----:..'-..\
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Rua Joaquim Procópio de Araújo, 1662 - Centro - Caixa Postal: 891 / \ � Fone: (19) 3561.2811 - e-mail: Jegislativo@camarapirassununga.sp.gbv!br'\ l\ � 

Of. nº 00016/2019-SG 

Senhor Prefeito, 

sítio: www.camarapirassununga.sp.gov.br ( , \ 1 ,..1-. 

' J ., . ..:.. 

'·,) 

Pirassununga, O 1 de fevereiro de 2019. 

Encaminho a Vossa Excelência. em anexo. os Autógrafos Lei nºs 

5343, 5344, 53�5 e 5346, referente aos respectivos Projetos de Lei nºs 01, 02. 03 e 04/2018. 

apreciados e aprovados em Sessão Extraordinária de 01 de fevereiro de 2019. 

ln formo outrossim. que o Projeto de Lei nº 228/201 8. em primeira 
'•.f 

discussão na Sessão Extraordinária de 01 de fevereiro de 2019. foi adiada a apreciação por 01 

(uma) sessão. 

e consideração. 

Excelentíssimo Senhor 
ADEMIR ALVES LINDO 

Pre.feilura Municipal 
PIRASSUNUNGA - SP 

Ao ensejo. renovo a Vossa Excelência os altaneiros votos de estima 

/ 



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA 

Estado de São Paulo 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Oficio nº 009/2019 

Senhor Presidente, 

Pelo presente encaminhamos a essa insigne Casa Legislativa, via 

original das Leis nºs 5.423, 5.424, 5.425 e 5.426/2019. Na oportunidade renovamos nossna e conside�-ação. 
\ �! 

Excelentíssimo Vereador 

JEFERSON RICARDO DO COUTO 

Câmara Municipal de Pirassununga 

Nesta 

. . 
. ' 
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- LEI Nº 5.425, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 -

"Autoriza o Poder Executivo a firmar 
convênio com Hospitais Filantrópicos, 
em ação conjunta com outros 
Municípios e com o Governo do Estado 
de São Paulo, através do Programa 
Estadual "Pró-Santa Casa Jl", para os 
fins que menciona e dá outras 
providências" .......................................... . 

A CÂMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO 

MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI: 

Art. 1 ° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convênio com 

Hospitais Filantrópicos do Colegiado de Gestão Regional de Araras, formado a partir do Plano 

Operativo subscrito com a Secretaria Estadual de Saúde, no Programa "Pró-Santa Casa II", 

para os anos de 2017, 2018 e 2019, parte integrante da presente Lei. 

§ l O O Mwúcípio de Pirassununga faz parte do Colegiado Regional de 

Araras, juntamente com os Municípios de Leme, Santa Cruz da Conceição, Araras e Concha!. 

§ 2° Os valores dos incentivos a serem concedidos através da implantação 

do Programa "Pró-Santa Casa II" serão compartilhados entre o Gestor Estadual e os Gestores 

Municipais, no percentual de 70% e 30%, respectivamente, conforme pactuação da Comissão 

Intergestores Bipartite do Estado de São Paulo, da DRS X Subseção Araras. 

§ 3° A autorização outorgada nesta Lei compreende a subscrição de termos 

de eventual aditivo e a assunção de suas responsabilidades, desde que compatíveis com a 

finalidade pactuada com os Hospitais Filantrópicos da região, que promovam o atendimento 

médico gratuito à população do Município de Pirassununga. 

Art. 2° Fica também o Poder Executivo autorizado a celebrar convênio 

com a Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Pirassununga, com sede à Avenida 

Newton Prado, nº 1.883, neste Município, inscrita no CNPJ sob nº 54.848.361/0001-l l, para 

transferência de recursos, no presente exercício, na or� 137.751,36 (cento e trinta e 

sete mil, setecentos e cinquenta e um reais e tr· �s centavos), visando a execução do 

Plano Operativo do Programa Pró-Santa Cas 
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Art. 3° As despesas decorrentes da execução da presente Lei correr

conta da dotação orçamentária da Secretaria Municipal de Saúde, rubrica 12.01.00 -

10.301.1001.2004 - 33.90.39.99 - fonte 01 - despesa 432 - código de aplicação 310000 ,

suplementada oportunamente se necessário.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo

seus efeitos a 1 ° de janeiro de 2019.

Pirassununga, 4 de fevereiro de 2019.

Administração.



PLANO OPERATIVO 

PROGRAMA PRÓ-SANTA CASA-II 

Ano: 2017, 2018 e 2019 

PLANO OPE
R

ATIVO DA ASSISTF.NCIA PACTUADA ENTRE A IRMANDADE DA SANTA 

CASA DE MISERICÓRDIA DE PIRASSUNU GA, A IRMA DADE DA SANTA CASA DE 

MISERICÓRDIA DE ARARAS E A COMISSÃO INTERGE:STORES REGIONAL DE ARARAS 

(CIR ARARAS) DO DEPARTAMENTO REGlONAL DF: SAÚDF. DE PIRACICABA (DRS X). 

1- INTRODUÇÃO

O Pacto pela Saúde instaura um novo olhar para a gestão das ações, destacando como instância de

plan�jamento. deliberação e articulação a Comissão de lntergestores Regional (C'lR). definindo o território 

regional como espaço privilegiado para a construção de relações para o reconhecimt!nto das demandas 

regionais. busca de alternativas e resolutividade. As CIR são constituídas por representantes do órgão gestor 

municipal e estadual. proporcionando a aproximação das relações institucionais e a consolidação dos 
princípios de garantia de acesso, equidade e controle ·ocial na perspectiva da regionalização prevista pela 

Lei Orgânica da Saúde. 
Para a constituição das CIR do Departame1110 Regional de Saúde de Piracicaba (DRS X). buscou- e 

através do exercício democrático e participativo, a definição territorial considerando aspectos cuhurais. 

logísticos e de relações estabelecidas pela reciprocidade e solidariedade no enfrentamento às demandas da 
população. 

Assim a ClR Araras vem consolidando a perspectiva de gestão coletiva da área de saúde, no que e 

refere à hierarquização e regionaliL,ação do atendimento, contando com a participação efetiva dos municípios 
de Araras, Concha!, Leme. Santa Cruz da Conceição e Pirassununga. 

Neste cenário. a proposta da Secretaria de Estado da Saúde para o Programa Pró-Santa Casa 2. 

oportuniza à CIR um exercício efetivo na gestão de planejamento, compreendendo as instâncias de 

negociação. previ�ão de n:cursos disponíveis. resultados a serem alcançados, pactuação e regulação. 

instituindo junto aos arores envolvidos. o reconhecimento das singularidades locais e regionais, com foco na 

tetTitorialização corno base para a organização do sistema de saúde. 
O processo para consolidação deste Plano Operativo contou com o envolvimento e compromisso dos 

municípios na identificação das demandas, disponibilização de recursos para a contrapartida prevista e 
definição da regulação de acesso; e apoio técnico da equipe da DRS X. na consolidação e sistematização das 

informações, mediação nas negociações entre contratantes e contratados. 
Este Plano Operativo pretende estabelecer a realização de ações entre Entes Públicos durante o ' \ 

período de 36 meses, propiciando o fortalecimento da assistência hospitalar filantrópica no Sisterna Único de � 
.. -f}_ 

Saúde - SUS. contribuindo com o enfrentamento das crises financeiras dessas instituições e possibilitando o
/._; I 
(/ '� 

.esgate da manutenção da ass;stênc;, de fom,a ordenada. ol;m;zada e co
�.,i- . .,

<' 
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A CI R Araras aponta a demanda reprimida, e�tabelecendo a prioridades na rede assistencial que a 

partir desse programa encontrarão encaminhamento junto aos parceiros comemplados. 

Nesra perspectiva a CIR Araras. tem como parceiros aptos à execução desce programa os seguintes 

prestadores: Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Araras (lSCM Araras) e Irmandade da Santa Casa 

de Misericórdia de Pirassununga (ISCM Pirassununga), o que já vinham participando das etapas anteriores. 

A proposta apresentada pelas duas instituições em relação à demanda reprimida encaminhada pelos 

municipios que atende as necessidades da CIR. Os recursos repassados serão avaliados, pela CIR. 

trimestralmente em relação as metas executadas. podendo ser redirecionado a outro prestador. 

Com isto espera-se que durante este período. estes hospitais filantrópicos que prestam serviços ao 

SUS na CIR Araras - DRS X, organizem-se no sentido de equilibrar suas finanças melhorando e qualificando 

a assistência. 

2- OBJETíVOS

2 .. 1- Apoiar financeiramente os hospitais filantrópicos. responsáveis por serviços de saúde hospitalares. 

de referência da CIR Araras - DRS X. selecionada conforme os critérios definidos pelo Programa: 

2.2- Aperfeiçoar a organização regional da assistência hospitalar e o acesso da população aos recursos 

hospitalares de saúde. por meio da regulação estadual de 100% das internações contratualizadas c de outros 

procedimentos ambulatoriais referenciais, realizados pelas Entidades; 

2.3- Aperfeiçoar a qualidade da assistência prestada pelos hospitais filanlTópicos da CTR Araras, mediante 

o estabelecimento de contrato, com definição de pré-requisitos e metas de qualidade, conforme critérios

definidos pelo Programa: 

2.4- Estabelecer convênio para fornecimento de campo de estágio àl> E colas Técnicas (ETEC) e 

Faculdades Técnicas (FATEC). para as carreiras relacionadas à área da saúde, devendo fornecer relatórios 

periódicos ao Departamento Regional de Saúde - DRS X - Piracicaba, referente ao atendimento prestado cm 

consonância com o Termo Aditivo, Plano de Trabalho e o presente Plano Operativo; 

2.S- Estabelecer retaguarda para o Ambulatório Médico de Especialidade - AME. pertencente a CIR de

Araras para cirurgias de média complexidade quando da impossibilidade de resolução dentro daquele e de 

outros AMEs existentes. 

3- .JUSTlFlCATIV A

A CIR Araras é constituído pelos municípios de: Araras, Concha!. Leme, Pirassununga e Santa Cruz

da Conceição, totalizando uma população de 318.281 habitantes (SEADE 20 l3). 

Os municípios que compõe a CIR Araras contam com as seguintes insrituições filantrópicas de 

assistência hospitalar: ISCM Pirassununga, ISCM Leme. ISCM Araras e Associação Filhas de São Camilo 
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A demanda crescente por serviços especializados. corn,iderados de média complexidide.é>à1 1 :tncia . ..._ ··-

de r�urso� para acendimento dessas necessidades foram detectadas pela CIR enquanto priori ade â 

, ,abilí7..açào deste Plano Operativo. 

esta perspectiva. foram indicadas ar; seguintes demandas: procedimentos de apoio diagnóstico om 

retaguarda laboratorial para exames de imagem e de patologia dínica; cirurgias eletivas nas especialidades 

de Otorrinolaringologia, Gastroenterologia. Ginecologia, Vascular. Oftalmologia e O11opedia. 

Considerando as condições para realização deste Plano Operativo, estão aptos a participar lodos 

prestadores acima relacionados. No entanto, a CIR Araras elegeu a ISCM Pirassununga e a ISCM Araras 

para receber os recursos integralmente. A CIR Araras avaliará a execução das metas pactuadas, definindo a 

manutenção ou redistribuição dos recursos junto aos demais prestadores. 

A proposta ora apresentada oportunizará a ampliação no acesso à atendimentos demandados pela 

população local. bem como. a qualificação e humanização dos processos de trabalho. 

4- CARACTF.RIZAÇÃO DOS HOSPITAIS

4.J- IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE ARARAS

Registrada no Cadac;tro acional de Estabelecimento de Saúde/ CNES sob n." 2081253, entidade

beneficente sem fins lucrativos. está em funcionamento desde 27 de janeiro J .906, atualmente possui 183 

leitos. destes 123 estão disponibilizados aos usuários do Sistema Único de Saúde. Presta atendimento 

ambulatorial. internação. urgência e SADT. 

Característica Geral do I Iospital. Missão e Participação no SUS: A Santa Casa de Misericórdia de 

Araras é referência para uma região de aproximadamente 310.000 habitantes para procedimentos em 

Hemodinámica. Cirurgia Cardíaca. Nemocirurgia, l lemodiálisc, Gestação de Alto Risco. Quimioterapia. 

UTI Adulto Tipo Ili. UTI Pediátrica Tipo JJ 1, UTI Neonatal Tipo Jll e UTI Coronariana Tipo 1.11. Tem como 

objetivo mamer. administrar e desenvolver o Hospital São Luiz e Maternidade Condesa Marina Crespi. 

promovendo assistência aos desvalidos sem distinção religiosa, social. racial ou econômica, sem finalidade 

lucrativa. Realiza em média 491 internações SUS. correspondendo 60% do total das internações e 5.690 

atendimentos em Pron10 Socorro. correspondendo 77% do lotai. 

4.1.2- lNFORMAÇÕES CADASTRAlS 

CNPJ: 44.215.341/0001-50 

CNES: 2081253 

GESTÃO 2016/2017 

Provedor: Fernando De La Puente Fernandes 

Tesoureiro: Ederley Antonio Roesler 

Secretário: Eduardo Canassa Castro 

Procurador: Maurício José Mantelli Marangon · 

Endereço - Avenida Newton Prado, 1883 - Centro - Pirassununga-SP- CEP: 13631-040 



Endereço: Praça Dr. Narciso Gomes. 49 - Centro - Araras/SP - CEP: 13600-730 

Mesários: Eloy Pinton Filho. Gino Rodolfo Bolognesi. Hermínio Omerto Neto, Luiz Carlos Franzini 

e Rui Cesar Alves. 

Suplentes da Mesa: Jose Luiz Franchini e Rogério Alessandre Oliveira Castro. 

Conselho Fiscal: Décio Pereira Soares, Francisco Aparecido Carreiro e Germano Cláudio Quenzer 

Gândara. 

Suplente do Conselho Fiscal: Eduardo Michel Feres. 

4.1.3- METAS A SEREM ATI GlDAS 

Ampliar a assistência e integração cios serviços existentes no Hospital ao SUS, com garantia de 

atendimento aos problemas de saúde relevantes da população. bu canelo equidade, qualidade e acessibilidade 

através do estabelecimento de metas quantitativas e qualitativas e indicadores estabelecidos no Plano 

Operativo. 

Ações de Humnni1:ação na instituição: Acolher o cliente atendendo-o de modo integral, como um ser 

biopsico - social. respeitando ua individualidade e suas necessidades. 

Política de Medicamento: Compra para reposição conforme utilização. 

Atenção á Saúde Materno Infantil: Alojamento conjunto. 

Realização de cursos para g�stantcs. incentivando o parto normal e a amamentação, as gestanres que 

participarem dos curso receberão doação de enxovais. 

Realização de orientações para os acompanhantes das gestantes estarem preparados para assistir ao 

parto. 

Gestão l lospitalar: Estabelecer organograma funcional. garantir cronograma das capacitações 

internas e externas. manter as reuniões de gerentes com equipes de trabalho e melhorar dados estatísticos do 

hospital. 

Comissões existentes e atuantes: 

a) Comissão de Contrnle de Infecção Hospitalar:
b) Comissão Multiprofissional de Terapia Nutricional:
e) Comissão de Hemoterapia;
d) Comissão lntrahospitalar de Doação de Órgãos e Transplantes:
e) Comissão de Gerenciamento de Resíduos de Serviços de Saúde:
f) Comissão de Revisão e Análise de Óbitos:
g) Comissão de Prevenção da Mortalidade Materna. ínfantil e Perinatal. quando couber;
h) Comissão de Revisão e Análise de Prontuários;
i) Comissão de Êtica Médica;
j) Comissão de l�tica de Enfermagem.

Manulençilo e infra-e::,Lrutura: Possuir capacidade técnica e gerencial para realizar com qualida 

manutenção de equipamentos e infra-estrutura, e quando necessário, contratar serviços especializados. 

4.1.4- SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO 

Apresentação de relatórios mensais, com a quantidade de atendimentos 

bem como os valores de cada um deles. 

Endereço-Avenida Newton Prado. 1883 -Centro- Pirassununga-SP-CEP: 1 
4 / 



4.1.5- HABILITAÇÕES: 
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Codigo Descrição Origem 
Competência Competência 

Portaria 
Inicial Final 

Data 
Portaria 

•.....___�,
Leitos Data do Data da 

SUS Lançamen Atualizac;ã 

OS0l 

0803 

0807 

UNIDADE DE ASSISTENCJA DE 
ALTA COMPLEXIDADE 
CARDIOVASCULAR�--- - -
CIRURGIA CARDIOVASCULAR E 
PROCEDTMENTOS EM 
<:ARD!OLOGIA 
ilNTERVENCJONISTA 
LABORATÓRIO DE 
ELETROflSTOLOGlA, CIRURGIA 
CAR.010VASCOLAR É 
PROCEDIMENTOS D.E 
CARDlOLOGtA 
lNTERVENOONISTA. O 

t l0l SERVlCO HOSPITALAR PARA
TRATAMENTO AlOS 
REFERENCIA HOSPlTALAR EM 

1402 ATENDIMENTO TERCIARJO A 
GEST ACAO DE ALTO RISCO 
ATENÇÃO HOSPITALAR DE 

1414 REFERÊNCIA À GESTAÇÃO DE 

lSOl 

ALTO RISCO TIPO II 
UNIDADE DE ASSfSTENClA DE 
ALTA COMPLEXIDADE EM 
NEFROLOGIA(SERVIÇO DE 
NEFROLOGIA} 
UNIDADE DE ASSISTENOA DE 

Na_cional 10/2006 

Nacional 10/2006 

Nac-ronal 10/2006 

Nacional 07/1992 

Nacional 04/1999 

Nacional 05/2016 

Nacional 09/2005 

1601 ALTA COMPLEXIDADE CM Nacional 01/2008 
NEUROLOGlNNEUROCIRURGIA �. 

1706 iUNACON Nac.ional 09/7007 

1901 !LAQUEADURA Local 06/2004 

1902 VASECTOMIA Local 10/2006 
UNiDADE DE ASSJSTENCIA DE 

2301 ALTA COMPLEXIDADE EM Nacional 01/2808 
TERAPIA NUTRIOONAL * 

no4 ENTERAL E PARENTERAL 

2420 RETIRADA DE ORGAOS E

Nacional 1 01/2008 

TECIDOS 

2604 UTI III ADULTO 

2606 UTI .Jll PEDlATRICA 

2609 UTI CORONARfANA TIPO lll 
UNJOADE DE TERAPIA 

Nacional 

Nacional 

Nacional 

'Nacronal 

2611 ,INTENSIVA NEONATAL TIPO Ili · Nacional
UTIN J1l 

2801 CUIDADOS INTERMEDIARIOS Nacional 
2901 VIDEÔCIRURGIAS Local 

12/2010 

10/1998 

10/1998 

1212015 

12/2013 

J.0/2006 1_
06/2009

SAS 721 l28/09/20gp 161_101ioo1 

SAS 721 ;28/09/2006 15/10/2006 16/10/200{ 

---l 
SAS721 28/09/2006 [ 1.6/10/2006 16/ 10/ZOO! 

1 

-, 1 o li li 

[ 
SAS/MS 09/05/2016NO 492. 

�63 SAS 11/10/2005 

PT SAS 10/11/2008646 

o 

1 

r 

1 

'· 

li li 

10/5/�016 10/5/2016 

24/10/2005 24/10/200! 

19/272008 22/1/2009 

PT SAS 62 11/03/2009 13/2/2.008 1SÍ3/'2009 
MEMO 

l02/l004- 2ó/07/2007 O 4/7/2017 l0/1/2017 CGSf· 1SAS/DF. 
SAS/629 07/11/2006 O ' 4/7/2017 10/1/2017 

·:r = SAS 120 14/04/2009 f 26/9/2008 29/5/2009 
RETlF 

SAS llO� 4/04/2009RETJF 
PT SAS- ·o,·, 
�R Sl�

127/09/2010 

26/9/2008 29/5/2009 

·2s1212003 1�1 u12014

PT SAS !11/12/2015 101.2.44 1· ! 
li l7/1V201: 

PT SAS 02/12/2013 - 3 1348 f li 17/1/2014 

rSAS l,.244 1ll/12/2015r 4 17/12/2015 17/12/201: 

PT SAS 02/12/2013 1348 

SAS/629 .07 /11/2006 
6�9 17/07/2009 

4 1 17/1/2014 17/1/2014 

O 9/11/20t4 . 7/11/2014 
O 4/7/2017 10/1/2017 

• r 
4.2- IRMANDADE DA SANTA CASA DF. MISERlCORDIA DE PIRASSUNUNGA 

�\ 

rundada em 09 de fevereiro de 1902. com o objetivo de prestar assistência médica à população �

menos favorecida. tem sido, ao longo dei:,te século. a referência hospitalar para o Município. 
� l'l.t�

Para acompanhar a evolução da tecnologia hospitalar. a entidade vem se modernizando. abrigando-se' Í).!. 

atualmente numa área de 12.009.473 m2. com edificação d�""'''° 1112. prestando serviços de média

complexidade para a cidade e região, que abrange mais

5 

com 94 leitos gerais e I O leitos de LJ'ITs.
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A ln tituição conta com Equipe Técnica qualificada e por isso o atendimento é de grande 

resoluu, idade. Mantêm Comissõc de Controle de Infecção Hospitalar. Ética Médica. Revisão de 

Prontuários, Comissão Intra Hospitalare para Transplante de Órgãos e Tecidos, Análise de Óbitos e Setor de 

Cu:.tos Hospitalares. 

A Santa Casa de Pirassununga tem novos dirigentes desde outubro de 2003, dirigentes estes que. em 

�ua maioria, .ão empresários de destaque no município e que, conscientemente propuseram-se a reestruturar 

as condições físicas e operacionais da Santa Casa. em beneficio da comunidade. 

Pirassununga situa-se à margem da Rodovia /\nhanguera. no quilometro 21 O. importante rodovia da 

malha vinria do Estado ele São Paulo. Fct:tem parte de nossa comunidade a Af-A - Academia da força Aérea 

de Piras ununga e o 13° Regimento de Cavalaria Mecanizado do Exército que. juntamente com a população 

civil. totaliza mais de 70 mil habitantes. 

Como in tituição de saúde. portanto. participante natural do Sistema de Saúde do Município. a partir 

de 201 O foi alterada a Gestão do Município. passando de Semi-Plena para Gestão Plena. A partir deste 

momento o ·'comprador·· de serviços pas a a ser diretamente o Município, onde busca a integração com a 

Secretaria Municipal de Saúde. para as ações que possam desenvolver um lrabalho em conjunto. cujos 

resultados só trarão benefícios à população. 

Pelas atuais características. os atendimentos são, preponderantemente de baixa complexidade, porém 

dispomos de um Corpo Clínico com qualificação técnica de realizar para procedimentos de média e alta 

complexidade. este ano estão dando continuidade nos trabalhos de credenciamento para procedimentos de 

alta complexidade. 

Hospital de Média Complexidade. com capacidade para 94 leitos. sendo destes. 57disponíveis para o 

US. Dez ( 1 O) leitos de TI, sendo 6 SUS. Gestão do Município. Plena. O hospital conta hoje com 554 

funcionários, um corpo clínico com 90 médicos. 

Hqje 70% (setenta por cento) de todo atendimento a pacientes são do convênio SUS (Sistema Único 

de Saúde). tanto internados. como pronto socorro. 

-t2.2- 1 FORMAÇÕES CADASTRAIS

CNPJ: 54.848.361/0001-1 I 

C ES: 2785382 

GESTÃO 2017/2019 

Provedor: Edinaldo Barbosa Lima 

l'' Vice Provedor - Amador Sebastião Mislieri Junior 

2" Vice Provedor - Joana Lepri Bernardes Franco 

1" Secretário - Maurício Assis Berger 

2° Secretário - José Roberto Rodrigues 

l" Tesoureiro - Sérgio Fantini 

2° Tesoureiro - Lorival Rodrigue 

Conselho Fiscal: Celso Celestino do Bonfim. Egídio Montanheiro e Elisangela Roani Coogo .. 

Suplente do Conselho Fiscal: Leonildo Cogo. 

Endereço - Avenida Newton Prado. 1883 - Centro - Piras unung - - CEP: 1363 1-040 
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· .. :-:;,,, '-· �� 4.2.3- METAS A SEREM ATINGIDAS '-�>'liH\· �J..,.,.-..__ .. 

Ampliar a assistência e integração dos serviços existentes no Hospital ao SUS, com garantia de 

atendimento aos problt:mas ele saúde relevantes <la população, buscan<lo equidade, qualidade e acessibílída e 
através do estabelecimento de metas quantitativas e qualitativas e indicadores designados no Plat o 

Operativo. 

Pronto Socorro - manter a resolutividade dos atendimentos prestados aos pacientes neste setor, bem 
como a qualidade dos exames solicitados de S.A.D.T., somente o necessário. Nos casos das internações 
serão trabalhados com os médicos somente os casos necessários. 

Nos casos cirúrgicos. serão trabalhadas ações que visam uma rápida recuperação <lo paciente e, 

quanto aos atendimentos de Urgência e emergência. será dada a atenção necessária. 

Continuidade nas ações de Humanização aos pacientes e seus familiares, trabalho este iniciado cm 

2007 com a contratualização. 
Ni, questão polítici, de Medicamento. serão mantidas as rotinas de aquisição / diwibuição / 

Mmazemimcnto. bem como estar empre revendo a padronização dos mesmos. 

Sobre a atenção á Saúde Materno Infantil, a entidade tem demonstrado ao longo destes anos uma 

grande preocupação a estes pacientes bem como seus progenitores. 

A Gestão Hospitalar do hospital evoluiu nestes anos com i, contratação de profissionais com 
conhecimentos nesta área, alem de investimentos na parte tecnológica, na compra de novos computadores. 
reestruturação da rede de dado e um Sistema de Gestão que abrange todos os setores, desde a entrada do 

pi,cientc até sua alta. 

As taxas percentuais (%) de Infecção Hospitalar estão dentro dos índices aceitáveis no Estado. 
Contamos com profissionais que acompanham diariamente este trabalho. 

Parn qualidade da manutenção da infra-estrutura e equipamentos. mantemos quadro de func.ionários 

voltado para obras e reformas. Mantemos contratos de manutenção de equipamentos com empresas 
especializadas ni, área. 

As comissões: atuantes: Comissão de Infecção Hospitalar, Comissão de gerenciamento de resíduo. 

Comissão de revisão de Prontuários, Comissão de Nutrição Enteral e Comissão de Ética Médica. 

4.2.4- SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E A VAUAÇÃO 
Apresentação de relatórios mensais. com a quantidade de atendimentos e procedimc�nLa!izados.

bem como os valores de cada 
_
um �eles.

///'

-., 

/ ' z-' ·'-14.2.5- HABILIT AÇOES. 

J O . -Competência Competência·1 Leitos Data do 7 Data da Código Descrição ngem Inicial Final SUS Lançamento Atualização 
SERVICO 

1l0l 
HOSPITALAR 

PARA 

TRAÍAMENTO 
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A!OS 

IJNfOADE DE 
ASSISTENCTA DE

2301 
ALTA 

Nacional 09/2009 SAS 326 29/09/2009 29/9/2009 129/9/2009 COMPLEXIDADE
EM TERAPIA 
NUTRICIONAL• 

2303 ENTERAL Nacional 09/2009 SAS 326 29/09/2.009 2�9/2009 29/9/2009 
2601 UTI li ADULTO Nacional 08/2008 SAS 433 11/08/2008 6 11/8/2008 11/8/2008 

OF.GCS N. 
2901 VIDEOCIRURG1AS Local 08/2005 0287/2005- 11/11/2008 o 30/6/2017 17/3/2017

SES/SP. 1 

5- DESENHO E DESENVOL VIME TO DO PLANO

Atra,és do exercício de con truçào coletiva. a CIR Araras, buscou conciliar as necessidades

apresemadas e disponibilidade de recursos à capacidade técnica-operacional instaladas na região. Para tanto. 
foram realizadas reuniões para identificação das demandas de cada localidade: estudo de , iabilidade. 

considerando n proposta deste programa: oval iação e análise das propostas apresentadas pelos pre5tadores; 

definição de metas/cotas por município. Esses encontro foram caracterizados pela gestão comprometida 
com o processo de planejamento das açõc . que buscam garantir o acesso assistencial à população desta CIR. 
oportunizando a construção de relações, prevalecendo à negociação consensual entre os atores emoh idos. 

Para tanto, foi realizado um estudo da produção da internação SUS. por área e por Instituição 

l lo:-.pitalar no ano de 2016, apresentado abaixo:
Internações SUS - Estado de São Paulo 
AIHs Pagas por Hospitais e Especialidade 
DR Ül:Orr: 351 O Piracicaba 
Reg Saúdl! Ocor: 35103 Piracicaba 
Periodo:2016 

2081253 HOSPITAL SAO LUIZ DE ARARAS 2.367 1.096 1.962 O O 453 5.878 

2785382 SANTA CASA DE PLRASSUNU GA 1.019 586 1.217 O O 263 3.085 

Fonte: SIH. sus. TASWIN 

rt
A contrapartida municipal, estabelecida pelo Programa Pró-Santa Casa, foi definida conforme 

quadro abaixo: 
1tr� ., .. '·:1-l'!rM;:ii ,;<1"'':"'f' 1:�· .. 'H?P':'I ' �-,'i . .,,,�., > - ' ' • -

� •••. JI.'.,' -�� •·p· l•=i'·- -�:i,,,'•�;;/ ·:-:". Recursos , Recursos Pró · 'f t 1 BE 
JU�-. -!,•r""•"'" · •· ,,._ .... , ""''" ·"'·' · · 

umc1p10s,.�. opu açao1 ... , -,o .. _ .. . . � . o à . .  

. �f...:��:� ·':, -•';.., ,�' '" 1,rt;;,"��.,._ ·- •. Cm�trn1m�1d:� Santa Casn li 
_, 

, .. .. " . 

/\raras l 2:!.554 38.50% R$ 19.753,05 R$ 46.090,45 

Conchal 25,85 8.12% R$ 4.166,46 R$ 9.721,74 

Leme 94,55 29.71% R$ 35.558,63 

Endereço - Avenida Newton Prado. 1883 Centro Pirassun 1 -SP - CEP: 13631-040 
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Pira:,sununga 71,221 22.38% R$ 11.479.28 R$ 26. 784.99 

Dessa forma. são constituídos contratantes dos serviços hospitalares, as Prefeituras Municipais de: 

Araras. Concha!. Leme. Pira sununga e Santa Cruz da Conceição. 

O repasse de contrapartida ticou estabelecido de acordo com o percentual que cabe a cada município 

estabelecido. que os repassaria para cada Instituição Hospitalar. conforme elencados abaixo: 

Araras R$ 19.753,05 
Concha! R$ 4.166,46 

Leme R$ 15.239,41 
Pirassununga 

Sta. Cruz da Conceição R$ 66Í,80 

TOT A,L Reptlsse "Estadual + _ 7 
Contra artida Munki a) 

R:S 1 l,000,-00 

5.1- DAS CONDIÇÕES GERAJS 

R$ l9.753,05 R$ 19.753,0S 
R$ 4.166,46 R$ 4.166,46 

R$ 12.4\7,16 R$ 2.822,25 R$15.239,41 
R$ 11.479,28 R$ l t,,479,28 

R$ 661,80 R$ 661,80 

R$ 32.832,00 R$ 18.467,99 

R$ 76.608,00 R$ 43.092,00 

.RS 109L440,00 =- RS 61.559,99 R$17LOOO,OO 

1- Sendo um dos objetivos do referido Convênio o apoio financeiro às instituições filantrópicas sem fins

lucrativos:

a) A prestação de serviços aos municípios envolvidos na CIR de Araras fica vinculada ao pagarnento
das contrapartídas;

) 

b) Cada Municípío repassará a contrapartida para a entidade estabelecida no quadro acima: , 
e) Os municípios terão o prazo de 15 (quinze) dias para repassar as contrapartidas às entídades. após o/

/__. 
• 1\ pagamento do Estado às mesmas. 

�/17" . " 

1 
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Il- As entidades contempladas por este Convênio, somente poderão lançar custos de proce1imentos que

forem previamente autorizados pelas Secretarias Municipais de Saúde dos respectivos municípios

solicitanres.
UI- Para este Convênio, em nenhuma hipótese será aceita negociação de custos entre SMS e profissionais

médicos, tendo como o único caminho de negociação dos procedimentos o contato existente entre o
responsável indicado pelas entidades e os responsáveis autorizados pela SMS, para tal articulação.

lV- Do montante do recurso mensal/total deste Convênio (Contrapru1idas + Repasse Estadual). as entidades

eleitas pelo mesmo terão 30%, do valor direcionado à investimentos com Gestão e desenvolvimento

institucional. com consentimento desta CJR de Araras.

DIVISÃO DOS RECURSOS - percentual popuh,cional 

··: - RECURSOS
> !, • -

Município

DIVISÃO DO RECURSO LIQUIDO MENSAL PARA CA 
LíquidQ .-----.---....--M�U;..:.N..;..:1:;..:C.,;;..ÍP:;;_;I:;;_;O"---__ -.-__ _ 
mensal 

Araras Concha! Leme Pirassununga 
S:}SCM ARARAS

32.832,00

Sta. Cru2 
Conceiç 

. . Investimento 30%-

32.832.00
RECURSOS 

Município
; : ISCM 111111 .18.467,99
frl RASSUNUNGA 
f,;_� Investimento '30%" 

18.467.99

, ,1: li� 

Líquid.o 
111ensal, 

16.592,56 3.499,83 12.801, 11

6- PROCEDIMl!:NTOS E/OU ÁREAS CONTRATUALIZADAS

' 988.2� 

9.642,60 555.9'

definida a contratação de procedimentos/áreas conforme demonstrado no quadro a seguir: � /
Procedimentos/áreas hospitalares Valor pre\'isto %

Cirurgias Eletivas (Otorrinolaringologia. Gastrocnterologia.
Ginecologia. Vascular, Ortopedia); Consultas Pré e Pós­
Operatórias procedimentos de apoio diagnóstico com retagnard 
laboratorial para exames de imagem e de patologia clínica 

RS 119.700,00 

Endereço - Avenida Newton Prado. 1883 Centro - Pírassunu -SP- CEP: 13631-040
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Açl'">es de qualificação na gestão e desenvolvimenro humano e 
ins1icucional dos processos de trabalho RS 51.300,00 

As cirurgias e os procedimentos de apoio diagnóstico serão identiticados pelos 

mensalmente, e poderão ser acrescentados novos procedimentos considerando as demandas apresentadas. s

pacientes serão encaminhados ao prestador com os exames pré-operatórios realizados. Estão previstas nos 

valores acima as consultas pré e pós-operatórias. 

7- FLUXO E REGULAÇÃO DO SERVIÇO

Para garantir o controle de ace�so e a regulação dos encaminhamentos pactuados neste Plano

Operativo. a CIR institui uma Câmara Técnica de Regulação, formada por representantes dos municípios e 

do DRS - X Piracicaba, que atuará diretamente na definição de fluxos e metas. bem como no 

acompanhamento da execução mensal dos procedimentos a fim de subsidiar a avaliação da Comissão 

lntergestores Regional. 

A Política acional de Regulação considera o município como primeira instância de acesso ao 

atendimento demandado pelo cidadão. Nesta perspectiva. cada órgão gestor local indicará os responsá\ eis 

pela avaliação técnica das solicitações que serão enviadas ao St:)tor responsável pelo agendamento junto ao 

prestador indicado pela CIR Araras. Assim, a primeira regulação. aqui denominada como regulação de 

acesso, deve ser reali7ada no âmbito municipal, observando as metas est:-ibelecidas pela Câmara Técnica, 

bem como os critérios de avaliação de risco e prioridade de atendimento. visando garantir o acesso. a 

integralidade e a equidade no atendimento à população. 

O prestador indicará técnicos responsáveis pelo agendamento e interlocução junto aos municípios de 

origem estabelecendo processos de comunicação que permitam a efetividade dos atendimentos propostos. 

evitando deslocamentos desnecessários. 

Este processo será acompanhado pela Câmara Técnica de Regulação. a fim de garantir. parte das 

ações de controle social. favorecendo o monitoramento e avaliação do fluxo de regulação, bem como deste 

Plano Operacional. 

A a\.aliaçâo de metas pactuada::. e ex.ecução dos procedimentos serão realizadas trimestralmeme. 

cabendo ã Cl R Araras a decisão pela manutenção do recurso ao prestador inicial ou remanejamento dos 

recursos a outros prestadores. 

8- METAS, AÇÕES/PROCEDIMENTOS, PERÍODO DE EXECUÇÃO, CUSTOS E TIPO

DE INDICADOR # ' 

) nsti tuições 

Qtd; De Ações/ 
Proccd imentos 

(mês) 

Assistêncin l' 

Diagnóstico (mês) 

Gestão e 
desenvolvimento 

institucional {irtês) 

·-unga-SP - CEP: 1363 l -040 

Totnl (mês) '¼, 

\ 



ISCM 
P'irassununga 

JSC 1 Araras 

Tofal 

97 

336 

433 

R$ 43.092,00 

R$ 76.608.00 

RSJl.9.700,00 

R$ 18.467,99 RS 61.559,99 36% 

R$ 32.832,00 R$ 109.440,00 64% 

iu si.300,00 RS 171.000,00 100% 

08S.: Os vnlores da média da AIH e ou quantidade procedimentos poderi\o variar conforme Contratualização. 

O período de execução dos procedimentos é de seis meses para avaliação de novas demandas e 

inclusão de quantidade de ações de procedimento para os próximos seis meses conforme metas pactuadas por 

um ano a contar do início dos repasses línanceiros a serem realizados pelo Estado e pelos municípios. 

9- INDICADORES DE MO lTORAMENTO (Com base nas Ações/Procedimentos do Item 5

deste Plano Operativo) (DE ACORDO COM AS PLA ILHA ANEXAS)

12� 
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9.1- METAS, AÇÕES (PROCEDIMENTOS), PERÍODO DE EXECUÇÃO, CUSTOS E TIPO DE INDICADOR 

Área de AlllllÇllO Gestão e Oesenvoh·imento Humano e Institucional 

Descrição da Meta: 

Fonte para verificação do alcance da meta 

Ações/Procedimentos a serem desenvolvidos 
para o alcance da Meta: 

1- Implementação de gestão descentralizada.
colegiada e com controle social. 

-- -----

2- Aprimoramentos na comunicação entre os
contratantes e contratados para regulação de

acesso. 

3- Contratação ou ampliação de jornada de
trabalho para ampliação do desempenho da

assistencia e capacitação da equipe. 

Relatórios periódicos referentes ao 
1ento no campo de estágio aos alunos das 
e F ATEC nas carreiras relacionadas à 

saúde. 

5- Cirurgias Eletivas (Otorrinolaringologia,
Gastroenterologia, Ginecologia, Vascular e
Ortopedia): Consultas Pré e Pós-Operatórias
procedimentos de apoio diagnóstico com
rctarguarda laboratorial para exames de

imagem e de patologia clinica. 

Período de Execução 

De 

Janeiro 
de 2017 

Janeiro 
de 2017 

Até 

De7embro 
de 2019 

Dezembro 
de 20 l9 

Quantidade 

Ações/Pror1.'flimentos 

M
ê

s Ano 

433 5.988 

Fonk Adaprad,1(1111l11cumc1110 - l'lm10 de Aç,,c,,; e Mera, Prog.ramu Naci0nal DST/1\i,h Mim,r�n,, da \.1ud� 

� 
Eodeceç� Ncotoo Prado. 1883 - Ceo"o - p;,as,ommgo-SP - CEP, 1363 1 -040 

Mês 

119.700.00 

Ano 

� 

1.436.400.00 

Assistência e Diagnóstico 

Custos com repasse do(s) 
Municíoio(s) (R$) 

Mês Ano 

51.300.00 615.599.99 

��?d L ,.._ 

Tipo 

Indicador 

A-Quantit

B-Qualitat

B 

B 

AeB 

AcB 

A 

;•,� I' < • - />1 ,... •:_ > 

' > 



9.2- lNDICADORES DE MONJTORAMENTO (Com base nas Ações/Procedimentos do Item 9.1 deste 

Plano Operativo) 

Tipo 
Ações/Procedimentos a lndicador 

Construção serem desenvolvidos 
Indicador 

Mecanismo de 
para o alcance da Meta: A- Qunnlitntivo

Verificação 
B- Qu:1litntivo do Indicador 

1- Implementação de
* nº de atividades/ações para Registro de eventos, 

gestão descentrali1..ada. 
B estabelecimento de reuniões e contatos 

colegiada e com controle 
cooperação técnica e diálogo estabelecidos. 

�utial 

Manual de 

2- Aprimoramento na * qualificação dos encaminhamentos. 

comunicação enrre os encaminhamentos tlu:-.os e rotinas; 

contratan1e� e contratado * nº de atendimentos Relatórios de 

parn regulação de acesso previstos e executados Produção: Relatórios 

de Agendamento. 

* n" de inrernaçõcs
Apresem.ação das 

3- contratação ou
despe as por 

ampliação de jornada de • nº de procedimemos
classificação: 

trabalho para ampliação AeB realizados 
Relatório de Produção 

do desempenho da • nº de profissionais 
das áreas de aLençao 

assistência envolvidos 
direta. 

4- atendimento no campo
Cursos: relaLórios periódicos 

ele estágio aos alunos da� 
Programas: refereme ao 

ETEC e F A TEC nas AeB 
, 

• Nº alunos: atendimento no campo 
carreiras relacionadas à 

saúde. 
de estágio 

* 90% de realização dos Relarórios de: 

5- Cirurgias Eletivas agendamentos ambulatoriais, agendamenlos 

(Otorrinolaringologia, consu !tas pré e pós previstos e realizados: 

Gastroenterologia. operatórias: produção: laudos 

Ginecologia, Vascular, A * 90% de realização de emitidos; SADTs; 

Oftalmologia): Apoio exames agendados; Registros de Cirurgias 

Diagnóstico, Consultas * 90% de procedimentos e prontuários: 

Pr� e Pós-Operatórias realizados Registros de 

* Taxa de ocupação hospitalar ocupação. 
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10- ACOMPANHAMENTO NO DESENVOLVIME TO DO PLANO OPERATIW>>: '·-..

Fica acordado entre os prestadores e os municípios de: Araras, Concha), Leme, Pirassunu ga e

S.1nh1 Cruz da Conceição, que o Plano Operati, o será acompanhado e avaliado trimestralmente. ela 

comissão formada na CIR Araras, durante o período proposto para o Plano. podendo ser interrompido cas as 
atividades não est�jam sendo desenvolvidas de acordo com o programado. 

Os documentos e critérios para Yerilicaçào de desempenho do Plano Operativo serão construído de 

acordo com o especificado nas Planilhas item 9.1 e 9.2 deste Plano dentro da CIR Araras. 

O valor total a ser repassauo para a ISCM Pirassununga e à ISCMA de Araras é a soma de toda planilha 

item 9.1 - E tAdo e Municipio(s). sendo o seguinte: RS 171.000,00 (Cento e setenta e um mil reai ) por mês, 

sujeito a remanejamento de ,aloresjunto aos outros prestadores. conforme orientação da CIR. 

Araras. de de2017. (i; . 
Robert�ro 

Diretora Dept2 de Saude
RG: 63.252.839-4 

Secretario/Diretor Municipal de
Conchal 

Secretario/
Leme 

a!1�ndra Aparecida Bertola 
Diretora do Opto de Saúde 

RG: 40.951.252·7 

lrmand;tde da S�nta Casa de Misericórdia de Pirassununga
Representan\eygal - Edinaldo Barbosa Lima-Provedor 

,, � 

Fernando De La Pw,nto Fernandes 
I ,/ � � Provedor 

..,--, RG: 13.644.097-6 
� ./'/-1""� ,.e" - • CPF;0?3.495.128.05

Irmandade da Santa Casa de Misericórdia de Araras
Répresentante Legal 

Irmandade da anta Casa de Misericórdia de Leme 
Representante LegâGiANDAÕÊoA SANv.C:A�ci� 

M!!ERICÓROIA OE l t.r,1f 
BENEDITO GAi.LO 

INTERVEH1Oí< 

\,...., 

IS 
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com o objetivo de conscientizar a 
população sobre a Hanseníase. 

Parágrafo único. Fica instituído como 
símbolo do "Janeiro Roxo" um laço na cor 
roxa. 

Art. 2° Esta Lei entra 
em vigor na data de sua publicação. 

Pirassununga, 11 de março de 2019. 
- ADEMIR ALVES LINDO -
Prefeito Municipal

Publicada na Portaria. 
Data supra. 
VIVIANE DOS REIS. 
Secretária Municipal de Administração. 
Dag/. 

- LEI Nº 5.432. DE 13 DE MARÇO DE
2019-

"Visa denominar imóvel do Município de 
Dr. Marcos Roberto Sgambati. " ... ... .... .

A CÂMARA MUNICIPAL DE 
P IRASSUNUNGA APROVA E O 
PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRASSUNUNGA SANCIONA E 
PROMULGA A SEGUINTE LEI: 

Art. 1 ° Fica denominado de "DR.

MARCOS ROBERTO SGAMBATI", o 
imóvel do Município, situado a Rua 
Siqueira Campos, nº 1.770, Centro. 

Art. 2° As despesas decorrentes com a 
execução desta Lei serão suportadas por 
dotações orçamentárias próprias, 
suplementadas oportunamente se 
necessárias. 

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de 
sua publicação, revogadas as disposições 
em contrário. 

Pirassununga, 13 de março de 2019. 
-ADEMIR ALVES LINDO -
Prefeito Municipal

Publicada na Portaria. 
Data supra. 

VIVIANE DOS REIS. 
Secretária Municipal de Administração. 
dag/. 

- LEI Nº 5.425. DE 4 DE FEVEREIRO DE
2019-

"Autoriza o Poder Executivo a firmar 
convênio com Hospitais Filantrópicos, em 
ação conjunta com outros Municípios e 
com o Governo do Estado de São Paulo, 
através do Programa Estadual "Pró-Santa 
Casa 11", para os fins que menciona e dá 
outras providências" ............................. . 

A CÂMARA DE VEREADORES APROVA 
E O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRASSUNUNGA SANCIONA E 
PROMULGA A SEGUINTE LEI: 
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Art. 1 ° Fica o Poder Executivo autorizado a 
firmar convênio com Hospitais Filantrópicos 
do Colegiado de Gestão Regional de 
Araras, formado a partir do Plano 
Operativo subscrito com a Secretaria 
Estadual de Saúde, no Programa "Pró­
Santa Casa li", para os anos de 2017, 
2018 e 2019, parte integrante da presente 
Lei. 

§ 1 ° O Município de Pirassununga faz parte 
do Colegiado Regional de Araras, 
juntamente com os Municípios de Leme, 
Santa Cruz da Conceição, Araras e 
Conchal. 

§ 2° Os valores dos incentivos a serem 
concedidos através da implantação do 
Programa "Pró-Santa Casa li" serão 
compartilhados entre o Gestor Estadual e 
os Gestores Municipais, no percentual de 
70% e 30%, respectivamente, conforme 
pactuação da Comissão lntergestores 
Bipartite do Estado de São Paulo, da DRS 
X Subseção Araras. 

§ 3° A autorização outorgada nesta Lei 
compreende a subscrição de termos de 
eventual aditivo e a assunção de suas 
responsabilidades, desde que compatíveis 
com a finalidade pactuada com os 
Hospitais Filantrópicos da região, que 
promovam o atendimento médico gratuito à 
população do Município de Pirassununga. 

Art. 2° Fica também o Poder Executivo 
autorizado a celebrar convênio com a 

Irmandade da Santa Casa de 
Misericórdia de Pirassununga, com sede 
à Avenida Newton Prado, nº 1.883, neste 
Município, inscrita no CNPJ sob nº 

54.848.361/0001-11, para transferência de 
recursos, no presente exercício, na ordem 
de R$ 137.751,36 (cento e trinta e sete mil, 
setecentos e cinquenta e um reais e trinta 
e seis centavos), visando a execução do 
Plano Operativo do Programa Pró-Santa 
Casa li. 

Art. 3° As despesas decorrentes da 
execução da presente Lei correrão à conta 
da dotação orçamentária da Secretaria 
Municipal de Saúde, rubrica 12.01 .00 -
10.301.1001.2004 - 33.90.39.99 - fonte 01 
despesa 432 - código de aplicação 
3100000, suplementada oportunamente se 
necessário. 

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de 
sua publicação, retroagindo seus efeitos a 
1 ° de janeiro de 2019. 

Pirassununga, 4 de fevereiro de 2019. 

- ADEMIR ALVES LINDO -
Prefeito Municipal

Publicada na Portaria. 
Data supra. 

VIVIANE DOS REIS. 
Secretária Municipal de Administração. 
dmc/. 
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ANEXO À LEI Nº 5.425. DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

l'LANO Ol'tRATIVO 

1'1111<:llA�l4 l'RÓ-�A'óT C-A�A-11 

Ano: 2017, 11118 r 10JQ 

l'LA:<0 CIPER1ffl\'O Ili\ A,:,SISTF",CI,\ 1'•\l'l l'ADA F.,'ITRF. A llt�IA:'<DAnE llA �ANTA 

CAM 11( \1lllt:IUCORDIA Ut. l'll<AS1-ol.Nl''\'C.A. A IR\1ANl>All. [li\ s,,:-TA CASA nc 

\IISF.RICÓRlll,\ nr. ARAR \S F. .\ C-0MlS1'ÃO J;>;TfRC.r�TORf,� Rt:CaONAI. nr ARAliAS 

(CIR AIV.RA$) DO Ot:l'ARTAMENTO 1u:c;10NAL Df �"' nr nr l'IRA("lrARA n,11� X). 

1- 1 TROOl/(',\O 

O Pnct11 pi.!ln \AUcle in,muru 11m noH' ,,lhar p.1rn :t g,•ç1:h, dn., nç,'\e�. d,-..t,·h..nndl) C4lm4l ilh1t1111:1J llC 

phtnc11111h:nh,. dcllN"1rtt;!h> e ilfttl!llh•�•ó•• n ( r,m1,,ãn <ll" l111cr�e,h1rc� k�l,!k"n�I (C. fK t •khn,ns1o ,, 1�muv1C'I 

re11iom1l "011w éSf\RÇ4' (lrt\ 1lc.•�1nj1\, ('+1m 1t ..:,m1,.rn1�i\,, ,h.: f'\.'h1�õc, J>Uf'U o l'\.-co.-,hl:'\:1mcnl�l Jn, Jt.·mr,ndu 

n.•g1onn1i., hu�!I de nlh:n1"ll\il� C' n.•�l)Ulh 1ducll.-' J\� (. IK s..1111..on,111u1do, pur ffl)ttS<'IIICHll� <IC (lf'illW jté'(,IN 

111u111..:1p.il <' '-""wduul. pNpOrcf04'utoJo r, opro�IJlU\çi\c, da� n:lnçt.c� 1"t.;1itucionoi.s e � con .. ol1dthjào "'°'

prine1p10.; J� ![:U'1n11w rle �h.:�� t"{!Uicllldc e commlc "icll'l:11 na íK'r�1,-;ctiva da n:p:1on:.!1111ç� pN\ 1Ua pcln 

1,ci Ori;11111cn Jt1 �ndc 

Pam A c,:1n.-.11rn1ç-:ki ri1t:. CIR ti<• lkp;tr1lin-lc!nh, Regiom1l tk �ail<k de P1ri:ac1�nD:1 tDR� \ ). hu'-�t,op,I!' 

:tlt:l\·�i, d!' <�C�11..1u <lcm,,\.rll11co "- 1\Kn1c1pat1,◊, a �h:11111çi\o h.•n-11ur111I ._1,n!-1tkf';llltllt 1t .. pt.•1.1,,-. cullur41�. 

l,,gi111cH.),. tk rl'ltu.•,)c-( c: .. u,l�lc1..1c.f.i., lk'la rC\.1pr\i,c1tl1uk e wh<J:lru.'<14dl.! "'-' cntrtnrn1ncnh'\ M dcmUnli:t., �tn 

1"1J'IUl;.tt;i\(1 

A"�i11111 l IR An1m, ,cm \'.01''"''itd111hi1'I a 1icn:pcc11,;:i dç lfC'-llln çolc1"a Jil 1ucí1 de.- i-:1udc. f"l•'I qu1.. � 

retCrc A h1crnrqu11.0,;ltl'I c F'Cl?t0hdll1J1çào dll utcmhnu:nto. t:u111und11 c-0111 n pt1rt1';1p.1�Ao ('ÍC1h n � m11n1c1r,,.,,. 

de t\rarm.. C{,n."'hal. lA:mc. �:rn1a t 'ru.1 Jo C'oncc1c;?lt:'I e P1ra.,�11nt1n)UI, 

Ne,tc ccnhr,n. n pmpc-tta dn \çcl't'rnnn d.: i;�lndo dn �údc para o Prov,un11 Pr,\..<:;nnh• (';1..,11 �. 

oponuol.1-" a C:IH um c,ct\.ti'Kl rirmo 11u y1.-,.1ftl• de 1>ltu�Jlimcoh1, 1,.C\111prcende11dn ,b 1m1anL11t'\ ,k 

m:�1o(M, ptl!'\ 1,A1,1 lk n.'i..ur� lli,(X)nl\'ch. l'\."i.11hud,," ,, .. en:n1 :,h:anç.udnr.. pncrna:çào e "'Rulaçoo, 

1n,1iturndo .101110 oo� nrnrt,;. en\\,h 1dC'I�. o rc<:w1hec1mcnttt dn, "lll�Ultnidadc.) locni� e reii1l11a1�. �1111 foc.., rut 

h:-rrito11aliai;A,1 i..,,n,,, lin:.c p.,rv tt l't�111n1._:llC' Jn ,,._,h,·1111, de- �tldc. 

() J1f<l\'.t.:�"'' ll..tru �011 .... ,llduu)11 dt"I� P'lnno (>pc:ni11,,1 c,,11hm L\101 t• fll\<llv1111cn10 e 1,.1.1rnpt,m11v�,1 dm, 

mim1dp111, nu 1dcn11f1cnc1in dn .. rlcm11n1.h1\. d"f)Otllh1h1nçao de- rccur"1, puro o �1,otrupnn1Ju rin·, is10 t' 

dt'íiiuçll11 J:1 r.:µuh�lio tic ,tee'i:<n, 1,· nr,n11, 1écni<'1' M equipe 1111 l)RS X. 1111 cnnotohdaç1'n.:: M ... tcm1111111çh.,,'I tln'i 

informoc;ôt...-;, medi11çA1.., 11n.: nc�u�in'tÔC\ c-n1rc '-'l'110111nnk-, e co111rnutdo� 

fi,;;1c: P�1m, {)pcrutihl prt•tc11dc C\fnlx,l�1.:r a rc:nll1ac,.·31i dt :u;t\c:J \!nlrc l--n1c-. Puhhco., tJura111e o � 
pcr .. ""ldo de .l(1 mr,c�. pn,pu:nmdo <" fnn1tkc1mc1110 WI n""<i..,tl:11c:u1i ho,p,ml11r 1ilnn1róple1, nó s1-.,�,n11 t Jn1..:'f• ,te 

�;:?, 
�n11dc SIIS. c\mtnbu,nck, c,"n ô cntri:nuun,:nto di,, cn�C') rinunc�tro, dl:SMS msrinuçO.:,, e f')0),;;1b1l11rmclo ()

Q
/ : 

1,:.go1c do monu1cn,Ao do U>ml�•<•• d,· forn111 ,mlcnada . .,,;m,a,do e coniun1a � ' 

� o;,��•'k: (.w""I �

"7 

1 n<l.>n�n M<n1d,1 """°" Pn"lo IKKl C',111� IIJlll•SI' CF.r IJhJJ.f>IO , � !) g -" \ "\' 
t, l ' .. ., 1 " 
;,' \í"' './) ( 1-- ; 
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·\ ( IK \r.inh 11�,ntn n ,k-nm11d:, rcrr11n1th,. c,tnhclccl.'ndf\ "rr1tv1\l:ute,;; oo I'\..� º""""h::111.:ml c1ut· A 

f)Mtlr J..:>,c fll'O�rurnll c.·11c:,m1rnrdt1 c11cninm1,:,11h�nto 1111110 HO� 11arcc1r11'\ comc.•mr,l:«h" 

\.,•,rn J'<"J�l,;ll\tt ,t ( IR '\rnt'lh. tem C'l�Uh" p.u'("em� .tl)h""I l\ c,,,,cc.ui.:l(, d,•,u: rroiru.mn l)Cô ... �fl.u1ni�, 

pce-.hs�uc-, trn·u,nt1,lde eh, '-lo111n l n�R de ,1,�nc(\r(lu1 <1e \11\ra, ti\(" \1 :\run1,)..: tnrnmc1ndc dll �nn11, ra._,. 

d.: \,t1�cr"'""rrt111 dt' l'•m<.;unun)ln (l"l \t l 11N1.;,11n11ng.1). C\ tlllL' J!1 ,inham pnrt1c1pnnJo Jn� rliq'it, antt"ftores. 

A 1,n•1>o�ta 11prc.,,:nrndn pc:h,, Juus 111:011,111,'f'cs cm rei!,�� a <k:mnndli n:prnnidn cnc1uninhad:t pelci':i> 

n11111k:lpu>< quo 111cndc •< n,._,.,...,,1adc, <li\ CIR ().. �"'''"' �pa,,ados !,CIM avallndc-,. pelo CIR. 

1nmcs1n1hncn1c rm n.-lft(./\o as mct!I, txct.•urnch,.,. J)\"Xh:ndo :-.cr rt.-dirt\'.111n1:1Jo u (1utro pn:-,tMJor 

lc.,m 1)(1t e,-pcro .... c que Ju11mtc c,tr: 1.x:rfodo. e"tc:, h4., .. pn!l1"' lih1n1mrucn, q11f pré!i>tsm ief\1i.;t'h 1t11 

�li� 0.1 l IR Ardr:tli l>R, X, n11=fu111t"m·'"' n11 �nlh.1,\ de e-q111hrrar ,ua� 1inJJ1..:-t1> mclh,,mndri e (j_uolific,md(, 

.1 ""sístCncin 

l· OFl,lf:TI\ O� 

2. 1· •'i""llr finnncc1rt11ncnu: ,,� hn(J11L'll<lii tilnnirór>icíl\. �Jl0n�vc1� llnf' "<f"\ iços dl' "'11t'ldl' ho'i11t11larc..._ 

,lc n.·t'c:n!ncin dn l tR .-\mm,• DR� X. cltcionndH c1.tt1fi.....-mc \1"' �rntno, ddin1clo, pelo Progn1n,a.. 

l.2- Api.•rfc11;0.-tr rt flf1,:an11n,;riu �1,!h.'ln11I ,L, A-.,i,têfld.-, hr}Sft1lnl;1r e t' flr.:csso dn ll\-ruln\,'ni'l n('IS recur�h 

h0>piuih1rc, Jl" �•mh.:. f)Of 111e11.'I d.1 n.-�•ulnç:li1 c:,t.sdonl de: 1 (>O"". dtt:, 11nc:rn:içi'�, contn,tualiradn.., � dt l'Ulrn-­

prn(.·1.-dm,cnh.ts nmrw11ln1..,,r,,.i, rcftn:fl("lll'-.. n:11h1nda� p,t'la') I nlldJt<lci, 

2..J- /\pcr1�icC\.1r" 1.1u1tlidndc JtJ u,:111fll�ncm pn..·•Hnclu pcl\h hLJSpna111 Olnnlr61>1C�'1 tln CI R >\mr;t). n,çdiaiui: 

o C<itAbclcd111ç1no tk t:,\11tmrn. \'.(\{'H dclitHt.;:ll<" llC prt•rcqwfoo111')"i e mctM ,te qunhdndc i:"ní,1rn\C crncrlO' 

,h,4fi"id(\.., l""I,, PMJ$mm:i 

2.-i� l•çmt'ÇlC\C't' �,'IU'l!lll\l pnrn fl\in,,1n\t1110 (ii;! cnn,pi1 di: \.·,Ulf,1.h> 11� l::.'!ioC"I" .. l1,1o.;tu�·11, tFII() t• 

1-nculdnd�, 1 rcn1Cft" 1 I 1\ 11 C 1, f\í\rtl n� CTll'rt.im� �ln1..•1nnmtn, A tll'cR dn �nt'1c1c, dc,c1)ti11 f,,,,,�,·1!1 rt-lnt6rt0!-o 

pc-rtt:\d11..•,,.., 1'0 D,:pnn0,n1..•n1,, Rcg.1onnl de \aucl� tHlS X P,mcic�ha. rderc1\h) no :itcm-timc-nlf\ pl\.�t:ttl<' em 

..:-�,nS<'nRn�•!I com ,, 1 ermo \d11" o. Plan11 de f r:tbulhc, e '-' prc,,mtt: Piem> Orx:r1111, o. 

2.� r�...stdbl.lll.'.'Laf rc:t:l�uHl'Ju r1m1 u J\.11lbulJ11óno Médico dt: Upcciolidi.tdl· AM(. pt:M�m:cot't" • C:H( Jc 

Ann·n:- Pº"' ,:1rnrgi:1;,. dtt m�in CC'lll!llC'\ldCdc qunodn rtn lmP'1,r;c:1hlUd1u'it" d<" r('<('llutAn denm, c1ftq1!c-lc e r1t 

nuln� A-\11, c,1,1en1c-,, 

J. ,ll'!fflflC:/\TIVA 

\ CIR ,\rnnt) e 1,;ons111111cto flC'k11o muni�rpio, etc· Arft.l"':'I,. C om:hat. Lémc. Piro,:-ununga e ",11111:, rru,

tln l t\111..1..'l\,!!lU. 1t .. :11i,.u11do Ulll.l l'Mlf')\ll:14,;ao dl! '1 K.�1' 1 lmhit.mh:, ('il-.ADI .?1, 1 )). 

o, n,umc1f)1tl'• llUC .:om1'-\e ;1 ('IH o\mr11, t:ltfllllnl ,·nm •" "c�umh:, 111:-lltll1\·l,c, lih1nit<,111l'lb 1JI.' 

,.._, ... 1ét1.:1:1 lul'\p11nlnr. l�('f-.·I P1rn"uri1111i;a. 1�( ,,, 1 c.111c. ISt�M Arum"' e A,,u.in\,Jo 11lllfh de '"''11' C'tuml,, 
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.\ ,km.uultt , tc'4.:cntt' JkU \Cf\ 1i.,"ir. C>P\'\.:'Uth1nrt,,\, �,'tl\lJ,-nJ"' J"· incd1u ,ompl�\H.f;ulc "' o '"'m:111- m 

Jc �Uf"4,:,, ruub ólfc:nd11ncnt(I d<;:,"-1:-- n1o·.:c .. )1du�fc--i fr1r,tnt JC'l(\.lttJ.'l., J)('h, CIR C'11q1ut1Hu p11mKl:nk i, 

, ral',1hlll�lii.., dc�t· l'lnn,i Of""mll, •' 

\c..,ta 1)1.'"�t,,,t lor:un 1n<fo:,1J;l"t n, r.c�1t1n11.::-. dl mtiodrt�. pt\X't..•thme11h� d(' Al)\lln d1u1im,c.r1�·n 1:C'ln1 

"-!lagu1uda l.1htw1.1torn1I l).UM 1:.,,11nc, d1.• 11nt1fh!m \! dt p;1h1h,J.Uft din1c.u, ...'.1n1rg111, clell\ lt� tUb �pcc,ahdOO""" 

de l.J,ornnn�1rin�ulo�111 f,b'Slt'l't"n1er,,1��1R. <..1i1w,-dv-µ1n. \'11,!<,coku. Orlolmolt•�i:t e 1 )nopedin 

C on,1dttmwio ,.., cnnd1Ç<\c.., �in, re;:.lt1n�J1l (h!,lc Pl:rnn Oj'let'lth\ "· e'iriln 8J'lll)I .t p;.1n1c1pnr 10110, 

JW-l·.,rndnn.'3 uc111rn n:fac:il11U1do.,, No entanto
. 

1t ( fR Ar:un .. elegeu " I�( M Pl�JM\111lln� i: M f�C�I �,runt\ 

pllnt n:i.:ch..:r o� l"\..�UNl' 11111:�ruluu:ntç i\ (.'IK Atníl\5 t,\•Hlitmt J t:M.·�uçAo c . .ht� 111cm, J>01:tuuiJ11�. �klinmth' lt 

m.1m1ll•nc.�n1 C\t1 rl'1f1,rrilnm","llo ,10, r1.:etlf\flS Juntn A,"'1!1 th:mnl!:, rm.:,11td•)f'\•S 

/\ pmf"\Jtl.ft \\fl\ ªl'í\'.M.-ntndo 1)p.,n1m11nm 11 nmrhn..,lm 0\1 .11,.c:....,,, 11 ,u1:nd1mrn1n-c dcmnndntlti, r,cln 

populai;llo locnl. llt'!ll "orno 11 q11,d1ric-a��• ... ht1mun1laçilu <lll-. pn'k.c,li,Q" de 1rr1txin11, 

�. C'M!AC l"P.1117.A('AO 1)0� Hll�PJT,\I\ 

4.1- IRMA'll).\f.lE ll,\ q:,.,,1 ("ASA DE MI ERICÓRl)JA Df.ARAJV,S 

Rt·lJr"lt1JJi1 nu l ·a1.l.t,1r.1 '-111.:n.mut 1.lc r-.111bc!h�c1n1enlt" lk ",.11uUc/ C"Nf..._' ,ub 11.• 20HIZ�J. cn11d,ulc 

1:',cncliccnk �Ili liu, !tti;r:ll\\.\)� ��t!I cn1 l11oc101111111c11IO dc�d1.• �7 de: JftllCIIO 1.906, lll1U1lmen1e pc1�,u1 110 

lcuos. dc,tc, 113 .,•,tàt\ i,11-;po1tih1l11..ad<1, no;.. thtU'irio!) do �1�tcnio Un,co dr SHudc f'rcst!l JU:nd\nt,•nt,, 

umbulatnrial mu,:rn.11,A.1, ul'}tênda t: SA t) 1 

('.11,1ctl.!ri1i11cu ( um1I tln lhXJ>111'1l �11\'110 e flnn1r1paç."\a, nn 5lJS A "i1tnll1 CRAA de \lh\cri�or,h• de 

,\rdrtb .,, rtíc.rco.:1tt ptt111 uma f'Cgh11l Jc 1Jr1rv,,uund11nk'Oh' l 10 000 ha1'1111nh,."\ pam pn-.ccdunenh, .. i:01 

l lê11�Jtmi1111c;1, t u·11,l-t1�1 ( ,\l'(ti:11:11. t-..:eunx11111 �lk, l lcrnnchnli:t1c. ( ,c�fM(;'� rk 1\lh• W1� ,,. (.>011lll\Ucr.tpi;1. 

li 11 A1h11!1• 1,p., Ili. \/ n P,'fi,Hrnco 1 ,p,, Ili. IJI J N,•.,n•rn1 liix1 Ili e li 11 l oronnrum• T rpc• Ili ícm v,mn 

<1hie1i10 nmrr1cr. ltdrnml'rnir � dcwnv�l\\'r o H<1,pr1�I S6,, Lurz e \1a1crnidod<1 Condcf.ft Mnr1ns (rc<r,. 

profllt)\'C"do n"l1,t�n1.:111 1:0), ,1c=�,11h1.lv) "1Ctl1 d1�1ini;ílo n:hgtO�J. :,.4\,:1nl. rocutl t)II 1X,,n,'lmn:i1. -.cm finnl1dt1Jt' 

l11crn111,,1 RenhJ'A em méd1.1 J'>1 intl.!n1oç1\c, (;\ I',. 1.·1�c�rw,nclcrw,o 60'o/11 d,, lt"AI dn,. mh.,N111�t�""' e �.o90 

Qh:.11Ji1ucn1o,; �m Pmnl<, °"Ql."t)rm. c,,m:1trrn1d1.•1\ll�l 77,\ Ju \Cti.11 

�.1.2• l'FORMAÇÔCS ( AIM�TRAIS 

C Nl'J 4-1.115.J.Jl•OOOl--10 

C"i'-1, 'flRIJ�l 

Gf:-TÀ<> ZIJlfJ/2017 

Tt,i;ourtlro: fd1..,-lc,;� AnM111,1 Hi\C:..k, 

�<'C't�t�rfo: Ldurud,, Cnn:ass� C:a�tro 

l'rocurador: Mnurki,l Jor.c Mílntc:.lli /\lar11ngon 
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f.nJcr,,,, Pm111 l)r '<Brc,,._, ti<.>111�,. 19 ('entro Araru ',P ( r.1' 13600-710 

\hsttrtn,: ! ln\ Pinron r 1lhl'\. (into lh'4.1t,lío H"lngncct. l lcrmina<' (>rncllô Nc,10, 1 u,:, C. nrk,, f.rnn11m 

, Rui Cc,,a, Ah e,. 

�ui,ltntcic dw \h•�n: J•xt I u11 1 Nnd11ni e Rii}:tria 1\h:c;�'lndrt• Ohh�1rn Cn<tro 

Cnn .. rlhn F'i<rnl: l)(t.:u, Pcrt·irn \rnu, .. , 1 rnn..:1"-C'f\ ,\r,1l't"i.:tdt' t am·,n,..: C 1t'f'l11n11n ( IAmllfl 1)111.·nrer 

(Jil11cl:1ru. 

Su1llC'llll1 do ('f,n�4.•lho l'i�i·al: hlunrtJ,, \1h,;hcl l cre� 

Am,,hAf e :.,<1'-tCndn � mu."�rncl'tc'\ d,,( �1!1"\ 1c,'t'- r,,,,rntc, 1l<' 1 tn,l'•tut "º '-Ili�. 1,;om 12om11tm d(" 

tlh!ndnucnt,l 110-. pmhh.•m11 ... tk "!t11d,• rrlt.'\ nRIC"\ da l'k'}'t1l.t(Jin. h11"·11nrl,, i:,1,mtarll'. qu:\lidnde i! JIC'r,..,1hllu1nc1é" 

11tii1Hº' dfl c.-,1:1l�lri:inwn1t, 11 1" mru" LILhtt\111 til\ 1t, i: q11al,Ut1 , ª" r ,od1C'-MdMC., r,1nh,cl«1dtK no Pln11(t 

01lCrnll\.U. 

Açtx--..... de: ltumn1111·t,,ât> ntt 1111,11rn1�:'h' -\cnlh1:r o d"•mc 111tmdendo�1.., de mo,Kl mtcgml. r<>Oh" 11n1 ,c-r 

httlfl"k•fl "'·1,II. 1'c,í)Ctl,1nd- ,uu mdi, 1.lu11l11iJdc L' \1111 .. í11,."Cl!"Si\lnJCl-, 

l\1! 1 tK"O. iJc \<1c�tc.:i.H1'Cflh"'I; l 1111lprt1 f'\llr.l N:f>U"i,.-AO 1,;:otÜllílllt' utili1J1Ç!lfl 

1\tcnçtk, � ,nudr Matemo lnfn1111l Alo1t11nen10 cc1n1un10 

Rcnll,111.,.1\,, Jt' cm ... ,, pnm ��1,m1,;.•,. 1m:cnrt\.1'10do ,,. p11n,1 11Mnlf1I C! ri :,mamenl'A��An. 11.: �c.�f(tl1fé, que 

1"1rc1c1ftl'll'Cn\ dr., ctiriCI' l"C\'thertm Jo.1çãt, de 4.•11,m- 11i�. 

K. ... ·11111.1\il<' Jl' 1mcm;1,,, • .., p.1rJ ,,., a�11mrmnhan1l''-'1 clu.s ���tonl�!! c:,tnn.:m r,rqmradn, J)llr.t n"'\1..-11r th' 

( 1C',1fh, 1 l,,,p11:1lor 1 ... 1.ut-i..•l1r,."\.'.éf 1lf,ClUh)�rum.i r11111."1m11.1I. w.rn11111 Cf\111('1r'rnlllll dn<t (a1,"c11nc;,�, 

int.:mo, c t.·\11.'llH, ... rr111n1,:r n ... n.·um�, dt.• �c,cnl\;.-. "',m equipe-. 1.\� ir11hnlhc, e ITM!lhi.Ullr dmlc,liõ C<tnl1t"tl� lh' 

h<a..,r11C1I 

CNnÍo?<1\c( t,1QcniC"1 ._. lHURlltt'I► 

1) t'onu�..Ao de CL'1111ulc de lnfi.!c,ftC'I l lo!óp1111lar. 
hl C'1mi��\1" Multir•mtitõ,innal d� Tcrop1tt Nutru.:niool 
4.:) c�m1c;..àt� � t lcn1t"ltCf3p13; 
d) Conu,"-1hl hHr:th1",p11nl:1r dt' �çl'\n ck f)rg;'lt'!I- e, Trt1n,plftn1cs 
&!) (' 01111>o:-.l'u1 tk ( 1c1-.:111.;1Dm-=n1n �k Rc"tHl111->, de "..:" Í\,\h Jc 'wl11dc. 

( 

f) l1"111;;;.(i\o ck Rr, ,-.Ao e- ,\nnhq, cir Ôht1(11;: 
l!l (\111\"'=''' d� Pre,\•nç!M, lln \ln1tnlitlod1,� \l:ncrn1t., lnfomil l' Pc1111Hrul. qualllk1 c1,1uh:1. 
h J ( l"'ltni,ci.l1" Oi' Rc, 1,i\C"I � \n:th(t ,tl· Pro,nuaru,-.;. 
t > C,1mi-. .. :1.o de I IJ(;tt \k(hc:;i; 

:J 
1) C1un11h�O tk 1 1,�·>t c.lc 1 11IC1 nu:1�cn1 

1':h1r1utl'11�Bt1 e mím-c,tnnuru l'v"uir "ttphcnlAtlc ,1tcnk11 e �crcnd11I p,tril rt�li.1tu t.•0111 4u1thdttfJlr.._ Jt 

111auu1cncl\#"1 llc C"14mp,un�nh,, e mtm .. c,trutun1. e cummlo 11c.-ce>:.1irio, ..:útllr,41.11 11c:i"' 1\.A,, ci;pc"'uth,ado... 
, 

;,1,0. �l�'I EMA IH. AC'OMl'Al"IIA '11EN'TO E A VALIAÇÁO /7"/r/ 
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.\ ln,t1tun;�,(t t..'Oot71 1.·1,01 1 qu11x• 1 ccnt<.'.t qu1,1i1 h::HIA i.: l'.>l'lr 1\'-\l o 1,h:·nd1mtntO t de �dnrlc 

n.-...1h1tn 1dn<lc \tanh:m C 01111!'t-.t'\e" <k t ,,n1n,1c \k l11fr1,,;i!1'1, l ln,r1u,lnr, l 11cR Mcchcn. R"' ,�o de 

PronruarK.h, (nn,i..,_i,..�" lnlr:t l lm.pnnlH� r>ft,,. 1 r:ui1ptnn1e de ()lg.lo'- 1.: 10.·,d�. /\náh:!I( de Ohnoi õ St:101 lk 

("t1,tu:ii I lu,pn.,lnn·� 

A 'lonm Ca-.n d< flinl�iunun�u tem novo, ctlr1,gc11tc.., dc�d\· m1111hro de ::?OOl. ('f1ri�cn1c::1- e11u:, que. cm 

!IUli ITI8H)ílfl, "ª"' cn1prc�ru,_,-. Ih,; ,h.°'\IJ14111.: llll l1Ulfl1Clf110 t' tt\tÇ, 1.U(l�1CHll.m\c11tc p(,lpll�t:1Am-�c Q r«,trUI\JrRI 

n.!t 1,;u1ld1çi\c� n,11:n, t ,-,pc,n\'h'iUNh Jn \tmt�, Cn;;.n, 1.'111 hcnefo:m cb �mun1Undc 

P1nt,,11n1111�n �1111:1-� n mnr�c:m �ln R,,tto, ln /\nhnngu\"'NI. nn 411ilnmch"'°' ;; 1 O, 1mf'k'ru111r< rnn�, m cln 

tuJlhft '11\ril'I do 1 ,11idt\ tk ',.l\c, J):u1(1\ h\/C'IT1 p,''lr1l• tk rto��, l,,.'l'lllltlnfdftdC D: ,, 1 A • Acad1.•11H3 d:t ron.·tt •\t.•rtit 

de f>11J�),1m11n� e ,. 131' llC",µtmêOlc\ 1.k , n, 01111111 \.lcc.rn1111du �o r:�'--rc:1ll' 4111:. ;unttsmcuh.· com u JX"Pt1lnc;iM 

\.i, iL 1t'ituli111 11111i.. ck 70 11111 hnb111111tL-''\. 

r�'""' 111,t1h11y;1�, di· �mele. r�vtart10.1,:1rt1c1r,:11Hr ,unuretl th.1 'i1,1ém,'l Jt' <iinudr: th• Mun1dpu,, n pnrtir 

dr 201 li Í(\1 ah..-mdtt ,1 e ,c:-,.ti\t ", ,ti, .\!h1111c1p111. po .. �\ndt1 Jc s�n11-Phmn p:,n, Cie.;li.\,1 Plena /\ p11rt 1r dr,tr 

m,,n\Cnto l, ••,:01npn1d,,r· �k ,1,;r, 1çu� ri.11:.i..11 h �c.r direuunt•nte n \1unic11>H'. onde hu,cn n mrc.•p.rrt,;I\<' com n 

St"\:rCIDfll\ \'1u11\c-1p.1I de �1u1.h:. pnrn n� oç�� 11uc f'(\!,�1"1 dc\C'O\tlhcr um lnthnlhu cm c,,njun1C'. cujo., 

rccultad(}t: <Ô tntr�n bencfi-c1�" pn1,11l:,ç.fo1 

Pdh a111.,1, "·nrn..:teri�11c11\, o> nh,'l'Khtn"'nt◄>"> �?io. pn:p<,n<krantcrnc.ntt" de bi\lxa Cf'1t1pl�,1dud'-�, p..1rem 

d1�f"".\lntJ� tlu um C urt)U (. lfn1co c,ul\ quttltfk 11çtw têc.nico de n:ati,nr pMB rrr•ced,mcntoi; de 111�cJ10 e: .ilHt 

c,1mr•"-'"dudC" '\leçtc.- :1no �1111110 d;mdr1 et)IU1íl111d:1<k O(w lnibulho> de cmlcnc.mme:1110 parn pn'k:('Chm1,m1n, ,k 

:1hn, ,,mplc,nl,,<k 

110�1\itol d� \1c:,h:, <.. omr,11:,u.ludt·. C<'IU cn1N1uda,lc pnm '>4 lout,-... i..t•ndv dcsu .. , qdi"Jxwnv ... ,� pMtl o 

l.;l,�. f..>e1 ( 101 1�11'" ri� l 11 ,cnd,, () "11'-i (,,,.1óiU\o ,fo Mu111�1rHC\, Pk·nn O ho<pu:tl c.•nnti, hoJc.- c-om �� 1 

htllCl(H\ÁntY.., uni li!Orf'k;) 1,."ltlll\'I'" COIII ºº IT\c.'\.lié,H, 

llojl' ·m•, '"\'lC:111� pol tento) de 1mh1 IIIC'l)J1111c111(1 ft 1ll1.:u,:1UC'S sdú Jc__\ convlnm �us (!'>l�l�lnu t'1n,�,, 

lfc Snud� \. rnnto inh-f"nm,k,\, �.,'"""' pMnH) .;,-.cõN'O 

J,l.2- INVOKMA(·()i;:,;; CAllASTIUIS 

('NPJ 5• K4R Jl,110001-11 

CNI'� :n5.1�� 

<,F'-TÁO 2017121119 

l1r1), ,•tJor Lt.lto11ld,, H1trtvN1 1 1111:1 

I" \'ice t•rm L"Únr l'\mad,'f ',"•t,,.11,11i'ln M1,11cr1 Jun1C\f 

l" Vkc l'ro, 1:dur Jonnn 1 '-1}1'1 l\cnmrdn l I RfU."\\ 

1 .. �e,·r-ctUf'lh \fo111 l�h"" ,,��• .. lkrg1.•1 

2• �M•1-et!lr10 fo'4· Rohcno Kl'Ut1�u1.·, 

I" T,-»óurdro Sér�i\, Ft1nl1111 

·X<' ' 

, 

,t 

r T4�1<111N""lrn-1 or1\.1'II Rndr1guc, 

C'vn.!wlh,1 Fl$\'MI t clx1 c�1\.-,.t1nv do llonílm. C.gid1t-" Mom11nhc1ro e Lhsu:1gela ko,ruu l MHO. 

"uplc-n1c ,to Cnnttrlho Fit,•QI 

(• 
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U .. I. �H 1 1� 1 �F:llHI ,1TIM,ll).\!, 

•\nlJ'tliM o .1,,1,1ern:1a ,. 11Uc)lrn\,'tfl d,,, �,, l\tl< c\l�tc,uc .. '"·' l lõ,fUtal ao 't S ClHl1 11,nt;rnlr1J d1.• 

,,1c11d1111cnh,1110, pn.lhlcm:i� de "'tule rck,u111c, d� p..1r1ulaçfü.\, hu\C:,mJo t',1111dH<lc. 4u.ili<ludc: e 11cC'-.,1hil1d::utc 
a1r3,e.,_ cln cM.nhclc:1..1mt'nto dt: mtlíl) ,1w.111t11íllh1,_,. e: qu1th1:,1lvn\ t' 111dtl,.!ndmet Jt>,lgn:1dn, n(l Phino 
Opc,et1\o 

l'mnu, �'H\(;t,nu 1TVHlh:1 a l'\•¼llull\ ,d iuk• Jo, 111e1k.1H11l!11to, t>t-r,1at10, 110� l')U\i1e111c, nc�1: H:11.11, l\\:m 
c,.,m<, a qu,ilufa<k d<l, c,muc:fll M,tic11Ad,'" dt \.A.D 1 .. somcott n necc:,i..ár� o� co$()� d11� 1n1cn1ru;f\c.c. 

No, Ctb,1)\ �•rnr1,11cu,, ,crJ, t1,1h,1lhttdn, lh•'M::. l}tu.· , 1�tr11 unm mp1dn íC'\.IIP\'rth.♦,\1) tlc, ptt, 1c.:n'"• l' 

,111nnw J\l"' uh•11\h111�111,,, dl' 1 'll'-''k 1it e I mér1>,eu .. 1a, -.cr:s dudn a .ucnçi\<" 11rcU'.:.1iJm� 
CorH1n1 1 1t1:1dr n;1, n""1le!\ Jt' t huunn,1nç1t1, Alh p.1tc 1cntr, r '-CII\ fnnult:trc ... 1n:thRlhi1 c,tc 1n1{1ttd,1 cn, 

2007 com n con1rJ1t1al11..a�i\11 

"1:t <tue'\l!\1' pol111cn de \1c-ch .. ·1u11e,110. ,c,'Ao r1·t.1.mt11l:t'- S'i rolinu� t.h.· 11Qu1"i,tt<, I t.t1,1nl'lu1ç.A,, / 

nrn�tcnnmli!lllO hem como ..-�,nr "-�mprt: re\cndo n ptithonitw;Ao (t(» trn:!ln,o�. 
'\QM• n ítH·n�'" \oudc \Interno l11tnn1il. u cnt,d.Jdt' "°'" denlOUjtr1tdo :til lru,�,, de1-lt:\ ono� umn 

gmnde l'>t'Cfll.lll'il�i\n 1.1 c,1C"<1: fl&('tcnlt"� hem ci,tW\ -.;c-11, ('"l8,C"0110� 

f\ (11.:s1Ao l hhr111al1Jr dn lh11ro.p1tnl cHllu1u n(")lf'� aoo-i; �,)m íl c,;\)Olr«lnçAo Jc pmli:,�1011&1"' Jo:(llU 

1\,i,.-...1n11urn.;1lo 11n ti.)(k de d.1dl)-. é um "-.1.-..h:m11 de ( ,<..�ti\o qm· ahf8llg_u lodt" •"· '-Cll."lrt,. clc-..ck II t.'nlt't'Mfa J, 
rin1,;.1c111e a1c -.un :tll/\ 

Ai. t:t'l:n"' r,crün1uu1, ('Y111 nt: lnl�çén lto�p1u1lur e,v1n drtnm drh md1cc, acc1t1nc1-. 11,, ,�,rnch1 
Con1nm(\, CC'm pmfi,�,,-ulflit q-uc ,1cnmr,onh1..1m tliur11,mc11tc e,tt" lt,h:tlho 

t•ara qu:tltdm1e dn m1rn111cnç1\o dn 1111m-c-sm11urn e: t!qu1pnmt·nlm •• nu:u11cnws qutli.lrt"\ tlt fun\.:10n:miY.. 
i.-ohndó pnm uhfft'- .: rc:f(,nn:h. MttlllCIIUl') ..:ommtu., de n1um1ttnçno dt' i:quipum\!nto, com tmpn.•.-.,,.,. 
c�pl-.:111111.ndtt, n11 i\rc;l 

A, �nm11ro.'-1\!"' ntuamc�: ('f1nl1i.�n dt.• lnfccçAn I hHp11alw. ( flnlli,.�,, lk.· �n.•m.rnmrnt,, de f'l!,idU\1. 

r·1,m,,�,,, c1l' J\•,,i.:h, rle Prnn11mn1)';. C1,mb� \lc \iucriç�o f-n1en1I e ( omiir.(flo de F11cn Méd1rn 

>CIMCO 
1101 =ITAWI 

TIIATA>ltNT() 
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� 

t�Nltsll)( Of: 
ASsl5TI'NCI• r>c 

13!11 
�T� HO(IQl'\01 0')/2009 5AS l28 ?910?/lOOO 
C

O

l\"1 (XICAC>l 

l" 1{l�PlA 

tn.rru1r11:>NA1 4 

llQl �Ntt:.WAI. h(K"ior""oàl 041200" SJ.S.31(, 1�09.12009 
ZGOJ utr n a.OJA,10 � ........ , ostiooe 51,S 43) ll/Ot/200e 

'o��s 
,,.. 

atll VIOEOCliêJIIC,W. ..... i O.,,;/llO, -.- 11/ll/20QI 
�· 

1 29/9il:CO'J Uf9/HJQ9 
• 11/0� t'1f/t/l!l0t 

;IQ/6/>:)l 7 17/3/20 l? 

�- 1n:.,r,'IIHO F 0Hl'.S\'OL\'1\11'.STO no l'L.� "º

A1rn,r., ,W' <·wn·l\'-11·, 1le c,11n,1r11�"\� 1•nl,:l1\t1, n ('IR ,\r�r.'iS.. htt"<.:t'u \'.l'of�1l1tt1 A-. ncc,•,1ou�C" 

3fll"l.!-.C::lltndn,;, e, l1hr,1111h1!hl,1dc: d\! f"C\.'llt-..,,-. tt ,,,,1.°\\.:tl1.hlC" 1ócni\.th)J'C!llU.:�.>011I mçmlndfl, na rtg1A,, Ptu11 l,t11I(\, 

forl\11\ t"\'-'' 7õtln:,. l\.1lmi!X..,. riiro ,,kn11ticJcB,, llnc de01.1ndn,;; dl· c°"ta k,cDlidadc, c<ltlrlô de vlahiltd.lt�. 

coM1dern1tt11;'1 n J>Mf"')(h1;, deste pro)!rnmn; n"ulut.cfK, ..... nnnli't\.' dm; prop�tlh npn!,c.'I\U\lb� p,clo� rre"13dor,"1., 

d1;lin,"l\,1 dt.• �OH,,""4d" "'-'' tntm11,.1µ1t..l L�:,e111 \!n,:<'nll'\,.,, toram carocwn,!:ld(h ptln �e-.u\.., comrv1\fl11.··uda 

C'1ltn o rrN�,'4' ,k plHrn:JUHU:l'IIO dll'i ,.e,\\•,, q11\: t1lbCI\Jll �rnn11r ('11\("C-.:tO as ... 1stencu'il b populn� dcsm CtR 

P1lClM111111nnt1,, a .:on .. 1ruÇJID de relnçt,�,. fl(l.!-\l\lé-C1.mdo t, ncg<h:m��o �On!)C:thunl i:nlrc °' 11wr.._., t'0\1.1h td,h 

PNr,1 lmll11. 1111 n.·al11nd11 11111 (',1ud1, �t:, "'°'h.,1çfu, cl'l 1nrernnctté'I "'til'\, J)rn Mrn e: J)('' tn�11,u1,;:'u­

ll11,p1\ul.u fl'' 11m1 ,te 201(1, u1,r1.•""'-'ntml,, uNt,,o 

lnu:rna,n..-, ,t ... 1 'lflttd<• ,k \fto Pltulo 
,\llh. Pti_gw� por Hí',pll{Hh• r.,p,.�1nlulrufo 
()Rl:i (k'-irr ,�•n f 11n11..k.'.d�t 
Rtf .,.,llk' ti.:,.-· 111(11 r,m'1c.,1,.i 

1- -- ---------'-

278518� 'iAl'-TA CA�A DE. PtRA'-'-UNl!NO,\ 

f.Qnt,r )IH - \lr.\ 1 &.IWIN 

A \.',>n1r-,p;,n,t.tu m1111k1pnl. l"füthcl<.-cnto r�ll''I Prni:.rmnn Prn-"nnu, C:, .. 1-1. 1<•1 dcli111d,1 

Anm, .. 1 J: �,4 lR \O"-,, RS 1n 7$1.0S 

(,mi:hal 1 ��.8S 1 A.l�'I R� • 166.46 

Lc-nw 
1 

Q�_,. :ç, 11•0 
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°'.• ... ,-.; l\,nnn. ,\ 1l \c1nc.cuu,cto .. L:n111ru11rnu--.. d1h �"' 1ç..o, h, .... 111tt1htrc,. N, Pn:f('11ur:h \111n1..!1l'tth � 

-\omu, .• l ,m,.:h,tl. 1.,•,n� fJm,,,111Ullh!.t 1: ,,uuJ ( nu 11., l ,,n...:i:1ii.&, 

(J r1.:p11,,, .. ,k 1.•nn1rar,l1n1d,1 tk"" c ... tn�lcc1ctn cfo ni:,,rtl�, 1.:om o ptm;.:n1mtl qm.· ..:,,tx• .t li.!itlfa 11uin11.;1pn'I 

e,tahc-lc"·1d,1. llUt 11, l"t'fl-h�IIO ,mm ,wod.t ln,111111ç:lo l llhf11b1litr i.:t'lfth\fmr..• �lem,,u1,,, eha1,1, 

RS 661.SO 

RS J2.8J!.OO 

RS 7 6.60H.OO 

__l ru 109.HO,OO 

1- '°lendo um du, 11h1c11,�"'• ,�'I rch:riJ,, l un\cnh1 ti Uf>l,lUl tinr1nce1rn A., 1tt'11tu•��" tilumn•r,11.:J, '\C"1 1in, 

lui.:rnt1\u, 

a) A prctt:t\,li� de ,,•n1�•◄1, ttn·. 11111nii;1pitt"' r:n,,ll,1dn, nu ( IR ,k /\ntni, íkn ,,ncul111,tn �n J,i1µ01nc1u,, 

do, ,,,111rnp,tn1tfo� 

') 

M L1dn \1umc1p10 rc�,\Mí• .1 1..,,n1n1r,.,,.11dt1 p.in, a cnudndc c,r11txk-c1dn no quatln, � 11n,1 

\ 

e) (H mumc:lr1o-c rcnln n rin11.o de IS h111111L1."l dftt-, r,nm rc1,all//;5,nr M c,,11tr.ir�n1d:1!-. Ab \.'UtulPdc-.. apc:,, º� .. 

rattamc111n -.t,, 1 ,1atk• ., .. rnc.-..inn\ �fr 1' 
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11- ..\, 1,.•n11d.uit..""- ..:0111'-"mpladR.!< pN esh.· Comemo. �,mcnlt rioch-rào lsnç.'\r \!\1-;t,, .. de prtt\td1mentrn. qui.! 

hl-f\."fll pre, 1ru114..•nh: nulMi1.Ad,1., p�ln, 'C'çrctftrin� Mt1n1c1pni.. ck �mdc do, rei.p0\..11vo<1 munic1piu .. i;. 

"wllteitnnt� 

111 .. f.>,u,1 �.,rc l om ónio. cm 1\1.!nhuuu1 h1po1� �n\ :nx-1l11 ncg(i,cm�\,1 clt cu.,10, entre "iMS e l"'\)f111._,111n111<­

mé,hcn,. tt.'1lthl �nt1H) o uni�c, c:uniuhr, ele llt!,:tf\C'lltC6<' cti, .. (ll'\"l\'Cdimc-mcl\ ,, comnro c�1,1r:n1..: c:nirc '-' 

rt'"'lk>fl\õ\1:I md1cKctn r,cta� �cmdndc" e 11" rc,p4.,11,�vch o,1tcx1.rndcn, �lfl '\M"-. pam U\I :,nl.;ulaç.lt) 

d..:110,., pch1 1hcotn\(1 te�, JOo/o <lo , ator ú1r,•c1C'l1\t1<k\ À 11h-.;tt1m,:n1('o, lo!''"' (,l'11Ao e de!,:l'moh iuu•ntu 

inslhudonul. i.;nm \:-...,n�11111nt11t,, dt,t:i (. IR \l� •\rarn, 

OIVIS,\O DO IU:CIJl<SO LIQl'IDO VIENSAL PARA CA 
Mll�ICiPIO 

C'onrhAI Lênu� l'inu.<unun,:w 

J'l.-197.89 6.�21.91 �2.757.52 17.142.J'I 

ló51n .. �6 \-l'l9,81 IZROl,11 'ln-lc,1\0 

"•n. Cru1 
Concri , 

· <>SH.JQ 

6- 1•1<un:UI\H.'lo ro� 1,/()ll .. l<I.M, to" rn,, fllALl'lAO S Jol\1hl!t �nnh-.i.· 1.' bdí."-IUll\:,�" :\1. pmrx1,w") ltpt4:1t\.1Hndn� r,,eloi,,. prc'-mdun...,. '°'"'"'" 1d<'\ nt:,;ta l lK. i

). dcfinul:I tt <'Unlnnti.,·llu Uc pro ... l;d11nemo-,,./nrc .. ,.,, cc,nfc,m1e, dcmam11rndc.1 nl, tfWUln., n !t.�J:1.utr· 

; 
' . 

"; l'rol'l'dim'-'ulo�/:in·:L, hospifnh1rl.'s \ nlnr pn-.i,to % 

10 
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,..,"...., d--. q1,nl,lú •• 1,õ\n nn �1.•,11k, e ,lc,c1,-..,,l,·1n1cnh1 }H1m111\\• e 
1r,illl1Jéhmal llt,-. prnc:e-ss.ch dt trnhallm 

Ai- �1n1rglil, e u, prtt4,.c.,,llmc111v" Jc llf"Xllll ,lm1tno�1icr '-4.·nlu 1d1:1111r,,.ulo, pcln, 111u1uc1p11,, 

inens-olmc.•mc. e pod\:n)P )-4.'r ucn.1�cnt:Jdc.r.. fü)\·o:. pr()Ccduncmu-;: 1o,�11h1dcrwndu l'h, d,•ntandn:- ttprcscurnd:.,. O, 

p .. u:i1.:nlc; ,cnlo c11c.ununlHldr,, u,1 pr-:,1nd,1r i:,-m m ç,ttmc" pn.··Ufl'i:nllmH'' rc:tll,nck,..,, •: ti'in pn-,,,�lftl> no!l 

,i.lorl'S udmn M, conit11l1n,c ,,,� e 1l(h,�oru:r-R10r-11,, 

7- fLI XO ► Ili"(;( 1.A(',\() 1)() St:H\'IÇO 

1'111� p.t1nou1r o l."11ntmle de" 4�e�"'' "' .1 re1,,1:uln�All dn� c11c:am1nhnincr'lloj, �cru:ufo .. n�'1c Piam, 

flp,tt:'ll•"''· • < IK '""llhlt u11rn ( artlllh1 l�ntC:\ de Kcg11h1�tlt1, h)mtad9 1mr reprti-.cntante� do, mnn1c1p10"í � 

do í>lh 

nt.:C'>mp!lnhomcmo dZ\ c,c,,.w_6o me1h:tl \la,,- pn.lCed1mt"mc.,, A fim de �uh .. idmr " U\alinç�o da C:<'!lll..,�o 

ln1cryc..,10� �C:�h·u1.'1I 

A Pilfn,cri �-n1.-1onal de W.tpt1l�o co11..,,<lcrn L' 111u10,1p1,1 coo10 pnrn+.'11"-' ,n�1!nc1a iJc �·,•:-.-w ,10 

11t«:.11d11m.•nr1, dcm;1nJnd,, �11, l;'td,,d.1o 'Jt?-�,11 !lt'.'l"SJX,•11\n. �udn 1,.11�1lo 1,H:�ic,r 1,,ct1l 1ndic11rn ""' rt:,J'('ll'-.1\�h 

lll'h.1 �v,1litu;l\o lu,.nh .. ,, ,ta, ,<>litua�c',\•, llUC- ,cr.ln C'II\ 1:H1A,- ,h • wtr,r rc ... po1n..cwel pclr, ay;t'll<IJ'lll'Cllh• JIU'lh' .w 

prc:.111dur 1nd1C�l' lk'll'l llR ·\r,lr;.b '"'•im. u pnn1.:1ni n:�11lt1Çàn. iiqu1 J+.:oorn11111(1H ulrnu r('p11l11�a,, Ut• 

o�cs.,,,1, dtt\ r -.er rrnl1t11do n<' rh11h1h1 1tH1n11.•1rnl. ot'hCrvl'\ndo A .. ,neta� 1.•stnl\\:lcctdu .. r,cfn CAmora I é-''"·ª 

hem \!0111,, eh. \.rlh."rh>., ,11.· ;l\J1lu11;,\n fie n,c,, " pn0r1c1otfc ,ll' nlenc11mcn1,,. \11wln(1n �Aron11r t1 IIC\.....,"'· u 

lt1lét(ínltdadc- e-,, i:�111dih.tc Otl ru�ndint<:nt,, 11 l"k'Pl•ln1r�'k\ 

O pre-�1orl,1, mdit,,ll,'á lt!'c111<.'0» ri.::-.pt'n�,c,� •�•h, a��,uJUlflt'ltlt'I e: 1111crlõe:u1.;1lC\ JUIIIO nt') .. nuin1,·1pir,<,. de 

1-'r•!lc111 \:",Ulhc:k.--...çntl,) pl'\.li,.:ct1,o, d\:' \.;ornrn,ic,.,·i\" �11� (".·n111urn1 i, ..:ícth 1lladc- d,� .. 1ot1lC.1imcnt<",: pntpt,,h't!-. 

C\ llíl11t..lo tk.,locí1meo1n, iic�u«c;.c;.M,l'tS 

J .,11: pr<k.l-"'" \.\:r('I 11..:r,mrunhado �lu t a111;1rc1 Té,•111cn de Rt'litulnr:1,, u fim th.: ltJ1rnn11r, p,111< d:. .. 

Q�ÕC;\ dt' �<'1Hn.,l1J 111,�1nl. fct\\1r,u:�nd1, \) lllütllff\fíltnc:nrn 1.• nvnlmç..Af'I d,-, llu,\, ,le rcµ11l,siJ1,. hem (.'t)nW ti(,tC' 

Planü Opcm�:rnu1I 

f 

,\ ,I\Oll;11.fü1 ÚC lllCUO, l'llCIUalln, i,; e'"\tN.:111rru., J0:- fH'OCcJIIOCl\lt� 'ol,'rl)tJ rcith/l.llltb 1111nc.,,-,,.1ralrni:111c. 
1 

i;ahi·mJo " ( IH \rurn:11 li \Jr,·1�t1 pdi'\ 111nnu1c11-.11\, do rt"cur-in ao pn::,rndnr ,n,t.:u,I ou f\.•fllJUlCJa1ncn10 eh,, 

1'\•c:ur"'"' ,i outrw• pl\: .. luôon.:!'t 
\ 

8· METAS. A('Ôf'..stl'HOCt:l)I \'I f,.'ITO�. Pf.Riono nr. •�Xt!CUÇÃO. cusn>.s t: T1r,o 

UF, 1 01(:AllOll /?' 
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ISCM 
I(� 131m.oo RS (,l.�59.99 36¾ 

.,.,1, lt� 76 i>OK.00 KS J:.832.00 llS 109.-140,00 6-1 % 

433 RS.119.700,00 R$ 51 .300,0(I l<S 171.II00,00 J00'1/. 

t I r�-�r11,dn <lC" e�rr11\4n clo'i J"lh�cdimcnm-. é de ,e-,, mc'i<"i r,ar" n., Blinç1h, dt O('\lt\4 dcmr,nd:tfo. t' 

111duslu UC \IU111U1dt1tk dç- r11:t'\ç:, 1.k jJtt\.C\l1111c11tc1 1>nrn t'' !)h"IIIK.� .,cl'., IIH.'"'C'' í,.IIIIÍt""r111-: fllctfl, pc11;11.1flcli;, l)(,lf 

um mm ,1 conlMI ih> 1111L'1" ,1,,, 14,.•pa,'"'-'' fin111h.c.'1t1•, 11 ""·n·rn 11:dlil.ulc'� V('l\11 ,1:+t.tp.: p,:1<,� munn:ipu� 

9, INOICAl>ORI:� l)f. \IO'il'flllli\MK'IT() (Com ha,o nus i\çõe,vl'n,ç-,Jlor,.·nlO., d,, hNn S 

,le<te Pl,no Op,rn1i,01 (t)t: ,\t'OIHX) ('OM AS PLA'II.HA<; A'il \A<;\ 
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9.l- IN'OJCAOOIU", Dr. M()l\'ITOl<AMEl\'TO !("um ho><• """ A1•1\ce:<ll'ró<'.Nllnm110, rio fl•m q.l ,t,,.,. 

Plltno Opc-ru1ivol 

.\('f,c.Jl'rortd1ml'run, 11 
\\"rt'lll dtM"n, uh klm 

l)llni o :ilcau,·r dH \1«'1•: 

f. hn'1-k-mc1ü;"(i,, Ôt' 

�c,IM lh'\l'C'llll",.I tttt,,l.1 

colt"'(1od.1 ,· �,)m , nnm,� 

1o1>e1JI 

). i\rrunnramenth n:i 

cut11u11l�An Ullrt C\, 
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