PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sio Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM[NISTRACAO

LEI N"3.247, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2004

DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMUL.GA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de fevereiro de 2004, ficam reajustadas em 10%
(dez por cento), as referéncias iniciais das escalas basicas de vencimentos dos servidores ativos
e inativos da Cadmara Municipal de Pirassununga, constantes dos Anexos I, 11, III ¢ IV da Lei n®
3.171, de 20 de margo de 2003.

Art. 2° Fica reajustada na mesma proporgéo do artigo anterior, a tabela de
referéncias do Anexo V, da Lei n® 3.171, de 20 de margo de 2003,

Art. 3° Ficam consequentemente, a partir de 1° de fevereiro de 2004,
fazendo parte integrante da presente Lei, os Anexos L, 1L, 11, IV e V, da Lei n°® 3.171, de 20 de
mar¢o de 2003.

Art. 4°  As despesas decorrentes da execucfio desta Lei. correréio a conta
de detacdes orcamentarias proprias, ficando o Poder Executivo auterizado a suplementé-las, se
necessario, por Decreto, nos termos do Artigo 43, seus incisos ¢ paragrafos da Lei Federal n®
4320, de 17 de margo de 1964,

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposi¢des em contrario,

Pirassununga, 27 de fevereiro de 2004,

ez 2 {%ﬂw/&
-DR. D Y FRANCO DA STLVEIRA -

Prefeito Municipal

Publicada na Portarij.
Data supra. -

-

WALTER JOAO ELLFINO BELEZIA.
Secretaric Municipallde Administragfo.
thzop/.
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Anexol

(a que se refere a Lei n® 3.247/2004)

DOS EMPREGOS PERMANENTES

Qtd. Denominagio Ref. Requisitos Minimos
> — -
0] Oficial Parlamentar 31 2° Grau Completo e dominio de equi
pamento e sistema de informatizagio
02 Ajudante Servigos Diversos 16 17 Grau Incompleto ou Equivalente
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Ancxo II

(a que se referc a Lei n° 3.247/2004)

DOS EMPREGOS EM COMISSAO

Qud. Denominagio Ref. Requisitos Minimos
Nivel Superior Completo em Direito ou

01 |Diretor Geral Secr. Cam. 52 | Economia ou Administracao €
conhecimento em Direito  Publico e
Administrativo

01 | Assessor Legislativo 49 |Nivel Superior Completo e conhecimento
Adm. Publica
Curso Superior em Ciéncias Contabeis ou

01 | Assessor Contabil 49 |Técnico em Contabilidade com C.R.C.
registrado

01 | Assistente de Gabinete 36 |2° Grau Completo ou Equivalente

0l | Assistente Administrativo 32 | 2° Grau Completo ou Equivalente
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Anexo III
(a que se refere a Lei n® 3.247/2004)
DOS CARGOS EM COMISSAQ
Qud. Denominagio Ref. Requisitos Minimos
01 | Assessor Juridico 52 Advogado inscrito na OAB e
conhecimento em Direito  Publico e
Administrativo
01 | Assessor Legislativo 49 Nivel Superior completo e conhecimento
em Administragdo Pablica
01 |Relagdes Publicas do Gabinete 39 2° Grau completo ou equivalente
da Presidéncia (minima)
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Anexo IV

(a que se refere a Lei n” 3.247/2004)

DOS CARGOS ESTATUTARIOS INATIVOS

Qtd. Denominagio Ref.
01 Diretor Geral Secr. Cam, 52
03 Assessor Juridico 52
01 Assessor Legislativo 49
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Anexo V

(a que se refere a Lei n® 3.247/2004)

“ TABELA DE REFERENCIAS

Fevereiro - 2004

Referéncia Valor RS Referéncia Valor RS
15 445,41 38 1.254,13
16 464,91 39 1.314,09
17 485,41 40 1.355,06
18 506,93 41 1.421,16
19 529,52 42 1.460,57
20 553,27 43 1.563.,45

21 578,18 44 1.639,95
22 604,31 45 1.720,31
23 631,77 46 1.804,68
24 660,66 47 1.893,26
25 690,93 48 1.986,27
26 722,73 49 2.083,92
27 756,12 50 2.186,48
28 791,17 51 2.294,17
29 827,98 52 2.407,22
30 866,62 53 2.52591
31 507,21 54 2.650,56
32 949,81 35 2.781,44
33 994,56 56 2.918,88
34 1.041,54 57 3.063,15
35 1.090,88 58 3.214,66
36 1.142,64 59 3.373,74
37 1.197,03 60 3.540,79
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