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—PROJETO DE LEI N°_44/2019 -

“Autoriza o Poder Executivo a habilitar
organizagbes sociais as pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas a saude, e dd outras
PFOVIAENCIAS. " ...,

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO1
DA HABILITACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 1° O Poder Executivo podera habilitar como organizagdes sociais as
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a
saude, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo unico. As pessoas juridicas de direito privado referidas no caput
deste artigo estarfio sujeitas ao controle externo da Cdmara Municipal, ficando o controle
interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° S&o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas
no artigo 1° desta Lei habilitem-se como organizagdo social:

[ - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagéo;

b) finalidade nédo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c) ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de dire¢do, um Conselho de
Administragdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composig¢do e atribuigdes normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;

d) participagdo, no orgdo colegiado de deliberagdo superior, de
representantes dos empregados da entidade e de membros de notoria capacidade profissional e
idoneidade moral;

€) composi¢do e atribui¢des da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial, dos relatérios
financeiros e do relatorio de execugdo do contrato de gestéo;

g) no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma
do estatuto;

h) proibi¢do de distribui¢do de bens ou de parcela do patriménio liquido
em qualquer hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ot falecimento de
associado ou membro da entidade;




&

i) previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou ds
doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desabilitagdo, ao patrimOnio de outra organizagdo social
habilitada no a4mbito do Municipio de Pirassununga, da mesma &area de atuagdo, ou ao
patrimonio do Municipio, na propor¢do dos recursos e bens por ele alocados nos termos do
contrato de gestdo.

IT - haver aprovagéo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para
sua habilitagdo, do Secretario ou Titular do 6rgdo supervisor ou regulador da area de atividade
correspondente ao seu objeto social.

Paragrafo unico. Somente serfio habilitadas como organizag@o social as
entidades que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da atividade descrita no caput
do artigo 1° desta Lei ha mais de 5 (cinco) anos.

CAPITULO II
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 3° O Conselho de Administragdo devera estar estruturado nos termos
do respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de habilitago, os
seguintes critérios basicos:

[ - ser composto por:

a) 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associa¢do civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

IT - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo
mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma recondugéo;

[IT - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve
ser de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade devera participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto;

V - o Conselho devera reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes
a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os Conselheiros ndo receberdo remuneragéo pelos servigos que, nesta

\

condigdo, prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual
participarem;
VII - os Conselheiros eleitos ou indicados para 1ntegrar a Diretoria da

entidade deverfo renunciar ao assumirem as correspondentes fung¢des exe,
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ser incluidas, dentre as atribui¢des privativas do Conselho de Administragéo, as seguintes:

[ - fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecugéo do seu objeto;

I - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

[II - aprovar a proposta de or¢camento da entidade e o programa de
investimentos;

[V - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes, e a extingdo da
entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIII - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deverd adotar para a
contratacdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

[X - aprovar e encaminhar, ao drgdo supervisor da execugéo do contrato de
gestdo, os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa.

CAPITULO III
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade habilitada como organizagdo social,
com vistas a formag#o de parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividade relativa
arelacionada no artigo 1° desta Lei.

§ 1° A celebragdo do contrato de gestdo sera precedida de processo
seletivo, quando houver mais de uma entidade habilitada para prestar o servi¢o objeto da
parceria, nos termos do regulamento.

§ 2° O Poder Executivo dard publicidade da decisdo de firmar cada
contrato de gestdo, indicando as atividades que deverdo ser executadas, nos termos do artigo 1°
desta Lei.

Art. 6° O contrato de gestdo celebrado pelo Municipio discriminaréa as
atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da entidade contratada e sera
publicado na integra no Diario Oficial Eletronico.
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Pardgrafo unico. O contrato de gestdo deve ser submetido a respectiva
Comissdo de Avaliagdo prevista no artigo 8° desta Lei.

Art. 7° Na elaboragdo do contrato de gestdo deverdo ser observados, além
dos principios inscritos no artigo 37 da Constituigdo Federal e na Lei Organica do Municipio de
Pirassununga, também, os seguintes preceitos:

[ - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagdo
social, estipulagdo das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdo, quando for
pertinente, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a
serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

[T - estipulagdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneragéo e
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal de Saude, deverd definir as
demais cldusulas necessarias dos contratos de gestdo de que for signatario.

CAPITULO IV
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 8 O Secretario Municipal de Saude presidirda uma Comissdo de
Avaliagdo, a qual serd responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execug¢do dos
contratos de gestdo celebrados por organizagdes sociais no &mbito de sua competéncia.

§ 1° A Comisséo de Avaliagdo serda composta, além do Presidente, por:

I - dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do
Conselho Municipal de Saude;

IT - um membro indicado pela 9* Subse¢do da Ordem dos Advogados do
Brasil em Pirassununga;

[II - trés membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria
capacidade e adequada qualificagéo.

§ 2° A entidade habilitada apresentarda a Comissdo de Avaliagdo, ao
término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico,
relatorio pertinente a execug¢do do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2° deste artigo, os resultados atingidos
com a execuc¢do do contrato de gestdo deverdo ser analisados, periodicamente, pela Comissdo
de Avaliagdo prevista no caput.

§ 4° A Comissdo deverd encaminhar a autoridade supervisora relatdrio
conclusivo sobre a avaliagdo procedida.
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§ 5° O Poder Executivo regulamentard a instalagdo e o funcionamento da
Comissdo de Avaliagdo.

Art. 9° Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo do contrato de
gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de
recursos ou bens de origem publica por organizagdo social, dela dardo ciéncia ao Prefeito, para
as providéncias relativas aos respectivos dmbitos de atuagdo, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 10 Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo 9° desta Lei,
quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de
malversagdo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagéo
comunicardo ao Prefeito para que determine as providéncias cabiveis junto ao Juizo
competente, a fim de obter a decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro
dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimonio publico.

Art. 11 Até o término de eventual agdo, o Poder Publico permanecera
como depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelard pela
continuidade das atividades sociais da entidade.

Art. 12 O balango e demais prestagdes de contas da organizagdo social
dever@o ser, necessariamente, publicados no Didrio Oficial e colocados a disposi¢do da Camara
Municipal para analise.

Art. 13 Sera divulgado pelo Executivo Municipal, por meio eletrdnico e
com acesso irrestrito no sitio eletronico oficial do Municipio de Pirassununga, relatérios
contendo todas as reclamagdes e pedidos de providéncias feitas pelos usudrios dos servigos
concedidos pelo contrato de gestéo.

Art. 14 O relatorio a ser divulgado no minimo, bimestralmente, contera as
seguintes informagdes:

[ - data da demanda e numero do protocolo;

II - descri¢éo detalhada da reclamagéo recebida;

I1I - providéncias realizadas pela entidade contratada;

[V - providéncias tomadas pela administragéo, se for o caso;

V - réplica do usudrio, ap6s o retorno da reclamagdo, informagdo ou
pedido de providéncia.
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Paragrafo unico. O relatdrio a ser publicizado contendo as reclamagdes e

e T

pedidos de providéncias ndo identificardo o nome do usudrio autor da demanda, identificando-o
por numero do protocolo.

Art. 15 Os wusudrios ao demandarem pedido de providéncias ou
reclamagdo receberdo um numero de protocolo ou controle, que permitirdo aos mesmos
consultarem o status de sua solicitagéo.

Art. 16 E dever da entidade contratada dar transparéncia dos seus
compromissos para com o0s usuarios € divulgagdo dos padrdes de qualidade do atendimento
relativos, com periodicidade trimestral, fazendo-se acompanhar de planilha comparativa com
periodos pregressos.

Art. 17 O Poder Executivo fard publicar em seu sitio oficial, em
periodicidade ndo inferior a um ano, o resultado da avaliagdo, contendo os seguintes aspectos:

[ - satisfagdo do usudrio com o servigo prestado;

[T - qualidade do atendimento prestado ao usuario;

[II - cumprimento dos compromissos e prazos definidos para prestagdo dos
Servigos;

[V - quantidade de manifesta¢des de usudrios; e

V - medidas adotadas pela Administragdo Publica para melhoria e
aperfeicoamento da prestagéo do servigo.

CAPITULO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 18 Para as entidades habilitadas como organizagdo social
participarem do processo seletivo deverdo apresentar declaragdo de interesse social e utilidade
publica, para todos os efeitos legais, nos termos que dispde o artigo 22 desta Lei.

Art. 19 As organizagdes sociais poderdo ser destinados recursos
orgamentarios e bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestéo.

§ 1° Sdo assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no
orcamento € as respectivas libera¢des financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no contrato de gestéo.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos or¢amentarios destinados ao
custeio do contrato de gestdo parcela de recursos para compensar afastamento de servidor
cedido, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela organizagdo social.

-
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§ 3° Os bens de que trata o caput deste artigo serdo destinados as
organizagdes sociais, mediante permissdo de uso, consoante clausula expressa do contrato de
gestdo.

Art. 20 Fica facultado ao Poder Executivo o afastamento de servidor para
as organizagdes sociais, com Onus para a origem.

§ 1° Néo sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de origem
do servidor afastado qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizagéo social.

§ 2° Néo sera permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente
por organizagdo social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato de gestéo,
ressalvada a hipdtese de adicional relativo ao exercicio de fun¢do temporaria de diregdo e
assessoria.

§ 3° O servidor afastado percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no
orgdo de origem.

Art. 21 Sdo extensiveis, no &mbito do Municipio, os efeitos do artigo 13 e
do § 3° do artigo 14, ambos desta Lei, para as entidades habilitadas como organizagdes sociais
pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, quando houver
reciprocidade e desde que a legislagéo local ndo contrarie as normas gerais emanadas da Uni&o
sobre a matéria, os preceitos desta Lei, bem como os da legislagdo especifica de dmbito

municipal.

Art. 22 O Poder Executivo poderd proceder a desabilitacdo da entidade
como organizagdo social quando verificado o descumprimento das disposi¢des contidas no
contrato de gestdo.

§ 1° A desabilitagdo sera precedida de processo administrativo, conduzido
por Comissdo Especial a ser designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de ampla
defesa, respondendo os dirigentes da organizag¢do social, individual e solidariamente, pelos
danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 2° A desabilitagdo importara reversdo dos bens permitidos e do saldo
remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizagdo da organizagdo social, sem

prejuizo das sang¢des contratuais, penais e civis aplicaveis a espécie.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 A organizagdo social fard publicar no Diario Oficial, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento
proprio contendo os procedimentos que adotard para a contratagdo de obras e servigos, bem
como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Piliblico
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exercer outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art.25 Na hipotese de a entidade pleiteante da habilitagdo como
organizagdo social existir hd mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo desta Leli,
fica estipulado o prazo de 4 (quatro) anos para adaptagdo das normas do respectivo estatuto ao

3L
1

disposto no artigo 2°, inciso I, alinea e artigo 3°, incisos I a IV, desta Lei.

Art. 26 Podera o Poder Executivo, através de Decreto, estabelecer o
procedimento necessario para a desabilitagdo da entidade como Organizagdo Social,
observados os requisitos previstos nesta Lei e o disposto no artigo 26.

Art. 27 As despesas com a execug@o da presente Lei correrdo por conta

das dotagdes orgamentérias atribuidas a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 28 O contrato de gestdo serd firmado pelo prazo méximo de até
quatro (04) anos e constara obrigatoriamente da existéncia de um seguro de risco contra

terceiros.

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrério, especialmente a Lei n® 5.409, de 26 de novembro-de 2018.

Pirassununga, 31 de julho de 2019.

- ADEMIB/ALVES LINDO -
eito Municipal
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“JUSTIFICATIVA”

Excelentissimo Presidente:

Excelentissimos Vereadores:

O Projeto de Lei que ora encaminhamos para apreciagdo dos nobres
Vereadores que constituem essa Casa de Leis visa autorizar o Poder Executivo a habilitar
como organizacdes sociais as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,

cujas atividades sejam dirigidas a saude, e da outras providéncias.

O mérito legal da presente proposta ja foi objeto de estudo e mereceu
aprovagdo quando da promulgagdo da Lei n® 5.409, em novembro de 2018, porém, emendas
apresentadas pela nobre edilidade fizeram com que alguns dispositivos correlatos perdessem a

harmonia.

Apds tentativa de alteragdo da legislagdo em comento, buscando
adequagdo dos dispositivos que ndo correspondiam com a realidade buscada com a redagdo
original, foi constatado pelo corpo juridico dessa Casa que a Lei n° 5.409 padece de vicio
formal insanavel, por ter violado o Principio da Irrepetibilidade do processo legislativo, ferindo

o artigo 67, § 3° da Constituigdo Federal.

Tendo em vista que o cerne da matéria € a possibilidade da municipalidade
realizar parcerias publico-privadas com organizag¢des sociais para provimento de beneficios de
saude a populagdo pirassununguense, garantindo assim seu direito constitucional, o Executivo
Municipal submete a presente propositura ao crivo dessa nobre vereanga requerendo p};a sua

tramitagdo regime de urgéncia previsto pelo Artigo 36 da Lei Orgénica do Municipio.

Pirassununga, 31 de julho de 2019.
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A cecretaria para nuimcs

Oficio n® 063/2019

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciagdo dos nobres Edis que constituem esse
Egrégio Legislativo, Projeto de Lei que visa autorizar o Poder Executivo a habilitar como
organizacdes sociais as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas a satide, e da outras providéncias, encarecendo para a matéria
tramitacdo em regime de urgéncia de que trata o Artigo 36 da Lei Orgénica do Mp,:ﬁépio.

Atenciosamente,

/ { / - . .
/ /Pl‘:gfelto Municipal
7 L B
. /

373 Firasstamns

iC fana
144

Excelentissimo Vereador
JEFERSON RICARDO DO COUTO
Cémara Municipal de Pirassununga

Nesta.




01/08/2019 Roundcube Webmail :: Projeto de Lei e Veto para parecer

Assunto  Projeto de Lei e Veto para parecer

De Camara Municipal de Pirassununga
<legislativo@camarapirassununga.sp.gov.br>

Para Camilaguiguer <camilaguiguer@camarapirassununga.sp.gov.br>
Data 2019-08-01 16:53

e PL_044_2019.pdf (~538 KB)
¢ Veto_Doulas.pdf (~1,9 MB)

Prezada Senhora
Camila Maria Brito de Souza Guiguer

Analista Legislativo Advogado,

De ordem do Excelentissimo Senhor Vereador Jeferson Ricardo do Couto, Presidente da Cadmara Municipal de
Pirassununga, e atendendo ao artigo 74 do Regimento Interno desta Casa, a Secretaria Geral encaminha a Vossa
Senhoria, para parecer do advogado no prazo de 05 (cinco) dias, o seguinte Projeto e Veto encaminhado pelo
Executivo:

- Projeto de Lei n°® 044/2019, de autoria do Prefeito Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a habilitar
organizagOes sociais, as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas
a saude, e da outras providéncias.

- Veto total ao Projeto de Lei n°® 35/2019, que visa regulamentar a presenca de doulas nos estabelecimentos
hospitalares durante o trabalho de parto, o parto propriamente dito e o pés-parto imediato, em face das inclusas
raz0es de Veto.

Atenciosamente,

Renata Aparecida Trindade
Analista Legislativo - Secretaria
Camara Municipal de Pirassununga

https://webmail.camarapirassununga.sp.gov.br/cpsess6123285726/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=1& uid=26728& mbox=INBOX.Sent&... 1/1
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PARECER JURIDICO

PARECER N.: 67/2019

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 44/2019.

AUTORIA: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

EMENTA: PROJETO DE LEI QUE AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A HABILITAR
ORGANIZACOES SOCIAIS AS PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO, SEM
FINS LUCRATIVOS, CUJAS ATIVIDADES SEJAM DIRIGIDAS A SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE.

I. RELATORIO

Trata-se do Projeto de Lei de numero 44/2019, de autoria do Poder
Executivo Municipal, que o autoriza a qualificar como organizagdes sociais as pessoas
juridicas de direito privado sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a

saude, e da outras providéncias.

Nos termos do artigo 74 da Resolugao n° 165 (Regimento Interno da
Camara Municipal de Pirassununga), alterada pela Resolugéo n°® 217, de 20 de agosto
de 2018, foi determinada a esta Consultoria Juridica a elaboragao de parecer acerca

da legalidade e constitucionalidade da propositura.

Em 05 de agosto de 2019 chegou-me o referido Projeto de Lei para

emissao de parecer.

E o sucinto Relatério. Passo & analise juridica.
Il. FUNDAMENTAGAO
I.1. Da Competéncia e Iniciativa

A Propositura versa sobre matéria de competéncia do Municipio em
face do interesse local, encontrando amparo no art. 30, inciso |, da Constituicido da
Republica. Versa, outrossim, sobre a prestacao de servigo publico de interesse local, a
teor do inciso V do mesmo artigo.

Com fulcro nesses dispositivos, tem-se que o Municipio esta
constitucionalmente autorizado a instituir normas com vistas a regulamentar contrat@A/
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de gestao com o setor privado para atividades dirigidas a area de saude, em sua

circunscrigao.

Acrescido a isso, o artigo 197 da Magna Carta patria garante ao

Municipio, como ente federativo, a possibilidade de regular as ag¢des e servicos de
saude:

Art. 197. Sao de relevancia publica as agdes e servigos de saude, cabendo ao

Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagéo,

fiscalizagéo e controle, devendo sua execugao ser feita diretamente ou através
de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Desta feita, quanto a competéncia, nao se vislumbram impedimentos a

regular tramitacdo do Projeto de Lei n°® 229/2018.

De outra banda, em relagédo a iniciativa, cabe ao Prefeito deflagrar o
processo legislativo, porquanto se trata de matéria de interesse da Administragao
Publica, forte no artigo 54, inciso VIII, da Lei Organica Municipal. Cumpre frisar que a
Propositura em comento introduz uma politica publica que vai requerer uma
articulagdo da maquina administrativa para processar, avaliar e decidir sobre os
eventuais contratos de gestao firmados com as pessoas juridicas de direito privado, o
que leva a concluir que tal empreitada s6 poderia mesmo ser levada adiante através
do Poder Executivo Local.

Feitas as devidas consideragdes, entendo pela regularidade formal do

Projeto.
1.2. Da Legalidade da Propositura

O objeto da Propositura em epigrafe € a habilitagcdo de pessoas
juridicas de direito privado sem fins lucrativos como organizagées sociais, cujas

atividades sejam dirigidas a saude.

Cumpre esclarecer que organizagao social € uma qualificagdo, um
titulo, que a Administragdo outorga a uma entidade privada, sem fins lucrativos, para
que execute a finalidade prevista em seu estatuto, que deve ser necessariamente de
interesse da comunidade. Para tal, firma com o ente privado um acordo design P

contrato de gestao.
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Com a criagao da figura das organizagdes sociais, buscou-se encontrar

um instrumento que permitisse a transferéncia de certas atividades que vém sendo
exercidas pelo Poder Publico e que melhor o seriam pelo setor privado, sem a
necessidade de concessao ou permissao de servigo publico. Trata-se de uma nova
forma de parceria, com a valorizagdo do chamado terceiro setor, ou seja, servicos de
interesse publico, mas que nao precisam ser prestados pelos 6rgaos e entidades

governamentais.

Submetendo-se as exigéncias da lei e obtendo a qualificagado de
organizagao social, a entidade podera contar com os recursos orgamentarios e o0s
bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestao. Os bens ser-lhe-ao
transferidos mediante permissdo de uso de bem publico e os recursos serao liberados
de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido no contrato de gestao.
Ainda, é facultada a cessao especial de servidor, com énus para o 6rgao de origem.

A Lei Federal n°® 9637, de 15 de maio de 1998, dispbe sobre a
qualificagdo de entidades como organizagdes socials no ambito da Unido. A
mencionada lei ndo é aplicavel a estados e municipios, que devem aprovar suas
préprias leis. Isto porque se esta diante de norma acerca de prestagao de servigos
publicos, de competéncia da respectiva entidade estatal. Corroborando com este
entendimento, se fosse intengdo do legislador a observancia irrestrita da lei federal,
certamente estaria expressa essa vontade em um dos seus artigos, como ocorre, por
exemplo, com a Lei Geral de Licitagdes e Contratos (Lei n. 8.666/93, art. 1°, paragrafo

unico).

Com isso nao se pretende afirmar que a Lei n°® 9637 supracitada nao
possa servir de modelo para os estados e municipios, sem se olvidar, porém, que
esses entes tém liberdade na definicdo dos servigos que entendam convenientes e na
adaptacado da norma no que diz respeito as peculiaridades locais.

Logo, transportando-se para o caso concreto, o Chefe de Governo
Local tem discricionariedade para estabelecer critérios de habiltacdo das
organizagdes sociais, bem como para determinar os termos do contrato de parcerj
a area de atuacgao respectiva.
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A esse respeito, cumpre asseverar que esta Consultoria Juridica ndo se

deparou com qualquer norma existente no Projeto de Lei n° 44/2019 que violasse a

Constituigao Federal, diplomas legais ou principios de Direito Administrativo.

Convém esclarecer que o Supremo Tribunal Federal, em controle
concentrado de constitucionalidade, julgou parcialmente procedente Agao Direta de
Inconstitucionalidade (ADI n° 1923) em face das organizagdes sociais, conferindo

interpretagéo conforme a Constituigcao e deixando explicitas as seguintes conclusdes:

a) o procedimento de qualificagdo das organizagbes sociais deve ser
conduzido de forma publica, objetiva e impessoal, com
observancia dos principios do “caput” do art. 37 da CF, e de
acordo com parametros fixados em abstrato segundo o disposto
no art. 20 da Lei 9.637/98;

b) a celebragdo do contrato de gestao deve ser conduzida de forma
publica, objetiva e impessoal, com observancia dos principios do
“caput” do art. 37 da CF;

c) as hipdteses de dispensa de licitagdo para contratagdes (Lei
8.666/1993, art. 24, XXIV) e outorga de permissao de uso de bem
publico (Lei 9.637/1998, art. 12, § 3°) s&o validas, mas devem ser
conduzidas de forma publica, objetiva e impessoal, com

observancia dos principios do “caput” do art. 37 da CF;

d) a selecao de pessoal pelas organizagbes sociais deve ser
conduzida de forma publica, objetiva e impessoal, com
observancia dos principios do “caput” do art. 37 da CF, e nos
termos do regulamento proprio a ser editado por cada entidade; e

e) qualquer interpretacdo que restrinja o controle, pelo Ministério
Publico e pelo Tribunal de Contas da Unido, da aplicagao de
verbas publicas deve ser afastada.

Quanto ao Projeto de Lei em comento, ndo se vislumbra qualgde »
dispositivo apto a contradizer os preceitos estabelecidos na ADI 1923.

4
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11.3. Da Irrepetibilidade do Projeto Legislativo

Por ocasido do Parecer n° 50/2019, emitido sobre o Projeto de Lei n°
37/2019, que alterava e revogava dispositivos da Lei n® 5.409/2018, alertei para o vicio

formal insanavel que acometia a Lei das Organizag¢des Sociais vigente.

Colaciono fragmento da supracitada Pega Opinativa:

De acordo com dados do sitio eletrénico da Camara Municipal de
Pirassununga, em 23 de julho de 2018 foi apresentado pelo Poder Executivo local um
projeto de lei (n? 153/2018) sobre a qualificagio como organiza¢des sociais das
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, de atividades dirigidas a

saude. Este projeto foi rejeitado por unanimidade de votos.

Por sua vez, em 12 de novembro de 2018 foi apresentado um novo
projeto de lei, o PL n2 229, de iniciativa do Chefe do Executivo, que dispunha sobre o
mesmo tema. Tal propositura foi aprovada em regime de urgéncia em 20 de
novembro de 2018, dando origem a Lei n2 5.409, de 26 de novembro de 2018, a qual

se quer modificar.

Como se pode perceber, a aprovagdo da referida lei violou o

Principio da Irrepetibilidade do processo legislativo. A Constituicdo Federal dispde,
em seu artigo 67, §39, que:

Art. 67. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir

objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros de qualquer das Casas do Congresso Nacional.

Nesse mesmo sentido é a previsdo do artigo 29 da Constituicdo

Bandeirante:

Artigo 29 - Ressalvados os projetos de iniciativa exclusiva, a matéria constante de
projeto de lei rejeitado somente podera ser renovada, na mesma sessdo legislativa,
mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Assembleia Legislativa.

N3ao custa rememorar que o Supremo Tribunal Federal, na ADI n2
1.546-0, julgada em 03/12/1998, declarou a inconstitucionalidade da expressdo
“ressalvados os projetos de iniciativa exclusiva” do artigo 29 acima.

Assim, por forca do artigo 144 da Constituicdo Paulista, os
Municipios devem obedecer os parametros estabelecidos tanto pela Constitui¢do
Federal quanto pela Estadual. Por isso, ao se analisar o artigo 39 da Lei Organica
municipal, deve-se desconsiderar o termo “ressalvados os casos de iniciativa
privativa”, pois as decisdes definitivas de mérito proferidas pelo STF nas Ag@,/

S L
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Diretas de Inconstitucionalidade produzem eficacia contra todos e efeito vinchant'e,
relativamente aos demais érgdos do Poder Judicidrio e a administragdo publica
direta e indireta nas esferas federal, estadual e municipal (artigo 102, §29, da
Constituicdo Federal de 1988).

A Lei 5.409, de 26 de novembro de 2018, portanto, contém vicio

formal irremedidvel, porquanto a matéria ali tratada ndo poderia ter sido

novamente apresentada naquela mesma sessdo legislativa (leia-se, naquele ano

parlamentar), exceto se proposta pela maioria absoluta dos membros da Edilidade.

Portanto, conclui-se que a Lei Municipal das Organizagdes Sociais
vigente € inconstitucional, sendo necessaria a apresentagdo de novo projeto que
disponha sobre o mesmo tema e ab-rogue (revogue totalmente) a norma anterior. A

Propositura em discussao faz esse papel, trazendo conformidade ao Ordenamento.

Quanto ao teor do texto que se pde em discussdo, cabe anotar que o
paragrafo unico do artigo 6° determina que o contrato de gestao deve ser submetido a

Comisséao de Avaliagao, apenas.

Nesse tocante, o Conselho de Administracdo, 6rgao essencial de
finalidade administrativa e fiscalizatoria, teria sua atuagao esvaziada. Com efeito, uma
de suas atribuigdes é a de aprovar a proposta de contrato de gestéao (artigo 4°, inciso

II, do mencionado Projeto).

Diante desse fato, salvo melhor entendimento, recomenda-se uma
alteragdo no paragrafo unico do artigo 6° para adequar ao préprio mandamento
contido no Projeto de Lei em seu artigo 4°, inciso |l, devendo o contrato de gestao ser
aprovado pelo Conselho de Administragdo, e posteriormente ser submetido a
Comissao de Avaliagao.

I.4. Do Regime de Urgéncia

No que diz respeito ao pedido de urgéncia, o artigo 36 da Lei Organica
de Pirassununga possibilita ao Prefeito requeré-la em projetos de sua iniciativa. Assim,

tendo em conta a requisigao, esta Propositura deve ser apreciada em 45 dias da data

T S )

de recebimento pela Camara, sob pena de se sobrestarem as deliberagdes d@(

demais matérias em tramitacao.
¢ e
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I1.5. Da Técnica Legislativa \

Por fim, quanto as normas previstas na Lei Complementar Federal n°
95 de 1998 acerca das técnicas de elaboragéo, redacao e alteracao das leis, ndo ha
vicio que tenha o conddo de macular a regular tramitagdo do presente processo

legislativo.
ll. CONCLUSAO

Ante o exposto, do ponto de vista da constitucionalidade e legalidade,
observada a recomendacgao feita no item I1.2., esta Consultoria entende pela

viabilidade técnica e juridica do Projeto de Lei n® 44/2019.

Destarte, opino favoravelmente a tramitagdo da mencionada

Propositura.

E o parecer, salvo melhor juizo do Plenario desta Casa Legislativa.

Pirassununga, 09 de julho de 2019.

(5 TN A /f\,
Canpila Marta Brito e Solza Guiguer
Analista Legislativo — Advogado
OAB/SP 332.409
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Assunto Documento "Parecer Advogado Projetos de Lei" - A
IntraNet Camara de Pirassununga gerou um alerta de
"Inclusao” de DOCUMENTO(S)

De IntraNet Camara de Pirassununga
<intranet@camarapirassununga.sp.gov.br>

Para <notificacoes_vereadores@camarapirassununga.sp.gov.br>

Data 2019-08-12 08:46

Prioridacdle  Normal

~Informacoes da Leitura e Recebimento do Documento:
Data: 2019-08-12 Hora: 08:46:59
' Nome: Secretaria Geral Usuario: secretaria :
E-mail: secretariageral@camarapirassununga.sp.gov.br IP Exec.: 192.168.0.113"
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Titulo: Parecer Advogado Projetos de Lei

Senhores Vereadores,

Atendendo ao Regimento Interno, encaminho em anexo, copia do(s) seguinte(s) Projeto(s), acompanhado
dos PARECERES JURIDICOS emitido(s) pelo Advogado da Camara, para conhecimento e tramites
regimentais:

Descricao:
- Projeto de Lei n®: 44/2019;

Atenciosamente,
Jeferson Ricardo Couto

Presidente

Nome: PPL_044_2019.pdf Tipo/Formato: application/pdf Extensao: pdf Tamanho: 1039155

AVISO LEGAL(BR)- Esta mensagem e destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem e dirigida, podendo
conter informacao confidencial e/ou legalmente privilegiada. Se voce nao for destinatario desta mensagem,
desde ja fica notificado de abster-se a divulgar, copiar, distribuir, examinar ou, de qualquer forma, utilizar a
informacao contida nesta mensagem, por ser inlegal tal ato. Caso voce tenha recebido esta mensagem por
engano, pedimos que nos retorne este e-mail, promovendo, desde logo,a eliminacao de seu conteudo em sua
base de dados, registros ou sistema de controle.

Voce recebeu essas notificacao/comunicado automatica do SITE [ntraNet Cdmara de Pirassununaga gerado pela ocorrencia descrita acima.

https://webmail.camarapirassununga.sp.gov.br/cpsess 7839889104/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=0&_uid=751& mbox=INBOX&_ actio...  1/1
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PARECER N°

COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n® 44/2019, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a habilitar organizagdes sociais
as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam
dirigidas a saude, e da outras providéncias, nada tem a opor quanto seu aspecto legal e
constitucional.

Sala das Comissdes, 09 SET 2019

' ﬂ,ﬁ Freitas Bruno

(Presidente

Vitor Naressi Netto

Relator
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PARECER N°

COMISSAQO DE FINANCAS, ORCAMENTO E LAVOURA

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n°® 44/2019, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a habilitar organizacdes sociais
as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam
dirigidas a saude, e da outras providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto
financeiro e or¢amentario.

Sala das Comissdes, 09 SET 2019
=== y
Nelson Pagoti %
Presidente
( / //(’/“ §</\.//Z/3 C/ p
R ~ Leonar rancisco Sampazo de Sguza Fllh/o
Relator
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PARECER N°

COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE PUBLICA E ASSISTENCIA SOCIAL

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n°® 44/2019, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a habilitar organizacdes sociais
as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam
dirigidas a saude, e da outras providéncias, nada tem a objetar quanto seu aspecto de
educacdo, saude publica e de assisténcia social.

Sala das Comissdes, 09 SET 2019

Paulo Sérgio S Gres da Silva - “Paulinho do Mercado”

Relator

~

Paulo Eduardo Caetano Rosa
Membro



CAMARA MUNICIPAL DE PIRASSUN UNGA«-SP Sy

Rua Joaquim Procoépio de Aratjo, 1662 — Centro — Caixa Postal: 89\ o8
Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: Ieglslatlvo@camaraplrassununga sp;gov,fbr
sitio: www.camarapirassununga.sp.gov.br

PARECER N°

COMISSAO PERMAMENTE DE PARTICIPACAQ LEGISLATIVA POPULAR

Esta Comissdo, examinando o Projeto de Lei n° 44/2019, de autoria do
Prefeito Municipal, que visa autorizar o Poder Executivo a habilitar organizacdes sociais
as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam

dirigidas a saude, e da outras providéncias, nada tem a objetar quanto a matéria de
interesse local da populagéo.

Salas das Comissdes, 09 SET 2019

\

P

dson Stdmez Vck
Presidente

Paulo Sérgio SO(% “Paulinho do Mercado”

Relator

Nelson Pagoti
Membro
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EMENDA N°01/2019:z/z s o3

AO PROJETO DE LEI N° 44/2019
AUTORIA: Prefeito Municipal

providéncias.”

A ementa do Projeto de Lei em epigrafe, passa a constar com a seguinte
redacgéo:

“Autoriza o Poder Executivo a habilitar organiza¢des sociais as pessoas

juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude e d4
outras providéncias, revogando-se a Lei n® 5.409, de 26 de novembro de 2018.”

Justificativa:
E importante consignar na ementa do Projeto a revogagfio expressa da Lei
n® 5.409, de 26/11/2018, atualmente vigente sobre o assunto, atendendo a melhor técnica
legislativa e ao principio da transparéncia.

Sala das Sessdes, 26 de agosto de 2019.

Comissdo de Justica, Legislacdo e Redagdo
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EMENDA N°02/2019 /% %5 9%

AO PROJETO DE LET N° 44/2019 PRIES
AUTORIA: Prefeito Municipal

EMENTA: “Autoriza o Poder Executivo a habilitar organizag¢des sociais
direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidasA

providéncias.”

ande e da outras

O paragrafo unico do artigo 6° do Projeto de Lei em epigrafe, passa a
constar com a seguinte redagdo:

Pardgrafo unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, ap6s aprovagéo
do Conselho de Administragdo, a respectiva Comissdo de Avaliagdo prevista no artigo 8° desta
Lei.”

Justificativa:

A presente emenda visa resguardar a participagdo do Conselho Municipal
de Administragdo na aprovagdo dos contratos de gestdo celebrados pelo Municipio.

Sala das Sessdes, 09 de setembre de 2019.

Edson S;'dinei
Vereador

Jos

ntonio Camargo de Cast
Vereador <
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AUTOGRAFO DE LEI N° 5385
PROJETO DE LEI N° 44/2019

“Autoriza o Poder Executivo a habilitar
organizagdes sociais as pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas a saude, e da
outras providéncias, revogando-se a Lei n°
5.409, de 26 de novembro de 2018." ... ...... ...

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPIiTULO I )
DA HABILITACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 1° O Poder Executivo podera habilitar como organizagdes sociais
as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a
saude, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo unico. As pessoas juridicas de direito privado referidas no
caput deste artigo estardo sujeitas ao controle externo da Camara Municipal, ficando o
controle interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° S@o requisitos especificos para que as entidades privadas
referidas no artigo 1° desta Lei habilitem-se como organizagéo social:

[ - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de
atuagio;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das prdprias atividades;

c) ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de dire¢do, um Conselho
de Administragdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composig¢do e atribui¢des normativas e de controle bésicas previstas nesta Lei;

d) participagdo, no orgdo colegiado de deliberagdo superior, de
representantes dos empregados da entidade e de membros de notdria capacidade profissional
e idoneidade moral;

€) composi¢do e atribui¢des da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicag¢do anual, no Didrio Oficial, dos relatorios
financeiros e do relatdrio de execugédo do contrato de gestéo;

g) no caso de associagdo civil, a ge€itagio de novos associados, na

forma do estatuto;
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h) proibi¢do de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio
liquido em qualquer hipoétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

1) previsdo de incorporagdo integral do patrimonio, dos legados ou das
doa¢des que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, em caso de extingdo ou desabilita¢do, ao patrimonio de outra organizag¢do social
habilitada no &mbito do Municipio de Pirassununga, da mesma éarea de atuag@o, ou ao
patrimonio do Municipio, na propor¢do dos recursos e bens por ele alocados nos termos do
contrato de gestéo.

II - haver aprova¢do, quanto ao cumprimento integral dos requisitos
para sua habilitagdo, do Secretario ou Titular do 6rgéo supervisor ou regulador da area de
atividade correspondente ao seu objeto social.

Paragrafo unico. Somente serdo habilitadas como organiza¢do social as
entidades que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da atividade descrita no caput
do artigo 1° desta Lei hd mais de 5 (cinco) anos.

CAPITULO Il _
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 3° O Conselho de Administragdo devera estar estruturado nos
termos do respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de
habilitagéo, os seguintes critérios basicos:

I - ser composto por:

a) 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de
membros eleitos dentre os membros ou 0s associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da
entidade.

I - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo
mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma recondugéo;

Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade devera participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto;

V - o Conselho devera reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (trés)
vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os Conselheiros nédo recgberdo remuneragdo pelos servigos que,
nesta condi¢@o, prestarem a organizagdo social, res da_a“ajuda de custo por reunifo da
qual participarem,;

Fone: (19) 3561.2811 — e-mail: legislativo@camarapirassununga.sp. govbr .
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VII - os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Dlretorla
entidade deverdo renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de habilitagéo
deverdo ser incluidas, dentre as atribui¢des privativas do Conselho de Administragdo, as
seguintes:

[ - fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu
objeto;

[T - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

[II - aprovar a proposta de or¢amento da entidade e o programa de
investimentos;

[V - designar e dispensar os membros da diretoria;
V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar os estatutos, bem como suas altera¢des, e a extingdo da
entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, 0 gerenciamento, 0s cargos € as competéncias;

VIII - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos que deverd adotar para a
contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, € o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

[X - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execuc¢do do
contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela
diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar
os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de
auditoria externa.

CAPITULOIII
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade habilitada como organizagéo social,
com vistas a formagdo de parceria entre as partes para fomento € execu¢do de atividade
relativa a relacionada no artigo 1° desta Lei.

§ 1° A celebragdo do contrato de gestdo sera precedida de processo
seletivo, quando houver mais de uma entidade habilitada para prestar o servigo objeto da
parceria, nos termos do regulamento.

§ 2° O Poder Executivo dar&\ publicida
contrato de gestdo, indicando as atividades que dev
1° desta Lei.

da decisdo de firmar cada
tadas, nos termos do artigo
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atribuig¢des, responsabilidades e obriga¢des do Poder Publico e da entidade contratada e sera
publicado na integra no Diario Oficial Eletronico.

Paragrafo unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apds
aprovagdo do Conselho de Administragdo, a respectiva Comissdo de Avaliagdo prevista no
artigo 8° desta Lei.

Art. 7° Na elaboragdo do contrato de gestdo deverdo ser observados,
além dos principios inscritos no artigo 37 da Constitui¢do Federal e na Lei Orgénica do
Municipio de Pirassununga, também, os seguintes preceitos:

[ - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagdo
social, estipulagdo das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execu¢do, quando for
pertinente, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a
serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

II - estipulagdo dos limites e critérios para a despesa com a
remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados das organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes.

Pardgrafo tnico. O Secretario Municipal de Saude, deverd definir as
demais clausulas necessérias dos contratos de gestdo de que for signatario.

i CAPITULO IV i
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 8° O Secretario Municipal de Satde presidirda uma Comiss@o de
Avaliagdo, a qual sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos
contratos de gestdo celebrados por organizagdes sociais no dmbito de sua competéncia.

§ 1° A Comissdo de Avaliagdo serd composta, além do Presidente, por:

[ - dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do
Conselho Municipal de Sauide;

II - um membro indicado pela 9* Subse¢do da Ordem dos Advogados
do Brasil em Pirassununga;

[II - trés membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria
capacidade e adequada qualificag@o.

§ 2° A entidade habilitada apresentara a Comissdo de Avaliagdo, ao
término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico,
relatorio pertinente & execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto }\10 § 2° deste artigo, os resultados
atingidos com a execugdo do contrato de gestdo deverfo\|seranalisados, periodicamente, pela
Comissdo de Avaliagdo prevista no caput.
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§ 4° A Comissd@o devera encaminhar a autoridade superv1sora relatorrﬁr
conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

§ 5° O Poder Executivo regulamentara a instalagdo e o funcionamento
da Comissdo de Avaliagéo.

Art. 9° Os responsaveis pela fiscalizagdo da execug@o do contrato de
gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utiliza¢do de
recursos ou bens de origem publica por organizagdo social, dela dardo ciéncia ao Prefeito,
para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagdo, sob pena de
responsabilidade solidéaria.

Art. 10 Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo 9° desta Lei,
quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados
de malversagdo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizag&o
comunicardo ao Prefeito para que determine as providéncias cabiveis junto ao Juizo
competente, a fim de obter a decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o
sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam
ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimoénio publico.

Art. 11 Até o término de eventual agdo, o Poder Publico permanecera
como depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelard pela
continuidade das atividades sociais da entidade.

Art. 12 O balango e demais prestagdes de contas da organizagdo social
deverdo ser, necessariamente, publicados no Didrio Oficial e colocados a disposi¢do da
Cémara Municipal para andlise.

Art. 13 Sera divulgado pelo Executivo Municipal, por meio eletrdnico e
com acesso irrestrito no sitio eletronico oficial do Municipio de Pirassununga, relatérios
contendo todas as reclamagdes e pedidos de providéncias feitas pelos usuérios dos servigos
concedidos pelo contrato de gest&o.

Art. 14 O relatério a ser divulgado no minimo, bimestralmente, contera
as seguintes informagdes:

I - data da demanda e numero do protocolo;

IT - descrigéo detalhada da reclamagéo recebida;

III - providéncias realizadas pela entidade contratada;

IV - providéncias tomadas pela adminisiracdo, se for o caso;

Vg ~ . o~
eclamagdo, informagédo ou

V - réplica do usuério, ap6s o retoino |da.
pedido de providéncia. ' '
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Paragrafo tnico. O relatdrio a ser publicizado contendo as reclamagoe
e pedidos de providéncias ndo identificardio o nome do usudrio autor da demanda,
identificando-o por numero do protocolo.

Art. 15 Os usudrios ao demandarem pedido de providéncias ou
reclamag@o receberdo um numero de protocolo ou controle, que permitirio aos mesmos
consultarem o status de sua solicitagdo.

Art. 16 E dever da entidade contratada dar transparéncia dos seus
compromissos para com o0s usudrios e divulga¢do dos padrdes de qualidade do atendimento
relativos, com periodicidade trimestral, fazendo-se acompanhar de planilha comparativa com
periodos pregressos.

Art. 17 O Poder Executivo fard publicar em seu sitio oficial, em
periodicidade nfo inferior a um ano, o resultado da avaliag@o, contendo os seguintes aspectos:
[ - satisfagdo do usudrio com o servigo prestado;

[T - qualidade do atendimento prestado ao usuario;

[l - cumprimento dos compromissos e prazos definidos para prestagéo
dos servigos;

[V - quantidade de manifestagdes de usuarios; e

V - medidas adotadas pela Administragdo Publica para melhoria e
aperfeigoamento da prestagdo do servigo.

C/}PiTULO \Y%
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 18 Para as entidades habilitadas como organizagdo social
participarem do processo seletivo deveréo apresentar declarag@o de interesse social e utilidade
publica, para todos os efeitos legais, nos termos que dispde o artigo 22 desta Lei.

Art. 19 As organizagdes sociais poderdo ser destinados recursos
orcamentarios e bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestéo.

§ 1° Sdo assegurados as organizagdes sociais 0s créditos previstos no
orgamento € as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no contrato de gestdo.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao
custelo do contrato de gestao parcela de recursos para compgensar afastamento de servidor
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§ 3° Os bens de que trata o caput deste artigo serdo destinados a§"
organizagdes sociais, mediante permissdo de uso, consoante cldusula expressa do contrato d
gestdo.

Art. 20 Fica facultado ao Poder Executivo o afastamento de servidor
para as organizag¢des sociais, com Onus para a origem.

§ 1° Néo sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de
origem do servidor afastado qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela
organizagdo social.

§ 2° Nido sera permitido o pagamento de vantagem pecunidria
permanente por organizagdo social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato
de gestdo, ressalvada a hipotese de adicional relativo ao exercicio de fun¢do temporéria de
diregdo e assessoria.

§ 3° O servidor afastado percebera as vantagens do cargo a que fizer jus
no orgéo de origem.

Art. 21 S&o extensiveis, no ambito do Municipio, os efeitos do artigo
13 e do § 3° do artigo 14, ambos desta Lei, para as entidades habilitadas como organizagdes
sociais pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, quando houver
reciprocidade e desde que a legislagdo local ndo contrarie as normas gerais emanadas da
Unido sobre a matéria, os preceitos desta Lei, bem como os da legislagéo especifica de &mbito
municipal.

Art. 22 O Poder Executivo podera proceder a desabilitagdo da entidade
como organizagdo social quando verificado o descumprimento das disposig¢des contidas no
contrato de gestdo.

§ 1° A desabilitagdo serd precedida de processo administrativo,
conduzido por Comissdo Especial a ser designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o
direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissdo.

§ 2° A desabilitagdo importara reversdo dos bens permitidos e do saldo
remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizagdo da organizagdo social, sem
prejuizo das sangdes contratuais, penais e civis aplicaveis a espécie.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 A organizagio social fard publicar no Didrio Oficial, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e servigos, bem
como para compras com emprego de recursos provemente/s o P tiblico.
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Art. 24 Os Conselheiros e Diretores das organizagdes socidis n&
poderdo exercer outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesm
entidade.

Art. 25 Na hipotese de a entidade pleiteante da habilitagdo como
organizagdo social existir ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo desta Lei,
fica estipulado o prazo de 4 (quatro) anos para adapta¢do das normas do respectivo estatuto ao
disposto no artigo 2°, inciso I, alinea "i" e artigo 3°, incisos I a IV, desta Lei.

Art. 26 Podera o Poder Executivo, através de Decreto, estabelecer o
procedimento necessario para a desabilitagio da entidade como Organizagdo Social,
observados os requisitos previstos nesta Lei e o disposto no artigo 26.

Art. 27 As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta
das dotagdes orcamentdrias atribuidas a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 28 O contrato de gestdo serd firmado pelo prazo maximo de até
quatro (04) anos e constard obrigatoriamente da existéncia de um seguro de risco contra
terceiros.

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposig¢des em contrério, especialmente a Lei n°® 5.409, de 26 de novembro de 2018.
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Pirassununga, 17 de setembro de 20191 j,

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa- Exceléncia em anexo, copia das
seguintes proposituras: Indicagdes n°s 512 a 522/2019; e Pedidos de Informagdes n°
246, 247, 248, 249 e 250/2019, apresentadas em Sessdo Ordinaria realizada em 16
de setembro de 2019.

Seguem, outrossim, os Autégrafos de Lei n°s 5384, 5385
(Emendas n°s 01 e 02/2019) e 5386, referente aos Projetos de Lei n°s 38, 44 e
46/2019, cujos projetos de autoria de Vereadores seguem copia anexa.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os altaneiros votos de
estima e consideracao. 4

Excelentissimo Senhor
ADEMIR ALVES LINDO r /(/J
Prefeito Municipal de % C,J—/ :

PIRASSUNUNGA - SP



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA ; / , - "*J*?\
Estado de Sao Paulo fa/ A%
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Wi 2

Oficio n®° 085/2019

Senhor Presidente,

Pelo presente encaminhamos a essa insigne Casa Legislativa, via
original das Leis n®® 5.470 a 5.472, de 2019.

Na oportunidade renovamos nossos votos de estima e consideragéo.

“Na

Excelentissimo Vereador
JEFERSON RICARDO DO COUTO
Cémara Municipal de Pirassununga

Nesta
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da Lei n° 5.471, de 09 de outubro de
2019, que “autoriza o Poder Executivo a habilitar organizagdes sociais as
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas a saude, e da outras providéncias”, no processo legislativo do
Projeto de Lei n°® 44/2019, a qual por mim foi lida e conferida com o Autdgrafo de Lei.

Pirassununga, 14 de outubro de 2019.

e Ko
Jéssica Pereira de God

Analista Legislativo Secretaria



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA
Estado de Sao Paulo
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

— LEI N°5.471, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019 -

“Autoriza o Poder Executivo a habilitar
organizagbes sociais as pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas a saude, e da outras
providéncias, revogando-se a Lei n° 5.409, de
26 de novembro de 2018.7...........ccc.cocevvvieeiiin,

A CAMARA DE VEREADORES APROVA E O PREFEITO
MUNICIPAL DE PIRASSUNUNGA SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I
DA HABILITACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 1° O Poder Executivo podera habilitar como organizagdes sociais as
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a
saude, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Pardgrafo unico. As pessoas juridicas de direito privado referidas no caput
deste artigo estardo sujeitas ao controle externo da Cadmara Municipal, ficando o controle
interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2°  Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas
no artigo 1° desta Lei habilitem-se como organizag&o social:

[ - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagéo;

b) finalidade néo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

¢) ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de diregdo, um Conselho de
Administra¢do e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composi¢do e atribuigdes normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;

d) participagdo, no orgdo colegiado de deliberagdo superior, de
representantes dos empregados da entidade e de membros de notéria capacidade profissional e
idoneidade moral;

e) composicdo e atribui¢des da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Didrio Oficial, dos relatorios
financeiros e do relatdrio de execugdo do contrato de gestdo;

g) no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma
do estatuto; rd

h) proibi¢do de distribui¢do de bens ou de parcela dq/,pq_!;;i-lhﬁnio liquido
em qualquer hipotese, inclusive em razdio de desligamento, retira /
associado ou membro da entidade; \« /A/

{ falecimento de
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doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de\suas

i) previsdo de incorporagdo integral do patrimodnio, dos legados_ab'

atividades, em caso de extingdo ou desabilitagdo, ao patrimoénio de outra organizagdo sdcial
habilitada no &mbito do Municipio de Pirassununga, da mesma area de atuagdo, oul| ao
patrimdnio do Municipio, na propor¢do dos recursos e bens por ele alocados nos termos do
contrato de gestdo.

II - haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para
sua habilitagdo, do Secretario ou Titular do 6rgéo supervisor ou regulador da drea de atividade
correspondente ao seu objeto social.

Paragrafo unico. Somente serdo habilitadas como organizagdo social as
entidades que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da atividade descrita no caput
do artigo 1° desta Lei ha mais de 5 (cinco) anos.

CAPITULO II
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 3° O Conselho de Administragdo deverd estar estruturado nos termos
do respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos requisitos de habilitagdo, os
seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de
membros eleitos dentre 0os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo
mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma recondugdo;

[1I - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve
ser de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente méximo da entidade deverd participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto;

V - o Conselho devera reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes
a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os Conselheiros ndo receberdo remuneragéo pelos servigos que, nesta
condigdo, prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da gual
participarem;

s

VII - os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Djfétoria da
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Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de habilitagdo devera
ser incluidas, dentre as atribui¢des privativas do Conselho de Administragdo, as seguintes:

[ - fixar o &mbito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

[I - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes, e a extingdo da
entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIII - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus
membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos que devera adotar para a
contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execugdo do contrato de
gestdo, os relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de

auditoria externa.

CAPITULO III
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade habilitada como organizagéo social,
com vistas a formag&o de parceria entre as partes para fomento e execugéo de atividade relativa
a relacionada no artigo 1° desta Lei.

§ 1° A celebragdo do contrato de gestdo serda precedida de processo
seletivo, quando houver mais de uma entidade habilitada para prestar o servigo objeto da
parceria, nos termos do regulamento.

§ 2° O Poder Executivo dara publicidade da decisdo de firmar cada
contrato de gestdo, indicando as atividades que deverdo ser executadas, nos termos do artigo 1°
desta Lei.

Art. 6° O contrato de gestdo celebrado pelo Municipio discriminaré as

atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes do Poder Piblico e da entidade conlr tada e sera

publicado na integra no Diario Oficial Eletronico.

J



Paragrafo tnico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovaga
do Conselho de Administragdo, a respectiva Comissdo de Avalia¢do prevista no artigo 8° dest
Lei.

Art. 7° Na elaboragdo do contrato de gestéo deverdo ser observados, além
dos principios inscritos no artigo 37 da Constitui¢do Federal e na Lei Orgénica do Municipio de
Pirassununga, também, os seguintes preceitos:

[ - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagdo
social, estipulagdo das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execugdo, quando for
pertinente, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a
serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

II - estipulagdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneragéo €
vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das
organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal de Saude, devera definir as
demais clausulas necessarias dos contratos de gestdo de que for signatario.

CAPITULO IV
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 8° O Secretario Municipal de Saude presidira uma Comissdo de
Avaliagdo, a qual serd responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos
contratos de gestdo celebrados por organizagées sociais no &mbito de sua competéncia.

§ 1° A Comissdo de Avaliagdo sera composta, além do Presidente, por:

I - dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do
Conselho Municipal de Saude;

II - um membro indicado pela 9* Subse¢do da Ordem dos Advogados do
Brasil em Pirassununga;

[II - trés membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria
capacidade e adequada qualificagéo.

§ 2° A entidade habilitada apresentara a Comissdo de Avaliagdo, ao
término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico,
relatdrio pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2° deste artigo, os resultados atingidos
com a execugdo do contrato de gestdo deverdo ser analisados, periodicamente, pela Comisséo
de Avaliagdo prevista no caput. 7 i
§ 4° A Comissdo deverd encaminhar a autoridade supe;v'bf)ra relatorio

v,

conclusivo sobre a avaliagdo procedida.
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§ 5° O Poder Executivo regulamentard a instalagdo e o funcionamento da
Comissdo de Avaliagdo.

Art. 9° Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de
gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de
recursos ou bens de origem publica por organizagdo social, dela dardo ciéncia ao Prefeito, para
as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagdo, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 10 Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo 9° desta Leli,
quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de
malversagdo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo
comunicardo ao Prefeito para que determine as providéncias cabiveis junto ao Juizo
competente, a fim de obter a decretagdo da indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro
dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimdnio publico.

Art. 11 Até o término de eventual agdo, o Poder Publico permanecera
como depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelara pela
continuidade das atividades sociais da entidade.

Art. 12 O balango e demais prestagdes de contas da organizagdo social
deverdo ser, necessariamente, publicados no Diario Oficial e colocados a disposi¢do da Camara
Municipal para analise.

Art. 13 Sera divulgado pelo Executivo Municipal, por meio eletronico e
com acesso irrestrito no sitio eletronico oficial do Municipio de Pirassununga, relatérios
contendo todas as reclamagdes e pedidos de providéncias feitas pelos usudrios dos servigos
concedidos pelo contrato de gestdo.

Art. 14 O relatério a ser divulgado no minimo, bimestralmente, contera as
seguintes informagdes:

| - data da demanda e numero do protocolo;

II - descrigdo detalhada da reclamagéo recebida;

I1I - providéncias realizadas pela entidade contratada;

IV - providéncias tomadas pela administragdo, se for o caso;

V - réplica do usudrio, apés o retorno da reclamagdo, informacdo ou

/

pedido de providéncia. /

A
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por nimero do protocolo.

Art. 15 Os usudrios ao demandarem pedido de providéncias ou
reclamagdo receberdo um numero de protocolo ou controle, que permitirdo aos mesmos
consultarem o status de sua solicitagéo.

Art. 16 E dever da entidade contratada dar transparéncia dos seus
compromissos para com os usudrios e divulgagdo dos padrdes de qualidade do atendimento
relativos, com periodicidade trimestral, fazendo-se acompanhar de planilha comparativa com
periodos pregressos.

Art. 17 O Poder Executivo fard publicar em seu sitio oficial, em
periodicidade néo inferior a um ano, o resultado da avaliagéo, contendo os seguintes aspectos: |
- satisfagdo do usuario com o servigo prestado;

II - qualidade do atendimento prestado ao usuario;

[1I - cumprimento dos compromissos e prazos definidos para prestagéo dos
Servigos;

IV - quantidade de manifesta¢des de usudrios; e

V - medidas adotadas pela Administra¢gdo Publica para melhoria e
aperfeicoamento da prestagdo do servigo.

CAPITULO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 18 Para as entidades habilitadas como organizagdo social
participarem do processo seletivo deverdo apresentar declaragdo de interesse social e utilidade
publica, para todos os efeitos legais, nos termos que dispde o artigo 22 desta Lei.

Art. 19 As organizacdes sociais poderfo ser destinados recursos
orgamentarios e bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestéo.

§ 1° Sé@o assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no
orgamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no contrato de gestéo.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao
custeio do contrato de gestdo parcela de recursos para compensar afastamento de servidor
cedido, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela organizagdo social.
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§ 3° Os bens de que trata o caput deste artigo serdo destinados|as
organizagdes sociais, mediante permissdo de uso, consoante cldusula expressa do contrato de

gestdo.

Art. 20 Fica facultado ao Poder Executivo o afastamento de servidor para
as organizagdes sociais, com Onus para a origem.

§ 1° Néo sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragéo de origem
do servidor afastado qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagdo social.

§ 2° Néo sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente
por organizagdo social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato de gesto,
ressalvada a hipotese de adicional relativo ao exercicio de fungdo temporaria de dire¢do e
assessoria.

§ 3° O servidor afastado percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no
orgdo de origem.

Art. 21 S&o extensiveis, no ambito do Municipio, os efeitos do artigo 13 e
do § 3° do artigo 14, ambos desta Lei, para as entidades habilitadas como organiza¢des sociais
pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, quando houver
reciprocidade e desde que a legislagdo local ndo contrarie as normas gerais emanadas da Unido
sobre a matéria, os preceitos desta Lei, bem como os da legislagdo especifica de ambito
municipal.

Art. 22 O Poder Executivo podera proceder a desabilitagdo da entidade
como organiza¢do social quando verificado o descumprimento das disposi¢des contidas no
contrato de gestdo.

§ 1° A desabilitagdo serd precedida de processo administrativo, conduzido
por Comissdo Especial a ser designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de ampla
defesa, respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e solidariamente, pelos
danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 2° A desabilitagdo importara reversdo dos bens permitidos e do saldo
remanescente dos recursos financeiros entregues a utilizagdo da organizagdo social, sem
prejuizo das sangdes contratuais, penais e civis aplicaveis a espécie.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 A organizagdo social fara publicar no Didrio Oficial, no prazo
méaximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamerits
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Art. 24 Os Conselheiros e Diretores das organizagdes sociais ndo poder.
exercer outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 25 Na hipotese de a entidade pleiteante da habilitagdo como
organizagdo social existir ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo desta Lei,
fica estipulado o prazo de 4 (quatro) anos para adaptagdo das normas do respectivo estatuto ao
disposto no artigo 2°, inciso I, alinea "i" e artigo 3°, incisos [ a IV, desta Lei.

Art. 26 Podera o Poder Executivo, através de Decreto, estabelecer o
procedimento necessario para a desabilitagdo da entidade como Organizagdo Social,
observados os requisitos previstos nesta Lei e o disposto no artigo 26.

Art. 27 As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentdrias atribuidas a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 28 O contrato de gestdio serd firmado pelo prazo maximo de até
quatro (04) anos e constara obrigatoriamente da existéncia de um seguro de risco contra
terceiros.

Art. 29 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, especialmente a Lei n® 5.409, de 26 de novembro de 2018.

blicada na Portaria.
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JUNTADA

Neste ato procedo a juntada da publicagdo do Diario Oficial Eletrénico
do Municipio de Pirassununga, edigdo n° 075, de 15 de outubro de 2019, da Lei n°
5.471, de 09 de outubro de 2019, que “autoriza o Poder Executivo a habilitar
organizagoes sociais as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
cujas atividades sejam dirigidas a saude, e da outras providéncias”, objeto de
processo legislativo do Projeto de Lei n°® 44/2019, a qual por mim foi lida e conferida.

Pirassununga, 16 de outubro de 2019.

Jeé| v\»{ B PACRY VoS o C Laeron <

ca Pereira de Godoy

Analista Legislativo Secretaria
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05 - Material de Consumo............c.......... R$
1.500.000,00

120200 - 1030110012606 - 339039 - Fonte
05 - Outros Servigos Terceiros Pessoa
Juridica.........ccvcveeeeieee, R$ 500.000,00
120200 - 1030110012606 - 335039 - Fonte
05 - Outros Servigcos Terceiros Pessoa
Juridica.....cccoooeiiiiiiiiinnnnnn. R$ 1.500.000,00

Art. 2° O crédito adicional especial de que
trata o artigo anterior ficara legalmente
caracterizado pela Lei Federal n° 4.320, de
1964, artigo 43, § 1°, inciso Ill, sendo o
valor de R$ 3.500.000,00 (trés milhdes e
quinhentos mil reais) coberto através de
excesso de arrecadagao da receita da
verba por intermédio do Fundo Nacional de
Saude - Incremento PAB Custeio Saude.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Pirassununga, 25 de setembro de 2019.
- ADEMIR ALVES LINDO -

Prefeito Municipal

Publicada na Portaria.

Data supra.

VIVIANE DOS REIS.

Secretaria Municipal de Administragao.
dag/.

— LEI N° 5.470. DE 25 DE SETEMBRO DE
2019 -

“Institui a Semana da Satde no Municipio
de Pirassununga.’.........

A CAMARA MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA  APROVA E o
PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E

PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituida a Semana da Saude
no Municipio de Pirassununga, que
ocorrera anualmente, na primeira semana
do més de fevereiro.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Pirassununga, 25 de setembro de 2019.

- ADEMIR ALVES LINDO -

Prefeito Municipal

Publicada na Portaria.

Data supra.

VIVIANE DOS REIS.

Secretaria Municipal de Administragao.
jhcl.

— LEIN°5.471, DE 9 DE OUTUBRO DE
2019 —

“Autoriza o Poder Executivo a habilitar
organizagbes sociais as pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos,
cujas atividades sejam dirigidas a sadde, e
da outras providéncias, revogando-se a Lei
n° 5409, de 26 de novembro de
DPNIBE e csasmennrrn smssesitslimsmmasass

A CAMARA DE VEREADORES APROVA
E O PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPiTULOI )
DA HABILITACAO DAS ORGANIZAGCOES
SOCIAIS

Art. 1° @) Poder
Executivo podera habilitar como
organizagdes sociais as pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas a saude,
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atendidos aos requisitos previstos nesta
Lei.

Paragrafo unico. As pessoas juridicas de
direito privado referidas no caput deste
artigo estardo sujeitas ao controle externo
da Camara Municipal, ficando o controle
interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° Sao requisitos
especificos para que as entidades privadas
referidas no artigo 1° desta Lei habilitem-se
como organizagao social:

| - comprovar o registro de seu ato
constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos
relativos a respectiva area de atuacgao;

b) finalidade n&o-lucrativa, com a
obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no

desenvolvimento das proprias atividades;
c) ter, como 6rgaos de deliberagdo superior
e de diregdo, um Conselho de
Administracdo e uma diretoria definidos
nos termos do estatuto, asseguradas
aquele composi¢ao e atribuicdes
normativas e de controle basicas previstas
nesta Lei;

d) participagdo, no orgado colegiado de

deliberagcdo superior, de representantes
dos empregados da entidade e de
membros de notoria capacidade

profissional e idoneidade moral;

e) composigao e atribui¢des da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no
Diario Oficial, dos relatorios financeiros e
do relatério de execugdo do contrato de
gestao;

g) no caso de associagao civil, a aceitagéo
de novos associados, na forma do estatuto;
h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de
parcela do patriménio liquido em qualquer
hipotese, inclusive em razédo de

desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagdo integral do
patrimdnio, dos legados ou das doagdes
que lhe foram destinados, bem como dos
excedentes financeiros decorrentes de
suas atividades, em caso de extingdo ou
desabilitagcdo, ao patriménio de outra
organizagao social habilitada no ambito do
Municipio de Pirassununga, da mesma
area de atuagdo, ou ao patriménio do
Municipio, na propor¢gao dos recursos e
bens por ele alocados nos termos do
contrato de gestao.

Il - haver aprovagdao, quanto ao
cumprimento integral dos requisitos para
sua habilitagao, do Secretario ou Titular do
orgao supervisor ou regulador da area de
atividade correspondente ao seu objeto
social.

Paragrafo dnico. Somente serao
habilitadas como organizagdo social as
entidades que, efetivamente, comprovarem
o desenvolvimento da atividade descrita no
caput do artigo 1° desta Lei ha mais de 5
(cinco) anos.

CAPITULO II )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 3° O Conselho de
Administracdo devera estar estruturado
nos termos do respectivo estatuto,
observados, para fins de atendimento dos
requisitos de habilitagdo, os seguintes
critérios basicos:

| - ser composto por:

a) 55% (cinquenta e cinco por cento), no
caso de associagdo civi,b, de membros

eleitos dentre os membros ou os
associados;
b) 35% (trinta e cinco por cento) de
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membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notdria
capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos
pelos empregados da entidade.

Il - os membros eleitos ou indicados para
compor o Conselho terao mandato de 4
(quatro) anos, admitida uma reconducgao;

Il - o primeiro mandato de metade dos
membros eleitos ou indicados deve ser de
2 (dois) anos, segundo critérios
estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade devera
participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

V - o Conselho devera reunir-se
ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a
cada ano e, extraordinariamente, a
qualquer tempo;

VI - os Conselheiros nao receberao
remuneragao pelos servigos que, nesta
condigao, prestarem a organizagao social,
ressalvada a ajuda de custo por reunido da
qual participarem;

VIl - os Conselheiros eleitos ou indicados
para integrar a Diretoria da entidade
deverao renunciar ao assumirem as
correspondentes fungdes executivas.

Art. 4° Para os fins de
atendimento dos requisitos de habilitagao
deverao ser incluidas, dentre as atribuicbes
privativas do Conselho de Administracgao,
as seguintes:

| - fixar o ambito de atuagdo da entidade,
para consecugdo do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de
gestao da entidade;

Il - aprovar a proposta de orgamento da
entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da

diretoria;

V - fixar a remuneragdo dos membros da
diretoria; '

VI - aprovar os estatutos, bem como suas
alteragbes, e a extingao da entidade por
maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de
seus membros;

VIl - aprovar o regimento interno da
entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os
cargos e as competéncias;

VIII - aprovar por maioria, no minimo, de
2/3 (dois tercos) de seus membros, o
regulamento proprio contendo 0s
procedimentos que devera adotar para a
contratagdo de obras e servigos, bem
como para compras e alienagdes, e o
plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao oérgao
supervisor da execugao do contrato de
gestdo, os relatorios gerenciais e de
atividades da entidade, elaborados pela
diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes
e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e
as contas anuais da entidade, com o
auxilio de auditoria externa.

CAPITULO I
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 5° Para os efeitos
desta Lei, entende-se por contrato de
gestéo o instrumento firmado entre o Poder
Pudblico e a entidade habilitada como
organizagao social, com vistas a formagao
de parceria entre as partes para fomento e
execugdo de atividade relativa a
relacionada no artigo 1° desta Lei.

§ 1° A celebragdo do contrato de gestao
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sera precedida de processo seletivo,
quando houver mais de uma entidade
habilitada para prestar o servigo objeto da
parceria, nos termos do regulamento.

§ 2° O Poder Executivo dara publicidade
da decisdo de firmar cada contrato de
gestdo, indicando as atividades que
deverdo ser executadas, nos termos do
artigo 1° desta Lei.

Art. 6° O contrato de
gestao celebrado pelo Municipio
discriminara as atribuigdes,

responsabilidades e obrigagdes do Poder
Publico e da entidade contratada e sera
publicado na integra no Diario Oficial
Eletrdénico.

Paragrafo unico. O contrato de gestao
deve ser submetido, apds aprovagao do
Conselho de Administragdo, a respectiva
Comisséo de Avaliagao prevista no artigo
8° desta Lei.

Art. 7° Na elaboracéo
do contrato de gestdo deverdo ser
observados, além dos principios inscritos
no artigo 37 da Constituicdo Federal e na
Lei Organica do Municipio  de
Pirassununga, também, os seguintes
preceitos:

| - especificagdo do programa de trabalho
proposto pela organizagao  social,
estipulagdo das metas a serem atingidas e
respectivos prazos de execugao, quando

for pertinente, bem como previsédo
expressa dos critérios objetivos de
avaliagdo de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de

qualidade e produtividade;

Il - estipulagao dos limites e critérios para a
despesa com a remuneragado e vantagens
de qualquer natureza a serem percebidas

pelos dirigentes e empregados das
organizagdes sociais, no exercicio de suas
funcgoes.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal de
Saude, devera definir as demais clausulas
necessarias dos contratos de gestdo de
que for signatario.

CAPITULO IV )
DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO
CONTRATO DE GESTAO

Art. 8° O Secretario
Municipal de Saude presidira uma
Comissdo de Avaliagdo, a qual sera

responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da execugdo dos contratos de
gestdo celebrados por organizagdes
sociais no ambito de sua competéncia.

§ 1° A Comissédo de Avaliagdo sera
composta, além do Presidente, por:

| - dois membros da sociedade civil,
escolhidos dentre o0s membros do
Conselho Municipal de Saude;

Il - um membro indicado pela 92 Subsegao
da Ordem dos Advogados do Brasil em
Pirassununga;

Il - trés membros indicados pelo Poder
Executivo, com notéria capacidade e
adequada qualificagao.

§ 2° A entidade habilitada apresentara a
Comissdao de Avaliacdo, ao término de
cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico,
relatorio pertinente a execugao do contrato
de gestéo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhado da
prestacdo de contas correspondente ao
exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2°
deste artigo, os resultados atingidos com a
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execugao do contrato de gestdo deverao
ser analisados, periodicamente, pela
Comisséo de Avaliagéo prevista no caput.
§ 4° A Comissao devera encaminhar a
autoridade supervisora relatério conclusivo
sobre a avaliacao procedida.

§ 5° O Poder Executivo regulamentara a
instalacdo e o funcionamento da Comisséao
de Avaliacéao.

Art. 9° Os responsaveis
pela fiscalizagao da execugao do contrato
de gestdo, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizagcdo de recursos ou bens de origem
publica por organizagao social, dela darao
ciéncia ao Prefeito, para as providéncias
relativas aos respectivos ambitos de
atuagao, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 10 Sem prejuizo da
medida a que se refere o artigo 9° desta
Lei, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo
indicios fundados de malversagao de bens
ou recursos de origem publica, os
responsaveis pela fiscalizagao
comunicardo ao Prefeito para que
determine as providéncias cabiveis junto
ao Juizo competente, a fim de obter a
decretagdao da indisponibilidade dos bens
da entidade e o sequestro dos bens dos
seus dirigentes, bem como de agente
publico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado dano
ao patrimdnio publico.

Art. 11 Até o término de
eventual acao, o) Poder Publico
permanecera como depositario e gestor
dos bens e valores sequestrados ou

indisponiveis e zelara pela continuidade
das atividades sociais da entidade.

Art. 12 O  balango e
demais prestagcdes de contas da
organizagao social deverao ser,
necessariamente, publicados no Diario
Oficial e colocados a disposi¢ao da

Camara Municipal para analise.

Art. 13 Sera divulgado
pelo Executivo Municipal, por meio
eletrénico e com acesso irrestrito no sitio
eletronico  oficial do  Municipio de
Pirassununga, relatorios contendo todas as
reclamacdoes e pedidos de providéncias
feitas pelos usuarios dos servigos
concedidos pelo contrato de gestéao.

Art. 14 O relatorio a ser
divulgado no minimo, bimestralmente,
contera as seguintes informagdes:

| - data da demanda e numero do
protocolo;

Il - descricdo detalhada da reclamacgao
recebida;

Ill - providéncias realizadas pela entidade
contratada;

IV - providéncias tomadas
administragao, se for o caso;

V - réplica do usuario, apés o retorno da

pela

reclamagao, informagdao ou pedido de
providéncia.
Paragrafo unico. O relatorio a ser

publicizado contendo as reclamagdes e
pedidos de providéncias ndo identificardo o
nome do usuario autor da demanda,
identificando-o por nimero do protocolo.

Art. 15 Os usuarios ao
demandarem pedido de providéncias ou
reclamagao receberdao um numero de
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protocolo ou controle, que permitirdo aos
mesmos consultarem o status de sua
solicitagao.

Art. 16 E dever da
entidade contratada dar transparéncia dos
Seus Compromissos para com 0S usuarios
e divulgagao dos padrbes de qualidade do
atendimento relativos, com periodicidade

trimestral, fazendo-se acompanhar de
planilha  comparativa com  periodos
pregressos.

Art. 17 O Poder

Executivo fara publicar em seu sitio oficial,
em periodicidade nao inferior a um ano, o
resultado da avaliagdo, contendo os
seguintes aspectos: | - satisfagcdo do
usuario com o servigo prestado;

Il - qualidade do atendimento prestado ao
usuario;

Il - cumprimento dos compromissos e
prazos definidos para prestacdo dos
Servigos;

IV - quantidade de manifestagbes de
usuarios; e

V - medidas adotadas pela Administragao
Publica para melhoria e aperfeicoamento
da prestagao do servigo.

CAPITULO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 18 Para as
entidades habilitadas como organizagao
social participarem do processo seletivo
deverdao  apresentar declaragdo de
interesse social e utilidade publica, para
todos os efeitos legais, nos termos que
dispde o artigo 22 desta Lei.

Art. 19 As organizagdes

sociais poderdo ser destinados recursos
orgcamentarios e bens publicos necessarios
ao cumprimento do contrato de gestéao.

§ 1° Sdo assegurados as organizagdes
sociais os créditos previstos no orcamento
e as respectivas liberagdes financeiras, de
acordo com o cronograma de desembolso
previsto no contrato de gestao.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos
orcamentarios destinados ao custeio do
contrato de gestdo parcela de recursos
para compensar afastamento de servidor
cedido, desde que haja justificativa
expressa da necessidade pela organizagao
social.

§ 3° Os bens de que trata o caput deste
artigo serao destinados as organizagdes
sociais, mediante permissdao de uso,
consoante clausula expressa do contrato
de gestao.

Art. 20 Fica facultado
ao Poder Executivo o afastamento de
servidor para as organizagbes sociais, com
Onus para a origem.

§ 1° Nao sera incorporada aos
vencimentos ou a remuneragao de origem
do servidor afastado qualquer vantagem
pecuniaria que vier a ser paga pela
organizagao social.

§ 2° Nao sera permitido o pagamento de
vantagem pecuniaria permanente por
organizagao social a servidor afastado com
recursos provenientes do contrato de
gestao, ressalvada a hipétese de adicional
relativo ao exercicio de fungdo temporaria
de diregédo e assessoria.

§ 3° O servidor afastado percebera as
vantagens do cargo a que fizer jus no
orgao de origem.

Art. 21 Sao extensiveis,
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no ambito do Municipio, os efeitos do artigo
13 e do § 3° do artigo 14, ambos desta Lei,
para as entidades habilitadas como
organizagbes sociais pela Unido, pelos
Estados, pelo Distrito Federal e pelos
Municipios, quando houver reciprocidade e
desde que a legislagao local ndo contrarie
as normas gerais emanadas da Uniao
sobre a matéria, os preceitos desta Lei,
bem como os da legislagdo especifica de
ambito municipal.

Art. 22 (@ Poder
Executivo podera proceder a desabilitagao
da entidade como organizagdo social
quando verificado o descumprimento das
disposicdes contidas no contrato de
gestao.

§ 1° A desabilitagdo sera precedida de
processo administrativo, conduzido por
Comissao Especial a ser designada pelo
Chefe do Executivo, assegurado o direito
de ampla defesa, respondendo os
dirigentes da organizagao social, individual
e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agao ou omissao.

§ 2° A desabilitagao importara reversao dos
bens permitidos e do saldo remanescente
dos recursos financeiros entregues a
utilizagdo da organizagdo social, sem
prejuizo das sangdes contratuais, penais e
civis aplicaveis a espécie.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 A organizagao
social fara publicar no Diario Oficial, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contados da assinatura do contrato de
gestao, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotara para a

contratacdo de obras e servigos, bem
como para compras com emprego de
recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 24 Os Conselheiros
e Diretores das organizagdes sociais nao
poderao exercer outra atividade
remunerada, com ou sem vinculo

empregaticio, na mesma entidade.

Art. 25 Na hipdtese de
a entidade pleiteante da habilitagdo como
organizagao social existir ha mais de 5
(cinco) anos, contados da data da
publicagdo desta Lei, fica estipulado o
prazo de 4 (quatro) anos para adaptacao
das normas do respectivo estatuto ao
disposto no artigo 2°, inciso |, alinea "i" e
artigo 3°, incisos | a |V, desta Lei.

Art. 26 Podera o Poder
Executivo, através de Decreto, estabelecer

o procedimento necessario para a
desabilitacao da entidade como
Organizagdo  Social, observados os

requisitos previstos nesta Lei e o disposto
no artigo 26.

Art. 27 As despesas
com a execugao da presente Lei correrao
por conta das dotagbes orgcamentarias

atribuidas a Secretaria Municipal de
Saude.
Art. 28 O contrato de

gestao sera firmado pelo prazo maximo de
até quatro (04) anos e constara
obrigatoriamente da existéncia de um
seguro de risco contra terceiros.

Art. 29 Esta Lei entra
em vigor na data de sua publicagao,
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revogadas as disposicoes em contrario,
especialmente a Lei n° 5.409, de 26 de
novembro de 2018.

Pirassununga, 9 de outubro de 2019.

- ADEMIR ALVES LINDO -

Prefeito Municipal

Publicada na Portaria.

Data supra.

VIVIANE DOS REIS.

Secretaria Municipal de Administragao.
dagl/.

- LEI N° 5.472, DE 9 DE OUTUBRO DE_
2019 -

“Proibe e regulamenta o manuseio, a
utilizacdo, a queima e a soltura de fogos
de vista sem estampidos e fogos de
estampidos e de artificios, assim como de
quaisquer artefatos pirotécnicos de efeito

sonoro  ruidoso no  Municipio de
Pirassununga, e da outras
Providéncias”.........cccccuevvvieeeeeeeaeeaaaann,

A CAMARA
PIRASSUNUNGA

MUNICIPAL DE
APROVA E o
PREFEITO MUNICIPAL DE
PIRASSUNUNGA SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica
regulamentado o manuseio, a utilizagao, a
queima e a soltura de fogos de vista sem
estampidos e fogos de estampidos e de
artificios, assim como de quaisquer
artefatos pirotécnicos de efeito sonoro
ruidoso nas areas nesta lei especificadas
dentro do Municipio de Pirassununga.

Art. 2° Os
vista sem estampido, os

fogos de
fogos de

estampido que contenham até 20 (vinte)
centigramas de polvora, por peca, e baldes
pirotécnicos tém sua queima proibida nas
portas, janelas, terragos, cercas, varandas,
muros, etc, dando para a via publica.

Art. 3° Os fogos de
estampido que contenham até 25 (vinte e
cinco) centigramas de poélvora, por pega,
os foguetes com ou sem flecha, de apito ou
de lagrimas, sem bomba, os “pots-a-feu”,
‘morteirinhos de jardim”, “serpentes
voadoras” e outros equiparaveis tém sua
queima proibida nas portas, janelas,
terragos, cercas, varandas, muros, etc,
dando para a via publica e na propria via
publica.

Art. 4° Os fogos de
artificio descritos no artigo 3° tém sua
queima proibida nas proximidades dos
Hospitais, das Unidades de Saude, do
CEM, do PAM, da UPA, da Cémara
Municipal, da Prefeitura Municipal, do
Forum e do Juizado Especial, de
estabelecimentos de ensino, asilos, casas
de repouso, secretarias municipais, igrejas,
associagdes, centros comunitarios, locais
de atendimento de pessoas com
deficiéncia, clinicas médicas e
odontolégicas e outros locais determinados
pelas autoridades competentes.

Paragrafo  unico. Entende-se como
proximidade para fins deste artigo o
equivalente a 1 (um) quilémetro.

Art. 5° Os fogos de
estampido que contenham acima de 25
(vinte e cinco) centigramas de polvora, por
peca, os foguetes, com ou sem flecha, com
bombas, as baterias, morteiros com tubos
de ferro e demais fogos de artificio ndo
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